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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga, octubre 20 de 2025  

Señor 
EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA 
SUPERVISOR CONTRATO No. 7384811 
Cargo Instructor G20 
Coordinador Académico Programas Especiales 
Bucaramanga 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución   

contractual Mes Octubre del año 2025 

 

Referencia: No 7384811 del año 2025 
 

CARLOS ADRIAN VERA SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
13719003 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa de 
Articulación con la Educación Media, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 
el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Valor total del contrato la suma de CUARENTA Y SIETE 
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO 
PESOS ($47.681.598) pagaderos de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional 
a los días ejecutados durante el mes de febrero de 2025. b) nueve (9) pagos iguales por los 
meses de Marzo y Noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($ 4.599.511). c) Un (1) 
pago final proporcional a los días ejecutados en el mes de diciembre de 2025. 

Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión para orientar formación en el 
programa de articulación con la media, conforme a los modelos formativos 
establecidos por el Centro de Servicios Empresariales y Turísticos- Sena Regional 
Santander. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. 

Cumplir el objeto del contrato de 
conformidad con la 
programación, dentro del Lugar 
de Ejecución, y acorde a los 
parámetros de costeo de la 
formación que la Dirección 
General del SENA establece 
(nota1: para los contratos de 
periodo fijo el lineamiento 
señala que el instructor 
contratista debe cumplir con 
160 horas de formación directa 
al mes; nota2: para los contratos 
por horas, la programación que 
se costea es el número de horas 
de formación directa que el 
instructor contratista ejecute 
conforme lo establezca la 
coordinación académica 
correspondiente) 

Ingreso a IE. asignadas a 
procesos de matrícula y 
formación grados 11ª.               
Impartir formación a la 
Instituciones Educativas 
asignadas a grados 10 y 11 

Actas de visitas, 
actas F-021, F-
033.Acta 009 
Entrega de 
materiales de 
formación.  
Formato Ejecución 

mensual F-062 

 

2. 
Realizar planeación y 
alistamiento del programa o 
competencia a orientar 

Se organiza portafolio del 
instructor del Programa 
integración de Operaciones 
Logísticas y elaboración del 
proyecto de IOL 

Portafolio 
actualizado One 
Drive 

3. 
Orientar formación a aprendices 
de conformidad al programa 
asignado 

Ejecución de la formación en las 
IE. Asignadas, en los programas 
de integración de operaciones 
Logisticas 

Material fotográfico 
y listas de 
asistencia 

4. 

Evaluar y reportar los juicios 
evaluativos en el sistema 
SOFIA PLUS en un plazo 
máximo de cinco (5) días una 
vez culminada la competencia 
orientada. 

Registro de evaluación 
en el aplicativo según 
resultados vistos 

Juicios de 
Evaluación 
descargados de 
SOFIA PLUS 

5. 
Coadyuvar en el proceso de 
ingreso e inducción de 
aprendices. 

Proceso de inducción a 
grupos de grado decimo en el 
programa de integración de 
operaciones Logísticas 

Asistencias y 
material fotográfico   

6. Registrar la información de 
conformidad con el portafolio en 

No hay acceso a plataforma No aplica 
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el sistema LMS (Learning 
Management System) 

7. 
Asistir y participar de las 
reuniones y/o eventos y/o 
comités citados y/o por el 
Supervisor del contrato. 

Participar en las diferentes 
reuniones convocadas por la 
Coordinación académica de 
Programas Especiales. 

Registro de 
asistencia y 
Material fotográfico  

8. 

Realizar la entrega oportuna de 
los documentos establecidos 
por el SIGA en el cumplimiento 
de la guía de desarrollo 
curricular 

Diligenciamiento de los formatos 
GFPI-021, GFPI-033, GFPI-035 
y GFPI-004  

Formatos 
diligenciados y 
firmados. 

9. 

Contar con disponibilidad para 
brindar formación profesional 
integral de aprendices conforme 
a las necesidades y la misión 
del SENA en las diferentes 
jornadas de atención a los 
aprendices (mañana, tarde o 
mixta) en los diferentes lugares 
del área metropolitana donde el 
CSET orienta formación. 

Impartir formación profesional 
integral en el Programa de 
Integración de Operaciones 
Logísticas, grado 10 y 11. 

Asistencia y 
material fotográfico. 

10. 

Apoyar las respuestas a 
derechos de petición, oficios y 
requerimientos presentados al 
Centro de Servicios 
Empresariales y turísticos. 

N/A N/A 

11. 

Las demás que le sean 
asignadas y que guarden 
relación con el objeto 
contractual, atendiendo 
oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato. 

Actualización Alistamiento y 
documentación para el proceso 
de Certificación 2025 

Entrega 
documentos 
solicitados por la 
supervisión. 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

N.A N.A N.A N.A N.A 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 7987471292 de la planilla, operador SOI y periodo octubre de 2025. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (5) folios 

Cordialmente,  

 

 

CARLOS ADRIAN VERA SANCHEZ 
Contratista 
C.C. No. 13719003 

 

  

Recibí a satisfacción: 

 

 

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA 
SUPERVISOR CONTRATO No. 7384843 
Cargo Instructor G20 
Coordinador Académico Programas Especiales 
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Participación en reunión mensual del 
programa de articulación programa por 

el Coordinador de programas especiales 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 

Trabajo presencial con los compañeros 
de la Red de Logística. Elaboración del 

nuevo alistamiento. Semana 6 al 10 Oct. 

 

Trabajo virtual con los compañeros de la 
Red de Logística. Elaboración del nuevo 

alistamiento. Semana 6 al 10 Oct. 

     

Desarrollo de la formación para el grupo: 
2912829 Integración de Operaciones 

Logísticas grado 11 IE Andrés Páez de 
Sotomayor 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES:  12 SEPT AL 10 OCT 2025 

CONTRATO CO1.PCCNTR.7384811 – CARLOS ADRIAN VERA SANCHEZ 

Página 2 de 5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
          
 
 

Desarrollo de la formación para el grupo: 
2914285 Asistencia Administrativa grado 

11 IE francisco de Paula Santander. 
. 

 
 
 
 

 
 
    

 
 
 
 

 
 
 

Desarrollo de la formación para el grupo: 
3157675 Integración de Operaciones 
Logísticas grado 10 IE Los Colorados. 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 

Desarrollo de la formación para el grupo: 
3157767Integración de Operaciones 
Logísticas grado 10 IE San Bernardo. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Desarrollo de la formación para el grupo: 
3177704 Integración de Operaciones 

Logísticas grado 10 IE Nuestra señora 
de las Mercedes de Lebrija. 
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Apoyo en las diversas actividades 
desarrolladas durante el evento Zone 

Skills 2025  

 

  

 
 
 

Participación de los aprendices el grupo 
2914285 Asistencia Administrativa grado 
11 IE francisco de Paula Santander en el 

Reto 2025 – Deporte y Turismo 

       
 
 

Apoyo en la preparación participación de 
la IE. San Bernardo en evento Innovarte 

2025 – Línea proyectos Investigación 

   
 

Entrega de Reconocimiento a la IE 
Nuestra señora de las Mercedes de 
Lebrija  a la nominación en el evento 

Noche de los Mejores 2025 
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En adelante para las reuniones solicitadas por la coordinación de programas especiales Se firmara asistencia a través de 

código QR. 

 

 

 

 

Registro de Asistencia a Formación grupo: 2912829. IE ADRES PAEZ DE SOTOMAYOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registro de Asistencia a Formación grupo: 2914285. IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 
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Registro de Asistencia a Formación grupo: 3157675 IE LOS COLORADOS 

 

 

 

 

   

 

 

 

Registro de Asistencia a Formación grupo: 3157767 IE INSITUTO INTEGRADO SAN BERNARDO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registro de Asistencia a Formación grupo: 3177704 IE NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES 

 

 

 

  

 

 

 

 

 


