CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA NACION - MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO -MHCP- Y STEFANIE PAOLA CONTRERAS VELEZ

NUMERO DEL CONTRATO 33.009-2025

NOMBRE DEL

CONTRATISTA STEFANIE PAOLA CONTRERAS VELEZ
CEDULA / NIT DEL . .
CONTRATISTA 23.183.861 de Sincelejo

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales especializados desde el aspecto
juridico en la planeacion y ejecucion de las actividades
funcionales, administrativas, operativas y contractuales de la
Direccion General de Regulacion Econdmica de la Seguridad
Social, en lo relacionado con el Fondo Nacional de Pensiones de
la Entidades Territoriales -FONPET, y con el Programa de
Seguimiento y Actualizacion de los Calculos Actuariales del
Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales - PASIVOCOL-,
de acuerdo con la normatividad vigente en la materia.

VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato serd hasta por la suma de SETENTA Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
($79.735.867,00) MONEDA CORRIENTE, incluidos todos los
impuestos a que haya lugar, discriminado por vigencias asi:

VIGENCIA VALOR

2025 Hasta la suma de DIECISIETE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
SESENTA Y SIETE PESOS ($17.937.067,00)
Moneda Corriente

2026 Hasta la suma de SESENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($61.798.800,00)

Moneda Corriente

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de julio de
2026, contado a partir del cumplimiento de la totalidad de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagard por intermedio del
Mecanismo Unico de Gestidn -MUG, en mensualidades vencidas
o proporcionales por fracciéon de servicio prestado, tomando
como base unos honorarios mensuales discriminados asi:

| VIGENCIA | VALOR HONORARIOS |
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Hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES

Hasta NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SESENTA
diciembre Y SIETE PESOS ($8.408.000,00) MONEDA
de 2025 CORRIENTE, incluidos todos los impuestos a que
haya lugar.

Hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES
A partir de NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SESENTA
enero de Y SIETE PESOS ($8.828.400,00) MONEDA

2026 CORRIENTE, incluidos todos los impuestos a que
haya lugar.

Para el efecto, el CONTRATISTA deberd presentar dentro de
los primeros diez (10) dias habiles de cada mes, el informe
respectivo sobre la ejecucion del contrato, la certificacion de los
pagos a los sistemas de seguridad social integral, la factura
correspondiente (si aplica) y los demas documentos que se
requieran para el pago.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico no pagara intereses
o0 compensacion de ninguna naturaleza al contratista, cuando el
cumplido de pago no haya sido correctamente elaborado o no
se acompafan los soportes requeridos para el mismo y/o se
presenten de manera incorrecta por parte de éste.

PARAGRAFO PRIMERO: Toda vez que el valor a pagar esta
establecido en mensualidades, para el calculo de la cantidad de
los dias de la fraccidn de mes y consecuentemente el valor, este
se hara sobre mensualidades de 30 dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: ABONOS EN CUENTA: Los citados
pagos los efectuard el Mecanismo Unico de Gestién -MUG
mediante abono en la Cuenta que para el efecto ha acreditado
el contratista mediante la certificaciéon bancaria respectiva. Si
durante la ejecucion del presente contrato EL CONTRATISTA
cambia la cuenta para el abono de los pagos respectivos, éste
deberd informar por escrito al supervisor del contrato, y allegar
la certificacion expedida por la entidad bancaria
correspondiente, informando el nimero de la misma y quien es
su titular a la Direccion General de Regulacién Econémica de la
Seguridad Social-Dgress.

PARAGRAFO TERCERO: AJUSTE AL PESO: EL
CONTRATISTA con la suscripcidn del contrato electrénico,
acepta que en el evento que el valor a pagar tenga centavos,
estos se ajusten o aproximen al peso ya sea por exceso 0 por
defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo
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anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el
contrato.

IMPUTACION
PRESUPUESTAL

El valor que el MHCP se compromete a cancelar a EL/LA
CONTRATISTA como contraprestacion por el cumplimiento del
objeto del presente contrato sera con cargo a la Certificacion
de Rendimientos Financieros Causados — FONPET (CDR)
No 0001-10-2025 del 17 de octubre de 2025, y Ia
Certificacion de Disponibilidad de Recursos FONPET
(CDF) No. 005-2025 de fecha 17 de octubre de 2025,
expedido por la Coordinacién del Fondo Nacional de Pensiones

de las Entidades Territoriales - FONPET.

1.0BLIGACIONES
GENERALES
CONTRATISTA

DEL

Ademas de las obligaciones contempladas en la Ley 80 de 1993,
en la Ley 1150 de 2007 y en sus Decretos Reglamentarios, las
inherentes al presente contrato, las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad y demas normas que
los modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen, EL/LA
CONTRATISTA en ejecucion del presente contrato se obliga para
con EL MINISTERIO a las siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Obrar con lealtad y buena fe realizando los actos necesarios
y tomando las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y
la ejecucion del contrato.

Cumplir las politicas procedimientos y estandares de
seguridad de la informacién establecidos por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

Realizar las actualizaciones tributarias a que haya lugar
durante la ejecucion del contrato e informar al Ministerio.
Mantener actualizado su lugar de residencia o domicilio
durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas y
presentarse al MINISTERIO en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de la
correspondiente Acta de Liquidacion.

Cumplir con toda la normatividad relacionada con la
prevencién de riesgos laborales, en especial lo ordenado por
el Decreto 1072 de 2015 - “Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”, la Resolucién 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo mediante la cual se definen los
estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST y demdas normas
reglamentarias.

Asistir a las diferentes reuniones que se requieran en la
ejecucion del objeto contractual.
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g) Presentar al supervisor/interventor del contrato los informes
y/o entregables requeridos y generados con ocasion a la
ejecucion del contrato.

h) FACTURACION ELECTRONICA: En el evento en que EL/LA
CONTRATISTA se encuentre obligado a facturar
electrénicamente de conformidad con la normatividad
vigente que regule la materia, deberd emitir y radicar la
factura en la sede electronica del Ministerio. Es claro que la
factura radicada en el Ministerio debera ser la misma que la
radicada en la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales
- DIAN.

i) Conocer y atender los |lineamientos ambientales
establecidos en la Politica Ambiental y el componente de
Responsabilidades Generales del SGA (Sistema de Gestion
Ambiental), contenidos en el capitulo 5.3 del Manual del
Sistema de Gestion Ambiental de la entidad, publicado en el
Sistema de Monitoreo de la Gestidn Interna - SMGI bajo el

codigo Apo.4.5 Man.1.

2.0BLIGACIONES

Le corresponde a EL/LA CONTRATISTA el cumplimiento de las

ESPECIFICAS DEL | obligaciones generales y especificas y la entrega de los productos
CONTRATISTA Y/O | y entregables mencionados en los estudios previos, los cuales
PRODUCTO hacen parte integral del contrato.

3. OBLIGACIONES DEL | Le corresponde al MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO
MINISTERIO DE | PUBLICO (MHCP):

HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO

a. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y
expedir el recibo a satisfaccién, para tal efecto debera designar
al supervisor del control de ejecucién, quien estard en
permanente contacto con EL/LA CONTRATISTA, para la
coordinacion de cualquier asunto que asi lo requiera.

b. Pagar el valor del contrato a través Mecanismo Unico de
Gestidn -MUG de acuerdo con los términos establecidos

c. Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion del
contrato.

d. Suministrar al contratista la informacién necesaria para la
ejecucion del Contrato.

4.EXPEDIENTE
CONTRACTUAL Y
CARACTER VINCULANTE
DE LOS DOCUMENTOS

Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases
precontractual, contractual y post-contractual, configuran el
respectivo expediente, de conformidad con la Circular Unica
Externa de Colombia Compra Eficiente: Uso del SECOP II para
crear, conformar y gestionar los expedientes electrénicos del
proceso de contratacidn. Los estudios, documentos previos y el
presente clausulado con las Certificaciones de Rendimientos
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Financieros Causados, Disponibilidad de Recursos y de Registro
de Compromiso, Propuesta del contratista, Contrato electrdnico,
Garantia Unica Aprobada, y demas documentos que se expidan
durante la vigencia del contrato forman parte integral del
contrato.

Por lo anterior, los documentos acd mencionados tienen caracter
vinculante en la relacion juridica que se establece con la
suscripcion del presente contrato.

5.DECLARACION
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONAL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

EL/LA CONTRATISTA declara que, para el momento de la
suscripcion del contrato, se encuentra afiliado al sistema general
de seguridad social en salud y pension, y que la ejecucion
contractual solo podra iniciar previa su afiliacion a la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

6. MULTAS

En caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de
las obligaciones sefialadas en el presente contrato a cargo del
CONTRATISTA, el MHCP podra imponer, a titulo de apremio,
multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%)
del valor total del contrato por cada dia de atraso o retardo en el
cumplimiento de sus obligaciones. Estas multas se causaran
hasta cuando el CONTRATISTA demuestre que tomd las
medidas necesarias y suficientes para corregir la mora o retardo
respectivo a satisfaccion del supervisor, sin que el valor total de
ellas pueda llegar a exceder el veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Las multas se efectuaran sin perjuicio
del cobro de la cladusula penal de acuerdo con lo pactado en el
presente clausulado y contrato electrénico.

PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicion de multas se entiende
regida por la facultad unilateral que le atribuye al MHCP el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizara el
procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
y de las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen.

7.PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total
o parcial del objeto y/o las obligaciones derivadas del presente
contrato, EL/LA CONTRATISTA pagara al MHCP, a titulo de
pena pecuniaria, la cual se tendra como estimacién y pago
anticipado y parcial de los perjuicios causados al MHCP, una
suma equivalente hasta por el veinte por ciento (20%) del valor
total del mismo. El valor de la sancion variara proporcionalmente
al incumplimiento parcial del Contrato, sin que supere el
porcentaje sefialado. No obstante, EL MHCP se reserva el
derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto
de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.
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PARAGRAFO PRIMERO: Esta clausula se aplicara
independiente de las demas acciones que correspondan al MHCP
para el cobro de los demas perjuicios ocasionados.

PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de incumplimiento se
entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye al
MHCP el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se
realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, y de las normas que la modifiquen, sustituyan o
complementen.

8.IMPROCEDENCIA DE LA
LIQUIDACION

El contrato electronico NO se liquidarad de conformidad con lo
establecido en el articulo 217 del Decreto Ley 0019 del 10 de
enero de 2012.

9.INTERPRETACION,
MODIFICACION,
TERMINACION
UNILATERALES Y
CADUCIDAD

Son aplicables al presente contrato las leyes nacionales, la
terminacidon, modificacién, interpretacion unilaterales vy
caducidad, en los términos establecidos en la normatividad
vigente, en especial en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la
Ley 80 de 1993 o en las normas que lo modifique o sustituyan.

10. AUSENCIA
RELACION LABORAL

DE

El presente contrato sera ejecutado por EL/LA CONTRATISTA
con plena autonomia técnica y administrativa y, en desarrollo
del mismo, no se generara vinculo laboral alguno con el MHCP.

11. INFORMACION
CONFIDENCIAL Y
RESERVADA

EL/LA CONTRATISTA deberd guardar estricta reserva sobre
toda la informacion y documentos a los que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato, y que no tengan el caracter de publica,
de acuerdo con lo establecido en las leyes 1437 de 2011, 1581
de 2012, 1712 de 2014, 1955 de 2019 y demas normas que
regulen el acceso a la informacién, asi como aquellas que las
adicionen o sustituyan.

En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha
informacidén a terceros, sin la previa autorizacién escrita del
MHCP. Esta obligacién permanecera vigente aun después de la
terminacidn del Contrato, por cualquier causa de la vinculacion
que ligue a las partes o de acuerdo con el término previsto en la
normativa vigente.

No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién
o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal
o cuando la informacidén manejada tenga el caracter de publica.

PARAGRAFO. Para efectos de lo dispuesto en la presente
cldusula y conforme a lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1712
de 2014, se entiende por informacion el conjunto organizado de
datos contenido en cualquier documento que los sujetos
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obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o
controlen y cuya naturaleza podra corresponder a la sefalada.

12.DOMICILIO
CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes
a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio la ciudad
de Bogotd Distrito Capital, donde para constancia y de
conformidad con su contenido lo suscriben.

13.GARANTIAS
CONTRACTUALES

Presentar las garantias a que haya lugar de acuerdo con lo
establecido en los estudios y documentos previos, asi como en
el contrato electronico.

PARAGRAFO PRIMERO. - En todo caso EL/LA CONTRATISTA
se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el
tiempo que demande la ejecucidn del contrato, so pena de que el
MHCP haga efectiva la cladusula penal compensatoria de este
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. - EL/LA CONTRATISTA deberd
constituir la garantia pactada dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la aprobacidon del contrato electrénico mediante la
plataforma de SECOP II, para lo cual debera verificar que se
encuentre en estado “firmado”.

PARAGRAFO TERCERO. - EL/LA CONTRATISTA debera
informar a la aseguradora las novedades contractuales tales
como modificacién, suspensién, prérroga o adicion que se
suscriban en la ejecucion del contrato, con el fin de actualizar la
vigencia y/o cuantia de la garantia y cargarlas en el SECOP II.

14. DECLARACION DE
BIENES Y RENTAS DEL
REGISTRO DE CONFLICTO

DE INTERES Y LA
DECLARACION DEL
IMPUESTO SOBRE LA
RENTA

EL/LA CONTRATISTA en el mddulo de registro de informacion
del Aplicativo de la Ley 2013 de 2019, los sujetos obligados
deberan registrar la informacién y divulgacién proactiva de la
declaracién de bienes y rentas, del registro de conflictos de
interés y la declaracion del impuesto sobre la renta vy
complementarios determinada por esta ley.

La Ley 2013 de 2019, sefiala que las personas naturales y
juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos

y ejecuten bienes o recursos publicos deberan publicar dicha
informacién y el registro debera hacerse a nombre de quien sera
el futuro contratista, es decir, si es persona natural o persona
juridica, previo a la celebraciéon del contrato y posterior a la
suscripcién de éste, en el evento, de que se generen cambios en
la informacidn registrada, por lo cual, debera actualizarse en el
aplicativo dentro de los dos (2) meses siguientes a cuando se
produzca.
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Si no es sujeto obligado ante la DIAN, no debe reportar
informacién respecto de la declaracién del impuesto sobre la
renta en el Aplicativo de Ley 2013 de 2019.

15.INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES

EL/LA CONTRATISTA, a la firma del contrato, declara no haber
presentado documentacion falsa ni encontrarse incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion y conflicto de interés
establecido en la Ley y en general en el marco normativo vigente.
Asi mismo, manifiesta que no ha sido sancionado por la
contraloria mediante juicio de responsabilidad fiscal en su contra.

PARAGRAFO. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad EL/LA CONTRATISTA, se obliga a informar al
MHCP las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le
sobrevengan durante el plazo de ejecucién del contrato, y en
consecuencia lo cedera previa autorizacion escrita del MHCP o, si
ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

16. INDEMNIDAD

EL/LA CONTRATISTA deberd mantener al MHCP libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, EL/LA CONTRATISTA mantendra indemne al
MHCP contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que
pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal del MHCP,
ocasionados por EL CONTRATISTA / LA CONTRATISTA en la
ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales.

En el evento de presentarse controversias o diferencias con
ocasion de la celebracion, interpretacidn, ejecucion o cualquier
otro aspecto relacionado con el presente contrato seran
sometidas a una etapa de arreglo directo entre Las Partes, en un
término no mayor a treinta (30) dias, contados a partir de la fecha
en que cualquiera de ellas comunique por escrito a la otra la
existencia de la controversia o diferencia. Las controversias o
diferencias que no puedan ser resueltas de forma directa entre
Las Partes se podran resolver acudiendo a cualquiera de los
mecanismos alternativos de solucién de conflictos.

17.SOLUCION DE
CONTROVERSIAS
18. RESPONSABILIDAD

DEL CONTRATISTA

EL/LA CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de
los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se
cause perjuicios a la administracion o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

19. SUPERVISION

EL MHCP supervisara el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por EL/LA CONTRATISTA a través del funcionario
designado por el competente contractual quien a su vez se
denominara el supervisor del mismo. Para esos efectos, el
supervisor estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del
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Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1952 de 2019, la Ley 1474 de 2011, las
Resoluciones Internas del MHCP, el Manual de Contratacion
Vigente y las demas normas establecidas sobre la materia. El
supervisor deberd estar registrado en el SECOP II como
comprador, de tal manera que le sea posible subir a la plataforma
los informes y productos pactados en el presente contrato.

PARAGRAFO: En los términos de la Constitucién, la Ley 80 de
1993, la Ley 1952 de 2019, el Estatuto Anticorrupcién y demas
normas que regulan la materia, los servidores publicos que
intervienen en la celebracidn, ejecucién y liquidacion del contrato
estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en
consecuencia responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente
por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones.

20. MANIFESTACION

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura
total y cuidadosa del presente documento por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

21. DISTRIBUCION
RIESGOS

DE

Para efectos del contrato electrénico, se verificaron los riesgos
previsibles como se evidencia en el estudio previo de la
contratacion, sin perjuicio de ajustarlos durante la ejecucion del
contrato a criterio del supervisor.

22. PROPIEDAD DE LOS

RESULTADOS

La propiedad de los resultados, informes y documentos que
surjan del desarrollo del presente clausulado y contrato
electronico es exclusiva del MHCP, quien podra utilizarlos
indefinidamente, difundirlos y divulgarlos cuando lo estime
necesario, sin contraprestacién alguna a favor del
CONTRATISTA. No obstante, las obras proseguibles por derecho
de autor, los objetos, procedimientos que sean creados por las
partes en cumplimiento del objeto del contrato, tendran el
reconocimiento de los derechos morales a favor del autor-creador
de acuerdo con las disposiciones legales. EL/LA CONTRATISTA
podra conservar una copia de los resultados, informes vy
documentos producidos.

23. MANEJO
RECURSOS

DE

EL/LA CONTRATISTA acepta que todos los equipos, servidores,
correos electrénicos, paginas web, medios de almacenamiento de
informacién y en general, los recursos tecnoldgicos puestos a su
disposiciéon en virtud de este contrato son de propiedad del
MHCP, y para el uso Unico e inequivoco de este contrato. Asi
mismo, EL/LA CONTRATISTA reconoce que la informacion que
maneja en el correo institucional, equipos y en general los
recursos tecnoldgicos del MHCP, pueden ser revisados por
terceras personas, en el marco del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacién.

PARAGRAFO. El MHCP puede revisar el uso adecuado de sus
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recursos tales como: equipos, programas, servicios, software,
entre otros, y tendra la autonomia para verificar correos,
archivos, dispositivos, maquinas, o hacer copias o imagenes, en
el marco del sistema de gestidon de seguridad de la informacion.
Asi, EL/ LA CONTRATISTA acepta que el uso indebido o ilegal
de recursos, de tecnologia de informacion y de comunicaciones,
dard lugar a las sanciones pertinentes.

PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION

24.CESION Y | EL/LA CONTRATISTA no podra ceder o subcontratar total o
SUBCONTRATACION parcialmente el contrato electrénico a persona alguna natural o
juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacién previa y escrita
del MHCP. La contravencion a esta prohibicién por parte del
CONTRATISTA dard derecho al MHCP de inmediato y sin
requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva la garantia de
cumplimiento y a exigir el pago de la clausula penal pecuniaria.
25. CAUSALES DE | Las partes acuerdan que habra lugar a la terminacion del contrato
TERMINACION por las siguientes causas:
ANTICIPADA DEL
CONTRATO a. Por mutuo acuerdo de las partes, el cual debera constar por
escrito.
b. Por fuerza mayor o caso fortuito.
c. Por la imposibilidad material o juridica para el cumplimiento
del objeto.
d. Cuando cesen las causas que lo originaron.
e. Por incumplimiento de las obligaciones del contratista.
26. El contrato se entiende perfeccionado de conformidad con lo

establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. El contrato
requiere para su ejecucién la existencia del Certificado de
Registro de Compromiso correspondiente, la aprobacion de las
garantias por parte del MHCP, la afiliacion del contratista a la
Administradora de Riesgos Laborales — ARL de conformidad con
lo indicado en los estudios y documentos previos.

SEXUAL, VIOLENCIA DE
GENERO Y/O
DISCRIMINACION EN EL
AMBITO LABORAL

27. REGIMEN LEGAL | El presente contrato estard sometido a la legislacién vy

APLICABLE jurisdiccion colombiana y se regira para todos los efectos por las
normas civiles y comerciales, y las expresamente reguladas por
el Estatuto General de Contratacion y sus decretos
reglamentarios.

28. LINEAMIENTOS | Conocer y atender los lineamientos dados a través de Manual de

ACOSO LABORAL, | Acoso Laboral, Acoso Sexual, Violencia de Género vy/o

Discriminaciéon en el Ambito Laboral, el cual se encuentra
publicado en la intranet y en los documentos del proceso Apo.2.2
en el marco de entidad familiarmente responsable -efr.

Este documento hace parte integral del contrato electrdénico, asi como los estudios y documentos

previos, y demas soportes que lo conforman.

471-2025
Vanessa Rios Aguillon/Juan Manuel Gutiérrez Diaz /Diana Arenas Pedraza
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