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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
INVITACION PUBLICA

SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

ESAP-MC-015-2025

OBJETO: Prestar servicios de soporte técnico de nivel 3 para las plataformas de aprendizaje Moodle
implementadas, garantizando su funcionamiento, seguridad, rendimiento y adaptacion a las necesidades
institucionales de la ESAP.

OCTUBRE DE 2025
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INTRODUCCION Y RECOMENDACIONES

La Escuela Superior de Administracion Publica pone a disposicion de los interesados la invitacidn publica del proceso de
seleccion de minima cuantia que tiene por objeto: “Prestar servicios de soporte técnico de nivel 3 para las plataformas
de aprendizaje Moodle implementadas, garantizando su funcionamiento, seguridad, rendimiento y adaptacion a
las necesidades institucionales de la ESAP”

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, la invitacién publica, las observaciones y
respuesta a las mismas, las adendas, las ofertas, el informe de verificacion y evaluacion, el contrato — Aceptacion de la
Oferta y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacién, estaran a
disposicién del publico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica ~SECOP |I.

La Entidad diligenciara los datos en la invitacion electrénica de la plataforma del SECOP I, teniendo en cuenta la
informacién correspondiente en cada una de las secciones.

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus ofertas, tengan en cuenta lo siguiente:

a. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones
constitucional y legalmente establecidas para participar en el proceso de seleccién y para celebrar contratos con
la Entidad.

b. Examinar la invitacién publica del proceso de seleccién de minima cuantia, los documentos que hacen parte de
la misma y las normas que regulan la contratacion administrativa con entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021 y demas
normas reglamentarias y complementarias).

¢. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencidn de los documentos que deben adjuntar con la
propuesta y verificar que contengan la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos
exigidos, en la Ley y en la invitacion publica.

d. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en la
invitacion publica.

e. Suministrar toda la informacién requerida en la invitacion publica

Diligenciar totalmente los anexos y formatos de la invitacion publica.

g. Elaborar su oferta teniendo en cuenta los requisitos de la invitacién publica, el presupuesto oficial, los limites del
presupuesto estimado, las exigencias del anexo de condiciones técnicas y verificando la integridad y coherencia
de su ofrecimiento.

—h

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR TODA LA
INFORMACION Y DOCUMENTOS QUE LOS PROPONENTES INCLUYAN EN SU OFERTA Y DE SOLICITAR A LAS
AUTORIDADES COMPETENTES O A LOS PARTICULARES CORRESPONDIENTES, INFORMACION RELACIONADA
CON EL CONTENIDO DE LOS MISMOS.
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CAPITULO PRIMERO ]
ASPECTOS GENERALES DE LA SELECCION

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO

Prestar servicios de soporte técnico de nivel 3 para las plataformas de aprendizaje Moodle implementadas, garantizando
su funcionamiento, seguridad, rendimiento y adaptacion a las necesidades institucionales de la ESAP.

1.1.2  ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Los aspectos técnicos se encuentran detallados en el ANEXO TECNICO, el cual hace parte integral del presente estudio
previo y contiene las especificaciones minimas requeridas para satisfacer la necesidad establecida en este documento.

Dichos requerimientos minimos son de obligatorio cumplimiento, razén por la cual los posibles oferentes deben formular
sus ofertas y enmarcarse en todas las exigencias y requerimientos de la ESAP definidos en el presente estudio previo y en
dichos anexos.

1.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Conforme con la naturaleza juridica del objeto, el tipo de contrato a celebrar es una prestacidn de servicios.
1.3 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El objeto del presente proceso de contratacién se encuentra enmarcado dentro de la siguiente clasificacion de bienes y
servicios:

sCodlgo Nombre Segmento Codl_g_o Nombre Familia | Cédigo Clas Nombre Clase
egmento Familia
Servicios  basados Ingenieria
81 ingenieria, investigacion | 1115 Servicios Informaticos | 81111500 | Software
tecnologia Hardware
Servicios
Servicios  basados sistemas
81 ingenieria, investigaciéon | 1118 Servicios Informéaticos | 81111800 | administracion
tecnologia componentes
sistemas
Servicios  basados Servicios  de
81 ingenieria, investigacion | 1120 Servicios Informéticos | 81112000 Datos
tecnologia
Servicios  basados Mantenimiento y
81 ingenieria, investigacion | 1122 Servicios Informéaticos | 81112200 | soporte de
tecnologia Software
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1.4 PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los productos por entregar por parte del contratista se encuentran detallados en el documento denominado ANEXO
TECNICO

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para la presente contratacién sera hasta por la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($37.725.250), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones nacionales, distritales y/o
municipales de caracter legal, costos directos e indirectos.

Los costos y gastos en que incurran los proponentes y contratistas para la elaboracion y presentacién de las propuestas,
al igual que los costos y gastos generados durante la ejecucion del contrato derivado del presente proceso seran de su
propia cuenta y riesgo. La ESAP no reconocera ni reembolsara valor alguno por este concepto. Todos los gastos no
previstos en la propuesta seran a cargo del proponente o contratistas.

Para la presentacién de la propuesta el proponente o contratista debe contemplar los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato.

El presupuesto oficial se establecid con base en un estudio de mercado de dos (2) cotizaciones recibidas, de las cuales
arrojé el valor por media arménica basado en una lista de necesidades. Lo anterior se detalla en el ANEXO de “ESTUDIO
DE MERCADO".

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran descritas en el
analisis del Sector, documento que hace parte integral del presente Estudio Previo.

1.6. CERTIFICADO DE DIPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

El presente proceso se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 193225 del 17 de
septiembre de 2025. La necesidad se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones de la vigencia 2025, en la linea 1150.

1.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del Contrato seré hasta el 31 de diciembre de 2025, contado a partir de la aprobacién de las garantias,
expedicion del registro presupuestal y suscripcion del acta de inicio.

1.8 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion seré la sede central ubicada en la calle 44 No. 53-37 CAN. Para todos los efectos legales el domicilio
contractual sera la ciudad de Bogota D.C.

1.9 FORMA DE PAGO

La ESAP, cancelara el valor del contrato que resulte del proceso de seleccién, en un (1) solo pago al finalizar el contrato,
correspondiente hasta cincuenta (50) horas de desarrollo o proporcional a las horas efectivamente consumidas por la
entidad, incluido todos los costos, gastos, contribuciones, tasas, impuestos y demas tributos a que haya lugar, el cual estara
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supeditado previa presentacién del informe del contratista, a la expedicion del certificado de recibido a satisfaccién y
evaluacién al contratista por parte del Supervisor del Contrato, al pago del Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales y al pago de los Aportes de Parafiscales asi como a la factura.

Para el pago, el contratista debera tener en cuenta lo siguiente:

Paragrafo primero: Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN y por la Plataforma SIIF del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, conforme las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. Si la factura no ha sido
correctamente elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para el pago, y/o se presentan de manera incorrecta,
el término para el pago s6lo empezaré a contarse desde la fecha en que se aporte el tltimo documento y/o se presente en
debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran
por ellos derecho al pago de intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza.

Paragrafo segundo: El pago estaran sujetos a la programacion y aprobacion del Programa Anual Mensualizado de caja
(PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional
— DGCPTN, situacion que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar.

Paragrafo tercero: Para El pago EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50
de la ley 789 de 2002, (seguridad social y parafiscales) y demas normas que lo modifiquen, reglamenten o complementen,
lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun aplique.

Paragrafo cuarto: El pago se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA
acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

Paragrafo quinto: LA ESAP no reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o prestacion de servicios que no
hubieren sido previamente requeridos o autorizados por el Supervisor del contrato.

Paragrafo sexto: El contratista deberé cargar en la plataforma transaccional SECOP I, en el numeral 7 “Ejecucién del
Contrato” los documentos que soportan el pago de conformidad con los lineamientos y guias de Colombia Compra Eficiente.

Paragrafo séptimo: Para el pago, el contratista debera entregar el informe final, con el visto bueno del supervisor del
contrato, el cual deberé constar en la plataforma del SECOP I (Si aplica).

Paragrafo octavo: En todo caso y para efectos de pagos, EL CONTRATISTA debera atender las instrucciones impartidas
por la Direccion Financiera a través de la Circular que emita la ESAP para el efecto.

1.10. VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el articulo 9 de la Ley 850 de 2003, el articulo 5
del Decreto 2623 de 2009, los articulos 76 y 78 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 63 de la Ley 1757 de 2015 y el numeral
5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la ESAP convoca a las veedurias ciudadanas para que participen de
la vigilancia y control del presente proceso de seleccion.

1.11 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que incurran los interesados con ocasidn del analisis de los documentos del proceso, la presentacion
de observaciones, la preparacion y presentacion de ofertas, asi como cualquier otro tramite relacionado con su participacion
en el proceso de contratacion, seran asumidos exclusivamente por los interesados y proponentes.
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1.12 COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones relacionadas con el presente proceso de seleccion deberan ser allegadas por los interesados
directamente a través de la plataforma SECOP I, con el lleno de los requisitos exigidos por la Escuela Superior de
Administracion Publica -ESAP- y de conformidad con los lineamientos de uso de la plataforma.

De igual forma, la Escuela Superior de Administracion Publica enviara las comunicaciones a través de plataforma SECOP
[l www.colombiacompra.gov.co.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacion y evaluacion de las ofertas,
solo seran tenidas en cuenta aquellas que sean presentadas en la plataforma de SECOP |l, ingresando al Link del proceso,
dentro del plazo establecido en el cronograma y con la identificacion del proceso de seleccién al que se refieren.

NOTA 1. Es responsabilidad del proponente verificar en la plataforma SECOP |l antes citada, la publicacion de los diferentes
documentos que hagan parte integral de la Invitacion.

NOTA 2. Para presentar oferta en procesos de contratacion como proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién
temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del SECOP Il y realizar la presentacion de oferta desde
dicha cuenta, conforme a lo establecido en la Guia de creacion de proponente plural en el SECOP Il y la Guia para presentar
Ofertas en el SECOP |I.

1.13 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros, para efectos
del proceso de seleccion o para su consideracion dentro del mismo, deberan estar en idioma castellano. La oferta y sus
anexos deberan presentarse en idioma castellano.

Si se presentan documentos en un idioma distinto, estos deberan entregarse en su lengua original junto con su traduccion
oficial al castellano, la cual debe corresponder fielmente al texto original, para ser considerados en el presente proceso de
seleccion.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccién se realizara en los términos
del Decreto 382 de 1951y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.
Es decir, junto con la traduccidn oficial se presentara el documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del
centro universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES o la entidad
que tenga a cargo tal reconocimiento, lo anterior, seguin se sefiale en la normativa aplicable.

No obstante, en el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que en el
mercado sean de amplia utilizacion y aceptacion en un idioma distinto al castellano, estos podran ser aportados en su
lengua original acompafiados de una traduccion simple al castellano.

1.14 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

La Entidad exige la legalizacién de acuerdo con la Convencion de la Apostilla o la legalizacion de documentos publicos
otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacién no es procedente para los documentos privados. Cuando en un Proceso
de Contratacién un proponente presenta un documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Apostilla, la
ESAP no solicitara legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera,
puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.
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De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Apostilla, el pais de origen del documento
puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad
centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla
expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

1.15 PARTICIPANTES

Bajo los pardmetros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en el proceso de
seleccion pueden participar personas naturales, juridicas, nacionales, extranjeras, consorcios, uniones temporales,
legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deberan acreditar el cumplimiento de requisitos exigidos en
la invitacidn publica.

1.16 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni podran ser
adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de Interés con la Entidad, que
afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales previstas en la Ley.

1.17 PRESENTACION DE OFERTAS

Las propuestas deberan presentarse unicamente a través de la plataforma SECOP II. Los proponentes deberan revisar en
su totalidad el contenido de la invitacion publica del proceso de seleccién y diligenciar completamente el CUESTIONARIO
relacionado en la plataforma SECOP I, adjuntando los documentos y formatos requeridos, debidamente diligenciados,
segun corresponda.

Los documentos presentados deben ser claros y legibles. La entidad podra solicitar, en cualquier momento, aclaraciones o
documentos adicionales en caso de que su contenido presente dudas o no sea comprensible. No se aceptaran propuestas
complementarias ni modificaciones presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del plazo para la presentacion
de ofertas. La ESAP solo acepta la presentacién de una oferta por proponente.

Si una misma persona presenta mas de una oferta, ya sea de manera individual o como integrante de Consorcio o Union
Temporal, todas sus ofertas seran rechazadas. No obstante, en el caso previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto
1082 de 2015, se evaluara Unicamente la primera oferta presentada dentro del término fijado en la invitacidn publica, segin
la fecha y hora registradas en la plataforma SECOP .

Se rechazara la oferta del proponente plural (consorcio 0 unién temporal) si no es presentada a través del usuario registrado
del consorcio o unién temporal en el SECOP Il. No se aceptaran ofertas de proponentes plurales presentadas desde el
usuario de uno de sus miembros.

Las ofertas se consideraran recibidas Unicamente por la entidad si se encuentran registradas en la plataforma SECOP ||
antes de la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso. Una vez vencido este plazo, el SECOP Il no permitira
la recepcion de mas propuestas.

Vencido el término para la presentacién de ofertas, la ESAP realizard su apertura y publicara la lista de oferentes.
Posteriormente, una vez publicados los informes de verificacion y evaluacién, la entidad publicara las ofertas en la
plataforma, momento a partir del cual cualquier persona podra consultarlas.
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Las propuestas que no sean entregadas en la plataforma dentro del plazo previsto en la presente Invitacidn se consideraran
no presentadas. No se consideraran recibidas las ofertas presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no cumplan
los Términos y Condiciones de Uso de la plataforma SECOP I, salvo indisponibilidad del SECOP II, debidamente
confirmada mediante certificado expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente-.

La ESAP procedera conforme a los lineamientos del protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP |l disponible
en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/09/cce-sec-gi-
14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf, fijando como medio de comunicacidn para estos efectos, el
correo electronico contratacion@esap.edu.co.

1.18 ADENDAS

Cualquier modificacién a los términos de la Invitacion se efectuara a través de adendas, las cuales se incorporaran al
proceso través del aplicativo definido para el efecto en la plataforma SECOP |l.

1.19 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion tendran en cuenta que sus ofrecimientos deben
tener un término de validez de noventa (90) dias contados a partir del momento de la presentacidn de la oferta. En caso de
incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste no sera tenido en cuenta.

1.20 OFERTAS CONDICIONADAS

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en la invitacién publica. En caso de que se presenten
propuestas con condiciones diferentes a las establecidas, se aplicara causal de rechazo.

1.21 OFERTAS PARCIALES
Como quiera que la forma de adjudicacion es total, NO se pueden presentar ofertas parciales.
1.22 RESERVA DE INFORMACION DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION.

Los proponentes seran responsables de identificar y advertir si alguna de la informacién contenida en sus ofertas es
confidencial, privada o constituye secreto industrial, de acuerdo con la legislacién colombiana. Para ello, deberan indicar
expresamente tal calidad en la carta de presentacion de la oferta y fundamentarla en las normas legales aplicables.

La Entidad Estatal garantizara la reserva de esta informacion frente a terceros durante el proceso de contratacién. En todo
caso, la Entidad se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o asesores para efectos de la evaluacion
de la propuesta.

CAPITULO SEGUNDO
CRONOGRAMA DEL PROCESO

El proceso se seleccién se tramitara conforme al siguiente cronograma el cual se parametrizara en la plataforma SECOP
Il
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR

1. Publicacion de la Invitacién Publica, anexos, 23 de octubre de 2025 Sistema Electronico de Contratacion
formatos y estudios previos en el SECOP || Publica - SECOP II.
2. Plazo maximo para presentar observaciones y 24 de octubre de 2025 Sistema Electronico de Contratacién
solicitudes de aclaracion Publica — SECORP I
3. Plazo para la manifestacion de interés de limitar 24 de octubre de 2025 Sistema Electrénico de Contratacion
la convocatoria a MIPYMES. Publica - SECOP I

. I Sistema Electronico de Contratacion
4. Respuesta a las observaciones a la Invitaciéon. 27 de octubre de 2025 Publica — SECOP II
5. Publicacién del aviso de limitar a MIPYMES o si Sistema Electronico de Contratacion
en el proceso podra participar cualquier interesado 27 de octubre de 2025 Publica - SECOP I

6. Plazo maximo para expedir adendas.

27 de octubre de 2025 hasta las 19:00 PM

Sistema Electronico de Contratacion
Publica — SECOP II.

7. Presentacion de la oferta

29 de octubre de 2025 a las 09:00 A.M.

Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP II.

8. Apertura de las propuestas.

29 de octubre de 2025 a las 09:05 A.M.

Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP II.

9. Verificacion de requisitos habilitantes, evaluacion

La ESAP podra solicitar a los oferentes la
subsanacion de inconsistencias o errores
que no representen reformulacion de la
oferta.

ofertas.

de las ofertas y solicitud de aclaraciones o 30 de octubre de 2025
subsanaciones por parte del comité evaluador. La solicitud de subsanacion de
inconsistencias o errores se publicara en
el Sistema Electronico de Contratacion
Publica - SECOP Il.
10. Publicacion del informe de evaluacion de las 30 de octubre de 2025 Sistema Electronico de Contratacion

Publica — SECOP L.

11. Traslado del informe de evaluacion para la
presentacion de observaciones al informe de
evaluacién y subsanacidn de requisitos habilitantes

31 de octubre de 2025

A través del Sistema Electronico de
Contratacion Publica — SECOP |I.

12. Publicaciéon de respuesta a observaciones,
comunicacion de aceptacion de la oferta y decisién

Sistema Electrénico de Contratacion

de adjudicacién o comunicacion de declaratoria de 3 de noviembre de 2025 Publica — SECOP II.

desierta del proceso

13. Aceptacion de la Oferta 3 de noviembre de 2025 Sistema;}gﬁg:rli(g)EdCeO(“E)olr}Fratacién

Zghtrigrega de las garantias de ejecucién del 4 de noviembre de 2025 Sistema;}gﬁg;)rli(g)Eng(“E)olr}.tratacién

lghtg;;obacién de las garantias de ejecucion del 4 de noviembre de 2025 Sistema;}iﬁggrlicSoEdéaO%omratacién
CAPITULO TERCERO

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y
estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. El proposito de los requisitos habilitantes
es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal s6lo evalle las ofertas
de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion, conforme se detallan en el
siguiente recuadro:
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FACTORES DE VERIFICACION
1 Capacidad juridica CUMPLE/ NO CUMPLE
2 Capacidad técnica/Experiencia CUMPLE/ NO CUMPLE
3 Verificacion Econdmica CUMPLE/NO CUMPLE
RESULTADO CUMPLE/ NO CUMPLE

3.1 REQUISITOS JURIDICOS.
CAPACIDAD JURIDICA.

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes.

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es decir (i) Obligarse
a cumplir el objeto del contrato; y (i) No estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebracion del
contrato.

Las personas naturales mayores de 18 afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas
por decision judicial o administrativa, como la interdiccion judicial, o incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la Constitucion o la Ley.

La capacidad de las personas juridicas esta relacionada con: (i) La posibilidad de adelantar actividades en el marco de su
objeto social; (i) Las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es
necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar derivadas de la Ley.

El objeto social de las personas juridicas debe permitir adelantar las actividades del proceso de contratacidn, bien por ser
parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a este.

Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural deben estar plenamente facultados
para comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la
responsabilidad es solidaria frente a la ESAP.

Si la propuesta la presenta una persona juridica, su objeto social sera verificado en el certificado de existencia y
representacion legal o el documento que haga sus veces, donde se verificard quién ejerce la representacién legal, las
facultades de este, el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del proceso y la duracion de la sociedad.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social se
encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente.

En todo caso el consorcio o la unién temporal, debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto
del proceso y que su duracién no es inferior al plazo del contrato y un afio més (articulo 6 Ley 80 de 1993).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera allegar la
correspondiente autorizacion, la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga
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esa funcion.

En el evento que en el certificado de existencia y representacion legal o el documento que haga sus veces se haga la
remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta
en cuanto a su monto, se debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta
de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.

Respecto de la capacidad juridica, se verificaran los siguientes aspectos:
3.1.1 Certificado de constitucion, existencia y representacion legal

Cuando el proponente sea persona juridica, el proponente debera acreditar con el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente con fecha no superior a 30 dias calendario anterior a
la fecha de cierre del proceso de seleccion, su personeria juridica, el haber sido legalmente constituida como tal con
antelacion a la fecha de apertura del presente proceso y que su duracién no sera inferior al término de ejecucidn del contrato
y tres (3) aflos mas contados a partir de la fecha de cierre del proceso. Ademas, el objeto social deberd comprender el
objeto de la presente contratacién.

En caso de prérroga del plazo para la entrega de propuestas, la matricula mercantil o el certificado de representacion legal,
tendran validez con la primera fecha para la presentacién de las propuestas, sefialada en esta Invitacién Publica.

Si figuran limitaciones en los estatutos para el representante legal, el proponente debera adjuntar fotocopia de los mismos.
Adicionalmente, cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, deberd adjuntar copia o extracto del Acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total del
mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccidn. En todo caso este documento debe
cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Codigo de Comercio.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la inscripcion en el registro equivalente del pais en donde
tiene su domicilio principal. Este documento debera presentarse legalizado en la forma prevista en las normas vigentes
sobre la materia.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y representacion
legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar
dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su
existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente
del 6rgano directivo que le faculte expresamente:

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

2) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de conformidad con la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demas disposiciones que regulan el tema, cuando
sea del caso. Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos
en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera presentarse en documento independiente expedido
por una autoridad competente de tal pais 0 en su defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano directivo de
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la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en
este parrafo deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacion no puede
aportarse en los términos exigidos en esta invitacién, tal como lo dispone el articulo 188 del Cddigo de Procedimiento
Civil Colombiano.

PERSONAS NATURALES:

En el caso de que el proponente sea una persona natural, deberd anexar matricula mercantil, cuya expedicion
no podra ser mayor a treinta (30) dias calendario al momento del cierre del proceso de seleccién. La actividad
comercial debera enmarcarse en el objeto a contratar.

3.1.2 No estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad: (FORMATO J-00 Inhabilidades e
Incompatibilidades)

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en los articulos 2.2.1.1.2.2.5.
y 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en el articulo 5 de la Ley 828 de 2003,
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1778 de 2016 y en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion o durante la
ejecucion del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Unién Temporal, se daré aplicacién al articulo 9
de la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes y complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades e
incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y
complementarias.

En virtud de lo anterior, el proponente debera diligenciar el formato de Inhabilidades e Incompatibilidades y declarar si esta
0 no incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la ESAP. En caso de proponentes plurales,
el formato debera ser suscrito por cada uno de los integrantes del proponente plural.

3.1.3  Carta de presentacion de la propuesta: (FORMATO J-01)

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en el
formato J-01, el cual deberé estar firmado por el representante legal o por quien tenga facultades para contratar en cuantia
igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso de contratacion. En caso de que la oferta sea presentada
por un consorcio o union temporal, la carta de presentacion debera ser suscrita por la persona que represente el consorcio
0 la unién temporal.

En la carta de presentacion el oferente deberé indicar cual de la informacion suministrada es de caracter reservado, siempre
y cuando no sea objeto de evaluacion, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la propuesta que con la presentacion y firma de ese
documento ha leido, entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las condiciones y especificaciones técnicas
contenidas en la invitacién y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirias en su totalidad.

3.1.4 Documento de conformacion del consorcio o union temporal: (FORMATOS J-02, J-03)
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe anexar el documento suscrito por sus integrantes,
en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de la Unién Temporal o el
Consorcio, segun corresponda y exprese lo siguiente:

a) Identificacién de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento de identificacion
y domicilio.

b) Designacion del representante: Sefialar su identificacion, facultades, entre otras, las de presentar la propuesta
correspondiente al proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, conciliar y liquidar (Si aplica) el contrato en caso
de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y postcontractuales que sean
necesarios, es decir que se pueda verificar que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la
forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

¢) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno
de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida no podra ser inferior al término de ejecucion y un (1)
afos mas.

f) Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con
los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales.

g) Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros proponentes que participen en el
presente proceso de seleccion.

h) Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser modificado dentro del proceso. En
el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la celebracion del contrato y debera
corresponder con la identificacion tributaria del proponente asociativo.

i) Las autorizaciones que los érganos de direccion otorguen a los representantes legales de las sociedades integrantes
de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto oficial del proceso.

j) Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos.

k) Direccion, nimero telefonico o de celular y correo electronico de notificaciones del consorcio o unién temporal.

Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de Consorcio 0 Unién Temporal, deberan registrarse en
la plataforma SECOP I, segun lo indicado en el manual vigente. Para ello, deberdn constituir la unién temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. En caso de dudas, podran consultar las guias
sobre creacion de proponentes plurales en www.colombiacompra.gov.co.

Los proponentes deberan presentar diligenciado y firmado el FORMATO J-02 CONFORMACION DE CONSORCIO o el J-
03 CONFORMACION DE UNION TEMPORAL, segun corresponda.

3.1.5 Condiciones de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben permitirle el desarrollo del objeto del presente proceso y
la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucién del contrato y un
(1) afio més.

b) Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, debera registrarse la figura asociativa
con la cual se presentara al proceso de contratacion en la plataforma del SECOP |I.
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¢) Silafacturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar los datos de razon
social y el NIT de cada uno de los integrantes, indicando el nivel de participacién de cada uno dentro del contrato. Si
el proceso le es adjudicado, debera presentar, previo al momento de la suscripcion del contrato, la identificacion
tributaria — NIT que haya solicitado para el Consorcio o Unién Temporal ante la Direccidn de Impuestos Nacionales.

d) En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes de un Consorcio 0 Unién
Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su propuesta: - Si la va
a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar
el numero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar. - Si la facturacién la van a presentar en forma
separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan informar su nimero de identificacién
tributaria — NIT y establecer la participacién de cada uno dentro del valor del contrato.

e) No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni a terceros, salvo que LA ESAP lo
autorice en los casos que legalmente esté permitido.

f) Una vez suscrita la aceptaciéon de oferta, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las
actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo de la ESAP. En ningln caso durante el proceso de seleccion, se autorizara modificaciones al documento de
conformacion del Consorcio o Unién Temporal con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de
la participacién.

g) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a la ESAP dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

h) Las personas integrantes de un Consorcio 0 Unién Temporal deberan acreditar individualmente los requisitos de que
trata el presente capitulo.

Nota 1: Es importante recalcar que de conformidad con el concepto No. 44491 de 2000 emitido por la DIAN, las Uniones
Temporales o Consorcios se encuentran obligadas a tener NIT cuando intervengan como agentes retenedores y/o como
responsables del impuesto sobre las ventas, en el evento de realizar directamente ventas o prestar servicios gravados con
dicho impuesto. En consonancia con lo anterior, la unién temporal que resulte adjudicataria del proceso debera tramitar el
NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas anteriormente.

Nota 2: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

e) No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que LA ESAP lo
autorice en los casos que legalmente esté permitido.

f) Una vez suscrita la aceptacion de oferta, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la
ESAP. En ningln caso durante el proceso de seleccion, se autorizara modificaciones al documento de conformacion
del Consorcio 0 Unién Temporal con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacion.

g) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a la ESAP dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

h) Las personas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los requisitos de que
trata el presente capitulo.

3.1.6  Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales: (FORMATO J-04)

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar la certificacion que
expida el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal, del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de
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Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados
durante los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal debera diligenciar el anexo en comento. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

Para el caso de personas naturales se debera allegar certificacion del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el
sistema de seguridad integral de seguridad social, adjuntando la respectiva certificacidn de afiliacion y pago.

NOTA: En todo caso, la Entidad se reserva el derecho a solicitar en cualquier momento las planillas y pago al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, con el objeto de corroborar la informacion allegada por los proponentes.

3.1.7 Compromiso de transparencia suscrito por el Representante Legal (FORMATO J-05).

En todas las actuaciones derivadas de los términos de la presente invitacion, el proponente obraré con la transparencia y
la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran, para tal efecto, se debe allegar el formato correspondiente
debidamente diligenciado y firmado por el proponente (persona natural), o el representante legal del proponente persona
juridica o su apoderado segun el caso.

En cuanto a las figuras asociativas se debera allegar el formato COMPROMISO DE TRANSPARENCIA (Formato J-05) por
cada uno de sus integrantes, suscritos por su correspondiente representante legal o su apoderado segun sea el caso.

3.1.8 Compromiso anticorrupcion y proceso de Integridad (FORMATO J-06).

En todas las actuaciones derivadas de los términos de la presente invitacion, el proponente obraré con la transparencia y
la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran, para tal efecto, se debe allegar el formato correspondiente
debidamente diligenciado y firmado por el proponente (persona natural), o el representante legal del proponente persona
juridica o su apoderado segun el caso.

En cuanto a las figuras asociativas se debera allegar el formato COMPROMISO ANTICORRUPCION Y PROCESO DE
INTEGRIDAD (Formato J-06) por cada uno de sus integrantes, suscritos por su correspondiente representante legal o su
apoderado segun sea el caso.

3.19 Antecedentes de responsables Fiscales — Contraloria General de la Republica

La Escuela Superior de Administracion Publica verificard que el proponente individual y cada uno de los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal, y sus representantes legales, no se encuentre (n) reportado (s) en el ultimo boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610
de 2000. De encontrarse reportado, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia, las
cuales deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en el pais que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

3.1.10 Antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacion.

La Escuela Superior de Administracion publica verificara si el proponente individual o cada uno de los integrantes del
Consorcio o Union Temporal, y sus representantes legales, registran sanciones o inhabilidades vigentes en el certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién. De encontrarse reportado, se procedera
al RECHAZO DE LA OFERTA.
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Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.
3.1.11 Antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional.

LA ESAP consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, los antecedentes penales del
representante legal, y de los representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales que van a participar en el
presente proceso. En caso de que los antecedentes judiciales del proponente o su representante legal reporte que alguno
de estos presenta inhabilidad para contratar con el Estado, conforme lo previsto en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011, la propuesta sera RECHAZADA.

3.1.12 Certificado expedido por la Policia Nacional de Colombia donde conste que no se encuentra reportado en el
Registro Nacional de Medidas Correctivas.

LA ESAP consultara y verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC (pagina Web de la Policia Nacional
de Colombia), el pago de multas del proponente y su representante legal, y de los representantes legales de los consorcios
y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso, para efectos de verificar la existencia de la inhabilidad
contenida en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Policia y Convivencia”
Nota: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan cumplir con los requisitos
exigidos por la Entidad en el presente numeral.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal,
segun el caso, se encuentre reportado en dicho registro, la propuesta sera rechazada.

3.1.13 Consulta inhabilidades por delitos sexuales.

La ESAP consultara y verificara en la pagina web de la Policia Nacional de la Republica de Colombia, las inhabilidades
generadas por delitos sexuales cometidos contra menores de edad.

3.1.14 Consulta certificado REDAM - Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

El proponente debera allegar el certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos del representante legal, el cual
debe estar vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

3.1.15 Fotocopia del documento de identidad del proponente del representante legal o del apoderado

El proponente, persona natural, debe presentar con su oferta la fotocopia de su documento de identidad, segun
corresponda.

La proponente persona juridica, consorcio o0 unién temporal, deben presentar fotocopia del documento de identidad del
representante legal, segun corresponda.

3.2 REQUISITOS TECNICOS.

La verificacion de los requisitos habilitantes técnicos correspondera al comité técnico, tendra como resultado CUMPLE o
NO CUMPLE y se declarara al proponente como HABILITADO o NO HABILITADO.
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3.2.1. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera diligenciar el formato No. 1 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS, como soporte en el
que acepta todas y cada una de las condiciones técnicas del presente proceso y, que en el evento de adjudicarse el contrato
se obliga con la ESAP a ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las especificaciones técnicas descritas en los
anexos de la invitacién publica en los términos, condiciones y plazos establecidos. Dicho formato debera ser suscrito por
el Representante legal y cargado en la plataforma SECORP L.

No se aceptaran manifestaciones que contravengan o modifiquen las condiciones técnicas requeridas y establecidas en
los documentos del proceso, si se llegaren a encontrar manifestaciones en ese sentido daran lugar a la no habilitacion
técnica.

3.2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar su experiencia hasta con TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados,
terminados vy liquidados, anteriores al cierre del proceso, con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea similar al
objeto del presente proceso y qué esté relacionado con “actividades de soporte técnico de nivel 3 a las plataformas de
aprendizaje virtual Moodle”, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
del presente proceso. En caso de acreditar la experiencia con un solo contrato, la misma debera ser igual o superior el
contrato al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

Condiciones para acreditar experiencia:

A) La verificacion de la Experiencia se realizard con base en la informacion que reporte el proponente en el FORMATO
No. 2 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo. En
dicho formato el proponente certifica que toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos
soporte. Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal
del proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por el
representante de la union temporal o consorcio.

B) EI proponente debera remitir las certificaciones de los contratos que se pretenden acreditar como experiencia, la(s)
cual(es) debera(n) contener como minimo, la siguiente informacién:

i. Nombre del Contratista.

ii. Nombre de la Entidad o persona contratante que certifica

iii. Objeto del contrato: El objeto y/o alcance y/u obligaciones de los contratos deberan estar relacionados con el
objeto del proceso de seleccion el cual corresponde a el cual corresponde a “Prestar servicios de soporte téchico
de nivel 3 para las plataformas de aprendizaje Moodle implementadas, garantizando su funcionamiento, sequridad,
rendimiento y adaptacion a las necesidades institucionales de la ESAP”

iv. Valor del contrato: La sumatoria del valor de los contratos aportados, expresados en numero de salarios
minimos legales vigentes, debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso, para
establecer el valor de los contratos presentados para acreditar experiencia, estos seran llevados a nimero de
SMLMV.

PRESUPUESTO DEL PROCESO DE SELECCIO| SMLMV DE EXPERIENCIA HABILITANTE
$37.725.250 26,50

v. Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
vi. Plazo de ejecucién
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vii. El porcentaje de participacién, si el contrato se suscribié en cualquier forma asociativa.
viii. Los datos de nombre, cargo, nimeros de teléfono y domicilio del contratante que expide la certificacion, para
su respectiva verificacién.

C) Si las certificaciones no incluyen todos los datos solicitados, el proponente debera anexar Actas de iniciacion y/o Actas
de liquidacién o terminacién y/o contrato y/o facturas con la respectiva resolucion de numeracion de la DIAN. Cuando la
certificacion la expidan personas de derecho privado, naturales o juridicas, ademas de certificaciones y documentos
soporte, debera adjuntar el contrato respectivo relacionado con la certificacion de experiencia acreditada cuando aplique y
la respectiva factura en la que acredite el valor final ejecutado.

D) Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion debera
especificar la fecha de la cesién y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso,
se tendra en cuenta la fecha de terminacion del contrato para la actualizacién del valor expresado en Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes y el valor ejecutado por el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se
contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral sera aquel que se certifique como ejecutado por el
proponente, es decir, no se tendra en cuenta el valor no ejecutado por éste.

E) Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union Temporal, todos sus miembros podran diligenciar su experiencia
conjuntamente en un mismo anexo. La experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que
la tengan. Para contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién Temporal, se tomara
Unicamente el valor en SMLMV, sobre el porcentaje de participacion dentro de la figura asociativa.

F) Experiencia de los socios: En el evento que el proponente o integrante del consorcio o unién temporal, pretenda acreditar
la experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes, la misma deberéd ser certificada por personas
diferentes a los miembros de la unién temporal o consorcio.

Reglas para la verificacion de la experiencia.

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente para la acreditacion de la experiencia, se deberan tener en cuenta las
siguientes reglas para la verificacion de la experiencia:

1. Encaso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara cada contrato de manera
individual, de tal forma que cada uno represente una certificacion, en orden de mayor a menor valor ejecutado
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

2. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera se seguira este procedimiento:

a. Para el caso de contratos en ddlares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la
TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la
fecha de terminacién del contrato.

b. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizara su conversion a délares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién
del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

3. Solamente seran admitidas las certificaciones o actas de liquidaciéon o actas de terminacion de contratos
expedidas por los contratantes directamente, razon por la cual no se tendran en cuenta la experiencia
adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades publicas o privadas. No se tendran en cuenta las auto
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certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del comitente vendedor. De igual forma cuando se trate de
consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas
por alguno de los integrantes del consorcio o union temporal, por considerarse auto certificaciones.

Criterios Diferenciales

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, la ESAP
a partir del analisis del sector determiné para el presente proceso de contratacion la procedencia de la aplicacion de criterios
habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentra supeditado a la acreditacién de la
condicién diferencial y que estos son excluyentes con relacién a los requisitos habilitantes técnicos de experiencia general
y definidos en el presente documento.

El criterio habilitante diferenciador para acreditar la experiencia minima habilitante para MiPymes seré el siguiente: el
proponente podra acreditar el presente requisito, relacionando hasta un maximo de dos (2) contratos ejecutados,
terminados y liquidados, con entidades publicas y/o privadas en los términos del presente numeral.

Nota 1: para la acreditacion de los presentes criterios habilitantes se aplicaran todas las reglas contempladas en el acapite
de “Experiencia minima Habilitante” del presente documento, en concordancia con lo aca dispuesto.

Nota 2. Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, tratandose
de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema de compras publicas solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

3.2.3. CERTIFICACION PARTNER AUTORIZADO MOODLE.

El proponente debe adjuntar el Certificado de Moodle Partner Oficial para Colombia, en servicios ON-PREMISE, donde la
certificacién no debe superar una antigliedad mayor de 30 dias calendario contados hacia atrés desde la fecha del cierre
del presente proceso.

3.2.4. CERTIFICADO DE DISTRIBUIDOR AUTORIZADO PARA COLOMBIA MOODLE.

El proponente debe adjuntar certificados vigentes que den cuenta de su calidad de distribuidor autorizado ofertado. La
certificacidén no debe superar una antigliedad mayor de 30 dias calendario hacia atrés desde la fecha del cierre del presente
proceso.

3.3. OFERTA ECONOMICA

Para seleccionar la oferta mas favorable, se evaluara la propuesta que contenga el menor valor de acuerdo con la
informacion diligenciada por el proponente en la Plataforma del SECOP |1, la seccién Cuestionario - OFERTA ECONOMICA,
sin superar el valor del presupuesto oficial de TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($37.725.250), incluido el IVA y demas costos, de conformidad El contrato que se
derive del presente proceso de seleccion se adjudicara por el valor de la propuesta econdmica de menor valor de acuerdo
con la informacion diligenciada por el proponente en la Plataforma del SECOP Il siempre y cuando cumpla con los todos
los requisitos habilitantes del proceso.
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3.4 REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS

Cuando se trate de proponentes extranjeros, la ESAP, verificara directa y Unicamente la informacién sobre la capacidad
juridica, y las condiciones de experiencia de los proponentes bien sea individuales o integrantes de una union temporal o
consorcio. De acuerdo con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion,
la capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia se acredita mediante los documentos
previstos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al Proceso de Contratacion. En la participacion
de proponentes extranjeros en el presente proceso se tendra en cuenta lo establecido en la guia para la participacion de
proveedores extranjeros de Colombia Compra Eficiente.

A continuacion, se indica la forma como las personas extranjeras deben acreditar su capacidad legal.

a) Personas naturales: Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la presentacién de la
copia de su documento de identificacion, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el proveedor resulta
adjudicatario del Proceso de Contratacion, para la celebracion del contrato, debe presentar copia simple de la
respectiva visa y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual 0 mayor a 3
meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria

b) Personas juridicas: Las personas juridicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su
existencia y conformacién de acuerdo con la normativa de su pais de origen, bien sea un certificado general de la
autoridad competente para demostrar su existencia, una copia del contrato societario, una copia de los estatutos,
o cualquier otro documento que pruebe (i) la capacidad legal, (i) el objeto o propésito de la persona juridica, y (ii)
la informacion de su representante legal'.

En ocasiones es necesario presentar mas de un documento para acreditar la capacidad legal.

Las personas juridicas extranjeras no estan obligadas a constituir una sucursal en Colombia para presentar ofertas.
Solamente estan obligadas a hacerlo cuando son adjudicatarias de contratos de obra, prestacién de servicios,
concesion o cualquier otro contrato que para su ejecucion requiera presencia constante en Colombia.

c) Apoderados y representantes legales: Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados
o representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta esta legalmente
facultado para comprometer al interesado, presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un
nombramiento en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante
legal con su documento de identificacion.

CAPITULO CUARTO
FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011 Y ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015, CAUSAS

QUE DAN LUGAR AL RECHAZO DE LA OFERTA, DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION Y
FACTORES DE DESEMPATE.

4.2. PARAMETROS GENERALES DE VERIFICACION DE REQUISITOS:

1 Articulos 2.2.1.11.5.1y 2.2.1.11.6 del Decreto 1067 de 2015 8

Articulo 2.2.1.11.4.4 del Decreto 1067 de 2015 9 Colombia Compra Eficiente. Guia de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratacion
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021,
la entidad seleccionara la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas de
conformidad con el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el “Capitulo V del Titulo | - De la Minima
Cuantia” — del Decreto 1082 de 2015 y el manual de la modalidad de seleccién de minima cuantia expedida por Colombia
Compra Eficiente.

“Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor
no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se
refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion
de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion
correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del
plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos establecidos
en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limito a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente,
se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término
los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la
aceptacion de la oferta seleccionada.

Sede principal
Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C. 21|36

Cadigo postal: 111321 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5

®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€560 PUBLICA

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme
se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se
indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar
cualquier Mipyme nacional.”

En desarrollo de lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la ESAP dentro del
plazo de evaluacién de las propuestas, verificara el cumplimiento de los requisitos al proponente que presente el menor
valor, al cual le solicitara que en el término que se le fije en el cronograma del proceso, realice las aclaraciones, precisiones
ylo allegue los documentos que se le requieran en relacion con el proponente o la futura contratacion, sin que con ello se
pretenda adicionar, modificar y/o completar lo insubsanable.

En la verificacion y evaluacion de las ofertas primaré lo sustancial sobre lo formal.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de
la oferta con el segundo menor valor, y asi sucesivamente.

En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o unién temporal que dentro de los términos de la asociacion haya
pactado la facturacién a nombre del consorcio o unién temporal deberé allegar para la firma de la aceptacién de la oferta,
que para el efecto hace las veces de contrato estatal, el RUT correspondiente.

4.1 CRITERIOS DE SELECCION

La seleccidn del contratista se efectuara bajo la modalidad de minima cuantia, en virtud de que el valor de los servicios y/o
bienes requeridos, independiente del objeto a contratar NO excede el 10% de la menor cuantia de la ESAP, de conformidad
con lo previsto en la Resolucién No. 003 del 2 de enero de 2025. Lo anterior, en los términos previstos en la Ley 1474 de
2011, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones reglamentarias.

En ese sentido, por tratarse de una selecciéon de minima cuantia, se tendra como Unico factor de escogencia el MENOR
PRECIO, producto de la revisién de los valores ofrecidos y las operaciones aritméticas de todas las ofertas, realizadas por
el comité evaluador, teniendo en cuenta las reglas y el procedimiento que se definen en la presente invitacion publica y de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La ESAP determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a la modalidad de seleccion del
contratista; y que para el presente proceso corresponde a una Minima cuantia, siendo la oferta méas favorable aquella de
menor precio en la propuesta econoémica y que una vez verificados, cumpla los requisitos habilitantes juridicos y técnicos, de
conformidad con lo establecido en el (Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 del Decreto 1082 de 2015), por lo que dicho
ofrecimiento debe relacionarse en el CUESTIONARIO- OFERTA ECONOMICA, establecido en la plataforma SECOP |l
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4.2 CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Son cau

a.

b.

sales de rechazo de las propuestas las siguientes:

Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

En caso de presentacién de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por parte de un mismo

proponente, o la participacion del proponente en mas de una propuesta del presente proceso. En este evento se

rechazaran todas las propuestas en las que el proponente haya participado directamente o por interpuesta

persona.

Cuando el proponente no aclare, subsane o aporte los documentos necesarios para cumplir un requisito habilitante

o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos por la entidad.

Cuando el término de duracion del proponente persona juridica sea inferior al plazo de ejecucién del contrato y

tres (3) afios mas, o cuando el término de duracién del proponente plural sea inferior al plazo de ejecucion del

contrato y tres (3) afios mas.

Cuando no se acredite la existencia y representacion legal de la sociedad del proponente, la constitucion de

consorcio, de la union temporal o promesa de sociedad futura o cuando dichos documentos presenten defectos y

el interesado no subsane deficiencias sobre los mismos, en el plazo que la entidad disponga para tal efecto.

Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacion, que, de cualquier manera, no

corresponda a la realidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si a ello hubiere lugar.

Cuando el proponente, alguno de sus miembros o alguno de sus representantes legales, registren antecedentes

como responsables fiscales, disciplinarios, o registren antecedentes judiciales.

En el evento que el objeto social del Proponente (persona juridica o el de sus integrantes, tratdndose de

Proponentes Plurales) no le permita ejecutar el objeto del contrato.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitacion.

Cuando la oferta se presente con tachaduras, enmendaduras, alteraciones o irregularidades en alguno de los

documentos que acreditan los requisitos habilitantes o factores de evaluacion de la oferta y no sean aportados en

las condiciones establecidas en la Invitacion, sin perjuicio de la posibilidad de aplicar la regla de subsanabilidad

en los casos a que haya lugar.

Cuando se presente la propuesta condicionada o extemporaneamente.

Habra lugar al rechazo de las propuestas, respecto de la oferta econémica, en los siguientes eventos:

i.  Que el valor total de la oferta 0 aquel revisado exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de
contratacién

ii. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el
detalle, las unidades o cantidades sefialadas, alterando la necesidad y/o lo exigido por la Entidad.

ii.  Que el proponente no presente su oferta econémica a través de SECOP I en el cuestionario electronico
dispuesto por la entidad para el proceso de seleccion o cuando no presente el formato requerido.

iv.  Que no se ofrezca el valor de un precio unitario u cuando se ofrezca en cero (0) pesos.
v.  Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del proponente,

se considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdémica pone en riesgo el
proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la
adjudicacion y no se soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

vi.  Cuando su valor total o unitario, una vez verificado y corregido sobrepase el presupuesto oficial y los valores

m.
n.

techo.
En los demés casos en que la Invitacién Publica expresamente lo diga.
Las demaés previstas en la Ley.
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Nota: La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos (articulo
5°de Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° la Ley 1882 de 2018)

4.3 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

El proceso sera declarado desierto:

1. Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial o se determine que su valor es
artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

2. Cuando no se presente ninguna oferta.

3. Cuando ninguno de los oferentes resulte habilitado.

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado conforme lo establecido en el articulo 25 numeral
18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los proponentes.

Contra dicho acto procede Unicamente el recurso de reposicion.
4.4 FACTORES DE DESEMPATE
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a

los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

FACTOR DESEMPATE

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003,
el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto,
este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego
de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

Por lo expuesto, y en cumplimiento de las disposiciones aplicables, la acreditacion del criterio de desempate sefialado
en el presente numeral se realizara, asi:

(a) Personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana
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Las personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana, que acrediten su constitucion, segin
corresponda, de conformidad con lo dispuesto al respecto, en el presente literal, y ofrezcan en su propuesta, en el
FORMATO 10 - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES o en otra parte de la misma, vincular como minimo el
cuarenta por ciento (40%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato que se suscriba
como resultado del presente proceso de contratacion, acreditaran el criterio de desempate del presente numeral.

Las personas sefialadas en el inciso anterior deben acreditar constitucion, seguin corresponda, presentando los
siguientes documentos:

-Persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana: El certificado o documento de existencia y
representacion legal emitido por la Cadmara de Comercio o la autoridad o la entidad competente.

(b) Proponentes plurales

Si todos los integrantes del proponente plural cumplen los requisitos anteriores para acreditar que son personas juridicas
constituidas de conformidad con la legislacion colombiana, el proponente plural 0 uno de sus integrantes, ofrece en la
propuesta en el FORMATO 10 - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES o en otra parte de la misma, vincular
como minimo el cuarenta por ciento (40%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato
que se suscriba como resultado del presente proceso de contratacion, el proponente plural acreditara el criterio de
desempate del presente numeral’.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la
calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protecci6n la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, deberéd acreditar la condicion indicada de cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensioén;
ademas, se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el niamero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
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proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracioén o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
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de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
elinciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad
de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
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una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacidn legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccién
del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada
por de un proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego
de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Por lo expuesto, se utilizara audiencia de sorteo atendiendo las siguientes instrucciones:

Audiencia de Sorteo en caso de empate:

Si una vez agotados los criterios de desempate previstos en el presente proceso de seleccion, contindian empatados dos
0 mas proponentes, atendiendo las reglas de adjudicacion, se realizara un sorteo, mediante el uso de BALOTAS, el cual

se llevara a cabo en la fecha y hora establecidas mediante mensaje que sera publicado en la plataforma del SECOP .

La audiencia citada en este numeral se realizara en o en el lugar que se comunique en su momento a través de la
plataforma SECOP II, en las condiciones alli establecidas, de conformidad con la normativa aplicable.

Para el efecto se dara aplicacion al siguiente procedimiento:

Se procedera a incorporar en una balotera o bolsa un numero de balotas o fichas, identificadas con un nimero igual al
numero de proponentes que se encuentren en condicién de empatados.

El proponente que, saque la balota o ficha con el nimero mayor, sera quien ocupe el primer puesto en el orden de
elegibilidad y asi sucesivamente (de mayor a menor), y se daréa por terminado el sorteo.

Deberan asistir quienes quedaron empatados en el presente proceso, 0 Sus representantes legales, o personas
autorizadas por ellos (autorizacion que no requiere presentacion personal).

Si una o varias de las personas que quedaron empatados no asisten al sorteo, con la presentacion de la propuesta,
aceptan que una persona de la ESAP saque la balota y participe en el sorteo en su nombre.

En caso de que la audiencia se realice de forma virtual, un funcionario o contratista designado por la ESAP sera el
encargado de realizar integralmente el procedimiento sefialado en precedencia.

Los proponentes con la presentacion de la propuesta aceptan las condiciones referidas al sorteo”.
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] CAPITULO QUINTO
GARANTIAS EXIGIDAS EN EL CONTRATO Y SUS CONDICIONES

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual, derivados del incumplimiento del contrato y de su liquidacion
que puedan surgir para la administracién por las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, éste debe presentar
cualquiera de las garantias que de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.2, sean aplicables en los
términos indicados en el cronograma del proceso de seleccion, teniendo en cuenta la importancia del cumplimiento
satisfactorio del objeto del contrato, con la siguiente cobertura:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
X Cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses mas, en
todo caso esta garantia se extendera hasta la liquidacién del contrato.
X Calidad del servicio: por el 10% del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato y un
(1) afio mas.
X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el 5 % del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

CAPITULO SEXTO
DEL CONTRATO Y OTROS ASPECTOS

De conform[dad con lo establecido en el Decreto 1082, articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 8, el contrato se genera con la
ACEPTACION DE OFERTA en los términos alli sefialados.

6.1 REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato, se entiende legalizado con la aceptacion de la oferta y la expedicion del registro presupuestal, aprobacion de
las garantias correspondiente y firma del acta de inicio. El proponente a quien se le adjudique el contrato, debera aprobarlo
en el SECOP II.

Para dar inicio a la ejecucion, el Contratista debe subir en la plataforma SECOP Il dentro del término descrito en la
comunicacion de aceptacion de oferta del proceso de seleccion, LAS GARANTIAS junto con el soporte del pago, de acuerdo
con los parametros exigidos por la Entidad; una vez aprobadas por parte de la entidad, se procedera a dar inicio a la
ejecucion del contrato, previo registro presupuestal, y la firma del acta de inicio.

Una vez aprobado el contrato, el contratista deberéa cargar en la plataforma SECOP |l los siguientes documentos:

e Formato de registro de proveedor diligenciado y firmado, en el cual indicara el nimero de la cuenta corriente o de
ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre
y con el NIT del contratista.

o Certificacion de la entidad bancaria en la que conste el nombre del cuentahabiente, su nimero de identificacién,
numero de la cuenta, tipo de la cuenta y si a la fecha esta activa. Esta documentacién hara parte integral del
contrato. El nombre del beneficiario y numero de identificacion debe ser el mismo en el contrato, en el formulario
Beneficiario Cuenta, en la certificacion del banco y en las facturas que posteriormente se presenten.

e Encaso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe allegar estos documentos.

e Registro Unico Tributario—RUT
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Esta documentacion haré parte integral del contrato.
6.2 CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener a la ESAP libre de toda reclamacion que tenga origen en las actuaciones del contratista
o0 de sus colaboradores a través de las cuales se causen dafios a terceros.

6.3 CLAUSULA DE SUBCONTRATACION

En caso de que EL CONTRATISTA subcontrate con terceros la ejecucién de actividades relacionadas con el objeto del
presente contrato, no exonerara a éste de la responsabilidad de ejecucidn del contrato ni del cumplimiento de la totalidad
de las obligaciones derivadas de este. LA ESAP no tendra ninguna vinculacion con el subcontratista.

6.4 SUPERVISION Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

En razon a lo anterior La supervision del contrato estara a cargo del Director (a) de Entornos y servicios virtuales. En todo
caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor o apoyo a la supervision,
comunicando por escrito al designado y al contratista, con copia a la Direccién de Contratacion de la ESAP o quien haga
SuS veces.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de supervision e interventoria de la ESAP
y las condiciones especificas establecidas en el contrato. Adicionalmente, debe tener en cuenta lo establecido en el Capitulo
VIl de la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la ESAP.

El supervisor estara obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado, debera realizar un
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del mismo. Para tal fin,
debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la Ley y normas concordantes vigentes. Asi mismo, velara
porque el expediente del contrato esté completo y actualizado de acuerdo con la informacién resultante de la ejecucion del
mismo. En ninguin caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.

6.5 PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

En la carta de presentacion de la oferta el proponente y posterior contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que
se entiende prestado con la suscripcién de la misma y del contrato, que los recursos que componen el patrimonio de la
sociedad, sus socios, el representante legal no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita y que los dineros recibidos como pago de este contrato,
no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

6.6 LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevaré a cabo dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de terminacion del plazo de
ejecucion establecida en el contrato, aplicando los parametros establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

6.7 RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE

El proponente y posterior contratista respondera por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por
haber suministrado informacién que no corresponda a la realidad, no se veraz o haya sido declarada falsa. Lo anterior, de
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conformidad con el numeral 7 articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

6.8 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

6.8.1

1.

2.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

OBLIGACIONES GENERALES

Acatar la Constitucién, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional y demés
disposiciones pertinentes.

Cumplir con el objeto contractual bajo las condiciones técnicas, econdmicas, de gestién y demas relacionadas y
presentadas en su propuesta, en atencion a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecucién dando
pleno cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidos por LA ESAP y a las instrucciones que ésta imparta
a través del supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto del
Contrato.

Acreditar el pago de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, segun el caso, de conformidad
con lo establecido en el inciso 3° del articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas vigentes, presentando los
soportes de pago correspondientes, anexos al informe de actividades con el fin de tramitar cada pago.

Constituir las garantias pactadas en el contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad.

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar.
Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién
o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento de este.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, cuando a ello hubiere lugar.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

. Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que el Supervisor de este

establezca, dentro de los términos del Contrato.

Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, relacionados con el objeto contractual y
obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte de LA ESAP, cuando a ello hubiere lugar.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actian por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algin acto o hecho cuando se presenten tales peticiones o amenazas el contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la ESAP y a las demas autoridades correspondientes para que ellas adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracién de pactos
0 acuerdos prohibidos podra dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicion de las sanciones a que
haya lugar.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Cumplir con la normativa vigente, en materia ambiental aplicable al objeto contractual, con lo cual se contribuye a
la politica ambiental establecida por la ESAP y es responsable de los dafios, perjuicios, pérdidas y siniestros que
a nivel ambiental se ocasionen debido a alguna accion, retardo, omision o negligencia suya o de sus
subcontratistas

Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562 de
2012 y el Decreto Unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el
objeto del contrato.

Atender los lineamientos dados por LA ESAP en materia de procesos y procedimientos relacionados con el

Sistema Integrado de Gestion.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

6.8.2

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por LA ESAP relacionados con
el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo
contrato; en caso de celebrarse la liquidacién parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de
cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por
ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

Cargar en la plataforma del SECOP I, todos los informes que se generen durante el desarrollo de la ejecucion del
contrato.

Mantener indemne a la ESAP, contra todo reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucién del contrato con
ocasion de este. En caso de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo contra la ESAP,
por asuntos que conforme al contrato sean responsabilidad de El CONTRATISTA, la ESAP se lo comunicara para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas en la ley para mantenerla indemne a
ella, para que adelante los tramites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto en cualquiera de los eventos
previstos en esta clausula. Si EL CONTRATISTA no asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses
de la ESAP, ella podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita a EL CONTRATISTA y éste pagara todos
los gastos en que la ESAP, incurra por tales hechos.

Suscribir dentro de los tres dias habiles siguientes a la legalizacién del contrato, la declaracion de conflicto de
intereses dispuesto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica- DAFP- Ley 2013 de 2019.
Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para la ejecucion del contrato se encuentre
vinculado contractualmente con éste y se encuentre afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo
con la normatividad vigente que regule la materia.

Presentar con la debida antelacion las solicitudes de modificaciones contractuales debidamente sustentadas y con
los soportes necesarios para el respectivo analisis por parte de la supervision del contrato.

Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que haga uso o tenga conocimiento
en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla para provecho propio, ni divulgarla,
comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicidn
de terceros que no estén autorizados por la Superintendencia Nacional de Salud para conocerla.

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Cumplir cabalmente con el objeto, las obligaciones y las condiciones establecidas en el Anexo técnico.
Suscribir el acta de inicio.

Prestar el servicio de: soporte técnico nivel 3 a las plataformas LMS de la ESAP, durante el plazo establecido
contractualmente.

Entregar el plan de trabajo detallado para la ejecucion del contrato dentro de los dos (2) dias habiles, contados a
partir de fecha de inicio del plazo de ejecucion contractual.

Asignar los recursos de personal necesarios para dar cumplimiento al objeto contractual, en caso de cambio de
alguno de los recursos asignados, debera informar al supervisor del contrato con cinco (5) dias de anticipacion,
asi mismo, el nuevo recurso debera contar como minimo con las mismas capacidades del anterior recurso.
Mantener la disponibilidad del personal propio en los tiempos determinados para asegurar la implementacion y
operacion del sistema de acuerdo con los servicios contratados.

Disponer durante todo el plazo de ejecucion del contrato de todos los equipos e implementos requeridos para la
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con las especificaciones contenidas en el anexo técnico.

Prestar la asistencia técnica de acuerdo con los tiempos definidos en los acuerdos de niveles de servicio para
garantizar un adecuado funcionamiento de las plataformas LMS Moodle de la ESAP.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

Realizar los gastos que el desarrollo contractual demande por conceptos de personal, equipos, licenciamiento,
herramientas, materiales, transporte y demas recursos y actividades requeridas para la ejecucion del contrato. Por
lo anterior, la ESAP no se hara responsable por elementos requeridos no incluidos en el valor de la propuesta.
Prestar el servicio de soporte nivel 3 y mantenimiento para el correcto funcionamiento y operaciéon de las
plataformas de LMS de la ESAP, durante la vigencia del contrato.

Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que, durante el desarrollo del contrato, imparta la
ESAP para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones, acorde con el objeto contractual y su
alcance.

Implementar los complementos y optimizacién de los LMS Moodle de la Escuela Superior de Administracidn
Publica.

Atender los incidentes y requerimientos realizados de acuerdo con los tiempos definidos en los acuerdos de niveles
de servicio

Realizar un analisis de la causa raiz de los problemas, a fin de determinar el tipo de tratamiento que requiere,
permitiendo su rapida y efectiva solucion.

Suministrar la base de datos en donde se encuentran registrados los problemas y las soluciones presentadas a
las plataformas de LMS Moodle de la ESAP.

Entregar un informe del anélisis realizado de las plataformas LMS, con informacién estadistica, recomendaciones
y estrategias para la implementacion de las mejoras a realizar y asi disminuir el volumen de las solicitudes, para
garantizar el correcto funcionamiento de las plataformas.

Elaborar y entregar manuales de usuario, técnico y demas documentacion utilizada para la prestacion del servicio,
debidamente actualizados.

Apoyar los procesos de migracidén necesarios desde otros LMS Moodle manteniendo la integridad de datos,
cuando se requiera.

Reallizar transferencia de conocimiento en el manejo, soporte y mantenimiento de las plataformas LMS de la ESAP
al personal de las dependencias de la administracion del sistema en la Escuela.

Asistir a las reuniones de seguimiento con el respectivo informe de avance.

Atender oportunamente los requerimientos elevados por la ESAP encaminados al cumplimiento del objeto
contratado, dentro de los tiempos estipulados en los Acuerdos de Niveles de Servicio.

Presentar al supervisor del contrato el informe mensual y final de las actividades desarrolladas a la terminacion
del contrato, que consolide las gestiones y resultados obtenidos durante su ejecucion.

6.9 OBLIGACIONES DE LA ESAP

ook wh =
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Ejercer la supervision y seguimiento de la ejecucion del contrato.

Realizar el seguimiento y acompafiamiento al contratista desde la adjudicacion hasta la liquidacion del contrato.
Expedir el Registro Presupuestal.

Suscribir el acta de inicio del contrato.

Aprobar oportunamente la garantia unica que en debida forma constituya el contratista.

Pagar al contratista el valor del contrato en la forma pactada, cumpliendo con los requisitos establecidos por la
Ley y reglamentos, previa programacion del PAC de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP.
Verificar que los bienes y/o el servicio prestado por el contratista se ajustan a las especificaciones sefialadas en

la propuesta y el contrato
Expedir oportunamente el informe de supervision y certificado de cumplimiento a satisfaccién, por conducto del

supervisor, previa presentacion por parte del contratista de la factura y de los demas requisitos exigidos para el
pago.

Suministrar en forma oportuna la informacion y generar los medios o elementos para que el contratista pueda
cumplir lo pactado.
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10. Velar por la correcta ejecucion del contrato a través del Supervisor (a), quien sera el conducto regular entre el
contratista y la entidad, verificando que se cumplan de forma oportuna y a satisfaccién la totalidad de las
obligaciones del mismo.

11. Dar las instrucciones que requiera el contratista para la correcta ejecucién del contrato.

12. Exigir el pago efectuado por el contratista por concepto de aportes a seguridad social y parafiscales de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que regulen la materia.

CAPITULO SEPTIMO
LIMITACION DEL PROCESO A MIPYME

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MiPymes, se revisé lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, observando que el presente proceso es inferior a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, teniendo en cuenta que para el afio 2025 dicho umbral corresponde a
la suma de $533.287.768. Por lo anterior, el presente proceso SI_X_NO___es susceptible de limitacion a MiPymes.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes
colombianas. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Para efectos de acreditar los requisitos legales para la
limitacién del proceso a MIPYME, de debera cumplir con las condiciones descritas en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Articulo 5° del Decreto 1860 de 2021. En ese sentido, sera responsabilidad de cada
proponente tener en cuenta el cumplimiento de los requisitos previstos en la norma para acreditar las condiciones
necesarias para la limitacion del proceso a MIPYME, su prueba de su condicion y requisitos para proponente plural
integrados unicamente por MIPYME
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