CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA -
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RESOLUCION #015 DE SEPTIEMBRE 15 DE 1998
NIT. # 835.000.708-5

PROPUESTA CONTRATO CON LA VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
PRESENTACIQN' CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA CUENCA BAJA DEL RIO CALIMA

Inscrito en el Registro Publlco Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas,
y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio
del Interior con Resolucion No. 015 del 4 de septiembre de 1998, El Consejo Comunitario de la Cuenca Baja
del Rio Calima es una organizacién étnico-territorial creada para salvaguardar los derechos colectivos de las
comunidades negras en la regién del Pacifico colombiano. Constituido bajo el amparo de la Ley 70 de 1993 y
el Decreto 1745 de 1995, su mision es la proteccién de los derechos étnicos, ambientales y culturales de las
comunidades que ancestralmente se han asentado en la cuenca baja del rio Calima, en el municipio de
Buenaventura. Esta figura legal le otorga la capacidad de administrar su territorio colectivo, garantizando el
reconocimiento y la proteccién de los derechos sobre la tierra.

El territorio gestionado por el Consejo se ubica en una regién de alta biodiversidad y riqueza cultural, en la
zona costera del Pacifico. La cuenca baja del Rio Calima es reconocida por el Estado como un territorio
colectivo, lo que. subrava la importancia del Consejo como la entidad encargada de su administracién y
preservacion. Este rol no solo implica la gestion ambiental, sino también la defensa de un legado cultural y
ancestral inherente a la identidad de las comumdades locales, .

La Iegitimidad del Consejo Comunitario se refuerza con su cumplimiento de las obligaciones legales, como la
actualizacidn de su informacién en el Registro Puhllco Unico. Las Resoluciones del Ministerio del Interior No,
429 de 2023 y No. 0185 de 2024 son prueba de su estatus legal vigente. Esta formalidad administrativa,
derivada de la Ley 1150 de 2007, demuestra su compromiso institucional y su capacidad para operar dentro
del marco normativo nacional, consoliddndose como una entidad sena y organizada.

_El Consejo Comumtario se destaca como un actor clave en ta defensa de los derechos colectivos, y su
participacion activa en el Paro Civico de Buenaventura en 2017 lo posicioné como un lider representatwc de
las comunidades afrodescendientes, Ademds, su integracion en redes como el Proceso de Comunidades
Negras (PCN) y otras plataformas de didlogo a nivel nacional e internacional le permite articular pracesos de
base con una incidencia significativa, convirtiéndolo en un socio estratégico para el disefio e mpiementacmn
de politicas pdblicas con un enfoque étnico y territorial.

ANTECEDENTES PARO CWICO-DE BUENAVENTURA “PARA VIVIR CON DIGNIDAD Y EN PAZ EN TERRITORIO”

En mayo de 2017, la sociedad civil de Buenaventura, histéricamente afectada por la marginacion y la violencia,
organizd el paro civico “Para Vivir en Paz con Dignidad en el Territorio”; Esta movilizacién, que afecto el 50%
del cumerc:o exterior del pais a través de su puerto, visibilizé las precarias condiciones de vida en el distrito.
Como respuesta, el Gobierno Nacional y el Comité Ejecutivo del Paro Civico firmaron 343 acuerdos para
dignificar la vida de los habitantes. Para garantizar su cumplimiento, se creé la Comisién de Seguimiento a los
Acuerdos del Paro Civico mediante el Decreto 1402 de 2017, la cual incluye nueve mesas teméticas con la -
participacién de diferentes niveles de gobierno y del Movimiento Social Paro Civico de Buenaventura (MSPCB).

La implementacion de estos acuerdos se formalizé a través de la Ley 1872 de 2017, que establecié el “Fondo
para el desarrallo integral del distrito especial de Buenaventura” (Fonbuenaventura) y medidas de desarrollo,
para laregion. Los acuerdos se concretan en el Plan Integral Especial para el Desarrollo de Buenaventura 2040
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(PIEDB 2040), un plan a largo plazo cuya ejecucién depende de la voluntad politica gubernamental y del
liderazgo del Movimiento Social Paro Civico de Buenaventura (MSPCB). Este movimiento, que agrupa a mas
de 200 organizaciones sociales, étnicas y comunitarias, es la plataforma principal para exigir los derechos
fundamentales de la poblacian.

Actualmente, el MSPCB enfrenta importantes desaffos internos y externos. Se ‘ha detectado la necesidad de
fortalecer sus capacidades organizativas, técnicas y de comunicacién para superar la desinformacion y Ia
estigmatizacion. Una estrategia de comunicacién eficiente, tanto interna como externa, es vital para
mantener a la comunidad informada sobre los avances de los acuerdos, la gestidn del Fonbuenaventura y la

relacién con las instituciones gubernamentales, y para proyectar una imagen de transparencia que posicione -

al movimiento como un actor clave en el desarrollo territorial,

Para lograr estos obje'tivos, es fundamental implementar una estrategia de fortalecimiento vy
acompafiamiento para las mas de 200 organizaciones que componen el MSPCB, Esto incluye capacitarlas en
dreas como participacion politica, estructuracién de proyectos, gestién administrativa y conocimiento
normativo. Fortalecer el MSPCB no solo garantiza su transparencia y el ejercicio de una veeduria efectiva sobre
los acuerdos, sino que también asegura la participacion informada y activa de la comunidad en la toma de

decisiones, consolidando al movimiento comao un actor de incidencia capaz de generar propuestas viables

para el desarrollo sostenible y la defensa de los derechos colectivos del'pueblq de Buenaventura.

La participacion activa del Consejo en el seguimiento a los Acuerdos del Paro Civico de Buenaventura permite
visibilizar las necesidades especificas del territorio y articularlas con las metas del Plan Nacional de Desarrollo,
promoviendo asf una incidencia real en la formulacién y ejecucién de politicas publicas que respondan a los
intereses del pueblo afrodescendiéente. Ademds, el acompafiamiento del Consejo Comunitario de la Cuenca
Baja del Rio Calima en la Comisidn de Seguimiento a los Acuerdos del Paro Civico constituye una expresion
concreta de gobernanza comunitaria y veeduria social desde los territorios: A través de esta labor, se impulsa
una mayor participacién de la comunidad en los procesos de planeacién, control y evaluacion de los
compromisos pactados, fortaleciendo la autonomia y la capacidad organizativa local. De esta maneéra, se
contribuye directamente a empoderar al Consejo Comunitario como sujeto colectivo de derechos y garante
de la implementacion efectiva de los acuerdos, desde una perspectiva territorial, étnica y de justicia historica
para el pueblo afro de Buenaventura.

ALCANCE GENERAt DE LA PROPUESTA:

e Fortalecimiento organizacional y la formacién en liderazgo de sus integrantes, con el fin de mejorar su
capacidad de negociacién y toma de decisiones a través de procesos de capacitacion en gobernanza,
liderazgo; participacién politica y gestion de proyectos, que permitan a los miembros del Comité y a las
organizaciones de base incidir de manera efectiva en la implementacién de los acuerdos del Paro Civico.

e Implementar una estrategia de comunicacion efectiva, tanto interna como externa, que permita mejorar
la circulacion de la informacion entre los diferentes actores involucrados en el Comité y fortalecer su
incidencia politica. '

e Fortalecer los espacios de participacion y toma de-decisiones, con el fin de garantizar la representatividad
de las comunidades en la implementacién de los acuerdos, habilitando espacios periédicos de didlogo y

deliberacién con las comunidades rurales y urbanas, aSl como generar mecanismos que faciliten la

articulacién con sectares organizados del Choco.
e  Promover laimportancia de la memoria colectiva y la integracién comunitaria como elementos clave para
la cohesidn social y el fortalecimiento del Comité, a través de eventos conmemorativos y de integracidn

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES
Buenaventura, c¢alle 4B #6-60 EDIFICIO ERPA PISO 3
Correo Electronico: consejobajocalima@gimail.com celular: 3i42326?3142324?67




NIT. # 835.000.708-5

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA
DE LA CUENCA BAJA DEL RIO CALIMA
RESOLUCTON #015 DE SEPTIEMBRE 15 DE 1998

social que permitan visibilizar la historia de lucha del Paro Civico, el papel de los lideres sociales y el
impacto de la movilizacion ciudadana en la transformacidn del territorio.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

OE1. Apoyar en el desarrollo de estrategias que permitan el fortalecimiento de la estructura organizacional y
‘funcional del Movimiento Social Paro Civico de Buenaventura con incidencia en el cumplimiento de los

Acuertios del Paro Civico.

OE2. Formular e implementar una estrategia de acompanamlento y fortalecimiento a las organizaciones qué
conforman la plataforma del Movimiento Social Paro Civico de Buenaventura, “Para Vivir con Dignidad y en
Paz en el Territorio” en habilidades de liderazgo, negociacién, pedagogia y comunicacion efectwa, asl como
-en el desarrollo y ensefianza de estrategias de movilizacion social. i
OE3. Brindar apoyo técnico en el desarrollo y ensefianza de estrategias de movilizacién social y participacic’m
comunitaria en el territorio, asf como el fortalecimiento de uso de herramientas de comunicacion social para

visibilizar el proceso y avance del cumplimiento de los acuerdos del Paro Cwlco del 2017 y la apropiacion social

del PIEDB 2040,

Parael cumpllrriiento de las objetivus seﬁalados se seguird el siguiente marco légico:

ACTIVIDADES

A.1.1, Disefiar e implementar una estrategla
de fortalecimiento en la estructura
organizacional del Movimiento Social Paro
Civico.

SUBACTIVIDADES

A1.1.1 Desarrollar la  estrategia de
fortalecimiento en la estructura organizacional
del : Comité.
A. 1.1.2 Implementar la estrategia con la entrega

de los insumos identificados en la estrategia,
‘para dejar fortalecido organizacionalmente al

Comité.

'OEI. Apoyar en el desarrollo de estrategias dque permitan el forta[e( miento de la astruetura arganizacional y funclonal del
Movi mlenta Socfal Para Civico de Buenaventura con incidencia en el cumplimiento de los Acuerdos del Paro Civico.

PRODUCTOS J
P.1.1. Documento Técnico de la
estrategia  desarrollada e
implementada de fortalecimiento
en la estructura organizacional del
Movimiento Social Paro Civico con
el repositorio de documentos y
formatos:  apropiades por - el
Comité, gue contenga como
minimo  diagndstico, objetivos,
metodologia. vy
esperados, con enfoque diferencial
y territorial.,

resultados

A.1.2. Disefiar e implementar el plan de accion
de las mesas del Movimiento Social Paro Civico
partlendo de la sistematizacion de Ia
informacidn para el monitoreo, seguimiento y
alcance de los acuerdes del paro civico
Buenaventura.

1

A.1.2.1 Disefiar la metodologia para la
implementacion - del plan  de: accion.
A1.2.2 Realizacién de Gestibn ante los
ministerios y Congreso de la Republica que
permita la consolidacién del plan de accién y
delimitacion del alcance y avance de los
acuerdos del Paro Civico.
A.1.2.3 Disefiar una matriz de informacién para
la.organizacion, control, monitoreo, seguimiento
y andlisis de informacion relacionada con el
ob;etwo, cantenido y alcance de los acuerdos del

Paro Civico,

A.1.2.4. Generar |a estrategia de fortalecimiento
de las mesas tematicas y la comision |ur|dir:a en
el marco del plan de accién.

P.1.2, Documento de plan de
accion que tenga como anexo la
matriz de informacién para la
organizacion, control, monitoreo,
seguimiento  y  andlisis  de
informacién relacionada con el
objetivo, contenido y alcance de
los acuerdos del Paro Civico,
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OE2. Formular e im;ilementar una estrategia de acompafiamiento y fortalecimiento a las organizaciones que conforman Ia
plataforma del Movimiento Social Paro Civico de Buenaventura, “Para Vivir con Dignidad y en Paz en el Territorio” en habilidades
de liderazgo, negociacién, pedagogia y comunicacién efectiva, asi comwio en el desarrollo y ensefianza de estrategias de movilizacion

social.

A.2.1, Desarrollar una estrategia de incidencia
comunicacional que permita reflejar los
valores, mensajes y avances de
FonBuenaventura con el PIEDB 2040,
Movimiento Paro Civico vy -QOrganizaciones
afines,

A.2.1.1. Desarrollar la estrategia de incidencia
comunicacional.

A.2.1.2. Implementacién de la estrategia y
consolidacion de resultados.
A.2.1.3, Adelantar dos eventos (talleres)
enfocados en Etica del cuidado. Serdn eventos
enfocados en coordinadores y/o lideres de las 9
mesas temdticas, los miembros del Comité
ejecutivo, entre otros invitados comprometidos
con las causas sociales.

En cada evento (taller) participaran
aproximadamente 50 personas, las cuales
trabajan de manera directa en el voluntariado
del  movimiento  del  Paro  Civico,
A.2.1.4. Adelantar dos foros enfocados en el

| proceso social v las organizaciones sociales. Los

foros tienen como finalidad debatir politicas
publicas en el territorio de Buenaventura. Estos
foros se llevaran a cabo en el Distrito
Buenaventura y cada foro contard con una
participacién de por lo menos 51} personas en
cada uno.

P.21 Documento del proceso
participativo de la estrategia de
incidencia ~ comunicacional. -
Relatoria de los foros,

A.2.2, Generar una estrategia de incidencia
| social y politica en la comunidad habitantes de
Buenaventura para la exigibilidad de Ia
reivindicacién de los derechos ganados con el
MSPCB y la implementacion del PIEDB 2040
con corresponsabilidad vy  sentido de
pertenencia en los privados y en los entes
nacionales e internacionales.

A.2.2.1. Desarrollar la estrategia de incidencia
sacial ) e palitica,
A.2.2.2. Implementacion de la estrategia v
consolidacidn deresultados.

P.2.2. Documento Técniéq de la

estrategia desarrollada e
implementada de incidencia social
y politica con el repositorio de
documentos ¥ formataos
apropiados por el Comité.

A.2.3.1. Desarrollar la estrategia de visibilizacién

P.2.3. Documento Técnico de la

. del Fondo.
A.2.3, Crear herramientas paraorientary hacer | A.2.3.2. Implementacion y desarrollo . de | estrategia desarrollada e
visible la misién de FonBuenaventura, herramientas  téenicas y  pedagdgicas. | implementada de visibilizacion del
A23.3. Consolidar un documento de Ila|FonBuenaventura.
estrategia. !

OE3, Brindar apoyo técnico en el desarrollo y ensefianza de estrategias de movilizacién social y participacidn comunitaria en el
territorio, asf como el fortalecimiento de uso de herramientas de comunicacién social para visibilizar el praceso y avance del
cumpllmlento de los acuerdos del Paro Civico del 2017 y la apropiacidn social del PIEDB 2040.

A.3.1. Diseiiar e implementar una estrategia de
comunicaciones para visibilizar el proceso y
avance del cumplimiento de los acuerdos del
Paro Civico.

A.3.1.1 Disefiar la estrategia de fortalecimiento
de comunicaciones digitales, impresas, radiales Y
televisivas del Paro Civico.
A3.1.2 Implementar la estrategia de
fortalecimiento de comunicaciones con el
desarrollo de contenido para publicaciones
digitales, impresas, radiales y televisivas,

P.3.1. Documento de la estrategia
de comunicacion implementada,
con las piezas comunicativas
elaboradas  (Podcast, videos,
cartillas, brochures, entre otros) y
la  estrategia de capacidad
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instalada para sostenibilidad de la
estrategia a largo plazo.

A3.2, Adelantar acciones de reconocimiento,
conmemoracién y fortalecimiento de procesos
que permitan apropiar socialmente y visibilizar
los procesos colectivos que propenden por el
cumplimiento de los acuerdos del paro Civico,

| A3.2.4,
: Conmemoraclén firma de la movilizacion yf:rma

A.3.2.1. Definir la metodologfa para delimitar las
acciones de reconocimiento, conmemoracion,
construccién de memoria y reparacion simbélica.
A.3.2.2. Adelantar el proceso participativo en la
carrera “Buenaventura Corre” como un espacio
de reparacion simbolica. !

El contratista promoverd la carrera entre la
ciudadania y apoyara el desarrollo de la misma,

desde el inicio hasta su finalizacién. La carrera’
1 surge en el afio 2017 como acto de reivindicacion

al derecho de la recreacion y el deporte en el
Distrito de Buenaventura. Esta carrera se realiza
cada afio con el apoyo del Ministerio del Departe
v la Alcaldia Distrital.

La carrera es un espacio de participacion masivo

ya que participa la comunidad en general
(mujeres, hombres, nifios, niffas, adolescentes,
personas con discapacidad, adulto mayor, etc.),

y se estima que corran aproximadamente 1.000
personas. e :
A3.2.3. Realizar un acto publico de

Conmemoracién de la marcha para entetrar la
violencia,

Se realizard una asamhlea con la comunidad, en -

la que se expongan acciones afirmativas para la
consecucion de la paz en el territorio.
Realizar un acto piblico de

de los acuerdos.

Se entregard el informe de avances de los |
acuerdos a la comunidad, que contara con la

participacion aproximada de 150 personas. °

P.3.2. Repositorio final y memorias
de las acciones de reconocimiento,

‘conmemoracion y fortalecimiento

de proceso adelantadas y el
impacto generado. 3

A.3.3. Adelantar un ejercicio colectivo estilo
foro de construccién de memoria en torno al
praceso de construccién e implementacion del
Plan Integral Especial del Distrito Especial de
Buenaventura 2040.

A.3.3.1. Definir la metadologia para el ejercicid
colectivo de memoria.
A.3.3.2. Implementar la metodologia e iniciar la
construccidn de memoria colectiva.

P.3.3. Repositorio y memorias del
ejercicio colectivo de memoria.

TERRITORIOS DE INTERVENCION

El proyecto focaliza su mtervenuén en los territorios y comunidades negras, afrodescendtentes del D|5tr|to

Especial de Buenaventura.

Actualmente el MCPCB estd conformado por actores sociales, gremiales y comunales de diferente indole que

tienen un interés comun por el bienestar de Buenaventura.

En este sentido, de manera directa se busca
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impactar a 295 instancias que conforman el Movimiento, y de manera. indirecta a toda la comunidad de
Buenaventura. Entre las instancias encontramos:

# Actores agrupados por afinidad No. | Delegados
. 1 |Juntas de accién comunal de Buenaventura. 1 36 &
5 Organizaciones éthico-territoriales y culturales de Zona urbana de . 3 1
Buenaventura, ;
3 | Consejos comunitarios. - : ; 13 3 y
o Inst_anqias de consejos comunitarios y organizaciones &tnico- 1 1
* | territoriales.
5 Cabildbs y resguardos indigenas. . | 23 3
6 Instancias de cabildos y resguardos indigenas. : : 5 il
7 [Articulaciones de dina’micas\orga'nizativas.dé mujeres. 8 1
'8 | Articulaciones de qinémicag or.gaﬁiz'-ativas de jévéhes. - 4 i
- 9 |Articulaciones de organizacioﬁes- de vic’tlmas ' 5 1
1'0 Organlzacmnes cultura!es y de artlstas miisica, danza, baile, i6 2
artistas, compositores, gastronomia - 2
11 Orgamzaciones de adultos mayores. e ' al AP . 1
12, Organizaciones de personas con hablhdades dlferentes 3 1
. 13 'Orga.n!zaclones:_poblamon- LGBTIQ+. ' =T \ 2 =1
14 ,Ar_ticul_acl-ohes de confesiones religiosas. ) 1
15 |Organizaciones de pesca .industriaf. ! TR i 2 B
16 | Organizaciones ambientales y de la salud, el deporte y la recreacion. | 15 Tyal
’ 17 | ONG derechos humanos. 8 1 |
18 | Sector de agricultura, pesca artesahal y écuicultura. 6 1
19 |Sindicatos en‘Buenaventura. . 29 4
.20 Orgénizaciones forestales i _ 1 Al
21 | Organizaciones de transporte, transito y seguridad vial : 10 b
22 | Sector educativo : ) gt i
23 | Gremios y organizaciones de la cbnstruccién : 6 1 :
24 | Organizaciones sociales. i : . 10 2l
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# -~ Actores agr’ubadns por afinid&d_ No. | Delegados
25 -Productures y comerciantes, . 5 1
26 Organlzacmnes de pensmnados ) :
27 Empresanos e ' ; . | s 1
28 Empresarios comunitarios. : il st
Zé, Mesas teméticas, ' 9 9
3!0 Personas n'étur_ale_s. y VAR : i 61 i 5
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OBJETIVO GENERAL

Fertalacer Iz plataforma del Movimiento Social Par
Civice de Buenayentura, *Para Vivir con Dignided v
en Paz an el Temitorio” & través dal
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conjunto de acciones de participacion y cualiicacion,
lento de sus instancias como en su relacién con (as

organizaciones articuiadas &l mismo, L
poblacionales y 12 comunidad en general.

OBJETIVO T

ACTIVIDAD

Apcyaren ¢ desarrolio de estratagias que

&0 el cumplimiento de |ps Acuerdos del Parp Civico:

PRESUPUESTC
£ SUBTOTAL TOTAL EN
; = YALOR PRIMER SEGUNDD | TERGER PESOS PESOS
HEBADDEMEDIDE S I CRNEIDAD S =Sy i PAGO PAGO PAGO ANTES OE DESPUES
V& 4 BENA
Equips nn soporte
; m:nooasaoﬂ“m_ B e | e s~ |7 it $20.000.000 | $12.000000 | § 60000600 $0| 16506723 | $3.483277 | $20.000.000
; i toda Iz ejecucién el : _ :
contrato 3y
deun e y
-
Gastes sempistrativos ; A AT B _ ; : .
para la sjecucion det | & 1 $7.000000 | ‘52000000 $1000000 | $53000000| S5882353 | S1.417847 | §7.000.000
Proyecio. o5 | Sy
Subiotal Objetivo General | 515000000 | $6.000000 | $3000000 | $22889076 | $4:310.924 |  $27.000.000

permitan & fortalecimignto de ja estructica organizacional ¥ funcional del Movimiento Social Parc Civico de Buenavenurs con incidoncin

Experto en fotalecimiento y : ] ol : i g S I 3
gestién de org s %wuwou%wemn 1 | ‘815000000 $7.500000| §7.500.000 50| $12605.042 | §2.294958 | §15000,000
. e e dep = - . g 3
Costos admis pera et del objetive i sl e, T i ==
: de fnfotmacién ¥ m%&u 3 Snw ﬁug _ns. : ) 58000000 $4.000000 | § 4000000 | 30 $6.722,689 | $1.277311 ) 5 8.000.000
; | Reallzacién de mesas: awﬁuma el . : .. ; _ :
‘eeh 8l Comite Ejecutive del Parc transversal B Pl §5.000.000 ﬂ“m.msnbﬂe 0 $4.201.681 3798319 $ 5.000.000
A3 9««:&233%5»3%3 . nxinon._mmonnnn“:ﬁ(!_nnﬂ; : o A = . s
ferizlecimiento en [a estructura crganizacional del ]
Mevimiente Social Paro Civico. Actividades administrativas ¥ x : 3 ; 1
| . operativas para la ejecucién del Implamentacién 1 $38.000.000 | %30.000.000 § 5.000.000 50 $31.832.773 | $6.06T227 | §328.000.000
Equipo de soporte
necesario pera entrega ! ! :
Analista 6o datos uuam.ﬂu”ﬂ”aas 5 $7.000000 | §7.000.000 50 $0| 5862353 | §1.417847 | $7.000.008
| A.1.2.Disefier & implementar el plan de accién del e Enwﬁ%.rocn.ﬁgnm_ : =
Tnesas del z&&iﬂ;ﬂ m_ooﬁ_ Para Civico partiendo = Desr T g -
de ja si izacion de la info i6n para ef i Viaje Rural 5 $ 800,000 53.000.000 $0 $0 $2.521.008 '§$478.992 $3.000.000
menitoreo, seguimiento y alcancs de los mn:u&om  rural del municiplo e i $ : -
del para civico Busnaventura. 1 Desplazamiento 8 Bogots Vigje Ciudad 1 $3.000.000 | S3.000000 | - 30 §0 §2.521.008 $4789982 | $3.000.000
2 Talieres metodolégicos y - Lk
endlisis por mesas lécnicasdefa | Taller 8 $4.000.000 | 312000000 | §12.000.000 | $12.000.000 $30252.101 | $57478%9 | $36.000.000
Comisitn de-Seguimiento . § 3
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2 mesas de trabajo de

censolidacidn del plan de accion EE.000.000 §0 50

Mesas 2 §4.000.000 _ $5.722580 | $1.277aN

$ 8.000.000

QBJETIVD 2

ACTIVIDAD

OEZ. Formit
Busnaventira, “P

Equipo nn»uno:w t
St e jodel | Gomunicader socist 5 R:&EES it e 4 $17.500.000 | $5.000000 | $7.500000 $5000000 | $14705882 | $2794118 | $17.500,000
objetive 3 2 7 todala aanno.o... dal o A e
E_,_ﬂwms_ n_mosﬁﬂtow_mmrggsép | Esrategia 3 s200m000 | s20000000 s 50| 516508723 | '$3.193277 | 20,000,000
mhﬁﬂ_unﬂwhﬂ%!o_% conas | pom e Sl e TR 2 1$20000000 | $20000000 | $20000000| 50| $30613.445 | 56386566 | 540000000
4.2.1. Desarrolisr una estrategia de incidencia \ . . ! e : . !
.Sata.ﬂna:n que permila refisjar os velores,
¥ de For tura con el
- | piEDS 2040, Movirmients Pare Civico y > ;
0 u..__Umn_u._._B afines. : i : | j =, : :
e , Wﬁ%bﬂmﬂcﬁu won. | Mesa 2 $3000000 | $3.000000 | $3.000.000 S| ssoe2ot7 | sestess| seccoano
3 : ww”_w_,.mw wﬁaﬁﬂﬁ Tl o o i [ 510000000 | §10000000 | $10000000| 50| $18806723 | $3.493277 | $20.000,000
A22.G una jade i ia social y i z
pelitica en lz comunidad _._muwmznm de Buenaveniura
pera fa Ibilidad de la ficacién de ins
derachos ganedos con & MSPCB v e
implsmentacion gel PIEDS 2040 con
1y sanfido do 8Nl | 3 eses de trabajo para el : .
priadco y en s enies recknales @ nemasionaies. fortgiecimienta de Ies rodas Mesa 3 $4000.000 | $4.000000 | §8000.000 S0 | $10084.034 | $1915966 | $12.000.000
sociales A A 0
¥ Entrega deuna (1) cajade
£:2 3. Crear hemamientas pars crientary hacer - | NEfTamientas para _ ; .
e e mno_._msu..mm%:sa.aﬁ_ wﬂwﬁﬁgﬂ M_N..__H.n_a. Caja Herramientas 1 $27.000000 | -3 27,000,000 + e 50 50| 322688076 | $4.210524 | 527000000
sudiovisuales).
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1 Subtotal Objetvoz. i . FART 2 ”. FETSUCE T | $89.000000 | S48800000| S 000000 | '$ 119,747,699 | $22.752401 | § 142.500.000
ST QE3, Brindar apovo tecnice en-el desarrollo y ensefanza de estrategias de moviilzacidn soclal y participacién comunitaria en el territoric, asi como ol fertalecimients de uso die
AETEAS Rerramlentas do comunicarion social para visibiflzar el proceso y avance del cumplimiento de los acuerdos del Pars Civice del 2017 v fa apropiacisn soclardel PIEDS 2040,
: Equipo te soporte ! e : ; - &
1 Crealivo sudiovisuaf NEecesano para entraga 1 §$10.000.000 | $5.000000 i 50 35000000 | 584033611 51.5896:839 | $10.000.000
. 5 de producios g :
= definitves durante =
i sbeadoz ool o lodals sjecuciondel 1 57,500,000 50| $7.500.000 SO| 6302521 | $14s7479 | $7.500.000
& i x el tio el objstiic profesional en cienclas u.og;muu cantrato . 3 5
. Material comunicacional v plezas.
comunicativas elnboradas = : s : o %
{Padcast, videos, cartilas, , . B ”
frochures, fallelcs, gulas, mu_ﬂ_unmm - i 4 : 5 35.000.000 .ao s 0 | $35.000000 | 328411765 $5588.236 | §35.000.000
insumos audiovisuales, enira ; > = i
A31. Disefiar e Implementar una estraiegia de i SR z i B Han T : :
comunicaciones para visiblizar el procesa y avance Mmﬁwﬂmﬂwﬂwﬂoﬁﬂﬁn o | Tatler: Al $10.000.000 50| $10.000000 | $10.000.000 | 815805723 | S3.483277 | $2p.000.000
del cumplimientc de los acuerdos del Paro Civico. ¥ o R | ‘ | ) ST e : &
|
3%3..«835_!? & : 3 : il :
i : Egamadﬂ& sﬁhhmw_anum | Taller 3 | $70000.000 §10.000000 | S10.000.000 | $10.000000| $25210084 | $4789818 | $30.000.000
it f6n y fortale do dag que, . -£on las comunidades S iy SR G
aprogiar ! _\53___«2_3 : 1 Aclo pablico de :
ancmnm colectivos que propenden porel Conmemoracitn de la mercha - et L Eese b =y : i ’
cumnplimiento de los acuerdos del paro Civice.- para enferrar [avidlenciay firma. . | Encuentro iR ¥ | $60.000.000 50| SE0.000.000 | 50| $50420.168 | $9.679.837 | §60.000.000
nmﬁaggqaaino_oa X E % - . o= =
dtuendos. | . .
: Ry gl 2talieres ausau_&_naoulun. i ! ; e i e bt : .
Jay : Talker 10.000.000 10.000.000: 10,000, % 3183277 000,
A33A el : st foro de. .Eﬁ..n_nﬁ no_u&,_d de _.n!ﬂo:n L | 2 § 7 «o $10.0¢ .m anc $16.806.723 .v $ 20,000,000
de en fomo &l p de
< imph 6 dei Plan Integral : ;
del Distrilp Especial de Buenaverturs 2040 s Ry : ; 4 I 2 i . =
=R 1 foro de memoria: A - 7 1 § 25.000.000 $0} $13.000000 | $12.000.000 | $21.008.403 | $3.891537 | §25.000.000
‘Subtotal Objetive 3 | $15.000000 | .o o | $52.000000 | § 174.385.748 | $35.120.262 | §207.500.000

S158.500.00¢ $193.500.000 - § L S420.16B.067 || 573.831.993 §500.000.000

% Pago por periodo Z 0% 0% ...3.

SUBVALDR TOTAL ANTES BE VA B secodcsoer
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WA g%, £79.831.233

TOTAL DESPUES DE VA | $500.000.000

o Los eventos y capacitaciones a desarrollar en el marco del contrato, ﬂmn_.__mm.qm: implementar metodologias diferenciales a nivel
participativo vy constructivo aplicando un enfoque territorial y étnico que garantice la _um&n_umn_o: activa de los no:mm_om
Comunitarios.

e El desarrollo de los talleres se realizara bajo la modalidad de m:ncm:HBm focalizados en la poblacién objetivo del proyecto.
Estos se podrén mam_mnﬂm« en forma virtual, presencial y/o mixta, atendiendo las particularidades propias de cada territorio
objeto de atencién. La modalidad a implementar en cada caso deberd ser definida por el contratista con base en un anélisis
previo' de las condiciones logisticas, técnicas, geogréficas, de seguridad y de no:mﬂ_snma del territorio, m_ cual debera ser
presentado a la mcumE_m_g umqm su validacion uqum.

e Elvalor de las jornadas, m:ncmzﬁﬂom y ﬂm__miwm incluyen todos los costos operativos o logisticos necesarios para su desarrollo.

o Elvalorde la propuesta se realiza a todo costo por la entrega de los productos y actividades a ejecutar. Por lo expuesto, el valor
propuesto para el equipo de trabajo corresponde al valor total independiente del niimero de meses contemplado. Esto significa
que el equipo debera adelantar las mismas actividades, sin importar la duracién del proyecto. Por lota 39 amum considerarse
el valor total como el costo del presupuesto, independiente del plazo de ejecucion. -

-Se ,n_«:._m a los treinta (30) dfas del mes de julio n_m 2025. La propuesta vﬂmmmnnmam tendrad una Smm:n_m inicial de 3 meses < en el evento
que se mcmnzcm e no:ﬁmHP _um:.:m necera <_mm:dm Q:B:nm todo el término de ejecucion del mismo.

._._N_PW.P.._}Z_Om POR EL UmmbﬂwO_:_:O DE NUESTRAS OOECZ_DPU.mw
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Cordialmente, : e _ e . : _ o

CONSEJO no_s UNITARIO DE LA COMUNIDAD me RA
DE LA CUENCA BAJA DEL RIO CALIMA

NIT 835.000.708-5 :

JULIO CESAR GONZALEZ RIVAS

C.C. 16.970.050

Representante Legal
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