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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 1453 DE 2025

CONTRATANTE E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA.
TRANSPORTES ESPECIALES ALIADOS S.A.S
NIT: 900.444.852-9
CONTRATISTA JENISLISBED PACHON SOTO
CC 65.715.223
“PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL DE
PASAJEROS, PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA
OBJETO MONITOREO DE COBERTURAS DE VACUNACION EN LOS 116
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA SEGUN
EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-915-2025, AL
SERVICIO DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA”
DIEZ (10) DIAS Y DOS (02) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
PLAZO DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
EJECUCION OBSERVACION: EN TODO CASO EL PLAZO DE EJECUCION NO
PODRA EXCEDER AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR DEL DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CONTRATO CORRIENTE ($222.000.000).

Entre los suscritos a saber, JUAN JOSE MUNOZ ROBAYO, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania numero 79.304.032, actuando como Representante Legal de LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, con NIT
832.001.411-7 segun decreto de nombramiento nimero 002 de fecha primero (01) de abril de
2024, emanado de la Gobernacién de Cundinamarca, y posesionado mediante acta nimero 044
del dia dos (02) de abril de 2024, obrando conforme al Estatuto de Contratacion de la E.S.E.
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, adoptado mediante el Acuerdo de Junta Directiva
namero 007 del 27 de Mayo del 2014, modificado por el Acuerdo 010 del 29 de junio de 2017 y
el Acuerdo 026 de 30 de octubre de 2024, quien para efectos del presente contrato se
denominara el HOSPITAL, por una parte; y por la otra TRANSPORTES ESPECIALES
ALIADOS S.A.S identificada con Nit: 900.444.852-9 y en calidad de representante legal
suplente la sefiora JENISLISBED PACHON SOTO identificada con CC 65.715.223 quien en
adelante se denominard& EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes CONSIDERACIONES:
1) Que la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Caqueza es una institucion publica
prestadora de servicios de salud del orden departamental, integrante del Sistema de Seguridad
General de Seguridad Social en Salud, que presta servicios de salud en el territorio de
influencia del Municipio de Caqueza, Centros y Puestos de Salud de los municipios de
Gutiérrez, Chipaque, Quetame y Guayabetal, Cundinamarca. 2) Que desde la Subgerencia
Administrativa y financiera se proyecto el estudio previo para atender la presente contratacion,
con el fin de atender la necesidad descrita y de conformidad con los documentos aportados se
recomienda la contratacion de TRANSPORTES ESPECIALES ALIADOS S.A.S por cuanto
cumple con la idoneidad y experiencia de conformidad con las normas que regulan la materia.
3) Que EL CONTRATISTA por cuanto cumple con la idoneidad y experiencia de conformidad
con las normas que regulan la materia y segun invitacion realizada a presentar propuesta
econémica mediante correo electronico. 4) Que EL CONTRATISTA present6 propuesta la cual
forma parte integral del presente contrato y se ajusta a los términos establecidos en el estudio
previo. 5) Que existe disponibilidad presupuestal para atender el gasto. 6) Que, de acuerdo a
los lineamientos para la Gestién y Administracion del Programa Ampliado de Inmunizaciones —
PAI — del Ministerio de Salud y Proteccién Social formulados para el afio 2025, dentro de las
acciones de estricto cumplimiento y responsabilidad del programa ampliado de inmunizaciones
en cada entidad territorial, se hace necesario “Establecer mecanismos de coordinacion,
seguimiento y monitoreo a los diferentes actores responsables de la vacunacion, para el logro
de coberturas utiles” , lo que incluye la vacunacion intramural y extramural, jornadas de
vacunacion, vacunacion sin barreras, seguimiento a cohortes de nacidos vivos, canalizacion y
demanda inducida de la poblacién, oferta de horarios extendidos segun necesidad de la
poblacién. 7) Que, el MSPS mantiene vigentes los lineamientos de evaluacién de coberturas,
oportunidad y esquema completo de vacunacion del afio 2011, cuyo objetivo es “Estimar las
coberturas de vacunacion con métodos estandarizados en cada uno de los municipios y medir
indicadores que contribuyan a tomar decisiones para mejorar el desempefio y resultados del
programa” Que, la Secretaria de Salud de Cundinamarca en cumplimiento de lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccion Social debe realizar una “Evaluacion de coberturas de
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vacunacion” en cada uno de los municipios del Departamento; esta estrategia consiste en una
evaluacion del estado o cobertura de vacunacion segun metodologia definida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, la cual genera indicadores de cobertura y oportunidad de
cumplimiento del esquema de vacunacion, para posteriormente hacer andlisis y planes de
mejoramiento. 8) Que la presente contratacion se realiza bajo la modalidad de Contratacion
Directa por la NATURALEZA del mismo, de acuerdo al Capitulo 3, Numeral 3.1 Etapa
Precontractual, Sub numeral 3.1.2.1.1 Contratacion Directa, Literal A. “cuando el monto no
supere los DOSCIENTOS ($200.000.000) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES” del Manual de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael de Caqueza. Con la
finalidad de prestar de manera continua el servicio. 9) Que, desde la Direccion de Salud Publica
de la Secretaria de Salud de Cundinamarca, en donde se lideran las acciones del Programa
Ampliado de Inmunizaciones — PAIl y las acciones destinadas a lograr coberturas de
vacunacion, con el fin de disminuir las tasas de mortalidad y morbilidad causadas por las
enfermedades inmunoprevenibles, se hace necesario efectuar una evaluacion de coberturas de
vacunacién en zona urbana y rural en los 116 municipios del Departamento de Cundinamarca.
10) Que, por medio del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-915-2025
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD
Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, CON NIT
832.001.411-7, con el objeto Estimar las coberturas de vacunacion con métodos estandarizados
en los 116 municipios del Departamento de Cundinamarca en esquema regular y fiebre amarilla
de los 22 municipios priorizados del Departamento (Resolucién 691-2025), mediante barrido
documentado y en cumplimiento de los lineamientos establecidos bajo el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, razén por la cual la ESE Hospital San Rafael de Caqueza debera dar estricto
cumplimiento a las obligaciones pactadas en el marco del citado convenio. 11) Que, de acuerdo
a las consideraciones anteriores, las partes hemos convenido celebrar el presente contrato, el
cual se regira por las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El Contratista se
compromete para con el Hospital a “PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL DE
PASAJEROS, PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA MONITOREO DE
COBERTURAS DE VACUNACION EN LOS 116 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA SEGUN EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-915-2025, AL
SERVICIO DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA” de forma eficiente, eficaz,
oportuna y dando cumplimiento a la normatividad vigente. CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato es de DIEZ (10) DIAS Y DOS (02)
MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
OBSERVACION: EN TODO CASO EL PLAZO DE EJECUCION NO PODRA EXCEDER AL 31
DE DICIEMBRE DE 2025, previo cumplimiento de los requisitos para su perfeccionamiento.
CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es de
DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($222.000.000).
La ESE pagara al contratista en TRES (03) PAGOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES DE
TRANSPORTE REALIZADOS, segun tarifas convenidas en el numeral 20 de las “obligaciones
especificas”, El término del pago sera de treinta (30) dias y solo empezara a contarse desde la
fecha que se presente en debida forma la totalidad de los documentos exigidos para el efecto.
El pago estard SUPEDITADO AL PAC Y FLUJO DE CAJAPara la causacion del pago el
contratista presentara la totalidad de los documentos exigidos para el efecto. Las demoras que
se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Sera requisito para el pago, Informe
del supervisor de la orden, factura y/o cuenta de cobro, planilla de pago del sistema general de
seguridad social integrada (Salud, pension y riesgos) conforme lo sefiala el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y 828, informe de actividades, el pago estara supeditado al PAC y flujo de Caja.La
radicacion de cuentas y demas documentos fisicos, se realizara por correo certificado, y
enviados en formato digital al correo convenios@hospitalcagueza.gov.co. Los documentos
digitales, facturas e informes de transportes (rutas) y planilla de pago de la seguridad social, se
deberan cargar al SECOP Il en la ruta, Ejecucion del contrato, plan de pagos CLAUSULA
CUARTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El gasto que
ocasione el presente contrato se hara con cargo al CDP No 2435 de la vigencia 2025, con fecha
de expedicion 20 de OCTUBRE de 2025. Rubro Presupuestal No 245020601 TRASPORTE PIC
DEPARTAMENTAL CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL _CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Suministrar los vehiculos bajo las especificaciones técnicas
y de acuerdo con las placas indicadas en la propuesta, cuando sean requeridos por la entidad.
2.Mantener los vehiculos en éptimas condiciones mecanicas, de latoneria y tapiceria para un
correcto funcionamiento y desplazamiento. 3.Mantener los horarios para la movilizacion del
personal de la estrategia monitoreo de coberturas serdn acordados entre la ESE HOSPITAL
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SAN RAFAEL DE CAQUEZA vy el contratista.4. Garantizar el servicio de transporte especial de
pasajeros de los equipos conformados para los 116 Municipios de Cundinamarca 5.Garantizar
gue la documentacién del conductor y del vehiculo se encuentren al dia. (SOAT, Pdéliza, Todo
Riesgo del vehiculo, Certificado de revisién tecno mecanica, licencia de conduccién vigente, y
todos aquellos documentos legales que sean exigibles para su normal y correcto
desplazamiento, etc.). 6.Garantizar el funcionamiento del vehiculo entregado, y contar con
vehiculos de respaldo en casos imprevistos o de fuerza mayor y que no se pueda hacer uso de
uno de los vehiculos ofrecidos. 7.Garantizar disponibilidad del vehiculo con combustible y
conductor en los horarios requeridos por la Entidad 8. Suministrar combustible y realizar el
mantenimiento a todos del vehiculo objeto del contrato, sin costo adicional alguno para la
entidad. 9.Garantizar el pago de los peajes necesarios para la movilizacion del vehiculo en el
ejercicio de la completa operacion requerida por la entidad, cuando asi se requiera. 10.Vincular
a los conductores mediante contrato laboral o contrato de prestacién de servicios, garantizando
a su vez la afiliacién y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y
parafiscales. El costo de los salarios honorarios y prestaciones sociales de los conductores
estard a cargo del contratista segun sea la modalidad de vinculacion laboral. 11.Garantizar que
los mantenimientos preventivos y correctivos los vehiculos suministrados seran realizados de
manera oportuna y/o entregar otro como reemplazo, previa coordinacion con el supervisor del
contrato. EI mantenimiento incluye lavado exterior, limpieza interior, revision y cambio de aceite
cuando corresponda. 12.Garantizar que el conductor ofrecido mantenga una adecuada
presentacion personal. 13.Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo
con la entidad y que cuente con facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucién del
contrato. 14.Contar con equipo de carretera para cada vehiculo, de acuerdo con lo establecido
en la normatividad vigente. En caso de presentar un dafio a un vehiculo por cualquier concepto,
este debera recogerse en el sitio del dafio, garantizando asi el traslado del funcionario a su
lugar de trabajo y asumir los gastos y riesgos de dicho traslado. 15.Tener planes de
contingencia, cuando ocurran los siguientes eventos; orden publico, anormalidad laboral o
cualquier otro, en los sitios objeto de la prestacion de los servicios de transporte, que alteren la
normalidad de estos. Estos planes de contingencia deben garantizar la prestacion de los
servicios contratados y deben hacer referencia a posibles fallas mecanicas y/o mantenimiento
del vehiculo al servicio del contrato, los cuales deben ser entregados al iniciar el contrato y
estan sujetos a la revisiéon y aprobacion por parte de la supervisién.16.Mantener los seguros y
pélizas (SOAT y Responsabilidad Civil Extracontractual, vigentes durante la vigencia del
contrato.17.Realizar el transporte de conformidad a las necesidades del equipo basico en salud
la coordinacion llevando un control diario de los transportes realizado con el personal.18.
Disponer los vehiculos los Seis (06) dias de a la semana, descansando un dia en la semana
gue puede ser entre semana o en el fin de semana de acuerdo a la necesidad de la operacion.
19. Realizar las demas actividades que le sean asignadas durante el mes y estén acordes con
la naturaleza del objeto contractual.20. Prestar el servicio de transporte en precios de la
siguiente manera:

VALOR VALOR DEL
TIPO DE MENSUAL SERVICIO VALOR TOTAL
WL LESES VEHICULO | CANTIDAD POR MENSUAL DE LOS | DEL SERVICIO
VEHICULO 4 VEHICULOS
DIEZ (10)
CAMIONETA
116 MUNICIPIOS DE | DIAS Y
CUNDINAMARCA | DOS (02) DOBLIi*(iABINA 4 $18.500.000 | $ 74.000.000 $ 222.000.000

MESES

TOTAL, VEHICULOS 4 TOTAL, GENERAL $  222.000.000

REQUISITOS DEL VEHICULO 1. SOAT: debe estar al dia durante la vigencia del contrato. 2.
certificado de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes vigentes. 3. Plan de
rodamiento 4. Distintivos y colores de acuerdo a la normatividad vigente. 5. Documento
expedido por el Ministerio de Transporte en el cual se habilita a la empresa y al vehiculo para
trabajar con el estado. 6. Copia de la pdliza de responsabilidad civil contractual que debera
cubrir al menos, los siguientes riesgos: a) Muerte. b) Incapacidad permanente. ¢)
Incapacidad temporal. d) Gastos médicos, quirargicos, farmacéuticos y hospitalarios. El
monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a cien (100) SMMLV por persona,
cuantias que deberan incluir el amparo de perjuicios inmateriales. 7. Copia de la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual que debera cubrir al menos los siguientes riesgos: a)
Muerte o lesiones a una persona. b) Dafios a bienes de terceros. c¢) Muerte o lesiones a dos
0 mas personas. El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a cien (100)
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SMMLV por persona, cuantias que deberan incluir el amparo de perjuicios inmateriales. 8.
Tarjeta de operacion del vehiculo. 9. Licencia de transito del vehiculo REQUISITOS DE LOS
CONDUCTORES: -« Hoja de vida en formato unico de hoja de vida de la funcién publica con los
respectivos soportes. ¢ Licencia de conduccion de categoria C1 o C2, segln la clase de
vehiculo. * Capacitacion en cuanto a normatividad vigente (transito y transporte, salud
ocupacional). Un documento con el reporte de los traslados realizados donde se
evidencie, la fecha, lugar de traslados, cantidad de personas, hora de salida y hora de
llegada durante el periodo de ejecucion de las actividades. en cumplimiento del contrato.
Los soportes de la ejecucién del contrato, deben ser cargados en la Plataforma SECOP
Il, mensualmente, (informes de actividades y cuentas de cobro, planilla de pago a
aportes a seguridad social (ARL, Salud, Pensién)).CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES
DEL HOSPITAL: a) Tramitar las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar
las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcién del contrato
respectivo. b) Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados. c)
Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA podréa efectuar requerimientos escritos al contratista
tendientes a lograr una adecuada e idénea ejecucién del objeto contractual, sin que por ésta
circunstancia sea posible predicar la existencia de subordinacion laboral alguna, bajo el
entendido que la Administracion tiene la responsabilidad de coordinar la prestacion de los
servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno del objeto contractual. d)
Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad
social integral en salud, pensiones y riesgos laborales. €) Verificar a través del supervisor del
contrato que el contratista realice la novedad al sistema de riesgos laborales cuando se
presenten circunstancias tales como, prérrogas, adiciones y prérrogas, cesiones contractuales
y terminacion del contrato. f) Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes
de trabajo y enfermedades laborales, Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo.
CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION: EL HOSPITAL controlara el cumplimiento de las
obligaciones por parte de EL CONTRATISTA a través de la gerencia o en su defecto la
Subgerencia administrativa, el supervisor realizara todas aquellas actividades que propendan
por la efectiva realizacion del principio de responsabilidad en especial las siguientes. 1. Velar
porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio
economico y objetividad por las partes involucradas en el contrato. 2. Velar de manera
imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato. 3. Informar
oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su ejecucion. 4.
Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto del contrato. 5. Expedir las
correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del contratista. 6. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le
formulen ya sea en relacién al contrato como en su ejecucion. Informar oportunamente a la
Gerente, el incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, a fin de adoptar las
medidas legales pertinentes e imponer por parte del funcionario competente, si es el caso, las
sanciones a que haya lugar. 7.Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten
en la ejecucion del contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e informar de tal
situacion en forma inmediata a LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, con el fin de
adoptar las medidas legales pertinentes. 8. Proteger y hacer respetar por EIl CONTRATISTA,
los derechos de LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA. 9. Solicitar al contratista los
informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato. 10.
Realizar y suscribir las Actas de Iniciacion, Recibo, suspension, modificacion, del Contrato y las
demds que surjan en desarrollo de la actividad contractual. 11. Adelantar revisiones periédicas
de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que se cumplan las condiciones ofrecidas
por el contratista. 12. En general las que de conformidad con la Ley considere necesarias
desplegar para el cabal cumplimiento del Contrato y las contenidas en el Manual de
Contratacion e Interventoria de LA ESE HOSPITAL DE CAQUEZA. 13. Solicitar ante la Oficina
de Contrataciéon las modificaciones pertinentes (adicién, prorroga, la prorroga y adicion y/o
modificatorios al contrato), con una antelacion de por lo menos quince (15) dias calendario a la
fecha en que se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el
correspondiente formato de justificacion de la misma, siempre y cuando se identifique la
necesidad por parte de la entidad y la misma se justifique de manera precisa, previa
autorizacion de la Gerencia. 14. Solicitar al contratista el informe de novedad y su respectiva
actualizacién a la ARL cuando ha suscrito prérrogas, adiciones y prérrogas o cesiones de
contrato._ CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS: De conformidad con el ESTATUTO DE
CONTRATACION. ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. Constitucion De Garantias. Con
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el fin de garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en los contratos que
celebre la Empresa, el contratista prestara garantia Unica de:

AMPAROS PORCENTAJE Y VIGENCIA
VALOR
CALIDAD DEL SERVICIO | 15% DEL VALOR | LA DEL CONTRATO Y 1 ANO MAS
DEL CONTRATO
CUMPLIMIENTO 20% DEL VALOR | LA DEL CONTRATO Y 4 MESES MAS
DEL CONTRATO
PAGO DE SALARIOS 15% DEL VALOR
PRESTACIONES DEL CONTRATO . ,
o Ao CUYA VIGENCIA | 3 ANOS MAS CONTADOS A PARTIR DE
, SERA IGUAL A | LA EXPEDICION DE LA GARANTIA.
INDEMNIZACION DEL )
Y LA EJECUCION
DEL CONTRATO

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

POR UN MONTO
EQUIVALENTE A
200 SALARIOS
MINIMOS

LA DEL CONTRATO Y TRES MESES MAS
CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA
EXPEDICION DE LA GARANTIA. EN ESTA
GARANTIA EL HOSPITAL DEBE TENER
LA CALIDAD DE ASEGURADORESPECTO
DE LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
CONTRATISTA CON OCASION DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

AMPARADO Y SERA BENEFICIARIO
TANTO EL HOSPITAL COMO LOS
TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
AFECTADOS POR LA
RESPONSABILIDADDEL CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA se obliga a CARGAR EN LA PLATAFORMA
SECORP Il las pélizas requeridas en un término maximo de cinco (5) dias calendario contados a
partir de la suscripcion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Las garantias sefialadas en
esta clausula, requieren de la aprobacion por parte de la Oficina Asesora Juridica de la E.S.E y
sera modificada en los eventos que la E.S.E lo exija de conformidad con la normatividad
vigente CLAUSULA NOVENA. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: 1) MULTAS: En caso
de Mora y/o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato
EL CONTRATISTA, autoriza expresamente a la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CAQUEZA para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias y
sucesivas hasta del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las
multas supere el diez por ciento (10%) del contrato. 2) PENAL PECUNIARIA: EL
CONTRATISTA, se obliga a pagar a la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato a titulo indemnizacion
por los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total
de sus obligaciones contractuales; los que podra cobrar, previo requerimiento, con base en el
presente documento, el cual presta mérito ejecutivo. 3) CADUCIDAD: la E.S.E. HOSPITAL
SAN RAFAEL DE CAQUEZA declarara la caducidad del presente contrato, cuando se
presenten las causales sefialadas para ello en la normatividad vigente. PARAGRAFO
PRIMERO: La liquidacion, imposicion y cobro de las sumas que resulten como consecuencia
de la aplicacion de multas y de la clausula penal, se efectuara de conformidad con las reglas
minimas de igual forma EL CONTRATISTA autoriza que dichas sumas en caso de
incumplimiento sean descontadas del valor a pagar del contrato, autorizacién que se entiende
dada con la firma del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: APLICACION DEL VALOR
DE SANCIONES PECUNIARIAS: una vez notificada la resolucién por medio de la cual se
imponen en algunas de las sanciones previstas, EL CONTRATISTA dispondra de quince (15)
dias calendario para proceder de manera voluntaria a su pago. Las multas no seran
reintegrables aln en el supuesto que EL CONTRATISTA dé posterior ejecucién a la obligacion
incumplida. En caso de no tener el pago voluntario y una vez se encuentre en firme la
resolucion que impone la multa, podra compensarse tomando del saldo a favor del
CONTRATISTA de conformidad con la clausula que precede. PARAGRAFO TERCERO: Se
entiende aceptado el contenido de la presente clausula y su obligatoriedad por parte del
CONTRATISTA cuando este ultimo suscribe el contrato. CLAUSULA DECIMA. CESION: EL
CONTRATISTA no podré ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un
tercero salvo previa autorizacién expresa y escrita del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CLUASULAS EXCEPCIONALES: Las partes acuerdan que el presente contrato
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gueda sometido a la aplicacion de las clausulas excepcionales de qué trata los articulos 15, 16,
17, 18 y 19 de la Ley 80 de 1993, y normas que las modifiquen o reglamenten. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se dara por
terminado por las siguientes causas: 1. Por vencimiento del plazo de ejecucién, 2. Por
cumplimiento del objeto contractual. 3. por incumplimiento de las obligaciones adquiridas por
las partes, 4. Por mutuo acuerdo. 5. Las demas circunstancias previstas en el manual de
contrataciéon de la empresa y normas concordantes. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cualquier otra
causa excepcional, se podra suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcién de un
acta, en la cual conste la eventualidad, sin que para los efectos del plazo extintivo del contrato
se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA LIQUIDACION: De
acuerdo al Estatuto de Contratacion, por ser el presente un contrato de prestacién de servicios
las partes acuerdan que la liquidacién del mismo es obligatoria, sin embargo en caso de que la
misma deba efectuarse por terminacién y liquidacién anticipada del contrato, el contratista se
compromete a presentar con veinte (20) dias de antelacion la solicitud al supervisor para que
esta realice la justificacion y de encontrar la justificacion se proceda a elaborar el documento
respectivo.CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
contratista manifiesta, con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 21 del
Estatuto de Contratacion de la Empresa (Acuerdo 007 de mayo 27 de 2014, modificado por el
Acuerdo 010 del 29 de junio de 2017 y el Acuerdo 026 de 30 de octubre de 2024) y las demas
previstas en la Ley o la Constitucion Politica. CLAUSULA DECIMA SEXTA. CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL: El
Contratista debe cumplir las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las partes.
Para la ejecucion se requiere: 1. La existencia de la disponibilidad presupuestal
correspondiente. 2. La existencia de registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA COMPROMISORIA: las partes acuerdan que los
conflictos que surjan en desarrollo del presente contrato se resolveran por el mecanismo de
conciliacion prejudicial como solucién alternativa de conflictos ante la Procuraduria General de
la Nacion, en el evento de no haber solucion al conflicto, se acudira a la jurisdiccion
competente. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga
para con el HOSPITAL a mantenerlo indemne de cualquier dafio, perjuicio o reclamacion
judicial o extrajudicial, tramites policivos y administrativos, originado en reclamaciones de
terceros, en la ejecucién del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. NORMAS
APLICABLES: El presente contrato se rige por el Estatuto de Contratacion de la ESE (Acuerdo
007 de mayo 27 de 2014, modificado por el Acuerdo 010 del 29 de junio de 2017 y el Acuerdo
026 de 30 de octubre de 2024), por las normas de derecho privado que le son afines y por las
disposiciones expresamente invocadas en el contrato de Prestacion de Servicios. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA,
prestara sus servicios con plena autonomia técnica y administrativa, por lo tanto, no existira
vinculacién alguna de tipo laboral entre este y EL HOSPITAL, ni se generara obligacion de
reconocimiento de prestaciones sociales, ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la
relacion laboral. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION: Caqueza Sede
Central y los 116 Municipios de Cundinamarca._ CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este contrato de prestacion de
servicios, la propuesta econdmica, demas documentos que legalmente se requieran para su
perfeccionamiento y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio contractual el
municipio de Caqueza. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: MANIFESTACION: Las partes
manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento,
por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo acordado y manifestado. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El presente Contrato sera publicado en el SECOP II, de
conformidad con lo establecido en la normatividad presente. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma o aceptacion de las partes en el portal Unico del Sistema
Electronico de Contratacién Publica (SECOP 1I). La ejecucién del contrato iniciar4 previa

expedicion del correspondiente Registro Presupuestal y suscripcion del acta de inicio
Proyecto: Carolina Morales Apoyo a Contratacion.

Reviso: Olga lucia Sarmiento Gil Asesor Juridico area de Contratacion
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