SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.
B
l |

Subred Imtegrada

A 5e0/clos e Salw INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

ESKES SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-09-01 Hasta: 2025-09-30
Nombre del Contratista: MARIA DEL PILAR DIAZ INFANTE NUmer o de Documento: 52241596
Correo Electrénico: pilix101@gmail.com NUmer o Telefénico: 3045989715
Nombre del Supervisor: IISEIISRYA VIVIANA - CRUZ Cargo: E:ESEESOEE SADLEUDGESTION DEL Caddigo - Grado:

DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato: 1380-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1
Perfil: TECNICO 2PIC

Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

, NUmero Pr ocetaj e(%
Centrode . L, . NUmero Valor 3 &(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos

DIRECCION DE

GESTION DEL | SALUD o
K33PI RIESGO en | PoBLICA 184 0 13803 $2539752 103.2%

SALUD
VALOR
SERVICIO $ 2539752 DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
PRESTADO DOSPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de I nicio del Contrato 2025-01-02 IFSCCT; de Terminacion del Contrato | 5 7 >3
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicion Valor Adicién CDP
1 2025-04-21 1 $538474 711
2 2025-07-20 2025-08-31 2 $3133281 1197
3 2025-08-29 2025-09-30 3 $ 2539752 1483
No. Cuenta Segln el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $ 2460448
2 FEBRERO $ 2460448
Carrera20-No47b=35Sur——Codigopostat—+1061t
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

MARZO $2701144
ABRIL $ 2539752
MAYO $ 2539752
JUNIO $ 2539752
JULIO $ 2539752
AGOSTO $ 2539752
SEPTIEMBRE $ 2539752
waormccos | VALORIOTALOS | pucosreauizacas | Z4000S
$ 16649045 $ 22860552 $ 22860552 $0

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Participar en las reuniones o espacios
de fortalecimiento de habilidades y
capacidades del talento convocados por
la Subred y/o entes solicitantes

-se Participa en las reunion en e contexto del
fortalecimiento del modelo “"Mé&s Bienestar" y
reuniones DGR

-Listade asistencia

2. Apoyar los procesos administrativos y
de archivo de la Direccion de Gestion
del Riesgo y/o las diferentes lineas de
trabajo asignados por e superior
inmediato

-se realiza apoyo administrativo en la completitud y
revision de la lista de chequeo de soportes para la
gjecucion de convenios y contratos DE-CON-FT-03
V1 del convenio 4174-2024 y convenios pic ya
finalizados

-archivos deigitales custodia gestion del
riesgo

3. Revisar en conjunto con los
supervisores y apoyos técnicos de la
direccion la soportes administrativos y
financieros magnéticos y fisicos que
correspondan a los contratos o convenios
asignados a la Direccion de Gestion del
Riesgo

-Apoyo administrativo en la completitud y revision
de la lista de chequeo de soportes para la gjecucién
de convenios y contratos DE-CON-FT-03 V1 del
convenio 4174-2024, incluyendo la completitud de
la carpeta de matrices financieras del mismo
convenio

-TERA DE INFORMACION DGR,
archivos magnetico centraizado en la
DGR

4. Vaidar que se cuente con e 100% de
los soportes financieros y
administrativos a que haya lugar en las

-Verificacion de los soportes  financieros
correspondientes a diversos gastos del convenio PS-
PIC, tales como arriendo de equipos, transporte,

-TERA DE INFORMACION DGRS y
espacio compartimiento servidor subred

contractual postcontractual) actualizados
y disponibles ante cualquier auditoria o
similar.

Precontractual, Contractual y Postcontractual del
convenio PS-PIC

carpetas  correspondientes a cada | comunicacién, impresos, aimentos, productos | Sur

contrato o convenio. médicos, entre otros

5. Mantener los soportes i
(documentacion Precontractual, | -Verificacion de los soportes en las etapas | -TERA DE INFORMACION DGR.

archivos magnetico centraizado en la
DGRy terade informacion DGR

6. Mantener Actualizado el tablero de
control de las listas de chequeo
asignadas a los contratos o convenios
asignados a la Direccion de Gestion del
Riesgo

-Actualizacion del tablero de control para la
verificacion de los soportes documentales del
convenio PS-PIC y demas convdenios propios de la
DGR

-archivos magnetico centralizado en la
DGR, tera

7. Mantener Adherencia a proceso de
gestion documental, en la organizacion y
custodia de los documentos generados.

-Se mantiene la adherencia a procesos de gestion
documental digital segin corresponda a las listas de
chequeo de los convenios

-compartimiento servidor subred sur
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

8. Redlizar uso correcto de herramientas
0 aplicativos de consulta o reporte
(ALMERA, PAIWEB, Aplicativo PAI,
Dindmica Gerencia, Agil Saud,
SIASUR, SECOPII entre otros)

-Apoyo constante a talento humano perteneciente
a convenio del Plan de Intervenciones Colectivas
PSPIC, y demas convenios de la DGRS, realizando
las actividades designadas segiin la necesidad. |
AgilSalud, SIASUR, ALMERA, Dinamica
Gerencia, Google Drive.

-agilsalud, siasur, amera, dindmica
gerencial,archivos magnetico centralizado
enlaDGR

9. Apoyar en la revision de cuentas de
cobro por e SIASUR, revision de
modificaciones o] trémites
administrativos encomendados por el
superior inmediato

-Revision de las cuentas de cobro del talento
humano del PS-PIC segln los requerimientos del
supervisor del convenio. | Plataforma
SIASUR.Revision de las cuentas de cobro del

talento humano del PSPIC segin los
requerimientos del supervisor del convenio. |
Plataforma SIASUR

-plataforma siasur

10. Otras actividades propias del perfil
10 que fortalezcan el desarrollo de las
actividades misionales.

-durante el periodo a certificar y en el desarrollo de
las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas PSPIC. | Google Drive, SIASUR,
Dindmica Gerencia

-archivos magnetico centralizado en la
DGR, siasur, dinamica
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago Numero de Planilla Electrénica
Valor de
Honorarios
ARO MES ANO | MES | Dia Certificados o | $2989752
9491437094 - Mes Anterior
2025 AGOSTO 2025 09 10

DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CINCUENTA Y DOSPESOS

ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base Valor Minimo de Valor
Seguridad Social de Cotizacion los Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 227760 $ 227800
PENSIONES COLPENSIONES
$ 1423500
Salud SALUD TOTAL $177938 $ 178000
ARL 3 SURA $ 34676 $ 34700
Caja de Compensacion NO Total $413129 $ 440500
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. Tipo de Cuenta AHORROS NuUmero de Cuenta 4870395979
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIA DEL  PILAR  DIAZ 2025-09-24 19:33:15
INFANTE
ACEPTADO SUPERVISION LEIDY VIVIANA CRUZ PARRA 2025-09-25 15:03:32
< MARIA CAMILA DIAZ o
ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-09-26 14:35:39

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

LEIDY VIVIANA CRUZ PARRA
DIRECTOR DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 52241596 DIAZ INFANTE MARIA DEL PILAR INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 68d sur 20f 05 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3045989715 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1767489892 9491437094 | 2025/09/22 2025/09/10 | BANCO DAVIVIENDA 0 $440,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $34,700 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $34,700 $0 $0
1 |cc |52241596 |DIAZ MARIA |25-14 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $34,700| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $34,700 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52241596 DIAZ INFANTE MARIA DEL PILAR INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 68d sur 20f 05 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3045989715 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1767489892 9491437094 | 2025/09/22 2025/09/10 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $440,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 S0 $227,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 S0 S0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,700 S0 S0 $34,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $34,700 $0 $0 $34,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $178,000 $0 S0 $178,000

1 $440,500 $0 $0 $440,500
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iHola, Maria del Pilar Diaz Infante !

Estado de la Transaccion:

. Los siguientes son los datos de fu transaccion:

Valor: S 440.500

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de 1a Planilla de aportes con clave:

0401437094

Fecha de la transaccion: 10/09/2025

CUS: 1767489892

Gracias por utilizar nuestro servicio.

WARIA DEL PILAR . -

Meni v _ Buscar. Q
s — Ver contrato

® Caneslar < | Evaluacién de la Enfidad Estatal || >

VER CONTRATO
Ejecucidn del Contrato

Forcentaje | Recepcion de articulos
Plan de Pagos
S requieren emisiones de codigos de autorizacion? | 51 0 No
Id de pago MNismero de factura Fecha de emision Facha de recepcion Valor total dela factura  Estado
No existen resultados con loz criterios de bisg
Crear
Documentos de ejecucidn del contrato
Descripeion Nombre del archivo Cargado por

(m) CUENTA ENERO GTO 1350-2025 pdf CUENTA ENERO CTO 1380-2025 polf Prouesdar Descargar  Detalle

O CUENTA FEBRERO GTO 1380-2025 pof GUENTA FEBRERO CTO 1330-2025 paf Prouesdar Descargar  Detalle

(m) CUENTA MARZO CTO 1380- 2025 pdf CUENTA MARZO CTC 1250- 2025, pf Provesdor Descargar  Detalle

O CUENTA ABRIL CTO 1330-2025.pef CUENTA ABRIL CTO 1350-2025.pdf Provesdor Descargar  Detalle

(m) CUENTA MAYO CTO 1350-2025.pdf CUENTA MAYO CTO 1380-2025.pdf Provesdor Descargar  Detalle

O CUENTA JUNIO CTO 1380-2025 peif CUENTA JUNIO CTO 1380-2025.plf Provesdor Descargar  Detalle

(m) CUENTA JULIO CTO 1350-2025.pdf CUENTA JULIO CTO 1380-2025 pof Provesdor Descargar  Detalle

O CUENTA AGOSTO CTO 1380-2025 pdf CUENTA AGOSTO CTO 1260-2025 pdf Provesdor Descargar  Detalle




