SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD £ODIGO: RIF01-04-1

FECHA: 22/06/2009
PRESUPUESTO OFICIAL PARA CONTRATO DE INTERVENTORIA VEI 3 L 02

INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS INSTITUCIONALES DE LOS ORGANISMOS DE
SEGURIDAD Y DEFENSA (GRUPO AEREO DEL CASANARE — GACAS — DECIMO SEXTA BRIGADA DEL EJERCITO NACIONAL) MEDIANTE LA ADQUISICION, IMPLEMENTACION, MODERNIZACION
E INSTALACIGN DE SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y CCTV PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE,

(Gastos prestaclonales y
(== - [~ [ = [ -

1. COSTOSDE PERSONAL " e ” - p——
PERSONAL l No ] SUELDO MES | MESES | DEDICACION I VR. BASICO | VR. PARCIAL
| PERSONAL PROFESIONAL .
DIRECTOR. Profi len ylol lerfa de Sistemas, con Especializacién en Gerencia de proyectos,
v/o Seguridad de la Infurmuldn y/o en Desarrollo de Software y/o Afines. Experiencia general no menor de DIEZ {10) afios|
Y CUATRO (4) afios como director y/o coordinador en proyectos de Circultos Cerrados de Televisin (CCTV) y/o proyectas
de telecomunlcaciones y/o Data center /o sistemas de video vigland, de los cuales debe acreditar como minimo UN (1)| 1 | § 1281150000 | 150 FO00% (¥ WSUOM). - i3 3.0 aeTAR0
afio en Interventorfa como director y/o coordinador en proyectos de Circultos Cerrados de Televisién (CCTV) y/o proyectos
de tel y/o Data centery/ de video vigilancia.

3. en ylo de Sistemas y/o Ingenleria de Telemmuniadons no|
menor a ocho (8) aflos contados a partir de la fecha de de la matricula pr de
minimo TRES (3) afios como profesional en proyectos de Circultos Cerrados de Televisién (CUV) y/o proyectos de
telecomunicaciones y/o Data center, y/o proyectos de wtema: de video vigilancia, de los cuales debe acreditar como 2 |$ 936450000 150 00,00%: $ 29393.500,00 232 $ 6935292000
minimo UN (1) afio en como profy | en de Circuitos Cerrados de Televisidn (CCTV) yfo
proyectos de telecomunicaciones y/o Data center y/o sistemas de video vigilancia,
[CATEGORIA 8. Profesional con pregrado en derecho con experiencia profesional menor a dos [02) afios. 1 |$ 4.270500,00 1,50 50,00% $ 3.202.875,00 232 $ 7.430.670,00
Tecndlogo en el drea requerida 1 |$§  2.847.000,00 1,50 100,00% $  4.270.500,00 2,32 5 9.907.560,00

$ 113.44:

— TOTALCOSTO BASICO 3 48.857.225,00
2.COSTOSDIRECTOS i v R i 8 % SN £ i :
CONCEPTO lunn] VALOR I MESES | DEDICACION CANTIDAD | VR PARCIAL
Vehiculo tipo PICK UP, camicneta o similar, con cilindraje desde 2.000 cc hasta 2.999 cc, induyendo los costos de

y combustible. (igual a 2021 o superior] Mes| § 11.200.0C0,00 150 60,00% 1,00 $ 10.080.000,00

ELABORACION DE INFORMES = s ‘ L 3 7 " R T

CONCEPTO ]UND VALOR ! MESES | DEDICACION CANTIDAD VR, PARCIAL

Alquller oficina unp|s 1089.12500 | 150 N/A 1,00 $ 1.633.687,50

TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS 5 11.713.687,50

3. COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS R L e 2 o e 5 e - 125.155,250,00

Colvs R : 5 - o ava 1_9,oox]$> © 23.779,498,00

LB . | 5.COSTO FINAL CONSULTORIA(ajustada al Peso) : g e x i = I $ 148.934.748,00

EL VALOR DEL PI.ESUP‘USI‘O OFICIAL ES DE CIENTO CUARENTA Y DD-IO MILLONES NOVECIENTOS TM]NTA \"C‘UA'I'I

L SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE... [sm.su. 00).

n a parciaime T PELLII
2018 y No 0072 de 4 de Abril de 2012), asi mismo recopila la Informadn del Decreto 051 de 18 de marzo de 1022 actualizada mn!armn al SMMLV de ($1.423.500,0) para el Afio 2025 y a3l IPC a 31 de Diciembre de 2024 de 5, 2D!i, segin el DANE.
asi mismo recopila la informacin del Decreto 056 de 26 de Febrero de 2024 , "por medio el cual se fijan los topes méximes para el pago de la del servicio di terrestre especial y se dictan disposiciones para las|

tarifas de los vehiculos fluviales”

Aunado a lo anterior, una vez b los del personal para la ejecucién del contrato de consultaria, éstos se afectan por un factar multiplicador definido por la Entidad.
El factor multiplicador no es una forma de retribucién de un contrato |Ir|u una mnndnlo‘h que consiste en un factor que aplicado a los costas directos de personal, permite determinar y en consecuencia canocer el valor que cubre los costos
y la utilidad del itor. El factor multipli se aplica d bre todos loz sueldos, ind: ink y festivos, y partidas que tengan efectas sobre las prestaciones sociales.
NOTA: se deja constancla que los costos del presente proceso Incll todos los gastos, costos, imp , est; illas, tasas, que se causen en razon a la presentcion de la oferta, suscripcion, le; cion y ejecucion del contrato;
y demas variables gue sereguleranenla gn poblica, / e
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