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Adicionalmente contara con servicios de transporte y logistica.

2. Realizar Foro para incentivar las buenas practicas pedagdgicas en el marco
de la etno educacion.

£l tema del Foro sera la implementacion de la Catedra de Estudios Afrocolombiancs
en Tiempos de pandemia, en él se visibilizaran las experiencias significativas de las
instituciones educativas que lograron adaptar con éxito la implementacién de la
catedra afro a las circunstancias generadas por la emergencia sanitaria det Covid 19

Sub actividades:
Servicio de transporte
Servicio logistico presencial
Apoyo profesional con experiencia en campo etnoeducativo
Material de trabajo pedagogico

3. Socializar e implementar el modelo de acompafiamiento situado MAS Etnico
en la educacidn inicial.

Estas orientaciones comprenden aspectos tales como: Elementos que contribuyen a
la construccién de la identidad étnico-cultural, tas pedagogias propias y la educacion
inicial para niftas y nifos pertenecientes a comunidades de grupos étnicos, el didlogo
intercultural, la mirada de la cosmovision de los grupos étnicos en las aulas de clase y
el papel de la familia en el proceso crianza y autorreconacimiento étnico del infante.
Las orientaciones seran realizadas en forma de talleres presenciales o virtuales y de
visitas a las instituciones educalivas.

Sub actividades:
Servicio de transporte

Material de apoyo pedagdgico en el aula
Apoyo profesional con experiencia en la implementacion del modelo Mas etnico
Servicio de logistica

A. Realizar tormacién a docentes de IEO en implementacién de la Cétedra de
Estudios Afrocolombianos

Subactividades:
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Talleres de contenidos tematicos sobre la Catedra de Estudios Afrocolombianos y su inclusion
en los Proyectos Educativos Institucionales, sobre fa incorporacion de la Catedra de Estudios
Afrocolombianos en los planes de estudio y planes de area 'y en la malla curricular

Talleres Orientaciones pedagogicas gncaminadas al uso metodologias y didacticas disenadas
especlalmente para la implementacién de la Catedra de estudios afrocolomblanos en el aula.
Orientaciones pedagdgicas para i3 ensefianza de la Ctedra de estudios Afrocolombianos en
matematica (Etnomatematica) y en biologia (Etnobotanica).

5. Realizar mesas de trabajo para la construccion e implementacion de la malla
curricular sugerida para la catedra afro colombiana

Esta actividad estd enfocada en trabajar colectivamente en los recursos para la
implementacion de los Derechos Basicos de Aprendizaje, que permitira orientar a los
docentes sobre qué deberian aprender en cada grado los estudiantes y codmo pueden
desarrollar actividades para este fin.

Subactividades:

Apoyo profesional especializado con conocimiento en curriculo etnoeducativo
Servicio de apoyo logistica para el desarrollo de las mesas

Material de trabajo para la realizacion de las mesas ( 4 mesas dos por gagem)

18.2 Estudio legal: {Describa brevements 108 aspectos fegales del proyeclo)

Plan Naclonal de Desarrollo: (Pacto por Colombia, pacto por la equidad 2018 -2022)
en el que se establecen pactos por la Educacion de calidad desde el grado transicion,
se propende por trabajar en pro del bienestar en el acceso y calidad en la educacion
preescolar, basica y media con educacion pertinente para los jovenes y mayor equidad
en las oportunidades de acceso a la educacién superior.

Plan de Desarrollc Departamental “Valle invencible” 2020-2023, en el se
establecen como metas la implementacion de la Catedra de Estudios afrocolombianos
en las 149 instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del
departamento, asl como |a implementacion de los Proyectos Educativos comunitarios
en las 33 instituciones etnoeducativas afrodescedientes oficiales del departamento.

Constitucién Politica de 1991: En su articulo 7. El Estado reconoce y protege la
diversidad étnica y cultural de la Nacién Colombiana y defiende los derechos de las
comunidades étnicas en los articulos Articulo 8°, 10°, 44°, 67°, 68° y el 70° El es el
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Articulo transitorio #55 el que da origen a la Ley 70 de 1993, también conecida como
ley de comunidades negras. |

Ley 70 de 1993 también conocida como ‘Ley de comunidades negras’, s la
herramienta juridica que se cred como respuesta a la deuda histérica de la nacidn para
con las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenquera del pais. E!
espiritu de la Ley 70 es hacerun reconocimiento a las comunidades afrodescendientes
del pafs en términos de politicas pablicas con enfoque diferencial.

La Ley 70 hace referencia directa al tema etnoeducativo en los articulos que van del
34 al 44, en los que se plantean las estrategias para permear el sistema educativo
nacional con la filosofia de la Catedra de Estudios afrocolombianos

Ley 115 De 1994 - Ley General de Educacién; En su capitulo tres denominado
“Educacion para grupos étnicos”, desarrolla toda la jurisprudencia a implementarse en
ol sistema educativo nacional en torno a las diferentes etnias que conforman la
identidad colombiana.

Decreto 804 de 1995 mediante el cual se reglamenta la atencion educativa para
grupos étnicos. £n este decreto se establecen los principios de la Etnoeducacién, las
directrices gubemamentales del proceso de formacién de los etnoeducadores y otros
lineamientos referidos a la forma como las instituciones educativas deben asumir 1a
implementacion de la Etnoeducacion.

Decreto 1122 de 1998 mediante el cual s expiden las normas para la implementacion
de la Céatedra de Estudios Afrocolombianos, en todos los establecimientos de
educacién formal del pais. Sus dos primeros articulos expresan claramente la voluntad
del gobierno colombiano frente al desarrollo de dicha catedra.

Decreto departamental 1613 de 2015, por medio del cual se hace reconocimiento
oficial de las 33 Instituciones Etnoeducativas oficiales afrodescendientes de [os
municipios no certificados del departamento del Calle del Cauca y se crean 386 plazas
para etnoeducadores.

Ordenanza 494 de 2018, mediante 1a cual se establece como politica publica del
deparlamento, lo establecido en el“Plan Decenal 2018 - 2028 Para ol reconocimiento, 1a
justicia y el desamollo de la- poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera del
departamento del Valle del Cauca” :
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18.Estudio de mercado del bien o servicio: (Descripeion d¢ fos aspeclos técnices de
‘mercado del bien o servicle, andlisis det mercado, saries hisléricas y proyecciongs del bien o
servicio}

: Esmd ) < e e A e D R S e s et b s Gyt s L = X
2 Institucionas educauvas oﬂciales que fomenkan fa implementacion de la oatedfa
1 afrocolombiana
Numero
A Instituciones educativas oficiales que fomentan 1a implementacion de la catedra
afrocolombiana
Serle historica
Ano QOferta Damanda Délicit
2020 1] 149 s ~149
2019 33 149 -116
2018 10 149 -139
2017 0 149 -149
Proyeccién de la Oferta y Demanda
Aito Oferta Demanda Déficit
2021 38 149 3 -111
2022 38 149 -111
2023 73 149 -76
2024 0 148 -148

(22) (2201056} Servicio de 220105600 Numero
acompapamiento para ¢l Modelos
desarrotlo de modelos educativos
educativos interculturales | acompafiados
(2201056)
(22) (2201008) Servicio de asistencia 220100600 Nimero
téentica en educacion Entidades y
inicial, preescolar, bésica y | organizaciones
media (2201006) asistidas
téenicamente

R vattedelcanes. gov.ro
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25 Andlisis de riesgos

(identitique los riesgos que pueden afectar ¢l desarrollo del proyecto vio los riesgos Gue oste puede
gengrar en su entemoy)

1pcjé ST : TIVRET S TNEveR T e
A WA
Demoras ania Probabitidad: .
Legales iniciacién de la 4. Probabls ‘Disminucion de Alistamiento Institucional en
ejacucion det Impacto: 4. bengficiarios {os procesos de contratacion
proyecto hMayor A%
Asodiados a Probabilidad: SRR 3
fenomenos de otigen | Contagio por covid | 5. Casi segura 2;3;2 inucion de fa calidad :2:;?0":': ;:;c:nut\;esy
blaldgico: plagas, 19 ; Impactoe: 4. 4
epideinias Mayar alencion integral educativos virluates
Cruce de! =
Probatildad: ; :
cronograma del 2 Asticular ¢l cronograma del
De calendario proyeclo con ei ?‘;‘M:ggf%“ a‘;m: gta: en la iniciacion del proyecio con el calsncarto
calendario PRAD- 2 L4 escolar
Moderado
oscolsr

26 Indicadores de gestion:

fescribir el indicador como Guedd an 1a MGA, segun fo programado en las vigencias)

z::ggla%sos elnoeducativos Ntimiaro 1 2021
r‘;qlggit::o . elnosducativos NGmero 1 2022
ng:l‘o;m etnoeducativos NGmero 1 2023
m:g:;c:; ! etnoeducativos Namero 1 2024

www valledelcauca.qov.co
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27 Indicadores de producto:
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Meta de produclo

firoduclo MGA

Indicador

“Meta

2024

MP103010200101. implementar en
33 Instituciones  Etnoeducativas
Afrocolombianas oficiales de los
municipios no certificados del Valle del
Cauca, los Proyectos Educativos
Comunitarios segin su entorno,
durante el periodo de gobierno.

Servicio i de
acompanamiento
para el desarrollo de
modelos educativos
interculturales
{22010586)

Modelos
educativos
acompafiados

33

MP103010200102. Implementar en

de los municipios no certificados del
Valle del Cauca, la Catedra de
Estudios afrocclombianos durante el
_periodo de gobiarno.

149 |nstituciones Educativas oficiales

Servicio de
i asistencia  técnica
en educacion inicial,
praescolar, basica y
media (2201006)

Entidades vy
organizaciones
asistidas
{écnicamente

73

28 Resumen fuentes de financiacidn:

Vaile del Cauca Propios 47.400.000 2021
Valie del Cavca Reaursos de Gestian | 67.400.000 2021
Valle del Cauca Prapios 469.800.000 2022
Valle del Caucea Propios 460.800.000 {2023
Valle de! Cauca Recursos da Gestion | 281.200.000 2023
Valle dal Cauca - |Recursos propios 781 .659.200 2024

29 Observaciones
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30 Datos del Formulador:

JADER TULIO MORALES POTES
Profesional

|tmora|es@valledelmuca 3.gOV. ce
318 557 10 61

“hlk,b« Ly

31 Fecha de formulacion del groyecto {dimim/aaaa)
25-09-2'023

32 Aprobacion:

NOMBRE _3_ OMPLET!

F A

ANA MILENA ORTIZ SANCHEZ Subsecretaria de o
Calidad Educativ. ﬁ,\
TN 1B
ANA_ JANNETH IBARRA Sectatifis:de -
QUINONEZ Dgpanamentfl
: - L s \" e G
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Datos bésicos [S°

 FORTALEGIMIENTO DE LA INFRAESTRUGTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS GE LOS MUNICIPICS ND

@ DEPARTAMENTO :
%31 MACIONAL DE PLANEATION
: CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCK

Impreso ef 4092022 5:27:53 p.m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Mombre
Fortalecimiento de la Infraestructura en las instituclones educativas de los municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca

Céodigo BPIN
Sector
Educacién
EsiPrayectoTipo:! [ No Fecha creacion: 020912022 16:03:29"
identificador: 529735

Formulador:




r DEPARTAMEMTC
UACIONAL DE PLANEAGION

Identificacion f Plan de desarmrollo

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIDNES EDUCATIVAS DE LOS RMUNICIPIOS NG

CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCK

Impreso ef 410972022 5:27:53 p.m

Contribucion a la politica pablica

01 ~ Contribucidn al Pian Nacional de Desarrollo

Plan
(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategis Transversal

1Il. Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados

Lines

3. Educacion de calidad para un futuro con oportunidades para todos

Programa

2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media

2 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectarial

Plan de Dessrolio Departamental o Sectovial
Valle Invencible 2020- 2023

Estrategia del Plan de Desarrelie Departamental o Sectorst
LTS

LAGO1

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Bectorial

Pg50102 Educacion incluyente
Sp5010202. Geslion educativa
MRS50102001.
MP501026200116
MP501020200118
MP501020200120
MP501020200117
MP501020200119

G3 - Plan de Desarrollo Distritai o Municipal
Plan de Desanrnlio Distrital o Municipal
NIA

Estrategia del Flan de Desarrofic Distriial o Municipal
N/A

Frograma del Plan desarrollo Distrital o Municipal
N/A

04 - instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipe de antidlad




DERARTAMENTO Identificacion / Plan de desarroilo
NACIONAL DE PLANEACION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES ERDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIGS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VYALLE DEL CAUC?

Impreso el /02022 5:27:53 p.m

Instrumentios de planeacion de grupos éinicos



@ DEPARTAMENTO IdentificaCidn l pl‘()bleﬂ“lética

NACIONAL DE PLANEATION

m

LOS MUNICIPIGE NC
VALLE DEL CALCA

FORTALECIMIEMNTO OF LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAE D
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL

lrpreso ef 400912022 5:27:53 pmn.

identificacion y descripcion del problema

Prabiema cenirad

Deficientes condiciones fisicas de la infraestructura y dotacion escolar para los ambientes de aprendizaje en los establecimienlos educativos
oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca

"

Descripeion de i3 situacion existente con respecto al problemy

El departamenlo del Valle del Cauca, segun datos de la oficina de inspeccion y vigilancia, cuenta con 148 Instituciones Educalivas oficiales en
los 34 municipios no certificados; Las Instituciones educalivas, estan conformadas por sedes educativas, de las cuales se encuentran en
funcionamiento 1.321 sedes educativas; las que en un alto porcentaje su construccion fisica o infraestructura, data de mas de 40 afios de
antigliedad; y en su gran mayoria se encuentra ubicadas en la zona rural; en zonas muy dispersas y sobre terrenos irregulares.

Los deficientes recursos del ente territorial no han permitido realizar un diagndstico adecuado y pertinente, con el que se pueda de establocer
un Plan institucional, o un instrumento que contenga la informa ordenada y coherente que permitan obtener una valoracion clara y veraz de
los centros escolares, a fin de identificar las condiciones fisicas de los espacios escolares; el estado de sus estrucluras, acabados,
instalaciones eléctricas e hidrosanitarias, impermeabilizacién, mobiliario y equipo entre ofros , para lograr el establecimiento de politicas,
objelivos, estrategias y metas en materia de infraestructura y ambientes de aprendizaje que facilite realizar las adaptaciones de los espacios
exislentes y proveer el equipamiento requerido para el desarrollo normal de las acciones pedagogicas de formacién que deben adelantar los
docentes y la comunidad escolar, en cumplimiento de la normatividad vigenle.

Maanitud actual def problema - indicadores de referencia .

El 90% de las sedes educativas con infraestructura educativa y dotacion escolar en los municipios no certificados, en malas condiciones,
(1,009.8). De igual maneras los municipios no cerlilicados del Valle del Cauca, presentan un déficit de 704 aulas educaltivas si pretende
implementar la jomada Unica escolar, fuentes Oficina de Inspeccion y Vigilancia, (Sedes activas) con corte a enero {2021; Informe de la
secretaria de Educacion departamental a la Asamblea del Valle 3 de octubre de 2017, e informe del el Fondo de Financiamiento de la
Infraestructura Educativa [IFFIE en el marco del Plan Nacional de Infraestructura Educativa en el 2017
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@ BEPAR TAMENTO Identificacion / Problematica ~
J&F HAGIONAL DE PLAREACION :
FORTALEGIAENTO DI LA INFRAESTRUGCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL Val LE DEL CAUC

Impresn el 4/0472022 5:27:53 p.m.

01 - Causas que generan el problema

i Causas directas’s UCaUsasndineetas T BT
1.1 Baja intervencién e inversien para el
mejoramiento de los ambientes de
aprendizaje de los &stablecimientos
educativos oficiales del Departamentio

. generan desercidn escolar




26 vermmmavento Identificacion / Participantes

HALIONAL DE FLANEACION
FORTALECHANENTS DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NG
CERTIFICADOS DEL DEPARTARMENTO DELL VALLE DEL t,,‘"'d\.»

Impreso e ANS2022 K:2063 p.m
i

identificacion y analisis de participantes

01 - identificacion de los parlicipantes

Adtor*Néclbhal

Emldad M:msleno !:ducamon Nacional - Gestion
General:

Poslclén' Cdobarante

Intereses o Expectativas: Mejorar los indices en la
Vcahdad 9dur.auva en €l deparlamento :

Actor: Depadamenial Aporlar recursos economicos fisicos y administrativos.

Administra y ofrece garartias para el mejoramienlo de la calidad de |a educacion y el acceso al servicio
Entidad: Vaila del Cauca publico educativo

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejorar ivs indices de la
calidad educaliva en el departamento

Actor: Ol e Faciitan la implementan de los procesos educativos en sus municipios

iEntldad 34 Mumc:plos no rpruﬁcados del Valle del
~Cauca : 2R

Poslc:én' Cnuperanle

Interevses o Expectativas: Que la prestacion del
sarvicio educalivo en su municipio se ofrezca con
calidad eficiencia y pertinencia

Actor: Otro Sujeto de derecho
Entidad: Estudianles
Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Recibir una educacion
con calidad y pertinencia

02 - Anaiisis de los participantes

Mesas de concertacion para la construccion del /Plan de Desarrollo Departarnental Valle Invencible 2020-2023

Linea estratégica: LT5 . Linea de Accion; LAS01 ,
MR50102001. Aumentar a 47 las Insliluciones Educativas oficiales en la clasificacion en A+, A y B de las pruebas SABER durante ol perio
de gobierno

MP501020200116 Realizar a 100 sedes educativas, un diagnéstico de infraestructura en los municipios no certificados del Valle en el
periodo de gobierno

MP501020200118 Realizar a 100 sedes educativas en los municipios no certificados del Valle, disefios o esludios de infraestructura en el
periodo de gobierno

MP501020200120 Realizar en 60 sedes educativas en los municipios no certificados del Valle, reparaciones de infraestructura durante el
periodo de gobierno

MP501020200117 Entregar a 100 sedes educativas oficiales en los municipios no certificados del Valle mobiliario escolar en ol periodo de
gobierno

MP501020200119 Realizar en 60 sedes educativas en los municipios no cerlificados del Valle, mejoramiento de ambientes escolares y/o en
infragstructura en el periodo de gobierna



i‘g OEPARTAMERTO

FORTALECHMENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ENLAS INSTITUCIONE

s EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIDS NO
CERTIFICADOS QEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALICE

Impreso el 4/109/2022 5:27:53 pm,

Poblacion afectada y objetive
01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacian

Personas

Homere
122

Fuente de la informacion

122,335 personas entre estudiantes, docentes personales administrativo y directivo de las 149 instituciones educativas oficiales en los 34

municipios no certificados del valle del cauca. Con base a la informacion en el SIMAT con corte al 31 de enero del 2021 y la planta de
cargos de las instituciones educativas oficiales con corte a enero 31del 2021

tocalizacian

Dopartamento; Valls del Cauca

Municipio: -

s S S—

rectivas dacentas ubicados en los 34 municiplos no cortifisados del Valls del

Estudiantes,

Dooenlas._.Dr
Cauca e &

:Cérit.rfg*po;l')'l_hdvbz : ; i 2

'Résg‘uéﬁdd;. SR

02 - Poblacion objetive de fa intervencién

Tipe de pobilacion

Personas

Mitraers
122

Fuante de la informacion

‘2,335 personas entre esludiantes, docentes personales administrativo y directivo de las 149 instituciones educativas oficiales en los 34
rdnicipios no certificados del valle del cauca. Con base a la informacion en el SIMAT con corte al 31 de enero del 2021 y la planta de
cargos de las instituciones educativas oficiales con corte a enero 31del 2021

L.ocalizacion

Estudiantes, Docentes, Directivos docentes Ubicados en los
“ii 34 municiplos no certlficados del Valle def Cauca »

1\

: identificacién / Pobiacien
NACIGNAL DE PLANEAGION



Identificacion { Pablacion

@ DEPARTAMENTO
HAGIONAL DE PLAREACION
FORTALECHMENTO DE LA INF RAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICHIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPASTAMENTC DEL VALLE DEL CALC?

Iinpreso el 40972022 5:27.64 p.m.

03 - Caracteristicas demograficas de ia poblacion abjetivo

Caracteristicas demagraficas de la publaumw ahjetivo

Género Masculino 63 396 SIMAT y PLANTAGEN con corle al a 31 de enero del 2021

Femenino

- Poblacion
“Indigena .

“Poblacion

58,039 SIMAT y PLANTAGEN con corte al a 31 de enero del 2021

Grupos étnicos

: : ._fmcolomblana : A : i %
Elarla (Edad) D a 14 anos 51 700 SIMAT ¥ PLANTAGEN con corle ala 31 de enero dpl 2021
15 a 19 anos 57.500 SIMAT y PLANTAGEN con corte al a 31 de enero del 2021
20 a 59 afos 7.851 SIMAT y PLANTAGEN con corte al a 31 de enero del 2021
Mayor de 60 afos 5.234 SIMAT y PLANTAGEN con corle al a 31 de enero del 2021

tPersonas con

Poblagidn’
g d|scapacldad

Vulnerable:
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B ocoammane Identificacion / Ghjetivos
" HAGIONAL DE PLANEACSON

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES ED'_I(_.;-.' \.".»\. 3 ﬂv LU RALINACIPIOS NO

CERTIFICADOS DEL Uk LOVALLE REL CAUCy

e
=
Z -
o
:
=’
o
RS

Enoreso el 002022 5:27:54 pam
i p

5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema coniral

Deficientes condiciones fisicas de la infraestructura y dotacion escolar para los ambientes de aprendizaje en los establecimientos educativos
oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca

Dhietivo general - Propasito

Mejorar las condiciones fisicas de la infraestructura escolar de los ambigntes de aprendizaje en los establecimientos educativos oficiales de
los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca.

indicadores pars medir el objetivo general

{nformes de inlervantoria
Aclas de entrega y reclbldo a sattsfacc:(m de 1as obras

‘Aulas. mejoradas lnte(venldas 220105203 % Modldo a través de: Numero

'::‘;;.fl,_g;l' : Meta-110

“Tipo de fuente: Informe -

.— Relaciones entre las causas y objetivos

Causa directa 1 Mejorar la infraestructura fisica en las sedes e('ucatlvas oficiales

Deficientes intervenciones en mejoramiento
de

infraestructura educativa en los municipios
na certificadas del

Valle

Causa indirecta 1.1 Aumentar el numero intervencién e inversion para el mejoramicato de los ambientes de aprandizaje de los
eslablecimientos educativos oficiales del Departamenta generan desercion escolar

Baja intervencidn e inversion para al

mejoramiento de los ambientes de

aprendizaje de los establecimientos

educativos oficiales del Deparlamanto

generan deserclon escolar

Reailzar estudnos y dnseﬁos a la Infraoslructura hsma de las. sedes educauvas oflctales

Deﬁuentas estudlos y dlsaﬂos para onentar
la inversion en Infraastruclura educativaen
los’ munlclpnos no ceniﬂcados del Valle: ¢

ﬂsa directa 3 Dotar con mabitiaric escalar las sedes educativas oficiales
cit de ambientas escolares, en ios
establecimientos educativos oficiales del

valle del Cauca con dotacién escolares
6p1lmos

Causa dnrecta

[dentificar el estado real ¥ Ios 05108 de los amblentes de esoolaras de las mstlluclones educallvas ﬁaales de
4 2 Lo s mumcnplos no. renlﬁcados del Valle y

Dlagnoshooa de mfraostmclura en los‘ SR

ANUARICIPIOS 1O cemﬁcados dal Valle :

‘desactualizados s

Causa directa 5 Reparar la infraestruciura fisica en las sedes educativas oficiales

Deficienles intervenciones en reparaciones
de infraestructura educativa en los
municiplos no certificados del Valle del
Cauca




Identificaciéon / Alternativas

OEPARTARENTO
@ HACIOMAL DE PLANEACION
FORTALECIMIENTO RE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIFIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUG

Impresn &f /092022 5:27:54 p.m.

Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de ia solucién

Si Completo

escolar, realizando estudios y disefios para la ejecucién de nuevas construcciones en infraestructura
educativa,

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo; Si
No

Evaluacién multicriterio:




' DEPARTAMENTO Identificacion / Alternativas

NACIONAL DE PLANEACION
FORTALECIMIENTCQ RE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUG

Imprreso el 4/09/2022 5:27:54 p.m.

Alternativa 1. Fortalecer las condiciones fisicas de los ambientes de aprendizaje, con dotacién de
mobiliario escolar, realizando estudios y disefios para la ejecucion de nuevas construcciones en
infraestructura educativa.

Estudio de necesidades
1 « Bien o servicio

Bien o servicio

INFRAESTRUCTURA FORTALECIDA

Medido a través de

Numero

Descripcion

Realizar obras de mejoramiento en infraestructura fisica de sedes educativas; mejoramiento en las baterias sanitarias: mobiliario escolar

para la educacion inicial preescolar, basica y media; puestos de trabajo docente en las Instituciones oficiales de los municipios no
‘erllﬂcados del Valle del cauca




% veeamanent Preparacién { Anatisis técnico
558 NACIOnNAL DE PLANEACION

EORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITRCIONES EDUCATIVAS DE LOS WMUNICIPICS NO

CERTIFICADOS DFEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCK

lrpreso ef 4092022 5:27:54 p.m

Alternativa: Forlalacer las condiciones fisicas de lus amblentes de aprendizaje, con dotacicn de mobiliarie escolar, realizando estudios y disefios para la ejecucion de nuevas

cemataa RPN I SN P -

Analisis técnico de Ia alternativa

41 - Analisis técnico de la alternativa

Andlisig téonico de ta siternativa

El proyecto pretende mejorar |as condiciones flsicas de los ambientes de aprendizaje mediante |a realizacion de estudios y disefias a sedes
educativas oficiales en los 34 municipios no certificados del Valle del cauca de igual manera la realizacion de reparaciones de la
infraestructura fisica a sedes educativas, Mejoramientos a la planta fisica de sedes educativas oficiales cumpliendo con los estandares
eslablecidos en las normas vigentes en maleria educativa durante el periodo de gobierno ; de igual manera se realizara la dotacion de
mobiliario escolar cumpliendo con la normatividad vigente eslablecida en ¢l manual de dotacion escolar del Ministerio de Educacion Nacional
El proyecto cuenta con dos componentes los cuales seran financiadas con base a los recursos definidos en el presupuesto

Este componente comprende |a elaboracion de el diagnostico para:

Tldentificar Ia cantidad, estado y tipo de dotacién disponible en los ambientes escolares de las sedes educativas oficiales

IDeterminar el estado de la infraestructura fisica de los establecimientos educativos oficiales

De igual manera en este componente se desarrollaran los estudios y disefios; a sedes educativas oficiales en los municipios no certificados
del valle del cauca; desarrollando entre otros los siguientes;

En este componente se desarrollaran las acciones entre otras de reparaciones; mantenimiento, mejoramiento de infraestructura educativa; y
dotacién de maobhiliario escolar
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@5 B Al Preparacion / Localizacién
NACIONMAL OE PLANEACION
FORTALECIIENTO DE LA INERAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIFIGE NO
CERTIFICADOS DFL DEPARTAMENTO DEL walll DEL CAUC

Imnpresa el ANHRN22 §:2754 pan.
Afternativa: Fortalecer las condiclones flslcas de los ambientes de aprondizaje, con dotacién de mebiliariv escolar, realzando esfudios y diseiios para la ejecucion de nuevas

Localizacion de la alternativa

D1 « Localizacion de la alternativa

- Estudiartes, Docef
< Valle:del Cauca

Latitud:

den:giiud,:}, :

02 ~ Factores analizados

Aspectos administrativos y pollticos,

Cercania a la poblacion objetivo,

Disponibilidad de servicios publicos domiciliarios (Agua, energia y ofros),
Disponibilidad y costo de mano de obra,

Orden puhlico,

Otros



BEPARTAMERTD Preparacion / Cadena de valor
NACIONAL DE PLANEACION

FORTALECIMIENTC DE LA INFRAESETRUCTURA BN LAS INSTITUCICNES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIFIOS NO
CERTIFICADGS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALC)
Impreso el 410902022 5:27:55 pm.

Alternatlva: Fortakecer las condiciones fisicas de ks ambeentes de aprendizaje, con dolacion de mobiliario escolar. realizande estudios y disenns para la ejecucion de nuevas

Cadena de valor de [a alternativa

Costo total de la alternativa: S 8.156.256.441,00
1 « Objetivo especifico 1 Costo: $ 2.863.512.653

Mejorar la infraestructura fisica en las sedes educativas oficiales

1.1 Infraestructura educativa mejorada (Produclo pnncupal del

proyeclo) R
Costo $ 2, 263 512 653

Medido a través de: NUmero de sedes Etapa' Invarsién EE

Cantidad: 40,0000 Rula crltlca Si

Costo: § 2.863.612.653

) 1 2 Reahzar obras de mejoramlenlo de baterlas samtarlas en sedes educalwas
oficiales.

Costo: $ 600.000.000

Etapa: Inversion .

Ruta critica: No

2 - bjetive especifico 2 Costo: § 1.200.000.000

Realizar estudios y disefios a ia infraestructura fisica de las sedes educativas oficiales

2.1 Estudios de preinversién 2.1 1 Obtener los es(udloq de prelnverslén pata la lnfraestruom:a de as se es 2

educa as oficiales:

Medido a través de: NUmero de estudios y disefios 00slo: f480,000.000 5

Cantidad: 10,0000 Etapa: Preinversion

Costo: 5 1.200.000,000 Ruta“ nuca. Si

2.,1.2 Realizar los diseiios de preinversion a sedes educativas oficiales.
Costo: $ 720.000.000
Etapa: Preinversion

Ruta critica: No

3 - Objetive especifico 3 Costo: § 1.051.600.000

Dotar con mobiliario escolar las sedes educalivas oficiales




.
N
DEPARTAMENTD Preparacion { Cadena de valor
NACIUNAL DE PLANEACION
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS SNSTITUCIDNES EDUCATIVAS DE LO8 WMURNICIPGS NC
CERTIFICADGS DEL DEPARTAMENTO DEL vaLLE DEL CAUCA

fpresn of 2002022 5:27:55 p.m.

¥ medla dotados

CDSto' S 901 600 000 i

Medido a través de: Numero de ambientes de aprendizaje

S nversio i
Cantidad: 40,0000 E.tapa:‘ Db B2

Costo: $ 1.051.600.000

Ruta critica: Si

3.1.2 Entregar puestos de trabajo docente.
Costo: $ 150.000.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: No

4 - Objetivo especifico 4  Costo: $1.250.000.000

Identificar el estado real y los costos de los ambientes de escolares de |as instituciones educativas oficiales de los municipios no

.lificados dal Valle

4 1 Documentos de hneamlentos técmcos 4.1.1 Realizar visitas para detarminar el estado de! la mfraestmclura ﬂs-ca (3 to

eslablectmlcntos educatwos oficiales

Medido a través de: Numero de documentos Costo $ 450.000, 000
Cantidad: 10,0000 Etapa' Inversién 54

Costo: $ 1.250.000.000 ;Rutg p(ltlca. No :

4.1.2 Realizar la interventorla al proyecto
Costo: $ 800.000.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

’- Objetivo especifico & Costo: $1.791,143.788

Reparar la infraeslructura fisica en las sedes educativas oficiales



@. UEPARTAMENTQ Preparacién { Cadena de valor

NACIONAL DE PLANEAGION

FORTALECINMBENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC:

Impreso ef 410972022 5:27:55 p.m.

5.1 Infraestructura educativa mantenida

Medido a través de: Numero de sedes
Cantidad: 20,0000
Costo: §$1.791.143.788

5.1.2 Realizar obras de mantenimiento de la infraestructura educativa oficial
Costo: $ 750.000.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: No




.« b
" DEPARTAMENT | Preparacion / Cadena de valor 7))
. | NACIONAL GE PLANEACION

FORTALECIMIENTD DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES ERUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADROS DEL DEFPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCY
Impreso el 4/09/2022 5:27:55 p.m.

Altornatlva: Fonatecer las condiciones fisicas de los ambientas de aprendizale, con dofacian da mobillarlo escolar, raalizando estudios y disefios para la ajscucion de nuevas

Actividad 1.1.1 Realizar obras de mejoramientos de infraestructura educativa oficial

0 © $2.263.512.653,00!

gtividad 1.1.2 Realizar obras de mejoramiento de baterias sanitarias en sedes educativas
oficiales. :




AR OEPARTAMENTD Preparacion / Cadena de valor
$ SACIONAL DE PLAREAGION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICHPIOS NO
CERTIIICADOE DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC:

Impreso el 410872022 §5:27:55 p.m.

Actividad  2.1.1 Obtener los estudios de preinversion para la infraestructura de las sedes
educativas oficiales.

$480.000.000,00

Actividad  2.1.2 Realizar los disefios de preinversién a sedes educativas oficiales.

0 $720.000.000,00 |

[ $720,000.000,00'

Actividad  3.1.1 Entregar dotacion de ambientes, productos yfo conjuntos de mobiliario escola.

$901.600.000,00"

$B01.600.000,00




P
¢
Preparacién / Cadena de valor

- DEPARTAMENTO
*. HACIONAL OE PLAREAGION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ValLE DEL CAUCY

Impreso el 4/09/2022 5:27:55 p.m,

Actividad 3.1.2 Entregar puestos de irabajo docente.

Actividad 4.1.1 Realizar visitas para determinar el estado de la infraestructura fisica de los
.stablecimientos educativos oficiales

B $150.000.000.00

[ $450.000.000,00

Actividad 4.1.2 Realizar la interventoria al proyecto

074 3 '3603.00D.000,00;

0§ saosaomao)




Preparacion / Cadena de valor

| DEPARTAMENTO
HACIONAL DE FLANEACION
FOSTALECIMIENTG DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES ERDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCY

Impreso el 4082022 5:27:56 pm.

Actividad  5.1.1 Realizar obras de reparacién en la infraestructura educativa oficial.

Actividad  5.1.2 Realizar obras de mantenimiento de 13 infraestructura educativa oficial

£760.000.070,00

§750.000.C00,0C




PEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLAREAGION

@

FORTALECHAENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUC

‘)

Preparaciéon/ Riesgos

P’)

ATIVAS DE LOS MUPNICIPIOS !

CERTIFICADOS DEL “E PARTAMENTO DEL VALLE DEL C ﬂ'JL!

hmpreso el /0002022 S:27:56 p.m.

Altornativa: Fortalacer las condiclones fisicas de los amhientes de aprendizale, con dolacion de mebiliario escolar, realzando estudios y disefos para la glecucion de nuevas

Andlisis de riesgos alternativa

11 - Analisis de riesgo

Legales

Fmanccemb s

Adminls!ralivos

A Actviiad 2.35‘32;3 1-Propésito (Objetivo peneral)

] anltaciones de accesn a !a

presupueslados =

P 1Retrasos en ] cump |m1enlo del
3 Modemdo )

zona para Ia nealszacson de los &

£ Impacio
~oio Mayor:

Preduos a intervenir con

Probabilidad:

Limitacion para invertir recursos

problemas de saneamiento 3. Moderado publicos en sedes no legalizadas
Impacto: 4.
Mayor
: lhcremenld'da [ cos'to's delos  Probabilidad: * Limitaciones para la ejecucion total de
: - 3. Moderado:

encima de los valores |

impacto: 4.
Mayor. -

Retrasos en el cumplimiento del
calendario de obras

Probabilidad:
3. Maderado

Relrasos en los procesos y
tramites de incorporacion de los
recursos
Impacto: 4.
Mayor

* Programar Gon ant

~ equipos léanicos a'fa zon:

A !as'pbras contempladas enel pmyemo; ]

ipacion a-
* loglstica para, el goceso do lo

Utilizacion de las figuras legales
existentes en materia de
legalizacion para proyectos de
Inversion en infraestructura
educativa

 Establecer acuerdos con ios o
proveedoreh de Ios SErVicios para 3;*%
o S icmlzados

Adelantar de manera oportuna la
documentacion y soportes
necesarios tenlendo en cuenta los
tiempos requeridos por dependencia
para cada tramite




DEPARTAMENTS Preparacion / lngresos y beneficios
NACIONAL D% PLANEATION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCKINES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NG
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CallCy
tmpreso el 41092022 5:27:56 p.m.

Alternativa: Fortalecer las condiciones fisicas de los ambientes de aprendizaje, con dolacién de medlilario escolar, realizanda estud os ¥ disefios para la ejecucldn de nuavas

ingresos y beneficios alternativa

01 -~ Ingresos y beneficics

Costo evitado de padres de familia por afecciones de sus hijos de las vias respiratorias por el mal estado de las sedes educativa
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Peso mic
Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

ini1sgonga ¢ $4.600.000,%0,00.

Coslo evitado de las Instituciones Educativas Oficiales por adecuacion de la infraestructura fisica

Tipo: Beneficios .«
Medido a través de: Peso mic

Bien producido: Obra Fisica

(RPC): 0.80

1 63,60 S80.600.000,00 £00.000,00

02 < Totales




U
& =
B s Evaluacién / Flujo Econdmico “
i NACIONAL DE PLANEACION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUGTURA EN LAS INSTITUCIGNES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIFIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CalCy
Impreso ef 409/2022 5:27:56 p.m.

Alternativa 1

Flujo Econtmico

01 ~ Filujo Econdmico

$7 520,000,000 0 0 00 300 s0,0 300 $0.0




G e Evaluacion f indicadores y decision
NAEIONAL DE PLAREACION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSETITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIFIOS NO

CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL WaLLE DEL CAUCY

Impreso el diHN 2022 5:27:56 pam,

indicadores y decision

1 - Evaluacion econdmica

£304.0¢7.416,01 15,25 % 51,08 AL §53.463.640.70 $6.526.015.152,80 §212651 37701

Costo por capacidad

Infraestruclura educativa mejorada

(Producto principal del proyecio) $57.270.253,06
Estudios de preinversion $96.000.000,00
Ambientes de aprendizaje para la

educacion inicial preescolar, basica y $21.032.000,00
media dotados

Documentos de lineamientos lécnicas $100.000.000,00
Infraeslruclura educativa mantenida 371645.751,52

03 - Decision

Atternaliva

Forlalecer las condiciones fisicas de los ambientes de aprendizaje, con dolacion de mobiliario escolar, realizando estudios y disefios para la

ejecucion de nuevas construcciones en infraestructura educativa.




oEPAHEATAEN TG Programacién / indicadores de producte 7} !

HACIONAL DE PLAREACION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIGS NO
CERTIFICADOS GEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUT:

indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Mejorar la infraestructura fisica en las sedes educalivas oficiales

Progducts

1.1. Infraestructura educativa mejorada  (Producto principal del proyecto)

indicador

1.1.1 Sedes educativas mejoradas
Medido a través de: Numero de sedes
Meta total: 40,0000

Férmula:

s acumulativo: No

Es Principal: Si

Frogramacion de indicadores

Impreso & HO92022 5:27:56 p.m.



B oo Programacion / Indicadores de producto
S35 NACIONAL DE PLANEACION

FORTALECIMIENTS DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIFIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC

Impreso el 4092022 5:27:57 pm.

02 - Objetivo 2

2. Realizar estudios y disefios a la infraestructura fisica de las sedes educativas oficiales

Froducto

2.1. Estudios de preinversion

ndicador

2.1.1 Estudios o disefios realizados

Medido a través de: Numero de estudios y disefios
Meta total: 10,0000

Férmula:

Es acumulatlivo: No

Es Principal: Si

Srogramacion de indicadores




iy : A0\
@ DEPANTAMENTO Programacioén / indicadores de producto WL
" NACGIONAL DE PLANEACION
FORTALECIMENTO DF LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MAUNICIFICES NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTC DEL WALLE DEL CAUCEH

Impresa el ANHRO22E 5:27:57 p.m.

03 - Objetivo 3

3. Dotar con mobiliario escolar las sedes educativas oficiales

Procucto
3.1. Ambientes de aprendizaje para la educacion inicial preescolar, bésica y media dotados

indicador

3.1.1 Ambientes de aprendizaje dotados

Medido a través de: Numero de ambientes de aprendizaje
Meta total: 40,0000

Férmula:

Es acumulative: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores




B oo Programacion / Indicadores de producto

© NACIONAL OE PLAREALION
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOZ MUNICIRIOS NO
CERTIFICADOS BEL DERPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALICY

Impresa el 302022 5:27:57 pm.
(4 - Objetive 4

4. ldentificar el estado real y los costos de los ambientes de escolares de las instituciones educativas oficiales de los municipios No
cerlificados del Valle

Produsto

4.1. Documentos de lineamientos técnicos

indicador

4.1.1 Documentos de lineamientos técnicos en educacion inicial, preescolar, basica y media expedidos
Medido a través de: Nimero de documentos

Meta total: 10,0000

Férmula:

Es acumulative: No

Es Princlpal: Si

Programacion de indicadores




Yy .
| NACIORAL GE PLANEACION

FORTALECIMIENTG DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO

CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC

impreso el 4/09/2022 5:27:57 p.m

05 ~ Objetivo 5

5. Reparar la infraestructura fisica en las sedes educativas oficiales

Producto
5.1. Infraestructura educaliva manienida

indicador

5.1.1 Sedes mantenidas

Medido a través da: Numero de sedes
Meta total: 20,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

r’[.\
DEFAKTAMENTO Programacion / indicadores de producto ’
I
I
I



B sionwe Programacion / indicadores de gestion

NACIONAL DE PLANEACION
FORTALECRIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INETITUCIONES ERDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIDS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO BEL YALLE DEL CAUGE

Imprasn &l 402022 5:27:57 p.m.
Indicadores de gestion
81 - Indicador por proyecto
indicador
Aulas Intervenidas Con Proyectos Aprobados
Medido a través de: Numero
Codigo: 0700G058
Férmula: Ai

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Informes de interventoria. Actas de entrega y recibido a satisfaccion

Programacion de indicadores




-
47 |
gl

SEERRAYEIS Programacién / Fuentes de financiacion "
© HACIONAL DE PLANEACION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCIONES EQUCATIVAS DE LOS MUNICIPICS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CallCs
lmpreso el 4/09/2022 5:27:57 p.m.,

Esquema financiero

01 - Clasificacién presupuesial

Programa presupuestal

2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media

Subprograma presupusestal
0700 INTERSUBSECTCRIAL EDUCACION




Programacion / Fuentes de financiacion

@A OEPARTAMENTO
NACIDNAL BE PLANCACION
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS WETITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICAROS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCK

fmpreso & AOH2022 5:27:57 p.m.

02 - Resumen fuentes de financiacion




?"‘ NEPARTAMENTO 3
: RHACIONAL DE FLANEACION

FORTALECIMENTO OF LA INFRAEET

Programacion / Resumen del proyecio

Impresn & AN%2022 5:27:58 pm,

Resumen del proyecio

Revumen del proyacto

SRR

indica
Mejorar las condiciones fisicas de la Aulas mejoradas
infracstructura escalar da:los ambientes de: Intervenidas 220105203

aprendizaje en los astablecimienlos educalivos
oficiales de :

Ios 34 municipios no certificados del Valle del
Cauea.

" Objetivo General

1.1 Infraestructura educativa mejorada
{Praducto prineipal del proyecta)

Sedes educativas
mejoradas

21" Estudios de preinversion Estudios o disefios

realizados

3.1 Ambientes de aprendizaje para la educacion
inicial preescolar, basica y media dotados

Ambientes de
aprendizaje dotados

Dacumentos de
lineamientos técnicos en
educacion inicial,
preescolar, basicay
media expedidos:

Sedes mantenidas

Componentes {Productos)

4.1 Documentos de lineamientos técnicos

5.1 Infraesliuclura educaliva mantenida

1.1.1 + Realizar obras de mejoramientos. de
infraestruclura educaliva oficial{*)

1.1:2 » Realizar obras de mejoramienio de
balerias sanilarias en sedas educalivas oficialas.

Nombre: Aulas
Intervenidas Con:
Proyectos Aprobados

Unidad de Medida:
Numero

Meta: 110.0000

. 2.1.1 - Obtener los esludios de preinversion para
lainfracstruciura de ias sedes educativas
oficiales.(*)

2.1.2 - Realizar los disenos de preinversion a
sedas educalivas oficiales.

" Actividades

: 3.1.1.- Enlrenar dalacion de ambienles, produclos
y/o conjuntos de mobiliario escolar.(*)
3.1.2 - Enlregar puesios de trabajo dacente.

oS A o

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informes de
interventoria

Actas de entreqa vy racibida a
satisfaccion de las obras

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe de inlervenloria

y/0 supervision

Tipo de fuente; Informe

Fuente: Informe de interventoria’

y/o supervision
Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe de interventoria

yin supervision
Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe de intervantoria

y/D supernvigion

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe de interventoria

y/o supervision
Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente::

Fuente:

Tipo de fuente:

Fuente:

ningun tipo de
limitaciones para
acceder a |a zona
parala . oo
realizacion de los
astudios
técnicos. , Todos
los predios so

- encuentran.

debidamente
legalizados..

Los costos de
los materiales de
construccidn
permanecen
estables
favoreciendo la
ejecucion de las
obrasg

' Los procesos
. internos so

adelantan con °
baseal
cronograma
establecido sin
retrasos



5y Programacion / Resumen del proyecto
NACIONAL DE PLANEACION

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTITUCICNES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL YALLE DEL CAUC!

Imprese el 40672022 5:27:58 p.m.

(") Aclividades con ruta critica




g — .'.

=+ . GOBERNACION
4 VALLE DEL CAUCA

Valle
Invencible

MODIFICACIONES AL PROYECTO DE INVERSION
DOCUMENTO TECNICO SOPORTE !

1. Nombre del Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS. NO
11l CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

2. Codificacion del proyecto y estructura plan

| Codigo Pl PI132-102262 i 1l ’ !

Cddigo BPIN: 2022003760084 (1] |

Cod. y Dependencia: 1105 Educacion il

Céd. y Sector: 32- EDUCACION L]

Cod. y Programa: - | Pg50102 Educacién incluyente 1]

. Cod. y Subprograma: ‘| 'Sp5010202. Gestion educativa _

Caéd. y Meta Resultado: MR50102001. Aumentar a 47 las Instituciones Educativas
oficiales en la clasificacion en A+, Ay B de las pruebas SABER
durante el periodo de gebierno

. Céd. y Metas Producto: MP501020200118 Realizar a 100 sedes educativas en los

municipios no certificados del Valle, disefios o estudios de
infraestructura en el periodo de gobierno

| MP501020200120 Realizar en 60 sedes educativas en las
municipios no certificados del Valle, reparaciones de
infragstructura durante el periodo de gabierna,

‘MP501020200117 Entregar a 100 sedes educativas oficiales en
los municipios no certificados del Vaile mobiliario escolar en el
periodo de gobierno.

MP501020200119 Realizar en 80 sedes educativas en los
municipios no certificados del Valle, mejoramiento de ambientes
| escolares y/o en infraestructura en el periodo de gebierno

8

Area Funcional’ [3250102020010000 1

3. Vigencia: 2023

4. Tipo de ajuste/tramite:
Ajuste en el valor del proyecto Si(X) No ()
(Aplican al menos puntos del 5 al 9)

Traslado (Crédito) Adicién X
Traslado (Contracrédito) Reduccién

1 Documento de Soparte técnice al Contret Previo a las modificaciones del preyecto de inversion (Decreto 1820
del 21 de diciembre de 2017)

1



%3 >3 GOBERNACION
§ .+ VALLE DEL CAUCA

( Valle
Invencible

Ajuste en los productos, metas, indicadores o sin tramite presupuestal
(Aplican al menos puntos 5, 7 y 9) Si (X) No ( )

Tramite de Vigencia Futura Si() No (X)
{Aplican al menos puntos 5 al 10)

! Ordinaria
Extraordinaria
En ejecucion de contratos

3. Justificacion de los ajustes/tramites al proyecto: (Justificacion de las modificaciones
en aspectos técnicos, financieros y/o juridicos). :

El presente ajuste permitira llevar a cabo estudios y disefios para construccién en 5
sedes educativas de 4 municipios no certificados del Valle del Cauca. Cabe tener
en cuenta que los estudios y disefios son elementos fundamentales y normativos
para la realizacién de obras nuevas en las sedes educativas al mismo tiempo que,
aseguran calidad y pertinencia con respecto a las necesidades propias de los
estudiantes y comunidad educativa. :

De igual manera, el ajuste genera la dotacién de puestos de trabajo aula primaria,
puestos de trabajo aula secundaria, tableros y puestos de trabajo docente en 49
sedes educativas en 26 municipios no certificados del Valle del Cauca. Lo cual
contribuye a mejorar las condiciones fisicas para el aprendizaje de los estudiantes
pertenecientes a los municipios beneficiados.

Financieramente:

. De la actividad denominada “Realizar obras de reparacion en la
infraestructura educativa oficial’, se requiere trasladar NOVECIENTOS NOVENTA
Y UN MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS OCHENTAY
SIETE PESOS MCTE ($991.143.787) provenientes del fondo 1-1037 —
DESTINACION PREFERENTE MONOPOLIO DE LICORES de la siguiente manera:
DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO
MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($284.175.152) a la actividad
denominada "Obtener los estudios de preinversion para la infraestructura de las
sedes educativas oficiales”, SEISCIENTOS DOCE MILLONES SETECIENTOS
VEINTIDOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS MCTE ($612.722.539)
ala actividad denominada “Realizar los disefios de preinversion a sedes educativas
oficiales” y NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($94.246.096) a la actividad denominada
‘Realizar la interventoria al proyecto.




Valle

Invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

¢ Presupuestos detallados estudios de pre inversion por sede educativa

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

PRESUPUESTO QFICIAL

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA

ESTUDICS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA PRINCIPAL FERTENECIENTE A LA
INSTITUCION EDUCATIVA PABLO Vl UBIF‘ADA EN FL MUNIC'P O DE CALIMA VALLE DEL CAUCA

PERSONAL DE DIAGNOTICO

S R e amuitacte s (400 2,000 | ia0% | 100 | s oo | 61 59203387
Levantamiento Arguitectonico T e e e e S e 5.5’399777'-89 TN
B A S A Dibujante . |72,00/11.00| ;- 60% 1100 | g gur aangg | S 1.107.403,55,

4 o R : A S .Ingeniero ’. xe RN | .: o] Ei *‘ i K .
i iR o 400 11,00 | 30% 100" ¢e 06, 777.80 | S 15592.033,37
.' ev:“a\n JINEINO ik er‘a 2 : Auxullarde RRpR PRy :

$1.759.958.29

 $1.085.974.97

b aasze

~ASESORES - GRUPO
INTERDISICPLINAR

“Ingeniere
‘{opografia-

Topogrefos- |

$4.420.000,00 | S &

§.4:420.000,00 |

$5.306.777.89

SITERBISCIPLR,

R ]

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA

$15.074.223,15

COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A) % 203,00% $30.600.672,99
COSTOS DIRECTOS
REEMBOLSABLES
Cam.;:)e}ﬂ
! : Pick-Up. { .
Alquiler de vehiculo para .
ransparte de visila combneta: (| YRR TR0 L IRBI |1 1O Tsmaot boojga 1S 1 1041000
similar. SadliEdy
Permisos
ante los
Permisos prestaderes | UND | 3,00 100% 1.00 | § 250.000,00( $ 750.000,00
de senvicio |
oublico i
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ejecutarse en su totalidad. Por otro lado, la Secretaria de Educacion tiene la
necesidad de que estas actividades sean ejecutadas lo antes posible. Cabe resaltar
que seran impactadas 49 sedes educativas en 26 municipios no certificados del
Valle del Cauca con dotacién de ambientes escolares y puestos de trabajo docente.

1. Traslado entre actividades:

La actividad “Realizar obras de reparacion en la infraestructura educativa oficial”, se

reduce el valor ($991.143.787) fondo 1-1037 y se frasladan los recursos a las
siguientes actividades ;

Actividad: “Obtener los estudios de preinversion para la infraestructura de las
sedes educativas oficiales”, el valor de $284.175.152

Tabla 1: Resumen presupuestos de estudios de preinversién

- Matricula
s Institucion Sede o Valor
No. |Municipio A R aducativa Ubicacién SIM:&;':OV Estudios
e e e e
A4 B ~Calima | “PabloVl | -Principal = Cdrfegimiélpfo : |8 57,420.558:
3 Alfredo e Rural,
2 Pradera posada S:g:;ar:?; = Corregimiento a5 $ 67.420.558
correa La Tupia
e B “4 - Hemando * |- S G RS Ly DR e A R
z : ¢ St g8 ~ s San Vicente Rural. Vereda | R G B :
..~3 ~R'°fr_'° ‘Llorente:.... Ferrer. " ' La'Arabia.t" | . . 0 355956739
: g Rural.
4 Pse?i?o Juhc}glegcedo Buenos Aires | Corregimiento 79 $ 57.420.558
2 Buenaos Aires
Marco Fidel . . | Corregimiento
5 Pradera Ptk San Antonio St Artonia 15 $ 55.956.739
TOTAL $284.175.152

w
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. De acuerdo con la certificacion de recursos con SADE 2023015809 expedida
por la Subdireccién de Presupuesto y Finanzas del Departamento del Valle del
Cauca, al proyecto se le adicionan recursos por valor de SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS MCTE ($700.000.000) provenientes del FONDQO 2-2063 -
SGP-EDU RENDIMIENTOS FINANCIEROS, de la siguiente manera:
SEISCIENTOS MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA
PESOS MCTE ($600.049.360) a la actividad denominada “Entregar dotacion de
ambientes, productos y/o conjuntos de mobiliario escolar.” y NOVENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS

MCTE ($99.950.640) a la actividad denominada “Entregar puestos de trabajo
docente”.

Técnicamente:

Las deficientes condiciones en la infraestructura fisica y la dotaciéon de mobiliario
escolar de las sedes educativas, en los 34 municipios no certificados del Valle del
Cauca, se convierten en una limitante para el mejoramiento de la calidad en la
prestacion del servicio educativo, la ampliacidn de cobertura y la retencion escolar.

Es claro para el Departamento del Valle que el hecho de mantener los
establecimientos educativos en buen estado, acordes a las normas vigentes;
mantener los ambientes escolares adecuados, permite que mejoren los niveles de
retencién escolar pues el mal estado de la infraestructura educativa no solo se
constituye en un factor de alto riesgo para la comunidad educativa sino que los
niveles de desercidn; pues el deterioro de la infraestructura y del mobiliario escolar,
la precariedad de los servicios basicos, la carencia de areas verdes y los patios
pequefos para los recreos e, incluso, la falta de higiene en las instalaciones
sanitarias son factores que afectan el aprendizaje de los estudiantes en todos los
niveles desde el prescolar , la basica primarias y secundarias en las sedes
educativas publicas del pais y el departamento.

En este sentido y con el objetivo de optimizar los recursos publicos, se realiza
traslado de recurso entre actividades del proyecto teniendo en cuenta que, de
acuerdo con el seguimiento a la ejecucion de los proyectos ya se encuentra
cumplida la meta MP501020200120 “Realizar en 60 sedes educativas en [os
municipios no certificados del Valle, reparaciones de infraestructura durante el
periodo de gobierno” a la cual estd asociada la actividad denominada “Realizar
obras de reparacion en la infraestructura educativa oficial”. Por otro lado la
meta MP501020200118 denominada "Realizar a 100 sedes educativas en los
municipios no certificados del Valle, disefios o estudios de infraestructura en el
periodo de gobiemo™ se encuentra aun sin ser cumplida totalmente, por tal motivo
se trasladan los recursos de la actividad mencionada anteriormente hacia las
actividades denominadas “Obtener los estudios de preinversién para la

3
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infraestructura de las sedes educativas oficiales” ¥ “Realizar los disenos de
preinversion a sedes educativas oficiales”.

Cabe resaltar que al hablar de estudios de pre inversién y disefios de pre inversion
se estan considerando dos. conceptos distintos, por lo cual el proyecto contempla
dos actividades separadas en el proyecto para cada item. De hecho, en algunas
sedes educativas, de acuerdo con la necesidad identificada se requiere estudios o

disefios. Ahora bien, para ilustrar la diferencia entre ambas actividades, es preciso
conocer que:

» Los estudios de pre inversién son fos estudios de suelos y los estudios
topograficos. Los estudios de suelos determinan las caracteristicas del
terreno, a través de Ensayos de Laboratorio, Informe de laboratorio,
Recomendaciones de cimentacién y obras de contencion, Perfil del subsuelo
y modelo de perfil estratigrafico adoptado para los analisis, posicion del nivel
freatico, tipo de perfil, analisis de las alternativas posibles de cimentacidn y
recomendaciones generales de construccion para luego definir el tipo de
cimentacién apropiada y emitir recomendaciones que garanticen |la
estabilidad del proyecto. Mientras que los estudios topograficos permiten
realizar los levantamientos de campo con la medicion de parametros de
planimetria y altimetria, requeridos por los distintos componentes y objetivos
del proyecto que serviran de base en la preparacion de los documentos
técnicos objeto del contrato en su Etapa 1. Se debe garantizar que el
Levantamiento esté ligado al sistema de coardenadas local (coordenadas
cartograficas cartesianas), y la informacion altimétrica con la precision
requerida, referida al sistema de Catastro Municipal y que permitan adelantar
los tramites de permisos y licencia necesarios.

» Los disefos de pre inversién definen el alcance del proyecto, es decir, se
establece la distribucién arquitecténica definitiva, basada en las
recomendaciones y conclusiones del estudio de suelos. Ademas, se
complementa con el disefio estructural, el cual, debe cumplir con las Normas
Colombianas de Disefio y Construccion Sismo Resistente NSR 10 Yy sus :

decretos reglamentarios que se encuentren vigentes sobre los disefios
estructurales en el pais

Ahora bien, con el presente ajuste se llevaran a cabo 5 estudios y 5 disefos para la

gjecucion de futuras nuevas construcciones de infraestructura educativa los
municipios no certificados del Valle del Cauca.

Por su parte, la adicién de recursos por valor de ($700.000.000) permite ejecutar las
actividades del proyecto: “Entregar dotacién de ambientes, productos y/o conjuntos
de mobiliario escolar” y “Entregar puestos de trabajo docente”, ya que en el POA|
quedaron asignadas por medio del fondo 1-2063 - SGP-EDU RENDIMIENTOS
FINANCIERQOS, el cual a esta fecha no cuenta con el recaudo suficiente para

4
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| Disena’'de ™ 157

| CBR: DISEW‘
i ldel i
o <C|montadon
| Nivals

: keatloo.
| Comportami.
entodela
Geotacnia |-

Impresicnes
i Ploter,

| Informes.
ETC

Papeleria insumos cficina 20%

Wi $2.993.000,00

$ 598.600,00

¢ SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS REEMBOLSABLES

“| s 91209750,00

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B)

$40.010.422,99

ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS l %

$8.242.147,14

SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS

$48.252.570,13

LV.A.

$ 9.167.988,32

PRESUPUESTO TOTAL ESTUDIOS

$
57.420.558,00

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL
FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA

ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCICN DE LA SEDE ECUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA
PERTENECIENTE A LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFREDO POSADA CORREA, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE

PRAD!:RA VALLE DEL CAUCA

co et

I P

lCACI-? '
MIEA' 1.

PERSONAL DE DIAGNOTICO

| Arguitecto” - | oo

1$1.502.033,37

Lévanlamiénlb,A?q:sifé’otonicp~ e
I AR SR e o Dl faie

' | $5.306.777,89

| $1.845.672,58

1$4.107.403.55.

AT URTE RN |nganlero

2 7‘ g x : ¢ : CWII 2
‘Levanlam.en_lo Eslruciural [ Auxiiiar de -

| $61306.777.89 | ¥

: ek & Ingenieria;
i SUBTO‘I‘AI:.F ‘\§'f'r'os PERSONAL!
ASESORES - GRUPO
INTERDISICPLINAR _

‘Estudio do Suel

Geote"mca

|35.306,777,691F >205:7]
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'SUBTOTAL

L L

COSTOS GRURD INTE

ey

NI

TERDISGIPLINAR

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA -

§15.074.223,15

COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A}

% 203,00% $30.600.672,59
COSTOS DIRECTOS .
REEMBOLSABLES
w""‘ she e R Ty L e
EACTIVIDAD! HuN A GANY OF VRiPAR
S B P [ N %?’Iﬁf.»:
Camperc,
, . Pick-Up,
Alguiler de vehiculo para
transporte de visita gz::gge;a. UND | 1,060 . 15% 1,00 $7.801.000,00 $1.170.150,00
similar.
Permisos
ante los
| Pemmisos prestadores | UND | 3,00 100% 1,00 | § 250.000,00: 3 750.000,00
de servicio 1
pubIICO !

Geotecnia |
Impresiones
< . G4
Fapeleria insumaos oficina in!:g)r::s 1.00 20% 1.00 $2.993.000,00 § 598.600,00
ETC
o 1ogd 8 P & o B 0 3 4l 3 st
SUBTOTALEOR oS DR Tos R VB O EA AT e Ao O AR e

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B)

$40.010.422,99

ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS ) |

[ % 20.60% $ 8.242.147,14
SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS $48.252.570,13
1V.A, | % l 19,00% $9.167.988,32
$
PRESUPUESTO TOTAL ESTUDIOS 57.420.558,00

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL
FORMATO DE RELACION DE.COSTOS DE CONSULTORIA

ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA SAN VICENTE FERRER
PERTENECIENTE A LA INSTITUCION EDUCATIVA HERNANDO LLORENTE ARROYO, UBICADA EN EL

MUNICIPIO Dt RIOFRIO VALLE DEL CAUCA

‘.,'911

T
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$2122.711,16

O,

PRI MRt

ASESORES - GRUFO
INTERDISICPLINAR

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA $14.911.349,32

COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A) % 1203,00% $30.270.039,12

COSTOS DIRECTOS
] W"é”ﬁ -tfu‘l,
i Bl ﬁ'q,g A 1

REEMBOLSABLES
$ 780.100,00

.' e ﬁi.}’,’iw;{,
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e ; IR ot el !"}gn),
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] A Pick-Up,
Alquiler de vehiculo para 2 5
transporte de visita g:::zg:eoa UND (1,00 | 10% | 1,00
similar.

Permisos
ante los | i
Permisos prestadores | UND | 3,00 100% | 1,00 | $ 250.000,00] § 750.000,00
- de servicio |

publico §

; stenode : D
$ CBSR-Dlseﬁo

$7.801.000,00

Lahorator;

| Geotecnia’ ' |

. Impresiones ;
Papeleria insumos oficina , Ploter, 1,00 10% 1,00 $ 299.300,00

Infares. ; $2.993.000,00

ETC

“SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS RELMBOLSABLES 1. | ."%R‘ifg‘”kﬁ@* 30 | s8720/00,00

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B) $38.990.439,12
ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS 1 % ] 20,60% $ 8.032.030,46
SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS $47.022.469,58
1.V.A. l % | 19.00% $ 8.934.269,22
PRESUPUESTO TOTAL ESTUDIOS 55.956.739,00
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL

FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA
ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA BUENOS AIRES PERTENECIENTE A
LA INSTITUCION EDUCATIVA JULIO CAICEDO TELLEZ. UBICADA EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO - VALLE
DEL CAUCA

PENRI (i‘“-:

e

'$ 11592033, 5'7

31 107403 55

Sl ‘s ‘092033 37

FA0 51 5597497'

“ASESORES - GRUPO
INTERDISICPLINAR

$5.306.777.69

RSOy

RDISCIPLINAR'

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA $15.074.223,15
COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR {A] % 203,00% $30.600.672,99
COSTOS DIRECTOS

REEMBOLSABLES

6@‘%‘“ @ga
,.‘)3!" —1&1 ;*f\ g‘h‘“ % 254

Campero,

Alquiler de vehicule para Floclp,

T Camioneta, | UND | 1,00 15% 1,00
transporte de visita Camibn o $7.801.000,00

similar.

Permisos
ante los
Permisos preslacdores | UND | 3,00 100% 1,00 | § 250.000,00 | $ 750.000.00
de servicio
publico

‘,Dlseﬂo dey ‘7

CAN | p%n t‘:‘i\c:l MES [
o J 6 RS

$1.470.150,00

| Comporami ||
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Imprasisnas

| § 598.600,00

Papelara insumos oficina , Ploter, 1 1,00 20% 1,00 |
iroteh! v } $2.993.000.00 |
A ETC |

“SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS REEMBOLSABLES & $ 9:409.750,00
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA {A+B) $40.010.422,99
ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS” l % | 2080% $8.242.147 14
|_SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS . , $48,252.570.13
LV.A, [ % | 18.00% S 9.167.988,32

PRESUPUESTO TOTAL ESTUDRIOS

$
57.420.558,00

ESTUCIOS TECNICOS PARA LA CCNSTRUCCION CE LA SEDE EDUCATIVA SAN ANTONIC PERTENECIENTE A
LA INSTITUCION EDUCATIVA MARCO FIDEL SUAREZ, UBICADA EL CORREGIMIENTO SAN ANTONIO, EN EL
MUNICIPIO DE PRADERA - VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL
FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA
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£ Tz : < lionen s o el iR CRlRe el iiakedy
s Geolecmca
23 T8I e
_SUBTOTAL cosms GRUPOINTERD!SCIPLINA R A 7921

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA

$14.911.349,3
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$30.270.039,1
COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIFLICADOR (A) % 203,00% 2
COSTOS DIRECTOS ; i
REEMBOLSABLES i
st e UL CAN | DEDICACH [TMES | VALOR
DESCR[PCION ;A OACTNIDAD | UG 5 o o “ES.| UNITARID VR-PARCIAL
| Campero,
: : Pick-Up.
Alquiler de venicule para SppEtalae 4 Py o100
transpore de visita (':am!r_anvta. UND [ 1,00 10% 1,00 $7.801.000,00 $783.1C0,00
Camién ¢ ;
similar.
Permisas .
ante los 3
i l 00
Permisas prestaderes | UND | 3,00 | 100% 100 | § 250.000,00 750,000,00
de servicio |
| BUBliCO RECSeE | = b ST
Diseno de i
| CBR-Disefio ! _
de { | |
Cimentacon ROpE | - oo $
» A g ' o 1 ¥
Laboraterio de Suelos .‘,ergeI UND"|.1,00 100% 1,00 $5.891.000,00 | “6.891.000.00
\ freatico, ! D
E Comporiami
' ento de |3
| Gectecnia
| Impresiones, $
. o . { y 0r .
Fapeleria insumas oficina Floter, a0 10% 1,00 ! $2.993.000,00 | 298.200,00
Informes, {
ETC i
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS REEMBOLSABLES ek o S e 8.720.400,00
§38.990.439,1
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B) 2
$
ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS % 20,60% B8.032.030,46
$47.022.469,5
SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS 8
$
LV A, K 19,00% 8.934.269,22
§
PRESUPUESTO TOTAL ESTUDIOS 55.956.73,00

Actividad: “Realizar los disefios de preinversion a sedes educativas oficiales”., por
valor de $612.722.539

Tabla 2: Resumen presupuestos de disefios de preinversion

Institucion Sede Matricula Valor
No. |Municipio . Ubicacion SIMAT NOV Stoon:
educativa educativa | Disenos
{ 2022
Rural. . f
1 Calima Pablo VI - Principal Corregimiento 84
El Mirador. $,137‘303‘943
Alfredo Policarpa Rural.
2 Pradera posada ; Corregimiento 95 >
onas Salavarrieta La Tupia $137.303.943
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Soopenberiare s o Hemando . : | R R SR 1 RS DR R
P ] SRR OUEAE v B0 R RN SanV ente -Rural Vereda R Sl G RER T Bty bty
-3 I* ‘Riofrio " |- " Llorente . R RS e L S DA R
G| Arroyo ‘LaArabia. | 71 1$100.405.355

4 San itlio Galceda Buenos Aires Corrzgirrflli'ento 79
Pedro Tellez Blsnos Alras $137.303.943

Marco Fidel - | Corregimiento

. 5 | Pradera | Moyare; | SanAntorio | s Antonio 12 $100.405.355
TOTAL $612.722.539

Presupuestos detallados disefios de pre inversién por sede educativa

DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL
FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA

DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA PRINCIPAL PERTENECIENTE A LA INSTITUCION
EDUCATIVA PABLO VI, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE CALIMA VALLE DEL CAUCA

T, ‘ ? 4(; o TR q ST W:_._)
‘ %f*gsz{i’f’i" S ; g,@ i i d
e ;seﬂ ﬁ‘é‘ Al st NS E AAL i
-_z; o’r?}-"-\éuwl '%'ggf ‘? ‘W;i N m ﬁ 3%‘.“ o % .‘w\;. u. K 3 ]
PERSONAL DIRECTIVO
Director Consulteria 2,00 40% 2,00 $ 7.383.94161| $ 5907.153,28
SUBTOTALCOSTOSPERSONAL FROFES
ASESORES - GRUPD
INTERDISICPLINAR
Disefo Arquitectonico 5,00 1,00 100% 1,00 $ 4.786.23566| S 4.786.235,66
Disefa Estructura! 5,00 1,00 50% 1,00 $ 4.786.23566| § 2.293.117,83
Diserio Electrico y Fotomeltria 5,00 1,00 | 60%; 1,00 $ 4.786.23566 | § 2.871.741,40
Diserio Hidrologia 5,00 1,00 | 30% 1,00 $ 4.786.23566( $ 1.435.870,70
Disana Hidrosanitario . 5,00 1,00 30% 1,00 $ 4.786.23566| $§ 1.435.870,70
biseﬁo Gas 5,00 1,00 25% 1,00 $ 4.786.23566}¢ $ 1.196.558,92
Plan de Manejo Ambiental 5,00 1,00 20% 1,00 $ 4.786.23566 | § 957.247,13
Plan de Manejo Transito 5,00 1.00 20% 1,00 $ 4.786.23566 | § 957.247,13

13



Valle
Invenable

Componente Economico 5,00 | 1,00 100% 150 | § 4.786.23566 | § 7.179.353.49

Documento Tecnico 500 | 1,60 50% 100 | § 4.786.23566 | § 2.393.117.83

A, SR T ,,,,,( ,5 1,\1 A BN Y oS i M LT R T [y Sy
& o] oy
'S S:GR! %

N isi%’fifét:wn.mlmf'3

SRR SR

PERSONAL TECNICO Y
ADMINISTRATIVO
Apoyo a la gestion Dacumental 2,00 1.00 100% 2,00 $ 1.460655.80 | § 2.930.311,78
p",‘::g: ala gestion de elaboracionde | 505 | 400 [ 4008 200 | $ 1.84567258 | § 3.691.345,15
Apoyo a la gaslion tecnica de las 200 | 1,00 100% 200 | § 1.759,058,29 | § 3.519.916,58
aspecialidades A
Contabilidad 2.00 | 1.00 50% 200 | 5 478623560 | 5 4.786.235.660
Sontablidail: . : S
SUBTOTAL COSTOS PERSONAL TEGNICO Y ADMINISTRATIVO . ) '$14.9%5.809,18:
SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA $ 46.450.323 25
COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A) % 203,00% | $94.294.156,20
COSTOS DIRECTOS ‘
REEMBOLSABLES

“4 é R

leclon

Alquiter de vehiculo para transporte de |, | 4,69 10% 1.00 | $ 7.801.000,00 | §  780.100,00
Papeleria insumes oficina 1.00 . 20% 1,00 $2.993.000,00 $§ 598.600,00

A T R T R AL TR % RET™ ,(:..Mn R
SUBTOTAL GOSTOS DIRECTDS REEMA ol SABLESH *&3)_«. o R R e 700,00
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B) $95.672.856,20
ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS % I 20,60% | $ 19.708.608,38
SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS $115.381.464,58
LV.A. % | 19,00% l $21.922.478,27
PRESUPUESTO TOTAL DISENOS $137.303.943,00

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL

FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA
DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA PERTENECIENTE A
LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFREDO POSADA CORREA, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE PRADERA - VALLE

DEL CAUCA

x 3 ‘ ~' AT TH s

4 "' ’k‘{{. S ;( &vg\"{f (a2

§'-. ‘ Df, ﬁ\“g ﬁ:’ iz e
Y «;ﬁlx' ) 'r‘, 7 . ;." 14

PERSONAL DIRECTIVO

X
b

BT &if&’\*»* RIS

Director Consultoria 1 2,00 | 1,00 40% 200 | & 7.383.94161| § 6.907.153,23
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3x, GOBERNACION'
g VALLE DEL CAUCA

Valle | ]
Invencible

SUBTOTALEOSTOS PERSONAL PROFESIONAL . 1o Wik fe s Pl o 1907153,28
ASESORES - GRUPO

INTERDISICPLINAR

Disefio Arquitectonico 500 | 1,00 100% 1,00 | § 4.786.235,66 | S 4.786.235,66
Diseno Estructural 500 | 1,00 50% 1,00 | $ 4.785.23566 | $ 2.393.117,83
Diseno Electrico y Fotometria 500 | 1,00 60% 100 | $ 4.786.23566 | § 2.871.741,40
Disefio Hidrologia 500 | 1,00 30% 100 | $ 478523586 | § 1.435.870,70
Disefio Hidrosanitario 500 [ 1,00 30% 100 | S 4.785.235,66 | $ 1.435.870,70

e :

Disefio Gas 500 | 1,00 25% 100 | § 4786.23566 | $ 1.196.558,92 |
Plan de Manejo Ambiental 5,00 [ 1,00 20% 1,00 $ 4.786.23566 | $§ 957.247.13
Plan de Mangjo Transito 5,00 [ 1,00 20% 100 | $ 4.786.23566 | § 957.247,13
Companente Economico 5,00 | 1,00 100% 1,50 | $ 4.786.23566 | $ 7.179.353,49
Documento Tecnico 5,00 | 1.00 50% 1,00 | § 478623566 | S 2.393.117,83

;«;;u;;'- pERERA --":g;";,w'.«- ] E‘Ef m’

SUBTOTALCOSTO GRURD INTERDISCIPNARL L

PERSONAL TECNICO Y

ADMINISTRATIVO

Apoyo a la gestion Documental 2,00 | 100 100% 2.00 S 1.469.655,89 | § 2.939.311,78
fipavenilagestion de slabaraclon e | 1 115%6 - Jiaica (| 1 | oo 2,00 | S 1.845672,58 | § 3.691.345,15
Apoyo a la gestion tecnica de las 2,00 | 1,00 100% 2,00 | § 1.759.958,29 | S 3.519.916,58
especialidades

Contabilidad 200 | 1,00

g L T B T L L Ve S T A M T i

| SUBTOTAI*COSTOS PERSONAL TECNICOY ADMINIS

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA $ 46.450.323,25
COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A) % 203,00% $94.294.156,20
COSTOS DIRECTOS

REEMBOLSABLES

i LR atT, AP
¢ CRE T TR s e

T A e TS e
g A: ; ,ff"ﬁ j ;n'o \ ‘;'.".:%‘1&\ e nﬁ:}:iﬁ
SR L 35 41d0)
e ST : |t

e

Audisior de.veiodlo pare fanspone 06 | | D ; | i1:00 10% 1,00 | § 7.801.00000| §  780.100,00

Papeleria insumos oficina 1,00 20% 1,00

$2.992.000,0

B T s gt
SUBTOTAL:

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA {A+B) $ 95.672.856,20
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Valle |
invencible

ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

20,60%

l $ 19.708.608,38

SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS

LV.A,

%_|

19,00%

| $21.922.478,27

$115.381.464,58 |

PRESUPUESTO TOTAL DISENOS

$137.303.943,00

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PRESUPUESTO OFICIAL

FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA

DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA SAN VICENTE FERRER PERTENECIENTE A LA
INSTITUCION EDUCATIVA HERNANDO LLORENTE ARROYOQ, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE RIOFRIO - VALLE
DEL CAUCA

SR ignats
NI DEDIC
N
‘}f@v-f?‘-
§
Director Consultoria 2,00 1.00 30% 200 | 5 7.383.941,61| $ 4.430.364,95
‘SUSTGTALCOSTOS PERSONAL PROFESIONAL [ s i) aa30 35458
ASESORES - GRUPO
INTERDISICPLINAR
Diseno Arquitsctonico 5,00 1,00 50% 100 | § 478623566 § 2.293.117,83
Disefio Estructural 500 | 1,00 |  40% 100 | § 4.786.23566 | $ 1.914.494.26
Disefo Electrico y Fotometria 500 | 1,00 | 50% 100 | $ 4.786.23566 | § 2.393.117.83
Diseno Hidrologia 5,00 1.00 40% 1,00 $ 478623566 F 1.914.404,26
Diseno Hidrosanitario 5,00 1,60 20% 100 | § 4.786.235661 $ ©57.247,13
Disano Gas 5,00 1,00 20% 1,00 § 478623566| $ 957.247.13
Plan de Manejo Ambiental 500 | 1,00 20% 100 | § 4.786.23566 | § ©957.247.13
Plan de Manejo Transito 5,00 1,00 20% 1,00 § 478623566 | $ 957.247.13
Componente Economica 500 | 1,00 | 50% 150 | § 4.786.235,66 | S 3.589.676,75|
Documenio Tecnica 500 | 1,00 40% 100 | $ 478623566 $ 1.914.4042%
5 VSN Al T o5 bRy dUe R N PRI
{SUBTOTAUGOSTOSIGRL 84838375
PERSONAL TECNICO Y
ADMINISTRATIVO

16
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3, GOBERNACION
4 VALLE DEL CAUCA

Valle

i
: |
Invencible !
Apoyo a la gestion Documental 2,00 | 1.00 50% 3.00 | $ 1.469.655,89 | $ 2.204.483.84
g’?;’:g: ala gestion de elaboracionde | , 5 | 449 50% 200 | $ 1.845672,58 | § 1.845.572,58
Apoyo a la gestion tecnica de las 200 | 1,00 50% 200 | § 175095820 | $ 1.759.958.29
especialidades
Conwailidad 200 | 1.00 | _aps 3.00 | § 4786.23560 | § 574348279
TOTIRG 5, KL LN A F PR RSTEER T 1T AT R 5 " A
SUBTOTAL/COSTOS PERSONAL: ATIVO i WL :
SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA $ 33.932.346,19
COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A} % 203,00% $ 68.882.662,77

£OSTOS DIRECTOS
REEMBOLSABLES

R oy ey v e DT TR B
‘oescripcioN 7 i 1 n)
S R AP A e
Alquiler de vehiculo para transporte de
visita

§ 7.801. 00000 § 780.100,00

. &% °

Papeleria insumos oficina 1,00 10% 1,00 82 993.000 00 $  299.300,00
5 L “\l i 7 TS A X ”‘(
SUBTOTALICOSTOS DIRECTOS REEMBOLSABLES 0. 0L W s l079 400,00!

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+E) $ 69.962.062,77

ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS % | 2060% | $14.412.184,93

SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS $ 84.374.247,71

LV.A. % | 1900% | $16.031.107,06

PRESUPUESTO TOTAL DISENOS $100.405.355,00

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTQ OFICIAL

FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA
DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA BUENOS AIRES QUE PERTENECIENTE A LA
INSTITUCION EDUCATIVA JULIO CAICEDO TELLEZ, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO - VALLE DEL

CAUCA
67 -,r‘;\ 44 )v'r SENH) By LT TRy 0 AR e
e e
"\;é’ FCAND ; ’ LG ; et e
b 3 X 2 3
e 7 .}E} ‘ : : ; - ey
(2 o 4 303 o
P L B e TR ""S"‘:*

?ERSONAL D]RECTNO

Diraclor Consultoria 2,00

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL FROFESIONAL.

ASESORES - GRUPO

INTERDISICPLINAR

Diserio Anquitectonico 500 | 1,00 100% 1,00 | $ 4.786.225,66 | § 4.786.23586

Diserio Estruclura! 5,00 | 1,00 50% 1,00 | $ 4.786.23566 | § 2.393.117.83

Disefic Electrico y Fotometria 500 | 1,00 , 60% 1,00 | § 4.786.235,66 | § 2.871.741,40
|

17



Valle

Diseiio Hidralogia

Invenmble

, GOBERNACION

g 1 VALLE DEL CAUCA

I
|

30% 4.786.23566 = $ 1.435.870,70
Cisefo Hidrosanitario 30% 4.786.235,66 f $ 1.435.870,70
Disefio Gas 25% 4,786.23566 | S 1.196.558,92
Plan de Manejo Ambiental 20% - 4.786.23566 | $§ 957.247.13
Plan de Manejo Transito 20% 478623566 | § 957.247,13
Cemponente Econemico 100% 4,786.23566 | $§ 7,179.353,49
Documento Tecnico 50% 4.786.23566 | S 2.323.117,83

ADMINISTRATIVO

Apoye a la gestian Documental

100%

$ 1.469.655.89 | $ 2.930.311.78

Apoye a la gestion de elaboracion de
planos

100%

$ 1.845.67258 | § 3.691.34515

Apoyo a la gestion tacnica de las
especialidades

100%

¢ § 1.750.95829 | § 3.519.916,58

Contabilidad

50%

| $ 478623566 | 5 4.786.23565]

"'{'siL’)‘Efﬁﬁ‘ﬁiéa’é%bs.PEnsoNAL*‘rECNico ¥ ADM[N(STrwrwor ’5“"‘ A

Qs AMEAY

S BLLEON LTS S Ny
14:936.809,18

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA

$ 46.450.323 25

COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A)

203.00% $ 94,294.156,20

COSTOS DIRECTOS
REEMBOLSABLES

:ot
"i

2Dl :
wf@“ﬁ {s- i ‘y “K " :&.m lg.n!

pLEAT
SIRES

£ ;-' YA o A T
TR NG is Ve
A E YI )’r

::&!t‘.l\cléx MESE:

Vdv

AT ‘I..n S

VALOR. |

INITARIO

Alquiler de vehiculo para transporte de
visila

10%

$ 7.801.000,00 | § 780.100,00

Papeleria insumos oficina

20%

$2.993.000,00 $ 598.600,00

ek

{SUBTO]

0STOS DIRECTOS REEMBOLSABLES i

s 437870000

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B)

$ 95.672.856,20

ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS

SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTRUS IMPUESTOS

20,60% [ $ 19.708.608,38

$115.381.464,58

LV.A

18.00% l $ 21.922.478,27

PRESUPUESTO TOTAL DISENOS

$137.303.943,00

16




Valle = |
invencible |

S, GOBERNACION
* % VALLE DEL CAUCA

DISENOS PARA LA CO

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PRESUPUESTO OFICIAL

FORMATO DE RELACION DE COSTOS DE CONSULTORIA
NSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA SAN ANTONIO QUE PERTENECIENTE A LA

PRADERA

LLE DEL
B

CAUCA

- INSTITUCION EDUCATIVA MARCO FIDEL SUAREZ, UBICADA EN EL CORREGIMIENTO SAN ANTONIO, EN EL
MUNICIPIO DE

i O 3 e
E ANy
W B

“ASESORES - GRUPO

INTERDISICPLINAR
Disefo Arquitectonico 5,00 | 1,00 50% 100 | $ 4.786.23566 | $ 2.393.117,83
Disena Estructural 5,00 | 1,00 40% 100 | § 4.786,23566 | $ 1.914,494,26
Disefio Electrico y Fotometria 5,00 | 1,00 50% 100 | § 478523566 | $ 2.393,117,83
Diseno Hidrologia 5,00 | 1,00 40% 1,00 | § 4.786.23566 | $ 1.914.494.26
{
Disefio Hidrosanitario 5,00 | 1,00 20% 1,00 | § 4.7B6.23566| $ 957.247,13
Disefio Gas 5,00 1,00 20% 1,00 $§ 4.786.23566| § 957.247,13
Plan de Manejo Ambiental 500 | 1,00 20% 1,00 $ 4786823566 | S ©57.247,13
- Plan de Manejo Transito 500 | 1,00 20% 100 | $ 4.'786235.'65 $ 957.24712
Componente Economico 5,0 | 1,00 50% 1,50 | § 4.786.23566 | S 3.589.676,75
Documento Tecnico - 5,00 '1.00 40% 1.00 | § 4.786.235,66 | § 1.914.494,25
PERSONAL TECNICO Y
ADMINISTRATIVO
Apoyo a la gestion Documental 2,00 1.00 50% 300 | $ 1.469.65589 | $ 2.204.483,84
Eﬁm: alagestion de elaboracionde | 500 | 100 |  s0% 2,00 1.845.672,58 | § 1.845.672,58
Apayo a la gestion tecnlca de las 2,00 | 1,00 50% 200 | § 1.759,95829 | $ 1.759.958,29
espacialidades
Contabilidad 2.00 | 1,00 40% 3,00 | 5 4.786.235,66 | § 5.743.482.79
e i o T B A D B et e T8 ER Y | WA a7 AT 2 ET A YR 2 F o]
iSUBTOTAL/GOSTOS RERSONAL TECNICO YAADMINI X - ' 597,50

Y.
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Valle

. GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

i ———

invencible

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL CONSULTORIA

§ 33.932.346,19

COSTO DE PERSONAL CON FACTOR MULTIPLICADOR (A)

202.00%

$ 68.882.662,77

COSTOS DIRECTOS \
REEMBOLSABLES

Alguiler de vehiculo para transporte de UND |

780.100,00 | -

ot 1,00 10% 1.00 | § 7.801.00000| §
Papeleria insumos oficina 1,00 10% 1,00 $2.993.000.00 $§ 299.300,00
:ﬂ T 7 LS RIS AR A !
/SUBTOTAL GOSTOS DIRECTO EﬁBbLSABLEsf T £18.1.079.400,00]|
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS INTERVENTORIA (A+B) $ 63.962.062,77
ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS % | 2060% | $14.412.184,03
SUBTOTAL CON ESTAMPILLAS Y OTROS IMPUESTOS $ 84.374.247,71
LV.A. % | 1900% | $16.031.107,06

PRESUPUESTO TOTAL DISENOS

$100.405.355,00

Actividad: “Realizar la interventoria al proyecto”, por valor de $94.246.096.

De igual manera y teniendo en cuenta que se incrementan la cantidad de estudios
y disenos a desarrollar en el proyecto, es necesario también fortalecer la inversién
en interventoria. Esto ya que aumentar el valor permitird ampliar el alcance de la
interventoria para todos los estudios y disefios de preinversién que cuentan con

recursos actualmente en el proyecto.

PLAZO:
ejecucion
dela
PRESUPUESTO INTERVENTORIA consultoria 3
I]q'\:‘izztl::én
(Meses}
_ COSTOS DEDICACION | DURACION VALCR
Sk CARGO / OFICIO CE PERSONAL % th-mes) PARCIAL (3)
() 2) o ® | arere=e)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL GRS ;
I PERSONALPROFESIONAL ‘=" " A AR R R
1 Director de Interventoria - Categeria 3 $6.230.240 a0% 2,00 §5.010.865
§ | ) T e $4.786.236 40% 200 $15.315.95¢
1 Esoecaahsta Arquiteciura - Catergora 5 $4.786.236 30% 2,00 $2.871.741
1 cspeaahsta Eleciica - Categoria 5 T $4.786.2% i 30% 200 $2.871.74%
1 Especialista Hidrosantiario - Catergoria 5 $4.766,235 30% 2,00 $2.871.741
1 Contador - Categoria 5 $4.786.236 30% 2,00 $2.8711.741
| PERSONAL'ADMINISTRATIVO -+ [0 o e MRR




& o >N, GOBERNACION
Valle | 3 VALLE DEL CAUCA
Invencible |

L2 |secetarat [ $1340.148 so% | 200 § 2.680.202
| |SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIADE Q)= 6] /. . . ‘saddsaon
; | FACTOR MULTIPLIGADOR (7 '

| SUBTOTAL COSTOS DE\PERSONA

IMPUESTO DE LEY.

VA=

| SUBTOTAL CON IMPUESTO
K= 19% (E) = |

2. Adicién de recursos:

Se presenta adicién de recursos por valor de SETECIENTOS MILLONES DE
PESOS MCTE ($700.000.000) provenientes del FONDO 2-2063 los cuales estin
destinados a las actividades “Entregar dotacion de ambientes, productos y/o

conjuntos de mobiliario escolar® y “Entregar puestos de trabajo docente” de la
siguiente manera:

Actividad: “Entregar dotacién de ambientes, productos y/o conjuntos de mobiliario

escolar” por valor de ($600.049.360).

Tabla 3: Presupuesto de tableros, puestos de trabajo primaria y secundaria

DESCRIPCION CANTIDAD | PRECIO +IVA TOTAL
TABLERO 35 S 393.700 | § 13.779.500
PUESTOS DE TRABAJO AULA PRIMARIA 1157 S 184.336 | §  213.277.010
{ PUESTOS DE TRABAJO AULA SECUNDARIA 1895 S 196.830 | §  372.992.850
' TOTAL $  600.049.360
nicipios de dotacién escolar £

U o A-r,‘ b .,G*, 23 .n '_-,...-‘l ,".1
e
& - 3 2Tk \(’J,\,"“? '341'7 i

A B Ry 5‘-' “ g
] ARTURO GOMEZ
JARAMILLO [
-1 | ALcALA MAURICIO 1 ;‘:Tgu.lrﬁ 3’1 AS 50 1
AMARILES SALAZAR
PERSONERO
7o 1 AGRICOLA |
2 | ANDALUCIA CAMIPORLEGRE 2 | PRINCIPAL 50 60 1
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Valle

GOBERNACION

" : VALLE DEL CAUCA
invencible |
IE ELEAZAR )
ANDALUCIA LIBREROS 3 :::?g;A 50 l 1
SALAMANCA
2 GILBERTO ALZATE
ARGELIA VENDARG 4 | PRINCIPAL 80 1
GILBERTO ALZATE FABIO MARTINEZ
ARGELLA AVENDANO 5 | CIFUENTES 30 1
SEDE CENTRAL
SANTIAGO CONCENTRACION
ARGELL GUTIERREZ ANGEL | DE DESARROLLO o 20 1
RURAL
ANTONIO
NARINQ (VEREDA
LA SOLEDAD)
RODRIGO LLOREDA PRIMARIA "
BOLIVER CAICEDO 7 | robriGO B 0
LLOREDA
{CORREG. CERRO
AZUL)
BETANIA -
BOLIVAR | BETANIA 8 | piviNO ECCE 30 1
HOMO
MARIANO ANTONIO
BUGALAGRANDE | o o 9 | nariio 80 1
DIEGO RENGIFO ERNESTO K
BUGALAGRANDE | o o o™ o / 0 s 30 Busids
CAICEDONIA BOLIVARIANO 11 | PRINCIPAL 60 1
‘ GABRIELA o
CAICEDONIA BOLIVARIANO 12 vismar 50 1
SAGRADO CORAZON JORNADA UNICA |
)
| CAICEDONIA e 13 |Spar 60 1
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i =7y GOBERNACION
Valle | ¥ VALLE DEL CAUCA
Invencible |
CALIMA EL
7 SaRicn PABLO SEXTO 14 | PRINCIPAL 30 40
( PRINCIPAL
DAGUA | CRISTOBALCOLON | 15 | GIMNASIO DEL 60
DAGUA
: CRISTOBAL
DAGUA CRISTOBALCOLON | 16 | RS0 30
8
DAGUA EL QUEREMAL 17 | SEDE CENTRAL 30 40
f i
9 | ELAGUILA LE. EL AGUILA 18 | PRINCIPAL 60
JORGE ISAACS EL
10 | EL CERRITO i 19 | MEGA COLEGIO 40
11| ELpOVIO JOSE MARIAFALLA | 20 | /OSEMARIA 50 60
FALLA
GINEBRA | GINEBRA LASALLLE | 21 | PRINCIPAL 50 50
|
i NUESTRA
f GINEBRA GINEBRA LA SALLLE 22 | SENORA DE 15
FATIMA
JOSE IGNACIO JOSE ARBEY
191 GUASARS OSPINA 3 1 GaRCA 10
LA UNION SAN JOSE 24 | PRINCIPAL 80
LA UNION SAN JOSE 25 [[ESCHELITASAN 40
: JOSE
14
IUAN DE DIOS ‘
LA UNION Sion 26 | PRINCIPAL 34 30
!
MAGDALENA !
\ ~
LA UNION ity 27 | PRINCIPAL 40 60
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=<

! LA UNION QUEBRADAGRANDE | 28 | PRINCIPAL 30 30
MARIA ANAUA MERCEDES
AN ¢ 1
QBANDO ORTIZ 29| ABREGO e L
P15
' OBANDO LE. SAN JOSE 30 | RICARDO NIETO 20 40
OBANDO | 1.E. SAN JOSE 31 | PRINCIPAL 30 60
JOSE FELIX
16 | RESTREPO gl 32 | GRAN COLOMBIA 40
SAGRADO
| RIOFRIO PRIMITIVO CRESPO | 33 | CORAZON DE 50
{ JESUS
17
RIOFRIO CAMILO TORRES 34 | PRINCIPAL 50 | 50
|
NUESTRA SENORA
ROLDANILLO DE CHIQUINQUIRA | 35 |SEDE PRINCIPAL 60
18
PRINCIPAL
ROLCANILLO iﬁg:“?gsmm OE | 3¢ | eusario PERA 40 80
x PIREIRO
| JULIO CAICEDD '
19 | SAN PEDRO g 37 | PRINCIPAL |40 40
GENERAL
P i
SEVILLA ST iIDRH 38 | PRINCIPAL 50 !
20 | seviLia 1.E. SEVILLA 39 | PRINCIPAL 40 100
MARIA {
SEVILLA AL ADERA 40 | SIMON BOLIVAR 10
SEDE JORGE
22 | TRUIILLO | JULIAN TRUJILLO agsd o 30 50
L.E. MARIA
23 ULLOA INMACULADA 42 PRINCIPAL 50 60
ALFONSO ’
ZAWADZKY
, | CENTRA
25 | YoTOCO | |COMPROMISO 43 | CENTRAL
| GOBER) |
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! |voroco SANJUAN BOSCO, | 44 | SEDE PRINCIPAL 50 1
DIEGO RENGIFO
YOTOCO
oTO SANJUANBOSCO, | a5 | Cn SO 50
L.E. EFRAIN VARELA
ZAR
| ZAL AT NDR 46 | PRINCIPAL
I.E. EFRAIN
ZARZAL 'Vié: R/Ar'v“émﬁm 47 | VARELAVACA / 95
NORMAL |
|
56 ESCUELA NORMAL
ZARZAL SUPERIOR NTRASRA | 48 | PRINCIPAL , 50 1
DE LAS MERCEDES |
ESCUELA NORMAL
ZARZAL SUPERIOR NTRASRA | 49 iiﬁig;” & 50 : 1
DE LAS MERCEDES

Actividad: “Entregar puestos de trabajo docente” por valor de ($99.950.640).

Tabla 5: Presupuesto de puestos de trabajo docente.
DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO + IVA TOTAL

PUESTOS DE TRABAJO DOCENTE 228 $ 438.380 $ 99.950.640 |

El R F e B

ANDALUCIA AGRICOLA CAMPOALEGRE 2 PRINCIPAL 5
& ANDALUCIA ;&i}:ﬁﬁglsnmos 3 ANTONIA SANTOS S
3 ARGELIA i&:ﬁg;%gLZATE 4 PRINCIPAL S
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invencible

l

GILBERTO ALZATE

FABIO MARTINEZ

i | x g
ARGELIA AVENDANO 5 CIFUENTES
SEDE CENTRAL
SANTIAGO GUTIERREZ | CONCENTRACION
ARGELIA
ANGEL g DE DESARROLLO
RURAL
ANTONIO NARINO
(VEREDA LA
SOLEDAD)
RODRIGO LLOREDA | PRIMARIA
BOLYAR CAICEDO 4 RODRIGO
4 LLOREDA
(CORREG. CERRO
AZUL)
BETANIA - DIVINO
BOLIVAR BETANIA 8 ECCE HOMO
BUGALAGRANDE MARIANO GONZALEZ 9 ANTONIO NARINO
5 i ‘
DIEGO RENGIFO SALAZAR ERNESTO
BUGALAGRANDE NO/ 10 | SRS
CAICEDONIA BOLIVARIANO 11 PRINCIPAL
i ; GABRIELA
¢ | CAICEDONIA BOLIVARIANO 12 MISTRAL
SAGRADO CORAZON DE JORNADA UNICA
CAICEDONIA JESUS 13 PPAL
7 | CALIMA EL DARIEN | PABLO SEXTO 14 | PRINCIPAL
PRINCIPAL
DAGUA CRISTOBAL COLON 15 GIMNASIO DEL
DAGUA
8 CRISTOBAL ’
| DAGUA CRISTOBAL COLON 16 COLON
DAGUA EL QUEREMAL 17 | SEDE CENTRAL
9 |ELAGUILA I.E. ELAGUILA 18 PRINCIPAL
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Valle | 'VALLE DEL CAUCA
Invencible | |
10 | EL CERRITO JORGE ISAACS EL PPLACER 19 | MEGA COLEGIO 4
JOSE MARIA
11 [ELDOVIO
oVl JOSE MARIA FALLA 20 FALLA 10
GINEBRA GINEBRA LA SALLLE 21 | PRINCIPAL 4
12
NUESTRA SENORA
GINEBRA GINEBRA LA SALLLE 22 DE FATIA ! 4
JOSE ARBEY
13 |G i
3 UACAR JOSE IGNACIO QSPINA 23 EARAI 1
LA UNION SAN JOSE 24 | PRINCIPAL 6
LA UNION SAN JOSE 251 || EPCUELITA SAN 4
JOSE
14
LA UNION JUAN DE DIOS GIRON 26 | PRINCIPAL 3
LA UNION MAGDALENA ORTEGA 27 | PRINCIPAL
LA UNION QUEBRADAGRANDE 28 | PRINCIPAL 3
MERCEDES
OBANDO MARIA ANALIA ORTIZ 29 ABREEH 5
15
OBANDO I.E. SAN JOSE 30 | RICARDO NIETO 4
OBANDO I.E. SAN JOSE 31 | PRINCIPAL
16 |{RESTREPO JOSE FELIX RESTREPO 32 | GRAN COLOMBIA 5
SAGRADO
RIOFRIO PRIMITIVO CRESPO 33 | CORAZON DE 5
17 JESUS {
RIOFRIO CAMILO TORRES 34 | PRINCIPAL 5
NUESTRA SENORA DE
5 | SEDE PRINCIPAL 2
ROLDANILLO CHIQUINQUIRA 3 I
18 PRINCIPAL
ROLDANILLO Fs)»;r;:g:{\:gsmm o 36 | BELISARIO PERA 10
PINEIRO
19 | SAN PEDRO JULIO CAICEDO TELLEZ 37 | PRINCIPAL 10
| i
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Valle

| ible |
SEVILLA GENERAL SANTANDER 38 PRINCIPAL 5
20
T SEVILLA I.LE. SEVILLA 39 PRINCIPAL 5
SEVILLA MARIA AUXILIADORA 40 SIMON BOLIVAR | 5
SEDE JORGE
2 1 i
1 |[TRUJILLO JULIAN TRUJILLO 41 ROBLEDO 5
22 | ULLOA .LE. MARIA INMACULADA 42 PRINCIPAL 5
ALFONSQO ZAWADZKY
i ¥YOTOCO (COMPROMISO GOBER) 43 CENTRAL S
23 |YOTOCO | SAN JUAN BOSCO, | a4 SEDE PRINCIPAL 5
DIEGO RENGIFO G
YOTOCO ‘ SAN JUAN BOSCO, 45 SALAZAR 5
|.E. EFRAIN VARELA VACA /[
ZARZAL NORMAL 46 PRINCIPAL S
' I.E. EFRAIN VARELA VACA /
ZARZAL NORMAL a7 PRINCIPAL 5
24 ESCUELA NORMAL
ZARZAL SUPERIOR NTRA SRA DE LAS 48 PRINCIPAL S
MERCEDES
ESCUZLA NORMAL
ZARZAL SUPERIOR MTRA SRA DE LAS 49 iEZEVJE%*;N Fs S
J‘MERCEOES

Aspecto legal

Las Entidades Territoriales certificadas de conformidad con lo establecido en la Ley
715 de 2001, tienen la competencia de administrar el servicio educativo en su
jurisdiccion. Lo anterior implica planificar, organizar, coordinar, al igual que distribuir
recursos (humanos, técnicos, administrativos y financieros) y ejercer el control
necesario para incrementar la eficiencia, efectividad y transparencia en el servicio
ofrecido (conforme en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994).

De igual manera, la Constitucién Politica de Colombia establece en el articulo 7°
que el Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion:
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colombiana; el articulo 8° y en general el ordenamiento constitucional ha establecido
que es obligacién del Estado y de todas las personas proteger las riquezas
culturales de la nacion y ha previsto una especial proteccion para los pueblos
indigenas existentes en nuestro pais; de igual manera, el Estado colombiano ha
adoptado, suscrito y ratificado declaraciones, convenios y tratados internacionales
que hacen parte del bloque de constitucionalidad, que reconocen los derechos
humanos y protegen los derechos de los pueblos indigenas de Colombia

El articulo 67 de la Constitucidn reconoce en la educacion una doble condicion de
derecho y de servicio publico que busca garantizar el acceso de los ciudadanos al
conocimiento, a la ciencia y a los demés bienes y valores culturales. La relevancia
de esa funcién social explica que la norma superior le haya asignado a la familia, a
la sociedad y al Estado una corresponsabilidad en la materializacién de esas
aspiraciones y que haya comprometido a este (ltimo con tareas concretas que
abarcan, desde la regulacién y el ejercicio del control y vigilancia del servicio
educativo, hasta la garantia de su calidad, de su adecuado cubrimiento y la
formacion moral, fisica e intelectual de los estudiantes.

El articulo 87. Goce efectivo del derecho a la educacién.

Ley 115 de 1994, Articulo 138, dispone que el establecimiento educative debe
reunir una serie de requisitos entre los que se encuentra en su literal b) “Disponer
de una estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos adecuados”.

Ley 715 de 2001, Capitulo Ill. De las instituciones educativas, los rectores y los
recursos: Articulo 90. Dispone que las instituciones educativas deben disponer de
la infraestructura educativa, soportes pedagdgicos, planta fisica y medios
educativos adecuados.

Ley 1450 de 2011, articulo 143, establece que “el Ministerio de Educacién Nacional
podra destinar los recursos a que hace referencia el numeral 4 del articulo 11 dela
Ley 21 de 1982 a proyectos de construccion, mejoramiento en infraestructura y
dotacion de establecimientos educativos oficiales urbanos y rurales”. Siendo
competencia del Ministerio de Educacién Nacional sefalar las prioridades de
inversion y, con cargo a estos recursos, realizar el estudio y seguimiento de los
proyectos.
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7. Control de cambios frente a productos y resuitados:

.. Descripcién-de la-medificacién en términos de

Actividades ajustadas <
N R e Productos y/o Resultados esperados

'La reducmon total de los recursos apropiados para esta
actividad se genera teniendo en cuenta las mesas de trabajo
‘con Planeacion Departamental y los informes de
seguimiento en los cuales se evidencia el cumplimiento de
la meta a la cual apunta (MP501020200120 "Realizar en 60
sedes educativas en los municipios no certificados del Valle,
reparaciones de Infraestructura durante el periodo de
gobierno”). En este sentido, la meta del proyecto se reduce
ag.

Realizar obras de reparacion en la
infraestructura educativa cficial

gobierno”) la cual se encuentra aun sin ser cumplida
| totalmente, por tal motivo se trasladan los recursos a la
w presente actividad.

Obtener los estudios de preinversion para la
infraestructura de las sedes educat:vas oficiales. |

'Este traslado de recursos permitird la realizaciéon de 5
estudios de preinversion, cada uno en una sede diferente los
_cuales aportan al cumplimiento parcial de la meta.

(MP501020200118 denominada “Realizar a 100 sedes
educativas en los municipios no certificados del Valle,
‘diseflos o estudios de infraestructura en el periodo de
gobierno”) la cual se encuentra aln sin ser cumplida
totalmente, por tal motivo se frasladan los recursos a la
presente actividad.

Realizar los disencs de preinversién a sedes
educativas oficiales.

Este traslado de recursos permitira la realizacion de 5
disenos de preinversidn cada uno en una sede diferente los

Esta actividad apunta al cumplimisnto de la meta
(MP501020200118 denominada “Realizar a 100 sedes'
educativas en los municipios no certificados del Valle,
disefios o0 estudios de infraestructura en el periodo de

'Esta actividad apunta al cumplimiento de la meta]

La adicién de recursos a esta actlwdad permltlra tlevar a
cabo dotacién en 49 sedes educativas ‘en 26 municipios no
certificados del Valle del Cauca. Por lo anterior, la meta del

| o)
Entregar dotacion de ambientes, productos y/o proyecto se incrementa de 45 a 49 sedes.

j de iliario es ; : s o : L
canjunios de robijia colar En este sentido, esta adicidn permita el cumplimiento total

de la meta (MP501020200117 “Entregar a 100 sedes
educativas oficiales en los municipios no certificados del
Valle mobiliario escolar en el periodo de gobierno™)

La adicién de recursos a esta actividad permitira llevar a
 cabo dotacion en 49 sedes educativas en 24 municipios no

Entregar puestos de trabajo docente | Geitibeados. dal Valle del Catica.
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Actividades ajustadas

Descripcion de la modificaciéon en términos de
- ‘Productos yf/o Resultados esperados

En este sentido, esta adicién permita el cumplimiento total
de la meta (MP501020200117 “Entregar a 100 sedes
educativas oficiales en los municipios no certificados del

_| Valle mobiliario escolar en el periodo de gobierno”)

Realizar |a interventoria al proyecto

El traslado de recursos a esta actividad se realiza basado en

el incremento de estudios y disefios de preinversion que!

genera el presente ajuste. Lo anterior permitira a la
Secretaria de Educacidon Dsepartamental realizar una
inversién éptima asegurando productos de calidad mediante

ia contratacion de la interventoria.
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11. Observaciones:

Se certifica que los ajustes al proyecto no afectan los términos iniciales de su viabilidad y
aprobacién, ni modifica el objeto o altera sustancialmente las actividades y alcance del
mismo de conformidad con la normatividad vigente del Banco de Programas y Proyectos
del Departamento def Valfle def Cauca.

1A2. Fecha de Modificacion: (23/02/2023)

13. Datos del Formulador:

Nombre Completo: Cristian Camilo Giraldo Rodriguez
Cargo: Contratista SED

Carreo electrénico: cristiaﬁgiraId0045@gmai|.com
Teléfono — Extension: /'

/ il
Firmg del formuladoﬁ/ n.;‘,(., C/"m'\c(a\.{p

14. Aprobé:

. Aprobé:

Nombref Completo: Alvaro José Zuluaga Caxdona
Cargo: Lider de Programa

dnico: azuluaga@valledelcau
Teléfono — Extenisidn: 6020000 - 1522

.gov.co

Firmas:

Aprobo:

Nombre Completo: Lina Maria Peiia Toro
Cargo: Subsecretaria Administrativa y Financiera
Correg electronico: Impena@valledelcauca.gov.co

Teléfopo - Extensiﬁ' n: 602\030\0 - 1522
Firmas ~

N

Aprobé: _

i L
Nombre Completo del Secretario(a): ANA JANNEAH JBARRA QUINONEZ
Cargo: Secretaria de Educacion o
Correo electronico: N\
Teléfono — Extension: .
Firma del Secretario(a): .-"I' ]
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
1-17-
DECRETO No. D001
=y o) )
POR EL CUAL SE EF ECTUN& &}55 NOM‘EF:A(I?\IEN?OS gK%INARlOS EN UNOS EMPLEQS DE LISRE

NCMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE CEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, ¥
CONSIDERANDO:

Quo es atribucién de la sefiora Gobemadora dirigir y coordinar |a accién administratva del
Departamento, incluida la facultad para nombrar y remover libremente a sus inmediatos
colaboradores.

Que en mérito a lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar a las personas relaclonadas a continuacién en los empleos de libre
nombramiento y remocién en las Dependencias correspondientes de la planta de Personal
de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca:
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETO No, 1~ |3 — 0001

t O erneo ~ g o0)Y )

PCR EL CUAL SE EFECTUAN UNOS NOMBRAMIENTOS ORDINARIOS EN UNOS EMPLEOS DE LISRE
NOVBRAMIENTO Y REMOCION DE LA PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 2°. Ratificar a los servidores pliblicos relacionados a continuacién en los
empleos de libre nombramiento remocién en las Dependencias sefialadas de la planta de
personal de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca.
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ARTICULO 3°. Los servidares publicos nombrados deberan tomar posesion del emplea
previa cumplimiento de los requisitos exigidos para desempenar el cargo.

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de |a fecha de su expedicion.

COMUNIQUES Y CUMPLASE:

Dado en Santiagode Calialos oL £ ,.ev 0 ,‘Lo.ﬂ |
_&
DIL FRANCISCA ORO YORRES

Gebernadora del Valle del Cauca

Ve.Bo, Ricardo Yate Villegas - Subdirecior de Gestion HumA
Radadory transerplor: Carcs Femando Sénchez Mavera, Profesicnal Universierio




GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCH
DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
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DECRETO No. 1.33-0013 pg 13.|FNGI 2024
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«pOR WMEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADNINISTRACION
DEPARTANMENTAL”

La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305
numeral 2 de la Constitucion Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1983, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que, con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la prestacién del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcién administrativa sefalados en el ariiculo
209 de la Constitucion Politica, al igual que en el articulo 3 del Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al Despacho de la
Gobernadora, para expedir todas las actuaciones anteriores y posteriores a la
celebracién de contratos o convenios.

Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que Ia funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los
~ principios de igualdad, eficacia, economia y celeridad mediante la descentralizacion,
la delegacién y desconcentracion de funciones, asi como, que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. '

Que, el articulo 211 de la Constitucion Politica dispone que la delegacién exime de
responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario,
cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente.

Que, el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas
pueden transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de
delegacion.

Que, por su parte el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para
su expedicion por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas.

Que, la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningln caso [os Jefes
y Representantes legales de las entidades estatales guedaran exonerados por virtud
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL” |

de la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual
y contractual,

Que en sentencia C-382 de 2000, la Corte Constitucional expreso:

(...) “Sin embargo, estima, que la posibilidad de que el Director pueda delegar sus
funciones en sus subalfemos, no supone que esta facuitad le permita transferir
aquéllas atribuciones que atafien con el sefialamiento de las grandes directrices,
orientaciones y la fijacion de politicas generales que le comresponden como jefe
superior de dicha unidad, pues, lo que realmente debe ser objefo de delegacicn, son
las funciones de mera ejecucion, instrumentales u operativas”. (...)

Que, los servidores ptiblicos tendran en consideracion, que en la celebracién y
ejecucion de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucién de dichos propdsitos.

Que, los servidores publicos tendrdn en consideracion, que en la celebracion y
ejecucion de los contratos, las entidades ptiblicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos propositos.

7

Que, con el fin de atender los principios de la funcién administrativa sefalados en el
articulo 209 de la Constitucién Politica, e! articulo 23 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
3° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
ademas de lo dispuesto en las normas sobre la materia, y de prevenir riesgos en la
contratacién, se hace necesario llevar a cabo las acciones pertinentes para el
cumplimiento del deber de control y vigilancia de la actividad contractual que se
encuentra bajo la responsabilidad de la sefiora Gobernadora.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

CAPITULO 1. DELEGACION.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL” °

ARTICULO PRIMERO: Delegar la contratacién y ordenacién del gasto en cabeza de
cada uno de los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al Despacho de la
Gobernadora, incluyendo todas las actividades precontractuales, contractuales y post
contractuales en todas las modalidades de seleccion que se indican en este Decreto.

PARAGRAFO PRIMERO. Los actos administrativos y contratos derivados de la
actividad contractual de la administracion (precontractuales, contractuales y post
contractuales), que son objeto de delegacion mediante este Decreto, deben ser
remitidos previo a su publicacion a la Secretaria General del Departamento del Valle
del Cauca, para efectos de su numeracion.

PARAGRAFO SEGUNDO. En lo referente a la ordenacion del gasto de la Oficina de
Control Intemo del Departamento del Valle del Cauca, los contratos que se derivan de
las modalidades de seleccién que se indican en este Decreto seran suscritos por el
(la) Director (a) del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional. Las
demas actividades precontractuales y postcontractuales seran adelantadas por el Jefe
de Oficina de Control Interno del Departamento del Valle del Cauca.

PARAGRAFO TERCERO: Quienes ostenten la condicién de delegatarios en el
presente decreto, para todos los efectos, son responsables de garantizar la
observancia y cumplimiento de todas las normas aplicables, incluyendo los principios
de planeacion, economia, transparencia y responsabilidad, asi como de la verificacidn
efectiva de la informacion, la precisién de los datos en que se base la respectiva
decision, procurando la relacién concatenada de tramites entre las diferentes areas
encargadas de los aspectos técnicos, financieros y juridicos.

ARTICULO SEGUNDO. La delegacién contenida en este Decreto, comprende la
facultad de suscribir todos los actos precontractuales, contractuales y post
contractuales, contratos y convenios interadministrativos, contratos de interés publico,
convenios de asociacion y los contratos resuitantes de las modalidades de seleccion
previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantes y en el Manual de Contratacion de la Gobernacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Las adiciones en valor, revision y aprobacion de pdlizas,
prorrogas en tiempo y modificaciones al contrato, asl como la cesién del contrato, el
ejercicio de las potestades exorbitantes y sancionatorias, verificacion y aprobacién de
los requisitos para la ejecucidén contractual y designacion del supervisor, seran

-\
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL”

realizados por el delegatario competente de la suscripcion del contrato del cual se
desprenden dichas actuaciones.

En los contratos de obra, interadministrativos y resultantes de procesos de seleccion
abreviada, estas actuaciones deberan ser revisadas por el Departamento
Administrativo de Juridica antes de ser publicadas en el SECOP.

De igual forma, los tramites concernientes a la liquidacién de los convenios y contratos,
deberan hacerse dentro del término legal y seran efectuadas y suscritas por los
funcionarios aqui delegados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los servidores publicos que ostenten los cargos antes
mencionados, son responsables de vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto coniratado, para lo cual designaran un supervisor o contrataran una
interventoria segln corresponda, en los términos previstos en la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO TERCERO: Serd responsabilidad de los delegatarios garantizar el
adecuado cumplimiento de los principios contractuales y de la ejecucion del contrato,
por lo que sera su obligacion en caso de incumplimientos aplicar medidas tales como
multas, sanciones, caducidad y demas facultades legales.

PARAGRAFQ CUARTO: En desarrollo de los articulos 208 y 211 de la Constitucidn
Politica, asi como del articulo 10 de la Ley 489 de 1998, el funcionario delegado debera
informar en todo momento sobre el desarrollo de las funciones aqui otorgadas al
Departamento de Juridica de la Gobernacidn. Tal instruccion comprende el deber de
informar de forma previa acerca de la adopcién de los actos contractuales de que trata
del Paragrafo Primero del presente articulo. Lo anterior, con el fin de corroborar,
impartir o fijar las instrucciones, politicas y orientaciones que en general se
establezcan en el marco normativo aplicable, asf como de las decisiones, planes,
metas y programas institucionales.

ARTICULO TERCERO: La Gobemnadora del Departamento del Valle del Cauca, se
reserva la competencia para adelantar, gestionar y aprobar, asi como para celebrar
contratos de:

Asociacién Publico Privada (APP) incluidos los de concesion.

Empréstitos.

Encargos Fiduciarios y Fiducia ptblica.

Adquisicion de bienes inmuebles.

Contratos y convenios de cooperacién con organismos internacionales y
muitilaterales.

Contratos de Cemodato

m moowp
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL”

G. Contratos derivados de Urgencia Manifiesta
H. Contratos de Introduccién y Comercializacion de Licores
|. Contratos que pacten remuneracidn por cuotas de éxito.

Lo anterior no obsta, para que la Gobernadora expida delegaciones especiales sobre
la materia.

CAPITULO II. VIGILANCIA Y CONTROL.

ARTICULO CUARTO: La Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca,
cuando lo considere pertinente, podra suscribir el acto de designacion y conformacion
de los comités estructuradores de los pliegos de condiciones y comités evaluadores
de las propuestas.

ARTICULO QUINTO. AUTORIZACIONES. Previo al inicio de un proceso de
contratacion, se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Para la contratacién de minima cuantia, de manera previa a la elaboracion de la
invitacién publica y publicacion de la misma en el SECOP, los servidores publicos
delegados deberan contar con la autorizacién de inicio del proceso por parte de la
Secretaria Privada del Departamento del Valle det Cauca.

2. Para la contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion inferior a 100 SMLMV, los servidores publicos delegados deberan
contar con la autorizacion de inicio de la contratacion por parte de la Secretaria
Privada del Departamento del Valle del Cauca.

3. Para la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a [a
gestion que supere los 100 SMLMV, los confratos vy convenios
interadministrativos, contratos de interés publico, convenios de asaciacion y los
contratos que se deriven de las modalidades de Licitacion Publica, Seleccion
Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacién Directa, los servidores publicos
delegados, previo a la publicacién en el SECOP y previo a la suscripcion de los
mismos, deberan contar con la recomendacién para iniciar el proceso contractual
del Comité Asesor de Confratacién del Departamento.

ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una vigilancia
y seguimiento especial de la actividad contractual, se ejecutaran acciones de la
siguiente manera:

1. Para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que supere los 100 SMLMV, contratos y convenios interadministrativos,
contratos de interés publico, convenios de asociacion y los confratos que se
deriven de las modalidades de Licitacion Piblica, Seleccion Abreviada, Concurso
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL”

de Meéritos y Contratacién Directa, los servidores ptiblicos delegados, previo al
inicio del proceso y su publicacion en el SECOP, deberan radicar ante el
Departamento Administrativo de Juridica, la totalidad de la documentacién
precontractual para su revision, a saber:

- Licitacién Publica, Seleccion Abreviada y Concursc de Méritos: CDP, Ficha del
proyecto, Andlisis del Sector, Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones,
Aviso de Convocatoria y los demas que se consideren necesarios y pertinentes
para la revision del proceso.

- Contratacion Directa: CDP, Ficha del proyecto, Andlisis del Sector, Estudios
Previos, Propuesta con toda la documentacion juridica, financiera y técnica
soporte, acto administrativo de justificacion de la contratacion y la minuta de
contrato o convenio.

. El departamentc administrativo de juridica, cuenta con un término de ocho (8) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la radicacion de la solicitud, para la
revision y analisis de la documentacién aportada y para expedir su concepto.

. Una vez se cuente con el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Jurldica, se podra publicar el proceso en el SECOP.

. Cuando considere la Gobemadora o el Director(a) del Deparfamento
Administrativo de Juridica, la necesidad de un especial control y vigilancia en un
proceso de seleccidn, se le comunicara al delegatario, que el proceso a partir de
dicha comunicacion es objeto de un especial control y vigilancia de las actuaciones
administrativas a surtirse dentro del mismo.

5. A partir de dicha intervencién, todo acto preconiractual de ejecucion o que
resuelve asuntos de fondo, debera ser remitido al Director(a) del Depariamento
Administrativo Juridico, para que le imparta su revision y aprobacion previo a su
suscripcion y publicacion en el SECOP.

. Las adendas que deban ser expedidas dentro del framite de Licitaciones Pblicas,
Concursos de Méritos y Selecciones Abreviadas, que contengan modificaciones
sobre aspectos de verificacion y evaluacion de las propuestas, mas no de
modificacion del cronograma de la contratacion, deberan ser remitidas al
Director(a) del Departamento Administrativo de Juridica, para que le imparta su
revision y aprobacion previo a su suscripcion y publicacion en el SECOP.

. El departamento administrativo de juridica, cuenta con un término de tres (03) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la radicacion de la solicitud, para la
revision y andlisis de la adenda y para expedir su concepto.



DECRETO No. 4:22.-6913 pE L&L{zn/s{ 2024
{ )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL”

PARAGRAFO PRIMERO: El presente tramite de control de legalidad, no aplica para
la contratacién que cuente con la autorizacién prevista en los numerales 1y 2 del
articulo 5 del presente Decreto, el cual debera ser realizado por el drea juridica de
cada dependencia.

Los Jefes de Oficina Juridica de las dependencias o quienes hagan sus veces deberan
revisar y dar visto bueno a todas las contrataciones de sus areas en todos los tramites
precontractuales y contractuales de inicio a fin.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sera obligacion de los delegatarios en contratacion,
presentar informes periédicos sobre ia ejecucion y cumplimiento de manera trimestral,
informes que deberan ser presentados al Departamento Administrativo de Juridica.

CAPITULO Iil. COMUNICACION Y SOCIALIZACION.

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto seré comunicado y socializado a los
servidores delegatarios en sesién del Consejo de Gobierno de la Gobernacion del Valle
de! Cauca.

ARTICULO OCTAVO: DEROGATORIA. Derogar el Decreto 0023 de Enero 07 de
2020 y los deméas Decretos y disposiciones contrarias al contenido del presente
Decreto.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicién, pero para los procesos de contratacion que al momento de expedicion de
este Decreto cuenten con acio de apertura publicado en SECOP, se continuaran
aplicando las disposiciones del Decreto 0023 de Enero 07 de 2020 hasta la
culminacién del mismo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, alos o\oce (12) dias del mes eneiO de dos mil
veinticuatro (2024).

| P

DIL AMCLCA TORO TORR L
Gobernadora Departamento del Valle del Cauca e

Roviso: Rubén Andrés Castillo Quavado - Subdirector de Contratacién,
Agrobé: Diana Lorena Vanegas Cafiao - Disectora Departamento Adminisirativo de Jurfdica. %






., GOBERNACION
¥ VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Juridica

1.140-10.01-202400652

CIRCULAR INFORMATIVA

Santiago de Cali, 26 de enero de 2024

PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES DE
DEPARTAMENTO, JEFES DE OFICINA, GERENTES UNIDAD
ADMINISTRATIVAS, DIRECTORES Y/O GERENTES DE
ENTIDADES DESCENTRALIZADOS Y JEFES OFICINAS
JURIDICAS.

DE: DIANA LORENA VANEGAS CAJIAO
Directora Departamento Administrativo de Juridica

ASUNTO: Socializacion alcance Decreto por medio del cual se efectian
delegaciones en materia contractual en la Administracién Central

Cordial saludo,

Para conocimiento y fines pertinentes, remito decreto No. 1.22-0108 del 22 de enero
de 2024, por medio del cual se modifica el decreto 1.22-073 del 12 de enero de
2024, en materia de delegaciones en la actividad contractual de la Administracion
Central.

Atentamente
/7 \
; ——
DIANALG GAS CAJIAO

Diréctora \‘__,__./

Transcriptor: Maria Ceyde Ocampo Gonzdlez

Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 8y 10+ Piso: 2- Conmutador: 6200000 Ext. 2089
www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia



DECRETO No.J-220308 pE 22/ ENE (2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE
2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305
numeral 2 de la Constitucion Politica; articulo 12 de |a Ley 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de Ia Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la prestacion del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcién administrativa sefialados en el articulo
209 de la Constitucion Politica, al igual que en el articulo 3 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de Jo Contencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina, para expedir todas las
actuaciones anteriores y posteriores a la celebracion de contratos o convenias.

Que el artfculo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién adminisirativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, eficacia, economia y celeridad mediante la descentralizacién,
la delegacion y desconcentracion de funciones, asi como, que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado.

Que el articulo 211 de la Constitucién Politica dispone que la delegacién exime de
responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario,

cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas
pueden transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de
delegacion.

Que por su parte el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos par [as
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para
su expedicion por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas.

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningn caso los _Jefes y
Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de
la delegacion de sus deberes de contral y vigilancia de la actividad precontractual y
contractual. %

o v




DECRETO No. 4.21-0108 pg 22[EnE / 2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE
2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

ng en sentencia C-382 de 2000, la Corte Constitucional expreso: “Sin embargo,
estima, que la posibilidad de que el Director pueda delegar sus funciones en sus
subalternos, no supone que esta facultad le permita transfenr aquéllas atribuciones
que ataﬁen con el sefialamiento de las grandes directrices, orientaciones y la fijacion
de politicas generales que Je comesponden como Jefe superior de dicha unidad, pues,
lo que realmente debe ser objeto de delegacién, son las funciones de mera ejecucion,
instrumentales u operativas”.

Que los servidores publicos tendran en consideracion, que, en la celebracién y
ejecucion de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos propésitos.

Que mediante Decreto No. 1.22-073 de 12 de enero de 2024 se efectian unas
delegaciones en materia contractual y se disponen medidas para ejercer el control y
vigilancia en la actividad contractual de la administracion departamental, asi mismo
derogo el decreto 0023 de enero 07 de 2020 y las demas disposiciones contrarias al
mismo.

Que, con el fin de operativizar las delegaciones efectuadas, se hace necesario ajustar
el paragrafo primero del articulo segundo; eliminar el paragrafo quinto del articulo
segundo; ajustar el articulo sexto numeral sexto, y eliminar el numeral séptimo del
articulo sexto, y teniendo en cuenta que es responsabilidad del delegado la debida
planeacién y velar por el cumplimiento de los requisitos en los tramites
precontractuales, contractuales y poscontractuales; estos deberan contar con las
revisiones y conceptos previos de los roles técnico, financiero y juridico de
conformidad con las funciones que el manual de contratacién impone a cada uno.

Que en meérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar €l articulo segundo del Decreto1.22-0073 del 12 de
enero de 2024, el cual quedara de la siguiente forma:

ARTICULO SEGUNDO. La delegacion contenida en este Decreto, comprende
la facultad de suscribir todos los actos precontractuales, contractuales y post
contractuales, contratos y convenios interadministrativos, contratos de interés
pablico, convenios de asociacion y los contratos resultantes de las modalidades
de seleccidén previstas er el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, previo
cumplimiento de las disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, nommas concordantes y en el Manual de
Contratacion de la Gobernacién.

¥
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DECRETO No, 1-22-0108 pp 2.2/ ene/ 2024
| )

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE
2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

PARAGRAFO PRIMERO: Las adiciones en valor, revisién y aprobacién de
pélizas, prorrogas en tiempo y modificaciones al contrato, asl como Ia cesién del
contrato, el ejercicio de las potestades exorbitantes y sancionatorias, verificacion
Yy aprobaciénﬁg los requlsitos para la ejecucion contractual y designacion del

_supervisor, seran realizado L’po;ﬂeldg!égggg‘ggﬁgompelente de la'suscripciondel

o

“contrato del cual se desprenden dichas actuaciones.

Estas actuaciones contra

t&cnica, Juridica y fiAGRs

clvales deberan contar siempre con cancepto y revision
P YRR LT N PP AR B 3 é&s e-,man,éra

De igual forma, los tramites concemientes a la liquidacién de los convenios y
contratos, deberan ser efectuadas y suscritas por los funcionarios delegados
dentro del término legal y/o contractual.

PARAGRAFO SEGUNDO: En desatrolio de los principios de transparencia,
planeacion y economia, los servidores publicos que ostenten los cargos antes
mencionados, verificaran que todo proyecto esté precedido de los estudios de
orden técnico, financiero y juridico requeridos para determinar su viabilidad
econdmica y técnica en pro de determinar la conveniencia, necesidad y
pertinencia o no del cbjeto a contratar en correspondencia con [os planes de
inversion, de adquisicion o compras, presupuesto y normativa sobre
apropiaciones, segun sea el caso. En aquellos casos en que corresponda, los
estudios previos deberan gozar de los disefios, planos, calculos y evaluaciones
de prefactibilidad y factibilidad, sefialando la modalidad contractual aplicable, las
caracteristicas que deba reunir el bien o servicio objeto de contratacion, asf como
los costos y recursos que su celebracion y ejecucion demanden.

1

PARAGRAFO TERCERO: En desarrollo del principio de responsabilidad, los
servidores publicos que ostenten los cargos antes mencionados, seran los
responsables de verificar la-aplicacion de las normas aplicables y del Manual de
Contratacion vigente, asi como de la correcta ejecucion de los contratos a su
cargo, velando por los derechos de la Entidad, para lo cual designaran un
supervisor o contrataran una interventorfa segtin corresponda, en los términos
previstos en la Ley 1474 de 2011 o aquella norma que Ia modifique, derogue ©
sustituya. ‘ ;

PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad de los delegatarios garantizar el
adecuado cumplimiento de los principios contractuales y de la ejecucién del
contrato, por lo que serd su obligacién en caso de: incumplimientos iniciar de
forma oportuna los procedimientos que legal o contractualmente correspondan
a fin de promover y proteger el patrimonio pUblico, adoptando las decisiones que
en derecho correspondan. Q&\



“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo sexto del Decreto 1.22-0073 de 12 de

DECRETO No. 1.21-0l08 pE zszNET 2024
( )

2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

enero de 2024, el cual quedara de la siguiente forma:

1.

2.

disediizy coneshy

3.

4,

5.

%

A_R_TICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una
vigilancia y seguimiento especial de la actividad contractual, se ejecutaran
acciones de la siguiente manera:

Para la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestiSn que supere los 100 SMLMV, contratos Y convenios
interadministrativos, contratos de interés publico, convenios de asociacion
y los contratos que se deriven de las modalidades de Licitacion Publica,
Selecciéon Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa, los
servidores publicos delegados, previcraliinicio deliprocesoyy su publicacion
en el SECOP, deberan radicar ante el Departamento 2 Fﬁp ativo de
(uridica, la totalidad d ,;@ggcumentacmn‘precontractual para su revision; a
sa ear.:«; SRS 33 15 2 A IR g AE4 I B S SR H LK

£
S

Licitacion Publica, Seleccion Abreviada y Concurso de Méritos: CDP, Ficha
del proyecto, Analisis del Sector, Estudios Previos, Prepliegos de
Condiciones, Aviso de ,Convocatoria y los demas que se consideren
necesarios y pertinentes para la revision del proceso.
!

Contratacién Directa: CDP, Ficha del proyecto, Anlisis del Sector, Estudios
Previos, Propuesta con toda la documentacion juridica, financiera y técnica
soporte, acto administrativo de justificacion de la contratacién y la minuta de
contrato o convenio. !

E| departamento administrativo de juridica,{euenta Gofin término de ochio
(8)7dias habiles contados & partir del dia'siguiente a'fa-radicacion de la

¢ -

£ %3 e 'R EARy N LT .,,1,-; PRI § ]
“solisitud, pararlairevision y angiisis de Ia documentacion a %dag&?ara

Una vez se cuente con el concepto favorable del Departamento
Administrativo de Juridica, se podra publicar el proceso en el SECOP.

Cuando considere la Gobernadora o el Director(a) del Departamento
Administrativo de Juridica, la necesidad de un especial control y vigilancia
en un proceso de seleccion, se le comunicara al delegatario, que €l proceso
a partir de dicha comunicacién es objeto de un especial control y vigilancia
de las actuaciones administrativas a surtirse dentro del mismo.

A partir de dicha intervencion, todo acto precontractual de ejecucion o gue
resuelve asuntos de fondo, debera ser remitido al Director(a) del
Departamento Administrativo Juridico, para que le imparta su revision y
aprobacion previo a su suscripcién y publicacion en el SECOP.




DECRETO No. 1.24-0108 pg 11/6'\’6/ 2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENEROQ 12 DE
2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

6. {Las adendas que deban.senexped&?’ﬂentro del trémite de los procesos’
publicos de selecc , deberdn ser revisadas y aprobadas por el jefe de Ia
¢oficina aseso uridic: ':del ‘4rea delegada o quien desarrolle esta acttvldad

rprevlo asust npcion y pubﬁcaclon en el SECOP.

PARAGRAFO PRIMERO: El presente tramite de control de legalidad, no
aplica para la contratacion que cuente con la autorizacidn prevista en los
numerales 1y 2 del articulo 5 del presente Decreto, el cual debera ser
realizado por el area jurltlica de cada dependencia.

Los Jefes de Oficina Asesora Juridica de las dependencias o quienes hagan
sus veces deberan revisar, conceptuar y dar visto bueno a todos los tramites
precontractuales contractuales y post contractuales de su dependencia de
inicio a fin.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sera obligacion de los delegatarios en
contratacion, presentar vinformes: J"iaenédlcos sobre la ejecucion v
cumplxmlento de mar ral, informes que deberan ser presentados
al D}amo Admlnlstrauvo de Jurldica ca

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones del Decreto 1.22-073 de Enero 12
de 2024 siguen conservando su vigencia y validez.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de su publicacion en la Gaceta
Departamental.

{
i
r

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, alos 212 ) dias del mes Ew~ERV de dos mil

veinticuatro (2024). 7
DICIAN lSCATORO ORRES

Gobernadora Departamento del Valle del Cauca

Elaboro: Rubén Andrés Castilla Quevada - Sucdireddsr de Cunlrmdbn‘% *J
6&tm)bo: Dlana Lorena Vancgas Caliac - Direttora Cepariamento Administrativo de Jurdica.
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

Disponibitivad Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos sulicientes para atender los ciguienles Compramisos:

De acuerda al Artculo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enerc de 2016, se expide el presente Cerlilicado de

A SOLICITUD DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL SE EXPIDE LAPRESENTE CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL, CON EL FIN DEEJECUTAR EL. PROYECTO DENOMINADO CONTRIBUCION A LA ESTRATEGIA DE BUSQUEDAACTIVA SUENA
TU FUTURQ, VEN A LA ESCUELA EN LOS MUNICIPIOS NOCERTIFICADOS DFEL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL CUMPLIEMITO DEL PLAN
DEDESARROLLO 2024-2027. PAGO TERCER OPERADOR: PAGO TRANSPORTE PERSONALADMINISTRATIVO

CDP No.: 3500009468 Pagina: ldel
Elaborado por: Yhisselh Andiea Guevara Perez Fecha de Contabilizacién: 12/01/2024
Descripcion

item 1
Valor: 41.055.300 COP
Proyecto: PI32-101900/1/2/01/11 - Establecer seguimiento periédico de la matricul

. \propiacién Presupuestal:

» Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN
» Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

servicios de tran sporte

- Area Funcional: 3250102010010000 - Todos & Estudiar

» Elemento PEP: PI132-101900/1/2/01/11 - Establecer sequmiento periddico de la matricula, posibles desertores y las rulas de
accion emprendidas para garantizar el acceso y permanencia de los estudiantes.

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos

» Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn: alojamiento; servicios de suministro de comidas y hebidas;

‘mporte total: LA SUMA DE CUARENTA Y UN MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIEMTOS PESOS
‘alor: 41,055,300 CCP

Ordenador del Gasto: Expedido por:

)‘* -d.LNQ
umado
A RUBEN *QNS&I?RTEA\:/\ ORTEGON
2024 0118:07,
OFELIA CECILIA DORADO ZUNIGA RUBEN ALONSO ARTEAGA QRTEGON
C.C.: 31.937.501 C.C.- 14.884.903

cude: 7dadbleahe7223t627a58513233b23e/3a421715c0c0a6bBed0755dadd57403a708852745442Bc122488c4Bfd016a81






DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION pa
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Articula 73 Numeral 1 de fa Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificadn de
Dispanibilidad Presupuestal que garantiza la existencia de los recursus cuficientes para atender 10s Siguientas COMpPrOmMIsos:

CDP No.: 3500009512 Pagina: lde3
Elaborada por: Juan Fernando Renitez Cadavid Fecha de Contabilizacion: 24/01/2024

— e

Descripcion

SE REQUIERE LA EXPEDICION DEL CDP PARA EJECUTAR RECURSOS DEL PROYFCTO"FORTALECIMIENTO DE LA CATEDRA DE ESTUDIOS
AFROCOLOMBIANGOS PARA SUIMPLEMENTACION EN LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA" <= ,<)=
2024-2027 PARA CONTRATAR TERCERQ OPERADOR- LOGISTICA Y TRANSPORTE ADMINISTRATIVOS,

item 1

Valor: 60.000.000 COP

Proyecto: PI32-101921/1/1/01/13 - Realizar el sequimiento al Proyecto Educativo C
. ‘propiacion Presupuestal:

« Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

+ Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercic y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
Jervlcms de tran sporte

« Area Funcional: 3210301020010000 - Educacién con Pertinencia

+ Elemento PEP: PI132-101921/1/1/01/13 - Realizar el sequimiento al Proyecto Educative Comunitario a las 33 Instituciones
Etnceducativas Afredescendientes.

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccescY permante Sistema Educa Pobl Afrod -

item 2

Valar: 60,000.000 COP

Proyecto: PI32-101921/1/1/01/13 - Realizar el seguimiento al Proyeclo Fducativo C
Apropiacién Presupuestal:

» Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

« Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Cemercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 3210301020010000 - Educacién con Pertinencia

« Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/13 - Realizar el sequimiento al Proyecto Educativo Comunilario @ las 33 Instituciones
Etnoeducativas Afrodescendientes.

~uenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sislema Educa Pobl Atrod

item 3

Valor: 25.000.000 COP -

Proyecto: PI32-101921/1/1/01/17 - Realizar Foro para incentivar las buenas practi
Apropiacién Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER FXP MON PREFEREN

» Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

» Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de Lran sporte

« Area Funcional: 3210301020010000 - Educacién con Pertinencia

« Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/17 - Realizar Foro para incentivar las buenas praclicas pedagogicas en el marco de la
etno educacidn,

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sistema Educa Pobl Afrad

item 4
Valor: 90.000.000 COP

cude: dofct53d59%eBf631c86cd44735a3b0d2 I56h0dDe6BRfE00cf94ads4dbcalec2db203062 790c95fSceT 77440443 7ad0bb
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ' o L
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

Disponibilidad Presupuestal cue garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguienles cormpromisos:

Da acuerdo al Artfcuio 73 Numeral 1 de 1a Qrdenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se axpide el presente Certificade de

CDP No.: 3500009512 | Pagina: 2de 3
Elaborado por: juan Farnanda Senites Cadavid | Fecha de Contabilizacién: 24/01/2024

Proyecto: PI32-101921/1/1/01f17 - Realizar Foro para incentivar las buenas practi
Apropiacion Presupuestal;

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN
* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

servicios de tran sporte

* Area Funcional: 3210301020010000 - Educacién con Perlinencia

* Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/17 - Realizar Foro para incentivar las buenas practicas pedagdgicas en el marco de la
etno educacidn.

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sistema Educa Pohl Afrod

- item 5

Valor: 3(.000.000 COP

Proyectao: PI132-101921/1/1/01/20 - Sacializar e implementar el modele de acompanam
{ Apropiacién Presupuestal:

* Fondo: 12222905 - DER EXP MON PREFEREN
+ Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACICN

servicios de tran sporte
* Area Funcional: 3210301020010000 - Educacidn con Perlinencia

* Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/20 - Socializar e implementar el modelo de acempafamiento situado MAS Etnico en la
educacion inicial

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sistema Educa Pobl Afrod

item 6
Valor: 40.000.000 COP

Proyecto: PI32-101921/1/1/01/20 - Socializar e implementar el modela de acompanam
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN
« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

servicias de tran sporte
* Area Funcional: 3210301020010000 - Educacidn con Pertinencia

* Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/20 - Socializar e implementar el modelo de acompanamiente siluado MAS Etnico en la
educacion iricial

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sistema Educa Pobl Afrod

item 7

Valor: 20.000.000 COP

Proyecto: PI32-101921/1/2/01/07 - Realizar mesas de trabajo para la construccion
Apropiacién Presupuestal:

! * Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN
} * Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

servicios de Lran sporte

* Area Funcional: 3210301020010000 - Fducacién con Pertinencia

* Elemento PEP: P32-101921/1/2/01/07 - Realizar mesas de trabajo para la construccidn e implementacién de la malla
curricular sugerida para 13 catedra alro colombiana

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sistema Educa Pabl Afrod

item 8

Valor: 60.000.000 COP

Proyecto: PI32-101921/1/1/01/15 - Realizar Foro para incentivar las busnas pracli
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MOM PREFEREN
* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

cude: dofcf53d59%eafG31cB6cd44735a300d2 756bId06BI600CI4ad54dbeaTee2db203062790c09f5ce7774d044 37adobs
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* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién; alojamienta; servicios de suministro de comidas y bebidas:

* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Camercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;

(

* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucion; alojamiente; servicios de suministro de comidas vy bebidas;

* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA P
SECRETARIA DE EDUCACION V7
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Articulo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide ¢! presente Cerlificadn de
Disponibilidad Presupuestal que garantiza la existencia de los recursas suficientes para atencer |os siguienles compramises:
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Lilaboradn por: Juas Fernando Renitez Cadavid Fecha de Contabilizacion: 2410142024

« Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para |a comunidad, sociales y personales

« Area Funcional: 3210301020010000 - Educacidn con Pertinencia

« Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/15 - Realizar Foro para incentivar las buenas practicas pedagogicas en el marco de la
etno educacion,

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesaY permante Sistema Educa Pobl Afrod

item 9

Valor: B0.0C0.000 COP

Proyecto: PI32-101921/1/1/01/19 - Socializar e implementar el modelo de acompanam
Apropiacién Presupuestal:

» Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFCREN

« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

« Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para |a comunidad, sociales y personales

« Area Funcional: 3210301020010000 - Fducacién con Pertinencia

. Elemento PEP: PI32-101921/1/1/01/19 - Socializar e implementar &l modelo de acompanamiento situado MAS Elnico en la

educacion inicial

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY parmante Sistema Educa Pobl Atrod

. em 10
valar: 19.093.107 COP
Proyecto: PI32-101921/1/2/01/06 - Realizar mesas de trabajo para la construccién

Apropiacion Presupuestal:

« Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

« Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

« Area Funcional: 3210301020010000 - Educacién con Pertinencia

+ Elemento PEP: P132-101921/1/2/01/06 - Realizar mesas de trabajo para la construccion & implementacion de la malla
curricular sugerida para la catedra afro colombiana

Cuenta Mayor: 5501060120 - Imple AccesoY permante Sistema Educa Pobl Afrod

Importe total: LA SUMA DE CUATROCIENTOSOCHENTA Y CUATRO MILLONES NOVENTA'Y TRES MIL CIENTO SIETE PESOS
Valor: 484.093,107 COP

Ordenador del Gasto: Expedido por:_
o 3P Ry, N
adoffil -‘ / F:rlv\add%ij'ﬁﬁ‘yb-; TR
4 *’S{{ ). RUBEN"AE%J;ISS RTEAGA ORTEGON
2024/01/ 2050 202401/ 2430 }g‘;\qg—.
cC % AN CC %, 9 a
OFFLIA CECILIA DORADRO ZUNIGA RUBEN ALONSO ARTEAGA ORTEGONM
C.C.: 31.937.501 C.C.: 14,884,903

cude: (:9f(_‘f53d599e8f63chﬁcd4473553b0(i??’iEb‘)d{JeGBfBOl'Jr.fQ4adb4dl'ufa?nrdebZijiZ7‘3[‘.r‘3915cef 174dDA437ad0bb
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - gl
SECRETARIA DE EDUCACION v
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Articulo 73 Numeral 1 de la Ordenanza Nu. 408 del 5 de encro de 2016, se expide el presente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nue garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender 10s siguientes Compramisns:

CDP No.: 3500009535 Pagina: lde3
tlaboradn por: Juan Fernardo Renites Cadavia Fecha de Contabilizacion: 090272024
Descripcién

SE REQUIERE LA EXPEDICION DEL COP PARA EJECUTAR RECURSOS DEI PROYECTO"ACTUALIZACION PARA EL. FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTOS INSTITUCIONES DELECTURA, ESCRITURA Y ORALIDADR-PILEQ- DE INSTITUCIONES EDUCATIVASOFICIALES DE LOS 34
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA"<(>,<)= 1O ANTERIOR PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA EJECUCION
PRESUPUESTAL PARALA VIGENCIA 2024,

ftem 1

Valor: 84.000.000 COP

Proyecto: PI132-101777/1/1/01/10 - Reslizar sequimiento v evaluacion a los Proyecl
. “propiacion Presupuestal:

» Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

» Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

» Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicies de tran sporte

+ Area Funcional: 3230301030020000 - Plan de Lectura, Escritur

« Elemento PEP: PI32-101777/1/1/01/10 - Realizar sequimiento y evaluacién a los Proyectos institucionales de Lectura,
Escritura y Oralidad -PILEO de las instituciones educativas Oficiales de los municipios no Certificados del Valle del Cauca.

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos

item 2

Valor: 50.000.000 COP

Proyecto: PI32-101777/1/1/01/14 - Realizar encuentro literario alrededor de |a le
Apropiacidon Presupuestal:

« Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

+ Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 3230301030020000 - Plan de Lectura, Escritur

« Elemento PEP: P132-101777/1/1/01/14 - Realizar encuentro literario alrededor de la lectura, escritura y oralidad,

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administralivos

. em 3

Valor: 69.060.000 COP
Proyecto: PI32-101777/1/1/01/16 - Coardinar las actividades de mejoramiento de la
Apropiacién Presupuestal:

» Fando: 12322905 - DER EXP MOM PREFEREN

» Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

« Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 3230301030020000 - Plan de Leclura, Escritur

« Elemento PEP: PI32-101777/1/1/01/16 - Coordinar las aclividades de mejoramiento de las habilidades y competencias ’
lectoras, escritoras y orales de docenles lideres del PILEQ yfo promotores de lectura de educacion preescolar, basica y media,

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativas

item 4
Valor: 75.000.000 COP
Proyecto! PI32-101777/1/2/01/13 - Realizar visitas de apoyo a la Implementacion d

cude: 91d95116bde2c478b935hhAeRatn0o8ebadfatic70669420d3220e2ffcfd6e862b3091ec599deeb350a8alb6171d7385
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Arbiculo 73 Numeral 1 de la Ordepanza No, 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certilicado de
Disponibilidad Presupuestal nue garantiza la existencia de los recursas suficientes para atender fos siguientes compramisas:

CDP No.: 3500008535 | Pagina: 2 de 3
Elaborade por; |uan Fernanda Benltez Codovid Fecha de Contabilizacién: 09/02/2024

Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 3230301030020000 - Plan de Lectura, Escritur

* Elemento PEP: PI32-101777/1/2/01/13 - Realizar visitas de apoyo a la implernentacidn de los planes de lectura escolares

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos

item 5

Valor: 80.000.000 COP

Proyecto: PI32-101777/12/01/15 - Realizar seguimiento al estado de las bibliote
Apropiacién Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MOM PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicidén Presupuestaria: 2320202006 - Comnercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministre de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

* Area Funcional: 3230301030020000 - Plan de Lectura, Escritur

* Elemento PEP: PI132-101777/1/2/01/15 - Realizar seguimiento al estado de las bibliolecas escolares (

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos

item 6

Valor: 100.000.000 COP

Proyecto: P132-101777/1/1/01/15 - Realizar encuentro literario alrededor de la le
Apropiacién Presupuestal;

* Fondo: 12322905 - DER [XP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE FDUCACION

* Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 323G301030020000 - Plan de Leclura, Escritur

* Elemento PEP: PI32-101777/1/1/01/15 - Realizar encuentro literario alrededor de la lectura, escritura y oralidad.

! Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estral. Ecucac Inic, Apoyo Logstico- Operad

item 7

Valor: 75.000.000 COP

Proyecto: PI32-101777/1/1/01/18 - Realizar asesoria continua 2 la implementacion
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Camercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas Yy bebidas('
servicios de lran sporte )

* Area Funcional: 3230301030020000 - Plan de Lectura, Fscritur

* Elemento PEP: PI32-101777/1/1/01/1B - Realizar asesoria conlinua 3 fa implementacién de los Proyectos Institucionales de
Lectura, Escritura y Oralidad-PILEQ

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fart .Estrat. Educac Inic. Apoyo Logstico- Operad

item 8

Valor: 75.000.000 COP

Prayecto: PI32-101777/1/2/01/14 - Realizar talleres qQue incentiven el usode la b
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercic y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y behidas;
servicios de lran sporte

+ Area Funclonal: 3230301030020000 - Plan de Lectura, Escritur

« Elemento PEP: PI32-101777/1/2/01/14 - Realizar talleres que incentiven el uso de la biblioteca escolar.

cude: 91d95116bde?cd 78b935bb6eBab009Bebaldla6ic70669429d322002 [46e862b30%1ec599deeh350a8af56171d7385




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
{Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Arfculo 73 Numeral 1 e ta Ordenanza No. 408 del 5 da enero de 20186, se expide el presente Cemificadn de
Dispenibilidad Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender [0s siguientas compromisos:

CDP No.: 3500009535 Pagina: ide3
Elaborado por: juan Femando Bealtez Cadavid Fecha de Contabilizaciéon: 0970272024

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estrat. Educac Inic. Apoyo Logstico- Operad

Importe total: LA SUMA DE SEISCIENTOS OCHO MILLONES SESENTA MIL PESOS
Valor: 608.060.000 COP

Ordenador del Gasto: Expedido por:
Fi lmado'(
RUBEN AL ONSO{K TEALA ORTEGON
2024/02/0g 02555
cC t_sazf'
OFELIA CECILIA DORADO ZURIGA RUBEMN ALONSO ARTEAGA ORTEGON
C.C.: 31.937.501 C.C.: 14.884.903

cude: 91d95116bde2c478b935hh6e8a60098eba0fabic 70660429d3220e2ffcfd6eB862h3091ec599deeb350a8af56171d7385






DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
{Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Articule 73 Numeral 1 de la Ordenanza No, 408 del 5 de enerc de 2018, se explde el presente Certilicado de
Disponibilidad Presupusstal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender 10s siguientes ComMpramiscs:

CDP No.: 3500009536 Pagina: 1de2
Elaborado por: Juin Fernando Benitez Cadavid Fecha de Contabilizacion: 09/02/2024

Descripcion

SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA EJECUTARRECURSOS DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTC DE LAS
ESCUELAS NORMALESSUPERIORES, MEJORANDO LOS PLANES DE AREA Y DE AULA Y FORMACION ENPEDAGOGIA Y DIDACTICA A
DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE 1.0S MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" <{=,<)= 10
ANTERIORPARA DAR CUMPLIMIENTO A LA EJECUCION DEL PROYECTO PARA LA VIGENCIA 2024,

item 1

Valor: 41,721.600 COP

Proyecto: PI132-101904/1/1/01/13 - Realizar seguimiento de la capacitacion en dida
.\proplacién Presupuestal:

+ Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

+ Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

« Posician Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 3230301020020000 - Escuelas Normales

* Elemento PEP: PI32-1015904/1/1/01/13 - Realizar seqguimiento de la capacitacion en didacticas de las dreas fundamentales

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estrat. Educac Inic. Apoyo Logstico- Operad

item 2

Valor: 32,000,000 COP

Proyecto: PI32-101%904/1/2/01/05 - Evaluar los planes de drea respecte al modelo
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

» Area Funcianal: 3230301020020000 - Escuelas Normales

* Elemento PEP: PI132-101904/1/2/01/05 - Evaluar los planes de drea respecto al mocele pedagagico

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estrat, Educac Inic. Apoyo Logstico- Operad

1

m tem 3
.Jalor: 40.000.000 COP

Proyecto: PI32-101904/1/2/01/05 - Evaluar los planes de drea respecta al modelo
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

» Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACICN

- Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojamienlo; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicies de tran sporte

= Area Funcional: 3230301020020000 - Escuelas Normales

+ Elemento PEP: P[32-101904/1/2/01/05 - Evaluar los planes de area respecto al medelo pedagégico

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos

cude: bAd2311d14c47cbca9303eb181cB8640969 3baadcedd2ad / fab74de0fde2943371d54606419138116485dibt46673eel



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdn al Articule 73 Mumeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de erero de 2016, se expide el presente Certificade de
Disponibilidad Presupuestal nue garanliza la exislencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos:

| CDP No.: 3500009536 Pagina: 2 de 2
i e Iun Ternendie eI TR Fecha de Contabilizacion: 09/02/2024

Importe total: LA SUMA DE CIENTO TRECE MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS PESOS
Valor: 113.721.600 COP

Ordenador del Gasto: Expedido por:

e
e

T
e JF
Firmado! F@"?’ﬁ

A

RUBENAEONSD. ARTEAGA ORTEGON
2024/02/08°08125.99:
cC B a0

OFELIA CECILIA DORADO ZUNIGA RUBEN ALONSO ARTEAGA ORTEGON

C.C.: 31.937.501 C.C.: 14,884,903

cude: bAd211d14ca7chea9303:b181cB26409609f3bandcedd2ad77a574de0(de294337(d5460641013B1FRABSAfMIA667 30l
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E]j&WEI i DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 172
MRS R SECRETARIA DE EDUCACION
N PR 0 e Certificado de Disponibilidad Presupuestal

A {Contratos Funclonamlento)

l. N De acuerdo al Alttcula 13 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de anﬁ, sa expide el presente Certlficado de
CormTEeR TR Disponibltidad Presupuestal que gasantiza ta existencla de los tecirsns sufliclentes para atender [0s slquientes compromlisos:

CDP No.: 3700002870 Paginn: 1del
Eleborado por: juan Fernando Beniter Cadavid Fecha tle Contabllizaclén: 02/02/2024

Descripcién |

SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL PARA GASTOS DEFUNCIONAMIENTO EN LA SECRETARIA DE EDUCACICN
DEPARTAMENTAL.PARA PAGO DE ALQUILER OE VENICULOS ; i .

{tem 1
Valar: 30.000.000 COP 1

< racto: 9999999999999 - GENERICO FUNCIONAMIENTO
)piacién Presupuestal:

« Fondo: 121000 - Ingresos corrientes

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

» Posicién Presupuestaria; 2120202007 - Serviclos financieros y servicios conexos, servicl
+ Area Funcional: 9999999999999999 - GENERICA

* Elemento PEP: -

Cuenta Mayor: 5501060187 - Alquiler de Vehlcula

“orte total; 1.A SUMA DE TREINTA MILLONES PESOS
ri 30,000,000 COP

Ordenador de! Gasto: Expadldo por:
‘_’.q.:...u““. 1 )'—la&m
élubgomno ZURIGA
¢ 1P
M

ol

Firmagy
OFELA
2024/0
cc

OF ELIA CECILIA DORADO ZURIGA RUBEN ALONSO ARTEAGA ORTEGON gt 18
C.C.: 31.937.50) C.C. 14.884.903 s

T

cude: 9469edad66693266315a8ce702a42d699a0efd7ab7852b0969d7aa3a645d6ad5a146e8d197513ce0d3c794c06c6fd74ac






! : DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION a4
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Articule 73 Numeral 1 de |z Ordenanza No. 408 del 5 de enera de 2016, se expide el presente Certilicado de
Disponibilidad Presupuestal gue garantiza la existencla de los recursos suficientes para atender los siguientes campromisos

r

| CDP No.: 3500009540 Pagina: 1de3

i Elaborado por: juan Femande Benites Cadavid Fecha de Contabilizacion: 12/0212024
Descripciéon

SE EXPIOE CERTIFICADO DE DISPONIBILDAD PRESUPUESTAL PARA EJECUTARRECURSGS DEL PROYECTO "APOYO A ESTRATEGIAS PARA
UNA EDUCACION INICIAL DECALIDAD EN EL NIVEL PREESCOLAR "PRIMERO LAS NINAS Y LOS NINOS" EN ELVALLE DEL CAUCA", LO
ANTERIOR PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA EJECUCIONPRESUPUESTAL PARA LA VIGENCIA 2024PARA CONTRATAR TERCERO CPERADOR.
LOGISTICA Y TRANSPORTEADMINISTRATIVOS,

item 1

Valor: 55.000.000 COP

Proyecto: PI32-101891/1/1/01/16 - Realizar Lalleres y jornadas de cualificacidon d
Apropiacldn Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

+ Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Pasicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojarmiente; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de Lran sporte

+ Area Funcional: 3220302010010000 - El Valle Somos Todos y la

* Elemento PEP: PI32-101821/1/1/01/16 - Realizar talleres y jornadas d= cualificacidon de directivos docentes en pelitica de
estado para el desarrollo integrz! de |a primera infancia.

Cuenta Mayor: 55010€0137 - Fort .Estrat. Educac Inic. Apoyo Legstico- Operad

item 2

Valor: 35.000.000 COP

Proyecto: PI32-101891/1/1/01/16 - Realizar talleres y jornadas de cualificacion d
Apropiacién Presupuestal:

« Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

+ Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién; alojamiento; servicics de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 32203020100100C0C - £! Valle Semos Todos ¥ la

« Elemento PEP: P132-101891/1/1/01/16 - Realizar talleres y jernadas de cuglificacion de directivos docentes en politica de
estado para el desarrollo integral de la primera infancia.

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos -

item 3

Valaor: 66.488.800 COP

Proyecto: PI32-101891/1/1/01/23 - Reelizar encuentre con las Instituciones Educat
Aproplacién Presupuestal:

Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACICN

Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

Area Funcional: 3220302010010000 - £l Valle Samos Todos y la

Elemento PEP: PI132-101891/1/1/01/23 - Realizar encuentro con las Instituciones Educativas de les 34 municipios no
certificados, para la socializacidn de experiencias significativas de educacién inicial

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estrat. Educac Inic. Apoyo Logstice- Operad

item 4
Valor: 32.000.000 COP

cude: ab4512c34baf82ebdeel840a0817adcllbal3109dd9a3dd7aB397a29cc91e9eabble9:9bc8027ef4e5134C204(59c03



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ! g =
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
{Contratos y/o conve Proyectos)

e acuerdo 2l Articulo 73 Numearal 1 de la Créenanza Mo. 408 del & de snsra d2 2016, se expide el presente Certificado de
Dispenibilidad Presupuestal que garantiza la existencia de los recurses suficientes para atender los siguiznles compromisos:

CDP No.: 3500009540 Pagina: 2de3
Elaborado por: Juas: Femardo Renitez Cadavid Fecha de Contabilizacién: 12/02/2024

Proyecto: PI32-101891/1/1/01/25 - Realizar talleres y jornadas de cualiicacion d -
Apropiacion Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER £EXP MON PREFEREN

+ Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién; 2lojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de tran sporte

« Area Funcional: 3220302010010000 - El Valle Somas Todos v la

* Elemento PEP: PI32-1018291/1/1/01/25 - Realizar talleres y jornadas de cualificacién de directives docentes en palilica de
estado para el desarrollo integral de la primera infancia.

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estrat, Fducac Inic. Apayo Logstice- Operad

item 5

Valor: 35.000.000 COP

Proyecto: P132-101891/1/1/01/25 - Realizar talleres y jornadas de cualificacion d
Apropiacién Presupuestal:

« Fando: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

« Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojamiento; servicias de suministro de comidas v bebidas;
servicios de tran sporte

* Area Funcional: 3220302010010000 - E! Valle Somos Todos v la

* Elemento PEP: PI32-101891/1/1/01/25 - Realizar talleres y jornadas de cualificacidn de direclivos docentes en palitica de
estado para el desarrollo integral de la primera infencia.

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Administrativos

item 6

| Valor: 60.C00.000 COP

Proyecto: PI32-101891/1/2/01/18 - Gestionar |as estrategias de articulacidn inter
Apropiacién Presupuestal:

* Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREN

* Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION

* Posicion Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucién: alojamiento; servicios de suministra de comidas y bebidas:
servicios de tran sporte

* Area Funcional: 322030201001000C - £l Valle Somos Todos v la

* Elemento PEP: PI32-101891/1/2/01/18 - Gestionar las estrategias de articulacién intersectorial para contribuir a la atencién
integral de nifios y nifias de instituciones educativas en el nivel de Preescolar

Cuenta Mayor: 5501060137 - Fort .Estrat. Educac Inic. Apoyo Logstico- Operad

item 7

Valor: 40.000.000 COP

Proyecto: PI32-1018%1/1/2/01/19 - Gestionar las estralegias de articulacién inter {
Apropiacion Presupuestal: v

Fondo: 12322905 - DER EXP MON PREFEREM

Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE ERUCACION

Posicién Presupuestaria: 2320202006 - Comercio y distribucidn; alojamiento: servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicias de tran sporte

Area Funcional: 32203062010010000 - El Valle Somos Tedos y la

Elemento PEP: PI32-101891/1/2/01/19 - Gestionar las estrategias de articulacién intersectarial pars contribuir a la atencidn
integral de nifnos y nifas de instituciones educativas en el nivel de Preescolar

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transparte a Administrativos

cude: ab4512¢34bal82ebieef@4bat817adclfbaf3100dd%a3dd 7a8397a29ccS1e0eahble0agbc80f270f405 1 3ac 20458003




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .

SECRETARIA DE EDUCACION

Certificado de Disponibilidad Presupuestal f
{Contratos y/o conve Proyectos)

De acuerdo al Articulo 73 Numeral 1 de la Ordenanza Mo. 408 del & de enzro de 2016, se expide el presenta Certificado de
Dispenibilidad Presupuestal que garantiza la existencia de los recursas suficientes parz ztender los siquientes compromises:

CDF No.: 3500006540 Pagina: 3de3
Elaboradao por: juan Femanilo Benites Cacavid Fecha de Contabilizacion: 12/02/2024

Importe total: LA SUMA DE TRESCIENTOS VEINTITRES MILLOMES CUATROCIENTOSOCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS
Valor: 323.488.800 COP

Ordenador del Gasto. Expedido por:
73‘—-:'“1\-_\'
F:m‘add Eﬁ Firmadof§ ari ~*
QFELIAC Clj.lA HAUO ZUNIGA RUBEN} LONSO l:AL.A ORTEGON
1024.02 %}’ 2024/ 02"?9 04 43 ]
CcC
OFELIA CECILIA DORADO ZUNIGA RUBEN ALONSO ARTEAGA ORTEGON
C.C.: 31.937.501 C.C.: 14,684.903

cude: ah4512¢c31baf82ebdeef84020817adc1fharf3109dd923dd7aR397a29cc%1e%eabbfe9a9bcB0f27efde513ac204159¢03
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contratos y/o conve Proyectos)

pide el presente Certlficada de

De acuarda al Artlculo 73 Numeral 1 da 1a Qrdenanza No, 408 del 5 de enero de 2016, se ex
slguientes compromlsos;

Disponibliidad Presupuestal qua garant|2a fa existencla de o5 recursos suficlentes para atender los

CDP No.: 3500009548
Elsborado pori juan Fermnanda Renter Cadavid

Descripclén
SE EXPIDE CERTIFICADD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA EJECUTARRECURSOS DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA EN LASINSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS: MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA", LD ANTERIOR PARA DAR CUMPLIMIENTO ALA EJECUCION DEL PROYECTO PARA LA VIGENCIA 2024,

Pédglna: ldel
Focha cla Contabllizaclén: 14/02/2024

T

(tem 1
Valor: 184,740.000 COP
. Proyecto: P132-102262/1/4/01/11 - Realizar visltas para determinar el estado de fa |

Aproplacidn Presupuestal:

» Fondo: 132202 - RF SGP ED CAN PS MAG

» Centro Gestor: 1105 - SECRETARIA DE EDUCACION '

+ Pasicién Presupuestarla: 2320202006 - Comercio ¥ distribuclén; alojamlento; servicios de suministro de comidas y bebldas;
serviclos de tran sporte : /

« Area Funclonal: 3250102020010000 - Gestién Educativa

« Elemanto PEP: PI32-102262/1/4/01/11 - Realizar visltas para dererminar el estado de 1a infraestructura flsica de los

establecimlentos educativos oficlales.

Cuenta Mayor: 5501060186 - Servicios de Transporte a Adminlistratlves

Jmporte total: LA SUMA DE CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES fIL PES
@ | imoonctonl LA S, SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS

Ordenador del Gasto:

RTEAGA ORTEGON
0N P
SN
OFELIA CECILIA DORADO ZURIGA RUBEN ALONSO ARTEAGA ORTEGON

C.C.: 31.937.50] C.C.: 14,084,903

cude: 709962240220ded768605de2 76dT76f9275eca79fd893faefebf62207h65a7aRB2B713a43b7a273bediceN737aga42411






DEPARTAMENTO DEL

‘VALLE DEL CAUCA 192
1.210.30-12.19 — 2024011854 Pl
' Wis
Santiago de Cali, 19 de marzo de 2024 Ay
Doctora
DIANA LORENA VANEGAS CAJIAD
Directora

Departamento Administrativo de Juridica
Gobernacién del Valle del Cauca

ASUNTO: Solicitud concepto juridico proyscto Transparte 2024
Cordial saludo:

De conformidad con o dispuesto en el Decreto Departamental N, ® 1.22.-0108 del 22 de enero de
2024, se remite la Informacion pracontractual del proceso de seleccion N. ° SED-SASI-004-2024, o
14 anterior para expedicion de concepto jurfdico del proceso que se relaciona a continuacién:

NODALIDAD: FROYECTO

“PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE |
ESPECIAL DE PASAJEROS EN LA

Seleccién

Abreson | SECRETARIA DE EDUCACION Valor total Contrato:
DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA 300
por Subasta $878.855.
inversa | EN EL AREA RURAL Y URBANA DEL ENTE
TERRITORRIAL EN EL MARCO DE LOS CDP: 3500009535,

| PROYECTOS; PI32-101904; PI32-101777; 3500008536, 3500009512,
PI32-101891; P132-101921; PI32-102262; P|32- | 3500009540, 3500009548,
101900" 3500002870, 3500009468

 Secretaria de Dp

Eae | (8/\ Secretar(a qﬂ

acién Departamental
. Redactor y transcriptor: Edwar Rulz Mareng - Profeslonal contratista 6‘2./
Aprobd: Ana Midena Ortiz Sénchez — Subsecretarla da Calidad Educativh

.' !
\ PN Cobernacion del Valle del Cauca
g Carrera 6 entre calles 9 v 10 - Edificia Palacie de San Francizes
vl K Cal Cepter: (S7-21 62000 CL" - Faix: 826 G180 - Linea Gratuiia: O-BO0C972033
\/‘ @ \9 '1 ) contactennsfivalledelicaucagovee
l, > K| varssiaailecelcacauca.goved







“==3 DEPARTAMENTO DEL
¢ VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

PARA: SECRETARIA DE EDUCACION

DE: SUBDIRECTOR DE CONTRATACION

ASUNTO: . CERTIFICACION INICIO DE CONTRATACION

Me permito certificar que en sesion del 12 de marzo de 2024 se recamend¢ el inicio de |a siguiente
contratacion. conforme a los Decretos 1-22-0069 de enero 11y 1-22-0073 de enero 12 de 2024,
modificado por el Decreto 1-22-0108 de enero 22 de 2024 Comite Asesor de Contratacion:

" DEPENDENCIA | OBJETO ~ VALOR

SECRETARIA  DE | Seleccion abreviada por subasta inversa "Prestar
EDUCACION servicios de transporte especial de pasajeros en la
- Secretaria de Educaciéon Departamental del Valle
del Cauca en el area rural y urbana del ente
territorial en el marco de los proyectos: PI32-

| 101904; PI32-101777: PI32-101891; PI32-101921; ‘ s

| PI132-102262; P132-101900". f

$878.855.300 'l

|

La presente certificacion es para dar inicio al proceso contractual, para lo cual las areas delegadas
deben garantizar los principios la Contratacion Estatal y el cumplimiento de la normatividad
scbre ajefia

ELKIN ALEJAN§R0 CARMONA RUIZ
Subdirector de Contratacion







Departamento del Valle
del Cauca

Gobernacion

DESIGNACION COMITE
ESTRUCTURADOR

Cddigo: FO-M9-P2-55

Version: 01

Fecha de aprobacion:
13/12/2022

Pagina 1 de 2

DESIGNACION COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO.

El Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION, adelantara
Proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA, el cual tendréa por objeto:
“PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA EN EL
AREA RURAL Y URBANA DEL ENTE TERRITORRIAL EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS; PI32-101904; PI132-101777; P132-101891; PI32-101921; PI132-102262;
P132-101900", por consiguiente, se hace necesario conformar el Equipo Estructurador del
proceso, en cumplimiento del numeral 6.9 del Manual de Contratacion.

Conforme a lo anterior, el Equipo de Estructuracién del proceso, queda integrado por las
siguientes personas quienes seran los encargados de estructurar y adelantar el proceso

contractual:
ESTRUCTURADOR COMPLETO PROFESION FUNCIONES
Descritas en el
Juridico JULY CAROLINA Contratista Numeral 6.9.1.
OVIEDO Abogada del Manual de
Contratacion
Contratista Descritas en el 4
IR SILVIA CAROLINA ; Numeral 6.9.3.|. it
Técnico CASTANO RIVERA Ezr‘;f;:'l‘i’z"a"z'a sel iManuall s 1%
P Contratacion
Descritas en el
! ! GLORIA INES i Numeral 6.9.2.
| Financiero SANCHEZ VERA Contratista del Manual de
Contratacion
Descritas en el
] : DIEGO RODRIGUEZ | Numeral 6.9.2.
Financiero PINO Contratista ol | Mshioal 'de
] Contratacion

Se firma en Santlago de-Call abril de 2024

OFELIA- CEClLlA

i

Secretaria de Educacipon

\

) .
& ESTE DOCUMENTO ES PROPIENAD OF | A4 (GORFRNACION DFI VALLE DFI CALICA PROHIBINA SUREPRODVICCION

POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/C SU REPRESENTANTE.

wl




D t to del Vall - ]
o :::Ile('r;all)xc: o Cédigo: FO-M9-P2-55
: DESIGNACION COMITE version; 01
ESTRUCTURADOR Fecha de aprobacidn:
3 13/12/2022
Gobernacién Pagina 2 de 2

Departamento del Valle del Cauca.

Enterados

—~——

g1 o)
Neg . Sioa CQoisland 10

JULY CAROLINA OVIEDO CASANOVA  SILVIA CAROLINA CASTANO RIVERA

\
N\

\

\

Rol juridico Rol Técnico
=t / \. - : K
7, Digs D L fnser @
GLORIA INES SANCHEZ VERA DIEGG RODRIGUEZ PIN®

Rol Financiero Rol Financiero

Proyecto: July Carolina Oviedo Casanova — Contratista ProfesionaL@
Silvia Carolina Castaiio Rivera — Contratista Profesional Especializado
Gloria Inés Sanchez Vera — Profesional Universitaria
Diego Rodriguez Pino - Profesional Universitario

Reviso: Juan David Garcia Guerrero — Jefe Oficina Juridica

@ ESTE DOCURMENTO FS PROPIEDAN NE | 4 GORFRNAGION DEL VAl E DE| CalICA PROHIRIDA SIREERONOUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A} Y/O SU REPRESENTANTE.

B




DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Fecha: abril de 2024

Estudio de Sector que soporta el Proceso de Contratacion bajo la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA para “PRESTAR SERVICIOS
DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA EN EL AREA RURAL
Y URBANA DEL ENTE TERRITORRIAL EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS;
PI132-101904; P132-101777; P132-101891; PI32-101921; PI32-102262; P132-
101900"

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION

1. Introduccién 12398

La funcion de contratacién debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales
deben entender claramente cual es su necesidad y cdmo pueden satisfacerla, por
lo cual, deben conocer y entender cémo y con quien pueden establecer la relacion
que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las
Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores
desarrollan su actividad.

El Departamento del Valle del Cauca adherido a los postulados normativos antes
descritos y dada su naturaleza juridica, requiere adelantar proceso de contratacion
para seleccionar la persona natural o juridica que asuma la ejecucion del proceso
que tiene por objeto: “PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL DE
PASAJEROS EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL
VALLE DEL CAUCA EN EL AREA RURAL Y URBANA DEL ENTE TERRITORRIAL
EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS; PI132-101804; PI32-101777; P132-101891,
PI32-101921; PI132-102262; P132-101800"

La funcidén de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del
Departamento del Valle del Cauca y a obtener el mayor beneficio por el dinero
publico. Para cumplir con este objetivo, la Secretaria de Educacion debe conocer
claramente cual es su necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado
puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecid
como deber de las entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa

de planeacién de un prog%% rq;.z &ggtc“ta%oa ngLQ% . El analisis de sector es el

Carrerz ¢ entre calle O-E Palacio de Cisco 1
Call Center: (57-2) 620 O HIC' fi,m F;“-’w* 150 - Linea Gratuita: :~j-:{I“‘}CJB‘?QOSZ")




DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

documento que orienta a la Entidad Estatal en la definicidn de requisitos habilitantes

y técnicos de su proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e
identificacion de posibles riesgos del proceso de contratacion.

En este orden de ideas, el presente documento presenta el estudio del sector para
la contratacion: “PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL DE
PASAJEROS EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL
VALLE DEL CAUCA EN EL AREA RURAL Y URBANA DEL ENTE TERRITORRIAL
EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS; PI32-101904; P132-101777; PI32-101891;
P132-101921; PI32-102262; PI132-101900"

La Secretaria de Educacion revisé en paginas web relacionadas con el mismo
objeto que la entidad necesita contratar y en aras de la eficiencia administrativa se
tomaron estudios realizados por el Departamento Nacional de Estadistica — DANE,
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI, Sistema de Informacién
de Educacion para el Trabajo —

SIET vy del Portal de Informacién Empresarial de la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES entre otras en su contenido pertinente para nuestro caso, la anterior
explicacion obedece al respeto y debido crédito por el trabajo elaborado por otra
Entidades de caracter Estatal y particular.

1.1 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

| Grupo Segmento Familia Clase Producto
F 78 11 18 00
Servicios Servicios de Transporte Transporte de Transporte de
Transporte, de pasajeros por pasajeras por
Almacenaje y pasajeros carretera carretera
Correo

2. Definiciones

Definiciones

“Concepto, sigla” Definicion.

MJI B Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia
ANI Agencia Nacional de Infraestructura

DANE Depangmenti)-NaEipnal c.ie Estadistica

—— o - -

PR Al I =Talalals i le e

10 - Edficio Palacio de San Francisco 2




DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Definiciones

?F'IE Portal de Informacién Empresarial — Superintendencia de

sociedades I

Es un conjunto de procesos que tienen como finalidad el

\desplazamlento y comunicacién. Para poder llevar a cabo
TRANSPORTE dichos procesos se emplean diferentes medios de

transporte (automovil, camién, avion, etc.) que circulan por
determinados medios que pueden ser terrestres, aéreos,
maritimos, etc!

3. Aspectos generales de mercado

Que el Decreto Nacional No. 1082 de 2015, reglamentario de la Contratacion
Publica, consagra en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, lo relativo a los estudios previos, que
define, entre otros, como el soporte para elaborar el contrato, los cuales deben
contener: 1) la descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion; 2) el objeto a contratar; 3) la modalidad de seleccion del
contratista y su justificacion; 4) el valor estimado del contrato y su justificacion; 5)
los criterios de seleccién; 6) el analisis de riesgo y la forma de mitigarlo; entre otros
aplicables de manera especifica a cada modalidad de contratacion; 7. Las garantias
que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion. 8. La
indicacion de si el Proceso de Contratacion esté cobijado por un Acuerdo Comercial.

Ademas, de conformidad con el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se
procede a realizar el analisis del sector que hara parte del expediente procesal del
contrato. El analisis abarca la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. Para su desarrollo se tendra en
cuenta la guia metodoldgica expedida por Colombia Compra Eficiente, con atencion
rigurosa de la naturaleza del contrato que se pretende celebrar

Segun la division clasica, los sectores de la economia son:
Sector primario: produccion bésica y actividades agro

Sector secundario: produccion de bienes y el sector industrial
Sector terciario: sector de servicios

! https://es.wikipedia.org/wiki/Transporte
Gobernacion del Valle del Cauca

Carrera 6 entre calles 9 vy 10 - Edificio Palacio de San Francisco 3
Call Center: (57-2) 620 00 00 - Fax: 886 Q150 - Linea Gratuita: 01-8000972033
‘ontactenoscivalledelcauca govco

www valledeicacauca. g




DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

El bien o servicio a contratar se encuentra en el sector TERCIARIO

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no
producen bienes materiales en forma directa, servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de la poblacion. Incluye todo lo relativo al Gobierno,
Salud/hospitales, Educacion, Banca, Seguros, Servicios financieros, Servicios
legales, servicios publicos, servicios administrativos, de logistica y asistenciales,
Medios de comunicacion, Turismo, Franquicias, Inmobiliarias, Seguridad, Hoteleria,
Telecomunicaciones, Transporte, Comunicacion, Mercadeo, educacién, entre otras.

Las empresas de servicio publico a menudo se consideran parte del sector terciario
cuando proporcionan servicios a las personas, si bien cuando se crea la
infraestructura de la empresa de servicio plblico a menudo se considera parte del
sector secundario, aunque el mismo negocio puede estar implicado en ambos
aspectos de la operacion. Las economias tienden a seguir una progresién de
desarrollo que las lleve de una gran confianza en la agricultura hacia el desarrollo
de la industria (p.ej. automoviles, textil, construccién naval, acero, mineria) y
finalmente hacia una estructura basada en el servicio. Mientras que la primera
economia para seguir esta trayectoria en el mundo moderno fue la del Reino Unido,
la velocidad en la cual otras economias han hecho mas adelante la transicion
basada en los servicios, a veces llamados postindustriales, se ha acelerado sobre
ésta.

3.1 Contexto Econémico — Sector Servicios?

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2023.

* https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
Gobernacion del Valle del Cauca

Carrera b entre calles 9 y 10 - Edificio Palacic de San Francisco 4
7-2) 620 00 00 O - Linea Cratuita: 01-8000972033




DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seguln
subsector de servicios Enero 2024p / enero 2023
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Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en el peés%rgarln%cc:}ncprgggltg;ﬁ’é%lcegapgramon con enero de 2023.
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segiin subsector de servicios Enero 2024p / enero 2023
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Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacion con enero de 2023.
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VALLE DEL CAUCA

Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios Enero 2024p { enero 2023
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Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
‘ (PP) Puntos porcentuales

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segln subsector de servicios

En el afio mévil hasta enero de 2024, quince de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacién positiva en los ingresos, trece presentaron variacion

positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion
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positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta
enero de 2023.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segiin subsector de servicios Febrero 2023 - Enero 2024 p / febrero
2022 - enero 2023
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p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
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3.2. Aspectos Macroeconomicos
3.2.1. PRODUCTO INTERNO BRUTO - PIB. 3

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr respecto al afio 2022.

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios: Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales
a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022. Las actividades economicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

. Actividades financieras y de seguros crece 55% (contribuye 0,2 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades
econdmicas con mayor crecimiento trimestral son:

» Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.

« Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bal-PIB-IVtrim2023.pdf
Gobernacién del Valle del Cauca

Carrera & entre calles Sy 10 - Edificio Palacio de San Francisco
Call Center: {5721 620 00 00 - Fax: 856 0150 - Linea Gratuita: 8000972033
contactenos@valledelcauca.goveo

valledelcacauca.gov.co




DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumen1

Cuarto trimestre 2023
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Afo total Anual Trimestral
2023/ 2023P"-1v / 2023""-1v/
_2022" 2022°.1v 2023™-111
Agricultura, ganaderia. caza, silviculturay pesca 1.8 6,0 2,7
Explotacion de minas y canteras 26 03 -3.5
Industrias manufactureras -35 -4.8 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapary aire acondiciorada® 2.1 30 06
Construccién -4.2 -1.6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor' -2.8 -23 1.6
Informacion y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividades financieras y de sequrcs 7.9 55 4.7
Actividades inmobiliarias 1.9 1.9 0.5
Actividades profesionales, cientificas y téenicas® 0.2 04 0s
Administracion piblica defensa, educacion y salud® 39 38 -0,6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
S 7.0 -3,0 1.2
actividades de servicios
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sabre los productes 0,4 -0.5 . Q.9
Producto Interno Bruto 0.6 03 0,04

Fuente: DANE CT
"p(nlirrinar

Yprovisional

3.2.2. IPC - INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR*
En el mes de febrero de 2024, el IPC registré una variacién de 1,09% en

comparaciéon con enero de 2024, tres divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (1,09%). Educacién (8,74%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(1,13%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (1,13%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,07%), Transporte
(0,86%), Prendas de vestir y calzado (0,70%), Salud (0,59%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (0,54%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,38%), Bienes y servicios diversos (0,30%), Informacién y
comunicacion (0,22%) y por ultimo, Recreacién y cultura (-0,06%).

G/ https://www.dane.gov.co/ffiles/operaciones/IPC/bol-IPC-feb2024.pdf
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IPC Variacion y contribucion mensual Segiin divisiones de gasto Febrero

2023 - 2024
2023 2024
Dwvanes 36 Gastn Pesa (%} Variaciie (%) Cnr:z«ov-. Pusios Varscon (% Contreucan Aurdos
Pe Fore orduales
Fasxcacen 440 8,50 om LX) 013
Betxdas akotolcas y aosco 1re 129 a2 w3 002
Featawrartes y hoteles 541 N 293 L G2
TOTAL 10000 1586 168 1.0 1,09
Algamiento, aga, electrioidyd, gas y stros combusthes 3112 .E%3 [ 107 03
Tramspate 1293 1496 02e 026 as2
Prendas ce veste y cakeade 2908 0,93 oo 0.0 op2
Salud 17" 1,26 a0 [ 001
Adreddos y babwas no akcohoacas 1502 150 a2 0.5 0.50
w. arteuies ara ol hogar y sera la conservacon ordnara del 440 2054 0.8 ) o2
Bwesee y servicos diversos 8236 157 0,10 0 o
Fdormscdn y comuneacon a3 -807 coo oz ae
Recreacce y cutra are 1,19 00 0,06 oo

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de |as variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice,

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,09%), se ubicaron en las
divisiones de: Educacion, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales aportaron 0.9
puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En febrero de 2024 en comparacion con enero de 2024, la variacion de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: educacién preescolar y basica
primaria (9,07%), arriendo imputado (0,85%), comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (1,15%), educacion secundaria (9,18%), arriendo
efectivo (0,85%), frutas frescas (6,65%), inscripciones y matriculas en carreras
técnicas, tecnoldgicas y universitarias (8,62%), transporte urbano (incluye tren y
metro) (1,05%), suministro de agua (2,33%) y transporte escolar (8,69%). Las
subclases con aportes negativos a la variacién fueron: huevos (-2,20%), platanos
(-4,82%}, papas (-3,50%), cebolla (-4,75%) y aceites comestibles (-1,80%).

Gobernacion del Valle del Cauca
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IPC Variacién y contribucion mensual Por principales subclases Febrero
2024
Subctsso Varicin (%) it Tvde
porcentuales

Sducacion preescolar y baska primaria 907 0.13
Arriende imputada 0.35 on
Comidas en esteblecimientos de sarvicioa la mesa y auloseveio 118 008
Educacién socundara R 008
Arrendo efectvo 0.es 0.08
Frulas frescas 6.65 0.08
nseripciones y metriculas on carreras técnicas, tecnokigicas y universitariss 832 0.07
Transporte urbane (Incluye fren y nebc) 108 005
Summnistro do agus 23 005
Transport2 escolr EE2 0.03

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma da las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

3.2.3. SALARIO MINIMOS

El Salario Minimo Legal Mensual es la percepcion basica que establece la Ley. Esto
seria lo que les corresponde a los trabajadores por la prestacion de sus servicios
laborales. Lo cual define la situacién de los asalariados en cuanto a poder
adquisitivo, frente a la inflacion. :

5 https://www.mintrabajo.gov.co/comunicados/ZOZ3/enero/en-e|-2024-el-salario-minimo-es-de—un-millon-

300-mil-pesos-y-auxilio-de-transporte-de-162
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2024 1300000 162000 2292 de dic _2_9 zozsli
2023 1.160. 000 140 606 ! 8623 de dlC 28 2022 |
2022 1000000 117472 {724dedic15de2021
2021 908,526 | L 106 454 1786 de dlc 29 de 2020
2020 7.877 803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 ‘ “———9‘7;032 —7???51 c?e dic 27—d(?2018
SR TR LAMAIL SR 1 60 tdbids0lde z0n7
2017 737,717 837,717-7470 4_2209 de dic 30 de 2016 il
2016 | 689,455 | 77,700 | 2552 de dic 30 de 2015

3.24. Indicador de seguimiento a la economia (ISE)®

Para el mes de enero de 2024 el ISE en su serie original, se ubicé en 114,39,
lo que representé un crecimiento de 1,60% respecto al mes de enero de 2023
(112,59).

® https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/ISE/bol-ISE-ene2024. pdf
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indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015) Serie
original 2021p - 2024pr (enero)
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Fuente: DANE, ISt
*preliminar
Pprovisional
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Para el mes de enero de 2024pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y

calendario, se ubicé en 122,90, lo que represento un crecimiento de 1,52% respecto
al mes de enero de 2023pr (121,06).

indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015) Serie
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Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la
Economia (ISE) Serie ajustada por efecto estacional y calendario 2022p -
2024pr (enero)
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Comportamiento mensual

Para el mes de enero de 2024pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario se ubico en 122,90, lo que representé un crecimiento de 2,20%, respecto
al mes de diciembre de 2023pr (120,26).
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Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la
Economia (ISE) Serie ajustada por efecto estacional y calendario 2022p -
2024pr (enero)
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3.3. Sector del transporte’

En el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2023, el ICTIP presenté una variacion
anual de 6,45%, en comparacion con el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de
2022. Los grupos Partes, piezas, servicios de mantenimiento y reparacion (9,31%),
Peajes y uso de terminales (6,60%), Costos fijos (6,50%) registraron variaciones por
encima del promedio nacional. Por otra parte, los grupos Combustibles (6,04%) e
Insumos (5,18%) presentaron variacién por debajo del promedio nacional.

" https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ICTIP/bol-ICTIP-IVtrim2023.pdf
Cobernacion del Valle del Cauca
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ICTIP Variacién anual segun grupos de costos Cuarto trimestre (octubre-
diciembre) 2022 - 2023

2023 2022
Grupo de costos Peso % Variacién Contribucion Variacion Contribucion
% Puntos porcentuales % Puntos porcentuales
Combustibles 31,00 6,04 1.72 4.35 132
Insumos 8,78 5.18 0,52 2096 1,92
Costos fyos 32,99 6,50 2,28 15.24 6,30
Peajes y uso de terminales 20,33 6,60 131 561 117
Partes, piezas, servicos de mantenimiento y 584 9,31 0,63 1187 080

reparacion dd vehiculo
Total 100,00 6,45 6,45 11,52 11,52

Fuente: DANE, ICTIP.

El mayor aporte a |a variacion anual del ICTIP (6,45%), se registré en el grupo de
Costos fijos, el cual aportd 2,28 puntos porcentuales.

Variacién y contribucién anual por clases de costos

Por clases de costos, al comparar el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2023
con el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2022, los principales aportes positivos
a la variaciéon anual fueron: Mano de obra conductor(es) y ayudante(s) (15,99%),
Combustibles (6,04%), Uso de terminales (13,36%) y Lubricantes (13,83%).
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ICTIP Variacién y contribucion anual segtin las principales clases de costos
Cuarto trimestre (octubre-diciembre) 2023

T Variacion Contribucién
Anual (%) Puntos Porcentuales

Mano de obra conductor(es) y ayudante(s) 15,599 288
Combustibles 6,04 1,72
Uso de terminales 13,36 1,10
Lubricantes 13,83 0,34
Peajes 1,7¢ 021
Servicios de mantenimiento y reparacién del motor, inyeccién, caja de 13.60 019
velocidades, embrague y direccion i :

Servicios de estacidén 11,16 0,14
Filtros 8,89 0,10
Partes y piezas utilizadas en el motor 839 0,07
Impuestas y revisiones 15,72 0,05

Fuente: DANE, ICTIP.

3.6. Aspectos Técnicos

El contratista debera tener en cuenta que las rutas a cubrir comprenden los 34
municipios no certificados del departamento del valle determinados asi.

MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALA 'EL CAIRO RESTREPO |ZARZAL
ANDALUCIA EL CERRITO RIOFRIO CARTAGO
ANSERMANUEVO |EL DOVIO ROLDANILLO |BUENAVENTURA
ARGELIA FLORIDA SAN PEDRO |CALI
BOLIVAR GINEBRA SEVILLA PALMIRA
BUGALAGRANDE |GUACARI TORO TULUA
CAICEDONIA LA CUMBRE TRUJILLO YUMBO
CALIMA EL DARIEN | LA UNION ULLOA JAMUND|
CANDELARIA LAVICTORIA |VERSALLES |BUGALAGRANDE
DAGUA OBANDO VIJES AEROPUERTO
EL AGUILA PRADERA YOTOCO

La Secretaria de Educacion Departamental del Valle del Cauca, para la presente

contratacion considera que el proponente debe contar con los siguientes criterios a

fin de cubrir los desplazamientos que requieren los servidores publicos de la
entidad, en cumplimiento dersus funciones v ebligaciones asi descritos:
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3.6.1. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS:

a. CAPACIDAD TECNICA: Los proponentes deben presentar dentro de
su propuesta las condiciones técnicas de los bienes a suministrar, de
conformidad con los requerimientos establecidos en las
CONDICIONES TECNICAS de la presente invitacién asi:

b. SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTORESPECIAL

El servicio de transporte que requiere la Gobernacion del Valle del Cauca —
Secretaria de Educacion, debera corresponder a lo sefialado en el Articulo 13 y
siguientes del Decreto 0348 de 2015, el cual determina que el servicio de transporte
automotor especial se presta bajo la responsabilidad de una empresa de transporte
legalmente constituida y debidamente habilitada.

c. HABILITACION DE LA EMPRESA TRANSPORTADORA

Las empresas legalmente constituidas, cuyo objeto es la prestacion del servicio de
transporte especial, deberan contar con la habilitacion de su empresa, de acuerdo
a lo estipulado en el articulo 17 y siguientes del Decreto 0348 de 2015.

El proponente debera anexar copia de la TARJETA DE OPERACION con la cual el
Ministerio de Transporte habilita a la empresa para prestar el servicio de transporte
terrestre automotor especial.

3.6.2. CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS VEHICULOS:

1. un (1) vehiculo tipo bus capacidad entre 30 y 40 pasajeros cilindraje
minimo 3.500cc, direccion hidraulica, incluyendo aire acondicionado,
modelos 2015 en adelante.

Gobernacion del Valle del Cauca
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2. Un (1) vehiculo tipo camioneta van, cilindraje minimo 1.200cc, con

capacidad entre 6 y 12 pasajeros, direccién hidraulica, incluyendo aire
acondicionado. modelo 2015 en adelante

3. DOS (2) vehiculos tipo microbus, cilindraje minimo 2.000cc, con

capacidad entre 15 y 19 pasajeros, direccion hidraulica, incluyendo aire
acondicionado. modelo 2015 en adelante

4. Cuatro (4) vehiculos tipo campero, traccion 4x4, cilindraje minimo 1.500cc

direccion hidraulica, incluyendo aire acondicionado, tipo de carroceria
WAGON modelo 2015 en adelante.

5. Ocho (8) vehiculos tipo camioneta cerrada, traccion 4x2, cilindraje minimo

1.500cc, direccion hidraulica, incluyendo aire acondicionado, tipo de
carroceria WAGON modelo 2015 en adelante.

3.6.3. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO:

. De conformidad con el objeto contractual, el contratista debera desarrollar las
siguientes actividades y cumplir con los siguientes REQUISITOS TECNICOS
MINIMOS:

1.

Que sea una empresa de transporte legalmente habilitada para el servicio
del transporte publico terrestre automotor especial, de acuerdo con lo
establecido en el decreto 1079 del 26 de mayo de 2015 “por medio del cual
se expide el decreto Unico reglamentario del sector transporte” para lo cual
debera aportar copia legible de la resolucién por lo cual se le otorga
habilitacién para operar como Empresa de servicio Publico de transporte
terrestre automotor en la modalidad de servicio especial.

Para el caso de proponentes plurales todos sus miembros deberan cumplir
con el requisito de habilitacion y capacidad transportadora por parte del
Ministerio de Transporte para la prestacion del servicio especial de transporte
de pasajeros.

Los vehiculos deben tener placas de servicio publico (blanca, sin restriccion
de pico y placa) deben estar homologados por el Ministerio de Transporte
para la prestacion del servicio.

GCobernacion del Valle del Cauca
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4. Certificado en el que conste que los vehiculos ofrecidos se encuentran
dotados del equipo de carretera reglamentario (botiquin, primeros auxilios,
extintor, linterna, taco, caja de herramientas, gatos cruceta, sefales
refractivas, y cualquier otro elemento que las autoridades, o el cédigo de
transito requiera.)

5. Certificado en el que conste que los vehiculos deben tener un dispositivo
para el control de velocidad de conformidad con lo estipulado por el ministerio
de transporte que establece, mediante la resolucién 1122 del 26 de mayo de
2005, la obligacion para los operadores de transporte intermunicipal y de
transporte especial, la incorporacion de dicho dispositivo en los vehiculos de
transporte publico.

6. Copia de la resolucion mediante el cual se acredita la capacidad
transportadora en la modalidad o clase de vehiculos exigidos camionetas,
busetas con minimo treinta (30) pasajeros, y camperos los cuales se
verificaran con la resolucion de la capacidad transportadora emitida por el
ministerio de transporte para transporte especial de pasajeros.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales al menos uno de los
integrantes debera contar con este requisito.

7. Certificado de Camara de Comercio con la acreditacion de existencia de sede
administrativa y operativa en la ciudad de Cali o en los municipios aledafio
tales como Yumbo, Candelaria o Jamundi. Dicha sede debera contar con
oficinas administrativas, lugar de alistamiento y despacho de vehiculos y
garantizar durante la ejecucion del contrato el adecuado mantenimiento,
reparacion y combustible.

Nota 1: La entidad hace claridad que requiere que requiere la sede administrativa y
operativa en los municipios aledanos a la Gobernacion del Valle, teniendo en cuenta
que, el inicio de las rutas hacia los 34 municipios no certificados del Departamento,
iniciaran desde la ciudad de Cali.
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Nota 2: La entidad verificar4d mediante visita técnica el cumplimiento del requisito, la
idoneidad, y legalidad de las instalaciones ofrecidas para lo cual se indicara a los
oferentes en el cronograma establecido en la plataforma SECOP |II.

Para el caso de consorcios o uniones temporales al menos uno de los integrantes
debera contar con este requisito.

8. Copia legible de la tarjeta de operacion de cada uno de los vehiculos
ofrecidos que autoriza la prestacion del servicio publico de transporte
terrestre automotor especial, expedida por el ministerio de transporte, de
conformidad con los articulos 45 a 55 del decreto 0348 del 2015.

9. Copia legible de la tarjeta de propiedad o licencia de transito de los vehiculos.

10.Copia legible del seguro obligatorio de accidentes de transito — SOAT

. vigente.

11.Las empresas de transporte publico terrestre automotor especial deberan
tomar por cuenta propia, con una compaiia de seguros autorizada para
operar en Colombia, las pdlizas de seguros de responsabilidad civil
contractual y extracontractual que las ampare contra los riesgos inherentes
a la actividad transportadora, articulos 25 del decreto 0348 de 2015, asi:

» Pdliza de responsabilidad civil contractual que deberéa cubrir al menos, los
siguientes riesgos:

. Muerte
. Incapacidad permanente
. Incapacidad temporal
. Gastos médicos, quirirgicos, farmacéuticos, y hospitalarios.
. El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a cien (100) SMMLYV por

persona.

» Pdliza de responsabilidad civil extracontractual que debera cubrir al menos
los siguientes riesgos:

. Muertes o lesiones a una persona.
. Dafos a bienes de terceros.
. Muerte o lesiones a dos 0 mas personas.
Gobernacion del Valle del Cauca
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El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a cien (100) SMMLV por
persona.

12.Copia legible del certificado de revision técnico mecanica y de gases
vigentes.

13. El servicio sera a todo costo, lo cual incluye gastos derivados de cobros de
peajes, mantenimientos, combustibles, parqueaderos y personal requerido
(incluido conductor para cada uno de los vehiculos) con todas sus
prestaciones sociales, horas extra en que incurra y demas costos derivados
de la ejecucion del contrato.

3.6.4. ESPECIFICACIONES OPERACIONALES

| Para la prestacion del servicio, los vehiculos particulares autorizados por la
| autoridad local deberan cumplir las siguientes condiciones:

1) EIl conductor del vehiculo debe portar el permiso expedido por la

~ autoridad competente. '

2) En ningun caso se admitirdn pasajeros de pie.

3) Cada pasajero ocupara un (1) puesto.

4) El nimero de ocupantes del vehiculo no debe superar la capacidad
establecida en la licencia de transito.

5) El conductor debe disponer de un sistema de comunicacion
bidireccional, el cual debe ser conocido por el supervisor del contrato
y los funcionarios que hagan uso del servicio.

6) Mantener vigente las polizas de seguros contemplados en el
presente decreto.

7) En ningin caso los vehiculos podran transitar a velocidades
superiores a los limites establecidos legalmente, durante la
prestacion de este servicio.

3.6.5. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO

El oferente debera aportar los siguientes documentos:

¢ Tarleta de Operacéo%vﬁ%%t:gn del Valle del Cauca
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» Tarjeta de Propiedad de los vehiculos
¢ Pdlizas vigentes de los seguros obligatorios de accidentes de
transito SOAT. Debera anexar el seguro obligatorio de cada uno de
los vehiculos
« Constancia de las revisiones técnico mecanicas vigentes, a
excepcion de vehiculos ultimo modelo.

La empresa de transporte terrestre automotor habilitada para prestar
el servicio Especial debera presentar poéliza de seguros de
responsabilidad civil contractual y Extracontractual de cada uno de los
vehiculos propuestos, con una compafiia de seguros autorizada para
trabajar en Colombia que debera amparar los siguientes riesgos.

3.6.6. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVILCONTRACTUAL

» Muerte

* Incapacidad permanente

* Incapacidad temporal

» Gastos médicos, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitalarios

NOTA: El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a 100
SMMLV, por persona

3.6.6.1. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL VIGENTE.

El decreto 1079 de 2015 y decreto 431 de 2017 indica que es obligacién de las
empresas de transporte publico terrestre automotor especial tomar por cuenta
propia y con una compaiia de seguros autorizada, las pdlizas de seguro civil
contractual y extra contractual, en tal sentido el proponente debe adjuntar la
fotocopia de la péliza de responsabilidad civil contractual y extra contractual exigida
por la autoridad de transporte a la compafiia transportadora, acorde con los articulos
994 y 1003 del Cédigo de Comercio y con el Decreto 1079 de 2015 y decreto 431
de 2017 asi como con las normas concordantes, el cual no podra ser inferior a 100
SMMLYV por persona con el fin de brindar mayor cobertura para que la propuesta
sea hablhtada técmcameﬁtebﬁnzehcastnqueIelcpro’punmte sea consormo O unién
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temporal, cada uno de los miembros del mismo debera aportar el documento que
aqui se trata

« Muerte o lesiones a una 0 mas persona
» Danos a bienes de terceros

* Muerte o lesiones a dos 0 mas personas

NOTA: El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a 100
SMMLYV, por persona

3.3.7. RECURSO HUMANO

3.3.7.1. COORDINACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

El contratista debera disponer de un Coordinador de Rutas permanente en las
instalaciones de la Gobernacion, se encargara de realizar y comunicar la
programacion del servicio, asi mismo verificar y controlar la prestacion de los
servicios, manteniendo informado al supervisor del contrato sobre las novedades
del servicio, deberd disponer de equipo de comunicacidbn permanente para
interactuar con los conductores y el supervisor del contrato.

El coordinador debera realizar la programacion semanal de transporte de acuerdo
con las solicitudes recibidas en el area de Apoyo Corporativo, y hacer que la misma
se cumpla.

Dentro de las actividades previstas esta la optimizacion de la prestacion del servicio,
por lo que debe verificar y reprogramar otros servicios urgentes o de ultimo
momento cuando pasados 20 minutos de la hora programada el usuario no utilice
el vehiculo.

Documentos del personal ofrecido para la coordinacion del servicio:

Hojas de vida: Es de caréacter obligatorio presentar las hojas de vida en las cuales
se relacionen cargos desempenados, periodos laborados o plazo de ejecucion de
los contratos y formacion académica, acompanada de los documentos y

certificaciones.
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Certificaciones laborales o contractuales. Deberan indicar el cargo, fechas de
iniciacion y terminacion del periodo laborado o del contrato seglin corresponda.

Diplomas que confirman el nivel de formacion. Para la acreditacion de la informacion
requerida, el proponente debera presentar fotocopia de los titulos academicos
(diplomas o actas de grado) correspondiente al personal relacionado.

3.3.7.2. CONDUCTORES

El vehiculo debe incluir el servicio de Conductor(es), con licencia de conducir
vigente, sin multas pendientes por pagar o con acuerdo de pago al dia ante la
autoridad de transito y estar disponible en el horario sefalado. El costo de los
salarios y prestaciones sociales del conductor, asi como los gastos derivados de
comisiones de servicio o manutencion tales como alimentacion y alojamiento
cuando el conductor deba desplazarse por fuera de la ciudad de Cali son del cargo
exclusivo del contratista por ser éste su empleador.

Todos los conductores deben tener una impecable presentacion personal y
acreditar: Licencia de conduccion vigente en categoria C1 o superior, Certificado de
Antecedentes Judiciales, No tener deudas pendientes por concepto de
comparendos, o haber suscrito acuerdo de pago y estar al dia.

Poseer minimo un (1) afio de experiencia especifica acumulada, dentro del periodo
comprendido entre la fecha de otorgamiento de la licencia de conduccion y la fecha
de apertura del presente proceso.

Conocimientos basicos de mecanica.

Durante la prestacion del servicio los conductores no deberan atender
llamadas personales.

En caso de remplazo del conductor(es), este debe ser reportado al supervisor del
contrato de forma escrita y cumplir las exigencias anteriormente anotadas.

Para la ejecucion del objeto del presente proceso de seleccion, se requiere un
profesional con el perfil citado en la tabla No 6.
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3.3.7.3. REEMPLAZO OPORTUNO DE LOS CONDUCTORES O DE
LOS VEHICULOS.

En caso de que el vehiculo contratado o el Conductor asignado, no pueda prestar
el servicio por cualquier causa, el contratista queda obligado a reemplazarlo
inmediatamente para no interrumpir el servicio, con otro Conductor o vehiculo segin
sea el caso; tratandose del Conductor por otra persona con similares conocimientos
de mecanica, conduccion y orientacion en la zona en la cual deba prestar el servicio.

Tratandose del vehiculo, por otro de iguales o similares caracteristicas, previa
comunicacion con el supervisor del contrato.

Asi mismo la Entidad por intermedio del supervisor, podra solicitar el cambio de los
conductores cuando lo considere pertinente.

El oferente debera aportar una certificacion suscrita por la A.R.L. en la que conste
que la empresa cuenta con un programa de Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, el cual debe estar enfocado al riesgo correspondiente al objeto
del presente proceso y, la estructura organizacional de la empresa indicando
funciones y sistema de supervision para la ejecucion del objeto contractual.

3.3.7.4. ESTADO DEL VEHICULO

El vehiculo debe estar en perfecto estado de funcionamiento, mantenimiento,
conservacion y limpieza, ademas el vehiculo debe cumplir con todas las condiciones
exigidas por el Ministerio de Transporte y estar dotados de todos los respectivos
equipos reglamentarios de carreteras.

3.6.1. Objeto a contratar

‘PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA EN
EL AREA RURAL Y URBANA DEL ENTE TERRITORRIAL EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS; PI32-101904; PI32-101777; PI132-101891; PI132-101921; PI32-
102262; P132-101900".
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3.7. Aspectos Regulatorios y normativo

ARTICULO 1.1.1.1. Ministerio de Transporte. El Ministerio de Transporte tiene como
objetivo primordial la formulacion y adopcion de las politicas, planes, programas,
proyectos y regulacién econdmica en materia de ftransporte, transito e
infraestructura de los modos de transporte carretero, maritimo, fluvial, férreo y aéreo
y la regulacion técnica en materia de transporte y transito de los modos carretero,
maritimo, fluvial y férreo.

(Decreto 087 de 2011, articulo 1).

FONDOS

ARTICULO 1.1.2.1. Fondo Nacional para la Reposicion y Renovacion del Parque
Automotor del Servicio Publico de Transporte Terrestre de Pasajeros. Es un ente
con personeria juridica, de naturaleza mixta, que en lo no previsto en el Decreto
1485 de 2002 se regira por las normas del derecho privado, cuyo objeto es atender
los requerimientos econémicos y financieros para la reposicion y renovacion del
parque automotor de los vehiculos de servicio de transporte publico colectivo
terrestre de pasajeros con radio de accién metropolitano y/o urbano.

(Decreto 1485 de 2002, articulo 1).

ARTICULO 1.1.2.2. Fondo Nacional de Seguridad Vial. Es una cuenta especial de
la Nacién, sin personeria juridica, ni estructura administrativa, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, para financiar el funcionamiento
e inversion de la Agencia Nacional de Seguridad Vial.

(Ley 1702 de 2013, articulo 7).

ORGANOS SECTORIALES DE ASESORIA Y COORDINACION

ARTICULO 1.1.3.1.Consejo Consultivo de Transporte. Tendra el caracter de cuerpo
asesor del Ministerio de Transporte, bajo la directa dependencia y orientacion del
Ministerio del ramo. Entre sus funciones, esta asesorar al Ministro de Transporte en
la definicion de las politicas generales sobre el transporte y transito, asi como en los
planes, programas y proyectos que le correspondan conforme a los lineamientos
que sefialan las disposiciones pertinentes.

(Decreto 2172 de 1997, articulos 1 y 4, literal a.).

ARTICULO 1.1.3.2. Consejo consultivo de terminales de transporte. Es un

organismo asesor y consultor del Ministerio de Transporte, el cual tiene entre sus

funciones proponer al Ministerio de Transporte elementos de politica sobre las

terminales de transporte terrestre, en particular sobre su operacion, asi como los
Gobernacion del Valle del Cauca
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mecanismos para evaluar la calidad y eficiencia de los servicios de las Terminales
de Transporte Terrestre.
(Decreto 2762 de 2001, articulo 21).

ARTICULO 1.1.3.3. Consejo consultivo de seguridad vial. Su funcién es la de
informar los planes y las estrategias de seguridad vial, proponer acciones, debatir
propuestas y lograr el compromiso y alineamiento con los sectores plblico-privados
en los objetivos y estrategias nacionales de seguridad vial.

(Ley 1702 de 2013, articulo 15).

ARTICULO 1.1.3.4. Comisién intersectorial de corredores logisticos. Es un
organismo encargado de analizar la reglamentacion para el flujo de carga en los
corredores logisticos de importancia estratégica.

(Decreto 1478 de 2014, articulo 5).

ARTICULO 1.1.3.5. Comision Intersectorial de Seguridad Aeroportuaria. Es un
organismo, el cual tiene entre sus funciones la formulacion de politicas, principios,
métodos, procedimientos y medidas generales en materia de seguridad
aeroportuaria.

(Decreto 1400 de 2002, articulo 2, paragrafo).

ARTICULO 1.1.3.6. Comité de Coordinacién permanente entre el Ministerio de
Transporte y la Direccion General Maritima, DIMAR. Es el organismo integrado por
funcionarios del Ministerio de Transporte y la Direccidon General Maritima del
Ministerio de Defensa Nacional, bajo la directa dependencia y orientaciéon del
Ministerio de Transporte, que tiene entre sus funciones revisar los diferentes temas
que sobre transporte maritimo se presenten.

(Decreto 804 de 2001, articulos 2 y 58).

ARTICULO 1.1.3.7. Comisién Intersectorial para los proyectos de infraestructura de
transporte. Tiene por objeto articular las entidades publicas que tienen relacion con
los proyectos de infraestructura de transporte en el pais y coordinar y orientar la
planeacion integral y el seguimiento a la ejecucion eficiente de los referidos
proyectos

(Decreto 2163 de 2018, articulo 8)

ARTICULO 1.1.3.8. Comisién Intersectorial de Logistica y transporte. Tiene por

objeto coordinar y orientar la efectiva, eficiente, segura y continua prestacion del

servicio publico de transporte en el territorio nacional para facilitar el funcionamiento

de la cadena de produccion, abastecimiento, almacenamiento, transporte,
distribucion y comercializagcion de Jas-hien€siie del caveca
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VALLE DEL CAUCA
(Articulo ADICIONADO por el Art. 8 del Decreto 935 de 2022)

REGLAMENTACIONES EN MATERIA DE TRANSPORTE
TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR

ARTICULO 2.2.1.1. Definiciones para el transporte terrestre automotor. Para la
interpretacion y aplicacion del presente Titulo se tendran en cuenta las siguientes
definiciones:

- Demanda total existente de transporte: es el nUmero de pasajeros que necesita
movilizarse en una ruta o un sistema de rutas y en un periodo de tiempo.

- Demanda insatisfecha de transporte: es el nimero de pasajeros que no cuentan
con servicio de transporte para satisfacer sus necesidades de movilizacion dentro
de un sector geografico determinado y corresponde a la diferencia entre la demanda
total existente y la oferta autorizada.

- Determinacion del nimero de habitantes: se establece teniendo en cuenta el ultimo
censo de poblacion adelantado por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, DANE.

- Edad del equipo automotor: es el calculo resultante de la diferencia entre el afio
que sirve de base para la evaluacion, estudio o analisis y el afio del modelo del
vehiculo.

- Edad del parque automotor: es el promedio ponderado de la edad de todo el equipo
de la empresa, independiente de la clase de vehiculo.

- Frecuencia de despacho: es el numero de veces por unidad de tiempo en que se
repite la salida de un vehiculo.

- Oferta de transporte: es el namero total de sillas autorizadas a las empresas para
ser ofrecidas a los usuarios, en un periodo de tiempo y en una ruta determinada.

- Paz y salvo: es el documento que expide la empresa de transporte al propietario
del vehiculo en el que consta la inexistencia de obligaciones derivadas
exclusivamente del contrato de vinculacion.
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- Plan de rodamiento: es la programacién para la utilizacion plena de los vehiculos
vinculados a una empresa para que de manera racional y equitativa cubran la
totalidad de rutas y despachos autorizados y/o registrados, contemplando el
mantenimiento de los mismos.

- Sistema de rutas: es el conjunto de rutas necesarias para satisfacer la demanda
de transporte de un area geografica determinada.

- SMMLYV: salario minimo mensual legal vigente.

- Tarifa: es el precio que pagan los usuarios por la utilizacién del servicio publico de
transporte.

- Tiempo de recorrido: es el que emplea un vehiculo en recorrer una ruta entre el
origen y destino, incluyendo los tiempos de parada.

- Variante: es la desviacion por la construccién de un nuevo tramo de via que evita
el ingreso al casco urbano de un municipio.

(Decretos 170, 171, 172, 173 y 175 de 2001, articulo 7 y Decreto 348 de 2015,
articulo 5).

ARTICULO 2.2.1.2. Homologacion. De conformidad con el articulo 137del Decreto
2150 de 1995, el Ministerio de Transporte sélo hard la homologacion para los
vehiculos importados, ensamblados o producidos en el pais, que estén destinados
al servicio publico de transporte de pasajeros, de carga y/o mixto, igualmente para
los destinados al servicio particular o privado de carga.

(Decreto 491 de 1996, articulo 1).

CAPITULO 1

Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Colectivo Metropolitano,
Distrital y Municipal de Pasajeros

ARTICULO 2.2.1.1.1. Objeto y principios. El presente Capitulo tiene como objeto
reglamentar la habilitacion de las Empresas de Transporte Publico Colectivo
Terrestre Automotor de Pasajeros del radio de accion Metropolitano, Distrital y/o
Municipal y la prestacion por parte de éstas, de un servicio eficiente, seguro,
oportuno y economico, bajo los criterios basicos de cumplimiento de los principios
rectores del transporte, como el de la libre competencia y el de la iniciativa privada,
Cobernacion del Valle del Cauca
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a las cuales solamente se aplicaran las restricciones establecidas por la ley y los
Caonvenios Internacionales.
(Decreto 170 de 2001, articulo 1).

ARTICULO 2.2.1.1.2. Ambito de aplicacion. Las disposiciones contenidas en el
presente Capitulo se aplicaran integralmente a la modalidad de transporte publico
colectivo terrestre automotor de pasajeros del radio de accion Metropolitano,
Distrital y Municipal de acuerdo con los lineamientos establecidos en las Leyes 105
de 1993 y 336 de 1996.

(Decreto 170 de 2001, articulo 2).

ARTICULO 2.2.1.1.3. Servicio publico de transporte terrestre automotor colectivo de
pasajeros. Es aquel que se presta bajo la responsabilidad de una empresa de
transporte legalmente constituida y debidamente habilitada en ésta modalidad, a
través de un contrato celebrado entre la empresa y cada una de las personas que
han de utilizar el vehiculo de servicio publico a esta vinculado, para recorrer total o
parcialmente una o mas rutas legalmente autorizadas.

(Decreto 170 de 2001, articulo 6).

ARTICULO 2.2.1.1.4. Definiciones. Para la interpretacion y aplicacién del presente
Capitulo, se tendran en cuenta las siguientes definiciones especificas:

- Frecuencias disponibles: son los despachos establecidos en los estudios de
demanda que no han sido autorizados.

- Modificacién de horarios: es el cambio de las frecuencias asignadas a una
empresa, sin alterar el numero total autorizado.

- Nivel de servicio: son las condiciones de calidad bajo las cuales la empresa presta
el servicio de transporte, teniendo en cuenta las especificaciones y caracteristicas
técnicas, capacidad, disponibilidad y comodidad de los equipos, la accesibilidad de
los usuarios al servicio, régimen tarifario y demas circunstancias o servicios que
previamente se consideren determinantes, tales como paraderos y terminales.

- Ruta: es el trayecto comprendido entre un origen y un destino, unidos entre si por
una via, con un recorrido determinado y unas caracteristicas en cuanto a horarios,
frecuencias, paraderos y demas aspectos operativos.

- Utilizacién vehicular: es la relacion que existe, en términos porcentuales, entre el
numero de pasajeros que moviliza un vehiculo y el nimero de sillas que ofrece.
(Decreto 170 de 2001, artﬁ'éll@r?lbcmn de! lele del Caum
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ARTICULO 2.2.1.1.3.3. Requisitos. Para obtener habilitacion en la modalidad del
Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor de pasajeros Metropolitano,
Distrital y Municipal, las empresas deberan acreditar los siguientes requisitos, que
aseguren el cumplimiento del objetivo definido en el articulo 2.2.1.1.1 del presente
Decreto:

1. Solicitud dirigida a la autoridad de transporte competente, suscrita por el
representante legal.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido con una antelacién
maxima de treinta (30) dias habiles, en el que se determine que dentro de su objeto
social desarrolla la industria del transporte.

3. Indicacién del domicilio principal, sefialando su direccién.

4. Descripciéon de la estructura organizacional de la empresa relacionando la
preparacion especializada y/o la experiencia laboral del personal administrativo,
profesional, técnico y tecnélogo contratado por la empresa.

5. Certificacion firmada por el representante legal sobre la existencia de los
contratos de vinculacién del parque automotor que no sea propiedad de la empresa.
De los vehiculos propios, se indicara este hecho.

6. Relacion del equipo de transporte propio, de socios o de terceros, con el cual
prestara el servicio, con indicacion del nombre y nimero de cédula del propietario,
clase, marca, placa, modelo, numero de chasis, capacidad y demas
especificaciones que permitan su identificacion de acuerdo con las normas vigentes.

7. Descripcion y diseio de los colores y distintivos de la empresa.

8. Certificacion suscrita por el representante legal sobre la existencia del programa
y del fondo de reposicion del parque automotor con que contara la empresa.

9. Certificacion suscrita por el representante legal sobre la existencia de programas
de revisién y mantenimiento preventivo que desarrollara la empresa para los
equipos con los cuales prestara el servicio.

10. Estados financieros basicos certificados de los dos Ultimos afios con sus
respectivas notas. Las empresas nuevas sélo requeriran el balance general inicial.
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11. Declaracion de renta de la empresa solicitante de la habilitacién correspondiente
a los dos (2) ultimos afios gravables anteriores a la presentacion de la solicitud, si
por ley se encuentra obligada a cumplirla.

12. Demostracion de un capital pagado o patrimonio liquido de acuerdo con el valor
resultante del calculo que se haga en funcién de la clase de vehiculo y el nUmero
de unidades fijadas en la capacidad transportadora maxima para cada uno de ellos,
el cual no sera inferior a trescientos (300) SMMLYV segin la siguiente tabla:

- GRUPO A 1 SMMLV

4-9 pasajeros

(Automovil, campero, camioneta)
- GRUPO B 2 SMLMV

10-19 pasajeros

(Microbus)

- GRUPO C 3 SMLMV

Mas de 19 pasajeros

(Bus, buseta)

El Salario Minimo Mensual Legal Vigente a que se hace referencia, corresponde al
vigente en el momento de cumplir el requisito.

El capital pagado o patrimonio liquido de las empresas asociativas del sector de la
economia solidaria sera el precisado en la legislacion cooperativa, Ley 79 de 1988
y demas concordantes vigentes.

Durante los primeros cuatro (4) meses de cada afio, las empresas habilitadas
ajustaran el capital o patrimonio liquido de acuerdo con |a capacidad transportadora
maxima con la que finalizé el ano inmediatamente anterior.

La habilitacion para empresas nuevas no estard sujeta al analisis de los factores
financieros, pero si a la comprobacion del pago del capital o patrimonio liquido.

13. Copia de las Pdlizas de Seguros de responsabilidad civil contractual y
extracontractual exigidas en el presente Capitulo.
Gobernacion del Valle del Cauca
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14. Comprobante de la consignacién a favor de la Autoridad de Transporte
Competente por el pago de los derechos que se causen debidamente registrados
por la entidad recaudadora.

PARAGRAFO 1. Las empresas que cuenten con revisor fiscal podran suplir los
requisitos establecidos en los numerales 10, 11 y 12 de este articulo con una
certificacion suscrita por el representante legal, el contador y el revisor fiscal de la
empresa, donde conste la existencia de las declaraciones de renta y de los estados
financieros con sus notas y anexos, ajustados a las normas contables y tributarias
en los dos (2) ultimos afios y el cumplimiento del capital pagado o patrimonio liquido
requerido. Con esta certificacion, debera adjuntar copia de los Dictamenes e
Informes y de las notas a los estados financieros, presentados a la respectiva
asamblea o junta de socios, durante los mismos afnos.

PARAGRAFO 2. Las empresas nuevas deberan acreditar los requisitos
establecidos en los numerales 5, 6 y 13 en un término no superior a seis (6) meses
improrrogables, contados a partir de la ejecutoria de la resolucion que le otorga la
habilitacion so pena que esta sea revocada.

(Decreto 170 de 2001, articulo 15).

3.3.2 TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Valores a partir del cual es aplicable el Acuerdo Comercial para Entidades del
Orden Nacional
El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de
Contratacion con:
1. Chile: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000 DEG y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG.
2. Per(:: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 95.000 DEG y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG.
3. México: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000 DEG y (i} para servicios
de construccion desde USS 10.335.931.
El Acuerdo Comercial con Canada es aplicable a los Procesos de Contratacién para:
(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 83.099 y (ii) para servicios de
construccion desde $ 5.000.000 DEG.
El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000 DEG vy (i) para servicios
de construccion desde 5.000.000 DEG.
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El Acuerdo Comercial con Corea es aplicable a los Procesos de Contratacién
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 70.000 DEG y (ii) para servicios
de construccion desde 5.000.000 DEG.
El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los
Procesos de Contratacién para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
130.000 DEG y (i} para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

Los Acuerdos Comerciales con los Estados Unidos de América y Costa Rica
son aplicables a los Procesos de Contratacién para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de US$ 83.099 v (ii) para servicios de construccién desde
US$ 7.008.000.
El Acuerdo Comercial con la Unién Europea (aplicable también al Reino Unido
e Irlanda del Norte) es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de 130.000 DEG vy (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG.
El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacién
para adquirir: (i) 130.000 DEG para bienes y servicios, (ii) Umbral: 8, 500,000
. DEG; iniciando el sexto afio una vez entre en vigor el ACP revisado para Israel:
5,000,000 DEG.
El Acuerdo Comercial con México es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 84.918 y (ii) para servicios
de construccion desde $ US$ 11.039.387. .
El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte es aplicable a los Procesos de
Contratacion a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.
La Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN es aplicable a todos los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel nacional,
independientemente del valor del Proceso de Contratacion.
Todos los anteriores valores deben observar las actualizaciones teniendo en
cuenta las férmulas y TRM ejecutadas cada dos afios.
Las Entidades Estatales podran dirigirse al sitio web de Colombia Compra
Eficiente donde podrén consultar en pesos colombianos los umbrales
aplicables frente a los Acuerdos Comerciales.

. Valor a partir del cual es aplicable el Acuerdo Comercial para Entidades
Especiales
El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de
Contratacion con:
1. Chile: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG vy (i) para
servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.
2. Per: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para

servicios de consiruggion desde 500,000 DEG,
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3. México: (i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 397.535 v (ii) para
servicios de construcciéon desde US$ 12.721.740.

El Acuerdo Comercial con Canada es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 415.495 v (ii) para servicios
de construccion desde US$ 13.296.479.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 220.000 DEG y (ii) para servicios
de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con Corea es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 400.000 DEG y (ii) para servicios
de construccion desde 15.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de
Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 220.000 DEG vy (ii)
para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

Los Acuerdos Comerciales con los Estados Unidos de América y Costa Rica
son aplicables a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de US$ 250.000 hasta USS 561.000 y (ii) para servicios de
construccion desde US$7.008.000.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea (aplicable también al Reino Unido
e Irlanda del Norte) es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion
para adquirir: (i) 355.000 DEG para bienes y servicios, (i) 5.000.000 SDR para
servicios de construccion.

El Acuerdo Comercial con México es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 424.592 y (ii} para servicios
de construccion a partir de US$ 13.586.938.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte es aplicable a los Procesos de
Contratacion a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.
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Tabla 1 Acuerdos comerciales - TLC

Er:t:j;? Valor del Proceso de Excepcitn Procesode
Cubierta Contratacitn superior al Aplicable al Contratacion cubierto
i umbral del Acuerdo Proceso de por el Acuerdo
Comercial Contratacion Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
| Chile Sl NO NO NO
Alianza :
Pacifico México NO NO NO NO
Per( Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Si NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO | NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados UELC Sl NO NO NO i
México NO NO NO NO
El Salvador Sl Si Sl NO
Triangulo
Norte [Guatemala Sl Sl - Sl NO
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina SI NO NO NO

Asi las cosas, teniendo en cuenta lo sefialado en el manual para el manejo de
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-14 de Colombia
Compra Eficiente, el proyecto de pliegos del presente proceso estara publicado en
la plataforma del SECOP Il por los 10 dias habiles, resaltando que el presente
proceso de contratacion se encuentra previamente publicado en el Plan Anual de
Adquisiciones.

4. Estudio de la oferta

4.1. Proveedores del Sector

Una vez revisado el mercado nacional, consultando el historial de diferentes
procesos similares en SECOP, agremiaciones del sector y en la pagina de
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DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA
contratacion de Colombia Compra Eficiente, se logré obtener una muestra
significativa de empresas, que pueden prestar el servicio requerido.

Actualmente en Colombia existen un total de 538 empresas habilitadas para prestar
el servicio publico de Transporte Terrestre Automotor de Pasajeros por Carretera.
Estas empresas acceden al mercado a través de la habilitacion que concede el
Ministerio de Transporte para prestar el servicio en una ruta determinada, y bajo un
régimen de libertad tarifaria con precios minimos establecidos periddicamente por
el Ministerio de Transporte. Cundinamarca es el departamento con mayor nimero
de empresas (16.3%), incluido Bogota. Antioquia representa el 15.2% de las
empresas del pais.

Las empresas de transporte habilitadas bajo la modalidad de servicio intermunicipal
son vigiladas subjetiva y objetivamente por la Superintendencia de Puertos y
Transporte, su actividad se encuentra regulada por los postulados generales de la
Ley 105 de 1993 y Ley 336 de 1996. Los requisitos de acceso al servicio y operacion
han sido definidos en el Decreto 1079 de 2015.

La flota vehicular de transporte intermunicipal es de aproximadamente 38 mil
vehiculos, de los cuales el 48% corresponde a autobuses con capacidad para 32 o
mas pasajeros.

En 2022, el transporte terrestre intermunicipal de pasajeros por carretera, movilizo
un total de 189 millones 953 mil de pasajeros. por otra parte, a nivel del Valle del
Cauca se registran entre otras las empresas que se relacionan a continuacion:

ALFREDO TASCON

JARAMILLO Y CIA TRANSPORTE

S.AS YUMBO VALLE TERRESTRE

ESPECIALES TRANSPORTE

TRANSLAVAL S.A.S | CALI VALLE TERRESTRE
TRANSPORTE

ACAR LTDA CALI VALLE TERRESTRE

TRANSPORTES

ESPECIALES Y

TURISTICOS DE TRANSPORTE

COLOMBIA CALI VALLE TERRESTRE

TRANSPORTES

ESPECIALES TRANSPORTE

CHIPICHAPE S.A.S |CALI VALLE TERRESTRE
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VALLE DEL CAUCA
TRANSPORTE
PALMIRA S.A YUMBO VALLE TERRESTRE
INVERSIONES TRANSPORTE
ALAMEDA LTDA CALI VALLE TERRESTRE
TRANSPORTADORA
OCCIDENTAL DE TRANSPORTE
CARGA S.A.S YUMBO VALLE TERRESTRE
TRANSPORTE
COLONIAS.AS CALI VALLE TERRESTRE
PROMOTORA
METROPOLITANA TRANSPORTE
S.A CALI VALLE TERRESTRE
TRANSPORTE
ZAFRAS S.A PALMIRA VALLE TERRESTRE
INVERSIONES TRANSPORTE
BELO S.A.S CALI VALLE TERRESTRE
INVERSIONES LOS TRANSPORTE
CUATRO S.AS CALI VALLE TERRESTRE
TRANSPORTES TRANSPORTE
MEGA S.A.S YUMBO VALLE TERRESTRE
CERVEZAS DEL TRANSPORTE
| MAR LTDA BUENAVENTURA | VALLE TERRESTRE
TRANSPORTE
FESAT S.A.S CALI VALLE TERRESTRE
COMPANIA
INTEGRAL DE
TRANSPORTES TRANSPORTE
S.AS CALI VALLE TERRESTRE
INVERTRANS RGM TRANSPORTE
S.AS YUMBO VALLE TERRESTRE

v PRECIO PROMEDIO EN EL MERCADO

Para realizar el analisis de los diferentes precios de los elementos a contratar se
solicitaron cotizaciones de empresas que tienen dentro de sus actividades el objeto
a contratar, con base al plazo de ejecucion y condiciones técnicas del presente
estudio para establecer el precio de referencia, tres empresas del sector enviaron
cotizacion.

Desde la Secretaria de Educacion Departamental, se tiene la necesidad cubrir rutas
especificas que incluyen las 149 instituciones educativas oficiales que se
encuentran ubicadas en los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca, para
cumplir con la misionalidad y los proyectos que se han planteado desde el
Z ficio Palacio de San Franciscco 41
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organismo, es necesario contar con servicio de transporte para funcionarios,
contratistas, docentes y auxiliares que se encuentren vinculados a la Secretaria,
para esto se tiene estimado el transporte de aproximadamente 1500 personas, cifra
que puede variar de acuerdo a la necesidad del servicio y a los requerimientos que
se puedan presentar eventualmente por parte de las Instituciones Educativas
Oficiales respecto al acompafamiento de procesos, proyectos, visitas de
infraestructura y/o visitas SIMAD; también es importante resaltar que este servicio
de transporte puede incluir multitrayectos diarios que pueden estar contemplados
en rutas de los diferentes municipios no certificados del Valle del Cauca.

El valor corresponde a los precios del mercado; La Secretaria de Educacion, con el
fin de establecer el costo de los servicios y/o bienes utilizo como metodologia el
precio promedio de las tres cotizaciones presentadas a continuacion:

El servicio sera a todo costo, lo cual incluye gastos derivados de cobros de peajes,
mantenimientos, combustibles, parqueaderos y personal requerido (incluido
conductor para cada uno de los vehiculos) con todas sus prestaciones sociales,
horas extra en que incurra y demas costos derivados de la ejecucion del contrato.
Estos valores cubren la ruta de ida y regreso, teniendo como punto de partida la
ciudad Santiago de Cali.

En el siguiente cuadro se describen las condiciones la capacidad de pasajeros por
vehiculos y las condiciones por la cual se alquila este tipo de transporte.

4x2 | Ded4ab pasajero B ransprte intermuiipal e peonal
administrativo de la SED hacia las
zonas urbanas de los diferentes

municipios del Valle de Cauca

4x4 De 4 a 5 pasajeros Transporte intermunicipal de personal
administrativo de la SED hacia zonas
rurales o de dificil acceso, debido a las

condiciones de las carreteras o zonas

.. ] monéa“ sas.
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DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA
Van micro De 7 a 10 pasajeros Transporte intermunicipal de personal
administrativo de la SED, cuando se
requiere transportar entre 7 a 10
personas.
Bus De 35 a 40 pasajeros | Transporte intermunicipal de personal

administrativo de la SED, cuando se
requiere transportar entre 35 a 40
personas hacia

COTIZACION 1

MUNICIPIO ax2 axa VAN MICRO 'BUS FURGON

ALCALA $864.000| $1.008.000 $1.261.000| $1.603.000| $ 1.490.000

ANDALUCIA $777.000| S 1.008.000 $934.000| $1.091.000( $ 1.035.000

ANSERMANUEVO $ 720.000 $ 792.000 $936.000( $1.367.000| $1.253.000

ARGELIA $ 792.000 S 864.000 $1.261.000| $1.603.000| S 1.493.000

BOLIVAR $ 720.000 $ 792.000 $973.000| $1.315.000| $ 1.205.000

BUGALAGRANDE $ 720.000 $ 792.000 $973.000| $1.315.000| $ 1.205.000

CAICEDONIA $864.000| $1.008.000 $1.404.000| $1.746.180( $ 1.637.000

CALIMEA =6 $ 864.000 $936.000 $1.200.000| $1.491.000| $ 1.490.000

DARIEN

CANDELARIA $ 576.000 $ 648.000 $829.000| $1.008.000| $981.000

DAGUA $ 792.000 $ 864.000 $1.045.000| $1.152.000( $ 1.009.000

EL AGUILA $864.000| $1.008.000 $1.040.300| $1.638.000| $ 1.526.000

EL CAIRO $ 792.000 $ 864.000 $1.261.000| $1.603.000| $ 1.493.000

EL CERRITO $ 648.000 $ 720.000 $901.000| $1.045.000| $981.000

EL DOVIO $864.000| $1.008.000 $1.438.000| $1.727.000| $ 1.580.000
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MUNICIPIO 4%2 . 4x4 VAN MICRO |  BUS FURGON
FLORIDA $ 720.000 $ 792.000 $ 864.000| $1.007.160| S 981.000
GINEBRA $ 720.000 $ 792.000 $ 864.000| $1.008.000| $981.000
GUACARI $ 648.000 $ 720.000 $792.000| $936.000| $872.000
LA CUMBRE $ 648.000 $ 720.000 $792.000| $936.000| $872.000
LA UNION $ 864.000 $ 396.000 $1.036.000| $1.433.000| $ 1.308.000
LA VICTORIA $ 894.000| $ 1.008.000 $1.152.000| $1.548.000| $1.417.000
OBANDO $929.000| $1.073.000 $1.261.000| $1.657.000| $1.526.000
PRADERA $ 648.000 $ 720.000 $792.000| $936.000| $872.200
RESTREPO $ 792.000 $ 864.000 ¢ 1.008.000| $1.223.000| $1.113.000
RIOFRIO $ 648.000 $ 720.000 $864.000| $1.152.000| $ 1.035.500
ROLDANILLO $ 864.000 $ 936.000 $1.108.000| $1.396.000| $ 1.286.000
SAN PEDRO $ 648.000 $ 720.000 $792.000| $907.000| $872.000
SEVILLA $864.000| $1.008.000 $1.295.000| $1.583.000| $1.471.000
TORO $ 864.000 $ 936.000 $1.174.000| $1.462.000| $ 1.351.000
TRUJILLO $ 864.000 $ 936.000 $1.008.000| $1.152.000| $1.035.000
ULLOA $936.000| S 1.080.000 $1.223.000| $1.511.000| $1.395.000
VERSALLES $864.000| $1.008.000 $1.439.000| $1.727.000| S 1.613.000
VIJES $ 576.000 $ 648.000 $720.000| $864.000| $817.000
YOTOCO $ 576.000 $ 648.000 $720.000| $864.000| $817.000
ZARZAL $ 864.000 $936.000 $1.036.000| $1.324.000| $1.225.000
CARTAGO $ 903.000 $ 942.000 $982.000| $1.112.000| $ 1.035.000
BUENAVENTURA $ 798.000 $ 831.000 $942.000| $1.309.000| $ 1.200.000
CALI $ 197.000 $ 210.000 $236.000| $328.000| $327.000
PALMIRA $ 393.000 $ 432.000 $458.000| $589.000| $545.000
TULUA $ 694.000 $ 759.000 $838.000| $1.112.000| $1.057.000
YUMBO $393.000 $ 432.000 $458.000| $589.000| $555.000
JAMUNDI $ 393.000 $ 432.000 $458.000| $589.000| $555.000
BUGA $491.000 $ 694.000 $ 868.000| $1.200.000| $ 1.090.000
AEROPUERTO $171.000 $ 197.000 $236.000| $328.000| S 327.000
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VALLE DEL CAUCA
COTIZACION 2
MUNICIPIO 4X2 4X4 VAN _ BUS FURGON
ALCALA| $880.0001 ¢ 1.026.000 $1.284.000! $1.632.000! $1.520.000
ANDALUCIA] $792.0001 $ 1.026.000 $951.000! $1.110.000! $ 1,055.000
ANSERMANUEVO, $733.000 $ 806.000 $953.000| $1.392.000' $1.277.000
ARGELIA| $806.000 S 880.000 $1.284.000| $1.632.000| $1.520.000
BOLIVAR| $733.000 $ 806.000 $991.000| $1.339.000( ¢ 1.228.000
BUGALAGRANDE | ¢ 733.000 S 806.000 $991.000 $1.339.000{ $1.228.000
CAICEDONIAL  $880.000f $1.026.000 $1.430.000| $1.779.000} $ 1.667.000
MA
CALIMARL $ 880.000 $ 953.000 $1.222.000| $1.518.000| $1.518.000
DARIEN
CANDELARIA| S 587.000 $ 660.000 $844.000| $1.026.000| $ 1.000.000
DAGUA| §$ 806.000 $ 880.000 $1.064.000| $1.668.000| $ 1.100.000
ELAGUILA| $880.000| $1.026.000 $1.430.000| $1.668.000| $ 1.554.000
ELCAIRO| $ 806.000 $ 880.000 $1.284.000| $1.632.000| ¢ 1.520.000
EL CERRITO| S 660.000 $ 733.000 $917.000| $1.064.000| $ 1.000.000
ELDOVIO| $880.000| $1.026.000 $1.466.000| $1.759.000| S 1.607.000
FLORIDA| $733.000 $ 806.000 $880.000| $1.026.000| $ 1.000.000
GINEBRA| $733.000 S 806.000 $880.000| $1.026.000( $ 1.000.000
GUACARI| $660.000 $ 733.000 $806.000| $953.000 $ 889.000
LA CUMBRE| S 660.000 $ 733.000 $806.000| $953.000 $ 889.000
LAUNION| $880.000 $ 953.000 $1.055.000| $1.459.000| S 1.333.000
LAVICTORIA| $911.000| $1.026.000 $1.173.000| $1.577.000| $ 1.444.000
OBANDO| $946.000| S 1.093.000 $1.284.000| $1.688.000] $ 1.555.000
PRADERA| $660.000 $ 732.000 $806.000| $953.000 $ 889.000
RESTREPO| S 806.000 $ 880.000 $1.026.000| $1.246.000| $1.135.000
RIOFRIO|  $ 660.000 $ 733.000 $880.000| $1.173.000| S 1.055.000
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DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO 4X2 4xX4 VAN BUS FURGON

ROLDANILLO S 880.000 S 960.000 $1.128.000| $1.422.000 $1.310.000

SAN PEDRO S 660.000 $ 733.000 S 806.000 $924.000 S 889.000

SEVILLA S 880.000 S 1.026.000 $1.319.000| $1.612.000| S 1.499.000

TORO $ 880.000 $ 853.000 $1.196.000| $ 1.485.000 $1.377.000

TRUJILLO S 880.000 $ 953.000 $1.026.000| $1.173.000 $ 1.055.000

ULLOA $ 953.000 S 1.099.000 $1.246.000| $1.539.000 $1.420.000

VERSALLES $880.000( $1.026.000 $ 1.466.000| S 1.759.000 S 1.642.000

VIJES S 587.000 S 660.000 $ 733.000 $ 880.000 S 833.000

YOTOCO S 587.000 S 660.000 S 733.000 S 880.000 S 833.000

ZARZAL S 880.000 $953.000 $1.054.000| $1.348.000 $ 1.248.000

CARTAGO $920.000 $ 960.000 $ 1.000.000| $1.133.000 $ 1.055.000

BUENAVENTURA S 813.000 S 846.000 $960.000( $1.333.000 $1.222.000

CALI $ 200.000 $ 214.000 $ 240.000 $ 334.000 $ 333.000

PALMIRA S 400.000 S 440.000 S 467.000 S 600.000 S 555.000

TULUA $ 706.000 $ 773.000 $853.000( $1.133.000 $1.076.000

YUMBO S 400.000 S 440.000 S 467.000 S 600.000 $ 567.000

JAMUNDI S 400.000 S 440.000 S 467.000 S 600.000 S 567.000

BUGA $ 500.000 S 706.000 $ 884.000| $1.222.000 $1.110.000

AEROPUERTO S 174.000 $ 200.000 S 240.000 S 333.000 $ 330.000
COTIZACION 3

MUNICIPIO 4X2 4X4 VAN MICRO BUS FURGON

ALCALA S 848.000 $ 989.000 $1.237.000| $1.573.000 S 1.466.000

ANDALUCIA S 763.000 S 989.000 $916.000( $1.070.000 $ 1.017.000

ANSERMANUEVO $ 707.000 S 777.000 $919.000| $1.342.000 $ 1.230.000

ARGELIA S 777.000 S 848.000 $1.237.000| $1.573.000 S 1.466.000

BOLIVAR $ 707.000 S 777.000 $955.000( $1.291.000 $1.184.000
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VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO ax2 4X4 | VAN MICRO BUS . FURGON
BUGALAGRANDE $707.000 $ 777.000 $955.000] $1.291.000| $1.184.000
CAICEDONIA $ 848.000 $989.000f $1.379.000| $1.715.000{ $ 1.608.000
CALIMA EL DARIEN $ 848.000 $919.000| $1.178.000| $1.463.000| $ 1.463.000
CANDELARIA S 565.000 $ 636.000 $814.000| $989.000 $963.000
DAGUA $ 777.000 $848.000| $1.026.000( $1.130.000| $ 1.070.000
EL AGUILA $ 848.000 $989.000( $1.379.000| $1.608.000| $ 1.498.000
EL CAIRO $ 777.000 $848.000 $1.237.000| $1.573.000| $ 1.466.000
EL CERRITO $ 636.000 $ 707.000 $894.000( $1.026.000 $ 963.000
EL DOVIO $ 848.000 $989.000| $1.413.000( $1.695.000| $ 1.552.000
FLORIDA $ 707.000 $ 777.000 $848.000| $985.000 $963.000
GINEBRA $ 707.000 $ 777.000 $ 848.000 $989.000 $963.000
GUACARI $ 636.000 $ 707.000 $777.000| $919.000 $ 856.000
LA CUMBRE $ 636.000 $ 707.000 $777.000| $919.000 $ 865.600
LA UNION S 848.000 $919.000| $1.017.000| $1.406.000| $ 1.285.000
LA VICTORIA $ 878.000 $989.000( $1.130.000| $1.520.000| $1.392.000
OBANDO $912.000| $1.053.000| $1.130.000| $1.627.000( $ 1.499.000
PRADERA $ 636.000 $ 707.000 $777.000| $9159.000 $ 856.000
RESTREPO $777.000 $ 848.000 $989.000| $1.201.000( $ 1.094.000
RIOFRIO $ 636.000 $ 707.000 $848.000| $1.201.000| $1.017.000
ROLDANILLO $ 848.000 $919.000| $1.088.000| $1.371.000( $ 1.263.000
SAN PEDRO $ 636.000 $ 707.000 $777.000( $890.000 $ 856.000
SEVILLA $ 848,000 $989.000| $1.272.000| $1.554.000| $ 1.445.000
TORO S 848.000 $919.000| $1.153.000| $1.435.000| $ 1.327.000
TRUJILLO $ 848.000 $919.000 $989.000| $1.130.000| $1.017.000
ULLOA $919.000 $ 1.060.000 $1.201.000 | $ 1.484.000 $ 1.370.000
VERSALLES $ 848.000 $989.000| $1.413.000( $1.695.000( ¢ 1.584.000
VIJES $ 565.000 $ 636.000 $707.000| $848.000 $ 803.000
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DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO 4X2 4X4 VAN MICRO BUS FURGON
YOTOCO $ 565.000 $ 636.000 $707.000| $848.000 $ 803.000
ZARZAL $ 848.000 $919.000| $1.017.000| $ 1.299.000 $1.203.000
CARTAGO $ 886.000 $ 925.000 $964.000f $1.092.000| $1.017.000
BUENAVENTURA $784.000 $ 816.000 $925.000| $1.285.000| $1.780.000
CALl $ 193.000 $206.000 $232.000 $321.000 $321.000
PALMIRA $ 386.000 $424.000 $450.000| $578.000 $ 535.000
TULUA $ 681.000 $ 745.000 $822.000| $1.092.000] $ 1.038.000
YUMBO $ 386.000 $ 424.000 $ 450.000 $578.000 $ 546.000
JAMUNDI $ 386.000 $424.000 $ 450.000 $ 578.000 $ 546.000
BUGA $ 482.000 $ 681.000 $852.000{ $1.178.000( $ 1.071.000
AEROPUERTO $167.000 $193.000 $232.000| $321.000 $321.000

PRECIO PROMEDIO DEL MERCADO

Se promediaron los valores unitarios por cada trayecto, partiendo de la ciudad de
Cali para cada municipio, con las 3 cotizaciones presentadas, arrojando los
siguientes resultados:

MUNICIPIO 4X2 4X4 VAN MICRO BUS FURGON
ALCALA $864.000| $1.007.667| $1.260.667| $1.602.667 $1.492.000
ANDALUCIA $777.333| $1.007.667 $933.667 | $1.090.333 $1.035.667
ANSERMANUEVO

$720.000| $791.667 $936.000| $1.367.000 $1.253.333
_@GELIA $791.667| $864.000| $1.260.667| $1.602.667 $1.493.000
BOLIVAR $720.000! $791.667 $973.000! $1.315.000 $ 1.205.667
BUGALAGRANDE

$720.000| $791.667 $973.000| $1.315.000 $ 1.205.667
CAICEDONIA

$864.000| $1.007.667| $1.404.333| $1.746.727 $1.637.333
CALIMA EL DARIEN

$864.000| $936.000| $1.200.000| $1.490.667 $ 1.490.333
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MUNICIPIO 4%2 4X4 VAN MICRO BUS FURGON

CANDELARIA

$ 576.000 S 648.000 $829.000( S 1.007.667 $981.333
DAGUA $791.667 S 864.000 $1.045.000| $1.316.667 S 1.059.667
EL AGUILA $864.000| S 1.007.667 $1.283.100 | $1.638.000 $ 1.526.000
EL CAIRO $791.667 S 864.000 $1.260.667 | $1.602.667 $ 1.493.000
EL CERRITO S 648.000 S 720.000 $904.000| $1.045.000 $981.333
EL DOVIO $864.000| $1.007.667 $1.439.000| $1.727.000 $1.579.667
FLORIDA $720.000| $791.667 $864.000| $1.007.387 $ 981.333
GINEBRA $ 720.000 $ 791.667 $864.000| S 1.007.667 $981.333
GUACARI $ 648.000 $ 720.000 $791.667 $ 936.000 $872.333
LA CUMBRE S 648.000 S 720.000 S 791.667 S 936.000 $ 875.533
LA UNION S 864.000 $756.000| $1.036.000| $1.432.667 S 1.308.667
LA VICTORIA

$894.333| $1.007.667 $1.151.667 | $1.548.333 $1.417.667
OBANDO $929.000| $ 1.073.000 $1.225.000| $1.657.333 $1.526.667
PRADERA S 648.000 $ 719.667 $791.667 $ 936.000 S 872.400
RESTREPO $791.667 S 864.000 $1.007.667| $1.223.333 $ 1.114.000
RIOFRIO S 648.000 $ 720.000 $864.000( $1.175.333 $1.035.833
ROLDANILLO

S 864.000 $938.333| $1.108.000] S 1.396.333 $1.286.333
SAN PEDRO $ 648.000 $ 720.000 S 791.667 $ 907.000 $872.333
SEVILLA $864.000| $1.007.667 $1.295.333| $1.583.000 $1.471.667
TORO S 864.000 $ 936.000 $1.174.333 | S 1.462.000 $1.351.667
TRUJILLO S 864.000 S 936.000 $1.007.667 | $1.151.667 $1.035.667
ULLOA $936.000| $1.079.667 $1.223.333| $1.511.333 $ 1.395.000
VERSALLES $ 864.000 S 1.007.667 $1.439.333| $1.727.000 S 1.613.00_0_
VIJES S 576.000 S 648.000 $ 720.000 S 864.000 S 817.667
YOTOCO S 576.000 S 648.000 S 720.000 $ 864.000 S 817.667
ZARZAL S 864.000 S 936.000 $1.035.667 | $1.323.667 $1.225.333
CARTAGO S 903.000 $942.333 $982.000| $1.112.333 $ 1.035.667
BUENAVENTURA

$798.333 S 831.000 $942.333 | $1.309.000 $ 1.400.667
CALI $196.667 S 210.000 S 236.000 $327.667 $327.000
PALMIRA S 393.000 S 432.000 | $458.333 [ S 589.000 S 545.000
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MUNICIPIO 4X2 4X4 VAN MICRO BUS FURGON
S
THdA $693.667| $759.000 $837.667! 1.112.333 $ 1.057.000
YUMBO $393.000| $432.000 $458.333 $ 589.000 $ 556.000
JAMUNDI $393.000| $432.000 $ 458.333 $ 589.000 $ 556.000
EJGA $491.000| 5693.667 $868.000! $1.200.000 $1.090.333
AEROPUERTO
| $170.667 | S 196.667 $236.000| $327.333 $ 326.000

NOTA 1: La cantidad de funcionarios es un estimativo y puede variar de acuerdo a
.la necesidad de cada municipio

NOTA 2: El valor del presupuesto del proceso sera utilizado como monto agotable
o bolsa de recursos de acuerdo a las necesidades que vayan surgiendo en la
Entidad.

Gastos asociados al contrato: Se tuvo en cuenta que el presupuesto asignado para
la presente contratacion incluyera todos los costos directos e indirectos,
gravamenes, tasas, contribuciones y demas costos y gastos asociados al contrato,
a fin que el valor del contrato contemple totalmente el servicio requerido; por tal
motivo seran por cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos
nacionales y territoriales, tasas, contribuciones, publicaciones, que se causen con
el objeto de la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, de acuerdo a las
normas legales vigentes.

En relacién a los gastos asociados al contrato y teniendo en cuenta que el
presupuesto asignado contempla totalmente el servicio requerido e incluye todos
los costos directos e indirectos, gravamenes, tasas, contribuciones y demas costos
y gastos asociados al contrato que se causen con el objeto de la suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato, de acuerdo a las normas legales vigentes, los
cuales deberan ser asumidos por el contratista; a continuacién, se relacionan las
estampillas departamentales que estan incluidas dentro del presupuesto oficial:

« Deduccién derechos sistematizacion 1% del valor total del contrato

« Deduccion estampilla Para el Bienestar del Adulto Mayor 2.0% del valor total
del contrato

« Deduccién estampilla Pro Universidad del Pacifico 0,5% del valor total del
contrato

« Deduccion estampilla Pro Cultura 1% del valor total del contrato
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» Deduccion estampillas Pro Hospitales Universitarios Pablicos 1,0 % del valor
total del contrato
» Deduccion estampillas Pro Desarrollo Departamental 2,0% del valor total del
contrato
« Deduccién estampilla Pro Desarrollo Uceva 0,5% del valor total del contrato
Deduccioén estampillas Pro Universidad del Valle, 2.0% del valor total del
contrato
Deduccion tasa pro Deportes 2,5 del valor total del contrato
RETEICA 0,6% del valor total del contrato
Retencion IVA bienes y servicios 15% del valor total del contrato si aplica.
Deduccién estampillas Pro Electrificacion rural 0,20% del valor total del
contrato

Por lo tanto la Secretaria de Educacién Departamental destinara estos recursos bajo
la modalidad de “Bolsa por monto agotable”, cada vez que requiera el servicio de
transporte, se fija el presupuesto oficial LA SUMA DE OCHOCIENTOS SETENTA
Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
PESOS M/CTE., (878.855.300). Incluido IVA y costos directos e indirectos, asi
como los impuestos que realiza la administracion departamental.

A. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

» Fecha: 03/01/2020 hasta 07/11/2023

» Seleccion de categoria: Servicio de transporte, almacenaje y correo
(78111800)

* Plataforma: SECOP | y SECOP II

Tomando como base la herramienta Bl que integra los componentes del clasificador
de bienes y servicios, el andlisis de la demanda y de la oferta, a continuacién, se
presenta el andlisis de la oferta para los afos 2020, 2021, 2022 y 2023 que tienen
que ver con el Valle del Cauca. Vale la pena destacar que la mayoria de la
contratacion de los Ultimos 4 afios se ha realizado a través del SECOP | y SECOPII
con un valor de contratacion de $580 billones pesos para los Gltimos 5 afios.
Podemos observar también que, en los afos 2020 en adelante, se comenzaron a
realizar procesos mas procesos por SECOP II.

Desde el afio 2020 hasta el afio 2023, una participacion de 1.21 millones
proveedores.

La modalidad de contratagiop que mas ¢ han.realizado son: Directa y Especial.
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4.2. Indicadores Financieros

El analisis financiero es un conjunto de principios que tiene como finalidad evaluar
la situacion financiera actual y pasada de las empresas o personas naturales que
ejercen una actividad, asi como los resultados de sus cperaciones, con el objetivo
basico de realizar una estimacion sobre su situacion establecer los pardmetros
indices financieros y de capacidad organizacional que se van a solicitar en el
proceso.

Se presenta un analisis financiero para el sector de TRANSPORTE enfocado en
actividades de prestacion de servicios para una educacion flexible, la entidad ha
decidido adoptar los indicadores financieros del proceso realizado en el afio 2023,
a partir de datos obtenidos a través de informacién financiera de SIIS del afio 2022,
debido que muchas empresas del sector no han actualizado sus estados
financieros, se tomaron 37 empresas del sector transporte como muestra de los
analisis de los indicadores financieros, por tal motivo los indicadores quedaran de
la siguiente manera:

A continuacion, se especifica la informacion obtenida de cada unc de los indicadores
financieros y organizacionales de la muestra consultada

. ! | acTvoT
TR eeS ¥ 23 L Ziirasdll T LEE jii'%
FLOTA AGUILA SA 860004763 | 1,26 72% 0,51 16% 4%
METROBUS 830073622 | 6,39 29% L HiDIV/O! 19% 28%
CCNPANIA DE
INVERSIONEZS
COLOMBIA SAS 900480780 0,71 81% -0,68 -9% 2% |
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g v
MULTISERY TN
CONTRATADOS S4S | 814000288 | 2,82 34% 1131519, 9% 6%
TAXIMO SAS 300627926 | 0,00 3% 0,05 0% 0%
TAXEXPRESS SA 800174909 | 0,88 50% ~ #Dvjol 0% 0%
ORGANIZACION SUMA
SAS - EN
REQRGANIZACION 900364615 | 7,92 45% 5,00 20% 10%
TRANSRECREATVOS
545 900303375 | 1,32 65% 0,42 6% 2%
ANDIAMBULANCIAS W Gl Sl L3N
LTDA 826002829 | 10,94 0% 1,96 ifw%_ %. \:
ilnversiones Belen SAS | 890305700 | 1,59 67% 1,78 B S5 2% a0 17%
TAXYS Y COLECTIVOS T Tl
S.A-TAXYCOL S.A 890912350 | 6,59 17% 3 ‘ 0% 0%
RTAPUNTO TAXISAS | 900009507 | 1,14 81% 0,01 0% 0%
ASHER SAS 900308171 | 1,53 4% 50459,00 17% 17%
TRANSPORTES CSC
SAS EN
REEORGANIZACION 900470772 | 1,31 62% 500 | 5% 10%
5450 SA 860515115 | 1,99 83% o 575 e | i—-izézlz"s'é' M
SOCIEDAD ALIANZA DE
TRANSPORTES S48 900068323 | 5,63 19%
GRUPO EMPRESARIAL
FINANCIERQ GEMFI S.4 | 900026405 | 0,92 62%
TRANSCASTANEDA S4S5 | 804007814 | 16,00 47%
MASIVC CAPITAL SAS
EN REORGAMIZACION | 900394791 3,72 30% 8,00 28% 20%
INTERCARIBE S.A. 830502328 | 1,42 56% 0,96 1% 0%
EL SAUCE
INVERSIONES S A, 900097921 | 0,94 98% 0,02 2% 0%
SUTAXI SAS 830133622 | 15975,67 0% 1,42 17% 17%
ANGELCOM S.A.S. 260062719 | 2,11 61% t&«azanz 77 20% a%
OPERADORA DE 2 (Gl R
TRANSPORTE DEL i %3
OTUNSAS. 900757722 | 1,23 74% &. -28,45 e 4%
ORGANIZAGION 4M 84S | 801175630 | 5,18 18% %&v 4 5% A%
MONTERIA CIUDAD
AMABLE SAS 900372918 | 2,68 44% m26953 00 13% 13%
YIAJES COLEGIOS Y % TR
TURISMO SA 811030548 | 0,76 23% 101 433,‘00?& 8% 6%
TRANS ARAMA 84S 816007544 | 0,20 4% 1,14 3% 3%
OPERACION Y mp{ : TR
LOGISTICA SAS 80901182%| 1751,22 0% | 334177,00 1% 1%
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Gl T AREe ik $E 12" EEAET I T 3 LV IEREO TR

TICKET TRANSPORT W

ZONAL INTEGRADOS S e T

AS 900422659 | 1,29 64% ..ﬁﬁ%iV/O! 40% 20%

PALMIRA SA 800029156 |, 298,62 100% 345 |0 l115% 0%

INVERSIONES rTTIE TR T ™

DURANGO S.A. 800015956 | 2,87 51% ””122,61 | 203% i il -Bseiﬂj

JORGE CORZO E FIJOS

&CIAS.ENC. 900060024 | 2,8 8% 0,00 0% 0%

TRANSACTIVOS SAS | 900186072 | 5,20 7% 351 | sw%. | camm |

TRANSPERSONAL DEL . gg%ﬁ'-

CARIBE SAS 900304875 | 0,57 34% | 208885,00 a% 3%

METROPOLITANA ,

MOVIL SAS 900360380 0,48 12% 1417670,00 5% 4%

COMPANIA DE i i

TRANSPORTADORES b }

LA NACIONAL SA 3000493998 0,27 44% - 330906,00 2% 1%

Z TAXI SAS 900658588 | 1,24 845% 6,00 24% 4%
. TRANSPORTES

ESPECIALES CALDAS

EN RECRGANMIZACION 900700087 2,32 51% 3,50 12% 6%

INVESTMENT IN

TRANSPORTATION SAS | 900607894 | 25,00 7% 2,47 6% 6%

INGENIERI% MARCH

SAS 830514198 | 3,44 27% 0,71 19% 21%

GRUPO INTEGRADO CE

TRANSPORTE MASIVO |

S4 900099310 0,99 61% 3,24 31% 12%

RECAUDO BOGOTA S4S

- EN REORGANIZACION | 900453688 | 2,78 43% 0,40 12% 7%

PROMEDIO

INDICADORES

FINANCIEROS 3,41 a4% | 214 10% 6%

El tamafio de la muestra para cada uno de los indicadores se establecié después
de depurar los datos atipicos del total de la base de datos obtenida. Se organizaron
los datos de cada indicador de menor a mayor y se eliminé en cada caso los valores

' que estaban por fuera del rango, bajo la metodologia de promedios y cuyos valores
daban célculos indeterminados, en algunos casos se eliminaron valores altos
lejanos de la media con el fin de garantizar pluralidad de oferentes, en otros casos
se eliminaron algunos valores negativos y lejanos de la media para garantizar que
los indicadores definan proponentes con solidez financiera para garantizar el normal
desarrollo del proyecto.
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DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Para determinar los valores de los requisitos habilitantes exigidos para este proceso
se utilizé el método del intervalo. Utilizando el promedio. Se seleccionan los
indicadores dentro de los rangos que se encuentran en estos limites de la siguiente
manera:

indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente, busca identificar la
capacidad de la empresa para cubrir sus pasivos corrientes con el producto de
convertir a efectivo sus activos de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, Para
este indicador el valor minimo recomendado debe ser: 3.41

indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, mide la capacidad de pago
que tiene una empresa para responder a sus obligaciones de largo plazo, este se
centra en identificar la estructura, cantidad y calidad de la deuda que posee la
empresa, asi como comprobar hasta qué punto obtiene el beneficio suficiente para
soportar el costo financiero de la deuda. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. Para este
indicador el valor maximo recomendado debe ser del 44%

Razon de cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de intereses,
determina el nimero de veces que una empresa puede cubrir sus cargos financieros
con los beneficios obtenidos de su operacién, mientras mas elevada sea la razon,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras, determinacién que no afecta la pluralidad de oferentes ni pone en riesgo
la ejecucion del contrato producto del proceso de licitacion publica, que adelanta El
Organismo Para este indicador el limite minimo recomendado debe ser de 2.14.

Indicadores de Capacidad Organizacional

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, determina la
capacidad de generar beneficios producto de su operacion por cada peso invertido
en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es |a rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. Para este
indicador el limite minimo recomendado debe ser de 10%

Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional / Activo Total, determina la capacidad
de generar beneficios producto de su operacién por cada peso invertido en el activo.
A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o
igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. Para este indicador el limite minimo

recomendado debe ser de 6%. e
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Resumen
Una vez analizados los resultados financieros determinados con los datos del

Programa de informacién empresarial para 2022, se recomienda los siguientes
indicadores.

Tabla 5. Indicadores financieros exigidos para el proceso.

FACTOR | MARGEN A SOLICITAR

Indice de Liquidez ___Mayoroigual (2) a 3,41
Indice de Endeudamiento | Menor o igual (<) a 44
\Razén de Cobertura de
Intereses |

Rentabilidad del Patrimonio ~ Mayor o igual (2)a 10

Mayor o igual (=) a 2,14

Rentabifidad del Activo R I Mayor o igual () a6%

5. Analisis de la Demanda

La informacion de la demanda permite a la secretaria de Educacién recopilar
informacion histérica sobre como se ha contratado, conocer las experiencias y
recopilar informacién sobre las buenas practicas que implementa tanto el
Departamento del Valle del Cauca, como otras entidades estatales y organizaciones
para su contratacion.

La informacién orienta la definicién y verificacién de la necesidad, asi como la
determinacion de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos
tecnicos y metodologias de evaluacién y adjudicacién, entre otros. A continuacion,
presenta la informacién consultada para este fin por parte de la secretaria de
Educacion y el Departamento del Valle del Cauca.

5.1. Procesos de Contratacién del Departamento del Valle del Cauca

Cobernacion del Valle del Cauca
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Tabla 2. Procesos de Contratacion del Departamento del Valle del Cauca

Namero de
proceso

| SA-SED-

i011

182-2018

SED-MIC-
396-2020

1-18-10-
1204

_all Center: {57-

Objeto contractual

PRESTAR SERVICIOS

DE TRANSPORTE
ESPECIAL DE
PASAJEROS EN LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL
CAUCA EN EL AREA
RURAL Y URBANA

DEL ENTE
TERRITORIAL
CONTRATAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
AUTOMOTOR
ESPECIAL, A TODO

COSTO PARA
DESPLAZAMIENTO

EL

RURAL Y URBANO
DEL PERSONAL AL
SERVICIO DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
DEPARTAMENTAL
PROYECTO DE

DOTACION DE KITS

ESCOLAR A
ESTUDIANTES  DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO

CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA,
DE ACUERDO CON
LAS

ESPECIFICACIONES
TECNICAS EXIGIDAS

CONTRATAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE

— ST
Carrera o ent

0 00 00

contactenosiv

e calles 9y

} | Modalidad

Proveedor

de seleccion |

SELECCION TRANSPORTES

$ 305.415.000
CUANTIA

MINIMA

20.480.000 CUANTIA

$ 183.000.000
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Editicio |
586 0150

alledelcauca.gov.co
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K-ROS LOGISTICA Y
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Numero de

Proceso

' SED-
SAAMP-
004-2022

‘SED-SAMC-
001-2023
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Modalidad

A Pr
de seleccion oveedor

Objeto contractual

AUTOMOTOR DE MENOR
ESPECIAL A TODO CUANTIA
COSTO PARA EL
DESPLAZAMIENTO
DEL PERSONAL AL
SERVICIO DE LA
GOBERNACION DEL
VALLE DELCAUCA
PRESTAR el I,
Easryedit UNIDOS PARA EL
TERRESTRE DE [TRANSPORTE _
Sonpia il (INTEGRADO  POR:
Emearentiititt oot KROS LOGISTICA Y |
EDUCACION ORDEN DE l’f{.‘”ﬁﬂ?&gﬁ 4937'27'?2'
DEPARTAMENTAL, 509241414  COMPRA  |oa DARTICIPACION
PARA OPERAR EN LA 202.241, EN  LINea SONPAR
ZONA RURAL Y 94802 o Y SOCIEDAD
URBANA DEL VALLE TRANSPORTADORA |
DEL VALLE SAS
DEL CAUCA, EN EL
MARCO DE LOS SOTANLE
PROVECTaa ||| Bish -800053789-1 CON
101777, P132-101904 Y mz)ﬂcm ACION  DEL
PI32-101950 . [P
PRESTAR SERVICIOS
DE  TRANSPORTE
ESPECIAL DE
PASAJEROS EN LA
sl
DEPARTAMENTAL  242.800.000 at;r;’;'rada gF;Ag'SRECREAT'VOS‘
DEL VALLE DEL Mebi i
CAUCA EN EL AREA
RURAL Y URBANA
{Manifestacion de
interés (Menor
Cuantia)) )
Fuente: SECOP
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DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

5.2. Procesos de Contrataciéon de otras Entidades Estatales

A continuacion, se relacionan los procesos de contratacion de ofras entidades
estatales que consultd el organismo para identificar la manera en que se compra el
bien o servicio y recopilar las buenas practicas de contratacion.

Tabla 3. Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

N° TIPODE PROVEEDOR

CONTRAT ENTIDAD OBJETO CONTRAT VALOR
O O
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
PARA LA TRANSPORT
IMPLEMENTACION E
DEL PROGRAMA ESPECIALES

Seleccion
DE TRANSPORTE : ALIANZA
SAMC-SE- | MUNICIPIO DE ESCOLAR EN LAS abreviada SAS 112.5(;]0.00

003-2022 YUMBO INSTITUCIONES menor

EDUCATIVAS cusntia
OFICIALES EN EL
MUNICIPIO DE
YUMBO, VALLE DEL
CAUCA,
OCCIDENTE
PRESTACION DE
SERVICIO PUBLICO
DE TRANSPORTE
TERRESTRE
AUTOMOTOR
ESPECIAL, PARA
LA MOVILIZACION

DE LOS ON TIME
SERVIDORES Seleccisn | SERVICIOS
SA-MC- | ALCALDIA DE PUBLICOS v un | ESPECIALES | 47 260 09
SMI-001- | TURBACO |VINCULADOS A LAs | 2°reviada SAS Sl
2022 BOLIVAR DISTINTAS manof 0
DEPENDENCIAS | cvantia
ADMINISTRATIVAS
DEL MUNICIPIO DE
TURBACO
BOLIVAR, ASI
COMO DE
SERVIDORES
PUBLICOS
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CONTRAT
O

DEPARTAMENTO

L
DEL

VALLE DEL CAUCA
TIPODE PROVEEDOR

ENTIDAD o)
OTRAS
DE

REQ
APLI
LOS
CONS

QUE

NACIONAL,
DEPARTAMENTAL

Y/IOM
QUE LO

COLABORACION Y
COORDINACION

LOS DISTINTOS
ORGANOS DEL

BJETO
0

ENTIDADES
L ORDEN

UNICIPAL
UIERAN, EN
CACION DE
PRINCIPIOS

TITUCIONALE
S DE

RIGEN PARA

ESTADO

CONTRAT

VALOR

SAMCO020
DE 2021

CORPORACIO
N AUTONOMA
REGIONAL
DEL
MAGDALENA

ALQUILER DE
VEHICULOS PARA
LA CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL
MAGDALENA

CORPAMAG

Seleccion
abreviada
menor
cuantia

SERVICIOS Y
SOLUCIONE
S MULTICOL
SAS

260.280.00
0

003-2024

SAMC-010-

AGENCIA
LOGISTICA DE
LAS FUERZAS

MILITARES

CONTRATAR EL

SERVICIO DE
TRANSPORTE DE
VIVERES SECOS Y
FRESCOS PARA

NECESIDADES DE

LOS COMEDORES
DE TROPA, LAS

NEGOCIOS POR

SUPLIR LAS

UNIDADES
MILITARES Y
UNIDADES DE

LOS CUALES

FUESE O LLEGARE

A SER

Seleccion
abreviada

PORTES DE
COLOMBIA

menor
cuantia

585.000.00
0

Fuente: SECOP
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DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

a. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Fecha: Desde el 30/01/2020 hasta el 29/12/2023

Seleccién de categoria: Servicio de transporte, almacenaje y correo
(78111800)

Nombre de la entidad: Gobernacion del Valle del Cauca.

Plataforma: SECOP | y SECOP Il

Tomando como base la herramienta Bl que integra los componentes del clasificador
de bienes y servicios, el andlisis de la demanda y de la oferta, a continuacion, se
presenta el anlisis de la demanda para los afos 2020, 2021, 2022 y 2023 que
tienen que ver con la Gobernacion del Valle del Cauca. Vale la pena destacar que
la mayoria de la contratacion de los dltimos 4 afos se ha realizado a través del
SECOP | y SECOPII con un valor de contratacion de $9 mil millones de pesos para
los Ultimos 4 afios. Podemos observar también que en los afios 2021 en adelante,
solo se realizaron procesos por SECOP II. Ver graficas:
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6. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién, antes de adquirir
bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificd la existencia de Acuerdo
Marco de Precios para ese bien y/o servicio.

it EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) |
. Sl NO

(i118i5) ANy
Que, la Secretaria de Educacién cuenta con ciento cuarenta y nueve (149)
instituciones educativas en treinta y cuatro (34) municipios no certificados del

departamento del Valle del Cauca, de los cuales estan incluidos quince (15) en la
zona 5 que corresponde a los municipios de:
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VALLE DEL CAUCA
ZONA 5: CALI
No. | Municipio No. | Municipio
1 [Argelia 9 |Pradera
2 %ﬁnﬁ'—a 10 |Restrepo
3 |Dagua 11 | Riofrio
4 | El Cerrito 12 | Trujillo
5 | El.Dovio 13 | Versalles
6 |Ginebra 14 | Vies
7 | Guacari 15 | Yotoco
8 |LaCumbre

Es decir que, en esta zona solo el cuarenta y cuatro punto once por ciento (44.11%)
de los municipios no certificados del Valle del Cauca estan cubiertos, segun el
acuerdo cuando se requiera el servicio en otro municipio se establecio:

(...) “Las Entidades Estatales que deseen adquirir servicios de transporte
terrestre especial de pasajeros en municipios que no se encuentren dentro
de la anterior tabla, deberan adquirirlos en la zona que tenga el municipio con
la conexién de infraestructura vial mas cercana al municipio en donde desea
adquirir los servicios de transporte” (...)

Que, en este caso seria la zona 4, en la cual estan incluidos los siguientes
municipios:

ZONA 4: ARMENIA ZONA 4: PEREIRA

No. | Municipio No. | Municipio

1 | Andalucia 1 Alcala

2 |Bolivar 2 | Ansermanuevo

3 |Bugalagrande 3 La Unién

4 | Caicedonia | 4 La Victoria

5 | Roldanillo 5 Obando

6 |Sevilla 6 Toro

7 | Zarzal

Es decir que, segun indica el acuerdo se deberia contratar el servicio de transporte
con las infraestructuras viales de la zona 4, por ende, no hay un acuerdo que cubra
todos los municipios no certificados del Valle del Cauca.
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De igual forma, cabe mencionar que la sede principal de la entidad territorial es en
el Distrito de Santiago de Cali, es decir que, los desplazamientos por regla general
tienen como punto de salida y regreso este distrito, dichos desplazamientos pueden
oscilar entre una hora y treinta minutos (1:30:00), hasta las seis horas (6:00) en
municipios del norte del valle, que en su mayoria los cubre la zona 4.

Por otro lado, las rutas para la ejecucion del presente contrato no estan previamente
definidas, toda vez que, las mismas se realizan de conformidad con la necesidad
que surja para la Secretaria de Educacién Departamental. De igual forma, en
ejecucion del contrato se programan rutas que incluyen visitas a distintos
municipios, dependiendo de la diligencia de las reuniones genera que les toque
pernoctar, adicionalmente a esto teniendo en cuenta que las instituciones
educativas del Departamento del Valle del Cauca son mayormente rurales, lo que
genera costos adicionales para la entidad, seglin lo establecido en el acuerdo marco
numeral 5.3 ordinal v).

También se requiere que el servicio de transporte se preste los dias domingos lo
cual genera costo adicional para la Secretaria de Educaciéon Departamental, toda
vez que, segln lo establecido en el acuerdo marco numeral 5.3 ordinal v), es decir
que los tiempos de prestacién del servicio requeridos para cada componente de
transporte especial de pasajeros, establecido en el acuerdo no satisface la
necesidad del departamento toda vez que constantemente se generarian costos
adicionales.

Ahora bien, respecto a las zonas de prestacion del servicio, el Acuerdo Marco de
Precios hace diferencia significativa en el costo adicional por prestacion del servicio
en Zona urbana, Zona rural o zonas de dificil acceso, generando que sea més
oneroso para la Secretaria de Educacion, teniendo en cuenta que la mayoria de
instituciones educativas son rurales y que el Departamento del Valle del Cauca tiene
una geografia variada y muchas zonas de dificil acceso.

Ademas de lo anterior, es preciso indicar que la Secretaria de Educacion, en
cumplimiento de las funciones propias de su misionalidad y metas de los diferentes
proyectos de inversién y programas, requiere el servicio de transporte y no es
uniforme, pues varia de acuerdo a situaciones de orden publico, de terceros,
cambios del climaticos y la ubicacion de algunas sedes educativas en sectores de
dificil acceso por cuanto estan ubicadas en el sector rural y las necesidades
eventuales que se puedan presentar.

Teniendo en cuenta el andlisis realizado, el servicio de transporte requerido por esta
entidad, tiene unas particularidades que para satisfacer las necesidades de la
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Marco dispuesto para ello, por lo que resulta conveniente hacer uso de otra
modalidad de contratacion

7. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 y el paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, convoca a las MiPymes (con minimo 1 afio de
existencia) a manifestar interés en participar en el presente proceso, manifestacion
que se debe realizar en la oportunidad sefialada en el cronograma de la invitacién,
acreditando la condicién en la que se presenta como lo dispone el art 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el decreto 1860 de 2021.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 se podra realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el
departamento del Valle del Cauca donde se va a ejecutar el contrato, para esto cada
Mipyme debera acreditar su domicilio.

7.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN
CONVOCATORIAS LIMITADAS

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
plblico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

4. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Gobernacién del Valle del Cauca
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5. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, seguin corresponda conforme a las reglas precedentes, con
una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

6. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

8. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

9. Segmentaciéon MiPymes

La segmentacion en el contexto de las MIPYMES (Micro, Pequenas y Medianas
Empresas) se refiere a la practica de dividir este grupo en subcategorias mas
pequehas o especificas con el objetivo de ofrecer servicios financieros, de apoyo o
politicas gubernamentales adaptadas a las necesidades particulares de cada
subgrupo. Aunque la segmentacion puede tener ventajas en ciertos contextos,
como una mejor adaptacion de los servicios, también puede generar algunos
problemas o desafios si se aplica de manera indiscriminada o excesiva. Aqui hay
algunas razones por las que no se debe segmentar en exceso al tratar de garantizar
el acceso a las MIPYMES:

. Exclusién involuntaria: La segmentacién excesiva podria llevar a que algunas
MIPYMES queden excluidas de los programas de apoyo o servicios financieros
porque no encajan en ninguna de las categorias especificas. Esto podria dejar fuera
a negocios que podrian beneficiarse de los recursos disponibles.

. Complejidad administrativa: Cuantas mas categorias y subcategorias se
creen, mayor sera la complejidad administrativa para implementar programas y
politicas que atiendan a cada grupo. Esto podria hacer que los recursos se
desperdicien en la gestion burocratica en lugar de llegar a las MIPYMES.

. Dificultades en la identificacién: Clasificar adecuadamente a las MIPYMES
en subgrupos puede ser complicado y subjetivo. Esto podria llevar a la arbitrariedad
en la asignacioén de recursos y la discriminacién injusta.

Gobernacion del Valle del Cauca
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. Inequidad y exclusion: La segmentacion excesiva también podria resultar en
una distribucion desigual de recursos, donde ciertos grupos de MIPYMES obtienen
més beneficios que otros, lo que podria agravar las desigualdades econdmicas y
sociales.

. Cambios en las necesidades: Las MIPYMES no son estaticas y sus
necesidades pueden evolucionar con el tiempo. Lo que puede ser relevante para un
grupo de MIPYMES en un momento dado puede no serlo en el futuro. La
segmentacion rigida puede dificultar la adaptacion a estos cambios.

En lugar de una segmentacion excesiva, muchas politicas y programas
gubernamentales y organizaciones de apoyo a las MIPYMES buscan enfogues mas
flexibles y basados en resultados. Esto implica evaluar las necesidades y desafios
especificos de las MIPYMES en funcién de criterios relevantes, como su tamano,
industria, ubicacion geogréfica y nivel de desarrollo, sin crear segmentos demasiado
estrechos. El objetivo es brindar un apoyo efectivo y adaptado a las MIPYMES sin
excluir a ninguna de ellas injustamente.

Por tal motivo la entidad realizara el proceso y adjudicara a empresas que cumplan
con todos los requerimientos minimos exigidos, es indispensable pensar que el
suministro debera ser otorgada a los beneficiados por una sola empresa, ya que
segmentar requiere aumentar los gastos adicionales. Esta empresa debe cumplir
con calidad, precio, tiempo de entrega, y que tengan como minimo 5
establecimientos comerciales, que faciliten la entrega de la dotacion

10. Conclusiones
MODALIDAD DE SELECCION: Seleccion abreviada de subasta inversa.

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: La Seleccion abreviada
corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. El
Gobierno Nacional reglamentara la materia. Seran causales de seleccion abreviada
las siguientes:

a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién por parte de las entidades, que corresponden a
aquellos que poseen las mismasespedificéiones técnieas, con independencia de
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