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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria - OCTUBRE de- 2025

Sefior (a)

JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7546864

INSTRUCTOR-G20

DEPENDENCIA CENTRODE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMODE CORDOBA
CIUDAD- MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTUBRE-del aino
2025

Referencia: No (. CO1.PCCNTR.7546864) (del afio 2025)

MIGUEL DARIO ANDOCILLA VILLADIEGO, identificado con la cédula de ciudadania No.
78698731 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTAY CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($45.995.110) Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primero pago correspondiente al mes de febrero
de 2025 por valor NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS TRES M/CTE ($919.903); b) nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 1 GTH-F-109 V09 QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511)
cada uno.; c) un pago por el mes de diciembre de 2025 por valor TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHO ($3.679.608).

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de |la Direccion General, en la cuenta de
ahorros No. 890880289 BANCO de OCCIDENTE, cuyo titular es el (la) Contratista; el
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cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del contrato

con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites

a
d

e

dministrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento
e los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida por el supervisor de contrato,

n la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del

contrato en el respectivo periodo y la certificacién de los aportes al sistema general de

S

p

alud, Pensidn y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el

ago.

Plazo: Sera hasta el (23) de (diciembre) de 2025.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA
PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION, ASIi COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS,
PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear y ejecutar la formacion Se envi6 a matricular 3| e Guias de aprendizaje
profesional cumpliendo con la complementario 1 en Tierralta | e Evidencias
programacion  académica otro Ciénaga de Oro y en fotogréficas
Monteria

predeterminada por la coordinacién
respectiva en los programas y
competencias asignada, para el logro de
los resultados de aprendizaje definidos,
cumpliendo las horas de formacion de
las competencias de los programas de
formacion equivalentes a la
programacion de la Formacion
Profesional Integral. equivalentes a
160 horasmensuales.

del proceso de
organizacién y
formacion.
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Apoyar la elaboracidn
de | a planeaciéon pedagoégica,
guias de aprendizaje, instrumentos de|
evaluacién, plan de trabajo, ayudas
didacticas  requeridos para el
desarrollo de los procesos de

formacion asignados.

Se apoya la elaboracidon de
la planeacion pedagdgica, guias
de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo vy
ayudas didactas, requeridos para
la ejecucion de la formacién en
los formatos establecidos para
tal fin.

Planeacidn y guias de
aprendizaje

Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
proceso formativo: crear las rutas
de aprendizaje, asociar aprendices,
realizar registro de inasistencia de
aprendices, planes de mejoramiento y
registrar juicios evaluativos acorde
con los lineamientos institucionales.

se registra en el aplicativo sofia
plus todas la evidencias del
proceso formativo, creacién de
rutas de aprendizaje, asociacién
de aprendices y evaluacién de
juicios de formacién ficha

informacion registrada
en plataforma Sofia
Plus

Participar en lasreuniones de
Equipos de ejecucién de la
formacion por grupo o areas,
segln la determinacidon de la
respectiva coordinacion
Académica y de acuerdo con el
procedimiento establecido por la
institucidn, para garantizar
integralidad en el disefio de
actividades de aprendizaje.

NO APLICA ESTE MES

NO APLICA ESTE MES

Presentar las actas finales de cierre
de etapa lectiva de las fichas
asignadas comoresponsable, acorde
con los lineamientos

institucionales.

NO APLICA ESTE MES

NO APLICA ESTE MES

Apovyar el tramite de las novedades
de desercién de aprendices acorde
con lo establecido en el reglamento
del aprendiz.

No aplica para este Pago

NO APLICA PARA ESTE
CASO

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo establecido
en el reglamento del

aprendiz.

NO APLICA PARA ESTE
PAGO.

NO APLICA PARA ESTE
PAGO
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Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacion profesional,
publicados en la plataforma
SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacién y
Registro calificado).

Se aportan documentos soporte
del proceso de formacidn
profesional, listas de asistencia,
guia de aprendizaje, formato de
gestidn contractual

e Formatos GFPI-F-135
e Lista de asistencia

e Guia de aprendizaje
GC

Participar en proyectos de
investigacion aplicada,
técnica y pedagdgica en
funcién de la formacién
profesional de los programas
relacionados con el area
tematica.

No aplica para este Pago

No aplica para este
Pago

10

Gestionar la colocacion de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa

productiva y rendir informes
periddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean

impartidas.

NO APLICA PARA
ESTE PAGO

No aplica para este pago

11

Subir los documentos soporte del
pago en la plataforma del SECOP Il en
los plazos establecidos por la entidad
y acorde con los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse la faltade
cargue de los documentos para el
respectivo pago en la plataforma por
dos meses seguidos se procedera
con el inicio de proceso
de incumplimiento contractual.

Se suben los
documentos soporte del pago en
la plataforma de SECOP Il en los
plazos establecidos por entidad
para el mes de OCTUBRE de 2025
ly acordes con los requisitos
legales exigidos

Formato GTH-F-062 V10
correspondiente mes de
OCTUBRE con todos sus
respectivos soportes

12

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No aplica para este
pago.

No aplica para este pago.

13

Comunicar al
supervisor del

contrato en un plazo no inferior a
quince (15) dias habiles las anomalias,
inconsistencias, novedades del
Contrato (Cesién - Terminacion).

No aplica para este pago.

No aplica para este pago.
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14 | Atender las solicitudes Se  atendié la e Evidencia cargue al
realizadas por el supervisor del solicitud  de drive de cuenta de
contrato. agendamiento de viaticos para cobro

el mes de SEPTIEBRE Y Se
ATENDIO LA SOLICITUD
CUENTA DE COBRO DEL MES DE
OCTUBRE

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDENDE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

116125 MONTERIA-MONITOS 15/09/2025 15/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 17/09/2025 17/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 18/09/2025 18/09/2025
116125 MONTERIA-MONITOS 19/09/2025 19/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 22/09/2025 22/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 24/09/2025 24/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 25/09/2025 25/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 26/09/2025 26/09/2025
116125 MONTERIA-TIERRALTA 29/09/2025 29/09/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4624390179 de la planilla, operador y periodo. SEPTIEMBRE-(Decreto
Ley 2106de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (36)
folios (20)

Cordialmente,

Firma '
MIGUEL DARIO A CILLA VILLADIEGO
Contratista

C.C. No. 78698731

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANOS
INSTRUCTOR G-20
Supervisor(a) Contrato N27546864 de 2025
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MATRICULA COMPLEMENTARIO

MIGUEL DARIO ANDOCILLA VILLADIEGO <mikeandocilla@gmail.com> dom, 19 oct, 9:37 p.m. (hace 13 horas)
para Wendy, David

SE SOLICITA POR FAVOR MATRICULAR ESTE COMPLEMENTARIO COMPOSICION Y PRINCIPIOS DE ILUMINACION EN LA FOTOGRAFIA
CODIGO: 52210008 VERSION-1

3 archivos adjuntos - Analizado por Gmail @. Agregar todo a Drive
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Wendy Velasquez Lozano jue, 16 oct, 10:11p.m. (hace 4 dias)
para inscripciones9523, David, mi

Cordial saludo, una vez revisada la documentacidn, por favor colaborar con la matricula de este curso.

Coordinador: David Ortega

Muchas gracias,

De: MIGUEL DARIO ANDOCILLA VILLADIEGO <mikeandocilla@gmail.com>

Enviado el: jueves, 16 de octubre de 2025 10:10 a. m.
Para: Wendy Velasquez Lozano <wvelasquez@sena.edu.co>

CC: David Alberto Ortega Mejia <daortegam@sena.edu.co>
Asunto: MATRICULA COMPLEMENTARIOS

Buenos dias,

Por favor para solicitar la matricula de estos complementarios.
Cienaga de Oro casa de la Mujer- ( Economia solidaria) COMPOSICION Y PRINCIPIOS DE ILUMINACION EN LA FOTOGRAFIA DIGITAL-CODIGO PROGRAMA-
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SENA

Guia de Aprendizaje

Programa Complementario: Fotografia de Producto

Competencia: 291301067 Capturar iméagenes fijas con equipos fotogréficos de acuerdo
con los requerimientos del cliente.

Centro de Formacién: SENA-CHT

Duracion: 40 horas

Modalidad: Presencial / Préactico

Clase 1 — Introduccion a la fotografia de producto (4h)

e Temas: Justificacion del programa, campo de accion, tendencias en la industria
gréfica y publicitaria. Revision de equipos fotograficos y objetivos.

e Actividad préactica: Reconocimiento de camaras réflex y lentes.

« Evidencia: Lista de equipos disponibles y su funcion.

Clase 2 — Planeacion de la toma fotogréfica (4h)

o Temas: Plan de produccion, anlisis de requerimientos del cliente, eleccion del
escenario o set.

o Actividad préctica: Elaboracion de un plan de toma fotografica para un producto
sencillo.

« Evidencia: Documento con plan de produccién basico.

Clase 3 — Composicion y encuadre (4h)

e Temas: Tipos de encuadres y planos, composicion visual.
« Actividad practica: Sesion de encuadres con objetos variados.
o Evidencia: Serie de fotografias con diferentes planos.



Clase 4 — Tipos de luz y su aplicacion (4h)

e Temas: Luz natural, artificial, directa, difusa y flash.
o Actividad practica: Ejercicios comparativos de iluminacion.
« Evidencia: Secuencia fotografica que evidencie cada tipo de luz.

Clase 5 — Fotometria y exposicion (4h)

o Temas: Exposimetro, 1ISO, velocidad, diafragma, balance de blancos.
o Actividad practica: Pruebas controladas de exposicion.
e Evidencia: Cuadro comparativo con resultados de ajustes.

Clase 6 — Iluminacion aplicada a materiales (4h)

e Temas: lluminacidn para cristales, metales, cuero, alimentos.
« Actividad practica: Montaje fotografico de producto segun material.
« Evidencia: Fotografias que evidencien el tratamiento de superficies.

Clase 7 — Tecnicas de maquillaje de producto (4h)

e Temas: Preparacion y embellecimiento de productos antes de la toma.

o Actividad préactica: Aplicacion de maquillaje a objetos (ej. brillo en cristales,

texturizado en empagques).
e Evidencia: Registro fotografico del “antes y después”.

Clase 8 — Ejecucion de tomas fotograficas (4h)

e Temas: Montaje completo de set y captura de imagenes.
e Actividad préctica: Sesion fotogréfica de un producto segun brief.
o Evidencia: Carpeta con serie de fotos capturadas.

Clase 9 — Andlisis y verificacion de resultados (4h)

o Temas: Andlisis de luz, maquillaje, composicion, revision frente al requerimiento

del cliente.

o Actividad préactica: Autoevaluacion y coevaluacion de las fotografias obtenidas.

o Evidencia: Informe de andlisis critico.

Clase 10 — Presentacion final y evaluacion (4h)

e Temas: Seleccion, edicion basica y presentacion de fotografias al cliente.

« Actividad practica: Exposicion final del proyecto fotografico.
e Evidencia: Portafolio digital impreso o proyectado.



Estrategia metodoldgica

Aprendizaje por proyectos.

Précticas en set fotografico.

Trabajo colaborativo.

Uso de TIC para investigacion y edicion basica.

Criterios de evaluacioén

Cumplimiento de plan de produccién.

Calidad técnica de la fotografia (exposicion, luz, composicion).
Pertinencia frente al requerimiento del cliente.

Capacidad de analisis critico de resultados.

1] Presentacion — Fotografia de Producto
(40 horas)

Diapositiva 1 — Portada

Titulo:

SENA — Programa Complementario

Subtitulo: Fotografia de Producto (40 horas)

Competencia: Capturar imagenes fijas con equipos fotograficos de acuerdo con los

requerimientos del cliente.
Imagen sugerida: Logo del SENA + una camara fotografica de producto.

Diapositiva 2 — Clase 1

Tema: Introduccion a la fotografia de producto

o Importancia en la industria gréfica y publicitaria
o Campos de aplicacion (comercio, moda, alimentos, empaques)
e Tipos de camaras y objetivos



Diapositiva 3 — Clase 2

Tema: Planeacion de la toma fotografica
o Brief del cliente

e Plan de produccién fotografica
o Seleccién del escenario o set

Diapositiva 4 — Clase 3

Tema: Composicion y encuadres

o Tipos de planos (general, medio, detalle)
o Regla de tercios
e Simetriay lineas guia

Diapositiva 5 — Clase 4

Tema: Tipos de luz

e Luz natural vs luz artificial
e Luzduray luz difusa
e Uso del flash

Diapositiva 6 — Clase 5

Tema: Fotometria y exposicion

Exposimetro y medicion de luz
ISO

Diafragma y profundidad de campo
Velocidad de obturacion

Balance de blancos

Diapositiva 7 — Clase 6



Tema:

[luminacion aplicada a materiales

Cristales
Metales
Cuero
Alimentos

Diapositiva 8 — Clase 7

Tema:

Técnicas de maquillaje de producto

Limpieza y preparacion
Brillo y textura
Retoques estéticos para fotografia

Diapositiva 9 — Clase 8

Tema:

Ejecucion de tomas fotogréaficas

Montaje del set fotografico
Captura de imégenes
Registro de resultados

Diapositiva 10 — Clase 9

Tema:

Analisis y verificacion de resultados

Revisidn técnica de la fotografia
Retroalimentacion del grupo
Ajustes de iluminacion, composicion y exposicion

Diapositiva 11 — Clase 10

Tema:

Presentacion final

Portafolio fotografico del aprendiz



e Evaluacion final de resultados
e Socializacion de proyectos

ideos recomendados para cada clase

Clase 1 — Introduccion a la fotografia de producto

e Un buen punto de partida para comprender los fundamentos y los tres pasos
esenciales para iniciarse en este campo.YouTube

Clase 2 — Planeacion de la toma fotogrdfica

No se encontrd un video especifico sobre planeacion y briefs; puedes apoyarte en material
interno SENA o complementar con lecturas breves y ejemplos practicos durante la clase.

Clase 3 — Composicion y encuadres

No se hallé un video dedicado solo a composicion fotografica, pero puedes utilizar algunas
tomas de los videos de estilos creativos para destacar elementos como encuadre, plano y
regla de tercios.

Clase 4 — Tipos de luz (natural, artificial, difusa, dura)

o Ensefa iluminacién accesible para ambientes caseros, ideal para explicar luz
natural, flash y difusores.YouTube

Clase 5 — Fotometria y exposicion

Sin un video especializado en fotometria, sugiero hacer una demostracion préactica en clase
usando el equipo, repasando ISO, diafragma, velocidad y balance de blancos, apoyado con
ejemplos visuales.

Clase 6 — lluminacion aplicada a materiales

No hay un video especifico sobre iluminacion de materiales como cristales o metales; aqui
podria ser enriquecedor preparar ejemplos visuales locales o usar imagenes.

Clase 7 — Maquillaje de producto

No se encontro video directo sobre maquillaje de producto. Puedes complementar con
fotografias comparativas (ANTES/DESPUES) y explicar las técnicas en vivo.

Clase 8 — Ejecucion de tomas fotogrdficas

o Muestra paso a paso una sesion real de fotografia, atil para ilustrar montaje de set,
poses, y como capturar un producto para e-commerce.YouTube


https://www.youtube.com/watch?v=R0qKq0rbIMk&utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/watch?v=RK6p2QSBxAA&utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/watch?v=jjLfcj2l6Oo&utm_source=chatgpt.com

Clase 9 — Andlisis y verificacion de resultados

No hay un video especifico para esta etapa. Recomiendo usar retroalimentacion grupal
mostrando los resultados del curso, lo cual favorece el analisis critico.

Clase 10 — Presentacion final

o Ofrece un resumen claro de buenas practicas que el aprendiz puede comparar con
sus resultados.YouTube

Resumen de videos Uutiles en la formacién

Clase Video recomendado Aplicacién en la clase

1 Introduccioén a la fotografia de producto (2021) Fundamentos y motivacion

4 Coémo hacer fotografia de producto en casa (luz) Tipos de luz y su manejo practico

8 Sesidn de fotos para productos de e-commerce Montaje y ejecucidn de sesién

10 Aprende a fotografiar productos como un Refinamiento técnico y
profesional profesionalismo

Si lo deseas, también puedo buscar o sugerir videos adicionales especificamente sobre
composicion, fotometria o maquillaje de producto, o apoyarlos con recursos
complementarios como articulos, infografias o ejercicios visuales.

https://youtu.be/ROgKag0rbIMk?si=UTaLK9-dokynsZ5H

https://www.youtube.com/watch?v=RK6p2QSBxAA&utm_source=chatgpt.com

https://www.youtube.com/watch?v=jjLfcj21600&utm source=chatgpt.com

https://www.youtube.com/watch?v=4IXM rlr4Rs&utm source=chatgpt.com

https://www.youtube.com/watch?v=Up-jAVRisQQ&utm source=chatgpt.com



https://www.youtube.com/watch?v=4IXM_rlr4Rs&utm_source=chatgpt.com
https://youtu.be/R0qKq0rbIMk?si=UTaLK9-dokynsZ5H
https://www.youtube.com/watch?v=jjLfcj2l6Oo&utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/watch?v=4IXM_rlr4Rs&utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/watch?v=Up-jAVRisQQ&utm_source=chatgpt.com

https://www.youtube.com/watch?v=Yxil2flYoxc&utm source=chatgpt.com

https://www.youtube.com/watch?v=rFriHOgDPB4&utm source=chatgpt.com

Infografia Didactica: Fundamentos de
Fotografia de Producto

Titulo: Claves para una buena fotografia de producto
Bloques visuales sugeridos:

1. Planeacion de la toma
o Define objetivo de la foto.
o Estudia el brief del cliente.
o Prepara el set (fondo, escenario, accesorios).
2. Huminacion
o Luz natural €3 — calida, envolvente.
o Luz artificial ) — controlada y constante.
Luz dura 4> — sombras marcadas, dramatismo.

@)

o Luz difusa & — sombras suaves, detalle en texturas.
3. Exposicién y Fotometria

o 1SO (sensibilidad a la luz).

o Diafragma (profundidad de campo).

o Velocidad (movimiento/nitidez).

o Balance de blancos (temperatura de color).
4. Composicion

o Regla de tercios.

o Planos: general, medio, detalle.

o Simetriay lineas guia.
5. Magquillaje del producto

o Limpieza previa.

o Brilloy textura resaltada.

o Evitar huellas, polvo o arrugas.
6. Postproduccion y entrega

o Seleccion de mejores tomas.

o Ajustes basicos (contraste, nitidez, color).

o Presentacion en portafolio digital.


https://www.youtube.com/watch?v=Yxil2flYoxc&utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/watch?v=rFrjHOqDPB4&utm_source=chatgpt.com

ied Ejercicio Visual para los Aprendices

Actividad practica: Un producto, 5 formas de fotografiarlo

1. Escoge un producto sencillo (ejemplo: taza, zapato, botella).
2. Fotografia el producto con 5 variaciones distintas:
o Con luz natural.
Con luz artificial (lampara o flash).
Con fondo blanco limpio.
Usando un plano detalle (acercamiento).
Con aplicacion de maquillaje de producto (ej. limpiar y darle brillo).
3. Analiza en grupo:
o ¢Qué foto resalta mejor el producto?
o ¢Qué cambios en luz o encuadre mejoran el resultado?
o (Cbémo responderia cada foto al “brief” de un cliente?

o O O O

i3 Infografia Didactica

Claves para una buena Fotografia de Producto

[ Planeacion de la toma

o Define el objetivo de la foto.
o Estudia el brief del cliente.
o Prepara el set (fondo, escenario, accesorios).

Q@ Numinacion

o Luz natural £ — calida, envolvente.

o Luz artificial ) — constante, controlada.
 Luzdura 47 — sombras marcadas, dramatismo.

e Luz difusa & — suaviza sombras, resalta texturas.

lull Exposicién y Fotometria



ISO — sensibilidad a la luz.

Diafragma — controla entrada de luz y profundidad de campo.
Velocidad — nitidez 0 movimiento.

Balance de blancos — temperatura de color correcta.

&) Composicion

e Regla de tercios.
e Tipos de planos: general, medio, detalle.
o Simetriay lineas guia.

¥> Maquillaje del producto

e Limpieza previa.
o Resaltar brillo y textura.
« Evitar huellas, polvo o arrugas.

M Postproduccion y entrega

o Seleccién de mejores tomas.
e Ajustes basicos de color, contraste y nitidez.
« Presentacion en portafolio digital.

ied Ejercicio Visual: Un producto, 5 formas
de fotografiarlo

1. Escoge un producto sencillo (ejemplo: taza, zapato, botella).
2. Haz 5 tomas distintas:
Con luz natural.
Con luz artificial (lampara o flash).
Con fondo blanco.
En plano detalle (acercamiento).
o Con maquillaje de producto aplicado.
3. Reflexionay responde:
o ¢Cudl foto resalta mejor el producto?

o O O O



o ¢Qué ajustes mejorarian la toma?
o ¢Qué foto cumple mejor un brief comercial?



GUIA DE APRENDIZAJE

COMPOSICION Y PRINCIPIOS DE
ILUMINACION EN LA FOTOGRAFIA

Programa de Formacién Complementaria: Composicién y Principios de Iluminacion en
Fotografia

Duracion: 40 horas

Linea tecnoldgica: Tecnologias de la informacion y las comunicaciones — Gestién de la
informacién

Red tecnoldgica: Tecnologias de la informacidn, disefio y desarrollo de software

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA

item Descripcion

Centro de
Formacion:

Programa de
Formacion:

Cadigo del
Programa:

Duracion Maxima: 40 horas

291301067 - Capturar imagenes fijas con equipos fotogréaficos de
acuerdo con los requerimientos del cliente

Modalidad: Presencial / B-Learning
Instructor: MIGUEL NADOCILLA VILLADIEGO

Centro para la Industria de la Comunicacion Gréafica
Composicion y Principios de lluminacién en Fotografia

52210008

Competencia:

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El aprendiz estaré en capacidad de:

1. Operar equipos fotogréaficos aplicando técnicas de composicion y principios de
iluminacion.

Realizar fotografias con diferentes profundidades de campo y temperaturas de color.
Aplicar esquemas de iluminacion en estudio y exteriores.

Verificar la calidad técnica y estética de las imagenes fotograficas producidas.
Elaborar un portafolio fotografico digital con los resultados del proceso formativo.

asrwN



3. CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

Conceptuales

« Elementos compositivos en fotografia (linea, forma, textura, color, equilibrio, regla
de tercios).

o Teoria del color: temperatura, armonias, RGB y CMYK.

o Tiposy técnicas de iluminacion (natural, artificial, direccional, difusa, lateral,
cenital).

« Profundidad de campo y exposicion.

« Funcionamiento de equipos fotograficos y medidores de luz.

Procedimentales

« Manejo de camara digital y lentes seguin condiciones del entorno.
« Configuracion de velocidades, diafragma e 1SO.

o Aplicacion de esquemas de iluminacion en estudio y exteriores.

o Composicidn visual y control de exposicion.

o Postproduccién basica y evaluacion de calidad fotogréafica.

Actitudinales

e Responsabilidad y cuidado de equipos.

o Trabajo colaborativo.

e Respeto por los derechos de autor y la identidad visual.
« Actitud critica y reflexiva frente a los resultados.

4. ESTRATEGIA METODOLOGICA

La formacidn se centra en el aprendizaje por proyectos y la construccion de autonomia,
integrando:

o Talleres préacticos de captura y anlisis fotogréafico.

o Clases tedrico-demostrativas con apoyo de TIC y recursos audiovisuales.

« Exploracion en campo (urbano o natural) para practicas de iluminacion natural.

o Estudio y précticas controladas con iluminacion artificial.

« Evaluacién continua mediante analisis critico de resultados y autoevaluacion del
aprendiz.

El aprendiz integraré las cuatro fuentes de informacion:
Instructor — Entorno — TIC — Trabajo colaborativo.



5. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE (Distribucion 40
horas)

Semana Horas Actividad principal Resu!tado
asociado
Reconocimiento del equipo fotografico y principios de
1 8 composicion. Ejercicios de encuadre, plano y regla de 1,2
tercios.
9 8 Profundidad de campo y exposicion. Practicas de control 9
de velocidad, diafragma e 1SO.
lluminacion natural y artificial. Identificacion de tipos
3 8 2,3
de luz, temperatura y sombras.
4 8 Esquemas de iluminacién en retrato y bodegon. Trabajo 3
en estudio y exteriores.
5 8 Postproduccién y portafolio digital. Seleccion, ediciony 45

presentacion de trabajos.

6. CRITERIOS DE EVALUACION

Opera equipos fotograficos segln los manuales y requerimientos.
Aplica técnicas de composicion y control de exposicion.

Produce fotografias con distintas iluminaciones y temperaturas de color.
Realiza fotografias con correcta profundidad de campo y encuadre.
Presenta un portafolio final que evidencie evolucién técnica y estética.

/. EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Instrumento de

Tipo Evidencia Evaluacion

Secuencia de fotografias en practicas de estudio
y exteriores

Prueba corta de conceptos tecnicos y
compositivos

Portafolio digital con 10 fotografias finales
editadas

Desempefio Lista de cotejo

Conocimiento Cuestionario

Producto Rubrica de evaluacion



8. RECURSOS REQUERIDOS

Camara digital reflex o mirrorless

Tripode y reflectores

Fuentes de luz continua y flashes

Computador con software de edicion (Lightroom, Photoshop o similar)
Espacio de estudio fotografico

Material audiovisual y guias digitales de apoyo

9. BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS

o Langford, M. (2011). Fotografia basica. Editorial Gustavo Gili.

e Freeman, M. (2019). La mente del fotografo. Blume.

o SENA (2013). Programa de formacion: Composicion y principios de iluminacion
en fotografia.

o Manuales técnicos de Canon, Nikon y Sony.

10. PROPUESTA DIDACTICA TEMATICA (Ruta
Creativa)

“Luz, forma y mirada: descubriendo la narrativa visual”

Sesibn  Tema Didéactico Actividad Central Producto
1 La mirada fotografica  Safari visual: ejercicios de encuadre Collage digital
2 Tiempo y movimiento  Fotografia de barrido y congelado .Serlle de 3
imagenes
Luz natural vs. luz _— . Bitacora de
3 e Practica comparativa
artificial resultados

Trabajo en parejas con esquema
Rembrandt

5 Narrativa fotografica  Proyecto final y exposicién Portafolio digital

4 Retrato con intencion Serie de retratos



