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ANALISIS DEL SECTOR DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACION DE
PROCESO DE SELECCION COMPETITIVO PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE
COOPERACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO CONFORME AL ARTICULO 355 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIAY EL DECRETO 092 DE 2017

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

AREA:
MUNICIPAL
DANIEL JOSE JULIO SALAS
JEFE DIRECTO DEL AREA: Secretario de Gobierno y Participacion Ciudadana Municipal

MODALIDAD DE CONTRATACION: REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO 092 DE 2017

CONTRATO DE COOPERACION

TIPO DE CONTRATO:

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MEJORA DE LA
OBJETO PERCEPCION DE CONVIVENCIA, PARTICIPACION Y CULTURA

CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MANAURE

TRESCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS $ 315.000.000
PRESUPUESTO OFICIAL: MDA/CTE

EL Decreto 1082 del 2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de

analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer

i durante la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
LE SOPORTAN: perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los
Documentos del Proceso.

Adelantar acciones previas al proceso de invitacion a presentar
OBJETIVO ofertas, (,]uv.e permitan cor.locer y analizar las condiciones,
caracteristicas y tendencias del mercado actual.

APLICACION Oferentes nacionales o extranjeros.

Incluye analisis del sector (aspectos generales, andlisis de la
demanda y analisis de la oferta) Aplica para las areas que

ALCANCE requieran la prestacién del servicio mediante contrato de una
modalidad de seleccién descrita en la legislacion.

Con la realizacion de un adecuado y riguroso analisis y/o estudio
del sector se espera:

e Considerar la viabilidad de la contratacién, de acuerdo con una
caracterizacién y definicion de las necesidades reales del proyecto,
tanto econdmicas, como técnicas, a fin de cumplir con los objetivos

formulados.
RESULTADOS ESPERADOS CON

EL PRESENTE ESTUDIO

o Identificar alternativas para satisfacer la necesidad, diferentes a
las utilizadas de manera comuin, asi como la posibilidad de
encontrar valores agregados en la prestacidn del servicio.

e Permitir la actualizacién técnica de las caracteristicas del objeto
a contratar, garantizando que el municipio adquiera los servicios y
cubra las necesidades percibidas, generando mayor
competitividad y optimizacidn en el uso de los recursos.

1. ASPECTOS GENERALES [

[ J
El Municipio de Manaure es una entidad territorial dotada de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargado en virtud del articulo 311 de la
Constitucion Nacional, de prestar los servicios publicos, ¢onstruir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del éﬁbito de su jurisdiccion, p&omover la
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participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la constitucidén y las leyes.

En Colombia, la convivencia, la participacion y la cultura ciudadanas han sido ejes centrales en las
politicas publicas orientadas al desarrollo social y la seguridad humana. La Constitucion Politica de
1991, en su articulo 2°, establece que las autoridades deben garantizar la convivencia pacifica y la
participacién democratica de todos los ciudadanos. De igual manera, la Ley 1551 de 2012 refuerza
la obligacion de los municipios de promover la participaciéon comunitaria en la gestién publica,
mientras que el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”
resalta la corresponsabilidad ciudadana como base para la consolidacién de territorios seguros,
solidarios y participativos.

En el ambito departamental, el Plan de Desarrollo de La Guajira 2024-2027 “CUMPLIENDO LA
PALABRA” prioriza el fortalecimiento de la convivencia y la cultura ciudadana como elementos
esenciales para mejorar la seguridad y la cohesion social. Este plan impulsa la articulacién de
acciones entre instituciones, comunidades indigenas, organizaciones sociales y autoridades locales,
promoviendo la resolucidén pacifica de conflictos y la participacién efectiva en los asuntos publicos.

El municipio de Manaure, por su composicion multicultural, su diversidad étnica
(predominantemente Wayuu) y su estructura social basada en comunidades rurales y dispersas,
enfrenta retos significativos en materia de convivencia y participacion. Factores como la limitada
infraestructura comunitaria, los conflictos por acceso al agua y al territorio, la migracién, las
condiciones de pobrezay el desempleo, han afectado la cohesion social y la percepcién de seguridad.

A nivel local, el Plan de Desarrollo Municipal de Manaure 2024-2027 “MANAURE CON VISION
EMPRESARIAL Y PROPOSITO SOCIAL” establece dentro de sus lineas estratégicas el fortalecimiento
de la convivencia ciudadana, la cultura de la legalidad y la participacién comunitaria como pilares
para mejorar la gobernabilidad y la confianza entre ciudadania e instituciones. Este enfoque busca
consolidar una cultura de respeto, didlogo y corresponsabilidad que contribuya al bienestar
colectivo y a la transformacién de comportamientos sociales.

Durante los ultimos afios, el municipio ha avanzado con programas liderados por la Secretaria de
Gobierno y Asuntos Administrativos, en articulaciéon con la Policia Nacional, como campafias de
sensibilizacion sobre el uso adecuado del espacio publico, prevenciéon de violencias y
fortalecimiento de los Frentes de Seguridad Ciudadana. También se han desarrollado espacios
pedagégicos y comunitarios dirigidos a promover la resolucién pacifica de conflictos, la
participaciéon de jovenes y mujeres, y la integracion intercultural en comunidades indigenas y
urbanas.

No obstante, persisten desafios en torno a la percepcién de inseguridad, los comportamientos
contrarios a la convivencia y la baja apropiacion de los valores ciudadanos, lo cual evidencia la
necesidad de implementar estrategias mas integrales, sostenidas y participativas.

A nivel nacional, mas de la mitad de los colombianos perciben que su entorno es inseguro. La
Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana (ECSC) del DANE registré que la percepcion de
inseguridad paso del 44% en 2021 a 52,9% en 2022. Esta cifra venia de 39% en 2020, evidenciando
un incremento sostenido tras la pandemia. Las mujeres manifestaron una sensacion de inseguridad
ligeramente mayor (55,6%) que los hombres (50%). Ademads, en zonas urbanas la percepcion de
inseguridad es mucho mas alta (58,9%) que en dareas rurales (31,2%), lo que indica que la
convivencia se siente mas deteriorada en las ciudades que en pequeinos municipios. @

Las razones detrads de esta sensacion incluyen principalmente la presencia del delito comun
(atracos, robos) y la débil respuesta del Estado. E181,2% de los ciudadanos atribuye su inseguridad
ala delincuencia comun y los robos, y un 68,5% sefiala la poca presencia%e la Fuerza Publica como
factor clave. Otras causas percibidas son la proliferacién de noticias 6 rumores sobre delitos
(60,2%), la presencia de puntos de venta/consumo de drogas (56%) y de pandillas (55,6%)

Gréfico 1: Principales causas de la sensacién de inseguridad en Colombia (ECSC 2022). La mayoria
menciona la delincuencia comun y la escasa presencia policialgcomo motivos de inseguridad.
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Segun la ECSC, en 2021 solo 3,2% de los encuestados reportaron haber sido victimas directas de
hurto a personas, 2,8% de robo de vehiculos y 1% de extorsidn. Sin embargo, la gran mayoria de los
delitos no se denuncian. E1 71,2% de las personas afirm6 no haber denunciado los delitos de los que
fue victima, lo cual refleja baja confianza en las autoridades y afecta la convivencia (pues muchos
delitos quedan impunes). De hecho, las infracciones menos denunciadas a nivel nacional son el
hurto a viviendas o ganado (93,4% no denunciaron), las rifias (80,4% no denunciaron) y la
extorsion (79,6% no denunciaron). Esta falta de denuncia evidencia un déficit de cultura ciudadana
en legalidad, donde los ciudadanos no acuden a las instituciones para resolver conflictos,
debilitando el estado de derecho.

Los indicadores de cultura politica confirman retos en participacion y cultura ciudadana. Apenas
33,8% de los colombianos considera que Colombia es un pais plenamente democratico y solo 33,7%
esta satisfecho con el funcionamiento de la democracia. Si bien un 58,3% opina que se garantiza el
derecho a participar en la vida publica, en la practica la participacion es limitada. La confianza en
las instituciones es reducida: la institucion mejor valorada son las Fuerzas Militares y solo un 24,9%
de ciudadanos confia en ellas, implicando que otras instituciones (Policia, justicia, gobierno) tienen
niveles de confianza ain menores. Ademas, el capital social es bajo: apenas 18,7% de los
encuestados dijo que es facil o muy facil organizarse con la comunidad para trabajar por un bien
comun. Este dato sugiere dificultades para la participacién colectiva y la accién comunitaria,
fundamentales en la cultura ciudadana. De igual forma, algo mas de la mitad de la poblacién (56%)
cuenta con redes cercanas de apoyo y confianza, lo cual deja a una proporcién significativa de
ciudadanos sin mecanismos solidarios fuertes. En sintesis, el panorama nacional muestra aumento
de la inseguridad percibida, falta de denuncia por desconfianza, y escasa participacién y confianza
social, componentes que configuran un deterioro en la convivencia pacifica y la cultura ciudadana.

En la regiéon Caribe y particularmente en La Guajira, donde se ubica Manaure, los problemas de
convivencia y participacion se enmarcan en condiciones socioecondmicas e institucionales criticas.
La Guajira ha enfrentado histéricamente rezagos en desarrollo humano, lo que incide en la cohesién
social. Por ejemplo, Manaure presenta un Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) estimado en
87%, ubicandose en rango de pobreza extrema. Esta situaciéon de pobreza generalizada crea
tensiones sociales y puede minar la cultura ciudadana (dificultando la satisfaccion de necesidades
basicas que son prerrequisito para la participacion activa y la convivencia).

La Guajira tiene particularidades culturales por su alta poblacién indigena (etnia Waytu) y una
tradicién de resolucion de conflictos por vias comunitarias. Esto influye en la percepcién de
convivencia: ciertos conflictos no llegan a las estadisticas oficiales porque se manejan mediante usos
y costumbres tradicionales. Un ejemplo claro es la violencia intrafamiliar: Manaure cerré 2022 con
una tasa oficial de 6,19 casos por 100 mil habitantes, pero se reconoce que muchos casos no se
registran estadisticamente porque la poblacién mayoritaria wayuu los resuelve internamente segin
sus normas culturales. Esta subnotificacion hace que la convivencia parezca mejor en las cifras de
lo que realmente es, a la vez que evidencia brechas entre la justicia formal y la justicia tradicional.
Adicionalmente, problemas sociales como el contrabando de gasolina, la mineria ilegal y la falta de
agua potable en La Guajira han generado protestas y desconfianza en el Estado. Todo esto configura
un entorno regional donde la participacion ciudadana tiende a darse mas en reclamaciones sociales
espontaneas que en canales institucionales, y donde la cultura ciudadana enfrenta el reto de
articular la diversidad étnica con el Estado de derecho.

En Manaure, la percepcion de convivencia y la cultura ciudadana reflejan tanto las tendencias
nacionales como las particularidades regionales. El Plan de Desarrollo Municipdh 2024-2027
identifica como problema la “deteriorada percepcién de convivencia, participaciéon y cultura
ciudadana”, apoyandose en diagnosticos de seguridad y participacidn.

Manaure ha experimentado un aumento en ciertos delitos que afectan la tranquilidad ciudadana. La
tasa de hurto a personas en el municipio alcanzé 39,18 por 100 mil haé(antes en 2022, con una
tendencia creciente desde 2020 a 2022e. De hecho, el hurto es el delito de mayor incidencia: solo en
2023 se reportaron 42 casos de robos a personas, cifra alta para una poblaciéon pequefia. También
el hurto de motocicletas se mantiene persistente (mas de 22 casos cada afio en el tltimo trienio). Si
bien delitos de alto impacto como el homicidio son poco frecygntes en Manaure (se registré un solo
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caso de homicidio en 2023, a la baja respecto a afios anteriores) y la extorsién es practicamente
aislada (solo 1 caso en 2023), los llamados delitos contra la convivencia cotidiana si generan
preocupacién. Por ejemplo, las amenazas contra ciudadanos han aumentado significativamente: en
2021 se denunciaron 11 casos de amenazas, en 2022 subieron a 25 casos, y aunque en 2023 bajaron
a 19 siguen por encima de niveles histdricos. Esto indica un clima de conflictividad interpersonal
latente, posiblemente ligado a disputas locales o ajustes de cuentas menores.

Figura 1.Evolucidn de los casos de amenazas reportados en Manaure.

El grafico anterior muestra que las denuncias por amenazas crecieron de 11 (2021) a 25 casos
(2022), mostrando una ligera disminucién en 2023. Esto sugiere un periodo reciente de mayor
tensidn social y percances de convivencia en la comunidad.

Otros indicadores vinculados a la convivencia social muestran retos. Por ejemplo, la tasa oficial de
violencia intrafamiliar (6,19 por 100 mil hab.) podria subestimar el problema real debido a la
resolucion tradicional mencionada, pero aun asi la Policia reporté 6 casos de violencia intrafamiliar
en 2022 y 3 en 2023 en Manaure. Estos casos, aunque numéricamente bajos, son significativos en
una poblacién relativamente pequefia, y la reducciéon en 2023 podria obedecer tanto a menos
hechos como a menos denuncias. El municipio carece de eventos de mayor violencia (en los ultimos
3 afios no hubo secuestros ni actos terroristas registrados), por lo que el sentimiento de inseguridad
local proviene principalmente de delitos comunes (hurtos, rifias, amenazas) y del orden publico
(p-€j., consumo de drogas, pandillas juveniles), mas que de crimen organizado de alto perfil.

En cuanto a la participacién, Manaure muestra indicadores intermedios con espacio de mejora. El
municipio obtuvo 76,4 puntos (sobre 100) en el Indice de Politica de Participacién Ciudadana en
2022, segin Funcién Publica. Esta calificacidn sugiere que, si bien existen mecanismos y espacios
de participaciéon (como consejos, mesas de trabajo, juntas de accién comunal), su efectividad no es
plena. De hecho, la meta municipal es llevar este indice a 80 puntos al 2027. Durante la formulacién
del Plan de Desarrollo se realizaron 11 mesas de participacién ciudadana en las que comunidades
urbanas y rurales identificaron problemas y propuestas. No obstante, persiste cierta apatia o falta
de involucramiento de parte de la ciudadania en los asuntos publicos cotidianos. En diagnosticos
sectoriales se menciona la “falta de participaciéon y apoyo de la comunidad” como obstaculo en
iniciativas locales (por ejemplo, para el deporte y juegos tradicionales). Esto denota que, aunque la
gente de Manaure reconoce sus problemas, no siempre se organiza activamente para solucionarlos,
reflejando debilidades en la cultura de participacién.

En sintesis, Manaure presenta una situaciéon preocupante pero matizable en temas de seguridad.
Por un lado, los niveles de criminalidad violenta son bajos en cifras absolutas, pero los delitos contra
la propiedad y las amenazas han ido en aumento, alimentando la sensacién de inseguridad entre la
poblacién. La respuesta institucional (presencia policial, justicia formal) es percibida como
insuficiente en ciertos sectores, lo que debilita la confianza ciudadana. Por otro lado, aunque existen
canales de participacion (como las Juntas de Accién Comunal y consejos locales), se requiere mayor
empoderamiento ciudadano para que la comunidad participe de forma continua en la solucién de
sus problemas. Finalmente, la cultura ciudadana enfrenta el reto de revitalizar valores de respeto,
solidaridad y sentido de pertenencia, en medio de cambios sociales (especialmente entre la
juventud) y dificultades socioeconémicas. La pérdida de tradiciones culturales waytu y la falta de
espacios de encuentro comunitario son signos de que la cohesion social necesita fortalecerse.

Delimitacion de la problematica o

En el municipio de Manaure se evidencia un deterioro progresivo en la percepcion de convivencia
ciudadana, la participacion comunitaria y la cultura de legalidad, situaciéon que se manifiesta en
distintos entornos sociales, productivos y de movilidad. Este escenario refleja una débil articulacion
entre la ciudadania y la administraciéon municipal, lo que ha limitado la Ciacidad de los habitantes
y sus organizaciones para gestionar autbnomamente acciones que fortalezcan la convivencia y la
cultura ciudadana en el territorio.
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La problematica se origina, en gran medida, por la escasa participacién de la comunidad en los
espacios de concertacién y didlogo social, asi como por el bajo nivel de cumplimiento de las normas
vigentes relacionadas con la convivencia, la movilidad y las actividades comerciales. Estas
deficiencias se asocian con la falta de procesos pedagdgicos, campafias de sensibilizacion y
mecanismos efectivos de control y acompafiamiento que promuevan el respeto por la normatividad
y la cultura de legalidad.

Como consecuencia, se ha incrementado la conflictividad social, la desintegracién comunitaria y la
desconfianza hacia las instituciones locales, afectando negativamente la cohesion social y la calidad
de vida de la poblacidn. A su vez, se percibe una disminucién en la participacién ciudadana en los
procesos de toma de decisiones colectivas, especialmente en sectores como el transporte, el
comercio y las poblaciones vulnerables, donde los comportamientos contrarios a la convivencia son
mas notorios.

En este contexto, se hace necesario desarrollar estrategias integrales que fortalezcan la cultura
ciudadana, el cumplimiento normativo y la participacién comunitaria, promoviendo espacios de
didlogo y colaboracién entre la administracién municipal y los diversos actores sociales para
reconstruir el tejido social y restablecer la confianza institucional”.

De conformidad con todo lo argumentado, la Secretaria de Gobierno y Participacién Ciudadana
Municipal, formulé el proyecto de nombre: “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MEJORA DE
LA PERCEPCION DE CONVIVENCIA, PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO
DE MANAURE”, registrado en el Banco de Proyectos Municipal bajo el Cdigo No. 1603778 y BPIN
No.202500000037920, encaminado a mejorar la percepcidn de convivencia, participacion y cultura
ciudadana en el municipio de Manaure.

Que las actividades de interés publicos del proyecto previamente mencionado guardan
correspondencia directa con los planes de desarrollo, como consta a continuacion:

NIVEL PLAN DE DESARROLLO PROGRAMA
MUNICIPAL MANAURE CON VISION EMPRESARIAL Y PROPOSITO SOCIAL (2024-2027)
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA

Asi las cosas, resulta necesario contar con una entidad sin animo de lucro que, teniendo la misiéon
social del programa, comparta su sentido, cuente con el personal capacitado para que en asocio con
el Municipio adelante el programa sefialado.

La meta es, aunar esfuerzos con una entidad sin dnimo de lucro, que comparta los fines de la
administracién municipal, para que de la mano con el municipio, socialice y trabaje el Programa
referido; por ello, es pertinente para el cumplimiento de estos propoésitos y en armonia con las
politicas nacionales que le otorgan especial proteccién y atencién a la poblacién adolescente que
forma parte de la poblacién vulnerable, propiciar espacios tendientes a la garantia eficaz y efectiva
de sus derechos.

Por lo anterior, se requiere celebrar un contrato de cooperacion con una entidad sin animo de lucro,
pues el objetivo de la administracion municipal va encaminado al bienestar social de nuestros
adolescentes, garantizando sus derechos y garantizando la efectividad en el ejercicio de los mismos;
en este caso especifico nos encontramos ante un sector poblacional vulnerable por lo que la entidad
estima conveniente y procedente contratar el proyecto del objeto ya propuesto, lo cual sin duda
debera redundar ostensiblemente en beneficio de la poblacion en general del municiffio.

Ante lo expuesto, se propone realizar un contrato de cooperacién con una entidad de derecho
privado sin animo de lucro, basados en los términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo, dado que se maximiza el presupuesto estatal porque se obtiene aporte de otras entidades;
el personal que se vincula desarrolla un alto compromiso social coni ejecucion del plan de
desarrollo; se logra una inmediatez en la contratacion, ademas de trasladar los riesgos que pudieren
afectar el equilibrio contractual a la entidad contratante y no a la administracion municipal.
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No adelantar el proceso contractual a través del contrato especial de cooperaciéon implicaria
adelantar un proceso de seleccién atendiendo al factor cuantia, desdibujandose asi el sentido mismo
del objeto pretendido, pues el &nimo de lucro primaria y las actividades no serian vistas con una
funcién social, sino con un fin utilitarista, sumado a que el presupuesto no fija un rango de utilidad
que un posible contratista dentro de un proceso de seleccion esperaria.

En los contratos con entidades sin &nimo de lucro no existe la finalidad de obtener algin tipo de
lucro, sino colaborar con las entidades estatales en el desarrollo de una actividad que no es rentable
desde el punto de vista econdmico, pero si lo es desde el punto de vista social. Por esta razon, el
contratista debe ser una persona juridica sin dnimo de lucro, cuya finalidad sea colaborar con
nuestra entidad estatal en el desarrollo de un objeto contractual con las caracteristicas anotadas.
Para que de este modo exista un aporte conjunto de las entidades publicas participantes y de las
personas juridicas sin &nimo de lucro.

En consecuencia, resulta necesario contar con una entidad que, entendiendo la misién social del
programa, comparta su sentido, y cuente con personal capacitado para que en asocio con el
Municipio adelante el proyecto propuesto.

Fue asi como la administracién municipal inicié proceso de seleccién regulado por el Decreto 092
para este objetivo, pero ante la declaratoria de desierta del proceso, y persistiendo la necesidad, se
hace necesario adelantar en nueva oportunidad el proceso de seleccion.

El Municipio de Manaure - La Guajira, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se sefiala el deber de analisis de la entidad estatal.
La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién, el andlisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional y técnica.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso, por lo que
se permite realizar el estudio del sector parala seleccidn de contratista y la suscripcion del contrato,
de acuerdo a la Guia para la Elaboracion de Estudio de Sector publicada acorde a las
recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

e Aspectos Generales
e Estudio de la Demanda
e Estudio de la Oferta

Tratandose de un proceso de REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO 092 DE 2017, el analisis de sector
se circunscribe a tener en cuenta el ofrecimiento que cumpla con todos los requisitos y con las
condiciones exigidas por la entidad.

1.1 ANALISIS ECONOMICO

Los sectores econémicos principales de Colombia son el primario (agricultura, mineria), secundario
(industria manufacturera), y terciario (servicios, comercio, transporte, etc.). Adicionalmente, se
pueden identificar otros sectores clave como la construccion y el sector financiero.

Sector de la economia donde se enmarca el proceso contractual

Segun el Banco de la Reptblica La actividad econémica del pais se divide por sectores econémicos.
Cada uno de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o prod@tos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo
con los procesos de produccidn, es decir de acuerdo al servicio que realicen o al producto que
comercialicen.

La divisién economia clasica se estructura asi: [ ]
-Sector primario.
-Sector secundario.

-Sector terciario. -
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De esta forma se determinan los siguientes sectores:

Sector primario o agropecuario. Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningiin proceso de transformacién. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de
este sector a la mineria y a la extraccion de petréleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial.

Sector secundario o industrial. Comprende todas las actividades econdmicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricaciéon de nuevos productos. Se divide en
dos subsectores industrial extractivo e industrial de transformacion:

- Industrial extractivo: extracciéon minera y de petroéleo.
- Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos
de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
las comunicaciones, los servicios de educacidn, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica
menciona como sectores de la economia, es comiin que las actividades econémicas se
diferencien aiin mas dependiendo de su especializaciéon. Lo anterior da origen a los
siguientes sectores econdmicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio
al por mayor, minorista, centros comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas

de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio
de diversos productos a nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias,
etc.

7. Sector de la construcciéon: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas
productoras de materiales para la construccién, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la
actividad minera y energética de cualquier tipo (extraccion de carbdn, esmeraldas, gas.y petrdleo;
empresas generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar,

las empresas solidarias de salud, entre otras.

10.Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de PY
publicidad, periédicos, editoriales, etc.).

Productos Incluidos Dentro del Sector
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Toda vez que el proceso adelantar requiere de diferentes servicios debido a los componentes que
conforman el proyecto a ejecutar, por lo anterior, teniendo en cuenta la “Clasificacidn industrial
Internacional Uniforme de todas las Actividades Econdémicas” se abordara la identificacion en
diferentes clases CIIU. La entidad ha determinado identificar las siguientes actividades
econdmicas:

El Codigo CIIU 7490 incluye
La Dian ha definido este cédigo CIIU para la representacidon de las siguientes profesiones como
actividad econémica principal en el RUT:

¢ Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.

¢ Las actividades de asesoramiento.

e Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de
actuacién en peliculas, obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar
libros, guiones, obras de arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

El Cédigo CIIU 4921 incluye

Este cédigo, establecido por la Camara de Comercio y la DIAN, el cual incorpora las siguientes
actividades:

o Eltransporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbanos y suburbanos, que abarca
transporte colectivo (buses, microbuses y busetas), individual (taxis), y los sistemas de transporte
masivo a través de operadores (articulados), y la integracion de estas lineas con servicios conexos
como metrocable.

e El transporte también se realiza en origen y destino utilizando rutas y horarios establecidos, los
cuales han sido determinados durante el proceso de habilitacion y asignacion de la ruta.

e Los servicios especiales de transporte de pasajeros por carretera que incluyen; servicios de viajes
contratados, excursiones, transporte de trabajadores (actividades de asalariados), chiva turistica y
transporte escolar.

e El alquiler o el arrendamiento de vehiculos de pasajeros con conductor.

IMPORTANCIA DEL SECTOR

Una ESAL (Entidad Sin Animo de Lucro) es una persona juridica cuyo objetivo principal no es la
obtenciéon de ganancias, sino la realizacion de actividades sociales, altruistas, humanitarias o
comunitarias en beneficio de sus asociados o de la comunidad en general, sin distribuir las utilidades
entre sus miembros. Estas entidades deben registrarse en la CAmara de Comercio para dar
publicidad a sus actos y obtener beneficios como el acceso a créditos y la participacion en convenios.

Caracteristicas principales de una ESAL

Finalidad social o comunitaria: No buscan el lucro personal, sino objetivos de interés publico,
altruista o social.

No reparto de utilidades: Los excedentes que generan no se distribuyen entre sus miembros, sino
que se reinvierten en la entidad para cumplir su objeto social.

Personas juridicas: Son entidades con existencia legal propia, capaces de adquirir derechos y
contraer obligaciones.

Diversidad de formas: Incluyen fundaciones, asociaciones, corporaciones y organizaciones del sector
solidario como cooperativas y fondos de empleados.

ESALES INSCRITAS Y RENOVADAS DEPARTAMENTO GUAJIRA.
INCRITAS (]
De acuerdo con los datos registrados en el informe estadistico en el RUES

https://www.rues.org.co/reportes-estadisticos Las Entidades sin animo de lucro registran un total
de 3 Inscripciones desde el 2017 hasta enero de 2025 Depar&mento Guajira. °
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Informes estadisticos

i Ca nes nes

1 - INSCripciones - Registro Mercantil

Informacion estadistica de la cantidad de tramites de inscripcion del Registro Mercan

cualquiera de Ias 6 pdginas para encontrar mayor detalle del irémite por organizacién

ce los filtros para particularizar la informacion o seleccione en la parte inferior
a, sector econdmice, ubicacién, tamafio empresarial o Cdmara de Comerc

Tipo de Registro: ESAL 1 - Organizacién Juridica - Camara -

Departamento: GUAJIRA o - Tamaiio - Afio -

1.1 - Grafico Cantidad de Inscripciones — Mes a Mes

2017

zo1s

2019

2020

2021

2022 —— 2023 —— 2024 2025

01-Enero D2-Febrero 03-Marzo 04-Abril 05-Mayo 06-Junic 07-Julio O8-Agosto  O%-Septiembre  10-Octubre  11-Nowviembre 12-Diciembre

1.2 - Tabla Cantidad de Inscripciones - Detalle Afio y Mes

Ado 01-Enero 02Febrero 03-Marzo oa-abril 05Mayo 06-Junio 07-Julis 08-Agasto 09-Septiembre 100 Total
2025 15 15 29 3 =l 33 a6 29 3z 267
2024 38 aa a0 a1 42 34 a7 = 39 47
2023 El 73 £ a1 6 28 el ] 25 472
2022 20 28 a5 23 28 35 34 25 27 355
Tt 129 202 263 200 201 22 220 22 = 2527

1.3 - Tabla Cantidad de Inscripciones - Detalle Tipo de Registro, Afio y Mes

Mes / Total
Tipo de Registro afo O1-Eners Oz-Fabrers 03 Marze 0a-aBnl 05payo os-Junic 07-Jutic oe-agosto Totat
ESAL 2025 15 15 29 Ell El ) 456 29 267
2024 3 as & as a2 a a7 K 471
2023 n 73 34 34 a5 28 a 48 472
2022 20 28 a5 ES) 28 =5 31 25 355
2021 20 35 ES) " 2 =z s =7 366
2020 0 el 27 z 1 3 15 18 205
Tatal 189 292 263 209 20 23z 286 282 2927

RENOVADAS

Informes estadisticos

Inscripciones  Cancelaciones  Renovaciones
1 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil

Tipo de Registro: ESAL - Organizacion Juridica - Camara -

Departamento: GUAJIRA m - Ultimo afio renovado: 2025 - Afio: 2025 m -

1.1 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil - Mes a Mes

—— 2025
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1.2 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil - Detalle por Afio y Mes

org_jur | cantidad
Afio ASOCIACIONE . ASOCIACIONE ASOCIACIONE..  ASOCIACIONE- ASOCIACIONE..  ASOCIACIONE.  COOPERATIV.. CORFORACIO- CORFORACIO... ENTIDADI Total

2025 56 4 5 4 36 804 56 13 598 1.758

Total 56 4 5 4 36 a04 56 13 598 1.758

1.3 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil - Detalle por Tipo de Registro, Mes y Afio

E Tipo de Registro 01-Ene 02Feb 03-Mar 04-Abr 05May 06-Jun 07-Jul 08-Ago 09-Sep Total
ESAL 6 120 748 264 161 128 120 78 74 1.758
Tatal 56 129 748 264 161 128 120 78 74 1758

PERSPECTIVA ECONOMICA

Desde una perspectiva econémica, la implementacion de estrategias de mejora de la convivencia,
participacion y cultura debe basarse en el costo-beneficio de invertir en el capital social y humano,
buscando que los programas sean sostenibles y eficientes. Esto implica evaluar si la inversién en
actividades culturales y educativas genera retornos en términos de mayor productividad, cohesion
social, reduccion de conflictos y crecimiento econdémico local a largo plazo. Se trata de disefar
politicas que no solo sean financieramente viables, sino que también promuevan la equidad y el
desarrollo social para crear un entorno mas préspero.

Estrategias con enfoque econémico

e Diseno de programas con retorno social: Implementar programas que, ademas de objetivos
culturales, generen un retorno econdémico tangible. Por ejemplo, programas de formacidn gratuitos
que mejoren las habilidades de los ciudadanos, fomenten la empleabilidad y el desarrollo de
microemprendimientos.

e Inversion en capital humano: Considerar la cultura y la convivencia como inversiones en capital
humano. Por ejemplo, programas de apoyo a la educacién y actividades extracurriculares que, a largo
plazo, incrementen el nivel educativo y la productividad de la poblacion.

e Evaluacién de impacto econémico: Realizar estudios de costo-beneficio y de impacto econémico
de las estrategias para justificar la inversidn y optimizar la asignaciéon de recursos. Por ejemplo,
evaluar coémo la inversidn en cultura puede reducir costos asociados a la violencia, la delincuencia y
los conflictos sociales.

e Fomento de la economia cultural y creativa: Impulsar la economia a través del sector cultural y
creativo, generando empleo y desarrollo econémico local. Por ejemplo, apoyando festivales, eventos
culturales y proyectos que promuevan el turismo y la identidad local.

e Mecanismos de financiacién sostenibles: Buscar modelos de financiaciéon mixta (publica y privada)
y mecanismos de participacion ciudadana que aseguren la sostenibilidad econémica de los
programas a largo plazo. Por ejemplo, mediante la creacién de fondos culturales con participacion
del sector privado y la ciudadania.

Situacion y Perspectivas de la Economia Mundial 2025

Las tensiones comerciales, la debilidad de la inversion, los elevados niveles de deuda y los conflictos
geopoliticos pesan considerablemente sobre las perspectivas. El crecimiento econémico lento sigue
afectando gravemente los avances hacia los objetivos de desarrollo sostenible, especialmente en
paises en desarrollo que todavia sufren los efectos acumulados de crisis sucesivas. ]

Muchos paises de renta baja siguen lidiando con una elevada carga del servicio de la deuda y un

acceso limitado a la financiacion internacional.
L J
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Una inflacién alimentaria persistente, unida a un crecimiento econémico lento, podria sumir ain
mas en la pobreza a millones de personas.

e A pesar de la relajacion de la inflacién mundial, la inflacion de los alimentos sigue siendo elevada.
e Esto ha agravado la inseguridad alimentaria en paises de renta baja que ya se enfrentan a
fendémenos meteoroldgicos extremos, conflictos e inestabilidad econémica.

El capitulo tematico de este afio se centra en las promesa y riesgos de los minerales criticos para la
transicion energética.

¢ El aumento de la demanda de minerales criticos, como el litio, el cobalto y los elementos raros de
la tierra, ofrece a los paises en desarrollo que son ricos en recursos una oportunidad para impulsar
el crecimiento y avanzar hacia los objetivos de desarrollo sostenible.

e Sin embargo, estas oportunidades conllevan importantes riesgos. La mala gobernanza, las
practicas laborales inseguras, la degradacién medioambiental y la excesiva dependencia de los
volatiles mercados de materias primas podrian exacerbar las desigualdades y dafiar los ecosistemas,
socavando los logros del desarrollo a largo plazo.

Llamamiento a una accién multilateral audaz para abordar las crisis interconectadas de la deuda, la
desigualdad y el cambio climatico.

e La relajacién monetaria por si sola no sera suficiente para revitalizar el crecimiento mundial o
reducir las crecientes disparidades.

e Los gobiernos deben evitar politicas fiscales excesivamente restrictivas y centrarse en movilizar
inversiones en energias limpias, infraestructuras y sectores sociales criticos como la sanidad y la
educacion.

e También es esencial una mayor cooperacidon internacional para gestionar los riesgos
medioambientales, sociales y econ6micos asociados a los minerales criticos.

DESAFIOS Y PERSPECTIVAS DE LA ECONOMiA MUNDIAL
La inflacién, que puede afectar la estabilidad econémica y el poder adquisitivo de los ciudadanos.

Crisis econdmicas: La economia mundial puede experimentar crisis, como la actual crisis de deuda,
que requieren soluciones globales.

Cambio climatico: El cambio climatico puede tener impactos econdémicos significativos, que
requieren politicas de adaptacion y mitigacion.

Tensiones geopoliticas: Las tensiones geopoliticas pueden afectar la estabilidad econdémica y el
comercio internacional.

Perspectivas de crecimiento: La economia mundial se espera que se expanda a un ritmo moderado,
pero aun se enfrentan desafios.

Integracion a la economia mundial:

» La integracion a la economia mundial puede ser una herramienta para promover el crecimiento
econdmico, el desarrollo y la reduccién de la pobreza. PY

» El comercio mundial ha experimentado un crecimiento significativo en las ultimas décadas, lo que
ha contribuido al desarrollo econémico.

» Sin embargo, la integracidon también puede generar desigualdades y d@fios para algunos paises.

o
VARIABLES MACROECONOMICAS

Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral
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Informacion segundo trimestre 2025pr

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a
la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen?
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PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION
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En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econ6micas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacién anual).

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a
la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacién anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Informacion y comunicaciones crece 2,3%.

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%. ¢ Industrias manufactureras crece
1,0%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202511 7 2025 2025711 7
2024°-11 2024°" 202571
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.8 53 1.5
Explotacion de minas y canteras -10,2 -7.6 -51
Industrias manufactureras 0,9 1,1 1,0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?® o9 -0,3 1,0
Construccion -3,5 -32,3 -0,1
Comercio al por mayor y al por menor 5.6 4.8 0,03
Informacion y comunicaciones 3,0 1.8 2.3
Actividades financieras y de seguros 2.8 3,0 08
Actividades inmobiliarias 2,0 2,0 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 1.5 1.3 o7
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 1.8 2,7 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® .5 114 24
Valor agregado bruto 2.1 2,4 0.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,4 2.3 03
Producto Interno Bruto 2.1 2,4 0,5

Fuente: DANE, PIB_T

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11): » Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’'
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
orie ortgine estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
20257-11/ 2025°" 2025-11 /
2024""-11 2024 2025"-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1,0 1,0 0.6
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1,8 1,6 0,4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 1.3 0.7
Fuente: DANE,PIB_T @
IPC- INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Comportamiento de la variacién mensual del IPC ®
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (septiembre)

Septiembre
Variacion Mensual Variacion Afo corrido Variacion Anual
IPC total 0,24 0,32 458 4,55 5,81 5,18

Fuente: DANE, IPC

En septiembre de 2025 la variaciéon mensual del IPC fue 0,32%, la variacion afio corrido fue 4,55% y
la anual 5,18%.

En septiembre de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,18%, es decir, 0,63 puntos porcentuales
menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,81%.

El comportamiento mensual del IPC total en septiembre de 2025 (0,32%) se explic6 principalmente
por la variacién mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Educacion. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Informacién y comunicacién
(1,43%) y Educacién (1,39%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Septiembre 2025

afico 1. IPC Variaci
Total Nacional
Septiembre 2024 - 2025

7,00

Porcentaje %
&
E]

Mensual Afio corrido

W2024 W2025

Fuente: DANE, IPC_

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparag()n con agosto
de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Informacién y
comunicacion (1,43%), Educacion (1,39%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y
por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de vestir y calzad® (0,23%), Restaurantes y
hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,18%), Muebles, articulos para el hogar y par@
la conservacion ordinaria del hogar (0,16%), Transporte (0,11%) y por ultimo, Recreacion y cultura
(-0,16%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Feso (%) Variacién (%) O’”g':;:rb:az:‘“ Variacién (%) @”g?'::m::‘“
Informacion y comunicacion 433 0,02 0,00 143 0,04
Educacion 441 193 0,08 139 0,06
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 007 0,00 107 0,02
Salud in 029 0,00 0,60 om
Bienes y servicios diversos 5,38 0,03 0,00 044 0,02
TOTAL 100,00 024 024 032 032
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 0,18 0,05 031 010
Prendas de vestrry calzado 398 011 0,00 023 om
Restaurantes y hoteles 943 049 005 020 0,02
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 01 0,02 0,18 0,03
x:[le& articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 119 0,02 000 016 001
Transporte 1293 024 0,03 011 o0
Recreacion y cultura 3719 -0,26 001 -0,16 0,00

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educacién, Informacién y comunicacién,
Alimentos y bebidas no alcohélicas, Bienes y Servicios Diversos y Restaurantes y hoteles, las cuales
aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2025 en comparacién con agosto de 2025, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,38%), servicios de comunicacion fija y mévil
y provision a internet (1,59%), frutas frescas (2,38%), arriendo efectivo (0,36%), educacion
preescolar y basica primaria (1,98%), educacién secundaria (2,36%), electricidad (0,53%), cerveza
y refajo (1,57%), carne de res y derivados (0,63%) y yuca para consumo en el hogar (12,25%). Las
subclases con mayores aportes negativos a la variacion fueron: tomate (-16,38%), gas (-0,95%),
hortalizas y legumbres frescas (-1,25%), huevos (-0,93%) y tomate de arbol (-6,56%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Septiembre 2025
Subclase Variacion (%) o"”;‘:é‘::ﬁﬂa::ms

Arriendo imputado 0,38 0,05
Servicios de comunicacion fiia y movil y provision a internet 1,59 0,04
Frutas frescas 238 0,03
Arriendo efectivo 0,36 0,03
Educacién preescolar y basica primaria 1,98 0,03
Educacién secundaria 2,36 0,02
Bectricidad 0,53 0,02
Cerveza y refajo 1,57 0,02
Carne de res y derivados 0,63 0,02
Yuca para consumo en el hogar 1225 0,01

Fuente: DANE, [PC.

MERCADO LABORAL o

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%, lo que represent6
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa
global de participacién se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacién en 58,4%, mientras que en agosto
de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente. o °
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Agosto (2024-2025)

I Aqgosto 2024 [ Acosto 2025

—~
o

04,5

Tasa (%)
P — ro Lo ] P on (=71
- (=} L= - (=] (=)

[

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
7,8%, lo que representd una disminucion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (10,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,7% y la tasa de ocupacién en 61,5%,
mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

Principales indicadores del mercado laboral

Agosto de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Agosto (2017 - 2025)

70 - 66,4 65,8 64,0

63,5 64,4 64,5 63,9+ 45

Tasa TGP - TO (%)
&
Tasa TD (%)

30

20 47

10

e TGP m—TO e TD

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Boletin técnico @
Bogota D.C. eptiembre d 5

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL PARA EL TOTAL NACIONAL
Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS.

TOTAL NACIONAL MENSUAL o °

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,6%, lo que represento
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa
global de participacién se ubico en 63,9% y la tasa de ocupacién en 58,4%, mientras que en agosto
de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente. ® °
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Agosto (2017 - 2025)

70 - 66,4 65,8 64,0

64,5 1
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Fuente: DANE, GEIH.
TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En agosto de 2025, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
7,8%, lo que representd una disminucion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (10,0%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,7% y la tasa de ocupacion en 61,5%,
mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH.
TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre maévil junio - agosto 2025 f’e 8,7%, lo que
represent6 una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre mdvil junio - agosto
2024 (9,9%). La tasa global de participacion se ubic6 en 64,2%, mientras que en el mismo periodo
del afio anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,6%, lo que representé un
aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2024 (57,7%).
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Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Junio - agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA

En el mes de agosto de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.811 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblaciéon ocupada
fueron Industrias manufactureras y Construcciéon con 0,8 puntos porcentuales (p.p.) cada una. Por su
parte, Transporte y almacenamiento contribuy6 con 0,7 p.p.

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional

Distribucio
Agosto2024 Agosto2025 oo

Rama de actividad

Variacion ~ Contribucion

% 2025 absoluta en p.p.
Poblacion ocupada 23.418 23.81 100 393
ndustrias manufactureras 2401 2600 109 199 08
Construccion 1532 1710 12 178 08
Transporte y almacenamiento 1665 1837 17 12 07
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2880 3027 127 147 06
Actividades financieras y de sequras 376 479 20 102 04
Alojamienta y servicios de comida 1.799 1862 18 62 03
Actividades inmobiliarias 316 360 15 e 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 558 573 24 14 01
nformacion y comunicaciones 419 408 17 11 0o
Actividades profesionales cientificas, tecnicas y senvicios administrativas 1835 1.781 15 -55 02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacian y otras actividades de servicios 2153 2097 88 -57 02
Comercio y reparacion de vehiculos 4090 3925 165 -165 07
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3390 3153 132 -237 10
Fuente: DANE, GEIH. @

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional. En agosto de 2025, Obrero, empleado particular
y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron
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positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,8 y 0,9 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun posicion ocupacional

Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional

Posicion ocupacional Distribucion  Variacién  Contribucién

Agosto 2024 Agosto 2025

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.418 23.811 100 393

Obrero, empleado particular 10145 10,570 444 425 18
Trabajador por cuenta propia 9,760 9962 48 201 09
Jomalero o Peon 741 796 33 55 02
Empleado doméstico 778 774 33 -4 00
Patron o empleador 600 544 23 56 02
Obrero, empleado del gobierno 896 835 35 -60 -03
Trabajador familiar sin remuneracion 489 322 14 168 07

Fuente: DANE, GEIH.

MIPYME

El emprendimiento es una fuerza motriz fundamental para el crecimiento econémico en cualquier
sociedad.

La importancia del emprendimiento en la economia radica en que esta actividad es esencial para el
crecimiento econémico y la creacién de empleo en todo el mundo. Los emprendedores son pioneros
en la innovacién y el cambio, y su capacidad para crear nuevos negocios y productos ayuda a
fomentar la competencia y aumentar la calidad en los mercados.

Ademas, los emprendedores pueden tener un impacto significativo en las comunidades locales al
generar actividad econémica y empleo, lo que puede ayudar a reducir la tasa de desempleo y mejorar
la calidad de vida.

Los nuevos negocios creados por los emprendedores pueden atraer inversores y capital, lo que puede
tener un impacto significativo en la economia en general. Los negocios exitosos pueden generar
grandes cantidades de empleo y actividad econémica, lo que puede impulsar el crecimiento
econdémico y el desarrollo nacional. Ademas, el emprendimiento puede tener otros beneficios que
rebasan las expectativas econdmicas, como lo es el fomentar el espiritu empresarial y la creatividad
en las personas.

El emprendimiento, en esencia, es la iniciativa de crear un negocio o proyecto nuevo que genere valor
y beneficie a la sociedad, a menudo impulsado por la innovacién y la identificacién de oportunidades
de mercado. En Colombia, el emprendimiento es crucial para el desarrollo econémic@pla generacion
de empleo, y la innovacioén, siendo las PYMES (Pequefias y Medianas Empresas) grandes motores de
este crecimiento.

PUNTOS CLAVE:

o
e Las MiPymes formales son en su mayoria empresas nacientes y empresas jovenes y tienen tasa’
de supervivencia mdas bajas que las de las grandes empresas, al igual que menor probabilidad de
aumentar de tamafio.
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e Las MiPymes acceden marginalmente a los mercados externos y a las compras del Estado. El
mercado local, incluso de la misma ciudad en donde estan ubicadas, parece ser una opcién
importante para las MiPymes.

e El acceso a crédito formal de las MiPymes es mas bajo que el de las empresas grandes y usan
recursos propios o reinversion de utilidades como fuentes alternativas de financiamiento.

e Para que las MiPymes sumen mas, se debe aumentar su productividad y promover medidas que
potencien su crecimiento, entre las que se encuentran, la mayor formalidad empresarial, la
digitalizacion, la mayor integracion y el desarrollo de mercados, entre otros.

En el 2025, el DANE (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica) de Colombia
contintia publicando informacién relevante sobre las micro, pequefias, medianas y grandes empresas
(MIPYMES) y su desempefio econdmico. Los datos mas recientes, de junio de 2025, muestran un
crecimiento del 10,1% en las ventas reales del comercio minorista y un aumento del 0,3% en el
personal ocupado en comparaciéon con el mismo mes de 2024, segin la Encuesta Mensual de
Comercio. Ademas, el PIB (Producto Interno Bruto) nacional trimestral, en su segundo trimestre de
2025, muestra un crecimiento del 2,1% en comparacién con el segundo trimestre de 2024.

Informacion relevante del DANE sobre MIPYMES en 2025:

e Crecimiento de Micronegocios: En el primer trimestre de 2025, el nimero de micronegocios en
Colombia creci6 un 8,3% en comparaciéon con el mismo periodo de 2024, aunque el personal ocupado
por estos negocios disminuyé un 0,6%, segiin el DANE.

e Comercio Minorista: En junio de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron un
10,1% y el personal ocupado crecié un 0,3% en comparacion con junio de 2024, informa el DANE.

o PIB: El PIB nacional trimestral, en su segundo trimestre de 2025, creci6 un 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024, sefiala el DANE.

e IPC (indice de Precios al Consumidor): En julio de 2025, 1a variacion anual del IPC fue del 4,90%,
lo que representa una disminucién de 1,96 puntos porcentuales en comparaciéon con el mismo
periodo del afio anterior, segin el DANE.

« IPP (indice de Precios del Productor): En julio de 2025, el IPP de la produccién nacional
present6 una variacién de 0,25% respecto a junio de 2025, informa el DANE.

COMPARATIVO DE LOS ULTIMOS 5 ANOS CON RELACION AL SMMLV

La variacion anual, de 2021 a 2025, del salario minimo legal vigente en Colombia, como se observa
a continuacion:

Salario Minimo 2025 $ 1,423,500
Salario Minimo 2024 $ 1,300,000
Salario Minimo 2023 $ 1,160,000
Salario Minimo 2022 $ 1,000,000
Salario Minimo 2021 $ 908,526
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) ®

Es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con
base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas. )

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente
la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.
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https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.google.com/search?cs=0&sca_esv=5270bdc6b1684f18&sxsrf=AE3TifMhdQ6CdELvP_Tqnxk2OEWV_HjmVQ:1755288095654&q=IPC&sa=X&ved=2ahUKEwi3sZTbzY2PAxUXQjABHZgFOFoQxccNegQIEhAB&mstk=AUtExfByVIBgGJSB3lCLJubNvvuTg9KZfV1TJazo27zwM6gcySH1Grs0k3WNEZF1mmIt-ggA8jio9i8hN0v31wD9NUdcz_Aw_udxHC9L5A6yWJI_gGJWzaD4P9V2FryHxKRMSNC2jtefcm38MLHz618QcWZ0rtUGBxzVU8w-SMlACCqKurtE3tkM5aeZd94VLQGDedlZu0qyi1v5uZbzL0jl0gY94HQrJfyTbWlFmY06hlo4btFXIQK8r2KRtfDPKs_6yQrar-TdouZvxT2a9qfYmurK&csui=3
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-del-productor-ipp
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La cotizacién del délar en Colombia para el dia Jueves 23 de Octubre del 2025 subi6 24.22 Pesos,
correspondiente a un aumento del 0.62% con respecto al dia anterior. La TRM disminuy6 un
8.48% (361.48 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior, pero subi6é un 1.26% (48.66
Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

1 USD = 13,900.82 COP

Tres Mil Novecientos Pesos Con Ochenta y Dos Centavos

INDICADORES ECONOMICOS

MERCADO CAMBIARIO VERTODO +
TRM EURO DOLAR CASA DE CAMBIO VENTA
$3.900,82 o $ 452944 o $ 3920 v
+$2422 +062% 23/10/2025 +$3084 +0,69% 22/10/2025 -£22 -056% 17/10/2025

Hoy Fecha de cierre Fecha de cierre
DOLAR CASA DE CAMBIO COMPRA BITCOIN
$ 3.786 v US$ 110.022,10 o
523 -060% 17/10/2025 US$2.830,80 +264% 23/10/2025
Fecha de cierre moy
MACRO VER TODO +
IPC MENSUAL IPP MENSUAL
0,32 % P 0,51 % 2
0,25% +009% +21,43% sept. 2025
+013% +68,42% e
0,15
o)
0,05 PIB
— -06% -2222% 2-2025
SALARIO MiNIMO ACPM GASOLINA
$1.423.000,00 o $10.976,00 ~ $16.293,00 -
+$263.000,00 +2267% 2024 +$100,00 +0,92% ago. 2025 $0,00 000% ago. 2025
Ao Mes Mes
AUXILIO DE TRANSPORTE DESEMPLEO NACIONAL TASA DE INTERVENCION DE POLITICA
MONETARLA
200.000,00 o 8,60 % v
$ = . 9,25 % ;
+$ 60.000,00 +42,86% 2024 -0,20% -227% ago. 2025
Afo Mes 0,00% 000% 01/08/2025
Fecha
FUENTE:
https://www.dane.gov.co o °
https://www.larepublica.co/economia/inflacion

https://www.dolar-colombia.com
https://www.larepublica.co/economia
https://unctad.org/es/publication /situacion-v-DersDectivas‘e-la-economia-mundial-202 5
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https://www.salariominimocolombia.net/historico

1.2 ANALISIS TECNICO

Para implementar estrategias de mejora de la convivencia, participacion y cultura ciudadana, se debe
realizar un diagnéstico inicial, definir objetivos y metas claras, y disefiar acciones concretas que
fortalezcan la participacion ciudadana y promuevan cambios de comportamiento. Las estrategias
clave incluyen el uso de herramientas para la resolucion de conflictos, la creaciéon de espacios de
didlogo y la promocidn de la autorregulacion y el respeto a la diversidad, a través de la educacion, la
tecnologia y campafias de comunicacion.

Fases de implementacion

» Diagnostico y planificacion:

1. Identificar ciudadanos, temas de interés, problemas recurrentes (como violencia, movilidad,
cuidado del medio ambiente) y actores clave.

2. Definir metas e indicadores de seguimiento y evaluacion.

3. Establecer recursos humanos, presupuestales y materiales.

» Diseiio de estrategias:

Para la convivencia:

1. Fomentar la cultura de paz y confianza a través de actividades como el dialogo y el respeto a la
diversidad.

2.Implementar herramientas para la resolucion pacifica de conflictos.

3. Promover el reconocimiento de los otros como iguales y la empatia.

Para la participacion:
1. Crear espacios de dialogo y deliberacidn, tanto fisicos como virtuales.

2. Utilizar plataformas tecnoldgicas para que los ciudadanos puedan opinar, hacer propuestas o
denunciar irregularidades.

3.Implementar niveles de participacién: informar, consultar, involucrar, colaborar y empoderar a la
ciudadania en la toma de decisiones.

Para la cultura ciudadana:

1. Disefiar campafias de comunicacion (incluso a través de redes sociales) que promuevan valores y
habitos positivos.

2.Enfocarse en la transformacién de comportamientos a través de la autorregulacion y la regulacién
social, para que el cumplimiento de la ley se sienta como un valor socialmente reconocido.

3.Incorporar la educacion en valores ciudadanos y aprendizaje socioemocional en las escuelas.

a
Ejecucion y seguimiento:

4. Poner en marcha las acciones definidas, asegurando la participacién de las comunidades y actores
relevantes. o

5. Monitorear y evaluar constantemente el avance de las estrategias, analizando los resultados ))
ajustando las acciones segun sea necesario.

6. Consolidar y divulgar los resultados para retroalimentar a la ciudadania y a la administracion.
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Ejemplos de acciones concretas

Talleres de resolucion de conflictos:

» Que ensefien a dialogar y a llegar a acuerdos pacificos en situaciones de desacuerdo.

Plataformas digitales:

Donde los ciudadanos puedan participar en consultas sobre proyectos locales o expresar sus
opiniones sobre temas de interés.

Campaiia de comunicacion visual:

Que promueva el respeto por el espacio publico y la limpieza de la ciudad.

Programas de voluntariado:

Que fomenten la participacién en actividades comunitarias como la recuperacion de espacios verdes
o el apoyo a personas mayores.

Formacion para hombres:
Sobre cuidado y corresponsabilidad en el hogar, para promover relaciones afectivas y

emocionalmente saludables.

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL

ACTIVIDAD RECURSO UNIDAD DE CANT DURACIO VR. UNIT VR. TOTAL

MEDIDA N

Se desarrollaran dos mesas
de trabajo participativas con
los lideres comunales del
casco urbano, orientadas al
fortalecimiento del didlogo y
la cooperacién ciudadana en
temas de convivenciay
participacion. Cada jornada
se llevara a cabo en un
auditorio con capacidad para
50 personas, dotado de
mobiliario, sonido e

hidratacidn, garantizando Mesa de
condiciones adecuadas de Trabajo 2 N/A $3.145.000,00 | $6.290.000,00
participacién. Las mesas .
seran promovidas mediante
cufias radiales en emisoras
locales y apoyadas con
pendones tematicos que
identifiquen el evento. A los
asistentes se les ofrecerdn ®
refrigerios y se dispondra de .
profesionales calificados asi
como personal logistico para
acompaiiar el desarrollo
metodoldgico de las sesiones,
que incluirdn exposiciones, .

1.Mesas de trabajo
con los lideres
comunales en el
casco urbano del
municipio
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mesas redondas y
construcciéon de
compromisos comunitarios.

2. Encuentros
comunitarios con
representantes de
transportadores,

comerciantes,

LGBTIQ+,
Discapacitados,

Adultos Mayores,
Mujeres y J6venes

Se adelantaran siete
encuentros comunitarios con
los principales grupos
poblacionales del municipio,
generando espacios de
dialogo genuino para
identificar problematicas
especificas y concertar rutas
de trabajo conjunto. Las
sesiones se desarrollaran en
auditorios adecuados y
contaran con sonido
profesional, pendones
informativos y refrigerios
para los participantes. La
convocatoria se realizara
mediante cuifias radiales
locales, asegurando la
inclusién de todos los
sectores sociales. La
metodologia incluira
dindmicas participativas,
mesas tematicas y plenarias
que permitan sistematizar
acuerdos y fortalecer el
vinculo entre la comunidad y
la administracién municipal.

Encuentro
Comunitario

N/A

$2.155.714,28

$15.089.999,96

3. Instalar un
puesto de control
para verificacion
de cumplimiento

de requisitos de
movilidad

Se implementard un puesto
de control temporal
destinado a verificar el
cumplimiento de la
normativa local en materia
de movilidad, en
concordancia con los
Decretos 059 de 2022, 023
de 2025y 026 de 2024. La
instalacién incluira carpas,
mesas, sillas, conos
reflectivos, avisos y
pendones informativos,
garantizando la visibilidad y
seguridad del punto. El
personal operativo contara
con hidratacién permanente
y apoyo logistico para el
correcto funcionamiento del
puesto durante las jornadas
establecidas. Adicionalmente,
se instalard un pasacalle
informativo que comunique
las medidas reglamentarias a
la comunidad, promoviendo
el cumplimiento voluntario
de las normas de transito.

UNIDAD

N/A

$4.082.000,00

$4.082.000,00

4. Verificar la
legalidad
requerida por
parte de la
administracion
municipal en
establecimientos
comerciales

Se realizaran visitas de
inspeccién y verificacion a
establecimientos comerciales
para promover el
cumplimiento de los
requisitos legales y
normativos establecidos por
la administracion municipal.
El equipo de trabajo,
acompafiado por
funcionarios de inspeccién y
la Policia, realizara
recorridos durante cuatro
semanas, garantizando la
hidratacién y alimentaci6on
del personal operativo. Estas

UNIDAD

N/A

$1.440.000,00

$1.440.000,00
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jornadas permitiran
fortalecer la formalizacion
comercial y prevenir
practicas contrarias a la
legalidad y la convivencia
ciudadana.

5. Sensibilizar
punto por punto
sobre legalidad

(Estatuto del

Consumidor)

En el marco de la campaia
de control y legalidad, se
desarrollaran actividades de
sensibilizacién directa con
comerciantes y ciudadania
sobre el Estatuto del
Consumidor, sus derechos y
deberes. Se contara con
personal auxiliar y apoyo
logistico que recorrera los
principales puntos del
municipio, entregando
mensajes pedagbgicos y
material informativo. El
componente metodoldgico se
centrard en la educacién
ciudadana, la orientacion
practica y el fomento del
cumplimiento normativo,
apoyado con hidrataciéony
refrigerios para los equipos
de trabajo.

UNIDAD

N/A

$1.680.000,00

$1.680.000,00

6. Ejecutar la
campaiia contra el
consumo de
sustancias
psicoactivasy
alucinégenas en
sectores
identificados
como de alto
consumo

Se desarrollara una campafia
integral de sensibilizacién en
los sectores priorizados con
mayor incidencia en el
consumo de sustancias
psicoactivas, dirigida a
jovenes, familias y
comunidades educativas. La
metodologia incluira
acciones pedagdgicas,
entrega de mensajes
preventivos y
acompafiamiento
comunitario con apoyo de
profesionales psicosociales
asi como personal logistico y
auxiliar. Las jornadas se
complementaran con
hidratacién y refrigerios,
garantizando la cobertura en
zonas urbanas y rurales, con
el objetivo de reducir
comportamientos de riesgo y
fortalecer la conciencia
colectiva sobre los efectos
del consumo.

UNIDAD

N/A

$1.680.000,00

$1.680.000,00

7. Ejecutar
Jornadas de
Animacién
Sociocultural para
disminuir el uso
de pélvoray
comportamientos
contrarios a la
convivencia

Se llevaran a cabo
actividades de animacién
sociocultural con grupos

teatrales, mimos y

recreacionistas, orientadas a
promover la convivencia y
reducir practicas peligrosas
como el uso de poélvora. Las
jornadas se desarrollaran en
espacios abiertos con
equipos de sonido,
escenografia y recursos
tecnoldgicos, favoreciendo la
participacion activa de nifios,
jovenes y familias. La
estrategia combinara el arte
y la pedagogia social como
herramientas de
transformacion de

Montajes
Escenografic
o

N/A

$33.350.000,0

0

$66.700.000,00

0 © I @manaure.gudijira

& www.manaure-laguaijira.gov.c



mailto:alcaldia@manaure-laguajira.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
MUNICIPIO DE MANAURE
Nit. 892.115.024-8

comportamientos,
acompafiadas de hidratacion
y refrigerios para los
asistentes y el personal
logistico.
Director general del proyecto MES 1 $5.000.000,00 10.000.000,00
Coordinador logistico y de MES 1 $4.000.000,00 | 8.000.000,00
comunicaciones
Dinamizador MES 3 $3.500.000,00 21.000.000,00
Abogados MES 3 $4.500.000,00 27.000.000,00
Trabajador social MES 3 $4.000.000,00 24.000.000,00
Técnicos administrativos y
- MES 5 $2.800.000,00 28.000.000,00
logisticos
8. Administrar Auxiliares operativos MES 15 $1.500.000,00 45.000.000,00
Integralmente el El equipo contara con
proyecto transporte permanente tipo
campero o doble cabina,
disponible las 24 horas, para
el traslado de personal,
equipos y materiales a las
zonas urbanas y periféricas.
Esta estructura operativa MES 1 2 $ 27'5109'000'0 55.038.000,00
permitira mantener la
eficiencia técnica, la
trazabilidad de las acciones y
la articulacién
interinstitucional durante
toda la ejecucion del
proyecto.
TOTAL $315.000.000
Universo Online. Sistema Universo Ve.4.3.7.4.01 2021
el REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
MUNICIPIO DE MANAURE
ALCALDfA MUNICIPAL
892115024

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
No. 25-468

CERTIFICA
DECRETO N° 135 DE DICIEMBRE 26 DE 2024: "POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE GASTOS DEL MUNICIPIO
DE MANAURE, LA GUAJIRA; PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025*

: I20/10/2025 I

Elaborado por: FONTALVO

1.4 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL. @

La modalidad de seleccién se fundamenta en el Decreto 092 del 23 de enero de 2017 “por el cual se
reglamenta la contratacién con entidades sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso 22 del
articulo 355 de la Constitucién Politica”, considerando que la Constitucion Politica erradicd la posibilidad

& www.manaure-laguaijira.gov.c
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de decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado; que de
acuerdo con el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podrd, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrollo; que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso 20 del
articulo 355 de la Constitucién Politica contempld un mecanismo de excepcién para que las entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades
que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

Que el Consejo de Estado, en Concepto 1.710 de 23 de febrero de 2006, sefialé que para efectos de
determinar si un contrato corresponde o no a los sefalados en el articulo 355 constitucional "debe
establecerse, en cada caso particular, si el contenido prestacional del contrato beneficia a la entidad
publica, a la nacién o al establecimiento publico, o si, por el contrario, la beneficiaria del contrato es la
comunidad".

En los contratos con entidades sin animo de lucro no existe la finalidad de obtener algun tipo de lucro,
sino colaborar con las entidades estatales en el desarrollo de una actividad que no es rentable desde el
punto de vista econédmico, pero si lo es desde el punto de vista social. Por esta razén, los contratistas son
personas juridicas sin animo de lucro, cuya finalidad es colaborar con las entidades estatales en el
desarrollo de un objeto contractual con las caracteristicas anotadas. En este tipo de contratos existe un
aporte conjunto de las entidades publicas participantes y de las personas juridicas sin animo de lucro.

El régimen especial del Decreto 092 de 2017 en Colombia establece las reglas para la contrataciéon de
entidades estatales con entidades privadas sin animo de lucro (ESAL) para impulsar actividades de interés
publico contempladas en los planes de desarrollo. Este decreto detalla los procesos para celebrar
contratos de colaboracién y convenios de asociacion, los cuales deben enfocarse en el bienestar social, la
atencién a poblaciones vulnerables, y el desarrollo de actividades artisticas, culturales y deportivas,
siempre y cuando las ESAL de reconocida idoneidad cumplan con los requisitos y criterios de seleccién
establecidos.

Objeto del Régimen Especial

El régimen especial busca reglamentar la contratacion que las entidades estatales (nacionales,
departamentales, distritales y municipales) realizan con ESAL, para la ejecucién de proyectos y actividades
de interés publico.

Tipos de Contratacion
El Decreto 092 de 2017 regula dos tipos de figuras:

e Contratos de colaboracion: Se dirigen al fomento social en beneficio de sectores desprotegidos, sin
que exista una contraprestacion directa a favor de la entidad estatal.

e Convenios de asociacién: Tienen como objetivo el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
las funciones y objetivos de la entidad estatal.

Aplicacion y Seleccion
e Entidades que celebran los contratos: Las entidades estatales pertenecen a los gobiernos nacional,
departamental, distrital y municipal.

e Entidades que reciben la contratacion: Se trata de entidades privadas sin animo de%cro (ESAL) de
reconocida idoneidad.

Excepciones y Consideraciones

¢ No se exige el Régimen de Contratacién de entidades sin animo de lucro p’a todas las actividades qus
estas desarrollen, sino que depende del objeto del contrato o convenio.
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e Las actividades que exclusivamente pueden desarrollar determinadas personas (naturales o juridicas)
y que se relacionan con la promocidn de la diversidad étnica colombiana, no estan obligadas a la aplicacion
del proceso competitivo general.

Finalidad y Beneficios

El objetivo es impulsar programas y actividades de interés publico y cumplir los fines del Estado Social de
Derecho, beneficiando directamente a los sectores de la poblacidon que se encuentran en situacion de
debilidad manifiesta o que forman parte de las minorias.

2. ANALISIS DE LA DEMANDA.

Comportamiento del Gasto Historico. Utilizando la herramienta de visualizacidn para el analisis de la
demanda que provee CCE en el marco del Modelo de Abastecimiento estratégico, se adelantd la consulta
respectiva para conocer el comportamiento del gasto por parte de la entidad con respecto:

La “Clasificacion industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Econdmicas y aquellas que
también registren en su registro de proponentes el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas:

Segun el Decreto 1082 del 2015, se hace necesario clasificar los bienes y/o servicios segln el Clasificador
de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las
siglas UNSPSC.

Con base en la codificacidn del clasificador de bienes y servicios de acuerdo con el cdédigo estdndar de
productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), el presente proceso se encuentra codificado como se

indica a continuacion:

CLASIFICACION UNSPSC:

ma:g;?; (i:()n Productos
80111600 Servicios de personal temporal
78111808 Alquiler de vehiculos
50202301 Agua
50202306 Jugos frescos
82101600 Publicidad difundida
90101603 Servicios de catering
90101802 Servicios de comidas a domicilio
90111603 Salas de reuniones o banquetes °

Se pudo evidenciar al consultar el MAE para le entidad, que SI ha adquirido servicios por las clases
referenciadas 80111600, 78111808, 50202301, 50202306, 82101600, 90101603, 90101802 y 90111603
como se demuestra a continuacion: PY
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% ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional

de Contratacién Publica
& —
Colombia Compra Eficiente
= FILTROS: |}
Gasto Mensual Gasto Anual bt |
$6 mil M ) $228.09 .. SZmilM $2.03 ... 54.92 miy35,88 mi 183.57 m... Seleccione el afio:
e mii 2000 2021 2022 2023 2024 2025
4.9 mil M|
$4milm Seleccione la Fecha
- B sémim Gl
L 1172020 1012272025
s
$2 mil M = .
52 mil M -
Departamento de Entidad
Somim - ; LA GUAJIRA ~
3 S X -
\2“&@ & @ g & & P $0mil M
= 2 z 2023 2024 2025 -
* L N - Nombre de Entidad (agregado)
Afio .
ingrese el nombre sin tiide
Aiio 2020 92021 ® 2022 ®2023 92024 2025 ECOP._| O manaure
— Contratos Total § CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANAURE BAL...
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual B LA GUAJIRA - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANAURE
: . 2 E : z K E 2 LA GUAJIRA - PERSONERIA MUNICIPAL DE MANA...
9

* ingrese &l nombre sin filde

7 I I : I z gt
) Seleccionar todo
1 - L] L] ——e . 200 . . LA GUAJIRA ALCALDIA MUNICIPIO DE MANAURE
EE R d\.@‘z &S 5
: e o o 020 2021 2 2 202 2

g ®
= Plataforma:

5 s

S SECOP_|

@

o

E 4 Nombre de Entidad (plataforma)
e

()

& o o
el o ® N S of f - > 2
b @ 5 5 202 202 2022 2023 2024 2025
Afo
Aiio 92020 92021 ®2022 @2023 @2024 @2025 Fuente @ SECOP |
Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:
o @Contat (Segmento / Familiz / Clase)
or @Contratos 2 Buscar
s20miM o ~ = 7811 - Transparte de pasajeros
1118 - Transporte de pasajeros por ...
~ 7818 - Servicios de mantenimiento o repar.
- 80 - Servicios de G Serv Profesional
$15mil M - 8010 - Servicios de oria de gestion
-~ 8011 - Servicios de recursos humanos
& 11 acalio o —_
- E Valor contratado:
5 . ®
< $10miM g
= g $16,987,000 $5,911,320,000
&
35 mil M Modalidad de seleccion
Competitiva Enajenacién
0 mil S Directa Especial
7811 - Transporte de pasajeros 8210 - Publicidad 9010 - Restaurantes y catering (servicios
de comidas y bebidas)
2 _Familia
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

202

7811 - Transporte de pasajeros 2 $210,000,000 1.12% 2 §1970609,182  1053% 1 $1,999991.007  1068%
1 8210 - Publicidad
9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 1 $16,987,000 0.09% 1 $25,000,000 0.13% 1 $28,000,000 0.15%
Total 3 $226,987,000 1.21% 3 $1,995,609,182  10.66% 2 $2,027,991,007  10.83%
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Numero de Contratos dell Origen del Proveedor
O Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor —— N
N Seleccionar todo | | $1872 _I M 22 o
seleccionado ASOCIACION DE RELACIONISTAS ¥ TRANSPORTADORES TURISTIC... . mi . e
CONSORCIO TRANSMAMAURE 2022 identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
EXPRESS CARISE RADIANTE SAS GRUPO LIDERES DEL FUTURG
TRANSRORTE ATLANTIC SLUS SAS reciantzsas [
CONSORCIO T 2 B Funpacion menTe soven en Funcien social [EEER
COOPERATIVA DE TRANSPORTADO [ s... | Turo sociaL ([NNEEEE
2 1 2 CION IMAGINATE
-g ASOCIACION DE I -§ OCIACION DE RELACIOMISTAS ¥ pormapores ... (NI
@ FUNDACION M | @ CONSORCIO TRANSMANAURE [ 1 ]
£ | £ ORTADORES DEL MAGDA .
FUNDACION SOMOS FUTURO SOCIAL | oRres DEL MacDaLen... [ INEEN
FUNDACION IMAGINATE | £ rRioHacHA coomuTR... [N
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIGHACHA COOMUTR... | FUNDACION POR EL DESARROLLO DE Mi recion [N
FUNDACION POR EL ROLLO DE MI REGION | TRANSZPO anmic s sas KN
$0 mil M 510 mit M o 2 2
Valor Total Estimado. Nimero de Contratos
Walor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

$1.99 mil M (12.01%)

Departamento estandar Departamento estandar
L

®Magdalena

®La Guajira

a Guajira
® Magdalena

$1457 mil M (37.99%)

0 © I @manaure.gudijira & www.manaure-laguaijira.gov.c



mailto:alcaldia@manaure-laguajira.gov.co

QOrigen de Proveedores - Nivel Internacional

@Valor @Contratos

520 mil M
20
$15 mil M
5
o $10milM
=
15
$5 mil M
$0 mil M
Macional
Origen

3. ANALISIS DE LA OFERTA.

MAE- OFERTA

Se pudo evidenciar al consultar

Agencia Nacional

de Contratacién Plblica
Colombia Compra Eficiente

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
MUNICIPIO DE MANAURE
Nit. 892.115.024-8

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$20mi M §1636 mil M
.

g $15mil M

W

E

@
4w
k=) . -
q|s $10 mil M
o =]
s
95

2 ssmim

$0.36 mil M
Competitiva Directa

Modalidad general

Modalidad de Seleccidn
@ Contratacion directa
@ Licitacion Plblica
@Minima cuantia

@5eleccion Abreviada de Menor Cuanta

el MAE para le entidad, que S| ha adquirido servicios por las clases
referenciadas 80111600, 78111808, 50202301, 50202306, 82101600, 90101603, 90101802 y 90111603
como se demuestra a continuacion:

ANALISIS DE LA OFERTA

Gasto Mensual Gasto Anual
$60 mil M £200 mi| 1940 44 mil 1870.37 mil $406.8 mil 107 85 miM38 45 m3163 72 m |
$150 mil M
540 mil M
=
o
= $100milm
=l
. B
520 mil M =
50 mil M
50 mil M
© O a0 D 0 0 4 a0 @ @ @
P T o 50 mil M
o F
Afic 92020 ©2021 ® 2022 ®2023 ®2024 ® 2025 Fuente CoP_| ®SECOP._
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
2279 2565 3256 2020 4614 4285
1,000
w 4mil
k]
z
=
o
g
v
500 =
o .
© 2mil
=
02| | &
w
2020
o N
& 0 I R R N Y Y Y
& \E‘@ P N e 0 mil
& E o & 2021
Aiio @2020 @2021 @2022 @2023 2024 2025
Valor Contratacién Numero de Proveedores Nimero de Contratos
Valor Total Estimado por Proveedor
@Valor Total Estimado @ Numero de Contratos
= $50mil M 50 g
g
E o
£ 2
2 g
5 £
> E
£0 mil M 0
g2 c8E583 Sde2S5d8dZ.00c0 ¢ cfdidzdcegag=Ez3
EEEEEZT3"FS2E8282:22382:368:5586880222388:2238¢3
£222:32F GIEEZzEifiiiisccteEiEcEiisfiiicc
ZzzEgze : zEEZ B2 EESEE = 2 3 g
ZZ2EE2 2 EEEELCEEEsEES  sEcBEFECEEEELEER =S
EE‘*“EE 2 232522z z2gE5£2g=2g2R2252=2¢L22
3 wow = wow w w wowow = = = w T ow W T ow ow w o
czz8¢8% 3 qgoofgogoﬁgoogogqgn‘jngnFooESQHog
EIEZE 2 £ 223 ERE- = = =282
SEEEz2 ; EEE8ET 52525525z czEi82E85885288z¢32
Y22 ES o 09 gw C5oc2socodg FoU<ugurouowouo2ep
gz3=F2 =z S§gx2o0 =x23x3g=£f:z% L ZFZzzxioIxPy
S 83 2 E£255: ST S53I55FE B85 SEcEsszoggie
ZEo Zo0ok o og2ogoldf Eoc oc=zo=zoo=mzoZfE
Z2 = 2 S 22ad & R R e 5 5 2539 Tcan2ag 3o
-4 U E LY x a < <0 2 [l -4 4 4 F a2 E g 2=
Prov_nombre

PT—— |
FILTROS: |

Seleccione el afio:

2020 2021 2022 2023

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

112020 102212025

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)

£ Buscar
T T TP e USSP
781119 - Transporte espacial
¥ [] 7813 - Almacenaje
~ [] 7814 - Servicios de transporte
~ [l 7818 - Servicios de mantenimiento o repar...
~ (5] 80 - Servicios de Gestién, Sen onal...
~ [l 8010 - Servicios de asesoria de g

8011 - Servicios de recursos humanos

801115 - Desarrollo de recursos human...
B 801116 - Servicios de pes

I temporal

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar
P Buscar
Cundinamarca
Distrito Capital de Bogotd
Guainia
Guavire |
Huila

La Guajira

Plataforma:

SECOP_I SECOP_II

Nombre de Proveedor
O Buscar
Seleccionar todo 1
CARLOS MARIO DELUQUEZ BOHORQUEZ
JANIKA YISET DUARTE GUERRA
karen yelitza iguaran campo
MARIA AMALIA DIAZ VEGA

Documento de Proveedor ( Plataforma)

O Buscar

Valor contratado:

30 $496,367,031,879

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

Da

manaure.guaiji

ra

re-laguaijira.gov.c
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AR -SOUEZ,

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
MUNICIPIO DE MANAURE
Nit. 892.115.024-8

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
Tansrorres reLarun. IR nieR sz catoeron ravos | S
FUNDACION AvaTasHl wavas [T anceLa maria sierra ArsoLeDs [EEN
EXPRESS CARIBE RADIANTE 5AS [ MICHEL ADNNER RODRIG
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGEN... [N JOSE VICTOR RODRIGUE
TRANSPORTE RELATURG [ FABIAN COTES GONZALEZ
5 FuUNDACION IMaGINaTE [ 5 ALEJANDRO JAVIER ALVARADO RAMOS
E Foculgua [ E NORA YANETH MOLINA PEREZ 21
3 FUNDACION KoOTIRRAWA [ H cesar ENRIQUE DE AviLa araue  [ECHEEE
a na o runpacion envanvel [IENEN
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA [l FUNDACION IMAGINATE
TRANSPORTE ATLANTIC PLUS A5 [l vueetd cuerto cueo [IENEN
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES wavuu ... [l VANESSA MARGARITA GIL CASTRO
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIOMALES MAREYW... [i] BLANCA REBECA RUMEBO ASIS
ESE HOSPITAL NUESTRA SERORA DEL PILAR ] CARLOS MARIO GUERRA AVILA
50 mil M $50 mil M 0 20 40
Valor Total Estimado Ndmero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il
$0.49 bill.
o $04bil Meodalidad de Seleccién
B @ Contratacion directa
£ @ Licitacion Publica
b @ Licitacion Publica Acuerdo ..
° P .
= @ Minima cuantia
+ $0.2 bill.
° ® Régimen Especial
= ® Scleccion Abreviada de M.
§ ® Seleccion abreviada subast...
20013 (100%) $626.64 m... (100%) - 5004 il
L5 % 526,54 ... (100%)
s00bil, I
Directa Competitiva Especial
Tipo: ®No es plural Tipo: ®No esplura Modalidad general

Valor Total Estimado por Entidad

Departamento de Entidad

@®Valor Total Estimado @ Ndmero de Contratos

$100 mil M

Todas \

4 mil Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde
M Bu

.

cionar todo I

(En blanco)

AGENCIA DE DESARROLLO RURAL

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA ...

AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ES...
GENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS - ANH

$50 mil M
2 mil

Valar Total Estimado
Niimern de Cantratns

$0 mil M 0 mil

MUMICIPIO .

MUNICIPIO
Alcaldia Municipal de San Juan del

Nombre de Entidad (plataforma)
P Buscar
Seleccionar todo
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROE...
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ES...
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBURCS
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS ANT
GENCIA PARA |4 REINCORPORACION Y LA NOR

D BARRANQUILL A,

ALCALDIA DEL MUMICIPIO DE DIBU..

CORPORACION AUTO NGO

ICBF SEDE MACIONAL

MUNICIPIO DE URIBIA
LA GLIAJIRA ALCAL Di# MUMICIFIO
INSTITUTO NACIOMAL DE FORMACI..

ISTERIO DEL INTERIOR
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN

ICBF REGIONAL GUAJIRA

ALCALDIA DISTRITO DE RIOHACHA

g
Z
i
o
I3

GOBERMACION DE SUCRE

GOBERNACION DE LA GUAJIRA
SENA REGIONAL GUAIIRA Grupo Mi
AGENCIA MACIOMAL DE TIERRAS A,
LA GLIAJIRA ALCAL Di# MUMICIFIO
LA GLIAJIR& ALCAL DI MUMICIFIO
LA GUAJIRA GOBERMACION
LA GLIAJIR# ALCAL DI# MURICIPIO
ALCALDIA MUNICIPAL DE FONSECA
MINISTERIO DE EDUCACION MACIO
LA GLAJIRA, ALCAL DIA MURICIPIO
LA GUAIIRA EMPRESA DEPARTAME
FONDO UNICO DE TECMOLOGIAS D..
LA GUAJIRA ALCAL Di# MURICIPIO .,
CAMARA DE REPRESENTANTES
LA GUAJIRA ALCALDIA MURICIPIO
INSTITUTO DEPARTAMEMTAL DE DE..
LA GUANIRA COMUNIDAD INDIGEN

g
=g
2 g
oo
E=)
E =z
2 =
z =
2 s
< 8
2
ge
cE
e

LA GLAJIRA ALCAL DI MURICIPIO .,
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y P..,
LA GLIAJIR& ALCAL DI MUMICIFIO

=z
=
<
g
3
]
5

ATLANTICO

Entidad

Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Participacién Contra

Participacién Contratos

5020 - Bebidas 5 $1,048,373,500 017% 3 $49,436,082 0.01% 3 $46,113,800 0.
' 7811 - Transporte de pasajeros 47 $1,352,732331 0.22% 47  $3,174972,718 0.51% 36 $14,692,822,555 2.
8011 - Servicios de recursos humanos 2202 $42,505,917,098 6.78% 2471 $52,682,459,870 8.41% 3139 $65,499,550,159 10
1 8210 - Publicidad 12 $179,535,117 0.03% 2 $501,605,729 0.08% 26 $299,869,600 0.
9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 13 $4.353.871,041 0.69% 19 $13758.652128  220% 45  $26,052,298.442 4
9011 - Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros 4 $207,698,082 0.03% 6 $208,141,306 0.
Total 2279 $49,440,429,087 7.89% 2565 $70,374,824,609 11.23% 3255 $106,798,795,862 17

De lo anterior se puede concluir que existe una cantidad de proveedores en el sector, mediante un
numero aproximado a 20.02 mil procesos contractuales se han establecido lazos contractuales con 6307
mil proveedores en la actividad del presente objeto en los ultimos afos, de acuerdo a la clasificacion
UNSPSC referenciada anteriormente.

Se debe resaltar que todas estas empresas, personas naturales, podrian contar con experiencia, capacidad
financiera y juridica suficiente; por lo cual las sittan, sin perjuicio de las exigencias de |d@ntidad dentro
del proceso de seleccion, entre los posibles oferentes que eventualmente podrian tener la idoneidad para
ejecutar el objeto del contrato.

Atentamente,

o
ORIGINAL FIRMADO

DANIEL JOSE JULIO SALAS
Secretario de Gobierno y Participaciéon Ciudadana Municipal

@manaure.guaijira

naure-laguajira.gov.c
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