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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de octubre de 2025

Senor

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
Supervisor No CO1.PCCNTR. 7512304
Instructor grado 20

Coordinador de Programas Especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de octubre del afio 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR 7512304 del afio 2025.

Yo, ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA identificada con la cédula de ciudadania No.
37.896.795 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de programas
especiales, Formacidn en programa complementaria para personas en situacién de
desplazamiento , en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor del presente contrato sera de Cuarentay tres millones
seiscientos noventa y cinco mil trescientos cincuenta y cinco pesos M/cte ($ 43.695.355).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago
proporcional por los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Nueve (09) pagos

iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2025, por valor de Cuatro millones
1
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quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos M/cte ($4.599.511). c) Un ultimo

pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025. Los pagos se

realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

Plazo: Nueve (09) meses, Quince (15) dias, sin exceder el calendario académico 2025 Hasta

el 02 de diciembre de 2025, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar la formacién
profesional integral complementaria para personas en situacién de desplazamiento en la red de
conocimiento: Agricola en el area tematica agricultura y demas de su competencia en el Centro

Agroturistico, Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion
de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto

contractual.

Desarrollo curricular( guias de
aprendizaje )

Evidencia 1. Link portafolio
del instructor.

3324002
3341782
3359097

3364188
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3364188?csf=1&web=1&e=bkTdBw
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Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en jornadas de

disefio y desarrollo curricular de

programas de Formacion Profesional
Integral,

las

los

conforme a necesidades

y a
institucionales requeridos para el drea

nacionales lineamientos

tematica objeto del contrato.

No aplica

No aplica

Evaluar los aprendizajes previos

correspondientes a las fichas

asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que Ia

entidad defina.

No aplica

No aplica

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area

tematica objeto del contrato.

Impartir formacién para
personas en situacion de

desplazamiento en las

fichas:

3324002
3341782
3359097

3364188

Evidencia 2. Link portafolio
del instructor y pantallazos
de asistencias, que se
encuentra: en el
documento de evidencias
GOR-F-012 V03.

3324002
3341782
3359097

3364188
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Aplicar segin la modalidad,
estrategias de enseianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

No aplica

No aplica

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacidon
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

No aplica

No aplica

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

No aplica

No aplica
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Apoyar el proceso de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién

Evidencia 3. Evidencias
fotografica del correo de la
solicitud de ficha.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidon que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las  siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

Realizar Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado.

Evidencia 4. Pantallazo del
correo de reportes de los
aprendices matriculados

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e

No aplica

No aplica
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instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién.

No aplica

No aplica

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica

No aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

No aplica

No aplica

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

No aplica

No aplica

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacidn lo requiera. 16.
Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

No aplica
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16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

No aplica

17.

Acompafiar a los aprendices
a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No aplica

No aplica

18

Apoyar y acompafar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

No aplica

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

No aplica

No aplica

20

Asistir v participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No aplica

No aplica
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transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.
22 | Ejecutar la formacion | Impartir formacion para personas | Evidencia 5. Link del

profesional integral en los
diferentes
modalidades (titulada,

complementaria y virtual)

niveles y

que programe el Centro de
Formacion

en situacion de desplazamiento en
la siguiente ficha:

Ficha 3324002- Villanueva.
Fecha: 1 de octubre de 2025.

Horario: 8:00 2 12:00 y de 13:00 a
17:00

Programa: Manejo de la nutricion en
cultivos agricolas.

Competencia: Utilizar agroinsumos

teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de Aprendizaje: Fertilizar el
cultivo, segln plan de produccion vy
normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 8 de octubre de 2025.

Horario: 8:00 2 12:00 y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo de la nutricion en
cultivos agricolas.

portafolio de cada ficha.
(Carpetas actualizadas),
FOTOS O LISTADOS.

3324002
3341782
3359097

3364188

Competencia: Utilizar agroinsumos
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teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de Aprendizaje:
Comprobar la ejecucidn de labores de
fertilizacion del cultivo, segin plan de

produccidn y normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 15 de octubre de 2025.
Horario: 8:00 a 14:00.

Programa: Manejo de la nutricion en
cultivos agricolas.

Competencia: Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de Aprendizaje: Ajustar el
plan de fertilizacién teniendo en

cuenta resultados de la verificacion y
recomendaciones técnicas.

Horas: 6

Horas totales ficha: 22

Ficha 3341782- Palmar
Fecha: 2, 7 de octubre de 2025.

Horario: 8:00 2 12:00 y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo de la nutricién en
cultivos agricolas.
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Competencia: Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje: Fertilizar el
cultivo, segun plan de produccién vy

normativa vigente.

Horas: 16

Fecha: 9 de octubre de 2025.

Horario: 8:00 2 12:00 y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo de la nutricién en
cultivos agricolas.

Competencia: Utilizar agroinsumos

teniendo en cuenta normatividad

vigente.

Actividad de aprendizaje:
Comprobar la ejecucion de labores de
fertilizacion del cultivo, seguin plan de

produccién y normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 12 de octubre de 2025.
Horario: 8:00 a 12:00.

Programa: Manejo de la nutricién en
cultivos agricolas.

Competencia: Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad

vigente.

Actividad de aprendizaje: Ajustar el

plan de fertilizacién teniendo en
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cuenta resultados de la verificacién y
recomendaciones técnicas.

Horas: 4

Horas Totales Ficha.28

Ficha 3359097 — Charala
Fecha: 17,19 de octubre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Multiplicacion y
propagacion de material vegetal.

Competencia: Propagar material
vegetal segln procedimiento vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Preparar areas para la produccién del
material vegetal segin condiciones
técnicas y normativa vigente.

Horas: 16

Fecha: 20, 21,22 de octubre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Multiplicacion y
propagacion de material vegetal.

Competencia: Propagar material
vegetal segun procedimiento vy
normativa.
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Actividad de aprendizaje:

Reproducir material vegetal con
criterios técnicos de la especie vy
normativa vigente.

Horas: 24

Fecha: 23 de octubre de 2025.
Horario: 8:00 a 12:00

Programa: Multiplicacion y
propagacion de material vegetal.

Competencia: Propagar material
vegetal segln procedimiento vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:

Reproducir material vegetal con
criterios técnicos de la especie vy
normativa vigente.

Horas: 4

Horas Totales Ficha: 44

Ficha 3364188 - San Gil
Fecha: 24 de octubre de 2025
Horario: 13:00a 17:00

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Utilizar agroinsumos
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teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje: Alistar
equipos e insumos necesarios para la
aplicacion de plaguicidas segun
criterios técnicos y normatividad
vigente.

Horas: 4

Fecha: 25 de octubre de 2025

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje: Realizar la
aplicacion del plaguicida de acuerdo

con criterios técnicos.

Horas: 8

Fecha: 26 de octubre de 2025

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.
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Actividad de aprendizaje: Revisar los
resultados de la aplicacion de
plaguicidas con base en pardmetros
técnicos.

Horas: 8

Fecha: 27 de octubre de 2025

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje: Ajustar
condiciones en la aplicacion de
plaguicidas a partir de los resultados
de la revision.

Horas: 8

Fecha: 28 de octubre de 2025

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con
procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje: Alistar
recursos para el manejo de derrames

de plaguicidas de acuerdo con los
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pardmentos técnicos y normatividad
vigente.

Horas: 8

Fecha: 29 de octubre de 2025

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con
procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje:
Implementar planes de manejo
seguro de derrames de plaguicidas,
segln  paramentos técnicos vy
normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 30 de octubre de 2025

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con
procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje: comprobar
efectividad de planes de manejo

seguro de plaguicidas, en

GTH-F-062 V10

15




4
SENA

N

cumplimiento de paramentos
técnicos y normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 31 de octubre de 2025

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo Racional de
Plaguicidas

Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con
procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje: Corregir el
plan de manejo seguro de plaguicidas
frente a los resultados de la

verificacion.

Horas: 8

Horas Totales Ficha: 60

- Actividades adicionales:

Gestion con administraciones
municipales para conseguir grupos
en el programa de victimas para
creacion de fichas.

Fecha: 16 de octubre de 2025.

Horas adicionales: 8

Horas totales de formacion: 154
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Total horas mes: 162

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion
en cualquiera de las
estrategias institucionales.

No aplica

No aplica

24

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del
desempeno del instructor en
ambientes  virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromlISO - Guia
Orientacion Formacion

No aplica

No aplica

25

Participar en las actividades
de induccién y reinduccién
que sean requeridas por el
centro de formacion.

No aplica

No aplica

26

Apoyar cuando sera
requerido por la entidad, los
procesos de investigacion,
desarrollo  tecnoldgico e
innovacion, cooperaciéon
técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro vy
fuera del pais.

No aplica

No aplica

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicién
de las  especificaciones
técnicas de los bienes vy
servicios necesarios para el
cumplimiento de la misiéon
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

No aplica

No aplica
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28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de

contratacién de la Entidad.

No aplica

No aplica

29

En aplicaciéon de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del

SENA vigente.

No aplica

No aplica

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo  de
participativa del

planeacién
integral
Centro.

No aplica

No aplica

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
anadlisis de riesgos y demads
documentos necesarios para
la adquisicion de materiales
de formacion y demds bienes
y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la
cual pertenezca.

No aplica

No aplica

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes

mensuales de la ejecucion del

contrato

Presentar y cargar oportunamente
los informes para la gestion de la
cuenta de cobro del mes.

Evidencia 6. Cargue de la

cuenta en el SECOP I,
pantallazo correo de
Coordinacion solicitando

presentar cuenta de octubre,
pantallazo del informe v,
pantallazo  formato  de
evidencias diligenciado.
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33 | Las demas necesarias para el | No aplica No aplica
cabal cumplimiento  del
objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO INICIAL DESPLAZAMIENTO
VIAJE FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

19
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No 8638443206 de la planilla, operador ASOPAGOS s.a. y periodo septiembre

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (19 ) folios.

Cordialmente,

Firma

=

G:/(E?C = A I

0 |

ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
Contratista

C.C. No. 37.896.795
Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
Supervisor No CO1.PCCNTR. 7512304
Instructor grado 20

Coordinador de Programas Especiales

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE OCTUBRE 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA.
ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO N2 CO1.PCCNTR. 7512304

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Evidencia 1 - Obligacidon 1. Desarrollo Curricular. Link portafolio del instructor, pantallazo Guia
de aprendizaje.

3324002
3341782
3359097

3364188

(B Guia Aprendizaje BPA. 48.docx.pdf e a X
@ O Archivo  C/Users/Argenis/Documents/2024/FORMACION/finstrumentos %20e %20guias/bpa/Guia%20Aprendizaje%20BPA. %2048, docx pdf ¢ -9 - O
= g 7 Dibujar Q | M | A | a | Preguntaa Copilot -+ @1 |ds| Q| D Q|3 B, @

siqa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

. i6n del Programa de i6n: Buenas Practicas Agricolas

«  Codigo del Programa de Formacién: 76130569. Version 2

+  Nombre del Proyecto: NA

«  Fasedel Proyecto: NA

« Actividad de Proyecto: NA

+  Competencia: Programar cultivo Agricola segin métodos y normativa

+  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
220601070 04 Ajustar documentacion de acuerdo con verificacion y normativa
22060107002 Aplicar criterios técnicos para la planeacién de implementacion de buenas practicas
agricolas en el sistema productivo segun normativa.
22060107001 Identificar los recursos fisicos, humanos y documentales requeridos para la
implementacion de buenas précticas agricolas segin normativa.
22060107003 Verificar informacion de trazabilidad del producto de acuerdo con buenas précticas
agricolas.
Duracién de la Guia: 48 horas

2. PRESENTACION

GOR-F-012 V03
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@ 5. GUIA DE MULTIPLICACION ¥ PROPAGACION MATERIAL VEGETAL pof

abh | Pregunta a Copilot - + & 1 dett | ) | D

®
SENA

N

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

[

Denominacién del Programa de Formacién: MULTIPLICACION Y
PROPAGACION MATERIAL VEGETAL

Codigo del Programa de Formacién: 76130636

Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

Competencia: MULTIPLICACION Y PROPAGACION MATERIAL
VEGETAL

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: PROPAGAR MATERIAL VEGETAL
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA

Duracién de la Guia: 64 horas

PRESENTACION

Evidencia 2 - Obligacion 4. Link portafolio del instructor y asistencias

3324002
3341782
3359097

3364188

GOR-F-012 V03
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Evidencia 3. Obligacion 8. Evidencias fotografica del correo de la solicitud de ficha.
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@ RE: ENVIQ DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA, MUNICIPIO DE CHARALA, PROGRAMA VICTIMAS: Argenis Del Rocio Torres Mantilla - Outlo.,  — a *

(@ aboutblank 7]

e 5§ 0 Cg~ ¢ € >~ @ CompartrenTeams & Zoom ¥ v £ £ Andar/Desandar

RE: ENVIO DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA. MUNICIPIO DE CHARALA. PROGRAMA VICTIMAS @ Poblics

De: &rgenis Del Rocio Torres Mantilla <artorresm@sena.edu.cox

Enviado: lunes, € de octubre de 2025 17:30

Para: complementariaca <complementariaca@sena,edu.cox

Asunto; ENYI0 DE DOCUREMTOS PARA CREACION DE FICHA, MUNICIPIO DE CHARALA, PROGRAMA VICTIMAS

Cordial saludo.

Con el presente envio documentos para que me hagan el favar de creacién de ficha de complementaria en el municipio de Charal4, para
poblacidn victima.

Atentamente;

Argenis del Rocio Torres Mantilla
Area Agropecuaria/Sede San Gil/CAT
SEMNA  anonesm@sena.edu.co
3123623015
7AY SEMA Santander
Tel: (+57) 7248113
Calle 22 # 9 -82 /San Gil - Santander

© f v @ I

www. du.
@SENAcomunica fenaeedu.ce

® Argenis Del Rocio Torres Mantilla

L Buscar

Evidencia 4. Obligacion 9. Pantallazo del correo de reportes de los aprendices matriculados

[3§ RE: ENVID DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA, MUNICIPIO DE CHARALA, PROGRAMA VICTIMAS: Argenis Del Rocio Torres Mantilla - Outlo...  — O X
@ aboutblank [
M & @~ Eg~ & % >~ @ CompartirenTeams & Zoom & » ) £° Andar/Desanclar  [E -
RE: ENVIO DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA. MUNICIPIO DE CHARALA. PROGRAMA VICTIMAS @ Fublica
De manera atenta adjunto reperte de matricula de la Ficha 3359097 (MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL VEGETALY, -
De igual manera verificar el namerc de cédula, tipe de documento, nembres y apellides, lo anterior con el objetive de no tener
ninguna dificultad con el certificado, de presentar algin problema en el documento se pueden comunicar a este mismo cormeo. I
Reporte de Inscripciones
Cadigo Ficha 3359097
Programa de Formagicn MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE
8 MATERIAL VEGETAL
Identiticacidn Nombre Estado
CC -1095918688 CATHERINE RODRIGUEZ GUERRERC Matriculade
CC -800995898 CRISTHIAN RICARDQ RUEDA GUALDRON Matriculado
CC-79320108 DAGONERI GARCIA HURTACLO Matriculado
CC -1098408776 DONOVAN ANDERSON SACHICA SANTANA Matriculado
CC-1098791881 EDGAR MAURICIO GUIZA SOTOMONTE Matriculado
CC-1098407264 FABIAN ANTONIO CHACON MURILLO Matriculado
CC-1098406339 JHONATAN SANABRIA FAJARDO Matriculado
CC-1095820585 JHONY ALEJANDRO OCHOA JIMENEZ Matriculado
TI-1100960299 LAURA STEFANIA PINZON CARDENAS Matriculade
CC-1098407156 LEICY PAOLA GUTIERREZ Matriculado
CC-28098238 LILIAFAJARDO ORTIZ Matriculado
CC-1100964026 LINO OVIER LESMES FONSECA Matriculado
CC-1098409119 LIZETH FERNANDA CARDENAS SOLANO Matriculado
CC-5746416 LUIS ABELARDO PEREZ RIVEROS Matriculade 2

GOR-F-012 V03
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Evidencia 5. Obligacion 22. Link del portafolio de cada ficha. (Carpetas actualizadas), FOTOS
O LISTADOS.

3324002
3341782
3359097
3364188
Ficha 3324002 - Villanueva
Programa: Manejo de la nutricién en cultivos agricolas
FECHA: 1 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Elaboracién de abono tipo bocashi
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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SENA

FECHA: 8 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a 17:00

HORARIO:

EXPLICACION

DE LA Suelos y medicién de ph del suelo.

ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03




FECHA: 15 de octubre de 2025

8:00a12:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:

EXPLICACION
DE LA Suelos y medicién de ph del suelo.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03




Ficha 3341782 - Palmar
Programa: Manejo de la nutricion en cultivos agricolas

FECHA: 2 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicidn agroecoldgica.
ACTIVIDAD

10
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ECHA: 7 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicidén agroecoldgica.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 9 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicidén agroecoldgica.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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12 de octubre de 2025

8:00a12:00y 13:00 a 17:00

Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicidén agroecoldgica.

FECHA

HORARIO

EXPLICACION

DE LA

ACTIVIDAD

14

GOR-F-012 V03



SENA

Ficha 3359097 - Charala
Programa: Multiplicacién y propagacion de material vegetal

FECHA: 17 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicién agroecoldgica.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 19 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicién agroecoldgica.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 20 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Labores culturales del cultivo encaminadas a la transicidn agroecoldgica.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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Evidencia 7. Obligacion 32. Cargue de la cuenta al SECOP II. Pantallazo correo de Coordinacion
solicitando presentar cuenta de octubre, pantallazo del informe y pantallazo formato de evidencias

diligenciado.

@ s

0}

Col

boutblank

+ 85 O~ g+ & & ~

rdial Saludo,

@i Compartic en Teams

& Zoom

(w3

@ FV: Gestidn cuenta de cobro mes de Octubre-nstructores Cormplem entana-victirnas: Argenis Del Rocio Torres Marntilla - Qutlook - Perfil 1: Microsoft..

RV: Gestidn cuenta de cobro mes de Octubre-Instructores Complementaria-victimas @ Piuiea

<7 Andar / Desandar 53

Estimado equipo de Instructores del programa de complementaria, en atencion al calendario de pagos del Centro, me
permito, de manera atenta, remitir la relacion de los documentos solicitados para la cuenta de cobro correspondiente al
mes de Octubre . Estos documentos deberan cargarse en el aplicative SECOP 11, para su revision y posterior
aprobacion. La revision se reglizara de manera presendial en la oficina de |la Coordinacion Académica de programas
especiales, ubicada en la sede principal. Lo anterior, con el fin de realizar retroglimentacion de los informes de actividades,

en

&| siguiente cronogramas

M Nombre v Apellido

Nro. Contrato

Horario|Fecha

Argenis Del Roao Torres Mantilla

CO1PCCNTR.7512304]

8:00

viernes, 24 de octubre de 2025

1
2lingrid Johana Alvarez Cortez

CO1PCCNTR.7616 194

38:30

viernes, 24 de octubre de 2025

Jose Luis Camargo Castafieda

CO1.PCCNTR.7538392]

9:00

viernes, 24 de octubre de 2025

Monica Viviana Bermudez Ardila

CO1.PCCNTR. 7524203

9:30

viernes, 24 de octubre de 2025|

Sy

3
4

|_SiMargarita Gomez Corze
=

CO1PCONTR. 7708752 10:00viernes, 24 de octubre de 2025
Maria Edith Mendez COL1PCCNTR.7520111] 10:30viernes, 24 de octubre de 2025
Denny Pacla Pico Mantilla CO1.PCCNTR.7589541 2:30viernes, 24 de cctubre de 2025
Jose Melson Carrefio Forero COLPCONTR. 7586330 3:00viernes, 24 de octubre de 2025

CO1 PCCNTR. 7504284

3:30viernes, 24 de octubre de 2025

7
2
Slandres Mosquera Jaraba
0

Juan Carlos Jaimes Carrefio

CO1.PCCNTR. 76007 0%

4:00

viernes, 24 de octubre de 2025

s, e e e e e

|11Puan Carlos Sanchez Pedroza CO1.PCCNTR.7528974]  4:30)viernes, 24 de octubre de 2025
12]Luz Elena Blanco Ballesteros CO1PCCNTR.7537546]  £:00] lunes, 27 de octubre de 2025
|13Daime Duran Fuentes CO1.PCCMNTR.750408%9]  2:30] lunes, 27 de octubre de 2025
14Karen Cecilia Otero Reyes CO1PCCNTR.7552602]  9:00] lunes, 27 de octubre de 2025
15Walter Ricardo Gomez Melo CO1.PCCNTR.7638046]  9:30] lunes, 27 de octubre de 2025
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PROCESD GESTION DEL TALENTO HUMAND
San Gil, 31de octubre de 2025
sefior

DSCARWALUAN VERGARA ROMERD
Supervisor Ho 00, PCCNTR, 7612304
ingructor grado 20

Coordinador de ProgramasEmecik s
sanGil

Asunta: Informe mensusl dé e cucidn
contractual bes de octubre de |afio 2025,
Referenda: No Q0L PCCNTR 7512304 del afio 2025,

Yo, ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA (dentificada con Ia cédula de ciudadania No.
37.896.795 de S8 Gil, SENA,

programas
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE OCTUBRE 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA.

ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO N2 CO1.PCCNTR. 7512304

CLASIFICACION DE LA INFORMACIGN
Publica Publica Clasificada Pdblica Reservada D

Evidencia 1 - Obligacién 1. Desarrollo Curricular. Linkportafoliodel instructer, pantallazo Guia
de aprendizaje.

3324002

3341782

3359087
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

21:28:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 283002076

Bogota DC, 22 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37896795:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de
octubre de 2025, a las 21:09:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 37896795
Caodigo de Verificacion 37896795251022210900

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/
NI,

PAOLA VELEZ MARROQUIN
Caontralora Delegada EF

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:55:54 AM horas del 23/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37896795
Apellidos y Nombres: TORRES MANTILLA ARGENIS DEL ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:23:41 horas del 22/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37896795,
Apellidos y Nombres TORRES MANTILLA ARGENIS DEL ROCIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa sena, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes
1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 37896795 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/10/2025 09:37 PM

Cadigo Verificacion: ANXTZV375U
Valida hasta: 21/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



