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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

441 - 2025.

E.S.E BELLOSALUD

800.174.995-1

SOLUCIONES INTEGRALES MMR S.A.S

901.970:578-4

"Prestacidn de servicios de apoyo logistico integral para las
jornadas dé salud comunitaria, con el propodsito de promover el
cuidado de 1a salud y la prevencion de enfermiedades mediante.
teméticas que fortalezcan las capacldades individuales y
colectivas de la poblacién del municipio de Bello; y facilitar la
gjecucién  articulada de las- actividades del Plan.  de
Intervenciones Colectivas — PIC, conforme a lo establecido en
el Contrate Interadministrativo N.° 0858-2025, celebrado entre la
Secrétaria de Salud del Municipio de Bello y la E.S.E.
Bellosalud.”

P

VIGILADS =

Debera garantizar la ejecucion integral de la estrategia, que
abarque el disefio, la planificacion, la gjecucion, el seguimiento y
la evaluacion de las diversas jornadas de salud. Esta compiende
todas las actividades, obligaciones. y responsabilidades necesarias
para piestar ¢l servicio de-apoyo logistico integral en jornadas
de salud comunitaria en el municipio de Bello. De esta manera,
se buscara fortalecer las’ competencias técnicas, interpersonales y
comunitarias, en el marco de las acciones definidas por el
programa del Plan de Intervenciones Colectivas (PICY).

Hasta el 15 de diciembre-del afio: 2025 o hasta agotar presupuesto
a partir de la suscripcion del acta desinicio.

22 Je octubre de 2025

CIENTO CINCUENTA. Y OCHO MILLONES
NOVENCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOSCIENTOS £ Fy
DIEZ PESOS ($ 158.996.810) . .
N° 358 del 04 de septiembre del 2025

Y de octuibre de 2025

S A
Eiitre los suscritos a saber, CESAR AUGUSTO ARANGQ SERNA, identificado con cédula de

cludadania N° 71.672.305 quich obra en nombre y representacion de la E.S.E BELLO SALUD, .
con Nit -800174995-1, en calidad de Gerente nombrado mediante  decreto <

“02403121 11254123223128 del 12 de miarzo-de 2024, emitido por la alcaldia Municipal de Bdlo y 9;,“
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quien se encuentra pienamente facultado para contratal en adelante se denominard EL

i CONTRATANTE, de una parte- 'y de otra, MARIA JOSE MENDOZA ROMERQ identificada

o ¢ con cédula de ciudadania No. 1.063.297.172, actuandd. én representacién de SOLUCIONES

NTEGRALES MMR S.A.S con NIT 901.970.578-4, quien en adelante v para los efectos juridicos

del presente acto se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrate de
4 prestacion de servicios; previas las siguientes congideraciones:

{PRIMERA. OBJETO: EL CONTRATISTA, se obliga a la “Prestacién. de servicios de apoyo
i logistico integral para ]asmrnadas de salud comunitaria, con ¢l proposito de promover €l cuidado de
* la salud y la prevencion de enfermedades mediante tematicas que fortalezcan las ¢apacidades
individuales y colectivas de la pablacién del municipio de. Bello y facilitar la ejecucion articulada
de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC; conforme 4 lo establecido en el
Contrato Interadministrativo N.° 0858-2023, celebrado eritre la Secretarfa de Salud del Municipio
de Bello y la E.S.E. Bellosalud.™

VIGILADS 5

SEGUNDA ALCANCE DEL OBJETO: Debers garantizar'la éjecucidn integrdl de la estrategia, que
abarque el disefio, la planificacion, la ejecucion, el’ ‘sgguimiento y la evaluacion de las diversas jornadas de
wilud. Esta comprende. todas ‘las actividades, obligaciones y responsabilidades necesarias para prestar el
servicio de apoyo logistico integral en jornadas de salud. comunitaria en. ¢l municipie de Bello. De esta
manera, se¢ buscard. f01talece1 las competencias fécnicas, interpérsonales y comunitarias, en el marco de las
acciones definidas por el programa det Plan de Intervcnmones Colectivas (PIC).

TERCERA. DESCRIPCION TECNICA: Para la ejecucion del contrato, el contratista debe
contemplar 'y tener en cuenta las normas aphcablcs al ‘objeto contractual y cumplir eon las
especificaciones técnicas y condiciones minimas sefialadas en los ‘estudios previos. No podran
defalarse condiciones diferentes-a las sstablecidas en la Ficha Técnica que forma parte integral del
presente.docuniento:

El proveedor al momento de 1a entrega-deberd entregar: los productos. enunciados en la siguiente
ficha téenica:

EBlabord: Equipo Juridico/ GD | Revisé: Equipo de Calidad Aprobo: Gerencia
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CUARTA. LUGAR DE EJECUCION: El objéto del contrato se desarrollara en el Municipio de
Bello; Departamento de -Antiogquia;

QUINTA. VALOR. Y FORMA DE PAGO: El valor dcl. presente contrato es de CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVENCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOSCIENTOS DIEZ PESOS (§ 158.996.810 m/1), que seran pagados al CONTRATISTA, de
la siguiente forma, sé realizaran pagos mensualés, teniendo en cuenta los servicios prestados, a
partir de la firina del ‘acta de inicio, previa presentacion de la factura, juntd ¢éon los seportes de
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, acompafiada del informe de actividades
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rezlizadas; en el cual se especifique el cumplimienta de las obligaciones contraidas. La E.S.E Bello
Salud deducird de dicho valor los impuestos de Ley a que hubiere lugar.

PARAGRAFO: Los valores c‘ance_lajdos se supeditarin a los pagos realizados por ef Municipio de.
Bello, con-ocasion al Contrato interadministrativo Nro.0838 de 2025.

SEXTA. VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL CONTRATO: Estard a cargo de la Subgerencia
{ Cientifica, -adscrito a la E.S.E Bello Salud, o quien haga. sus veces, quien supervisara Ja cabal
i ejecucion del contrato y podra formular las observaciones. que surjan, con el fin de ser analizadas
- conjuntamente con el CONTRATISTA a efectos de obtener las correcciones o modificaciones a que’

hubicre lugar. :

o
a
43
>

SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del conirato se imputaid al rubro
2.1.2.02.02.009.003, concepto: Plan de Intervenciones Colectivas'y Salud Publica, de conformidad
con el certificado de disponibilidad presupucstal N° 358 del 04 de septiembre del 2025, el cual se
afectard parcidlmente, por el valor del contrato, esto €s CIENTO CINCUENTA Y OCHO
MILLONES NOVENCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOSCIENTOS DIEZ PESOS (§
[58.996.810 m/cte),

OCTAVA, DURACION: El término de duracién del presente conirato serd hasta el 15 de
diciembre: del afio 20235 o hasta agotar presupuesto a partir de la suscripcidn del.acta de inicio.

NOVENA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Planificar y coordinar la logistica
operativa de cada jornada de salud comunitatia (salories,. mob111ar10 transporte, montaje,
desmontaje). 2) Disponer de los inswmnos, materiales impresos, eqmpos 'Y IEecursos necesarios para
las jornadas. (folletos, stands, kits de atencién, sefalizacion, etc.). 3) Garantizar el traslado det
personal, voluntarios, famlltado_res o equipos hacia los sitios definidos, con responsabilidad. y.
puntualidad en cada jornada de salud. 4) Instalar y desmontar mddulos, carpas, staids, estaciones de
atencidon, puntos de informacién, sefalética y demas elémientos visuales en terreiio. 5) Brindar
apoye téenico durante las Jomadas (atencién de imprevistos, mantenimiento de equxpos reposicion.
de insumos, soporte en sitio). 6} Apoyar con la difusion y seéfializacion previa de las jornadas
(publlmdad local, carteleria, anuncios; comunicacion local). 7) Mantener reglstros operativos de las
jorbadas: asistencias, recursos utilizados, incidencias, informes “de ejecucién, 8) Realizar- ajustes
logisticos. si se presentan cambios en lugares, horarios ¢ nitnero de participantes, ‘con previa
coordinacidn entre la ESE Bellosalud y/0 La secretaria de Salud. 9) ‘Brindar insumos bésicos para
atencion presencial (agua, réfrigerios, élementos de bioséguridad, material de registro). 10
garantizar la Instalaciones de equipos audiov-jsu_a_l_es o de apoyo técnico si son requeridos
(proyectores, mictéfonos, sisteras de sonido). 11) Garantizar la Logistica del trahsporte en la zona
urbana o rural, considerando condiciones de terreno, accesos y tiempos. 12) Entregar un informe de
gestion de las actividades realizadas de acucrdo-al mes ejecutado ¥ anexos como soporte en la
factura, certificado de parafiscales y planilla de seguridad social-segin prestacion del servicio. 13)
Cumplir a cabalidad c¢on el objeto contractual y las:obligaciones pactadas'en el presente estudio
previo. 14) Entregar un informe final consolidado que ineluya resultados, impactos alcanzados y

Elaberd: Equipo Juridico /-GD. | Revis6: Equipo de-Calidad Aprobo: Gerencia
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recomendaciones para la sostenibilidad del proceso. 15) Desarrollar y dar cumplimiento a las
actividades enmarcadas en la ficha técnica anexa y que hacen parte del contrato nro. 0858 de 2025,
susctito entre la ESE Bello salud. y el municipio de Bello. 16) El personal que aporte el
CONTRATISTA debera acreditar afiliacién al régimen de seguridad social en salud y riesgos
laborales. 17) El contratista se compromete para con la E.S.E. Bellosalud, a realizar los pagos
correspondientes de apottes-en seguridad soeial (Salud, Pensiones, ARL) plesentando certificado de
enicontrarse-a paz y salvo o copia de la planilla de liquidacién previo a la facturacion. 18) Cumplir
en forma eficiente y oportuna, $in dilaciones ni trabas con el objeto seffalado en el presente
CONTRATO, con la ficha técnica y con la propuesta presentada, documentos: que-hacen parte
integral de este proceso. 19) Cuidar y proteger las: instalaciones pubhcas que ufilicen,. dejandolas en
¢ estado hallado, como los bienes que iio scan de su propiedad, asi como salvaguardar los demas
intereses de la’ E.S.E. Bellosalud. 20) Garantia de continuidad. del servicio, sin. interrupciones
pen judiciales, dentro del margen contratado.

Lamau e A

VIGILADD

DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1) Cubrir la contraprestacién econdmica,
lo cual se hara previa presentacién de 1a cuenta de cobro por patte de EL CONTRATISTA; con los
descuentos ue por pago de Retenicién-en la Fuente o demds conceptos haya lugar conforme a'ley.
72) Faeilitar al contratista los -espacios, documentacidn e informacién requerida para la: debida
ejecucion-de sus obllgacloncs y desarrollo del objeto del presente contratc. 3) Ejércer la supérvision
del presente-contrato; a partir de la- designacion del supervisor necesario ¢ idéneo-con el fin de velar
en causa de que el objeto del contrato se conciba, se construya, opere, se administre y se conserve
de acuerdo.con sanas piracticas profesionales.

DECIMA PRIMERA, GARANTIA UNICA: De acuerdo a lo establecido en el ESTATUTO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E BELLO SALUD, conforme al Manual de Contratacion de la
E.SE. Belio Salud, aciierde N° 002 del 27 de abril de 2021, articulo.27 y dado el tipo de contrato;
¢l tipo de riesgo y el valor del mismo. En razos de-la naturaleza de la cuantia y plazo de la-orden, se
-exigirdn las'siguientes garantias al proveedor:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Esta garantia cubrird a la Entidad Estatal de
los perjuicios directos. derivados del ineumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardic o defectuoso. Se otorgaré por
el diez por ciento (10%) del valor, del contrato. y déberd extenderse: por el plazo del
contrato y ¢cuatro (4} meses mas.

GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Esta garantia debe estar vigente por el
plazo del contrato y cuatro (4) meseés mas. El valor de fa garantia serd del quince por
cientd (_:_1.5%) del valor tofal del contrato.

GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta garantia debe estar vigente

Elaboer6: Equipo Juridice/ GD Revisé: Equipo de Calidad Aprobo: Gerencia
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por el plazo del contrato y tres(3) afios mas. El valor de la garantia sera del cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato,

GARANTIA RESPONSABILIDAD CIVIL: Prétende cubrir los perjuicios -que
puedan resultar en contra de nuestra entidad hospitalarid 'y/e terceros, originados en
reclamaciones extrajudiciales y/o ‘condenas judiciales por Responsabilidad Civil
Extracontractual segin lo ordenado por la ley, el cubrimiento de esta péliza serd de
doscientos salarios minimos mensuales. legales vigentes (200 SMMLV) La vigencia de
esta. parantia se otorgard por todo el periodo de ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mds. Las condiciones, coberturas: y contenidos ‘minimos de la poéliza de
responsabilidad civil, déberdn sujetarse en todo-a lo ordenado. por el Decreto 4828 de
2008 v-al Decreto No, 1'510.de 2013.

I
I
it
(33

o
2
g
‘Q'T
>

Ne POLIZA VALOR A ASEGURAR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 10% DEL VALOR TOTAL DURACION
DEL CONTRATO CONTRATO
1 MAS 4
(CUATROY
MESES MAS
CALIDAD. 15% DEL VALOR TOTAL | DURACION DEL
» DEL CONTRATO CONTRATOY
CUATRO (4)
MESES MAS |
PAGO DE 5% DEL VALOR TOTAL | DURACION DEL
SALARIOS, DEL CONTRATO CONTRATO Y
PRESTACIONES TRES (3) ANOS
3 SOCIALES MAS.
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORALES
RESPONSABILIDAD | SERA DE DOSCIENTOS | DURACION DEL
4 CIVIL SALARIOS MINIMOS CONTRATO Y
' MENSUALES LEGALES (4) MESES MAS
VIGENTES (200 SMMLV)

La Empresa CONTRATISTA presentard a favor de la E.SE. Bello Salud, las Polizas
relacionadas que avalaran el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, por el
valor asegurado, amparos y vigencias que se determinan, con una. compaiiia aseguradora
dcbidamente cstablecida y-autorizada para funcionar en’ COLOMBIA.

Elabord: Equipo Juridico / GD Revist: Equipo de Calidad Aprobé:-Ge_rencia
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DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento de las obligaciones.que contrajo EL CONTRATISTA, podra la.
ESE BELLO SALUD imponer una sancion pecuniaria la cual tendrd un monto del diez por
ciento (10%) del valor del contrato sin pe'rj_ui'cio__ de adelantar las acciones: legales y
administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de Ies perjuicios ocasionados-a ia ESE
BELLOSALUD, superen el valor-de la clusula-penai.

DECIMA TERCERA. CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder total o parcialmente el

contrato a _persona alguna, natural o juridica, ndcional o éxtranjera, salvo autorizacidn expresa
 de EL CONTRATANTE.

DECIMA CUARTA. INHABILIDADES EINCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
para efectos de este confrato.manifiesta no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad

¢ incompatibilidad consagradas eii la-Constitucion o en la Ley, en éspecial las provistas en los

Articufos 8° y 9° de la Ley 80 de: 1993, y el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

DECIMA QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EL CONTRATANTE no
contrae fiingusia obligacién laboral con EL CONTRATISTA, ni con las personas queéste vincule

para la prestacion de_servicios objeto de ‘este contrato, y, en consecuencia, el pago de:salarios,
prestaciones y demds conceptos remunerativos laborales. estin & cargo exclusivamente de EL

CONTRATISTA.

DECIMA SEXTA . INDEMNIDAD: El CONTRATISTA de conformidad con el Articulo 6 del
Decreto 4828 de2008, modificado por el Décreto Nacional 931 de 2009 se obliga a dejar a salvo a
la E.S.EBELLOSALUD de cventuales responsabilidades -por concepte de reclamaciones y/o
demandas que puedan: presentar terceros y que tengai como cdusa las. actuaciones ‘del contratista
en la gjecucion'del presente Contrato.

DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONTRATO: Forman
parte integral del presente contrato: a) El certificado de disponibilidad vy registto presupuestal y
estudios previos expedidos por EL. CONTRATANTE; b) La propucsta presentada por EL
CONTRATISTA, ¢) Bl Acta de Tnicio suscrita por el Supervisor y. EL CONTRATISTA; d)
Fotocopia dél documento de identidad del representante legal de la entidad CONTRATISTA; ¢)
cettificado de existencia y representacion legal, f) "RUT" Registro Unico Tiibutario: g)
Certificado del bolétin de responsabilidad fiscal actualizado de la Contraloria General de la
Repiblica; h) Certificado de antecedentes disciplinarios de 1a Procuradutia General dela Nacion
del CONTRATISTA y i) Certificacion de paz y salvo con todas la obligaciones que correspondan
al Sistema de Seguridad Social Integral como son Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y
Apottes Parafiscales de sus empleados de conformidad con le establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y la ley-828 de 2003 encaso de estar obligado.a ello.
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DECIMA OCTAVA. TERMINACION: El presente: contrato podrd terminarse. por mutuo

: !Pm}

2 acuerdo entre Tas partes o én forma unilateral por €1 incumplimiento de fas obligaciones derivadas

“i de éste, por cualquicra de las partes.

B | | |

3!2 DECIMA NOVENA: DOMICILIO; Para todos los efectos pertinentes en el desarrollo del

»‘i” presente-contrato, se fija como domicitio el Municipio de Bello.

;! VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO: .E} presente contrato quedard perfeccionado con la
HE. .

| fimia de Jas partes, con fo cudl sc enticnde que hay acuerdo sobrc cl objeto y 1a contraprestacion.

V!CQ_II.AOO . ..- ]

VIGESIMA PRIEMRA: El presente contrato inicia su ejceucion con la suscripeidn del acta de
inicio, despuds de haberse expedido cl registrd presupucstal correspondiente 'y los demaés
documestos contractuales. '

En constancia de todo lo anterior, se suscribe ¢l presente contrato por las partes intervinientes, en
dos (2) ejemplares de igual valor y contenido, ¢l dia de.octubre de 2025.

CESAR AUGUSTO ARANGO SERNA MARIA JOSE MENDOZA ROMERO

GERENTE Representante Legal
'E.S.E Bello Sajud Contratista
Contratantc

Proyecié: Pauly A . Rivera Montgsr ) ]
“Reviso: Citalina J{\umi—j:;.fi' Offcinia Juridicq £.3.E; Bello Salud
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