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ACTA No. 023-2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion para la Contratacion de Instructores 2025

CIUDAD Y FECHA: Aguachica, 1 de julio de HORA INICIO: HORA FIN:
2025 8:30 am 12:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: | Oficina de Subdireccién DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo por parte del subdirector de centro (E)

2. Socializaciéon Circular 3-2024-000278 de 27-11-2024 -Contratacion de servicios
personales 2025

3. Socializacion Resolucién No. 20-00017 de 2025 por la cual se conforma el comité de
verificacion del Centro Agroempresarial SENA Regional Cesar.

4. Socializacién Circular No. 3-2024-000132 Orientaciones programas de inglés

5. Socializacion del Plan de Instructores Programa REGULAR 2025.

6. Socializacion de los Planes de Instructores de los diferentes programas que requieran
perfil de BILINGUISMO.

7. Verificacion del Banco de instructores de la Agencia Publica de Empleo.

8. Verificacion Vacante Individual.

9. Validacién de la seleccidon de instructores

10. Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar los instructores para cubrir los perfiles requeridos en el plan de contratacion
REGULAR 2025 de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2024-000278 de 27-11-2024
-Contratacién de servicios personales 2025.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo: El subdirector encargado doctor Orlando Antonio Aguilar Quintero, extiende
un saludo a todos los presentes, socializa la agenda a desarrollar y el objetivo
propuesto para esta reunion; asi como, la verificacion y confirmacion del quorum para
iniciar lo concertado en esta reunidn.

2. Socializaciéon Circular 3-2024-000278 de 27-11-2024 -Contratacion de servicios
personales 2025: Continua el subdirector socializando la circular que fue enviada
desde la Direccidén general y recoge los lineamientos y directrices a tener en cuenta
para la contratacion de los instructores para esta vigencia.

Continua exponiendo que en el numeral 3 de la presente circular establece:
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“CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE INSTRUCTOR: Teniendo en cuenta lo
dispuesto por los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, la
contratacién de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores. Con este fin,
para la contratacidn de servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en
cuenta las hojas de vida registradas en el Banco de Instructores conformado segun la Circular
No. 3- 2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023 y los demas lineamientos emitidos con base
en ella, con excepcién de la conformacién del Comité de Verificacidon, que se regirad por lo
indicado en esta Circular. En consecuencia, la contratacion de los Instructores en el 2025 se
realizard aplicando el procedimiento y los demas lineamientos indicados en esa circular y
como se ha venido trabajando en el 2024 bajo el esquema de publicacién de perfiles a
necesidad de los Centros de Formacién Profesional dado que el Banco esta abierto de forma
permanente. Teniendo en cuenta lo anterior, no se realizard convocatoria nacional en
diciembre del 2024, sino que se continuara con el esquema de convocatorias especificas de
acuerdo con los requerimientos de los Centros de Formacién para suplir nuevas necesidades
de contratacion, o aquellas que no se puedan suplir con las hojas de vida registradas
actualmente en el Banco de Instructores. Los Centros que requieran nuevos perfiles, segun la
oferta de los programas de formacion, podran hacer nuevas convocatorias a partir de enero
del 2025, una vez se tenga la actualizacion remitida por parte de la Direccién de Formacion
Profesional a la Agencia Publica de Empleo del SENA. La inscripcion en el Banco de Instructores
del SENA para las personas interesadas en formar parte de este sigue siendo permanente, y
qguienes lo hagan a partir de la fecha de esta circular podran participar en las convocatorias
especificas que realizard la entidad durante el 2025 para suplir nuevas necesidades de
contratacién, o aquellas que no se puedan suplir con el actual Banco de Instructores. Los
perfiles de las convocatorias especificas que requieran los Centros de Formacién durante el
2025 seran publicados en el mismo aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE. Las
peticiones, quejas, reclamaciones y/o tutelas que se presenten en el 2025 por la aplicacion de
esta Circular y de la Circular No. 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023 seguirdn siendo
analizadas y respondidas por cada Centro de Formacion; las relacionadas con la disponibilidad
y uso de la aplicacién web de la APE seran respondidas por ésta. Las dudas, interpretaciones
0 vacios que se presenten durante el proceso de contratacidon de Instructores 2025 seran
resueltas o suplidas mediante lineamientos emitidos de manera conjunta por la Direccion de
Formacidn Profesional, la Secretaria General y la Direccién de Empleo y Trabajo. Los términos
y condiciones de uso del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo son presentados a los
usuarios en el momento de registro de su hoja de vida y al leerlos indican su aceptacion”.

De igual manera, socializa que dicha circular establece la conformacién de un comité de
verificacidn de hojas de vida, el cual debe conformarse de la siguiente manera:

Conformacién del Comité de Verificacion para la contratacién de Instructores 2025: Cada
Centro de Formacion debe integrar para la contratacién de Instructores 2025 un “Comité de
Verificacién”, conformado por los siguientes integrantes, que ejecutaran las funciones
sefialadas en la Circular No. 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023: x El Subdirector de
Centro o su representante. x Un (1) Coordinador Académico del Centro de Formacién. x Un
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(1) Instructor de planta del Centro de Formacion. - Para verificar la idoneidad de los(as)
inscritos(as) a programas de la estrategia CampeSENA, se resta el Instructor de planta e
ingresa un profesional responsable de la implementacion de la estrategia CampeSENA,
designado por el Comité Articulador Regional de CampeSENA. - Para verificar la idoneidad de
los inscritos(as) a programas de la estrategia Economia Popular, se resta el instructor de
planta e ingresa un integrante profesional con funciones de la Escuela Nacional de
Instructores — ENI. En cada Centro de Formacidn los representantes de los Aprendices podran
escoger a uno (1) de ellos, para que haga veeduria al proceso de contratacion de Instructores.
En los casos que se considere necesario, la Direccion General podra designar un representante
para acompaiiar el proceso en el(os) Centro(s) de Formacion que se estime(n) pertinente(s),
el cual actuara con voz y sin voto.

3. Socializaciéon Resolucion No. 20-00017 de 2025 por la cual se conforma el comité de
verificacion del Centro Agroempresarial SENA Regional Cesar: La subdirectora
manifiesta que teniendo en cuenta lo anterior, se procedié a expedir la Resolucién No.
20-00017 de 2025, el cual dado cumplimiento se conforma el comité para el Centro
Agroempresarial asi:

e El subdirector del Centro: Orlando Antonio Aguilar Quintero

e Un coordinador Académico: Jose Alejandro Orozco Ochoa

e Un Instructor de Planta: Elkin nieves Barrios

e Un profesional de la estrategia campeSENA, designado por el Comité Articulador
Regional CampeSENA: para verificar la idoneidad de los (as) instructores (as) a
programas de la estrategia CampeSENA, se resta el instructor de planta e ingresa un
profesional responsable de la implementacion de |a estrategia CampeSENA, designado
por el comité articulador Regional de CampeSENA.

e Un profesional con funciones de la Escuela Nacional de Instructores ENI: para
verificar la idoneidad de los inscritos (as) a programas de la estrategia Economia
Popular, se resta el instructor de planta e ingresa un integrante profesional con
funciones de la Escuela Nacional de Instructores ENI.

e Un representante de los aprendices: para que haga veeduria al proceso de
contratacién de instructores en cada Centro de Formacioén los representantes de los
aprendices podran escoger a uno de ellos.
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Informa que la Direccidn Regional del SENA Cesar delegd a la doctora Mildreth Zapata
Rodriguez Coordinadora de Formacién y SNFT -Regional como designada por el Comité
Articulador Regional de CampeSENA-Economia Popular.

Una vez terminada esta parte de la reunién se procede al siguiente punto establecido en la
agenda.

4. Socializacion Circular No. 3-2024-000132 Orientaciones programas de inglés: La
circular recoge las orientaciones para el programa de inglés, en lo que corresponde a
ORIENTACIONES SOBRE COMPETENCIAS DE INSTRUCTORES, ORIENTACIONES SOBRE
LA COMPETENCIA DE INGLES EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION, y las ESTRETEGIAS
DE FORTALECIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE INGLES EN EL
SENA.

5. Socializacion del Plan de Instructores Programa REGULAR 2025: El coordinador
académico José Alejandro Orozco, socializa el plan inicial de contratacidon
manifestando que para dar cumplimiento a la meta y al presupuesto asignado se
requiere contratar 84 instructores y programarles 139.947 horas.

Resalta que lo proyectado cubre la totalidad del presupuesto asignado.

Presupuesto Asignado $4.116.369.267
Presupuesto del Plan $3.949.983.280
% de Ejecucidén 96%

El coordinador académico sugiere que la seleccién de instructores se defina teniendo en
cuenta los perfiles que se establecen en cada uno de los planes pues recogen lo establecido
en el disefio curricular, por cuanto en las vacantes de la APE esta muy genérica la informacion.

El comité aprueba la sugerencia.

A continuacion, socializa el plan de contratacion REGULAR 2025 asi:
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No. De OBSERVACIONES
. No.De | No.De [nstruc
"’: Area Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL mesesa | diasa [toresa [PERFIL_DEL INSTRUCTOR)
contratar | contratar | Contra EXPERIENCIA
Tar EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
REGULAR
Prestar los senvicios personales de sareter . i Abematieal - Treinta (30) meses de experienciarelacionada
, Titule detecnélogo en sl nicles bisice de canocimierte | TEinia 4 me - Doce (12) meses en
_ ltemporal en los programas de formacidn ! P - disribuida asi: dieciacho 18] meses de superisncia
Fed de  Conocimiento: de: deportes, ducacisn fisica y recre acin ver anewos, ? = docencia e
T e|REGULAR fitulada ylo complementariz) b o Sena) relscionada con el sjercicic de culurs fisiss y dose " 2
1 |Penmoosia ool Contta Agrosmpresanial del SENA enell o oo 60| 2 it ? (12) meses en docencis i
; : Depanamente del Cesar en modalidsd : : " . . Alternativa 2
Tematica: CULTURA " Titulo profesional universitario el nicleo bsico de entidad legalmente
FISICA presencial ylo virtual semo instiuctor en el conocimisnt de: depanes, educacisn fisioa y recreacisn; | Yeinticustio (24 meses de experienciarelacionada | ooy,
iea de ACTMIDAD FiSICA Y o etncitn sty fimes & arhmactén oo snodnmbe) | Gsmibuida ast: doce (2l meses de upsriencia -
HABITOS DE VIDA SALUDABLES _ : : ““| relacionads con el sjsrcicio d la culurafisica y
tarjets profesional en los casos exigidos porla ley. rcls can i
Prestar los senicios personales de cardcter
temporal en los programas de formacién Seis [06] meses de
Fed de Conocimiento:|REGULAR [nlada ylo complementarial Formacion en ciencias de fa comunicacion. periodismo evperiencis
INSTITUCIONAL LE|del Centr Agrosmpressrisl del SENA <n =l Pl B ' P ' |Dece (2¢) meses de euperisncialsborsl relacionads | docente cenificads
2 " ) 10,00 1600| 3 [ingiistica, fiologia, lenguas clisicas o modernas, i ! -
PEDAGOGIA; dres|Depanamente del Cesar en modalidsd aenafol v lteratiea con el desempefio en el drea por ertidad
Tematica: COMUNICACION |presencial wa vitual coma instuctar en & pafioly legalmente
iea de  PROCESOS  DE teconosida
COMUNICACION ORAL Y ESCRITO
Frestar los semicios personales de cardoter
Fod e Conosimion |1EmPeral N los programas de formacin Frofesional especializada en seguridad y salud en sl S (08) meses del
s Iz |FEGULAR firulads sl complementarial wabsjo con formacién en gestisn ambiental o sducacién e
PEDAGOGI fran| 281 Conire Agrasmpressisl del SENA en =l ambierusl, * Ingerisra smbisnesl, scdloge @ profesionss|Diesiocho (18] meses sstarén relacionados con =l 7770072
3 [ ometon: ‘PHDTEDCE‘; Depatamento del Cesar en modalidad| 10,00 16,00 2 |afines con formacién en seguridad u salud en el rabajo. *|ejercicio de la profesién u ofisio obista de la| °°e””e”":_: :
A;’;E';;LY CECLRIDAD|Pres=neial vlo vitusl como instiuotor en e Prolesional con especializacién en gestién ambiental y|formacian profesional :’e"‘"a‘mme Entiaa
VSALUDENEL TRABAID | &% de PROTECCION PARA LA seguridad ysaluden el wabaje il
SALUD EN EL TRABAJOY EL MEDIO
AMBIENTE
Fed B e . i .
A o NSTITUCION Titule de tecnéloge en nicleos bisicos de conocimienta| Abematva 1
AE”ECE‘TII\TFEEHALIDAD D |Prestar los servicios persanales de carboter de: sacialagiz, rabsia social y afines; o ciencia palitioa. | Diesiocho (1) meses de enperiencia elacionadal p o
Lh FORMALION:  droalremoral o o m" e relaciones intemacianales. Wer anewas: [nb.c). (fiulos|on e ejersicia de |2 interaceién consige misma,| P72 1
. : iy preg Senal. con los demés, con la natursleza u con ls *
Tematica: AREA[REGULAR [ttulada ylo complementarial) ) " instuccién
4 |TEMATICA: del Centro Agroempresarial del SENA en e 10,00 1500 2 ?::z:;a;::’imal niverstarie en micless basices de Hascendencia certificada por
gg:gggﬂgmu con Depa"af"f"f dfl ICesal - mfda"da": conooimienta  de:  antropologia,  artes  liberales; o Alemativa2 entidad ':ga‘“”‘e
LOS DEMAS. CON La z:zed":;::;‘f;ﬁ“éu‘l’_"“T"l‘_""‘H‘;Sé“é‘:;A;” = sosiologia, trabaio social y afines; o cieneia politics, | Doce [12] meses de enperiencia relacionada son of| #2155
NATURALEZA v CON relacicnes intemacionales: o educacidn: o flosofia.|sjercicio de la interaccién consige mismo, can los
LA TRASCENDENCIA teclogia y sfines: o psicologia: o derecha y sfines. demas, con lanaturaleza y con la rascendsncia
L bel T ieralar.
L n
De OBSERYACIONES
No e | Mo-De
i - FPERFIL DEL INSTRUCTOR,
e Area Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c"o";fa:a ctores L 1
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
I - - - - - - - - -
Opoion T teinta y seis [36] meses de expenencia
laboral relacionada con el desempefio en el irea
Fed de  Conocimienta| PTEST o5 servicios  personsles de Opoidn 1 Cartficado e Apiitud Profesionsl en todas | derechas humanos y fundamentales en el r363ic, | ..o 12) meses
IATITLCIONAL | Fardster temperal en los programas de a5 Deupasiones del nivel 2, © 3, © 4 opcidn 2 Nivellopeidn 2 treinta (30) meses de experiencial ooy L e
NTEGRALIDAD oE formacion - REGULAR  [titulada o Téonico en ocualquiera de los nlcleas bisicos deflsboral relacionada con el desempefio en el drea de instrucsion
5 |LAFORMACION:Ares complementaria) del Centro 1000 6,00 7 |eonocimiznto, opei 6n 3 Mivel Teendlogo en cualquiera| derechos humanos y fundamentales en el trabajo, certificada por
Temition: DERECHDS| Aaroempresaal del  SEMA  en el d - de los nicleas bisicos de conocimiento, op opeidn 3 dieciocho (1) meses de esperiencial oo o0 glmgm
e Departamento del Cesar en modalidad Tituls Profesional en cualquiera de 103 ndcleos bisions | 1sboral relacionada con el desempefio en el Sreade| = = 12
FUMDAMENTALES presencial ylo virtual como instructor en el de conocimiento y Tarjeta Profesional en los casos|derechos humanos y fundamentales en el trabajo,
irea de DERECHOS HUMANOS estipuladas por Ley opeitn 4 doce (12) meses de enperiencia laboral
relagionada con el desempefio en el drea de
derechos humanosy 1 & trabai
Frestar los servicios  personales  de
cardcter temporal en los programas de
Fied de Conocimiento:| iarmacisn ULAR  ftiulads o Experiencia labaral: veintiuatro [24] meses de|Seis [06) meses de
INFORMATICA complementaris) del Centro experiencia; de los cuales dieciocho (1) meses|experiencia
¢ |DESARROLLO DE| Agioempresarial  del  SENA en ell o0l gopg| g [Ingsniero electidrico, informtico o ingeniers de|estarin relacionados con el sjercicio de la|docente ceniicada)
SOFTWARE: Area| Departamenta del Cesar en modalidad . - sistemas. profesion u oficio objeta de la Formacién|por entidad
Temdtica presencial wo virtual come instructar en el profesional 4 seis (E] meses en labares de|legaimente
COMUMICACIOMES irea de las GESTION DE LA docensia reconocida.
INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES
Progiamas de Foimasion Complementana Fresencial
Titulada Virtual y Titulada Presencial:
Frestar los seruicios personales de “Los Instructores que se contraten para ofientar los
cardcter temporal en los programas de programas de formacicn Complementaris Presencial Dioce (12) meses
formacin REGULAR (ttulads  wo Titulada Virtual y Titulada Presencil, deberan demostrar il
Fied de Conosimiento:| complementaris) del Centra b 9’3“‘8"; desej“““"—"f; el :d‘:Tad'“g'es- d: el “j Para tecnilogo minimo 24 meses en la orientacisn | instrucsidn
7 [INSTITUCIONAL:  Ares| Agroempresarial  del  SEMA  en el 10,00 Bo0| 7 nj"“'“"'-‘c F“Ee resu : °R9f‘ al elfjc“;'ﬂf °°”‘ #lde procesos de capacitacion o formacidn en la| certificada por
Temitica: IDIOMAS Departamento del Cesar en modalidad areo Comdn Europeo de Referéncia [ 1 &0 195 1o ia etranjera en inglés. entidad legalments
presensial uo virtual como instrustar en el erdmenes intenasionales enlistados en la Resolusién i
frea de IDIOMAS (INTERACCION 12035 de 2021 del Ministerio de Educacién Masional (o
aquella que la modifique o |3 sustituyz)"Circular 3-2024-
CON LA LENGUA INGLESA
g 000132 del 24 de mayo de 2024
Preferiblemente Capacitacion en formacidn en ambientes
virtyales d, lizzie do minimo 40 hor
Programas de Farmasién Complementaria Virtual,
. “Los Instructores que se contraten para ofientar los
Frestar los servicios  personales  de z Dioce (12) meses
" programas de formacién Complementaria Vinual de "
cardcter temporal en los programas de ? : - en docencia o
fomanicn | REGULAR  ialads . wo inglé, deberin demostrar un arado de desempefio en el i . I Pl
) h idioma ingiés, de nivel de dominio C1 en el resultada|Fara teendlogo minima 12 meses en la orientacién|
Ped de Eonocimiento: somplementaria) del Centra Jobal, de acuerdo con ¢l Mareo Coman Eurcpeo de|de procescs de capacitacion o formacién en la| 2o oada por
8 [INSTITUCIONAL:  Area| Agroempresarisl  del  SEMA  en el 10,00 woo| @ |dobal de > " P P . pacit ! entidad legalmente
Temitics IDIDMAS Dopartamints del Gesar en modalided Fieferencia [MCEFL) en los sudmenes internacionales| lengua extranjera en Inglés coma turar o instructar 7787 #9278
! : enlistados en 13 Resolucisn 19035 de 2021 del Ministerio | vinual, e
presencial yo virtual como instructor en el de Educacién Nacional (o aquella que | modifiqus o 13 tutor o instructar
geoauien ﬂg:ﬁfdg‘éﬁsﬁ?ccm" zustituy3)Circular 3-2024-000132 del 24 de mayo de 2024, virtual
Freferiblemente Capacitacion en formacidn en ambientes
virtuales de aprendizaje de minimo &0 horas
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O
De OBSER¥ACIONES
Mo De | Mo-De oy
i - i PERFIL DEL INSTRUCTOR:
"‘: Area Deupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a e:'n“:;:a ctares ( )
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - -
Frestar los servicios personales de
carfcter temporal en los programas de Doce [2] meses
Fed de Conocimiento:|formacidn  REGULAR  titulada o Weinticuatro (24] meses de enperiencia: de los|endocenciao
PECUARIA,; 1ea| complementaria) del Centra Titulo profesional universitario en discipling académica|cusles  doce meses [12) meses  estardn|instruccién
9 | Temtica:  PROOUCION| Agroempresarial — del  SEMA  en el 10,00 16,00 1 |[del nicleo bisico de conocimiento en: medicina|relacionados con el sjercicio de la profesién ul certificada por
DE ESPECIES MAYORES| Departamento del Cesar en modalidad Veterinaria o 2o0tecnista oficio objeto de la tormacidn profesional y doce| entidad legalmente
T MERORES presencial yto virtual como instructor en el meses [12] meses enlabores de docencia, reconocida.
Zrea de PECUARIA ESPECIES
MAYORES ¥ MENORES
Frestar [os serviclos  personales  de
. Doce (12] meses
carsoter temporal en los programss de ‘einticuatro [24] meses de eperiencia: de 0S| en docenciao
. formacion - REGULAR  [titulada  ylo Titulo profeslonal universitaio el nicleo bisico de P ; Pl i
Ped de  Conosimisnto:) ) mentaris] del Centro agranamis, ingerieria sgronémics, agrocls, agrologls| SIS dose  meses [R2] meses estardn)insticsion
10 | AGRICOLA; Auza o mpem el el CEMA e 10,00 ®00[ 2 agmlo i agm ecua”ﬂ . mfmegstal lfduccglon relacionados con el ejercicio de la profesidn u| certificadapar
Temitics: AGRICOLA Dg anar‘:‘emo 4ol oesar e modalidad agn,colga estiégndpeem s agm s P cicio objeta de |3 formacién profesional y doce| entidad legalmente
pm':mm W vitasl s ietruston emel grieola. o P! e - meses (12] meses enlabores de docencia reconocida
Testar zericios  personales  de Téerico en el Sres ooupasional 53 ohicios § ooupsciones | Treinta [30)] meses de experiencia 1elacionada son o~
carjeter temporal en los programas de en transporte, operacidn de equipo, instalacidn yel ejercicio de soldadura endocEen]clao
. formacidn  REGULAR  [titulada  wo mantenimiento grupo 334: ocupaciones de moldeo, forja, N e
Fied de  Conocimienta: h . o " - o finstruceicn
complementaria) del Centra y montaje de estructuras metilicas subgrupo §342:| Altemnativa 1 veinticuatro [24) meses de eaperiencial |
1 | MECANICA-Area ; 10,00 B.000 1 i P certificada por
Y Agroempresarial  del  GEMA  en el soldadores. [ver aneso c.n.o). relacionada con el sjercicio de soldadura .
Temética: SOLDADURA Departamenta del Cesar en madalidad entidad legalmente
presencial yo vittusl como instructar en el alternativa 1 : Hio de tenics profesionsl nicleas| Altemativa 2 disciocha (18] meses de sxperiencia| T SONIEE
srea de SOLDA l?é i) L eIt 3nj: il relacionad. gl ejercicio d ldadurs
conocimientos en: * Sistemas de gestidn de bases de
. datos. * lenguajes de programacién arientades a objetos
Prestar los servicios personales  de = : .
: [cH, java, javascript, php, python, ruby). * Plataformas de
carfcter temporal en los programas de o PP, P ¥, .
L ' ° dezamollo para méviles. * Conacimiento de modelos y Seis D8] meses de
Red de Conocimiento:| formacion REGULAR  [titulada  ufo .
dizsiplinas de calidad de software * Conceimiento de . superiencia
INFORMATICA, | complementaria) del Centra metodologias wadicionales iglles aplicadas en el Dieciocho [18) meses estardn relacionados con el docente cerificada
12 |DESARROLLO DE|Agroempresarial  del  SERA  en el 10,00 16.00 3 g Y a0 P +|eiercicio de la profesidn u oficio objeta de la
desarrollc de saftware. Fruebaz de  software. e par entidad
SOFTWARE; Airea| Depantamento del Cesar en modalidad +|Formacion profesional
Temtica: SOFTWARE resencial Yo virual coma instructar en el Frameworks de  desamollo [front-end, back-end) legalmente
: Em - II:‘FDHMATICA DISERD ¥ Conocimienta de tecnologias emergentes y disruptivas reconocida.
DESARROLLO DE SOETVARE fist, biockehain, big data, machine leaming)
con nes intemnacionales en
tennﬂlnglas aplicadas
I o u U c r ] [ul !
G-
De OBSERYACIONES
No. De No. De Instru
i g i PERFIL DEL INSTRUCTOR
"¢l Area Dcupacional OBJETO CONTRACTUAL mesesa | 9072 |orores ( )
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - v v v
Tecnologo o protesional en zistemas y afines, con
conocimientos en:  Sistemnas de gestion de bases de
datos. * lenguajes de programacién orientados a objetas
Prestar los servicios personales  de (c#, jaua, javaseript, php, puthan, ruby). ® Plataformas de
cardcter temporal en los programas de desarrollo para méwiles. * Conocimiento de modelos y f:':ggg]cir:es“ e
Fed de Conocimiento:|formacién - REGULAR  [titulada  wo disciplinas de calidad de software. © Conocimiento de dopéente certificads
INFORMATICA | complementaria) del Centro meladalogias tradicionales y Sgiles aplicadas en el Dieciocha (18] meses estarin relacianadas con | 2 antdad
13 | DESARROLLD DE|Agroempresarial — del  SEMA  en el 10,00 16,00 1 desarmolle de  software. Pruebas de software. °|ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la ‘De almente
SOFTWARE: Frea|Departamento del Cesar en modalidad Frameworks de desarrolle [front-end, back-end). *|formacién profesional regconoc‘da como
Tematica: SOFTWARE | presencial yo virtual coma instructor en el Canocimienta de tecnologias emergentes y disruptivas o e
irea de INFORMATICA, DISEFAD Y [ict, blockchain. big  data, machkine  leaming], iitual
DESARROLLO DE SOF TWARE con certificacicnes internasionales en vt
tecnologias splicadss. Capapacitacion en Formacian en
ambientes wirtuales de aprendizaje de minimo 40 horas.
T TIET en Ingeniena quimica | aines con
Prestar los  servicios  personales  de titula profesional universitario en: ingenieria de procesos. .
) : Para la akernativa 1 Dace [12] meses de
Fed de Conocimiento:|caricter temporal en los programas de MEL: en ingenieria industrialy afines con titulo profesionall | 25 5, SRR+ Ceet DAL TEERE O Dace (12) meses
LOGISTICA ¥ GESTION|formacién REGULAR  [ttwlada yo universitario  en: ingenieria industrial; ingenieria de sispl?masinle rados de gestion ! en docenciao
DE LA PRODUCCION; | complementaria) del Centro praduscidn ingeniera en procesas industriales; ingenier g g " instruccidn
14 | Area Temitica:| Agroempresarial  del  SEMA  en el 10,00 1600 3 |en higiene y sequidad industrial; ingenieris de certificada por
COORDIMACION EM(|Departamento del Cesar en modalidad productividad y calidad. MEC en ingenieria ambiental, Para la fa\ternatw_a & Digciacha [IS]. m_es_es de entidad legalmente
oL . . . 14 A euperiencia  relacionada con el ejercicio de
SISTEMAS INTEGRADOS preser\c\a\ ylo virtual come instrustor en el sanitaria y afines con titulo profesional universitario en; sistemas inteqrados de gestidn. reconocida.
OE GESTIOMN irea de SISTEMAS INTEGRADOS administracién  de  sistemas de  gestidn  ambiental; g g ;
DE GESTION ingenieria amblental NBC En admlnlstraclon con titlo
nnfesinnal n o de emmer,
Prestar los  semvicios  personales  de
carioter temporal en los programas de Doge [12] meses
formacidn - REGULAR  [titulada  wo Profesional en programas de formacién relacionados en docencia o
RED AGRICOLA AREA i A . " - . i i
AGRONDUS TR CDmD|?m9nlaf!a] del Centra con Areas de procesamiento de alimentos, tales comai| Minimo 24 meses de winculacidn laboral con el| instruccidn
15 | CANTROL OE CaLnan £ Agroempresarial - del  SEMNA  en el 10,00 16.00( 3 |ingeniera de alimentos, ylo, tecndlogo en procesamiento| srea de su profesion especialista o esperto en| centificada por
oCUDAD Departamento del Cesar en modalidad de alimentos, ylo profesiones ylo tecndlogos afines en| prosesamiento de alimentos. entidad legalmente
prezencial yto virual coma instructor en el procesamiento de alimentos. reconosida
irea de  AGROINDUSTRIA ¥
FPROCESAMIENTO DE
L a1 L e e e
profesional  universitario  en  singenierla  industrial,
ingenieria logistica, ingenieria de productividad y calidad,
ingenieria de  produceidn, ingenieria de procesos,
- eeonamianbe en administracién con Htulo universitario
Prestar los servicios  personales  de 1anas #n admint ' aan Hiw e
: en: administracion logistica, administracion en logistica y
carscter temporal en los programas de roduccidn, administracidn de negocios internacionales, Dace [12]) meses
Fed de Conocimiento:|formacion REGULAR  [ttulada ylo produceion, " 1290cI05 | Alernativa 1 doce [12] meses de experiencia|en docenciao
: negosios internacionales, administracidn de comercio " -] me "’ "
LOGISTICA ¥ GESTION|complementaria) del Centro anterion, administracion de empresas relacionada con el ejercicio de operaciones|instruccion
1€ |DE L& PRODUCCION:|Agroempresarial — del  SEMA  en el 10,00 16.00 3 ' P Iogisticas o transpore y distribucidn alternativa 2:| certificada par
Area Temitica: GESTIOM|Departamento del Cesar en modalidad . e . dieciocho [13] meses de experiencia operaciones | entidad legalmente
. . Alernativa  2nbe en  administracion con  trulo de
LOGISTICA presencial o witual coma instructor en el teentlnge e teenniogia sn gestién logistios, teonologia logisticas o transparte y distribucién reconacida,
rea de LOGISTICA ¥ GESTION DE o " f A
en gestidn portuania, tecnologia en distibucidn fizics
LA PRODUCCION internacional, tecnalagis en sdministracidn de empresas,
tecnclogia en gestidn logistiza  pertuarianbe en
economia con titulo de tecndlogo en: tecnologla en

GOR-F-

084Vv02




SENA

WG
Wo.pe | De OBSERYACIONES
No.De | G50 | Instiu [PERFIL DEL INSTRUCTOR)
Area Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a | 9452 |crores
contratar a EXPERIENCIA
'
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOGERTE
atar
REGULAR
v v - - v v - v
Titulo profesional universitario en discipling académica
Prestar los servicios perscnales de del niicleo bisic de conocimienta en: administracién, Dlove (12) meses
Red de Conocimient:|carforsr temparsl en los programas de economia o ingenierls industlal y afines. Estas DocellE)nes
COMERCIO ¥ WENTAS:|formacién REGULAR  [tivlads wo profesicnes deben estar ssociadas  los programas de | (12) meses estardn relacionados con el drea de| ¥ 1S
Area Temitic.x | complementaria del Cenure Formacién que impartirh en su dessmpefio § s citan los| mercadeo, ventas y comercializacian, en desarralio|1or o
7 P! 10,00 woo| 3 | que impart ; penc § §eame centificada por
DESARROLLO DE|Agroempresarial  del  SEMA  en el 4 / titulos obtenidos, niclecs bisicos de conocimiento y|del obieta de la formacidn profesicnal s la que se| So0TRRRRT
PROCESOS DE|Departamenta del Cesar en modalidad ireas de conocimienta: ingeniera de mereados, ingeniera| dedica ol earge o e
MERCADEQ presencial ylo virtual como instructor en el financizrs, ingeniers  industrial, administracién  de "
ireade COMERCIO ¥ YENTAS empresas, economista, mercadéloga, profesional en
mercadea y publicidad, profesional en sdministracién.
Prestar los servicios perscnales de
carjeter temporal en los programas de Alternativa 1: tiulo profesional universitario en el| Alternativa 1: Doce (12) meses
Red de Conocimiento:|formacién REGULAR  [tiulada  wo ndcleo bisien de conoeimiento de: - eankaduria piblica -| doce [12) meses de enperiencia relacionada con el| en docencia o
GESTION complementaria) del Centra tarjeta prafesional en los casos exigidos por aley. ejercicio de contabilidad instruceién
18 |ADMMISTRATIG,  Ares| Agroempresarial  del  SEMA  en e 1000 1600 & Alternativa 2: certificads par
Temética: CONTABILDAD | Departamento del Cesar en modalidad Alternativa 2: titula de teendloga en el nicleo basico| disciocho (18) meses de ewperisncia relacionads| entidad legaimente
¥ FINANZAS presencial yo virtual como instructor en el de canaeimienta de contaduri piblica. con el ejsreicio de contabilidad recancrida.
irea de GESTION CONTABLE ¥
FINANCIERA
Frestar los servicios  personales de
carjeter temporal en los programas de Titulo profesional universitario en: profesicnal en ciencias
formacién REGULAR  [titulada  wo de 1a informacién y 11 documentacicn, biblictecalogia y
Fed de  Conosimisnto:| complementaria) del Centra archivistics profesional en sistemas de informacin, Geis [08] meses de
GEsTIoN "l fgroempresanial el SENA  en el bibliotecologa y archiufstica. Profesional en ciencia de || Dieclocha [13] meses estarin relacionados con el superiencia
15 | ADMNISTRETIVA,  Areq|DEpatamento del Cesar en modslidad) oo | g »  |ifermacinbibliotecolocis, documentasién ylefercicio de la profesién u oficio obieto de la|docente certificada
Tomition. i | Eresensial wa vinusl como instrustor en el . ! archivistics, Profesional en clencla de |3 Informacidn, | Formacién prafesional por entidad
DOCUMENTAL iea de las CIENCIAS DE LA biblictecdlogo [a) tarista profesional preferiblemente legalments
INFORMACION ¥ LA certificazién e competencias labarales en las reconceida.
DOCUMENTACION, nelorganizar archivos de gestidn de acuerdo con
BIBLIOTECOLOGI A ¥ normativa,
ABCHIWISTICA
El programa requisre de un equipo de instructores
técnicos, conformado por Profesionales formades en
alguna de las siguisntes Sreas: - Administracidn
- Ingenieris Industrial - Carrerss sfines al programa def 0 oo
Prestai los servicios personales de formacién, e - . .
cardoter temporal en los programas de Dieciocha (18] meses estarin relacionadas con 2l o yogy e g
2;‘;.”0":' Conocimiento: i macion  REGULAR  (ulada 1ol Alternativa 1. Titulo de Tecndlogo o cuatro (4] afios f;:ﬁfc'%nder;;;;ijs‘°“ u oficie obieto de 12| iencia
0 | DM TRATIE,  Area| SOMPlementaria) del Ceno|  non|  mon| 3 |Estedios universiiarios en: Ciencias de lalnformacién yla 4 g docents certificada
il il o oriom|Aoroempresarial del  SENA en el 4 ’ Do ién o istica, L | P— por entidad
AN TRATI Departamento del Cesar en modalidad Cantaduria, Ingenier|alndustrial Extadistivanafines.  PENRSINAE L escone|legamente
presencial ylo virtual come instrustor en el T e e 13| Fewomosida,
ireade GESTION ADMINISTRATIVA Alternativa 2. Titulo de Técnico Profesional o Tres (3)| S5O0 Iy I
p : o de T Flona formacién profesianal
afios estudios universitarios e Ciencias de la
Informacién 4 la Documentacidn o Archivistiea,
Administracion © Contaduria, Ingenieria Industrial,
- - - _ . -
De OBSERYACIONES
. Ho. De :li‘:-sl? Instru (FERFIL DEL INSTRUCTOR)
Area Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a | 9142 |orores
contratar a EXPERIENCIA
'
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOGERTE
atar
REGULAR
- - - - - - - -
e g e
técnicos, conformado por Profesionales formados en
alguna de las siquientes dreas: - Administracién de
empresas, Administratracién publica, Derecho y afines.
Erestar los servisins  nersonales e - Ingenieria Industrial - Caneras afines al programa de| Alternativa 1.
e Iosp s o Formacidn, Dieciocho (18] meses estardnrelacionados conel ooy o
Red de Conocimiento: 1, temp preg sjercicia de la profesidn u oficio objeta de la LE]
formacién  REGULAR  (ttulads  yo . " . . ° experiencia
GESTION ] el e Alternativa 1. Titulo de Teondlogo o cuatro (4] sfios| formacicn profesional. e finats
21 |ADMINISTRATIVA, freal 2 PETemaAl O e | 1000 -| 2 |estudios universitarios en: Ciencias de laInformacién yla o e
Temitica: BTN  mes cal Gesar en modsidad b on o Archivistics, Administracicn o Al iva 2: Fegeiments
ADMIMISTRATIVA P Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica o afines. | Treinta (3] meses estardn relacionados con el b
0
presencial yio virtual como instructor en sl e i =L
érea de GESTION ADMINISTRATIVA Alternativa 2. Titulo de Técnico Profesional o Tres (3] formasidn profesional,
afios eswdios universitarios en: Ciencias de la
Informacisn y la Documentacién o Archivistios,
Administracion © Contaduria, Ingenieria  Industrial,
Frestar 105 Servicios  personaies  oe|
carheter tempaoral en las programas del
Fed de Conogimientg:|(OMacion REGULAR fttulsda o Atemativa Litulo de tecndlogo en el nicleo bisico de| Dieciocho (18) meses de experiencia relasionada
complementaria) del Centra " i ! Dace (12) meses
GESTION e gl EMA conoeimiento de: administracicn; o ingenistia industrial u| con el ejercicic  de  gestian  administrativa| Lo () Meses
2 | ADMIMSTRATIVE, Aeeal e O moddided|  1%00|  18.00| 1 |afines.ahemativa 2dito profesional universitatio el shemativa 2 doce [12) meses de swperiencial 1 07202
Temitica: B TIO  maanaed niiclea bisico de conocimiento de: admiistracion: of relacionada  con el efercicio  de  gestidn| 00N
ADMIMISTRATIVA b e GESTION ingenieria industrialy afines; administrativa
ORGANIZACIONAL Y TALENTO
LT
H e Fersonales  de]
caricter temporal en los programas del
Red de Conooimientg:|oM3¢ion REGULAR (ttulida o Aternativa 1Aitulo de teondlogn en el nioleo bésico de| Dieciocha (18) meses de euperiencia relacionada| Do U2l meses
complementaria) del Centra i tecnologo en el nusle ' 18 7 W e de superiencia en
GESTION il el soa e canceimiento de: administiacion: o ingenieria industiial y{son =l ejercivio e gestion administrativa | o e
3 | ADMIMSTRATIVE Areal 0D e oddidad]  1%00|  18.00| 1 |afines.aiemativa 2ditulo profesional uriersitaric el aemativa 2 doce (12) meses de supsriencial oS
Tematio: GESTION| me‘;encial i inusl com metrimer on o nitclec bisico de conosimiento de admiistracién; o relacionada con el ejercicio de  gestidn| S0ooe o SO
ADMIMISTRATIVA fres - herion ingenieria industrial y afines; administrativa ol
ORGANIZACIONAL Y TALENTO
fnl
209520 93 Prestar los  seruicios
personzles de caroter temporal en los
Fed de Conocimiento:|programas de formacién  REGULAR . L ) | Weintiouatr (24) meses de ewperiencia; de los
Profesional en ciencias econdmicas o afines profesional ! Dace (12) meses
GESTION [ttulada yo complementaris] del Centro B e e oo o] cusles disciocha (12) meses estarén relscionados | L0o () Meses
4 |ADMINISTRATIVA,  Ares| Agroempressrisl  del SEMA  en e 1000 1600| 2 - P afines prok con el ejercicio de s profesian u oficio objsto de la| o S P o
o ) mercaden o afines profesional en ingenisria industrial o it ; formasién i
Temitica: GESTION| Depantamento del Cesar en modalidad T formacién profesional y doce [12] meses en| o o)
ADMIMISTRATIVA presencial o virtual como instructer en el labares de dacencia.
area de GESTION DE
EMPRENDIMIENTO
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L=
De DBSERYACIONES
i Mo.pe | F-EF | instre PERFIL_DEL INSTRUCTOR
I:: Area Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c:lna(?a:a ctores ( )
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
v v - v - v - - v
Prestar los sericios personales de
carcter temporal en los programas del
formacién REGULAR  [ttulada  ylo Doce [12) meses
25 | FED DE CONOCIMIENTO: | somplementaria) del Central 1000 ron| 1 |Profesionsl en mediina o enfermeria o tecndlaga [s]en|Minima 2¢ meses de experiencia en ireas|de experiencia en
SALUD AREAR Agroempresarial - del  SEMA en el - - atencidn prehospitalaria asistenciales Formacian yto
Departamento del Cesar en modalidad) educacion”
presencial gho wirtual como instroctor en el
ires de SALUD POBLICA
Prestar  los  semvicios  personales  de|
carboter temporal en los programas de|
formacion  REGULAR  [ttulada  ylo Doce [12) meses
2 | FED DE CONOCIMIENTC: | somplementaria) del Centro 1000 _| 5 |Prafesionsl en medicina o enfermerfa o tecndloga (z)en|Minima 24 meses de ewperiencia e dreas|de esperiencia en
SALUD AREA Agroempresarial  del  SEMA  en el . stencidn prehospitalaria asistencisles Formacién ylo
Departamenta del Cesar en modalidad) educacion”
presencial ylo virtusl coma instructor en el
irea de SALUD POBLICA
Prestar los  semvicios  personales  de) Doce [12) meses
. cardoter temporal en los programas de Licenciado  en  pedagogia infantil, licenciado en| . . . .
Fied de Conocimiente: . * =N pedage snolad Minimo 24 meses de esperiencia laboral|de experiencia
tormacion  REGULAR  (titulada  ulo| psicopedagogia, licenciado  en  educacion  infantil, . . . .
INSTITUCIONAL DE complementaria] del Centro licenciado en educacion peescolar o licenciado en cumpliendo funciones relacionadas con la atencidn [ docente en
27 | PEDAGOGIA; Area P 10,00 .00 3 A 2 olon P ! : a la primera infancia minimo 12 meses de|instituciones de
i Agroempresarial  del  SEMA  en el primera infancia, o licenciado en diferentes Sreas del P | miniT ¢ 12
Tematica: ETICAY euperiencia docente en instituciones de formacisn | Farmacian para el
Departamenta del Cesar en modalidad) conocimiento,  principalmente  ciencias  sociales gy N N
CULTURADEPAZ T ! ! " para el trabajo y desarrollo humano trabajo y desarrollo
presencial ylo virtusl coma instructor en el educativas
ires de PEDAGOGI A humsna
O TETETOT oo eI
Prestar Ins ceicios personsles e profesional o tienico o teendlage en dissfio tedtil o
carbeter temporal en los programas de dizefiador industrial, disefio y produccion grafica, o artes
o ol IEIEGUL.AH "[Ujlada o plisticas o téonico en slabaracién de objetos artesanales
FED DE COMOCIMENTC: 2 el C?n!:ro o maestro testl & artesano. con conocimientos y Minima (5] meses,
25 ART AREA Aqroempresarial | del | SEMA  en el 10,00 _ 1 habilidades en material reciclable o cemificado en[1Z meses de experiencia en el Area técnicalde experiencial
TEMATICA: Dg anar‘;gnm el omzar e modalidad - minimo una norma de competencia del Area afin,|relacionada pedagégion o
ARTESAMAS preZencial Jho virtual como instructar en el instructor competencizs emprendimiento u mercadeo: docencia
P profesional en  &reas  de  negocios, mercadeo,
:::ﬁ;gﬁ:ﬂgvpnonucmﬂn DE comercializacién y afnes. profesional o técnico o
tecndlogo en disefio textil o disefiador industrial o
+ini Labme snio de i L N
Flestar 105 Seicios  persanales  de|
carboter temporal en los programas de Fiequisitos Academicos: Ingeniero de Alimentas ylo
RED AGRICOLA- formacidn - REGULAR  [ttulada  ylo Ingeniero Agroindustrial  wo  Tecndlogo  en| Ewperiencia Lasboral Minimo 24 meses de
PROCESAMIENTO DE complementaria) del Centro Frocesamienta de Alimentos ylo Téenico en Panaderia|vinculacidn laboral con el &rea de su profesidn un| Seis (6] meses de
28 | MENTOS. Agroempresarial  del  SEMA&  en el 10,00 -| 2 |wo téonices en ireas relacionadas Frofesional en|tiempa gendrico paratados los perfilesrequeridos)|  labaresde
FANADERIA Departamenta del Cesar en modalidad Mercadea wo tecndlogos o técnicos en Areas|y 36 meses para el Téenico Especialista o experta docencia
presencial yio vitual coma instructor en el relacionadas  Frofesional en  Administiacién  yfo| Procesos de panaderia”
rea de PANADERIA ¥ Tecndlogos en freas afines.
BESPOSTERIA — -
- NO.
De DBSERYACIONES
No.De | MO0 1oy
i g i. PERFIL DEL INSTRUCTOR)
"‘“' Area Doupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c:'::;ta ctores ( )
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
Prestar los sericios personales  de ; & PISIESIEnal = 1= aftas 2 Jasionemial o .
: cocina, 2lta cocing, culinaria o gestién hatelera Minime weinticuatro [24) meses en |a preparacidn
caricter temporal en los programas de 2 Y . . F
, Alternativa 2 tecndlogo en las reas de cocinalde  almentos  para  establecimientos|
formacién  REGULAR  [fitulada  yio . | ° b
FRed de Conocimienta: somplementaria) el Centro aastronomia, culinaria, gestion hotelera o gestidn de| gastrondmicos. Adicionalmente, para todas las| Seis(Blmeses de
30 |HOTELERIA ¥ TURISMO- & mpem resarial  del  SEMA e el 10,00 - 1 alimentos y bebidaz, opciones, ceificar cursos de  formacidn en| labares de
Area Tematica: COCINA Dg artar‘:‘emo 4ol esar en modalidad Alternativa 3: téenico profesional en las Sreas de cocina,| pedagogia de minimo 40 horas o certificacicn de| docencia
re‘;mial sl e ool gastranomia o culinaria, sompetencia laboral vigente en orientacién de
zm s CIZ?CINA ¢ RESPOSTERIA Blternativa 4: téonica en las Sreas de cocing, gastronomial procesos Formativos presencisles
o gl
Prestar los  servicios  personales  de I8 ernalas ¥ profesiansl & fa= areas e QasTronomis, . - "
N ocing, alta cocina, culinaria o gestidn hotelera, Miinimo veinticuatro (24) meses en la preparacion|
caracter temporal en los programas de N . A N N
formacicn  REGULAR  [ttlads  yio Alternativa 2: tecndlogo en las dreas de cocina,|de alimentos para establecimientos
Fied de Conocimiento: complementaria) el Cen{ro gastronomia, culinaria, gestidn hotelers o gestidn de|gastrondmicos. Adicionalmente, para todas las| Seis [(6]meses de
20 |HOTELERIA ¥ TURISRO- & ropem recarial  del SEMA  en el 10,00 - 1 alimentos y bebidas, opciones, certificar cursos de  formacidn en labores de
Area Temitica: COCINA Dg arta:'mntn del Cesar en modalidad Alternativa 2: téenico profesional en las ireas de cocina,| pedagogia de minimo 40 horas o certificacion de docencia
e o vl st ettt &1 el gastronomia o culinaria competencia laboral vigente en orientacién de
zrea de Cl::‘EINA y RESPOSTERIA Alernativa 4: téonico en las dreas de cocina, gasronomial procescs formativos presenciales
o e N e T BN EhGa §
hotelera, administracidn  de  empresas turisticas y
hoteleras, administracidn hatelera, hoteleria y torismao o
JAStronomia.
Minimo veinticuatro [24] meses de vineulacidn
Frestar los servicios personales de Alternativa 2 Tecndlogo en: administracidn hotelera,|laboral en el sector productivo en el drea de Dics (12 meses
Fied de Canosimiento: caricter temporal en los programas de administracidn turistica y hotelera, gestidn hotelera y| servicio de alimentos y bebidas y doce [12) meses de experiencia
HDTELEF\IAYTUR\SI;JID- formacién REGULAR  [tituladz  ylo turistica, gestidn para establecimientos de alimentos y| en docencia, Formacidn profesional ylo Formacidn docent an
21 | Area Tematioa: complementaria) del Centro 10.00 _ 1 bebidas, hoteleria y turismo, hoteleria turismo y|para el trabsio  y o el desarollo humano instituciones de
HOTELERI&-MESS T Agroemprezarial - del  SENA en el - relaciones piblicas, gastronomia o gestidn hatelera Adicionalmente, para todas  las  alternativas, Formacion para el
BAR Departamento del Cesar en modalidad certifical cursos de formacidn en pedagogia del wabaio d:“"u"c'
presencial yto virtual como instiuctor en el Alternativa 3 Técnica profesional en: administracidn| minimo 40 horas o presentar certificacion de| huma‘n;
irea HOTELERIA-MESA ¥ BAR turistica y  hotelers, operacidn  de  servicios|eompetencia laboral wigente en orientacidn de
gastrondmicos, procesas hoteleras y de servicio, mesa y| provesos Formativos presenciales.
bar, gestidn de bares y restaurantes, administracidn de
bares y restaurantes, procesos gastrondmicos y del
bebidas o administracidn hotelera.
Frestar 10F  Serdicios  personaies e
Fed de © imientor carioter temporal en los programas de . ) ) )
meTTCanaL T De|formaion  REGULAR [ttulads  yio) Opeién & Téenicohecndlogar profesional Sreas afites| oL e dacente
PECAGOGIA: Brea complementaria) del Centro| ©on el sector transporte con formacion en seguridad vial orientando roceso‘s de Formacion en los temas| Seis (B) meses de
32 i ' Agroempreszarial - del  SEMA  en el 10.00 - z N P N : N labores de
Tematica: SaLUD o del dalidad Opeidn 2. Profesional, teendlogo o tenico en salud relacionados con sequridad vial, salud ocupacional docensia
OCUPACIONAL epatamento del Cesar en modalida peion < 2 teoneiog M9 opcional experiencia en téonicas de conduccidn
SEGURIDAD WVIAL presencial yho virtual come instructar en el ooupacional con esperiencia certificada en sequridad vial
irea de la SALUD DCUPACIONAL-
160 WAl
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SENA

o
De OBSER¥ACIONES
e No. De :'i:'sze Instru (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
| firea Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a [ 9452 |ceores
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOGENTE
arar
REGULAR
- - - - - - v v v
Terieade de Feorioo en el Srea ceupasional 95
SUperViSares § ooupaciones técnicas de procesamienta y|
Fabricaricin grupo 321 supervisores de procesamiento.] L G o s g ceriencia
Subgrupo B216; supervisores, procesamienta o testil of o ora 4 A0% [42) mese P
it 322 superiieores e Tabrioasitn 1 snaamble | 1E12cionada distribuida asf: Ireinta (30) meses de
Subgrupa 0225 supervisares de fabricacién de productas| “Pe TR d9’e":°;°nrr‘::§cigﬁ’;ﬂ;dgj!zr'ﬂfm‘fn'z‘?
de tela, ouera y piel. Certificado de téonioa en el irea mpeses P '
ocupacional 33 cperadorss  de maguinas de[peses -
pracesamienta y fabricacién y ensambladores grupa 035 AL L
operadores de maquinas | trabajadores relacianados can| e 4 SElE [3B] meses P
Prestar los servicias persanales de Ao ! relacicnada distribuida asf: veintiouatra [24) meses
: I fabrizacién de produstos de tels, piel y cuera. Subgrupo
cardeter temporal en los programas de o de experiencia relacionads con el sjercicio de la| Dace [12) meses
Fied de . : 9354 operadores de maquinas para coser. (ver aneno = %3 eon & * e m
formacién REGULAR  (ttulada  glo operacién de la confecoidn industrial y doce (12]] de experiencia
Conacimienta: TERTIL, ; ens)
oo afin | somplementaris) del Centra meses en dacencia. docente en
33 | hia fues Tomiios|OOroempresarial del  SEMA e e 10,00 S | arermativa Alkernativa 2 instituciones de
Dot Do Moma | Depanamento del Cesar en modaiidad Treinta (30] meses de eperiencia relacionada| formacidn para el
presensial ylo vittual coma instructar en el . - ) . - distribuids asi: dieciacha (18] meses de eaperiencia| trabaio y desamallo
CONFECCIONES P Titlo de téenico profesional en el nicleo bisica de -
iea de DISEAD DE MODA Y s dumtial o afines: o dioeiie [1E1361ON3d3 2N ol gjereieio de la operacién de la| humano
CONFECCIONES ot anaoe (nbe ) [ﬂtuloswa] y g ‘| confeccién industrial y doce [12) meses en
HAnbel docencia.
Alternativa 2 Akernativa 3
Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
Titulo de tecnélog enel nicleo bisica de conocimisnto| S asi: doos [12) meses de euperiensia
de: ingenierla industrisl y afines; o disefio; of 'oocionada ean el sjsrcicio de 1a operacin de la
sdministiacidn; u Gtios programas asociados a bellas gg';:“:h‘f" industrial y doee (IZ] meses en
attes. Ver anesos: (n.b.cMilulos Sena) 3
Alternativa
Técnico en el jrea ocupacional 83: ofisios y
ocupaciones en  transporte, operacidn de  equipo,
instalacidn y mantenimiento. Grupa 837: mecdnicos del
maquinaria y equipa pesada. subgrupo S37E mecinicos
industrisles © gupo 939 otros meciniccs. [ver aneno| L LG senico laboral:
ona). Alternativa 1 titula de téonico profesional en| b el ; -
Prestar los servicios personales  de niiclens bisicos de conocimienta de: ingenieri a meni :‘;‘[":;EULL“?‘::fnﬁ:“'l’:r:'t;"°:e’:;f;"‘;”‘?::u°5?"|‘:|'
cardcter temporal en los programas de u sfines; o ingerieria slotiics y sfines; o ingenierial (o000 SL MATEITIETE TE0ANO (24) mesec| Dose [12) meses
formacién  REGULAR  (ttulada  glo slectrénica, telecomunizacionss  §  sfines;  otas| | 1o 2 AEIRATNE B e L e o
MECANICA INDUSTRIAL | complementaria del Centra ingenierias wer anewos: (nbcl). (tulos  sens P i 1 5
P H mantenimients meednico industrisl. Para Ia|instruceisn
34 | MANTENIMIENTO Agoempresarial del SEMA en el 1000  1600| 1 |Altenativa 2: tinlo de teendloso en nicleos basicas| Ut BURERE OIS0 WECE A3 ) BRCER o
MECANICOINDUSTRIAL |Departamenta del Cesar en madalidad de conocimiento de: ingenieria mecdnica y afines; of Ao i ! P
P g 4 experiencia relacionada con el ejercicio de|entidad legaliments
presencial yio vitual coma instructar en el ingenieri a industrial y afines, ingenieria eléctricay afines; o] *F" ; L 3
P ingenien a indu: : i sleol 1% 2l mantenimienta  mecinico industiial. Para  la|reconacida
rea MANTENIMIENTO ingenieria_quimica u sfines o ingenieria elestiénica THLENEENE, MRS O PAE 8
MECANICO INDUSTRIAL telscomuricaciones § sfines ver anenos: [nb.cl, titulos| = oinansd W C0e LY eses 08 SbeRenes
sens] Alternativa 3: titulo profesional universitario en| 1= 271078 520 L
niicleas bisicos de conacimienta de: ingenieri a mesanica
y afines; o ingenier 3 industrial y afines, ingenisri 3 eléctrica
y afines; o educasion: o ingenieria quimica y afines ver
nb.) Tarjeta prafesional en los casos exigidos
por la ley.
o
De OBSER¥ACIONES
ite . No. De :ll":-sn: Instru [PERFIL DEL INSTRUCTOR)
| firea Dcupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a | CA% S |ctores
contratar a EXPERIENCIA
v
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCERTE
atar
REGULAR
v v v v v v v v v
Alternativa 1 Titulo de téenico profesional en el nicleo ‘i :"-‘;"‘: 1 sEE LT TReRs
bisica de conasiminto: o ingenieri3 eléotricay afnes; af &F ’d Al = ) 1
ingenieria mesinica y afines, o teonicos profesionales en| | ]_"_‘esesd i welaciae
Frestar los  servivios  personales  de mantenimientc de equipos en refrigeracicn © Técnica en| “FO00  de iiigeacion, ventacian Y
: P mantenimiento de equipos de are scondicionads y|Cimazacion y dose [IZ] meses en docencia o
caricter temporal en los programas de sl intruccién cerficada par entidad legalmente| fooe 1) meses
formacién  REGULAR  [tilada  wo gerasion. . . . recanacida. :
Alternativa 2: Titulo de tecndloga en elnbclea bisico de ¢ |en docencis o
MECAMICA INDUSTRIAL | complementaria) del Centro Stiva o THla 92 teonciogs &n | Altemnativa 2 treinca (30) meses de experiencial | -
conaosimienta: ingenieria industrial y afines; o ingeniera T Pl instruecidn
35 | MANTENMIMIENTO Agroempresarial  del  SEMA  en e 10,00 -l , dusmal relacianada distribuida asi: disciacha (1) meses de
) 5 eliéctrica y afines; o ingenieria mecinica y afines; u atras| TH2E1N3C - i certificada  por
MECAMICO INDUSTRIAL |Departamenta del Cesar en modalidad ngeninias esperiencia relacionads con el ejercicio de| Loy Tl C
2::?"“5' v ”"‘UEL:E”;“HUI;;;‘:?E'IE':' Altermativa 3 Tilo profesional universitario el niclea ::’e”sg:s":"zg-c"e'i’;‘l!“'°““ climatizacion y doce (12) 1oonocida
- bisico de conocimienta: ingenieri s industrial y sfines; o ! -
YENTILACION Y CLIMATIZACION ingenieria eléotiive 4 afinee: o Ingenieria mesdnioa y| AMEMAVE 3 ueinticusiic (24] meses de
Shiness i oiras igenierias experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
: - meses de experiencia relacionada con el sjercicia
de refrigerasian, ventilacién y climatizacian y doce
4 e
209520 167  Prestar  los  servicios
personales de cardoter temporal en los - P . . "
Feu_gr Cominsnc B e ok REGULAR Piptisics sostimiear oot S 0 pess
ENERGIA  ELECTRIC (fiulada wo somplementaria) del Centra linendiados en teanciogias ssperiancia on metsiaeidn 8| Dos [2) afios en procesos de instalacidn R apaoaén
36 | Area Tematics: GISTEMAS | Agroempresarial - del  SENA  en el 0,00 1|00 1 - 9 P on Y K" . P 1on Y] eapacitacion,
SOLARES Departamento del Cesar en madalidad mantenimienta  de slsle'mas solares' fatovaltaicos. [ mantenimienta de sistermas solares fotovoltaicos | formacian
EOTOVOLTAICOS il s i3l o ittt 81 Estudios enfocados al fres de energias renovables profesional o su
Em ELEéTRICIDAD ¢ SISTEMAS Farmacidn pedagdgica bisica. squivalents
SOLARES FOTOYOLTAICOS
Frestar o5 Servicios  personales  de
caricter temporal en los programas de .
fomacién REGULAR  ftiulada  yio . . Seis (€] meses en
complementari] el o Mirimo 24 meses de uinculacién laboral en el procescs  de
FED DE CONOCIMIENTD: - - ) desempefio de funciones relasionadas con el| capasitacin,
7 Agroempresarial el SENA en o 10,00 S| 1 [ muimics famacéutica o regente de farmacia ne 2 =
SALUD AREA ) proceso farmacéutice, Minimo & meses de|Formacidn
Departamento del Cesar en madalidad ° 3
" ) experiencia en formacién ylo educacién profesional o su
presencial ylo vittual come instructar en el P nivalonte
Srea de SERYICIOS
EABMACFUTICO
Frestar los servicios  personales de
caricter temporal en los programas de . I
fomacién REGULAR  ftiulada  yio Veinticuatro (24] meses de experiencia: de 15| oo vy rocos on
complementari] el o . cusles disciocho (18] meses estarén relscionados | >7° ] | -
MECAMICA INDUSTRIAL Téanica reparacion de matos, tecnica en mantenimiento| con el sjersicia de la profesidn u ofisio cbijeto de la ===,
Agroempresarial  del  SEMA  en el ! ' tanicd & . * . ! capacitacidn,
38 | MANTEMIMENTD Depattomente el Casar en mosmigag| 1000 =| 1 |ureparacion de matores y afines o ingeniera o teendlogo | formacidn profesional y seis (5) meses en labores |+ A
MECANICD INDUSTRIAL " ) enmecinica. de dacencia en mantenimiento de motacicletas y °
presencial ylo virtual come instructar en el eaine aqracls [quadafadorns § motores de dafs | PrOTSIoNAl o su
irea de  MANTENIMIENTO DE quipa g 3 ! Y] equivalents
MOTORES DE DDS ¥ CUATRO Guatra tiempos), motares fueras de borda
TIEMPOS
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no.
De DBSERYACIONES
iite No. De :lin-sl? Instru (PERFIL_DEL INSTRUCTOR)
m Area Deupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a contrata cltores
contratar a EXPERIENCIA
T
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
Alternativa 1 titulo profesional universitario en dizciplin|
académica del nicleo bisico de conosimiento en " -
. academp Pl 2 " Altemativa 1 weinticustro (24] meses  de
Prestar los servicios personales de ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines o en Lt L
. : IngEnierls & aelr: : - superiencia: de los cuales dieciocho (18] messs|_
Fed de Conocimiento:|caricter temporal en los programas de ingenieria eléctrica y afines, asocisdos a los programas| SIS O PR MR SEHEEIE ) TR0 seis (8) meses en
INFORMATICA v|farmacién  REGULAR  [titulada  yio| de formaidn profesional que impartr en su desempefio. | ** 170, FREOLIEE B E "a tormasion| PrEEESES de
44 |DESARROLLO DE | complementarial del Centrol 0.00 1o "mresio“al s (81 'mms o laboree 3o capasitasidn,
SOFTWARE; Area| Agroempresarial  del  SENA  en el . Alternativa Z: titula de tecnélogo, o téonica protesional, o & 4 s ! farmasidn
P " P AP it - P docencia. Alternativa 1. Treinta y seis (36) meses de
Tematica: Departamento del Cesar en modalidad téenico en discipling académica del nicleo basico de experiencia: de los cuales veinte y ocho (28] meses profesional o su
COMUNICACIONES presencial yto vittual como instrustar en el sonosimienta en: ingenieria electrinica, es‘fa'én e vionados. con el“ rereicin o | Falente
irea de ELECTRONICA telecomunicasiones y fines o en ingenieria eléotrica y " A (HAEET T
sfines, asociados a los programas de  formacion| ™
profesional que impartirs en su desempefia
Frestar 105 sefdioios  personales  de| Tremts § zoiz [95] meses  de  onp
cardeter temporal en los programas de relacianados oan el efercioio de la profesién uly, o g
Fed de “'—"m"|°'°“ BEG””‘F; ' [“""ad"c ¥ Licenciado o maestra en misica profesional en misics,|2%ie  objeto ded :ab ’°’ma°|'°; profesional) ne oz en docencia
4 | Conacimisnto:SERMICIOS | 95MP °m°“‘a'!"|] gl SENA e“""‘; 0.00 4 |Profesional en danza, licenciads en danza, licenciado en| veintiuatro meses de labares en la docencia o instruceisn
TURISTICOS; Ares Dg":‘?mp'esa""d . é :"‘_d?d . - educacién artfstica con énfasis en danza o licencisdoen) daabaioa: dooe [ certificada por
Temitica: DANZA epartamenta del Cesar en madalida educacian fizica, recreacian y deporte. speriencia minima pedagdgioa: dooe (12) MeSes| yiyy togsimente
presencial gio virtual como instructor en el de experiencia  docente especifica en danza. reconosids
irea de MUSICA ¥ ARTES Esperiencia minima técnica: treinta y =eis [36]
ESCEMICSS 4 anei
Prestar los  senicios  personales  de
carhcter temporal en los programas de Seis (§) meses en
EED GUIMICA APLICADE formacidn  REGULAR  [tiulada o Ezperiencia laboral: 1& mezes de experiencia rocesns de
ARES PROCESOS complementaria) del Centro| Requisitos académicos: Frofesional en quimica|en la elaboracidn de productos y elementos para Ea 2citacién.
# | QURICDS Agroempresatial  del  SEMA  en el 10,00 - 1 |ingeniero quimico, quimico, i iero [ loz pro o= de limpieza y desinfessidn mﬁnamén .
NOUSTRIGLES Departamento del Cesar en modalidad| agroindust profesional o su
presenaial yo virtual como instrustar en el Fiialente
Brea de DETERGENTES ¥ a
PRODUCTOS DE ASED.
20_9520_134  Prestar  los  senvicios
personales de caricter temporal en los
programas  de  formacion  REGULAR Profesional en dissfio grifico, disefiador visualartes | L seionados oon el | Ssis (8] meses de
42 | PRER TEMATICA: [titulada wo complementaria) del Central 000 wml 1 plasticas, artes visuales, ing. Multimedia, tecnéloga Hmlm[d?]h fesom i it Obito dela Ia[m]ms P
ARIMACION DIGITAL Agroempresatial  del  SEMA  en el g - animacion digital, animacion 34, ilustracion para 1 rmr‘:‘amén st I P
Departamento del Cesar en modalidad producciones audiouisusles o cameras afines P
presenaial yo virtual como instrustar en el
irea de DISEAD GRAFICO
TOTAL ¥ALOR DEL PLAN: a4
.
Nuevo Plan de Contratacion Regular 2025.
No. be No. Do No. De OBSERVACIONES
0. 3
P R Instructore
Item | Area Ocupacional ‘OBJETO CONTRACTUAL meses a dias a sa (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
contratar | contratar | o oy EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA EXPERIENCIA DOCENTE
REGULAR
Red de
Conocimiento: Prestar los servicios personales de carécter]
INSTITUCIONAL DE|temporal en los programas de formacién
PEDAGOGIA; Area|REGULAR (titulada y/o complementaria) del Tener experiencia minima de doce (12)f¢ . (6) meses de experiencia
1 Tematica: Centro Agroempresarial del SENA en ell 6.00 . 1 Profesional con formacion especifica en seguridad y|meses en el desarrollo de actividades docente certificada por entidad
PROTECCION Departamento del Cesar en modalidad ! salud en el trabajo relacionadas con el sistema de gestion| legalmente reconomdap
AMBIENTAL  Y|presencial y/o virtual como instructor en el de seguridad y salud en el trabajo. 9 .
SEGURIDAD Y|area de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
SALUD EN EL|TRABAJO
TRABAJO
Prestar los servicios personales de carécter Veinticuatro (24) meses de
?d imients de ::ggsﬂ;”m“l’s ’ ""’/g'a""s ‘de ‘“r"‘ac‘:”l Thulo profesional universitario el nicleo basico delde los cuales doce meses (12) meses|Doce (12) meses en docencia o
onocimiento: (ftulada y/o complementaria) del agronomia, ingenieria agrondmica, agricola, agrologia, | estaran relacionados con el ejercicio de|instruccién certificada por entidad
2 |AGRICOLA; Area|Centro Agroempresarial del SENA en el 6,00 - 1 | " " N
remtica: Denartamento  del Ce didad agrologia, pecuaria, agh X profesion u oficio objeto de la|legalmente reconocida.
ematica: pa a@no .e sar ‘en modaiida agricola, gestion de empresas agropecuarias. formacion profesional y doce meses
AGRICOLA presencial y/o virtual como instructor en ell (12) meses en labores de docencia
drea AGRICOLA )
RED  AGRICOLA (Prestar los servicios personales de caracter| Profesional en programas de formacion relacionados
AREA temporal en los programas de formacion con areas de procesamiento de alimentos, tales comoi|Minimo 24 meses de vinculacién laboral| Doce (12) meses en docencia o
3 |AGRONDUSTRIA- |REGULAR (titulada y/o complementaria) del 6.00 1 ingeniero de alimentos, ingenieria agroindustrial, y/o,|con el 4rea de su con experiencia en|instruccion certificada por entidad
INTROL DE|Centro Agroempresarial del SENA en el g N tecnslogo en procesamiento de alimentos, y/o|procesamiento de  alimentos  y/o|legalmente reconocida.
CALIDAD E[Departamento del Cesar en modalidad p ylo J afines en ia.
INOCUIDAD presencial y/o virtual como instructor en el de alimentos.
Red de Prestar los servicios personales de carécter
temporal en los programas de formacion
Conocimiento: RngULAR o dapy/g complomentaria) o Aternativa 1 titulo de tecnélogo en el niicleo basico de|Dieciocho (18) meses de experiencial
GESTION Centro. Agroempresarial del SENA en ol i de: admi o ingenieria con el eercicio de gestion|Doce (12) meses de experiencia
4 |ADMINISTRATIVA; De anamegntc del Cesar en modalidad 6,00 - 1 y afine: 2.titulo pi i alternativa 2 doce (12)|en formacion y/o educacion como
Area  Temitica: pr;enma‘ yio virtual como instructor en el nicleo basico de conocimiento de: administracion o[meses de experiencia relacionada confdocente o tutor virtual
i;TImJTRATNA iron 4o GESTION ORGANZACIONAL Y| ingenieria industrial y afines; el ejercicio de gestion administrativa
TALENTO HUMANO
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SENA

" " Alternativa 1:
. N Alternativa 1: titulo profesional universitario en el -
Red de|Prestar los servicios personales de caracter nicko basico de conocimionto der - contadura| 0008 (12) meses de experiencia
Conocimiento:  [temporal en los programas de formacion piblica - tarjeta profesional en bos casos exigidos por|@2Conada  con el ejercicio  de
GESTION REGULAR (titulada y/o complementaria) del lale L contabilidad Doce (12) meses de experiencia
5 |ADMINISTRATIVA;|Centro Agroempresarial del SENA en el 6,00 - 1 Y Alternativa 2: en formacién y/o educacion como
Area  Tematica:|Departamento del Cesar en modalidad| . X . . |dieciocho (18) meses de experiencia|docente o tutor virtual
N B Alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nicleo basico o
CONTABILIDAD Y|presencial y/o virtual como instructor en el de conocimiento de contaduria pablica relacionada con el ejercicio de|
FINANZAS 4rea de GESTION CONTABLE Y FINANCIERA P ) contabilidad
Prestar los servicios personales de caracter,
RED DE temporal en los programas de formacion| N N - . . o o
Profesional en medicina o enfermeria o tecnélogo (a)|Minimo 24 meses de experiencia en|Doce (12) meses de experiencia
6 |CONOCIMIENTO: |REGULAR (titulada y/ l it dell 6,00 - 1 . . ] . .
ConoamiaNTo: |RESULAR (1iece ylo conpereniar) ca 6 en atencin prenospiara areas asstoncles en ormacion o soucacr
Departamento del Cesar en modalidad
Prestar los servicios personales de caracter| - -
Red de arporal en s pm‘;rams de formacion Licenciado en pedagogia infanti, licenciado en|Minimo 24 meses de experiencia laboral
Conocimiento: | pecy ap (iuiada yio complementaria) del psicopedagogia, licenciado en educacién infantil,|cumpliendo funciones relacionadas con| Doce (12) meses de experiencia
7 INSTITUCIONAL DE| Centro Agroe resZria\ del SENA en el 6.00 1 licenciado en educacion preescolar o licenciado en|la atencion a la primera infancia minimo|docente en instituciones de
PEDAGOGIA; Area Depanamim "‘Ze‘ Cosar en modaldad ’ primera infancia, o licenciado en diferentes reas del[12 meses de experiencia docente en|formacién para el trabajo y
Tematica: presencial ylo vitual como instructor en el conocimiento, principalmente ciencias sociales y|instituciones de formacién para el|desarrollo humano
PEDAGOGIA srea de PEDAGOGIA educativas trabajo y desarrollo humano
Cuarenta y ocho (48) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio
de artesanias maderables y no|
maderables, y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por
entidad legaimente reconocida.
Certificado de aptitud profesional en el area ’
" : > Alternativa 1 Cuarenta y dos (42) meses
ocupacional 52 ocupaciones técnicas y
N " de experiencia relacionada distribuidal
especiaizadas en arte, cultura, esparcimiento y| .. o
deporte. Grupo 526 Artesanos subgrupo 5263|75 ['eina (30) meses de experiencia
Prestar los servicios personales de caracter porte. P R grup relacionada con el ejercicio de
temporal en los programas de formacion, Artesanos en trabajos en madera. (ver anexo C.N.O). ; y o
RED DE Alternativa 1 Certificado de técnico en el area }
REGULAR (titulada y/o complementaria) del . y doce (12) meses en docencia o
CONOCIMIENTO: N ocupacional 52  ocupaciones  técnicas  y| . " Doce (12) meses en docencia o
Centro Agroempresarial del SENA en el o N instruccion  certificada por entidad|. i ) 3
8 |ARTESANIAS . 6,00 - 1 especializadas en arte, cultura, esparcimiento y y . instruccion certificada por entidad
Departamento  del Cesar en modalidad| legalmente reconocida. Alternativa 2| 5
AREA TEMATICA: . deporte. Grupo 526: Artesanos subgrupo 5263-| legalmente reconocida.
ARTESANIAS presencial y/o virtual como instructor en el artosanos on madora. (vor amxo GNO). Alternativa Treinta y seis (36) meses de
area de DISENO Y PRODUCCION DE| ) - SN experiencia relacionada distribuida asi:
2 Titulo de técnico profesional en el nicleo basico de|,, . . L
ARTESANIAS . - . Veinticuatro (24) meses de experiencia
conocimiento: disefio. (ver anexo N.B.C) Alternativa 3| L
, . . relacionada con el ejercicio  de|
Titulo de tecndlogo en el nacleo basico de ; yno
conocimiento de: Artes plasticas, Visuales y afines; o|
N y doce (12) meses en docencia o
disefio. (ver anexo N.B.C). " o
instruccion  certificada por entidad
legalmente  reconocida. Alternativa 3|
Treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: Dieciocho
(18) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de artesanias
maderables y no maderables y doce
(12) meses en docencia.
. .
6. PLAN REGULAR -TITULADA Y COMPLEMENTARIA -PRESENCIAL Y VIRTUAL: Perfiles
No. De OBSERVACIONES
No. De No. De (Instruec
"‘: Area Doupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a | diasa |toresa (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
contratar | contratar | Contra EXPERIENCIA
tar EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
REGULAR
Prestar los semicios parsanales de carfoter " | Akernatival Treinta (30] meses de enperiencia relacionada
. Titula de tecndloge en el ndcleo bisico de conacimiento M Doce (12) mesesen
temporal en los programas de formacién P . distribuida asi: dieciocho (18] meses de experiencia
Red de Conocimiento ¢ ¢ de: deportes, edusacian fisioa y recreasion ver anevos N docenciao
INSTITUCIONAL pe|REGULAR (tindads ylo complementaris) (b ). Lfedos Senal relacionada son el sjercicic de culbura fisisay doce |00
1 |PEDAGOGIA Brea| 05! Conire Aroemprasarial del SENA enell g 001 ygop| 5 Ahemaiiva 2 NE)meses en dacencla cenficada por
AGLIGIA: Departamento del Cesar en modalidad ! ' i ) hemathaz o AlemativaZ ' P
Temética: CLLTURA| N o Timilo protesional universitario el nicles bisico de entidad legaimente
e presencial ylo vinual come instructor en el conosimiento e fepartoe, st fma g reorasidn; | VENieuala (24] meses de experiencia relzsionada | 110 F
4érea  d=  ACTIVIDAD FiSICA Y o edusacion Ffsm:agal\rv?s’ o edusanitn ver aneso n b E]‘ distribuida asi: doce [12) meses de enperiencia
HABITOS DE ¥IDA SALUDABLES N . i relacionada con el ejercicio de |3 cultura fisica y
tarjsta profesional en los casos exigidos porla ey, 703 con - .
Prestar los semicios personales de caréoter
temporal = los programas de Farmacién Seis (0B] meses de
Red  de  Conocimisrte:| REGULAR [ieulads ulo complemenarial Formacion s cienciss de la comunicacion periodisms supstiencis
INSTITUCIOMAL DE|del Centro Agroempresarial del SEMA en el 10.00 16.00 3 ingdistica, flologia, lenguas clasicas U‘ pmudernﬁsl Doce [24) meses de experiencia laboral ielacionada | docente certificadal
PEDAGOGIA, hrea|Depatamento del Cesar en modalidad { g esgaﬁul 'Imamfa‘ g d con el desempefio en el drea por entidad
Tematica COMUNICACION | presencial wo vitual como instructar en el panely - legalmente
frea de PROCESOS DE reconocida.
COMUNICACION ORAL Y ESCRITO
Prestar los senicios parsonales de caréorer
_ |rempersl en los programas de formacisn Profesional especisiizads =n seguridad y salud =n el
E?T”U‘EEIDN&”“‘:"“'E“‘DE REGULAR [titulads ylo complementaria) trabajo con formacién en gestién ambiental o edusacién Seis (18] meses de|
PELAGOSIA fras| 2! Centro Agroempresarial del SEMA en el ambiental. * Ingeniero ambiental, ecélogo o profesiones|Diesiocho (18) meses estaran relacionadas con el :222::‘2:"%& "
3 o PROTECOIN| DePanamente del Cesar en modalidad 10,00 1800| 2 |afines con formacién en sequridad y salud =n ol usbio. " |sfercicie de Is profesién u aficio cbjea de la| ° s
prezencial wo vitusl come insructar en = Profesional con especisiizacién en gestién ambisntal u|farmacién profesional
$g§'f$%:ﬁi§ﬁ?§n %rea de PROTECCION PARA LA seguridad uzalud =n el rabajo ‘99‘3'"‘”_‘:
SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDID resanasida.
AMBIENTE
Ei:wmimo wsmucmdbj Titulo de teondlogo en nicleos bisicos de conocimiento| Alternativa 1
T T RALDAD DF| Frostor los corviios pereonales de oot de: sociolagia, trabaie sesialy afines; o ciencia politioa, Diecieche (18) meses de ewperiencia relacionadal g ooy
LA FORMACION,  fres|temmoral o log Dm"g'ams e relaciones inesmacionales, Wer snswos (nb.cl. Miulos|con =l siercicio de la ineraccién consigs mism,| 7770
Temética: " AREA|REGULAR (tiulada ylo complementarial i:;‘fn]'amz i::ﬂg’zegz’:és‘ gon la nannslezs yocon lal o ccidn
4 |TEMATICA: del Centra Agroempresarial del SEMA en el 10,00 16,00 2 Titulo profesional universitario en nclecs basicos de cenificada por
RO o | oomamenie del Cesar en madalidad conccimienta de: antopologia, artes lberales, | Atemativa 2 sriidadlegaimants
05 DEMAS. CON LA ZreadeET;:AY CUL TURA DE PAZ sociclogis, wabsjo socisl y sfines o ciencis poliiica.|Doce [12) meses de superiencia relacionada con =l
NATURRLEZA v CON relaciones internacionales; o educacidn: o filosofia.|sjercicio de |a interaccidn consige misma, con los
L& TRASCENDENCIA teclagia y afines; o psicologia; o derecho y afines. demés, con la naturaleza y con la ascendencia
L ol T Lacl n
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SENA

L
De OBSERYACIONES
No.De | Mo | 1oy
i 3 i PERFIL DEL INSTRUCTOR
':“' Area Deupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c"o'::;a ctores L 1
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
Opeion 1 eiia § so [35] mezes de evpenlencla
laboral relacionada con el desempefio en el rea
Fied de  Conocimisnto Fre;lal los  zervicios  personales  de DOpcion 1 Cemflcado. de Aptitud F'rDFESIOI:\él &N lO_déS dsrs[_:}jns humanosz y fundamentales en el uahain?‘ Dioce [12) meses
cardoter temporal en los programas de las Dcupasiones del nivel 2, o 2. o 4 opeidn 2 Nivel opeidn 2 treinta [30) meses de experiencia "
INSTITUCIOMAL DE i o P N . o N P A en docencia o
NEERALDAD Do|formacian REGULAR fitulsds o Técnico en cuslquiers de 103 nicleos basicos de|laboral relacionada can el desempefio en el drea de & 0 PR
complementaria) del Centro conocimiento, opeidn 3 Mivel Tecndlogo en cualquiera| derechos humanos y fundamentales en el trabajo, y
5 |LAFORMACION;Ares N 10,00 16,00 2 - . N e e - o | certificada por
" Agroempressrial  del  SEMA  en el g o de los nisleas basicos de conocimiento, opeidn #|opeidn 3 dieciocho (1) meses de experiencia| -
Tematica: DERECHOS " . N o P N P A entidad legalments
HUMAND Departamento del Cesar en modalidad Titulo Protesional en cualquiera de los nicleos basicos| laboral relacionada con el desempefio en el drea de reconosida
FUNDAMENTALES presencial yio virtual come instructar en el de conocimiento y Tarjeta Profesional en los casos| derechos humanos y fundamentales en el trabajo,
irea de DERECHOS HUMANOS estipulados por Ley. opeitn 4 doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en e Area de
derechos humanos u fund les en e brabai
Prestar los servicios personales de
cardcter temporal en los programas de
Fed de Conocimiento:|formacidn REGULAR  [titulada  wio Experiencia laboral: veintiouatio [24) meses de|Seis [(8) meses de
INFORMATICA | complementaria) del Centra experiencia: de los cuales dieciocha [15] meses| experiencia
G DESARROLLD DE|Agroempresarial  del SEMA  en el 10,00 16.00 1 Ingeniero  electrdnico,  informético o ingeniero  de|estardn relacionados con el ejercicio de la| docente certificada
SOFTWARE: Brea|Departamento del Cesar en modalidad ‘ - sistemas. profesién u oficio objeto de la Formacian | par entidad
Temtia: presencial yio virual soma instruckor en el profesional u seis (6] meses en labores de|legalmente
COMUNICACIONES irea de las GESTION DE LA docencia reconoida.
INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES
Frogramas de Formacion [0
Titulada Virtual y Titulada Presencial:
Prestar los seruicios personsies de "Las Inslrun:dlmTS que se ;DnlnTlsn para D;Enlar |DT
carkoter temporal en los programas de Hlads vl u Teiada P ”mp.?;“:”‘;"‘? e Dioce [12) meses
formacién  REGULAR  [titulads  yio "“: ";“‘: Y Thulada e, b & em““’d“’ en docencia o
Fed de Conocimiento:|complementaria) del Centro :“ gras DE; 959"“"9"““ ": ® : ':Tad'“g =5, d" NV 98 &y 2 tecndlogo minime 24 meses en la orientacidn| instruecién
7 [MSTITUCIOMAL:  Ares|Agioempresarial  del  SEMA  en el 10,00 600 7 N?m‘“'DC ,E”Ee '“”‘: °H9'° A E;‘CUE’HE °°’: #llde procesos de capacitacidn o formacin en la| cetificada por
Temética IDIOMAS Departamento del Cesar en modalidad aren amin ”'°pe|° * ‘.e e'§"°‘a[ et ]f“ 195 langua extranjera en inglés. entidad legalmente
presencial yio vitual como instructor en el :;3:’}'::95232?:"""‘3"5 ‘:5 e";ﬂaE;‘S e e =0 ”°"°" reconocida.
dea F, IOMAS INTERACCION i g s g 3 SosRup Gl 32028
CON LA LENGUA INGLESA, & B
) 000132 del 24 de mayo de 2024,
Preferiblemente Capacitacion en formacion en ambientes
tuales & de minime 40 bo,
Programas de Formacién Complementaria Viruak
. “Los Instructores que se contraten para orientar los
Prestar los servicios  personales de Z At Diocs [12) meses
: programas de formacin Complementaria Virtual de T
carfeter temporal en los programas de preg ° - en docencia o
! inglés, debersn demastrar un grado de desempefio en &l n
formacién REGULAR  [trdlada gl ! el " . - o |instuecién
" . idioma inglés, de nivel de dominic C1 en el resultado| Paratecndlogo minimo 12 meses en la orientacidn .
Ped de Conocimiento:) somplementarial del Centra, lobal, de acuerdo con el Marco Comin Europeo de|de procesos de capacitagidn o formacién en la sertificada por
& |IMSTITUCIONAL;  Area| Agroempresarial  del SEMA  en o 1000|1800 2 [2Oba ¢ P L pactt entidad legalmente
B . 4 ! Referencia [MCERL] en los exdmenes internacionales| lengua extranjera en inglés coma kutor @ instructar ®
Tematica IDIOMAS Departamento del Cesar en modalidad A reconocida como
P enlistados en |2 Resolusion 12035 de 2021 del Ministeric| virtual .
presencial yio vitual como instructor en el e Edusacion Nasional [o aquella que 1 modiigue @ a tutor o instructor
drea de IDIOMAS (INTERACCION sustituya)Circular 3720247000532 de\;! de ma Ddg 2024, virtual
CON LA LENGUA INGLESA) " - B s gz 21t
Preferiblemente Capacitacion en formacidn en ambientes
wirtuales de aprendizaje de minime 40 horas.
. - — - = oy - .
De OBSERYACIONES
No. De No. De Instru
i y i PERFIL DEL INSTRUCTOR]
':: Area Dcupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c:'“a::la ctores ( 1
contratar a EXPERIENCIA
T
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
Prestar los servicios  personales  de
carcter temporal en los programas de Doce [12) meses
Fed de Conocimiento:|formacién REGULAR  [tiulada  wo Weinticuatro (24) meses de enperiencia de log|en docencia o
PECUARIA; rea| complementaria] del Centra Titulo profesional universitario en disciplina académicalcusles doce meses [12) meses  estarn|instruccidn
9 |Temitica: PRODUCION| Agroempresarial  del  SEMA  en el 10,00 16,00 1 del nicleo bisico de conocimiento em: medicina|relacionados con el ejercicio de la profesidn u|certificada par
DE ESPECIES MAYDORES| Departamento del Cesar en modalidad weterinaria o 200tecnista oficio objeta de la farmacidn prafesional y doce| entidad legalmente
¥ MENORES presencial wlo virtual camo instructor en el meses [12] meses en labores de docencia. reconacida,
area de PECUARIA ESPECIES
MAYORES ¥ MENORES
e e
Fiestar Tos servioios  persondles de Diove (2] meses
caricter temporal en los programas de Veinticustro (24) meses de eperienciz de los|en docencia o
formacion - REGULAR  [titulada  who Titulo prafesional universitario el niclea basico de P ) % .
Red de Conosimiento: GOMmplementaria) del Centro agronomia, ingenieria agrondmica, agricola, agrologi. cudles doce meses [I2) meses estardn)instruccion
0 [AGRICOLA; brea P y 10,00 16.00 z g i, ing g - &g - AgrolRga L sianados con el ejercicio de la profesion u| certificada por
. Agroempresarial  del  SEMA en el agrologia,  agropecuania,  agroforestal,  produccion) N e N N
Tematica: AGRICOLA N - o7 N oficio objeto de la formacidn profesional y doce | entidad legalmente
Departamento del Cesar en modalidad agricola, gestidn de empresas agropecuarias. . ¢
" meses [12] meses en labores de docencia, reconacida
prezencial ylo virtual camo instructor en el
Testar servieios  personales de TEGnic e o] Sres Coupasional B3 Geios § Goupaciones | Treta [J0] meses de eaperencia relanonada con| [rp—
cardoter temporal en los programas de en tansports, operacidn de equipo, instalacidn el ejercicio de soldadura "
L . L . en docencia o
L formacién REGULAR  [titulada  wo mantenimiento grupa §34: ooupaciones de moldes, Farja, : ne
Red de Conocimiento: . . o " - . |instruccion
complementaria] del Centra y montasje de estructuras metdlicas subgrupo B342:| Altemativa t veinticustro [24) meses de experiencia|
A [MECAMICA-frea ! 0,00 |OoO| 1 " watra certificada par
- Agroempresarial  del  SEMA  en el zoldadares. [ver anexa c.n.a) relacionada con el ejercicio de soldadura
Tematica: SOLOADURA, entidad l=galmente
Departamento del Cezar en modalidad reconocida
presencial yfo virtual como instructor en el alternativa 1 : titwlo de téonico profesional ndcleos|Alternativa 2: dieciocho [15) meses de experiencia
area de SOLDA b3z ji Al ey, anj ines| relacionada con el ejercicio de soldadura
conocimientos en: © Sistemas de gestion de bases de
datos. * lenguajes de programacidn arientados a objetos
Prestar los  servicios  personales  de N B N .
B (c#. java, javascript, php, puthon, ruby). © Plataformas de
caracter temporal en los programas de N M s N
. T, - desarrollo para méwiles. * Conosimiento de modelos y Seis [05) meses de
Fied de Conocimiento:| formacion REGULAR  [titulada o o . N L .
: disciplinas de calidad de software. * Conocimiento de| . . . experiencia
INFORMATICA, [ womplementaria) del Centro metodologias fradicionales igiles aplicadas en el Dieciocho [18) meses estaran relacionados con el docente certificada
2 |DESARROLLD DE| Agroempresarial - del  SEMA en o 000 00| 5 g TY ages o Weiercicio de la profesion u oficio cbjeto de la >
" desarrolle de  software. Pruebas de software. i . por entidad
SOFTWARE; Bres|Departamento del Cesar en modalidad +| Fermacién profesional
B " Frameworks de desarrollo  [front-end, back-end). legalmente
Tematica: SOFTWARE presencial ylo virtual como instructor en el Conocimienta de tecnologias emergentes i disruptivas reconocida
irea de INFORMATICA. DISERO ¥ (iot,  blockchain,  bi gdata r?'vachiney Ieafnin]
DESARROLLO DE SOFTWARE - . b daa ) ak
preferiblemente con certificaciones internacionales en
tecnologias aplicadas
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= = = o] = T = =] T
o
De OBSER¥ACIONES
No.De | M2 P | 1o
i - i PERFIL DEL INSTRUCTOR
te|  4ea Deupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c"o'n‘::(a ctores L 1
contratar a EXPERIENCIA
'
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOLENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
Tecndlogo o profesional en sistemas y afnes, con
conocimisntos en: * Sistemas de gestisn de bases de
datos. * lenguajes de programacisn orientados a objetos
Frestar los servicios personales de (o4, [ava. javaseript. php. python. ruby). * Flataformas de !
H Seis [06) meses de
carioter temporsl en los programas de desarolla para méviles. * Conacimiento de modelos y metianin
Fed de Conocimiento:|formacion REGULAR  [titulada  ylo disciplinas de calidad de sofware. © Conocimiento de dUDCEnle certificada
INFORRATICA | complementaria) del Centro metodologias wadicionales y igies aplicadas en sl| Dieciocho (13) meses sstarin relacionadas con | T i
| DESARROLLD CE|Agroempresaisl  del  SEMA en el W00 500 1 [desamollo de soware © Prusbas de sofware | ejercicio de b profesidn w ofisis objero de lal POl
SOFTWARE; Area| Departamenta del Cesar en modslidad Frameworks de desarolls [frontend, back-end) |Formacién profesional 4
N . reconocida como
Temitics: SOFTWARE presencial o wirtual come instructor en el I y v ot
irea de INFORMATICA, DISEAO ¥ fiat, blockcha\n‘ big dats, machine learning). i
DESARROLLO DE SOFTWARE i nes intemacionales en -
tecnologias aplmadas Capapacitacion en formacién en
ambientes vituales de aprendizaje de minima 40 horas.
T TEC en mgeniena quimica § ahnes oon
Frestar los servicios personales de titulo profesional universitario en:ingenieria de procesos. :
H 2 " Pars la sltemativa 1 Ooce [12) meses del
Fed de Conocimiento:| caricter temporsl en los programas de M eningenisriaindustrial  afines con Kitulo profesional| 2. = SA0he o met LA TEERE S Doce [12) meses
LOGISTICA ¥ GESTION|formacién  REGULAR  [ttlada  yio universitario en: ingenieria industriali ingenieria de slsplemaslnte e e gection, L endocencia o
DE L& PRODUCCION:| complementaria) del Centro produccitn; ingenieri a en procesos industriales: ingenisria & g instruceicn
# |Area Temdticar| Agroempresarial del SEMA en el 1000| 00| 3 |en higiene u sequidad industih ingenieria e\ o Diesieohe (18] meses de| PTAada por
COORDINACION EM| Departamento del Cesar en modalidad productividad y calidad. MBC en ingenieria ambiental, experiencia relacionada con el ejercicio  del entidad legalmente
SISTEMAS INTEGRADDS | prezencial yio virtual come instructor en el sanitaria y afines con titulo profesional universitaric en: Slsplemas temadioe e qectio 1 reconocids,
DE GESTION irea de SISTEMAS INTEGRADOS administracicn de  sistemas de  gestion ambiental; 9 gestion.
DE GESTION ingenieria ambiental. MEC en administragién con ttulo
nrofesinnal 1o it aris I lini- idn d
Prestar los  serdicios  personsles  de
caricter temporal en los progiamas de Doace [12) meses
formacisn  REGULAR  [tiulada  ylo 5
FED AGRICOLA AREA . i o L p u Frofesional en programas de formacion relacionados| ) B en docencia o
AERONDUSTRIA. complementaria) g eniro con ireas de procesamienta de alimentos, tales comei| Minime 24 meses de vinculacian laboral con slf instiuceian
B | iRl b e man | fosmpresarial del  SEMA en el 000|500 3 |ingeniers de almentos, o, tesndlans en procesamients rea de su profesidn espesialia o espenc en| serticads per
MOCUIDAD Departamento del Cesar en modalidad de alimentos, yio profesiones yio tecndlogos afines en| procesamiento de alimentos. entidad legalmente
presencial uo vinual coma instructor en el Frocesamisnte de slimentos. reconacids.
jrea de  AGROINDUSTRIA Y
PROCESAMIENTO DE
T I TT TSt
profesional  universitario  en  ngenieria  industrial,
ingenier(a logistica, ingenieria de productividad y calidad,
ingenieria de  produceidn. ingenieria de  prosesos.
i econamianbe en administracion con tiwlo universitario
Prestar las  servicios  personsles de ! n Y "
i en: sdministracién logistica, administracidn en logistica y
cardoler temporal en los progiamas de roduccion, administracion de negocios intermnacionales, Doce (12) meses
Fied de Conoeimient:| formacidn REGULAR [titulada wo preduscian. ' egesios | Alernativa 1 doce [12] meses de ssperisncia| en docencia o
negocios inteinacionales, administracién de comercia| T ne
LOGISTICA ¥ GESTIOM| complementaria) Centro [t et relacionada con el ejercicio de  operaciones| instuccisn
%€ [DE L& PRODUCCION:| Agroempresarial  del BENA en el 10,00 16,00 3 . P . lagistizas o transparte y distribucidn alternativa 2:| certificada por
Airea Temitica GESTION|Departamento del Cesar en modalidad - dieciocho [18) meses de experiencia operaciones| entidad legalmente
N . 2inbc en con titulo de P P e N
LOGISTIC presencial ylo virtual coma instructor en =l e oty logisticas o transporte y distiibucion reconacida.
area de LOGISTICA ¥ GESTION DE on gestién poruria, eonalogis an diibusian fisos
LA PRODUCCION o gesten B - ! als en s
internacional, tecnologia en administracidn de empresas,
tecnologia  en gestidn logistica  portusrianbc  en
economia con titulo de tecndlogo en: tecnologia en
T
De OBSERYACIONES
No.De | Mo-De i
ite - - dias a PERFIL DEL INSTRUCTOR
| Area Dcupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a | ©0% 0 |ctares 0 )
contratar a EXPERIENCIA
T EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA
Contr DOCENTE
atar
REGULAR
v - - v - - - - v
Titules profesional universitario en disciplina académica
Frestar los servicios personsles de del nitclen basico de conocimiento en: administracidn,
. © : - anactEnt A Dioce [12) meses
Fed de Conocimiento:| cardeter temporsl en los programas de economia o ingenieria industrial y afines. Estas e e
COMERCID ¥ YENTAS:|formacién REGULAR  (ttulsds  ylo profesiones deben estar asosiadas 2 los programas de|[12) meses estarin relacionados con el Area de| o TR0
17 |frea Temdtica:| complementaris) del centa| 10| gop| 3 |formasin que imparti en su desempefia u se citan los| mersadeo, ventas y comercislizacidn, en desarrolio| = LU
DESARROLLO DE| Agroempresarial  del  SEMA  en el . i titulos obtenidos, niclens basicos de conocimiento y|del objeto de la formacién profesional 2 la que se| %7 J#
] : 08 nueeas b mien : entidad legalmente
PROCESOS DE|Diepartamento del Cesar en modalidad &reas de conocimiento: ingeniero de mercados, ingeniers | dedica el cargo
! : . reas | oeiminto: In p 2 reconocida.
MERCADED presencial ya virtual coma instiuctor en el financiero, ingeniera industrial, administracién  de
ireade COMERCIO Y YENTAS empresas, economista, mercaddlogo, profesional en
mercadea y publicidad, profesional en administracisn
Frestar log sericios  personsles de
cardoter temporal en los programas de Alternativa T tilo profesional universitario en el| Alternativa I: Dioce [12) meses
Red de Conocimiento:|formacién  REGULAR  [(ttulada  ylo nielen bisico de conacimients de: - contaduria piblica -| doce [12) meses de euperiencia relacionada con el| en docencis o
GESTION complementaria) del Centro tareta profesional en los casos exigidos por |3 ley. sjercicio de contabilidad instruceidn
18 [ADMIMISTRATIVA;  Area| Agiosmpresarial  del  SEMA  en ol  10,00{ 1500 & Alernativa 2: certificada por
Temitica: CONTAEILIDAD| Departamento del Cesar en modalidad Alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nicleo bisieo| dieciocho (13) meses de experiencia relacionada| entidad legalmente
¥ FINAMZAS presencial ya virtual coma instiuctar en el de conaeimienta de contaduri a pblica. can el ejercicio de contabiidad reconocida.
irea de GESTIOM CONTABLE Y
FINANCIERA
Frestar Tog  cervioios  personales  d¢
cardoter temporal en los programas de Titule profesional universitaria en: profesional en cincias
formacién  REGULAR  [ttulada  ylo de 1s infarmacién y la dacumentacién, biblistecalogis §
L complementaria) del Centro archivistica profesional en sistemas de informacidn, Seis [06) meses de
Red de  Conocimiento: ol f i A Lo o : . L
BEETION Agroempresarial  del  SEMA  en el bibliatecalogla y archiufstica. Profesional en ciencia de la| Diseiocha (18] meses estarin ralscionados con sl swperizncia
19 | ADMNISTRATIVA: frea| DePatamenta del Cesar en modalidad| 4o o | gggn| p | ormesisnbibiotecclogia, dacumentacién o ejercicio de la profesién u oficio obisto de la|docente centiiicads
Temitice BESTIDN| Presencial ya vinual com instrustor en el 5 - archivistica. Profesianal en ciencia de la infarmacidn, | Farmacién profesional por entidad
DOCUMENTAL irea de las CIENCIAS DE LA bibliotecélogn (3] tarieta profesional preferiblemente leqalmente
INFORMACION Y LA cemificacién  de competencias laborales en  la recanacida.
DOCUMENTACION. nelorganizar archivos de gestisn de acuerds con
BIELIOTECOLOGIA ¥ nommativa.
ABRCHIVISTICA
El programa requiere de un equipo de instructores
téenicos, conformade par Profesionales formados en
alguna de las siguientes Sreas: - Administraicn
- Ingenieria Industrial - C: fines al 4 .
- genieria Industrial - Carreras afines al progiama def g o
Frestar los servicios personales de formacidn .
> Dieciocho [12) meses estarin relacionados con eff _
. |caracter temporal en los programas de A ” - Seis [08] meses de
Fed de  Conocimiento: T . " . . |ejercicio de la profesién u oficio obisto de la L
formacién - REGULAR  [tiulada  ylo Alternativa 1. Tiulo de Teendlogo o cuatro (4] afios = a experiencia
GESTION complementaria] del Centro estudios universitarios en: Ciencias de la nformasin yla formacién prafesianal docente certifisada
20 | ADMMISTRATIVE;  Area| S F : woof w00 3 i 4 >
o Agioempresarial  del  SEMA  en el Do én o ién o . por entidad
Temation GESTION) b partaments del Cesar en modalidad Corntaduria, IngerieriaIndustrial, Estadistioa o afines, | rernativa 2 legalmente
ADMMISTRATIVA partar ! ; 9 Treinta [30] meses estarin relscionados con el galment
presencial ylo virtual coma instiuctor en el ot da e oretectn v ol bl g |a| rEEENOGIda.
ireade GESTION ADMIMISTRATIVA Alternativa 2. Titulo de Téonico Profesional o Tres (3| F154%, P !
. st -an formacidn profesional.
afios estudios universitarios  en: Ciencias de la
Informacién y la Dioocumentasisn o Archivistioa,
Administracitn o Contaduria,  Ingenierla  Industrial
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SENA

G:

De OBSERYACIONES
No.De | M2 PR ey
i y i PERFIL DEL INSTRUCTOR;
':: Area Dcupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a E:'““:a‘:a ctores L 1
CONtratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIDNADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - v - - - - - -
ik T T
técnicos, conformado por Frofesionales formados en
slguna de las siquientes Sreas: - Administracidn de
empresas, Administratracidn publics, Derecha y afines.
. - Ingenieria Industrial - Carreras afines al progiama de| Alternativa 1.
Prestat las  sewicios personales  de " .
n formacidn, Disciacho [12] meses estarinrelacionados con el |,
. cardeter temporal en los programas de ek = . : Seis [0B] meses de
Fed de  Conocimiento: ! © sjercicio de la profesidn u ofisio objeto de la 3
formacidn - REGULAR  (ftitulada  yio . . . " ° euperiencia
GESTION complamantariz] el entie Alternativa 1. Titula de Tecndlago o cuatra (4) afios | farmasisn profesianal s martiicada
21 | ADMIMISTRATIVA;  Area P 10,00 - z estudios universitarios en: Ciencias de |a Informacidn yla 3
ol Agroempresarial  del  SEMA  en el , - alnrarmase . . par entidad
Tematics: SESTION] Deparamento del Cesar en modalidad b "o ' noe x legalmente
ADMIMISTRATIVA P Contaduria, Ingenieri a Industrial, Estaditica o afines Treinta [30) meses estardn relacionados con el g
presencial yho virtual coma instruetor en el oo de s profesién u ofisie bieta e ls| /OO
dreade GESTION ADMINISTRATIVA Alternativa 2. Titulo de Técrico Frofesional o Tres (3| formacion profesional
afios  estudios  universitarios en: Ciencias de la
Informacidn 4 la Documentacidn o Archivistics,
Administracion o Contadurfa, Ingenierfa  Industrial,
Frestal 105 SelNicios  Personales a8
careter temporal en los programas de
Red de Conocimiente:/0Macion REGULAR titulada uio Aremativa Ltitulo de tecnélogo en el niclen bisico de| Dieciocho (1) meses de experiencia relacionada
complementaria] del Centio . EONEOan en ’ . N ! 2 Dace[12) meses
GESTION eemorenaial el SENA  emal canacimienta de: administracién; o ingenieria industrial y con ol ejercicic de  gestign administiatival  "OLLSITERES
22 | ADMIMISTRATIA;  Area| ~3rO5MP N 10,00 16,00[ 1 |afinesakenativa 2titulo profesional universitario el| akemativa 2 doce [12] meses de experiencia per
o Departamenta del Cesar en modalidad H " P " e X TEReE '“% tarmacion uia
Tematica: GESTION| nicleo bisico de conocimiento de: administracidn o relacionada  con el ejercicio  de  gestidn -
ADMINISTRATIVA presencial yio uitual coma instructor &n el ingenieri s industrialy afines; administrativa edusasion
Grea de GESTION *
ORGANIZACIONAL ¥ TALENTO
HUBANA
Testal |0F  TeTNICIoE  pErsonalEs e
careter temporal en los programas de
Fed de Conocimiente: 03990 REGULAR  [tituada  yia Atemativa Litulo de tesndloga en el nislea bisiso de| Dissiocho (18) meses de euperiencia relacionada| D 2%% U2l meses
somplementariz] del Centro . REnIogs en | " ! =l ! I 3¢ de enperiencia en
GESTION teomecatial  del SENA en ol conogimiento de: administracion: o ingenier(a industrial y{con el efercicio de  gestion administiativa| i T CRETE
23 | ADMIMISTRATI S, Ares| 2OM0EMP ) 10,00 16,00| 1 |sfinesalternativa 2Mitulo profesional universitario el| akemativa 2 doce (12| meses de experiencia wony
P Departamento del Cesar en modalidad . P PN . ) . Lo -~ | educacion como
Temitica: GESTION . ; . nicleo bisico de conocimiento de: administracion; o|relacionada  con el ejercicio  de  gestion
ADMIMISTRATIA presencial ylo virtual como instructor en el ingenieri a industrial y afines; administrativa docente o tutor
irea de GESTION & y afines: virtual
DRGAMIZACIONAL ¥ TALENTO
i
20 9520 99 Prestar  los  servicies
personales de cardcter temporal en los
Fed de Conacimiento:|programas de  formacidn  REGULAR . Veinticuatia [24] meses de skperiencia de los
. . Prafesional en ciencias econdmicas o afines profesional - ; . Dace[12) meses
GESTION [titulada yio complementaria) del Centro o T e e ek acianal on| ?13le5 dieciocha (12) meses estarin relasionadas|  "20 L SITERES
24 | ADMIMISTRATIVA;  Area| Agroempresarisl - del  SEMA  en el 10.00 Bo0| 2 - Pr = prak * M con el ejercicia de la profesian u oficio abjsto de |s pert
o N mercaden o afines profesional en ingenieria industrial o 1% formacidn ula
Temitica: GESTIOM|Departamenta del Cesar en modalidad e formacién profesional y doce (12) meses en| URERER]
ADMIMISTRATIVA, presencial ylo virtual como instructor en el labores de docencia.
irea de GESTION DE
EMPRENDIMIENTO
Wa-
De DBSERY¥ACIONES
No. De No. De Instru
i 3 i PERFIL DEL INSTRUCTOR]
"‘: Area Deupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a c"o":’:;:a ctores ( )
contratar a EXPERIENCIA
r EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA
Contr DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
Prestar los  servicios  personales  de
carioter temporal en los programas de
formacion - REGULAR  [titulada  wlo Doce [12] meses
25 | FED DE COMOCIMIENT: | complement aria) del Centro 10.00 00| ¢ |Frofesional en medicing o enfermeria oteondlogo (2] en|Minimo 24 meses de ewperiencia e dreas|de experiencia en
SALUD AREA Agroempresarial  del  SEMA  en el . ' stencidn prehospitalaria asistencizles Farmacién yio
Departamento del Cezar en modalidad eduacion”
presencial ylo virtual como instructar en el
ireade SALUD POBLICA
Prestar los servicios personales de
caracter temporal en los programas de
formacién REGULAR  [titulads  ylo Doce [12) meses
3¢ | FED DE CONOCIMIENTO: | complementaria) del Centro 1000 5 |Profesionsl en medicins o enfermeria atecnélago (s)en|Minima 24 meses de superiencia en Sress|ds experienciaen
SALUD ARER Agroempresarial - del  SEMA en el - atencidn prehospitalaria asistenciales Farmacidn yio
Departamento del Cezar en modalidad educacion’
presencial yo vittual como instructor en el
ireade SALUD POBLICA
Prestar los servicios personales de
: - P, Dace (12) meses
. caracter temporal en los programas de Licenciado en pedagogia infantil, licenciado  enf . . . A
Fied de Conocimiento: . N 5 i N N Cr N o |Minimo 24 meses  de  esperiencia  laboral [ de experiencia
formacién REGULAR  [titulads  ylo psicopedagogia, licenciado  en  educacion  infantil ' j - "
INSTITUCIONAL DE " 3 : i cumpliendo funciones relacionadas con la atencion | docente en
! complementariz] del Centro licenciada en educacién preescolar o licenciado en A Hanes el deeents
27 |PEDAGOGIA; Area ) 10,00 16.00 3 ) . : ) . " = a la primera infancia minimo 12 meses de|instituciones de
. Agroempresarial - del  SEMA en el primera infancia, o licenciado en diferentes areas del N P ” o
Tematica: ETICA Y . 2] o e esperiencia docente en instituciones de formacicn | Formacicn para el
Departamento del Cesar en modalidad conocimienta, principalments  ciencias  sosiales |y :
CULTURA DE PAZ ! ! " para eltrabajo y desamrallo humano trabajo y desarrollo
presencial yo vittual como instructor en el educativas Pl
ireade PEDAGOGIA
o TTSTTETCT , TS
. profesional o téonico o tecndlogo en disefio testl o
Prestar los servicios  personales de roreslonal onien 2, o !
: disefiadar industiial, disefio y praduccidn grafics, o artes
cardcter temporal en los programas de e At "
farmanitn | HEGULAR liads  1fo plésticas o técnico en elaboracién de objetos artesanales
FRED DE COMOCIMIEMTO: | h o maestio tewtl O amesano, con conOcimiEntos | Minimo (6] meses,
o del Centro L N . i A . " L
ARTI AREA . habilidades en material reciclable o cenificado en|12 meses de ensperiencia en el drea técnica|de experiencial
28 Agroempresarial  del  SEMA  en el 10.00 -1 ; ! 2 ,
TEMATICA: N minim2 una norma de competencia del ares afin|relacionada pedagdgica =1
Departamento del Cezar en modalidad N N o >
ARTESAMIAS ! ! instructor competencias emprendimienta y mercadec: docencia
presencial ylo virtual como instructar en el e foiomal e eantie,  mere e,
éreade DISEAD ¥ PRODUCCION DE Eomercializacién afines, rofes\gonal o técnico o
ARTESANIAS : b AAnes. profesian i
tecndlogo en disefio testil o disefiador industrial o
Frestar 1o Servicios  personales dF . Lok i : .
caricter temporal en los programas de Fequisitos Academicos: Ingeniero de Alimentas ylo
formacién - REGULAR  [titulada  ylo Ingeniero Agroindustrial o Tecndlogo en| Euperiencia Laboral: Minimo 24 meses de
FRED AGRICOLA- " . . PR P i A L .
complementaria) del Centro Pracesamiento de Alimentos ylo Técnico en Panaderia|vineulacidn laboral con el drea de su profesién jun| Seis (6] meses de
PROCESAMIENTO DE . Py A J . . P " .
29 ALMENTOS- Agroempresarial  del  SEMA  en el 10.00 - 2 ulo técnicos en dreas relacionadas Profesional en(tiempo genérico paratodos los perfiles requeridos) labores de
FANADERA Departamento del Cesar en modalidad Mercadeo ylo tecndlogos ylo técnicos en dreas|y 36 meses para el Técnico Especialista o experto docencia
presencial ylo virtual como instructar en el relacionadas  Profesional en  Administracién  yho| Procesas de panaderia”
Frea de PANADERIA Y Tecndlogos en ireas afines,
BESPOSTERIA — _ _
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SENA

DOBSER¥ACIONES
. No_ De
PERFIL DEL INSTRUCTOR]
':: Area Ocupacional OBJETO CONTRACTUAL meses a | 9122 { 1
contratar a EXPERIENCIA
r
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - - -
— T PTOFEIona o 152 areas a¢ Jastonomis,
Prestar los  servicios  personales  de N N I L " - .
catboter termpordl en 105 progamas de cating, alta soina, sulinaria o gesticn hotelera. Minima veinticuatio [24] meses en la preparacion
L . Alternativa 2 tecndlogo en las dreas de cocing,|de alimentos para establecimientos
L formacién  REGULAR  [titdlada  ylo . Cne " - bl . .
Ried de Conocimiento: complementariz) del Centra gastronomia, culinaria, gestion hotelera o gestion de|gastrondmicos. Adicionalmente, para todas las| Seis (B) meses de
- . 1 - alimentos y bebidas. opciones, certificar cursos de formacidn en abores de
20 [HOTELERILA Y TURISKO. A rnpem resaial  del  SEMA  en el 0.00 1 li y bebid pei i de F i lab o
firea Tematics: COCIG Dg anar‘:‘mto el Desar e modaiidad Altemativa 3: técnico profesional en las dreas de cocing, | pedagogia de minimo 80 kotas o certificacidn de docencia
reZencial 40 vinual como instructar en el gastronomia o culinaria. competencia laboral vigente en orientacidn de
Erea A CI;CINA o RESPOSTERIA Altemativa 4 téonico en las dreas de cocina, gastronomi a| procesos formativas presencisles
- RS0 proresTorar e T e gestomom,
Prestar los servicios personales  de ! " nal o . L .
catboter temporal an 165 progamas de coing, alta eacina, culinaria o gestidn hatelera. Minime veinticuatro [24] meses en la preparacion
A Alternativa 2 tecndlogo en laz Areas de cocina,[de alimentos para establecimientos
farmacién - REGULAR  [titulada  yia . ) 2 :
Fed de Conocimignto: complementaria] del Centra gaztronomia, culinaria, gestion hotelera o gestion de|gastrondmicos. Adicionalmente, para todas las| Seis (B] meses de
- | agroempresarial | del  SEMA  en el . - alimentos y bebidas. opciones, certificar curzos de formacidn en abores de
30 [HOTELEFA ¥ TURISMO. P 10,00 1 i bebid I i de i lab d
Area Temitica: COCINA Dg artarpnento del Cesar en modalidad Alternativa 3: técnico profesional en las &reas de covina, | pedagogia de minimo 40 horas o certificacion de docencia
pre;encial ah sirtual somo iniruator emel gastronomia o culinaria, competencia labaral vigente en orientacicn de
A Altzmnativa 4: téonica en las ireas de cosina, gastronomi a| proceses lormativos presenciales
freade COCINA y RESPOSTERIA o
AR T Fratesmna e CyRTEEN
haotelera, administracidn  de  empresas  turisticas g
hoteleras, administracidn hotelera, hoteleria y turismo o
gastronomia.
Minime veinticuatro [24] meses de wvinculacidn
Prestar los servicios personales  de Bltamativa 2 Tecrdlaga en: adminiztracién hotalera,|lsborsl en el sector productiv en el Srea del o)
Fied de Conosimisnto: caricter temporal en los programas de administracidn turistica y hotelera, gestidn hatelera y[semvicio de alimentos y bebidaz y doce [12] meses de experiencia
HOTELERIA Y TURISMO- formacion  REGULAR  [titulada o turistica, gestién para establecimientos de alimentos y|en docencia, formacion profesional ylo formacion docente en
1 | Area Temdtics complementaria) del Centro 10.00 _ 1 bebidas, hoteleria y turismo, hotelerfla turismo y|para ¢l trabajo oy el desamollo humano. institucianes de
HDTELEF!IAVI\-;'IESAY Agroempresarial  del  SEMA  en el - relaciones pilblicas, gastronomia o gestidn hotelera, Adicionalmente, para todas las  alternativas, formasidn para el
EaR Departamento del Cezar en modalidad certificar cursos de Formacidn en pedagogia de wabsio d:;arrollo
presencizl yho virtual coma instructar en el Alternativa 3 Técnica prafesional en: administracidn|minima 40 horas o presentar cerificacion de huma'nny
irea HOTELERIA-MESA Y BAR turistica y  hotelera,  operacidn  de  servicios|competencia laboral vigente en orientacidn de
gasrondmicos, procesos hoteleros § de semvicio, mesa y| procesos formativos presenciales.
bar, gestion de bares y restaurantes, administracidn de
bares y restaurantes, procesos gastrondmicos y de
bebidas o administracidn hotelera.
Frestar [0F  Seruicios  personales  de
. cardcter temporal en los programas de
Fed de Conocimiento: . : o . . . .
IMSTITUCIONAL DE formacion  REGULAR  [titulada  ylo Opcion 1 Técnicoftecndlogo! profesional sreas afines Experiencia laboral Seis meses somo dacente
PEOAGOG A frea complementaria) del Centro con el sectar transparte con Formacidn en seguridad vial ori':ntando rocesc.vs de formacién en los temas Seis (B) meses de
) epartamento del Cesar en modalida : . . -
gggflgg?g\?llhm presencial yto virtual como instructor en el ocupacional con esperiencia certificada en seguridad vial. opcional experiencia en téanicas de conduccion
drea de la SALUD OCUPACIONAL-
140 V1AL
_ _ _ _ — _
De DBSERYACIONES
No.De | NP2 gy
i g i PERFIL DEL INSTRUCTOR)|
"t¢]  Area Ocupacional DBJETO CONTRACTUAL meses a c"o"“‘;a:a ctores L )
contratar a EXPERIENCIA
'
Contr EDUCACION EXPERIENGIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
- - - - - - - -
Celthcads de Gohico en €l s oeupacional o2
supervisores y ocupaciones técnicas de procesamiento y
fabiicacién guupo 921 superuisores de PIOCESAMIENND 1 L e e e e
Subgrupa 9218 supervisores, procesamienta o teutil @l oo 40 mese P
e 305 supereiaoros de Tobrioasion 1 ensamble | E13cioNads distibuida asi: treina (30] meses de
Subarupo 3225: supervizares de fabiicacién de produstas| 2P0 dfl':iz’;?::m;:’:n;‘ﬁj EI’C'”E‘;“DE:E[";]
de tels, cuero y piel. Cenificado de técnico en el drea mpeses oncioetniis Y
ccupacional 3% operadores  de  mdquinas de| 2 RR R -
procesamiento  fabricaoisn y ensambladores grupo 835 AL L
. operadores de miquinas yrabajadores relacionados con| oo Y Zeis L] meses P
Prestar los servicios  personales de cores ! relacionada distribuida asi: veinticuatro [24] meses
h |a fabricacidn de produstas de tela, piel y cuero, Subgrpo ! . 2 1=
Fed de careter temporal en los programas de 9351, cperadares de maquinas para coser. [ver aneio de ewperienciz relacionada con el gjercicio de la| Doce (1Z)meses
e eimientoTEXTIL formacién - REGULAR  [titulada  ylo anol P . LS operacion de la confeccion industrial y doce (12]| de experiencia
CDNFECCIOI\II DISEﬁD v womplementaria) del Centro o mezes en docensia, docente en
33 MODA: A[ea' Temtica: Agroempresarial - del  SEMA en el 10,00 - 1 Altemnatival Alternativa 2 ingtituciones de
D\SENé DE  10DA Y:Deparlamentu del Cesar en modalidad Treinta [(30) meses de esperiencia relacionada| formacidn para el
CONFECCIONES presencial ylo virtual como instructor en el Tiwlo de téenicn profesional en @ nicleo bisico de distribuida asi: dieciocho [12) meses de enperiencia| rabajo y desarrollo
irex de DISEAD DE MODA Y sonosimienta de: inD enieria industrial y 2fines; o disefio relacionada con el ejercicia de la operacidn de 13| humana
CONFECCIONES Vot anenoe (b o [[gl'tulﬂsﬁena] g sinesi | confeccién industrial y doce [1Z] meses en
g docencia.
Alternativa 3
Altemativaz inticustro (24) meses de relasionad
Titulo de tesndloga en el niclea bisicn de conasimientg| JTIEuIda asi: doee [12] meses de eiperiencia
" " telacionada can el ejercicia de la operacién de la
deingerieria industial g sfines; o dissficc o) oo Lo G O et n
administiacidn; u ottos progiamas asociados 3 bellas| o0 Y
artes. Wer anenos: [n.b.o.)ttulos Sena) )
Llternativa 3
Técnico en el irea ocupacional §3: oficios y
Ooupaciones en  banspore, operacicn  de  equipo,
instalacidn y mantenimienta. Grupo 237 mecinicos de
maquinaria y equipo pesadao. subgrupa #371: mesnicas
industriales o grupo 839 Gtros Mecinicos. (ver anwo| g L i laborals
cno). Alternativa 1: titulo de técnico prafesional en ueipma (30) meves de caperioncia relasionads som el
Prestar los servicios personales de nikoleos bisicos de conocimisnta de:ingenisria messnical =000 mammm'l’emo e imon mtvetial
sarhoter temporal en los programas de y sfines; o ingenieria eléctica y afines, o ingeniera F‘,_m ln altornativn 1 seintiouttes [24] meses| Doce [12] rmeses
formacién REGULAR  [titulada  yio slectrdnica, telecomunicacionss  §  afines;  otras| g B2 3 IR e e docencis o
MECAKICA INDUSTRIAL | complementaria) del Centra ingenierias  ver anexos: [nbo). [ttuos  sena) mameﬁimmo eeinin Indusnal 'Pan 12 | metraceidn
34 |MANTEMIMIENTO Agroempresarial  del  SEMA en el 10,00 IE.00 1 Alternativa 2: titulo de tecndlogo en ndcleos bisicos alternativa 2: Dieciocho (13) .meses de| cerificada or
MECAMICO INDUSTRIAL Departamento del Cesar en modalidad de conocimiento de: ingenieria mecinica y afines; o - - N . " P
! ! ol " mierla mesanie " superiencia relacionada con el ejercicio  de|entidad legalmente
presencial yfo virtual como instructor en el ingenieri aindustrial y afines, ingenieria eléctricay afine: mantenimients mecinice industial. Para la|reconocida
area MANTENIMIENTO ingenieria quimica y afines o ingenieria electrdnica, alternativa 3: doce [12] meses dé sxperiencia
MECANICO INDUSTRIAL telecomunic aciones y afines ver anesos: [nb.c), (tiulos N : N perie
| 5 ® IO ladionads son el ejercicio de mantenimienta
senal. Alternativa 3: titulo profesional universitario en mesanieo industrial
nicleos basicos de conocimiento de: ingenieria mecnica
y 2fines; o ingenieria industrial y afines, ingenieria eléetrica
y afines; o educacion; o ingenieria quimica y afines [ver
nb.z] Tarjeta profesional en los ¢casos ezigidos
por la ley.
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SENA

o
De OBSERVACIONES
No. De | M0 oy
i - i PERFIL DEL INSTRUCTOR
) firea Deupacional OBJETO CONTRACTUAL mesas e:":’:;:a ctores { )
contratar a EXPERIENCIA
v
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOCENTE
atar
REGULAR
I - - - - | - . - - - -
Alternativa |: Titulo de técnico plofes\onal en el nicleo ‘i ! "'; H b i "' -
bisico de conocimienta: © ingenieria elécticay afines; o Ez"fe”er‘c‘a 'E:°'°"a 2 distribui I“ asi: ":'"”°”“"°I
ingenieria mecznica y shines, o teericos profesionales en 2 ]_"_““esd R Sl aa
Prestar los servisios  personales de ienta de equipos en reigeraciin o Téonio en| SHECR L 8T uengacm' ;
: e . mantenimienia de equpos de aire scondicionado y| Simatzacion U doce [IZ] meses en doeensia o
carboter temporal en los programas de rebtgeration inslrucein certicada por sntidad legalmente| (oo 1 macas
tormaeion  HEGULAR [filada v, Alternatiu 2: Titula de teondlogo en el ndolec basico de| F200N0%ida. dosencia o
MECANICA INDUSTRIAL| complementaria) del Centra s & Tila d2 feona 048 e & pAsk " Alemativa 2: treinta (30) meses de experiencial
' conovimiento: ingenieria industrial y afines; o ingenieral T einta [30] 1 instrueridn
35 | MANTENMENTD Agioempresarial  del  SEMA en el 40,00 -1 ! - ! i A relacionada distribuida asi: dieciacho (18) meses da|
eléctrioa y afines; o ingenier(a mecinica y afines; u otras 7 e certificada por
MECANICD INDUSTRIAL | Departamenta del Cesar en madalidad ingeniertar euperizncia relasionada con el ejeraisia de| iy M B
P’ese"“' o wirtual soma instructor ¢n | Albernativa 3 Titulo profesional el niclea an, wentilacidny iony doce (2]] o ccida
REFRIGERACION. bisizo de conocimiento: Ingenierla Industrial y afines; o TESeS €N docencia
VENan:ltmYl:LlMAnzm:lle ingenieris elécirica u afines; © ingenieria mesinica y| CHEMAVA 3|: uem;ucu;uo_b _[:4] !n:ses 1dze
alinetiattas ingenicias, expeiencia relacionsda distrbuids asf. doce [12)
meses de enperiencia relacionada can el sjerciciol
de refrigeracidn, ventilacidn y elimatizacién y doce,
S PR
20_3520_167 Frestar los  senisios
personales de caricter temporal en los . P . . .
oo conmen Farnis b iy EGOLAR Pesuiios eadinic, Pt e s 6 s
EMERGIA  ELECTRICA; (thulada wo complementarls) del Cenuro Inemeiadog on reammloni a5 iperieneia o marsiadién | Doz (2] afios en procesos de instalacién Samanitacidi,
36 | Area Temitics: SISTEMAS | Agroempresarial  del  SEMA  en  of 10,00 |00 1 P g P 'on § K P an Y] capackacion,
mantenimienta  de  sistemas  solares  Fotovaoltaicos. [ mantenimiento de sistemas solares fotovaltaicos | formacidn
SOLARES Diepartamenta del Cesar en madalidad A : . °
Estudios enfocados al &rea de energias rencvables profesional @ su
FOTOVOLTAICOS presencial yo wittual some instrustor en el i B o
irea ELECTRICIDAD ¥ SISTEMAS pedagog q
SOLARES FOTOYOLTAICOS
Frestar 108 SeriiGiof  pereonaies  de
warhcter temporal en los programas de .
formasion  REGULAR  [ttulada  ylo - N " Seis [6] meses en
complamentara] el P Kinimo 24 meses de uinculacién laboral en el| procesas de
RED OE COMOCIMERTE: | 5P ' . . ) desempefio de funciones relacionadas can ¢l capasitasicn,
7 Agoempresarial el SEMA  en o 10,00 S| 1 |muimic farmaséuticn o regents de Farmacia " e o
SALUD ARER e del Lovsar en mordalidad procesa larmacéuticn, Minima § meses de|farmacidn
p[:s'enc‘al o uitasl some istructor on o] experiencia en formacion o educacién profesional o su
P squivalents
irea de SERVICIOS
EABMACEUTICO
Frestar Iz servicios personaies a9
warhcter temporal en los programas de . L
tormacién - REGULAR  [titulada  wiol Vemucu‘?"cf (24) meses de ?)‘pe."mc'a'.de los Seis [B) meses en
complamentara] el P cusles disciocho (18] meses estarén relacionados( == 1 | -
MECANICA INDUSTRIAL| 5P ' Téanica reparasion de matas, teonisa en mantenimiento| con ¢l sjercicia de |a profesién u aficio objeta de la| Moo rs s
Agoempresarial el SEMA  en el ! = tean K i - ! capasitasidn,
38 | MANTENMENTD 10,00 - 1 |ureparasian dematares y afines o ingeniera o teendlaga| Farmacién profesional y seis (5] meses en lsbores .,
Diepartamento del Cesar en modalidad i == ' formaridn
MECANICO INDUSTRIAL en mecinica de docencia en mantenimienta de motacicletas y
presencial yo virtual coma instructar en &l eeuipe oatioct [quadafadoras s moteres de duieo| POl 05U
itea de  MANTENIMIENTO DE qulpe 2 g 4 Y equivalente
MOTORES DE DOS ¥ CUATRD cuatra tiempos), matares fusras de borda
TIEMPOS
. - - - - e - . .
De OBSERYACIONES
Mo De | MO0 | i
i - i PERFIL DEL INSTRUCTOR
':: Area Dcupacional OBJETO CONTRACTUAL meses c:'““:a‘:a clores ( )
contratar a EXPERIENCIA
v
Contr EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA DOGENTE
atar
REGULAR
I - - - - - - - - -
Alternativa 1 titulo profesional universitario en disciplina
académica del nicleo bisico de conacimisnto en
h i Alternativa T veintiuatra (23] meses  de
Prastar los semicios personales de ingenieria slectrénica, telecamunicacianes y afines o en
> 1A e experiencia: de los cuales dieciocho [18) meses
Red de Conooimientc:|cardcter temparal en o programas de ingerieria eléctrica y sfines, asociados a los programas| ~h == 18 BE Suans ABHARRS T MRS seis (6] meses en
INFORMATICA t|formacién REGULAR  [titulada  ylo de formacisn profesional que impartiré en su dessmpefio ! Pl pracesos de
; profesién U oficia objsto de la Farmacién 0=
DESARROLLO DE | complementaria) del Centra capacitacién,
] ! 10,00 -1 - . - . profesional y ssis [§) meses en labores de .,
SOFTWARE; Area| Agroempresarial  del  SEMA  en ol Alternativa 2 fitula de teenédlogo, @ téenica profesional, o ; ; ! . farmacién
i ) i et s 2 o docencia. Alternativa . Treinta y ssis (35] meses de
Temiticas: Diepartamenta del Cesar en modalidad téenico en discipina académica del nicleo basico de| SRR R TANE L TERAYEEE TH DEEEE 2 profesional o su
COMUNICACIONES presencial yto virtusl coma instructar en el conocimients  em  ingenieria  electrdnica,| S bt ; yasha 1o equivalente
P e ) e eee estarin relacionsdos con el ejercicia de la
4re3 de ELECTRONICA telecomunicaciones y sfines o en ingenisrls eléctrica y " ?
. 2 Y] profesian u clicia
sines, asovisdos 3 los programas de Formacién
profesional que impartirs en su desempefia
FTestar 102 ZeMcio:  personale: & Trenta | Zes (5] mese:  de
cardcter temparal en los programas de relacionados con el ejercicio de la profesidn u Venticuatra  [24)
Fied e ’°"“a|°'°" FFEG““‘FL . [“‘”'a“ac uto Licenciada o maestra en misica profesional en misica,| Z012  obiea ded :an '°”“af‘°;‘ profesional) o ces en docencia
40 | Conosimiznio:SERYICIOS | 20TF 9”‘9"“”!“'] . 9"”°| 10.00 _| q  |Frofesional en danza licencisdo en danza, licensiado en veinticuatra meses de labores énla docencla o instiuccicn)
TURISTICOS; Areal el T idad 8 educanidn anfstica won énfasis en danza o licenciada en| _ inim pedagéaios doce (12 certificada por]
Temdtica: DANZA epantamento del Cesar en modalida edusacidn fisica, recreasidn y departe. periencia minima pedagdgica: doce [12) MESEs| vy Jogalmente
presencial o wirtusl coma instructor en el de ewperiencia docente especifica en danza [P
4ea de MUSICA Y ARTES Evperiencia minima téenica: treints y ssis (36]
ESCEMICAS o .
Prestar los semvicios personales  de
carioter temporal en los programas de Seis [§) meses en
formacién  REGULAR  [tiulada ylo Ezperiencia laboral: 12 meses de experiencia
RED GUIMICA APLICADS ; pracesas de
complementaria) del Centra Requisitos académicos: Profesional en quimioa,|en la elaborasién de produotos y slementas para ===
AREAPROCESDS ' 2 . capacitasién,
1 | Gonicos Agroempresarial  del  SEMA en o 10,00 S| 1 ingeniers  quimice,  quimico, g o pr 5 delimpieza y d &n o in
DUSTRIALES Departamento del Cesar en modalidad agroindustrial. protesiondl © su
presencial wa virtual come instructar en el B o
4ea de  DETERGENTES ¥ i
PRODUCTOS DE ASED,
209520134 Prestar  los  servicios
personales de carhoter temporal en los
programas de formacién REGULAR Profesional en disefio aréfico, disefiador visusl artes . .
° : ! nace L Dieciacha [19) meses estarin relacionadas con el | Seis (8] meses de
42 | AREA TEMATICA: fitulada wo complementarial del Cenvo| 4000 00| 1 plésticas, artes visuales, ing. Multimedia, teenéloga i e o bty de Taboree go
AMMACIOMDIGITAL | Agraempresarial  del  SEMA  en el . . animacian digital, animacion 34, ilustracién para 1 ALy ey
Diepartamenta del Cesar en modalidad produsciones sudiovisusles o sameras afines P
presencial wo virtusl coma instructar en el
4re2 d= DISEAD GRAFICO
TOTAL YALOR DEL PLAN: 84
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7. Verificacion del Banco de instructores de la Agencia Publica de Empleo: El
subdirector encargado Orlando Antonio Aguilar desde su usuario en la APE, socializa
las vacantes relacionadas o que se tuvieron en cuenta para este plan asi:

Vacantes:

e 23669 ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION

e 23666 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

e 23098 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y CULTIVOS

e 23524 RECURSOS HUMANOS

e 23997 INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION - DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

e 23950 INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES PRESENCIAL

8. Verificacion Vacante Individual: El subdirector encargado Orlando Antonio Aguilar
desde su usuario en la APE, socializa la vacante que fue creada este afio toda vez que
estos perfiles no habian sido incluidos en el afio 2024 por tanto, no existia esta vacante
para el centro, se articulara con el banco de instructores, manifiesta que fue necesario
crear las vacante para cubrir este perfil nuevo que quedaron en el plan de contratacién
2025 asi:

e 3935084 PROFESOR E INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO

Por tanto, una vez que fue notificada por la APE sobre el cierre de la vacante procedio a
convocar para evaluaciéon de hoja de vida

9. Validacion de la seleccién de instructores:
El instructor Elkin Nieves informa que una vez notificado procede a evaluar las hojas de vida:
Banco de instructores de la Agencia Publica de Empleo:

e 23669 ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION
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ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Instructores asociados al centro de formacion para el perf

Buscar:
D Tipo y numero Municipio de Centro que a Historico de
Aspiracion documenta Nombre Estado Cambiar Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento ~ residencia 0 actual Estados
166308 CC - 91540444 CAMILO ANDRES Contratado) No. de Contrato 8001554 camilomenag @hotrmail.com Cesar Aguachica Centro Agroempresarial - Historico d
MENA GALVIS 3004656215 Regional Gesar Estados
269416 CC - 1085926130 JOSE JAVIER [ i cumpic | En proceso de Agregacion de estado disp poi n Casar Aguachica Historico d
GABRERA GABRERA rrsnen horas para la aceptacion de la oferta. 3133827553 Estados
288668 oG- a7856217 RUBIELA PEREZ finscto rubmaxell@yanoo s 3163276910 Santander Bucaramanga e
BAUTISTA 3115375452 Estados
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior siguie
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS..
Buscar
D Tipo y namero Cambiar Observacion asignacion Municipio de Centro que asigns estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado de estado Datos de contacto Departamento  residencia aotual Estados
143747 ©C - 1067900626 LISETH YOHANNA BANDA No. de Gontrato 6001683 lisethbandape @gmail.com 3215022265 GCesar Aguachica Gentro Agroempresarial - HiStorico o
PENA Regional Cesar Estados
270797 G- 88263380 FREIMAN RAMON QUINTERO [ requ@ hotmail.com 3133918921 3205681533 Cesar Valledupar F—
VELASQUEZ Estados
272300 GG - 5654314 IVAN FERNANDO DIAZ =0 Para. ivandiazdelgadillo@gmail com 3152771432 Santander Socorro Historico d
DELGADILLO 3183019945 Esta
Mostrando registros del 1l 3 de un total de 3 registros Anterior siguif
® 23098 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y CULTIVOS
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y CULTIVOS
Busoar
I} Tipoy numero Cambiar Observacion Municipio de Historico
Aspiracion documento Nombre Estado. Estado asignacion de estado  Datos de contacto Departamento ~ resicencia Gentro que asigns estado actual Estados
163094 CC- 5765128 MAURICIO ARDILA PARRA (SIS CONTRATADO maokachalu1 969 @gmail.com 3017547751 Santander ‘Socorro Centro Agroturistice - Regional Historico
VIGENCIA 2025 3013189835 Santander Estadd
217035 0G-1090090011  ALEXANDER TORO TORO [ oumpe alexandertoro31 @gmall.co 3138181675 Norte de San Calito Gentro de Formacien para el Desarrollo  ([EFERSS
vigencia 2025 Santander Rural y Minero - Regional Norte de Estadd
Santander
27478 ©C-1113624200  ALBEIRO ROSERO finsciit o edu.co 3123908194 Meta Puerto Gaitdn T
GUERRERO Estadd
241384 CC-1124853620  MAURICIO ALEXANDER [T = maoce20@hotmail.com 3106797184 Putumayo Puerto Guzman e
GEBALLOS MORENO verfi Estar
256851 ©C - 1085894736 YINA PAOLA ORTEGA = yinorsan @ hotmail.com 3176981096 3172007370 Cesar Aguachica Historico)
SANTIAGO Estadd
262308 CC - 81740730 JOSE RICARDO ACOSTA (9 agrofusajoe@notmail.com 3224049927 Bogotd D.C. Bogota Historico)
CUBILLOS Estadd
263993 GG - 1062402854 MARIA KAMILAMORALES [T e mkmoralesa@uniguajira edu co 3003398406 Guajira, La Riohagha Historico
GHALS veriic =
254736 CC-1069714880  JENNIFER ANDREANINO [T — jenniter.a com Guajira, La Riohacha e
GUTIERREZ n Estadd
267000 G- 40690188 BLANGA NUBIA CUNAGUE (B0 cunacue1 @yahoo.es 3219962147 3219962147 Gaqueta Fiorencia r—
NORERA Estadd
271758 ©C - 1070962686 LAURA CRISTINA CRUZ =3 lauracruz44@gmail com 3102877241 3212701073 Bogoté D.C. Bogotd Historico)
VARGAS Estadd
Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 23 registros Anterior 2 3 s
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y CULTIVOS

Buscar:

D Tipo y numero Cambiar Observacion Municipio de Historico del
Aspiracion documento Nombre. Estado Estado asignacion deestado  Datos de contacto Departamento  residencia Centro que asigno estado actual
273730 ©C-1096208099  CAMILO ANDRES ARRIETA [T = camiloarreta agronomia.unipaz @gmai.com Santander Barrancabermeja T
ARROYO — 3167693815 3243866747 —
274269 0C-1008749430  JUAN PABLOMAGHADG (B — Jpablo3machado4 @gmail com 3166561035 Santander Floridablanca e
ORJUELA ic: Estados
275115 CC- 1102381434 JENNIFER DANIELA =0 - jedagrafia@gmail.com 3103170880 ‘Santander Piedecuesta P
VASQUEZ VASQUEZ o =y
275605 GG - 43205255 YESENIA ISSA VERGARA e yesenia isvr@gmail.com 3155072376 3138957813 Santander Bucaramanga Gentro Agroempresarial - Regional Historico d
Gesar Estados
No cumple
Inscrito
277410 CC - 1095925621 JULIAN ESTEBAN NINO =3 Para juesniza@gmail com 3113313760 3185662733 Santander Bucaramanga Historico d
ZARATA i Estados
277692 oG- ot472381 DEGCOMAURCIOROA (2D = droamartinez @ gmai com 3112643264 santander Piedecuesta e
MARTINEZ veriic Estados
275872 ©G - 1056868250 ANDRES CAMILO =D ra andresscamilo3@gmail com 3202876635 Boyaca Paipa. A a—
HIGUERA HIGUERA — —
281556 G - 30383588 MARIAGISELA JMENEZ ([T — miselajimenez @gmail.com 3006539827 3007800186 Antioquia Galdas T
VALENCIA verilic Estados
286003 GG - 1031162059 MAYRA ALEJANDRA =0 = alejandra b17@outiook es 3133252832 3052920390  Bogota D.G. Bogota e
BOHORQUEZ RODRIGUEZ i s
288572 CC - 74372690 YESID ALBER PRIETO =3 Para yekoprieto77 @yahoo es 3177899559 Boyaca Duitama Historico d
SILVA rific Estados

Mostrando registros del 11 al 20 de un otal de 23 registros Anterior 1 3 siguil
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y CULTIVOS
D 0y numero Cambiar Observacion Munioipio Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado asignacion de estado  Datos de contacto Departamento ~ residencia Centro que asigno estado actual Estados
288636 GG - 1066868343 RENED ALEXANDER [insciito} = Te.almaz010@notmail com 3212813364 3142310192 Boyaca Sativasur Tisloncoag
MARTINEZ MARTINEZ verifioa Estados
280033 GG - 1067861001 HAROLD DIDIER TABOADA (BT = haroldiaboadamorales1 @gmail.com 3008767637 Bogota D.C Bogota e
MORALES verifica 3104654702 Estados
289052 CC - 1010085330 DIANA LIZETH LOPEZ [inscro | = lizithalia @ gmail com 3183288728 3155244318 Narifio San Juan de Pasto ——
EDC verficacién Estados
Mostrando regisiros del 21 al 23 de un total de 23 registros Anterior 1 Siguient]
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: RECURSOS HUMANOS .
] Tipo y numero Cambiar Observacion asignacion i q 6 Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado de estado Datos de contacto Departamento  residencia actual Estados
141594 CG - 49668132 ACENETH MEDINA MONSALVE No. de 72131992 Cesar Aguachica Gentro Agroempresarial - Ty
Regional Gesar Estados|
161395 ©C - 88033507 DARIO FERNANDO DOMINGUEZ No. de Contrato 6001647 daguez219@gmail. com 3104025771 Cesar Aguachica Centro Agroempresarial - Hist
FAJARDO Regional Cesar Estados|
107224 G - 1076651644 IRENE FOGIO GONTRERAS Kl - com Gesar Aguachica Geniro Agroempresarial - =
ORTEGA 3177674524 Regional Gesar ‘Estados|
236477 GG - 1008167311 SOL MARY PENA GEDANO =D B 501.22 1997 @gmail Gom 3217574790 Gesar Aguachica Histe
verificacién sisaasiise Estados|
241360 CC - 1082956115 CARLA ALEJANDRA =3 carlapater 92@ gmail.com 3184449071 Cesar Aguachica Histori
PATERNOSTRO QUINTERO 3162880222 Estados|
249173 0C - 1065652818 YESSENIA JULIETH ACOSTA =3 = yesseacostan@gmailcom 3014473672 esar Valledupar

HERNANDEZ

3016223536

Historico
=

Mestrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros

Anterior

sigy

e 23997 INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION - DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil

Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

Buscar.

I} Tipo y numero Cambiar Observacion asignacion Municipio de Centro que asigns estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado de estado Datos de contaoto Departamento  residencia actual Estados
172904 CC - 1090988321 CHRISTIAN LEONARDO [ contratado | m No de Contrato 5780031 cristigue @live.com 3173867225 Cesar Aguachica Centro Agroempresarial - Historico de.
GUERRERO LEON 3153316506 Regional Gesar s
236486 ©C - 1003246589 SERGIO ANDRES SUAREZ ca sergiosbt111@gmailcom 3146498262 Cesar Aguachica s
BELLO verifioasion 3244735559 Estados
282331 €G- 1065916684 KAREN MARCELA ARIAS =3 marcelaariash03 @gmail.com 3150466857  Gesar Aguachica e
HERRANDEZ verteacion Estados.
235301 - 1193557735 GloRAOLIVIABAYONANZ [ gloriabayonaniz@gmail com 3023724437 Cesar Aguachica

Mostrando registros del 1 al 4 de un fotal de 4 registros

Asi mismo el instructor Alejandro Buritica informa que una vez notificado procede a evaluar

la hoja de vida del area de inglés:

23950 INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES PRESENCIAL

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil

Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

Anterior

Buscar.

Tipo y numero Gambiar Observacion asignacion Municipio de Gentro que asigno estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado de estado Datos de contacto Departamento  residencia actual Estados

172904 GG - 1090988321 GHRISTIAN LEONARDO mj No de Gontrato 5780031 cristigue @live Gom 3173867225 Gesar Aguachica Gentro Agroempresarial - reT——
GUERRERO LEON 3153316506 Regional Gesar e

236486 GG - 1003246589 SERGIO ANDRES SUAREZ sergiosb111@gmail com 3146498262 Gesar Aguachica rev——
BELLO 3244735559 e

262331 GG - 1065916684 KAREN MARGELA ARIAS marcelaariash03@ gmail com 3150466857  Gesar Aguachica Historico de|
HERNANDEZ e

236391 GG - 1193557735 GLORIA OLIVIA BAYONA NIZ gloriabayonaniz@gmail com 3023724437 Gesar Aguachica [rem——
Estados

278575 CC - 1098733106 DARIO ALONSO GASELLES dacbart9@gmail com 3176494335 Cesar Aguachica [rem——
3173770582 Tt

BARBOSA

Mostrando registros del 1al 5 de un total de 5 registros

VERIFICACION VACANTE INDIVIDUAL

e 3935084 PROFESOR E INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO

CENTIO AGHOLH

Profesor e instructor de formacién para el trabajo

Sollortua 3935084

Candicatos () Saleccionacos @)

Actualizar Informacicn de Ia Soliitud
Publicar Ia Solicid
Disporibies
Candicatos Postulados
Sintesis e la Solctud
Gancelar la Soliciud

Sali

‘Candidatos postulados

A continuacién encontraré los candidatos postulados a ésta solicitud para sl saguimiento corraspondient. En la columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada parsona i fu slagida o no para ocupar el cargo.

Las opciones que encontrara son:

. si el candidato fue aceptado efinitivamente para ocupar Ia vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el mofivo de rechazo.

Nombre

FechafHora de postulacion (aaaa-mm-dd hl

Anterior

Buscar:

Datos de contacto

geraldine ltorres @gmail col
CALL

Dl T s GERALDINE LiRAN ToRRES 2028.00-17 14:39 v Erety
areyquionezcarabai@gmai

= pospess ARELY QUIRONEZ GARARAL 2028.06.17 1528 ver LS 14 32N0 25
cusapego egmatLcom
= 45500105 EUGARIS DEL CARMEN PEREZ GONZALEZ 2025.06-17 16:35 w TR
jonnym_0703@ notmaicon

\ e JENNY MILENA PINEON LLZAHAZO o~ ver PIAGONAI 26 # 02
jimmy2506.@gmai.com
=3 toatar7eet JAME ALFONSO PEREZ LOPEZ 2028 06 1720.40 ver ek esat)
uisjosesoianoto7s@gmai.c

=3 cezater LUK JoSE SOLANG DUARTE 20250701 162 ver L oA 75017

.

Mostrando registros de 1 al 6 do un fotal o 6 rogiotros rrimero  Anterior | 1 | Siguente U]

~ Entiéndase por SELEGCIONADO aquella(s) persona(s) que se contratard(n) para desempeiar el cargo solicitado en a empresa
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Arrojando los siguientes resultados de los postulados el siguiente resultado:

Cedula Aspirante o candidato Vacante APE | Observaciones
37556217 | RUBIELA PEREZ BAUTISTA 23669 CUMPLE
1140900103 | SEBASTIAN MONTES BENITEZ 23997 CUMPLE
88263380 | FREIMAN RAMON QUINTERO VELASQUEZ 23666 CUMPLE
43205255 | YESENIA ISSA VERGARA 23098 CUMPLE
88033507 | DARIO FERNANDO DOMINGUEZ FAJARDO 23524 CUMPLE
88281637 | LUIS JOSE SOLANO DUARTE 3935084 CUMPLE
198733106 | DARIO ALONSO CASELLES BARBOSA 23950 CUMPLE

El comité selecciond dentro del banco de instructores y por vacante individual a:

Aspirante o Vacante
Cedula candidato APE CELULAR EMAIL
37556217 RUBIELA PEREZ 23669 3153276910 -
BAUTISTA 3115375452 |rubmaxell@yahoo.es
1140900103 SEBASTIAN MONTES 23997
BENITEZ 3022878181 |smontes0811@gmail.com
FREIMAN RAMON
88263380 | QUINTERO 23666 3133918921 -
VELASQUEZ 3205681533 | frequ@hotmail.com
43205255 | YESENIAISSA 23008 |3155072376 -
VERGARA 3138957813 | yesenia.isvr@gmail.com
DARIO FERNANDO
88033507 | DOMINGUEZ 23524
FAJARDO 3104025771 |daguez219@gmail.com
LUIS JOSE SOLANO
88281637 DUARTE 3935084 5653182 luisjosesolano1976@gmail.com
DARIO ALONSO 3176494335 |dacbarl9@gmail.com
198733106 CASELLES BARBOSA 23950 3173770582

10. Proposiciones y varios

El comité aprueba que se hagan el acta y seleccidén por planes de contratacion para mayor
organizacién de la informacion.
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CONCLUSIONES

La reunidn se dio en total normalidad y se cumplié con la agenda y el objetivo propuesto.

Se atendieron las preguntas planteadas por los integrantes del Comité.

NO. NO.
OBSERVACIONES
NOMBRE COMPLETO DENTIFICACION VACANTE
rubmaxell@yahoo.es
RUBIELA PEREZ BAUTISTA 37556217 23669 3153276910 - 3115375452
SEBASTIAN MONTES BENITEZ 1140900103 23997 | smontes0811@gmail.com
FREIMAN RAMON QUINTERO freqv@hotmail.com
VELASQUEZ 88263380 23666 3133918921 3205681533
yesenia.isvr@gmail.com
YESENIA ISSA VERGARA 43205255 23098 3155072376 3138957813
DARIO FERNANDO DOMINGUEZ daguez219@gmail.com
FAJARDO 88033507 23524 3104025771
luisjosesolano1976@gmail.com
LUIS JOSE SOLANO DUARTE 88281637 | 3935084 | CALLE 4A #30-17
5653182
DARIO ALONSO CASELLES dacbarl9@gmail.com
BARBOSA 198733106 23950 3176494335 3173770582
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Enviar acta al area Por definir. Subdirector de
de contratacion. centro (e)
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEB OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA A PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
Orlando Antonio | Subdirector de Sl NA
Aguilar Quintero centro (e)
José Alejandro Coordinador S NA
Orozco Ochoa Académico
Elkin Nieves Instructor Sl NA
Barrios Grado 18 ELS Nreves Restion
Alejandro Buritica Profesional SI NA
Grado 08 '

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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