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1. CAPITULO 1. INFORMACION BASICA

1.1.

Informacién General contrato de interventoria.

Tabla 1. Informacién General contrato de interventoria.

ENTIDAD CONTRATANTE

PATRIMONIO AUTONOMO - FONDO DE
SEGURIDADVIAL FIDUAGRARIA, identificado con
el NIT. 830.053.630-9, el cual es administrado por la
SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO S.A. — FIDUAGRARIA S.A,
identificada con el NIT. 800.159.998-0

CONTRATO DE:

INTERVENTORIA

NUMERO DE CONTRATO DE
INTERVENTORIA

No. PA 014 DE 2025

FECHA DE INICIO Y FIN DEL
CONTRATO DE INTERVENTORIA

Inicio: 8 de abril de 2025
Fin: 22 de febrero de 2026

VALOR

MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/CTE. $1.272.549.958

OBJETO

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL,
AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES “IMPLEMENTAR INTERVENCIONES
EN INFRAESTRUCTURA VIAL PARA MEJORAR
LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD VIAL Y
MITIGAR RIESGOS EN PUNTOS CRITICOS
PRIORIZADOS POR LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL — ANSV, ZONA No. 3”

NOMBRE DEL INTERVENTOR

CONSORCIO RESPLANDECER

NIT 9019020411
DIRECCION Carrera 20 No. 39-65
TELEFONO 6016942611

REPRESENTANTE LEGAL

FREDY LEAL MENDOZA

Fuente: Elaboracion propia Consorcio Resplandecer, segin Minuta de Contrato No. PA 014 de 2025

1.2.

Informacién General contrato de obra

Tabla 2. Informacién General contrato de obra
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PATRIMONIO AUTONOMO - FONDO DE

ENTIDAD CONTRATANTE

SEGURIDAD VIAL FIDUAGRARIA, identificado con
el NIT. 830.053.630-9, el cual es administrado por la
SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO S.A. — FIDUAGRARIA S.A.- NIT.
800.159.998-0.

CONTRATO DE:

OBRA

NUMERO DE CONTRATO DE
OBRA

No. PA 025 DE 2025

FECHA DE INICIO Y FIN DEL
CONTRATO DE INTERVENTORIA

Inicio: 8 de abril de 2025
Fin: 7 de febrero de 2026

SEIS MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS

Masoi M/CTE. ($6.800.000.000)
IMPLEMENTAR INTERVENCIONES EN
INFRAESTRUCTURA VIAL PARA MEJORAR LAS
OBJETO CONDICIONES DE SEGURIDAD VIAL Y MITIGAR

RIESGOS EN PUNTOS CRITICOS PRIORIZADOS
POR LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL - ANSV, ZONA 3

NOMBRE DEL CONTRATISTA DE
OBRA

CONSORCIO ANSV GYP 2024

NIT 901888191-8
DIRECCION Carrera 70 # 125 b -43
TELEFONO 7552782

REPRESENTANTE LEGAL

Pedro Alfonso Quiroga salinas

Fuente: Elaboracion propia Consorcio Resplandecer, segin Minuta de Contrato No. PA 025 de 2025

1.3. Listado de personal aprobado ambiental y SST del contratista e interventoria

Tabla 3. Listado de personal ambiental y SST aprobado de la interventoria

Cargo [\lo. Nombre Correo Teléfono APIEEEEED [
Cédula
Bibiana Radicado No.
Profesional Yamile . . 20253000030251
ambiental 52190160 Teran ambiental.crenacer@gmail.com | 3007464835 del 03-04-2025
Torres
Profesional Martha Radicado No.
52033033 batemansistemas@gmail.com | 3168737789 | 20253000030251
SST Rocha
del 03-04-2025
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Fuente: Elaboracion propia

Tabla 4. Listado de personal ambiental y SST aprobado del contratista

Cargo No. Cédula Nombre Correo Teléfono Aproﬁ\allmon
. - . . IISAS-019-
Profe.smnal 1010208231 Sonia Liliana amblentgllngansv@g- 3113321135 | 008 del 01-
ambiental Torres Cruz vial.com
04-2025
Profesional Julio Alirio lISAS-019-
2234827 sst3@g-vial.com 3224481125 | 008 del 01-
SST1 Torres Forero
04-2025
. . IISAS-019-
P“gg?ozna' 1019110033 EStT_%aZf“'Z sst2@g-vial.com | 3003428051 | 008 del 01-
P 04-2025
Profesional supervisorsstansv@g- lISAS-019-
1022952146 | Edinson Remicio P : 9" | 3164340530 069 del 31-
SST1 vial.com 05-2025

Fuente: Elaboracion propia
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2. CAPITULO 2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

En desarrollo del presente contrato, se tiene contemplada la intervencion en lugares que
evidencian una elevada incidencia de siniestros graves 0 que presentan un riesgo potencial,
siendo previamente identificados como prioritarios por la Agencia Nacional de Seguridad
Vial. El propésito fundamental es mejorar las condiciones de seguridad vial en la
infraestructura de los puntos, sitios e intersecciones viales.

La implementacion de este contrato abarcard tanto la red vial urbana como rural, en la
jurisdiccién de los municipios, departamentos o del Instituto Nacional de Vias (INVIAS), a
lo largo del territorio nacional. La distribucién de las intervenciones se llevara a cabo en la
zona tres (3) sefialada en la siguiente figura:

Zona de
intervencion

Departamentos en que se encuentran los
sitios viales

Antioquia, Bolivar, Sucre y Cordoba.

Cesar, La Guajira, Magdalena y Atlantico.

Santander, Boyacd, Norte de Santander,
Casanare y Meta.

Cundinamarca, Caldas, Tolima, Risaralda yj|
Quindio.

Valle del Cauca, Narifio, Cauca, Huila y|
Caqueta.

2.1. Principales actividades y fases del contrato.

Respecto al desarrollo de intervenciones para una infraestructura vial mas segura, se
incluyen varias medidas, las cuales se encuentran descritas de manera general a
continuacion:

A. Medida 1. Disefio e instalacion de medidas rapidas de sefalizacion vial. Esta medida
busca solucionar de manera efectiva y rdpida diversos sitios priorizados, que tienen
falencias en sefalizacion vial de pequefia escala y que pueden ser intervenidos por disefios
integrales orientados a proveer seguridad vial a los actores viales. Entre estas medidas a
realizar se tienen: las zonas escolares, los 7 pasos y senderos peatonales, lineas de
parada, e intersecciones con dispositivos de control tipo “PARE”, radares pedagdgicos de
velocidad y se implementaran con base en los lineamientos proporcionados por el Manual
de Sefializacion Vial vigente.

B. Medida 2. Construccion de medidas de trafico calmado y urbanismo tactico y dispositivos
de control para la regulacion del transito. Se entiende como urbanismo tactico el
mejoramiento de las condiciones de uso y aprovechamiento del espacio publico, su
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movilidad y seguridad vial, con intervenciones espaciales y temporales, con potencial de
escalabilidad para catalizar el cambio a largo plazo, y realizadas con la participacién de los
sectores que se veran involucrados. La construccion de las medidas de trafico calmado o
urbanismo téactico estard sujeta a los dispositivos de sefializacion horizontal y vertical
mencionados en la Medida 1, con base en los lineamientos dados en el Manual de
Sefializacion Vial, el Programa Nacional de Gestion de la Velocidad, la Metodologia para
establecer la velocidad Limite en vias colombianas y las demds disposiciones legales y
técnicas relacionadas que se encuentren vigentes.

C. Medida 3. Disefio, suministro e instalacion de sistemas de contencién vehicular. Este
punto comprende el disefio, suministro e instalacion de diversos sistemas de contencion
vehicular tales como: barreras de contencién metalicas, terminales, transiciones entre
barreras rigidas y semirrigidas, amortiguadores de impacto y otros dispositivos de
contencién (dispositivos para motociclistas, dispositivos para arboles y postes). Es
imprescindible instalar los sistemas de contencion vial en las mejores condiciones de
seguridad: continuidad, longitud, ancho de deformacién y terminales.

D. Medida 4. Suministro e instalacion de radares de velocidad con panel de mensajeria
variable. Esta medida contempla el suministro e instalacion de radares de velocidad que
desplieguen la velocidad méxima permitida del punto y a su vez, cuentan con un panel de
mensajeria variable que muestra la velocidad a la cual circulan los vehiculos que se
desplazan por el punto de instalacién con el objetivo de dar cumplimiento al limite de
velocidad de la via por efecto disuasorio. E. Medida 5. Actividades de persuasion y
socializacion a los actores viales sobre los proyectos de intervencién con relacion a los
puntos criticos. Esta medida incluye actividades informativas, comunicacionales y, de
persuasién y socializacion, que buscan el desarrollo de acciones informativas y
comunicacionales para la entrega de las intervenciones en seguridad vial a las entidades
territoriales. Estas acciones estan enfocadas a informar sobre conocimientos, actitudes y
practicas mas seguros en el sistema de movilidad, relacionadas con las intervenciones
desarrolladas en las medidas 1, 2 ,3, y 4 y pretenden involucrar “in situ” a los actores viales.

2.2. LOCALIZACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO

El programa “obras por la vida” de la ANSV contempla una intervencion a lo largo del
territorio nacional, lo cual estableci6 en la division de zonas para atencion a los diferentes
departamentos de Colombia, para el caso puntual de los contratos PA-014-2025 y PA-025-
2025 se contempl6 la entrega de la zona 3 la cual tiene como objeto la intervencién y el
desarrollo de actividades en los departamentos de Meta, Casanare, Boyaca, Santander y
Norte de Santander. A continuacion, se detalla los puntos entregados en cada
departamento.
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Tabla 5. Localizacion del proyecto departamento de Meta
No CODIGO MUNICIPIO UBICACION
01 50006-008 ACACIAS Calle 16 entre carreras 24y 33
02 50313-005 GRANADA Calle 18 con carrera 11
03 50313-006 GRANADA Calle 20 con carrera 11
04 50313-007 GRANADA Calle 14 con carrera 12
05 50568-002 PUERTO GAITAN Calle 18 con carrera 3
06 50573-006 PUERTO LOPEZ Calle 4 con carrera 6

Fuente: propia

Meta

Parque META

Nacional

Natural
Serrania de

Puerto
Concordia

San José Del
Guaviare

Reserva
Nacional

Natural: """

Guaviare”

llustracion 1 Departamento del Meta

Fuente: Google Earth

Tabla 6. Localizacion del proyecto departamento de Casanare

No CODIGO MUNICIPIO UBICACION

01 85440-001 VILLANUEVA Carrera 14 entre calles 10y 11
02 85440-002 VILLANUEVA Calle 10 entre carreras 14y 13
03 85440-003 VILLANUEVA Calle 7 entre carreras 9y 11
04 85440-004 VILLANUEVA Calle 7 entre carreras 12 y 14
05 85440-005 VILLANUEVA Calle 7 entre carreras 5y 7

06 85440-006 VILLANUEVA Carrera 12 entre calles 23y 2 sur
07 85440-008 VILLANUEVA Carrera 12 entre calles 23y 2 sur
08 85440-009 VILLANUEVA Carrera 12 entre calles 23y 2 sur
09 85440-010 VILLANUEVA Carrera 12 entre calles 23y 2 sur
10 85440-011 VILLANUEVA Carrera 12 entre calles 23y 2 sur
11 85440-015 VILLANUEVA Transversal 8 entre calles 8 y 17
12 85440-020 VILLANUEVA Carrera 3 entre calles 3y 4

13 85001-002 YOPAL Carrera 29 con calle 18

14 85001-003 YOPAL Carrera 29 con calle 35

Fuente: propia
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2 Cdsanare
Dul(arna' 3
"L Sogamoso?, < CASANARE
Yopal
llustracion 2 Departamento de Casanare
Fuente: Google Earth
Tabla 7. Localizacion del proyecto departamento de Boyaca
No CODIGO MUNICIPIO UBICACION
01 15272-001 Firavitoba Escuela nueva sede Las Monjas
02 15272-002 Firavitoba Via Firavitoba — Sogamoso — Tibasosa — 10.9
KM
03 15491-002 Nobsa Institucién técnica educativa de Nobsa
04 1556-001 Paipa Institucién educativa Cruz de Murcia
05 15693-001 Santa Rosa de Institucién educativa El Salitre
Viterbo
06 15753-003 Soata Institucion Cruz de Murcia
07 15753-004 Soata Institucién educativa sector Villa Guasabara
Fuente: propia

Bucaramanga
Piedecuesta '

Boyaca /putama,

"= 'Sogamoso
BOYACA /'

Bogota

#Soacha =¥ : ‘ )
{1 Villavicencio, |

llustracion 3 Departamento de Boyaca

Fuente: Google Earth




X Nl 7
P INFORME MENSUAL DE :J \“
blacianalds INTERVENTORIA NO. 1 ~ s
Seguridad Vial ':\ f.
DE 2025 ’,:"‘.‘
PA-014 CONSORCIO
Contrato No DE 2025 RESPLANDECER Fecha 23/05/2025

Tabla 8. Localizacion del proyecto departamento de Santander

No CODIGO MUNICIPIO UBICACION

01 68081-007 Barrancabermeja Av. Calle 39 calle 54 y carrera 37 comuna 5

02 68081-009 Barrancabermeja Calle 53 entre carreras 19 y 17 barrio

Torcoroma
03 68081-010 Barrancabermeja Carrera 34 C entre calles 52 y 52a barrio Santa
Ana

04 68081-011 Barrancabermeja Calle 61 / Diagonal 60 y carrera 34b Las
Camelias

05 68081-012 Barrancabermeja Diagonal 60 con transversal 45 barrio Las
Granjas

06 68081-013 Barrancabermeja Diagonal 57 con transversal 43c barrio El
Progreso

07 68081-015 Barrancabermeja Carrera 60 con calle 45a comuna 7

08 68081-016 Barrancabermeja Calle 52a con carrera 37b comuna 5

09 68081-021 Barrancabermeja Diagonal 62 entre carrera 43 y transversal 42

10 SS_68679_003 San Gil PR 0+000 a PR 2+000 San Gil — Mogotes

11 SS_68679_002 San Gil PR 81+000 a PR 82+430 San Gil — Barichara

12 SS_68327_001 Gulespsa PR19+000 a PR20+000

13 SS 68547 002 Piedecuesta PR 78+000 a PR 80+000

Fuente: propia

‘. _Santander

Bucaramang

» Piedecuesta.

SANTANDER. *

llustracion 4 Departamento de Santander

Fuente: Google Earth
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Tabla 9. Localizacion del proyecto departamento de Norte de Santander

No CcODIGO MUNICIPIO UBICACION

01 54498-019 Ocafia Calle 12 con carrera 9
02 54498-021 Ocafia Carrera 12 con calle 17
03 54498-031 Ocarfia Calle 10 con carrera 19
04 54720-003 Sardinata Carrera l entre calles 2y 3

Fuente: propia
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llustracion 5 Departamento de Norte de Santander

Fuente: Google Earth

Nota Aclaratoria: La totalidad de departamentos y puntos de intervencion fueron otorgados
por la ANSV en calidad de ente encargado. Los mismos pueden variar de conformidad a
las situaciones propias de la dinamica del proyecto y/o de seguridad en los puntos
relacionados, esta Interventoria no incidira en la asignacion referida y propendera por el
cumplimiento a cabalidad de la ejecucion a los tramos asignados al contrato de obra N°
025-2025.
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3. CAPITULO 3. ACTIVIDADES GENERALES

Durante el periodo de reporte del presente informe la interventoria gestioné
administrativamente los siguientes aspectos:

Se identificaron aspectos y productos entregables a la ANSV, tanto del contrato de
obra como de interventoria, con el propésito de realizar un adecuado seguimiento y
control de los mismos.

Se realiz6 revision documental del contratista de obra, emisiébn de conceptos
técnicos, validacién de productos como el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, el Plan de Manejo Ambiental el cual incluye el Plan de Gestién Integral
de los residuos o desechos peligrosos y el Plan de Gestion de Residuos de
Construccion y Demolicién y documentos SST.

Participacién en comités internos (contratista e interventoria), reuniéon ambiental y
SST con la ANSV y comités integrales presencial y virtual en donde participé el
contratista de obra, la interventoria y la ANSV

Se elaboraron las respectivas actas de reunion y mesas de trabajo.

Revisién y aprobacién a la presentacion reportada por el contratista en lo que
respecta a la oficina y el taller bodega.

Revision de las hojas de vida de los profesionales y equipo minimo propuesto por el
contratista de acuerdo con lo establecido en el contrato de obra

Se evidencio y controlo la disponibilidad y participaciéon de los profesionales
aprobados por parte de esta interventoria.

Se gestionaron con el contratista diferentes mesas de trabajo con el propoésito de
retroalimentar la presentacién y alcance de los productos a entregar en la FASE |
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4. CAPITULO 4. ACTIVIDADES E INTERVENCIONES DEL CONTRATISTA DE OBRA

4.1. Seguridad y salud en el trabajo- Contratista de obra

4.1.1. Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante el periodo de reporte el contratista realizo reunién de COPASST el dia 23 de abril
del presente afio, donde se trataron los siguientes temas:

v" Revision Cronograma de Capacitacion, Plan de Trabajo Programacion del afio
2025. Priorizar actividades con la ARL - Mes abril
v Se verifica accidentabilidad de abril de 2025 donde se verifican las acciones
correctivas a implementar en cada AT presentado a la fecha. - Se verifican
Incidentes
v' Compray formacién de personal de Equipos de medicién Alcoholimetria.
v" Andlisis de accidentalidad de las causas de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales
v' Solicitud periédica de los informes sobre accidentalidad y enfermedades
profesionales.
v
El contratista informa que asistira y participara en el Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo directo de la empresa GVIAL.

4.1.2. Comité de convivencia laboral
Durante el periodo de reporte el contratista no realiz6 Comité COCOLAB.
El contratista informa que asistira y participara en el Comité de Convivencia Laboral -
COCOLAB directo de la empresa GVIAL, el cual se llevara a cabo en el mes de mayo de
2025 de acuerdo con el Plan de trabajo.
4.1.3. Gestion de Talento Humano
v" Ingresos
Durante el periodo de reporte, el contratista presento el ingreso de 17 trabajadores, de los

cuales dos (2) son ingreso-retiro. Se verifico su afiliacion inicial (ARL, EPS, AFP, CCF) y su
valoracion de examen médico ocupacional.
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No. NOMBRE DOCUMENTO CARGO FECHA DE INGRESO
1 CRISTHIAN EDUARDO CARDOZO RICARDO 1,110,543,553 DIBUJANTE 6/02/2025
2 CLAUDIA BIBIANA ROBLESSANCHEZ 52,312,941 GESTOR SOCIAL 7/04/2025
3 LISA ALEXANDRA PINTO 1,022,370,686 GESTOR SOCIAL 7/04/2025
4 JOHAN ERIK RUIZ PAIPA 1,049,622,446 DIBUJANTE 6/02/2025
5 PAULA ANDREA RODRIGUEZ OBANDO 1.30.871.395 GEORREFERENCIADOR 7/04/2025
6 YOLAURA JINELA SANTIAGO ALVAREZ 1,065,883,591 INGENIERO AUXLIAR DE APOYO 7/04/2025
7 SONIA LILIANA TORRES CRUZ 1,010,208,231 PROFESIONAL AMBIENTAL 2/04/2025
8 VIRGINIA URBINA RESTREPO 52,622,336 DIRECTORA 7/03/2025
9 JULIO ALIRIO TORRES FORERO 2,234,827 SST 7/03/2025
10 FREDY NARANJO MORALES 80,099,863 CONDUCTOR 7/04/2025
11 JULIO ENRIQUE RAMIREZ PAREDES 79,378,218 CONDUCTOR 7/04/2025
12 DIEGO FERNANDO VALENCIA TORRES 1,118,535212 RESIDENTE DE OBRA 7/03/2025
ESPECIALISTA EN TRANSITO Y
13 MARIA CATALINA GALEANO SOTO 1,049640,784 SEGURIDAD VIAL. 13/01/2025
14 ESTEBAN DAVID RUIZ LOPEZ 1,019..110.033 SUPERVISOR SST 7/04/2025
15 HENRY OCTAVIO TORRES VASQUEZ 1.018.412.875 INGENIERO AUXILIAR Y DE APOYO 7/04/2025
v" Retiros

Durante el periodo de reporte, el contratista no presento retiro de personal
v" Ingresos- Retiros

Durante el periodo de reporte, el contratista presento el ingreso-retiro de 2 trabajadores.

No. NOMBRE DOCUMENTO CARGO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ESPECIALISTA EN TRANSITO Y
1 SHIRLEY YINETH RAMIREZ 40.043.205 SEGURIDAD VIAL 7/04/2025 7105/2025
2 JHON FREDY IBANEZ 1.049.628.739 INGENIERO RESIDENTE DE OBRA 7/04/2025 5/05/2025

v" Incapacidades

Durante el periodo de reporte el contratista no presentd incapacidades por enfermedad
coman.

v" Accidentes de trabajo

Durante el periodo de reporte el contratista no presento6 accidentes y/o incidentes de trabajo

4.1.4. Seguimientoy control de pagos de salarios u honorarios y aportes aseguridad
social integral

Para el periodo de reporte el contratista remitio las planillas de pago de seguridad social
correspondiente al mes de abril de 2025 y remitié la Certificacion de pagos de salarios /
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honorarios, sistema de seguridad social y aportes legales de contratista de obra,

debidamente firmada por el Representante Legal del Consorcio, sin embargo, el contratista

no ha presentado el soporte de pago de seguridad social del sefior Jhon Fredy Ibafiez
correspondiente al mes de abril

4.1.5. Indicadores de gestion SST

Durante el periodo de reporte el contratista llevo a cabo la trazabilidad y medicién de la
eficacia de las politicas y programas de salud y seguridad en el trabajo mediante los
siguientes indicadores:

Nombre Formula Variables Resultado
IGA (indice general | IGA= No. de ausentistas en el periodo/No IGA= 0/17*100 0%
de ausentistas) trabajadores en el mes *100
Frecuencia de (Numero de accidentes de trabajo que se FA= 0/17*100 0%
accidentalidad presentaron en el mes / Nimero de
trabajadores en el mes) * 100
Ausentismo por (NUmero de dias de ausencia por (0/30*17)*100 0%
causa médica incapacidad laboral o comun en el mes /
Numero de dias de trabajo programados
en el mes*NUmero de Trabajadores ) * 100
Severidad de la (Numero de dias de incapacidad por (0+0)/17*100 0%
accidentalidad accidente de trabajo en el mes + ndmero
de dias cargados en el mes)/ Numero de
trabajadores en el mes x 100
Indicador de No. De accidentes mortales/Total de 0/0*100 0%
mortalidad accidente de trabajo en el periodo*100
Indicados de No. De casos nuevos y antiguos de 0/17*100 0%
prevalencia enfermedad laboral/Numero de trabadores
en el periodo*100.000
%Capacitaciones Capacitaciones realizadas en un 2/2*100 100%
periodo/Capacitaciones programadas en el
mismo periodo*100
%Inducciones # de personas con Inducciones realizada 17/17 *100 100%
en el periodo/Personal que ingreso en el
periodo *100
% Cumplimiento del | No, actividades ejecutadas en el periodo / 11/11*100 100%
Plan HSE 6 SST No, actividades programadas en el mismo
periodo x 100%.
%Cobertura No de trabajadores afiliados al SGSSI/No 17/17*100 100%
afiliacién al SGSSI de trabajadores contratados en el
periodo*100.




— INFORME MENSUAL DE RN
Nacional de INTERVENTORIA NO. 1 :J \:
Seguridad Vial : '\ r.
DE 2025 AR
PA-014 CONSORCIO
Contrato No DE 2025 RESPLANDECER Fecha 23/05/2025

4.1.6. Subprogramas

v" Induccion al personal

Durante el periodo de reporte el contratista realiz6 la induccion general del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo a los 17 trabajadores que ingresaron al
proyecto.

v" Notificacién de riesgos

Durante el periodo de reporte el contratista realiz6 la notificacion de riesgos a los que a los
17 colaboradores que ingresaron nuevos al proyecto.

v' Entrega y/o reposicion de elementos de proteccion personal- EPP’S

Durante el periodo de reporte el contratista realiz6 la respectiva entrega de dotacion y
elementos de proteccién personal a los 17 trabajadores que ingresaron

4.1.7. Plan de trabajo SST y cronograma de capacitaciones

Dentro del periodo de reporte, el contratista realizé 2 capacitaciones al personal que labora
para el proyecto, cumpliendo con las capacitaciones programadas para el periodo. Los
temas fueron:

e Riesgo publico: esta capacitacion se realizé el 23 de abril del 2025 con una
asistencia de 7 colaboradores

¢ Implementacion e importancia de la vacunacion contra la fiebre amarilla, dentro de
la induccién se reiterd este tema esta fue realizada el 24 de abril y el 28 de abril del
presente afo, se contd con la participacion de los 17 colaboradores nuevos.

Asi mismo, de acuerdo al SGSST entregado y aprobado por la Interventoria, para este
periodo se proyecto realizar 11 actividades SST y se ejecutaron 11 actividades, por tanto,
se dio un cumplimiento del 100%.

De igual manera y segun el cronograma de capacitaciones presentado en el SGSST, para
el periodo de reporte se tenian programadas dos (2) capacitaciones SST las cuales fueron
realizadas por el contratista cumpliendo el 100% de las capacitaciones.
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4.2.

Ambiental - Contratista de obra

Para el periodo correspondiente del 08 de abril al 07 de mayo del presente afio se realizaron
actividades netamente administrativas como lo son:

YV VV VVVVV VYVYVY

Elaboracién del Plan de Manejo Ambiental — PMA

Elaboracion del Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos — PGIRP
Elaboracién de Programa Ambiental de Residuos de Construccién y Demolicion -
PMARCD

Elaboracién de Cronograma de actividades

Elaboracion de Inventario de Sumideros de cada una de las zonas a intervenir
Elaboracion de informes semanales

Asistencia a comités internos de Interventoria y Contratista

Asistencia a comités integrales presencial y virtual con La Agencia Nacional de
Seguridad Vial, Interventoria y Contratista

Asistencia a induccién y reuniones del componente SST del Contratista

Asistencia a reunién ambiental y SST programada por la Agencia Nacional de
Seguridad Vial - ANSV

Realizacion de mesas de trabajo del
interventoria)

Componente Ambiental (contratista-

4.2.1. Comités y mesas de trabajo

Durante el periodo de reporte se llevd a cabo tres (3) comités internos semanales, cuatro
(4) comités integrales semanales, una (1) reunion SSTA y una (1) mesa de trabajo, los
cuales se relacionan a continuacion:

Tabla 10. Consolidados comités semanales, reuniones, mesas de trabajo

FECHA REUNION No. De acta PARTICIPANTES
. Profesionales de Contratista, Interventoria 'y
16/04/2025 Comité semanal 1 AREA-GEA-001 Entidad ANSV
o . Profesionales componente ambiental de
22/04/2025 Reunién Ambiental AREA-GEA-003 Contratista, Interventoria y Entidad ANSV
23/04/2025 | Comité semanal 2 Virtual | AREA-GEA-004 | Frofesionales de Contratista, interventoria y
Entidad ANSV
22/04/2025 Comité Interno 2 AREA-GEA-005 Profesionales de Contratista e Interventoria
29/04/2025 Comité Interno 3 AREA-GEA-007 Profesionales de Contratista e Interventoria
Comité semanal 3 Profesionales de Contratista, Interventoria 'y
30/04/2025 Presencial AREA-GEA-008 Entidad ANSV
2/05/2025 Mesa de Trabajo AREA-GEA-.00g | "rofesionales ambientales de Interventoria y
Contratista
6/05/2025 Comité Interno 5 AREA-GEA-010 Profesionales de Contratista e Interventoria
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FECHA REUNION No. De acta PARTICIPANTES

Profesionales de Contratista, Interventoria y

7/05/2025 | Comité semanal 4 Virtual | AREA-GEA-011 Entidad ANSV

4.2.2. Recorridos y visitas de inspeccién

Teniendo en cuenta que durante el periodo de reporte solo se llevaron a cabo actividades
administrativas, no se realizaron a cabo recorridos o visitas de inspeccion a los frentes de
obra.

4.2.3. Estado de permisos, tramites y licencias ambientales

Teniendo en cuenta que durante el periodo de reporte no se iniciaron actividades operativas
y que estas actividades se van a realizar en 5 departamentos, a la fecha no se cuenta con
proveedores de materiales y sitios de disposicion final definidos por tanto no se relacionan
para el periodo los respectivos permisos ambientales. Sin embargo, antes de iniciar las
actividades de obra el contratista ubicard en cada municipio y/o departamento los
proveedores de materiales, puntos de disposicion final de RCD y punto de disposicion de
residuos peligrosos que cuenten con la normatividad ambiental vigente.

4.2.4. Manejo ambiental de campamentos y centros de acopio

Aunque el contratista durante el periodo de reporte no inicié actividades de obra, esta
interventoria el 14 de abril de 2025 mediante comunicado 1ISAS-019-016 aprobd una
planta—bodega ubicada en la ciudad de Bogota, en la Transversal 112B Bis #64—69 en la
localidad de Engativa, donde se encuentran las maquinas, equipos y vehiculos que seran
utilizados para la ejecucion del contrato. Asimismo, en esta sede se almacenaran los
materiales que se van requiriendo durante el desarrollo del proyecto

Los acopios requeridos y/o instalados no aplican para el periodo teniendo en cuenta que no
se han iniciado actividades operativas a la fecha de entrega del informe

El manejo ambiental de campamentos fijos y/o temporales y centros de acopio pertenece a
la ficha ambiental 2 del Plan de Manejo Ambiental — PMA entregado y aprobado por la
Interventoria
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4.2.5. Manejo de materiales de construccidon

Para el periodo de reporte no se realiz6 manejo de materiales de construccion teniendo en
cuenta que no se han iniciado actividades de obra

El manejo de materiales de construccion pertenece a la ficha ambiental 15 del Plan de
Manejo Ambiental — PMA entregado y aprobado por la Interventoria

4.2.6. Generacion, manejo y disposicion final de residuos sdlidos
v" Residuos de construccion y demolicion — RCD

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe

El manejo y Disposicion de Residuos Solidos (RCD) pertenece a la ficha ambiental 12 del
Plan de Manejo Ambiental — PMA entregado y aprobado por la Interventoria.

v' Ordinarios y Reciclables

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe

El manejo y disposicion de residuos solidos (ordinarios y reciclables) pertenece a la ficha
ambiental 11 del Plan de Manejo Ambiental — PMA entregado y aprobado por la
Interventoria.

v' Peligrosos
Durante el periodo no se presentd ningun tipo de derrame ni se realizaron vertimientos
sobre vias, cuerpos de agua o al sistema de alcantarillado. Tampoco se produjeron lodos
por lo tanto no se requirié realizar ninguna gestion.
El manejo y disposicion final de Residuos Soélidos (peligrosos) pertenece a la ficha
ambiental 3 del Plan de Manejo Ambiental — PMA entregado y aprobado por la Interventoria.

4.2.7. Reutilizacion y/o aprovechamiento de RCD, otros residuos o materiales

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe.

El manejo y Disposicion de Residuos Sdlidos (RCD) pertenece a la ficha ambiental 12 del
Plan de Manejo ambiental — PMA entregado por el contratista y aprobado por la
Interventoria.
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4.2.8. Control de Emisiones Atmosféricas

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe

El Control de Emisiones Aatmosféricas pertenece a la ficha ambiental 8 del Plan de Manejo

ambiental — PMA entregado por el contratista y aprobado por la Interventoria.

4.2.9. Manejo integral de cuerpos de agua e infraestructura de acueducto y
Alcantarillado

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe.

El Manejo Integral de cuerpos de agua e infraestructura de acueducto y Aalcantarillado

pertenece a la ficha ambiental 4 del Plan de Manejo ambiental — PMA entregado por el
contratista y aprobado por la Interventoria.

4.2.10. Manejo De Vegetacion y Paisajismo

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe

El manejo de Vegetacion y Paisajismo pertenece a la ficha ambiental 6 del Plan de Manejo
Ambiental — PMA entregado por el contratista y aprobado por la Interventoria.

4.2.11. Certificados de bafios portatiles y/o fijos

No aplica para el periodo teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades operativas
a la fecha de entrega del informe, sin embargo, el contratista cuenta con tres (3) bafios fijos
en la sede administrativa.

El certificado de bafios portéatiles pertenece a la ficha ambiental 4 del Plan de Manejo
ambiental — PMA entregado por el contratista y aprobado por la Interventoria.
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4.2.12. Cumplimiento Cronograma de Actividades ambientales

Durante este periodo, y teniendo en cuenta que no se han iniciado actividades de campo u
operativas, el contratista no ha realizado actividades ambientales. No obstante, se ha
cumplido con la entrega de los planes y la documentaciéon administrativa, de acuerdo con
el cronograma establecido, las cuales para el periodo de reporte fueron programadas dos
(2) actividades y ejecutadas dos (2), cumpliéndose el 100% de las actividades ambientales

Segun el cronograma de capacitaciones presentado en el PMA, para el periodo de reporte
no se tenian programadas capacitaciones ambientales por tanto el contratista cumplié con
el 100% de las capacitaciones.

Tabla 6. Cronograma de actividades ambientales

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (q

AMBIENTALES G VIAL “%

Cumplir con las medidas de prevencion, control, mitigacién y compensacion de los impactos ambientales previstos durante la ejecucion de las actividades
propuestas en el contrato PA-025-2025 del 2025

ELABORO| SONIA LILIANA TORRES CRUZ CARGO PROFESIONAL AMBIENTAL

ACTIVIDADES AMBIENTAL PLAN/EJE | abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 sep-25 oct-25 nov-25 dic-25 ene-26 feb-26

|ENTREGA DE PLANES DE MANEJO AMBIENTAL Y/O

DOCUMENTACION PARA EL DESARROLIO DEL

PROYECTO

CONSORCIO ANSV GYP - 2024

OBJETIVO

ENTREGA DE INFORMES AMBIENTALES Y SEMANALES

INDUCCION AMBIENTAL

MANEJO RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION
- RCD

MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS

PROTECCION DE ZONAS VERDES Y SUMIDEROS

HOJAS DE SEGURIDAD

m(o|m|(o|m|(o|m|o|m|o|m|o|m|D|m|D

[CONTAMINACION DEL SUELO

PLANEADO
EJECUTADO

El cumplimiento cronograma de actividades pertenece a la ficha ambiental 1 del Plan de
Manejo ambiental — PMA entregado por el contratista y aprobado por la Interventoria.
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5. CAPITULO 5. ACTIVIDADES E INTERVENCIONES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

5.1. Seguridad y salud en el trabajo- Interventoria

5.1.1. Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante el periodo de reporte se realizd reunién de COPASST el dia 30 de abril del 2025.
Ver anexo 1.6

Es de aclarar que se participa del COPASST de la empresa Bateman Ingenieria SAS

5.1.2. Comité de convivencia laboral

Durante el periodo de reporte se llevé a cabo reunién Comité de Convivencia Laboral —
COCOLAB, el dia 25 de abril de 2025. Ver anexo 1.6

Es de aclarar que se participa del COCOLAB de la empresa Bateman Ingenieria SAS

5.1.3. Gestion de Talento Humano
v' Ingresos
Durante el periodo de reporte, se present6 el ingreso de 8 trabajadores los cuales se

encuentran afiliados a la ARL, EPS, AFP, CCF. De igual manera estos profesionales se
realizaron el examen médico ocupacional.

No. NOMBRE DOCUMENTO CARGO FECHA DE INGRESO
1 CARLOS DAVID GARCIA QUINTERO 6253910 ESPECIALISTA EN TRANSITO Y SEGURID 8/04/2025
2 CLAUDIA MARCELA YAYA ACERO 1018411584 |PROFESIONAL SOCIALY DE COMUNICA 8/04/2025
3 DAYRO EFRAIN CUY CHAPARRO 1057606903 |INGENIERO AUXILIARY DE APOYO 8/04/2025
4 BIBIANA TERAN TORRES 52190160 [INGENIERO AMBIENTAL l 1/05/2025
5 DEISY CAROLINA BOHORQUEZ ROZO 1101174522 |DIRECTOR (A) DE PROYECTO 8/04/2025
6 MARTHA LUCIA SIERRA 65737408 |TECNOLOGO EN SISTEMAS DE INFORM 8/04/2025
7 MARTHA LEONOR ROCHA MIGUESES 52033033 |TECNOLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD E 8/04/2025
8 OSCAR RAFAEL OSORIO PENA 11350035  |ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS 8/04/2025

Ver Anexo 1.5 Soportes de contrato personal nuevo del periodo
Anexo 1.5 Formato SSTA-14 Certificacion de cumplimiento de documentos de ingreso
Anexo 1.5 Formato SSTA-10 Registro deinduccién, capacitaciéon, entrenamiento y charlas
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v' Retiros

Durante el periodo de reporte, no se presento retiro de personal

Ver Anexo 1.4 Formato SSTA-13. Paz y salvo del personal

v" Ingresos- Retiros
Durante el periodo de reporte, no se presento ingreso-retiro de personal.

Ver Anexo 1.4 Formato SSTA-13. Paz y salvo del personal

v" Incapacidades

Durante el periodo de reporte no se presento incapacidad por enfermedad comun.

v' Accidentes de trabajo

Durante el periodo de reporte no se present6 accidentes y/o incidentes de trabajo

Ver Anexo 1.8 Reporte de accidentalidad

5.1.4. Seguimiento y control de pagos de salarios u honorarios y aportes de
seguridad social integral

Para el periodo de reporte se remiten las planillas de pago de seguridad social
correspondiente al mes de abril de 2025 de la empresa Bateman Ingenieria y Consorcio
Resplandecer y la Certificacion de pagos de salarios / honorarios, sistema de seguridad
social y aportes legales de contratista de obra, debidamente firmada por el Representante
Legal del Consorcio

Ver Anexo 1.1 Formato SSTA-12 Certificacion pagos de salarios / honorarios, sistema de
seguridad social y aportes legales
Anexo 1.2 Planillas de seguridad social de trabajadores de interventoria

5.1.5. Indicadores de gestion SST

Durante el periodo de reporte se llevo a cabo la trazabilidad y medicion de la eficacia de las
actividades del programa de salud y seguridad en el trabajo mediante los siguientes
indicadores:
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Nombre Formula Variables Resultado
IGA (Indice general | IGA= No. de ausentistas en el periodo/No IGA= 0/8*100 0%
de ausentistas) trabajadores en el mes *100
Frecuencia de (Numero de accidentes de trabajo que se FA= 0/8*100 0%
accidentalidad presentaron en el mes / Nimero de
trabajadores en el mes) * 100
Ausentismo por (NUmero de dias de ausencia por (0/30*8)*100 0%
causa médica incapacidad laboral o comun en el mes /
Numero de dias de trabajo programados
en el mes*Numero de Trabajadores ) * 100
Severidad de la (NUmero de dias de incapacidad por (0 +0)/8*100 0%
accidentalidad accidente de trabajo en el mes + nimero
de dias cargados en el mes)/ Numero de
trabajadores en el mes x 100
Indicador de No. De accidentes mortales/Total de 0/0*100 0%
mortalidad accidente de trabajo en el periodo*100
Indicados de No. De casos nhuevos y antiguos de 0/8*100 0%
prevalencia enfermedad laboral/Numero de trabadores
en el periodo*100.000
%Capacitaciones Capacitaciones realizadas en un 0/0*100 0%
periodo/Capacitaciones programadas en el
mismo periodo*100
%Inducciones # de personas con Inducciones realizada 8/8 *100 100%
en el periodo/Personal que ingresé en el
periodo *100
% Cumplimiento del | No, actividades ejecutadas en el periodo / 2/2*100 100%
Plan HSE 6 SST No, actividades programadas en el mismo
periodo x 100%.
%Cobertura No de trabajadores afiliados al SGSSI/No 8/8*100 100%
afiliacion al SGSSI de trabajadores contratados en el
periodo*100.

Ver Anexo 1.7 Indicadores de Gestion SST

5.1.6. Subprogramas

v" Induccioén al personal

Durante el periodo de reporte se realiz6 la induccion general del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo a los 8 trabajadores que ingresaron al proyecto.

Ver Anexo 1.5 Formato SSTA-14 Certificacion de cumplimiento de documentos de ingreso
Anexo 1.5 Formato SSTA-10 Registro de induccién, capacitacion, entrenamiento y charlas
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v" Notificacién de riesgos

Durante el periodo de reporte se realizé la notificacion de riesgos a los que a los 8
colaboradores que ingresaron nuevos al proyecto.

Ver Anexo 1.5 Formato SSTA-14 Certificacion de cumplimiento de documentos de ingreso
Anexo 1.5 Formato SSTA-10 Registro deinduccién, capacitacién, entrenamiento y charlas
v' Entrega y/o reposicion de elementos de proteccion personal- EPP’S

Durante el periodo de reporte no se realizé entrega de dotacion y elementos de proteccion

personal a ningunos de los trabajadores que ingresaron debido a que solo se llevaron a
cabo actividades documentales.

5.1.7. Plan de trabajo SST y cronograma de capacitaciones

Para el periodo de reporte, no se tenian programadas capacitaciones al personal que labora
para el proyecto

Ver Anexo 1.6 Plan de trabajo SST y cronograma de capacitaciones

% CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES 2025
= -
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Asi mismo, de acuerdo al SGSST entregado y aprobado por la ANSV, para este periodo se
proyecto realizar 3 actividades SST y se ejecutaron 3 actividades, por tanto, se dio un
cumplimiento del 100%.

De igual manera y segun el cronograma de capacitaciones presentado en el SGSST, para
el periodo de reporte no se tenian programadas capacitaciones SST cumpliendo el 100%
de las capacitaciones.
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6. CAPITULO 6. SEGUIMIENTO SST Y AMBIENTAL

DE INTERVENTORIA AL

CONTRATISTA DE OBRA

Tabla 11. Estado de aprobacién de productos ambiental y SST del contratista

No. DE
COMUNICADO DE PRODUCTOS EPSRTOADDL(J)C?%L COMUNICADO FECHA
ENVIADO

Presentacion de las
instalaciones fisicas

CS-ANSV-GYP- para prestacion de No.

2024-007-2025 soporte al proyecto y Aprobado IISAS-019-016 | 14/04/2025
formato de declaracién
de bienes y rentas

CS-ANSV-GYP- Plan de manejo de

2024-014-2025 ambiental — PMA V2 Aprobado IISAS-019-039 | 05/05/2025
Sistema de Gestién de

CS-ANSV-GYP- . Correo 30/04/2025

2024-012-2025 | S€9uridad y Salud en el Observado electronico | 02/05/2025
Trabajo - SGSST
Documentos de ingreso No entregado por el

NA del personal del | contratista de manera NA NA

contratista formal

Tabla 12. Estado de aprobacién de productos ambiental y SST de la interventoria

No. DE
COMUNICADO DE PRODUCTOS EEVADO DAL COMUNICADO | FECHA
PRODUCTO
ENVIADO
Sistema de Gestion de
1ISAS-019-072 Seguridad y Salud en el Aprobado 20253000055521 | 12-06-2025
Trabajo - SGSST
Tabla 13. Estado de aprobacién de informes semanales del contratista
INFORME FECHA ESTADO
INFORME SEMANAL No. 1 — 08 al 13 de Abril del 2025 15/04/2025 Aprobado
INFORME SEMANAL No. 2 — 14 al 20 de Abril del 2025. 21/04/2025 Aprobado
INFORME SEMANAL No. 3 — 21 al 27 de Abril del 2025 28/04/2025 Aprobado
IZI\(I)IZ(S)RME SEMANAL No. 4 — 28 de Abril al 04 de Mayo del 05/05/2025 Aprobado
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Tabla 14. Estado de aprobacién de informes semanales de la interventoria

INFORME ESTADO
INFORME SEMANAL No. 1 — 08 al 13 de Abril del 2025 Aprobado
INFORME SEMANAL No. 2 — 14 al 20 de Abril del 2025. Aprobado
INFORME SEMANAL No. 3 — 21 al 27 de Abril del 2025 Aprobado
INFORME SEMANAL No. 4~ 28 de Abril al 04 de Mayo del | Aprobado

Tabla 15. Estado de aprobacién de informes mensuales del contratista

No. DE
COMUNICADO DE PRODUCTOS Elf’gOADDSC[%L COMUNICADO | FECHA
ENVIADO
CS-ANSV-GYP- Informe mensual Observado [ISAS-019-050 | 16/05/2025
2024-020-2025 | ambiental y SST No. 1 ISAS-019-054 | 19/05/2025
Tabla 166. Estado de aprobacién de informes mensuales de la interventoria
No. DE
COMUNICADO DE PRODUCTOS BT COMUNICADO | FECHA
ENVIADO
ISAS-019-059 | Informe mensual Observado 20253000054451 | 11-06-2025
ambiental y SST No. 1

Tabla 17. Consolidados comités semanales, reuniones, mesas de trabajo del periodo de

reporte

FECHA REUNION No. De acta PARTICIPANTES
. Profesionales de Contratista, Interventoria 'y
16/04/2025 Comité semanal 1 AREA-GEA-001 Entidad ANSV
e . Profesionales componente ambiental de
22/04/2025 Reunién Ambiental AREA-GEA-003 Contratista, Interventoria y Entidad ANSV
23/04/2025 | Comité semanal 2 Virtual | AREA-GEA-004 | Frofesionales de Contratista, interventoria y
Entidad ANSV
22/04/2025 Comité Interno 2 AREA-GEA-005 Profesionales de Contratista e Interventoria
29/04/2025 Comité Interno 3 AREA-GEA-007 Profesionales de Contratista e Interventoria
Comité semanal 3 Profesionales de Contratista, Interventoria y
30/04/2025 Presencial AREA-GEA-008 Entidad ANSV
2/05/2025 Mesa de Trabajo AREA-GEA-009 Profesionales amblentalc_as de Interventoria y
Contratista
6/05/2025 Comité Interno 5 AREA-GEA-010 Profesionales de Contratista e Interventoria




P INFORME MENSUAL DE R 3t 78
Rt o e INTERVENTORIA NO. 1 :J \=
Seguridad Vial .\ r.
DE 2025 and
PA-014 CONSORCIO
Contrato No DE 2025 RESPLANDECER Fecha 23/05/2025
FECHA REUNION No. De acta PARTICIPANTES

Profesionales de Contratista, Interventoria y

7/05/2025 | Comité semanal 4 Virtual | AREA-GEA-011 Entidad ANSV

Tabla 18. Correspondencia recibida del contratista

No. CONSECUTIVO FECHA ASUNTO

Respuesta comunicado [ISAS-019-002 documentacion

CS-ANSV-GYP-2024-001-2025 | 19/03/2025 requerida previo a la firma del acta de inicio

Respuesta comunicado [ISAS-019-004 observaciones

CS-ANSV-GYP-2024-003-2025 28/03/2025 hojas de vida

Respuesta comunicado [ISAS-019-007 observaciones

CS-ANSV-GYP-2024-004-2025 | 01/04/2025 ; .
hojas de vida

CS-ANSV-GYP-2024-005-2025 08/04/2025 Respuesta comunicado 1ISAS-019-010 acta de inicio opv

CS-ANSV-GYP-2024-012-2025 24/04/2025 Entrega de documentos fase I.

CS-ANSV-GYP-2024-014-2025 05/05/2025 Entrega del plan de manejo ambiental V2 y sus anexos.

Tabla 19. Correspondencia enviada al contratista

No. CONSECUTIVO FECHA ASUNTO

IISAS-019-004 25/03/2025 Respuesta a ANSV-GYP-2024-001-2025

IISAS-019-007 01/04/2025 Respuesta a ANSV-GYP-2024-003-2025

IISAS-019-008 01/04/2025 Re_spuesta_ a CS-ANSV-GYP-2024-004-2025 Aprobacion
Hojas de Vida

IISAS-019-011 08/04/2025 Respuesta comunicacion ANSV-GYP-2024-005-2025.
Respuesta comunicado CS-ANSV-GYP-2024-012-2025.

IISAS-019-035 29/04/2025 Entrega de documentos fase | - componente ambiental

IISAS-019-039 05/05/2025 Respuesta comunicado CS-ANSV-GYP-2024-014-2025.
Aprobacion plan de manejo ambiental V2

Tabla 20. Correspondencia enviada a la ANSV

No. CONSECUTIVO FECHA ASUNTO
IISAS-019-001 07/03/2025 | Respuesta a 20253000013441
IISAS-019-005 26/03/2025 | Respuesta Comunicado ANSV 20253000025891
IISAS-019-040 05/05/2025 Remision plan de manejo ambiental
ISAS-019-042 07/05/2025 Eg?::;g;‘aldgspggﬁ“gsﬁfm :c’po”e para el cambio de
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Tabla 21. Correspondencia recibida de la ANSV

No. CONSECUTIVO

FECHA

ASUNTO

20253000013441

17/02/2025

Solicitud de documentos para la “Ejecucion” del contrato de
Interventoria No. PA-014-2025 y del contrato de Obra No.
PA-025-2025.

20253000025891

21/03/2025

Respuesta al oficio ISAS-019-001 recibido con radicado
ANSV No.

20256600017372, relacionado con la remision para revision
y

concepto de las hojas de vida del personal minimo
requerido para la

ejecucion del contrato de interventoria No. PA-014-2025

20253000030251

03/04/2025

Aceptacion HV profesionales contrato Interventoria

Tabla 22. Atencion de requerimientos, solicitudes y observaciones realizadas

No. CONSECUTIVO

FECHA

ASUNTO

NA

NA

Durante el periodo de reporte no se atendieron
requerimientos, solicitudes u observaciones

Tabla 23. Incumplimientos, requerimientos, procesos sancionatorios.

No. CONSECUTIVO

FECHA

ASUNTO

NA

NA

Durante el periodo de reporte no se generaron
incumplimientos, requerimientos, procesos sancionatorios
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7. CAPITULO 7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

>

El contratista cuenta con la presencia de profesionales requeridos para la gestiéon
Ambiental y SST, los cuales garantizan el cumplimiento de los procedimientos
establecidos en el PMA

Las actividades del periodo fueron netamente administrativas, entregando todos los
documentos de Manejo Ambiental de la Obra quedando revisando y aprobado por
la interventoria el Plan de manejo ambiental PMA mediante comunicado [ISAS-019-
039 del 05-05-2025

Se recomienda seguir las fichas de cumplimiento propuestas en el PMA, tenido en
cuenta que se estan evaluando en los aspectos generales de la obra.

Componente SST

>

El contratista entrego de manera preliminar el sistema de salud y seguridad en el
trabajo, el cual contemplaba de manera general lo establecido por la legislacién
vigente.

De acuerdo con la capacitacion realizada por la ANSV, para este componente, se
organizaron los documentos de Interventoria requeridos de manera, los cuales son:

Sistema de salud y seguridad en el trabajo
Documentacién Personal Cl

Examen de Ingreso

Certificacion Afiliacion Personal ClI
Diligenciamiento formatos SSTA

Charlas de induccién y notificacion
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8. ANEXOS

ANEXOS SST- ANEXO 1

1.1 FORMATO SST-12 Certificacién pagos de salarios / honorarios, sistema de seguridad social

y aportes legales

1.2 PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL DE TRABAJADORES DE INTERVENTORIA

1.3 FORMATO SSTA-11: Formato de reporte de personal.

1.4 FORMATO SSTA-13: Paz y salvo del personal.
1.5 SOPORTES CONTRATO Y FORMATO SSTA-14, FORMATO SSTA-10.
1.6 PLAN DE TRABAJO SST Y CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES SST.
1.7 INDICADORES DE GESTION SST.

1.8 REPORTE DE ACCIDENTALIDAD.

1.9 FORMATO SSTA-07: Listado de vehiculos
1.10 FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO




