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INFORME FINAL 

1. Datos generales del convenio  

• Fecha de suscripción del convenio:  25 de octubre de 2024 

• Fecha de inicio del convenio: 06 de noviembre de 2024 

• Fecha de inicio de actividades académicas: 29 de noviembre de 2024 

• Fecha de finalización de actividades académicas: 20 de febrero de 2024 

2. Aspectos técnicos  

2.1. Proyecto aprobado 

El proyecto presentado por CORLIPAZ se resume en las siguientes tablas: 

N° 
AF 

Nombre de la acción de 
formación 

Horas de la acción de formación Total 
horas 

Evento de aprendizaje 

 

Presencial PAT Virtuales Hibrida N. grupos  

1 

La Fortaleza Del Tejido 
Social Como Sinonimo De 
Respecto Y Solidaridad A 
Los Derechos Humanos De 
Todos 

8 0 0 0 5 40 Taller  

2 
Productividad Y Planificación 
En El Desarrollo De La 
Gestión Rural 

8 0 0 0 5 40 Taller  

3 

Gestion Agroempresarial Y 
Su Eficiencia En El 
Fortalecimiento De Sistemas 
Asociativos 

16 0 0 0 7 112 
Campamento de 

Formación 
 

4 

Implementación De Metodos 
Y Estrategias Tecnologicos 
Para Optimizar La 
Comercialización Y Calidad 
De Los Sistemas Productivos 

16 0 0 0 7 112 
Campamento de 

Formación 
 

TOTALES 48 0 0 0 24 304    

 

N° 
AF 

Nombre de la acción de formación 

BENEFICIARIOS 

 

Empresa SENA Total  

1 
La Fortaleza Del Tejido Social Como Sinonimo De Respecto Y 
Solidaridad A Los Derechos Humanos De Todos 

150 0 150  

2 Productividad Y Planificación En El Desarrollo De La Gestión Rural 150 0 150  

3 
Gestion Agroempresarial Y Su Eficiencia En El Fortalecimiento De 
Sistemas Asociativos 

140 0 140  

4 
Implementación De Metodos Y Estrategias Tecnologicos Para 
Optimizar La Comercialización Y Calidad De Los Sistemas 
Productivos 

140 0 140  

TOTALES 580 0 580  

 

N° 
AF 

Nombre de la acción de formación Costo AF 

1 
La Fortaleza Del Tejido Social Como Sinonimo De Respecto Y 
Solidaridad A Los Derechos Humanos De Todos $          45.964.201,00 

2 Productividad Y Planificación En El Desarrollo De La Gestión Rural $          45.964.201,00 

3 
Gestion Agroempresarial Y Su Eficiencia En El Fortalecimiento De 
Sistemas Asociativos $        110.996.006,00 

4 
Implementación De Metodos Y Estrategias Tecnologicos Para 
Optimizar La Comercialización Y Calidad De Los Sistemas 
Productivos $        110.996.006,00 

TOTALES $        313.920.414,00 
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2.2. Cumplimiento Técnico 

 
La ejecución académica del proyecto se cumplió de la siguiente manera:  
 

AF NOMBRE AF COFINANCIACIÓN CONTRAPARTIDA TOTAL 
PESO 

AF 

BENEFICIARIOS 

INICIALES 

Índice de 

deserción 

X% 

BENEFICIARIOS 

RECONOCIDOS 

1 

LA FORTALEZA DEL TEJIDO 

SOCIAL COMO SINONIMO DE 

RESPECTO Y SOLIDARIDAD A LOS 

DERECHOS HUMANOS DE TODOS 

$ 41.817.862,60 $ 4.146.338,40 $ 45.964.201,00 14,64% 150 0 150 

2 

PRODUCTIVIDAD Y 

PLANIFICACIÓN EN EL 

DESARROLLO DE LA GESTIÓN 

RURAL 

$ 41.817.862,60 $ 4.146.338,40 $ 45.964.201,00 14,64% 150 0 150 

3 

GESTION AGROEMPRESARIAL Y 

SU EFICIENCIA EN EL 

FORTALECIMIENTO DE SISTEMAS 

ASOCIATIVOS 

$ 100.256.234,30 $ 10.739.771,70 $ 110.996.006,00 35,36% 140 0 140 

4 

IMPLEMENTACIÓN DE METODOS 

Y ESTRATEGIAS TECNOLOGICOS 

PARA OPTIMIZAR LA 

COMERCIALIZACIÓN Y CALIDAD 

DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 

$ 100.636.077,90 $ 10.359.928,10 $ 110.996.006,00 35,36% 140 0 140 

Total $ 284.528.037,40 $ 29.392.376,60 313.920.414,00 100,00% 580  580 

 

AF NOMBRE AF 

VALOR 

RECONOCIDO 

COFINANCIACIÓN 

% RECONOCIDO 

COFINANCIACIÓN 

VALOR 

RECONOCIDO 

CONTRAPARTIDA 

% RECONOCIDO 

CONTRAPARTIDA 

VALOR 

RECONOCIDO 

TOTAL 

% 

RECONOCIDO 

TOTAL 

1 

LA FORTALEZA DEL TEJIDO 

SOCIAL COMO SINONIMO DE 

RESPECTO Y SOLIDARIDAD A LOS 

DERECHOS HUMANOS DE TODOS 

$                          

41.817.862,60 
14,70% 

$          

4.146.338,40 
14,1% 

$         

45.964.201,00 
14,64% 

2 

PRODUCTIVIDAD Y 

PLANIFICACIÓN EN EL 

DESARROLLO DE LA GESTIÓN 

RURAL 

$                          

41.817.862,60 
14,70% 

$          

4.146.338,40 
14,1% 

$         

45.964.201,00 
14,64% 

3 

GESTION AGROEMPRESARIAL Y 

SU EFICIENCIA EN EL 

FORTALECIMIENTO DE SISTEMAS 

ASOCIATIVOS 

$                      

100.256.234,30 
35,24% $       10.739.771,70 36,5% 

$      

110.996.006,00 
35,36% 

4 

IMPLEMENTACIÓN DE METODOS Y 

ESTRATEGIAS TECNOLOGICOS 

PARA OPTIMIZAR LA 

COMERCIALIZACIÓN Y CALIDAD 

DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 

$                      

100.636.077,90 
35,37% $       10.359.928,10 35,2% 

$      

110.996.006,00 
35,36% 

Total  $    284.528.037,40 100,00% $       29.392.376,60 100,0% 
$      

313.920.414,00 
100,00% 
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Además, se presentó una certificación firmada por el Director del Proyecto, en la que se 

relacionan los beneficiarios de cada acción de formación, número de cédula y porcentaje 

de asistencia de cada uno, de acuerdo con:  

N. AF NOMBRE ACCIÓN DE FORMACIÓN 
N. DE BENEFICIARIOS 

CERTIFICADOS 

FECHA DE 

CERTIFICACION 

AF 1 

LA FORTALEZA DEL TEJIDO SOCIAL COMO SINONIMO DE 

RESPECTO Y SOLIDARIDAD A LOS DERECHOS HUMANOS DE 

TODOS 

151 12/12/2024 

AF 2 
PRODUCTIVIDAD Y PLANIFICACIÓN EN EL DESARROLLO DE LA 

GESTIÓN RURAL 
150 24/02/2025 

AF 3 
GESTION AGROEMPRESARIAL Y SU EFICIENCIA EN EL 

FORTALECIMIENTO DE SISTEMAS ASOCIATIVOS 
140 24/02/2025 

AF 4 

IMPLEMENTACIÓN DE METODOS Y ESTRATEGIAS 

TECNOLOGICOS PARA OPTIMIZAR LA COMERCIALIZACIÓN Y 

CALIDAD DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 

140 24/02/2025 

 
En el aplicativo dispuesto por el SENA, el conviniente evidencia el registro de beneficiarios 

cumpliendo con el numeral 9 de la cláusula sexta del convenio, así:   

 

N.° ACCIÓN DE FORMACIÓN GRUPO CIUDAD 
BENEFICIARIOS 

ESPERADOS 

BENEFICIARIOS 
REGISTRADOS EN 

EL SEP 

BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 

ASISTENCIA 85% 

1 

LA FORTALEZA DEL TEJIDO SOCIAL 
COMO SINONIMO DE RESPECTO Y 
SOLIDARIDAD A LOS DERECHOS 

HUMANOS DE TODOS 

1 VALENCIA 30 30 30 

2 VALENCIA 30 30 30 

3 VALENCIA 30 31 31 

4 TIERRALTA 30 30 30 

5 TIERRALTA 30 30 30 

2 
PRODUCTIVIDAD Y PLANIFICACIÓN 

EN EL DESARROLLO DE LA 
GESTIÓN RURAL 

1 VALENCIA 30 30 30 

2 VALENCIA 30 30 30 

3 VALENCIA 30 30 30 

4 TIERRALTA 30 30 30 

5 TIERRALTA 30 30 30 

3 

GESTION AGROEMPRESARIAL Y SU 
EFICIENCIA EN EL 

FORTALECIMIENTO DE SISTEMAS 
ASOCIATIVOS 

1 VALENCIA 20 20 20 

2 VALENCIA 20 20 20 

3 VALENCIA 20 20 20 

4 VALENCIA 20 20 20 

5 TIERRALTA 20 20 20 

6 TIERRALTA 20 20 20 

7 TIERRALTA 20 20 20 

4 

IMPLEMENTACIÓN DE METODOS Y 
ESTRATEGIAS TECNOLOGICOS 

PARA OPTIMIZAR LA 
COMERCIALIZACIÓN Y CALIDAD DE 

LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 

1 VALENCIA 20 20 20 

2 VALENCIA 20 20 20 

3 VALENCIA 20 20 20 

4 VALENCIA 20 20 20 
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N.° ACCIÓN DE FORMACIÓN GRUPO CIUDAD 
BENEFICIARIOS 

ESPERADOS 

BENEFICIARIOS 
REGISTRADOS EN 

EL SEP 

BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 

ASISTENCIA 85% 

5 TIERRALTA 20 20 20 

6 TIERRALTA 20 20 20 

7 TIERRALTA 20 20 20 

  TOTAL 24   580 581 581 

 
 

• Beneficiarios esperados: 580 

• Beneficiarios certificados: 581 

2.3. Impacto regional 

El programa de formación especializada para la economía campesina busca la adquisición 
y actualización de conocimientos, habilidades, técnicas, prácticas y la mejora de las 
competencias de las campesinas y campesinos, la generación de capacidades, incentivo 
de la asociatividad, la participación y la integración comercial entre los actores de la 
economía campesina, así como la transformación productiva, protección del ambiente, los 
recursos hídricos y la agroecología, a través de la cofinanciación de los proyectos avalados, 
en la convocatoria DSNFT – 0001 – FEEC – 2024, entre otros aspectos, promovió y 
estimuló desde la formulación la implementación de acciones de formación en zonas 
rurales, especialmente para los beneficiarios que residen en (municipios PDET, ZOMAC o 
zonas aledañas a los Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, zonas 
rurales). 
 
CORLIPAZ alineado con este enfoque ejecutó algunos eventos formativos para la población 

ubicada en estas localidades así: 

N° 
AF 

Nombre de la acción de formación Cobertura Geográfica No. Grupos Modalidad 

 

 

1 
La Fortaleza Del Tejido Social Como Sinonimo De Respecto 
Y Solidaridad A Los Derechos Humanos De Todos 

Córdoba- Valencia  
Córdoba- Tierralta  

5 Presencial  

2 
Productividad Y Planificación En El Desarrollo De La Gestión 
Rural 

Córdoba- Valencia  
5 Presencial  

3 
Gestion Agroempresarial Y Su Eficiencia En El 
Fortalecimiento De Sistemas Asociativos 

Córdoba- Tierralta  
7 Presencial  

4 
Implementación De Metodos Y Estrategias Tecnologicos 
Para Optimizar La Comercialización Y Calidad De Los 
Sistemas Productivos 

Córdoba- Valencia  
7 Presencial  

TOTALES   24    

 

Como se indicó anteriormente el total de beneficiarios certificados bajo el convenio fue de 

581, a continuación, se presentan algunas graficas que detallan el nivel ocupacional, el 

impacto sectorial de las acciones de formación implementadas y la desagregación etaria y 

por genero de los participantes que culminaron satisfactoriamente la formación. 
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Nivel ocupacional 
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Desagregación etaria 

 

 
 

2.4. Indicadores del proyecto  

Tasa de incremento del conocimiento 

AF 
Promedio tasa incremento del 

conocimiento 

AF1 88% 

AF2 97% 

AF3 97% 

AF4 97% 

PROMEDIO 95% 

 

Impacto 

• Número total de campesinas y campesinos beneficiados 

Este indicador mide la cantidad de campesinas y campesinos que participan en los 

programas o que reciben beneficios de la formación o apoyo brindado por el proyecto 

Fórmula 

Número de Campesinas y Campesinos beneficiados por el Proyecto 

Número total de Campesinas y Campesinos afiliados a las organizaciones 

Resultado 

  581 
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• Número de asociaciones campesinas, agropecuarias, cooperativas 

campesinas u otras organizaciones campesinas a beneficiar. 

Este indicador mide la cantidad de organizaciones campesinas (asociaciones 

agropecuarias, cooperativas, entre otras) que reciben formación, capacitación o 

participación en el programa. 

Fórmula 

Número de Organizaciones beneficiadas con el Proyecto 

Número total de Organizaciones afiliadas al conveniente 

Resultado 

 1 

 1 

• Incremento de la formación 

Este indicador mide el aumento en el nivel de conocimientos y habilidades adquiridos por 

los participantes tras recibir la formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas que por primera vez reciben formación 

especializada 

Número total de campesinos que conforman la asociación u organización 

Resultado 

  581 

 270 

• Indicador incremento de gestión – Técnico  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento técnico 

Número de beneficiarios totales del Proyect 

Resultado 

  460 

X100 

X100 = 100% 

X100 

X100 = 215% 

X100 

X100 = 79% 
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 581 

• Indicador incremento de gestión – Administrativo  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento administrativo 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

  390 

 581 

• Indicador incremento de gestión – Financiero  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento financiero 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

  280 

 581 

• Indicador incremento de gestión – TICS  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento TICS 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

X100 

X100 = 67% 

X100 

X100 = 48% 

X100 
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Resultado 

  570 

 581 

• Indicador incremento de gestión – Desarrollo Tecnológico 

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento de desarrollo tecnológico 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

  430 

 581 

• Indicador incremento de gestión – Habilidades Transversales 

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento de habilidades transversales 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

  500 

 581 

3. Aspectos financieros  

3.1. Ejecución presupuestal por fuente de financiación 

 

Aportes SENA  

X100 = 98% 

X100 

X100 = 74% 

X100 

X100 = 86% 
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CORPORACION LIDERANDO DESARROLLO, PARTICIPACIÓN Y PAZ – CORLIPAZ 

presentó a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de cofinanciación de 

acuerdo con el siguiente detalle: 

Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecución 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
cofinanciación 

causados 

Recursos no 
aceptados por 

la 
interventoría 

Valor 
considerado por 
la Interventoría 

% 

 R1.1.2  

 Capacitadores con 
experiencia en 
Labores y Saberes de 
más de 5 años a 
hasta 10 años  

 $         
21.839.446,88  

$ 21.839.446,88 $ 21.839.446,88 $ 0,00 $ 0,00 $ 21.839.446,88 100,00% 

 R1. 
2.1.1  

 Técnico y/o tecnólogo 
titulado, con 
experiencia 
relacionada 
comprobada mínimo 
de cinco (5) años.   

 $         
20.646.699,36  

$ 20.646.699,36 $ 20.646.699,36 $ 0,00 $ 0,00 $ 20.646.699,36 100,00% 

 R1. 
2.1.3  

 Honorario Nacional 
Profesional con título 
de especialización  

 $         
23.342.755,20  

$ 23.342.755,20 $ 11.671.377,60 $ 11.671.377,60 $ 0,00 $ 23.342.755,20 100,00% 

 R 2.1   

 Alojamiento, 
manutención y 
Transporte local 
Nacional  

 $         
66.327.427,20  

$ 66.327.427,20 $ 62.507.947,20 $ 3.819.480,00 $ 0,00 $ 66.327.427,20 100,00% 

 R 4   

 Tiquetes Aéreos, 
terrestres 
intermunicipales y/o 
fluvial (Ida y vuelta) 
Nacional  

 $         
35.379.812,00  

$ 35.379.812,00 $ 30.878.830,00 $ 4.500.982,00 $ 0,00 $ 35.379.812,00 100,00% 

 R 
5.1.2.1.1   

 Impresión de Cartillas 
De 10 a 150 unidades  

 $         
20.835.920,00  

$ 20.835.920,00 $ 15.447.320,00 $ 5.388.600,00 $ 0,00 $ 20.835.920,00 100,00% 

 R 5.1.3   
 Diagramación 
Cartillas y Folletos  

 $         
11.509.440,00  

$ 11.509.440,00 $ 8.632.080,00 $ 2.877.360,00 $ 0,00 $ 11.509.440,00 100,00% 

 R 5.2.1    

 Cuadernos tamaño 
Media carta de 100 
hojas, anillado, con 
carátula con Diseño 
SENA y pasta dura.   

 $           
9.347.280,00  

$ 9.347.280,00 $ 6.929.880,00 $ 2.417.400,00 $ 0,00 $ 9.347.280,00 100,00% 

 R 5.2.2    
 Esferos retráctil de 
tinta negra por 
beneficiario  

 $           
1.594.420,00  

$ 1.594.420,00 $ 1.182.070,00 $ 412.350,00 $ 0,00 $ 1.594.420,00 100,00% 

 R 5.2.3    
 Papelógrafos por 
grupo de formación  

 $              
108.768,00  

$ 108.768,00 $ 100.528,00 $ 8.240,00 $ 0,00 $ 108.768,00 100,00% 

 R 5.2.4   
 Marcadores por 
grupo de formación  

 $              
206.956,00  

$ 206.956,00 $ 173.576,00 $ 33.380,00 $ 0,00 $ 206.956,00 100,00% 

 R 6.1.1    

 Ambiente de 
formación hasta 30 
beneficiarios por 
grupo.   

 $         
32.882.170,80  

$ 32.882.170,80 $ 28.605.548,80 $ 4.276.622,00 $ 0,00 $ 32.882.170,80 100,00% 

 R 7  
 Gastos de operación 
del proyecto  

 $         
52.315.662,56  

$ 52.315.662,56 $ 39.188.144,68 $ 13.127.517,88 $ 0,00 $ 52.315.662,56 100,00% 

 R 8.2   Elaboración podcast  
 $           
1.374.000,00  

$ 1.374.000,00 $ 1.374.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.374.000,00 100,00% 

 R 8.3   
 Diseño e impresión 
de infografía  

 $              
557.142,00  

$ 557.142,00 $ 278.571,00 $ 278.571,00 $ 0,00 $ 557.142,00 100,00% 

 R 10   Pólizas  
 $           
1.899.218,00  

$ 989.584,00 $ 989.584,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 989.584,00 52,10% 
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Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecución 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
cofinanciación 

causados 

Recursos no 
aceptados por 

la 
interventoría 

Valor 
considerado por 
la Interventoría 

% 

 R 11.2   

 Gastos de 
manutención y 
transporte para 
eventos de formación 
de 4 horas  

 $         
26.308.800,00  

$ 26.308.800,00 $ 26.308.800,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 26.308.800,00 100,00% 

 R 11.3  

 Gastos de 
manutención y 
transporte para 
eventos de formación 
de 8 horas  

 $         
12.267.000,00  

$ 12.267.000,00 $ 12.267.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 12.267.000,00 100,00% 

TOTALES 
 $       
338.742.918,00  

 $      
337.833.284,00  

 $     
289.021.403,52  

$ 48.811.880,48 $ 0,00 
 $   
337.833.284,00  

99,73% 

 

Aportes contrapartida 

Según el contrato de cofinanciación suscrito, el conviniente debe aportar recursos por 

valor de $ 43.000.000, distribuidos de la siguiente manera: en dinero $ 42.000.000 y en 

especie $ 1.000.000. 

Aportes contrapartida en efectivo  

CORPORACION LIDERANDO DESARROLLO, PARTICIPACIÓN Y PAZ – CORLIPAZ 

presentó a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de contrapartida en dinero 

de acuerdo con el siguiente detalle: 

Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecución 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
contrapartida 

causados 

Recursos no 
aceptados por 

la 
interventoría 

Valor 
considerado por 
la Interventoría 

% 

 R1.1.2  

 Capacitadores con 
experiencia en 
Labores y Saberes 
de más de 5 años a 
hasta 10 años  

 $           
3.867.577,12  

$ 3.867.577,12 $ 3.867.577,12 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.867.577,12 100,00% 

 R1. 
2.1.1  

 Técnico y/o 
tecnólogo titulado, 
con experiencia 
relacionada 
comprobada mínimo 
de cinco (5) años.   

 $           
1.554.052,64  

$ 1.554.052,64 $ 1.554.052,64 $ 0,00 $ 0,64 $ 1.554.052,00 99,999958817% 

 R1. 
2.1.3  

 Honorario Nacional 
Profesional con 
título de 
especialización  

 $           
2.029.804,80  

$ 2.029.804,80 $ 2.029.804,80 $ 0,00 $ 0,40 $ 2.029.804,40 99,999980294% 

 R 2.1   

 Alojamiento, 
manutención y 
Transporte local 
Nacional  

 $           
6.424.572,80  

$ 6.424.572,80 $ 6.424.572,80 $ 0,00 $ 1,38 $ 6.424.571,42 99,999978520% 

 R 4   

 Tiquetes Aéreos, 
terrestres 
intermunicipales y/o 
fluvial (Ida y vuelta) 
Nacional  

 $           
4.396.308,00  

$ 4.396.308,00 $ 4.396.308,00 $ 0,00 $ 0,84 $ 4.396.307,16 99,999980893% 

 R 6.1.1     Ambiente de 
formación hasta 30 

 $           
5.355.861,20  

$ 5.355.861,20 $ 5.355.861,20 $ 0,00 $ 1,39 $ 5.355.859,81 99,999974047% 
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INFORME FINAL 

Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecución 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
contrapartida 

causados 

Recursos no 
aceptados por 

la 
interventoría 

Valor 
considerado por 
la Interventoría 

% 

beneficiarios por 
grupo.   

 R 7  
 Gastos de 
operación del 
proyecto  

 $           
9.468.419,44  

$ 9.468.419,44 $ 9.468.419,44 $ 0,00 $ 0,70 $ 9.468.418,74 99,999992607% 

 R 11.2   

 Gastos de 
manutención y 
transporte para 
eventos de 
formación de 4 
horas  

 $           
3.931.200,00  

$ 3.931.200,00 $ 3.931.200,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.931.200,00 100,00% 

 R 11.3  

 Gastos de 
manutención y 
transporte para 
eventos de 
formación de 8 
horas  

 $           
1.833.000,00  

$ 1.833.000,00 $ 1.833.000,00 $ 0,00 $ 0,50 $ 1.832.999,50 99,999972722% 

 R 12  
 Transferencia de 
conocimiento  

 $           
3.139.204,00  

$ 3.139.204,00 $ 3.139.204,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.139.204,00 100,00% 

TOTALES 
 $         
42.000.000,00  

 $        
42.000.000,00  

 $       
42.000.000,00  

 $                 -     $           5,85  
 $     
41.999.994,15  

99,999986071% 

 

Aportes de contrapartida en especie 

CORPORACION LIDERANDO DESARROLLO, PARTICIPACIÓN Y PAZ – CORLIPAZ 

presentó a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de contrapartida en 

especie de acuerdo con el siguiente detalle 

Rubro Descripción rubro Valor presupuestado 
Valor presentado 

como ejecución 

Recursos no 

aceptados por la 

interventoría 

Valor considerado por 

la Interventoría 
% 

 R 7   Gastos de operación del proyecto   $           1.000.000,00   $          1.000.000,00   $ 0,00 $ 1.000.000,00 100,00% 

TOTALES $ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00 $ 0,00 $ 1.000.000,00 100,00% 

 

Grado de ejecución financiera general 

Fuente de financiación 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado como 

ejecución 
Valor No 

reconocido 
Valor reconocido % Ejecución 

Cofinanciación $  338.742.918,00 $             337.833.284,00 
$                           
- 

$ 337.833.284,00 99,7314677439249% 

Contrapartida en dinero $    42.000.000,00 $               42.000.000,00 
$                       

5,85 
$   41.999.994,15 99,9999860714286% 

Contrapartida en especie $      1.000.000,00 $                 1.000.000,00 
$                           
- 

$     1.000.000,00 100,00% 

Contrapartida total $    43.000.000,00 $               43.000.000,00 
$                       

5,85 
$   42.999.994,15 99,9999863953488% 
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INFORME FINAL 

Fuente de financiación 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado como 

ejecución 
Valor No 

reconocido 
Valor reconocido % Ejecución 

TOTAL $ 381.742.918,00 $ 380.833.284,00 $ 5,85 $ 380.833.278,15 99,7617140208479% 

 

3.2. Reconocimiento final 

Los siguientes son los resultados de ejecución del proyecto: 

Fuente de 

Financiación 
Valor Aprobado 

% 

cumplimiento 

técnico 

valor a reconocer 

cumplimiento 

técnico 

Ejecución 

financiera 

% 

Ejecución 

financiera 

% reconocido 

Ejecución para 

liquidar 

Valor reconocido por 

la Interventoría 

 Cofinanciación  $   338.742.918,00  

100,00% 

 $    338.742.918,00  $ 337.833.284,00 99,73147% 

99,7314677439249% 

 $     337.833.284,00  

Contrapartida  $     43.000.000,00   $      43.000.000,00   $   42.999.997,36  99,99999%  $       42.884.531,13  

Total  $   381.742.918,00     $    381.742.918,00         $     380.717.815,13  

Nota: Para efectos del cálculo el % corresponde a 99,7314677439249%.  

 

4. Aspectos transversales  

4.1. Aspectos jurídicos 
 

Modificaciones 

Durante la Ejecución el conviniente no solicitó modificaciones. 

 

Acciones de Interventoría 

ACCIONES INTERVENTORIA CONCEPTO 

ASI_121224_41 Información Envío Informe Mensual 

ASI_260225_214 
Segundo Desembolso 

 

4.2. Aspectos administrativos 
 

Garantías 

Pólizas de seguro aprobadas: 

Póliza de Cumplimiento n. CMT-100013244 del 26 de octubre de 2024 

Responsabilidad Civil extracontractual n. CMT-100003000 anexo 1 del 28 de octubre de 

2024 
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INFORME FINAL 

Fecha aprobación garantías: 1 de noviembre de 2024 

Pólizas de seguro aprobadas prorroga: 

Póliza de Cumplimiento n. CMT-100013244 anexo 2 del 26 de diciembre de 2024 

Responsabilidad Civil extracontractual n. CMT-100003000 anexo 2 del 26 de diciembre de 

2024 

Fecha aprobación garantías prorroga: 31 de diciembre de 2024. 

Contratos 

El Conviniente suscribió los siguientes contratos con el fin de cumplir con las obligaciones 

establecidas en el convenio y ejecutar el proyecto aprobado: 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

PS-01 

KELYS JOHANA 

GUZMAN 

DIKSON 

1073976232 

El presente contrato 

tendrá como objeto la 

Prestación de Servicios 

como contratista 

independiente sin vínculo 

laboral por su propia 

cuenta y riesgo, para 

fungir como DIRECTOR 

DE PROYECTO en el 

marco de la celebración 

del Convenio N.° 

CO1_PCCNTR_6914030, 

celebrado entre en la 

CORPORACION 

LIDERANDO 

DESARROLLO, 

PARTICIPACION Y PAZ 

“CORLIPAZ” y el 

SERVICIO NACIONAL 

DE APRENDIZAJE – 

SENA. 

$14.000.000 $ 7.000.000 mensuales 

60 Días 

contados a 

partir de la 

aprobación 

por parte de 

la 

interventoría 

del perfil 

director del 

proyecto. 

 

OTROSI 1 

hasta el 

30/03/2025 

13/11/2024 

Otro SÍ 

PS-01 

KELYS JOHANA 

GUZMAN 

DIKSON 

1073976232 

El presente contrato 

tendrá como objeto la 

Prestación de Servicios 

como contratista 

independiente sin vínculo 

laboral por su propia 

cuenta y riesgo, para 

fungir como DIRECTOR 

DE PROYECTO en el 

marco de la celebración 

del Convenio N.° 

CO1_PCCNTR_6914030, 

celebrado entre en la 

CORPORACION 

LIDERANDO 

DESARROLLO, 

PARTICIPACION Y PAZ 

“CORLIPAZ” y el 

SERVICIO NACIONAL 

DE APRENDIZAJE – 

SENA. 

$21.000.000 $ 7.000.000 mensuales 

14/01/2025 

– 

30/03/2025 

14/01/2025 
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INFORME FINAL 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

PSL-11 

2024 

GUSTAVO 

ADOLFO DORIA 

TOLOZA 

1003464946 

Prestación de servicios 

como operador logístico 

por eventos para que 

lleve a cabo la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 

1.248.018,70 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

29/11/2024 

– 

03/12/2024 

28/11/2024 

PSA-002 

GUSTAVO 

ADOLFO DORIA 

TOLOZA 

1003464946 

Prestación de servicios 

como ADMINISTRATIVO 

por eventos para que 

lleve a cabo la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 3.000.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

01/02/2025 

PSA-003 

GUSTAVO 

ADOLFO DORIA 

TOLOZA 

1003464946 

Prestación de servicios 

como ADMINISTRATIVO 

por eventos para que 

lleve a cabo la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 1.000.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

16/02/2025 

– 

20/02/2025 

01/02/2025 
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INFORME FINAL 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

2711-

2024 

FUNDACION 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

SOCIAL, 

ECONOMICO Y 

PRODUCTIVO 

"FUNDASOEPRO" 

900785430-7 

prestación de servicios 

como operador logístico 

para que lleve a cabo la 

organización, 

administración, 

realización y ejecución de 

los eventos formación, 

incluyendo de las 

actividades, suministros y 

servicios de acuerdo a 

los requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento del 

convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 

227.451.051 

se reconocerán conforme 

a los pagos realizados en 

el marco del 

cumplimiento del 

convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

Sena", discriminados de 

la siguiente forma: 15%, 

35%, 35% y 15% suma 

proporcional por fracción 

porcentual a los 

desembolsos que 

realizara El Servicio 

Nacional de Aprendizaje 

Sena, previo aval de 

Interventoría y después 

de cumplir con los 

requisitos para obtener 

dichos desembolsos, es 

importante resaltar que 

los pagos se encuentran 

condicionados al giro del 

respectivo contrato que 

da origen a la prestación 

de servicio 

27/11/2024 

– 

30/03/2025 

27/11/2024 

PS07-

2024 

FUNDACION 

PARA EL 

BIENESTAR Y 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

"FUNDACION 

BD2" 

900972942-8 

Prestación de servicios 

de capacitación de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento del 

convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 73.280.336 

se reconocerán conforme 

a los pagos realizados en 

el marco del 

cumplimiento del 

convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

Sena", discriminados de 

la siguiente forma: 15%, 

35%, 35% y 15% suma 

proporcional por fracción 

porcentual a los 

desembolsos que 

realizara El Servicio 

Nacional de Aprendizaje 

Sena, previo aval de 

Interventoría y después 

de cumplir con los 

requisitos para obtener 

dichos desembolsos, es 

importante resaltar que 

los pagos se encuentran 

condicionados al giro del 

respectivo contrato que 

da origen a la prestación 

de servicio 

27/11/2024 

– 

30/03/2025 

27/11/2024 

CS11-

2024 

LIVIS DEL 

CARMEN PEREZ 

GARCIA 

26230333 

suministro de papelería, 

útiles de escritorio y de 

oficina de acuerdo con 

los requerimientos del 

contratante, bajo 

diferentes modalidades 

las de 

$ 11.257.424 

se reconocerán conforme 

a los pagos realizados en 

el marco del 

cumplimiento del 

convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

27/11/2024 

– 

30/03/2025 

27/11/2024 
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INFORME FINAL 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

formación dispuestas en 

el marco del 

cumplimiento del 

convenio servicio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el nacional 

de aprendizaje - SENA 

nacional de aprendizaje - 

Sena", discriminados de 

la siguiente forma: 15%, 

35%, 35% y 15% suma 

proporcional por fracción 

porcentual a los 

desembolsos que 

realizara El Servicio 

Nacional de Aprendizaje 

Sena, previo aval de 

Interventoría y después 

de cumplir con los 

requisitos para obtener 

dichos desembolsos, es 

importante resaltar que 

los pagos se encuentran 

condicionados al giro del 

respectivo contrato que 

da origen a la prestación 

de servicio 

PSL12-

001 

BANERLES 

MIGUEL CAUSIL 

LOBO 

1074001752 

Prestación de servicios 

como OPERADOR 

LOGÍSTICO por eventos 

para que lleve a cabo la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 

1.133.942,18 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

01/02/2025 

PSL12-

002 

BANERLES 

MIGUEL CAUSIL 

LOBO 

1074001752 

Prestación de servicios 

como OPERADOR 

LOGÍSTICO por eventos 

para que lleve a cabo la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 703.575,70 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

16/02/2025 

– 

20/02/2025 

16/02/2025 
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INFORME FINAL 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

PSL12 

DANIELA 

CORREA 

LONDOÑO 

1.003.045.697 

Prestación de servicios 

como OPERADOR 

LOGÍSTICO por eventos 

para que lleve a cabo la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 3.000.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

01/02/2025 

PSC12-

001 

LINA PAOLA 

DURANGO 

FUENTES 

1067936114 

Prestación de servicios 

como APOYO 

CONTABLE en la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 

1.114.568,98 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

01/02/2025 

PSC12-

002 

LINA PAOLA 

DURANGO 

FUENTES 

1067936114 

Prestación de servicios 

como APOYO 

CONTABLE en la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 2.500.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

20/02/2025 
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INFORME FINAL 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

PSC12-

003 

LINA PAOLA 

DURANGO 

FUENTES 

1067936114 

Prestación de servicios 

como APOYO 

CONTABLE en la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 500.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

16/02/2025 

– 

20/02/2025 

20/02/2025 

PSC-001 
SINDY CAROLINA 

OLEA CAUSIL 
1017217937 

Prestación de servicios 

como APOYO 

CONTABLE en la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 1.290.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

01/02/2025 

PSC-002 
SINDY CAROLINA 

OLEA CAUSIL 
1017217937 

Prestación de servicios 

como APOYO 

CONTABLE en la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 1.290.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

01/02/2025 

– 

14/02/2025 

01/02/2025 
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INFORME FINAL 

Contrato 

No. 
Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia 

Fecha de 

suscripción 

PSC-003 
SINDY CAROLINA 

OLEA CAUSIL 
1017217937 

Prestación de servicios 

como APOYO 

CONTABLE en la 

organización, realización 

y ejecución de los 

eventos de formación, 

incluyendo las 

actividades y servicios de 

acuerdo a los 

requerimientos del 

contratante, bajo las 

diferentes modalidades 

de formación dispuestas 

en el marco del 

cumplimiento convenio 

CO1_PCCNTR_6914030, 

suscrito entre la entidad 

contratante y el servicio 

nacional de aprendizaje - 

SENA 

$ 1.290.000 

se reconocerán después 

de recibir el desembolso 

realizado en la primera 

acción de formación y 

conforme al número de 

eventos realizados, lo 

que corresponde a 5 

eventos 

16/02/2025 

– 

20/02/2025 

16/02/2025 

 

4.3 Aspectos relevantes  

 

4.3.1 Fortalezas 

 

Las cuatro acciones de formación desarrolladas en el proyecto demostraron un enfoque 

integral del desarrollo rural sostenible, articulando dimensiones sociales, productivas, 

empresariales y tecnológicas. Se evidencia un impacto positivo en las capacidades de los 

participantes, tanto a nivel individual como colectivo, y se refuerza la necesidad de continuar 

con este tipo de procesos formativos que promueven la autosuficiencia, la innovación y el 

desarrollo con enfoque territorial. 

 

4.3.2 Puntos a mejorar 

 

Se recomienda profundizar en la formación técnica sobre el uso específico de herramientas 

digitales, ya que algunos participantes podrían requerir más tiempo o apoyo para adaptarse 

a las tecnologías. En cuanto al componente asociativo, sería valioso promover experiencias 

de intercambio entre asociaciones exitosas y nuevos grupos en formación, fomentando así 

el aprendizaje entre pares. 

 

4.3.3 Caso de éxito 
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INFORME FINAL 

Se presenta la experiencia formativa de un grupo de campesinos y campesinas en el marco 

del proyecto de fortalecimiento rural. Se evidencia cómo se impactó positivamente en su 

organización, capacidades productivas, uso de herramientas tecnológicas y conocimientos 

empresariales. Los participantes destacan la importancia de haber aprendido sobre 

comercialización, trabajo en equipo, planificación y gestión asociativa. También se resalta 

el rol de la comunidad y el valor del acompañamiento técnico recibido durante el proceso, 

lo cual contribuyó al empoderamiento y mejora en la calidad de vida de las familias rurales 

beneficiadas. 

 


