
 

CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE COMPRAVENTA No. 
CMA-SIP021-24271-033-2025 SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y SOLUTRONIC SAS 

Las partes que mediante la plataforma SECOP II se obligan con el presente contrato, 
además de las condiciones expresas en los documentos del proceso de selección, nos 
adherimos a las siguientes cláusulas:  

1) Que el presente contrato se rige por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993 y 
su Ley modificatoria 1150 de 2007, Decretos 1510 de 2013 y 1082 de 2015 y demás 
normas concordantes. 

2)  La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia requiere contratar la 
adquisición de discos duros, licencias, la instalación y puesta en marcha de las 
unidades de grabación de video en la red (NVR) ya disponibles en la institución.  
 
Actualmente, la institución cuenta con equipos NVR destinados al fortalecimiento de 
los sistemas de videovigilancia y control, esenciales para la seguridad física de los 
espacios académicos, administrativos y de bienestar universitario. Sin embargo, estas 
unidades requieren de componentes adicionales, como discos de almacenamiento y 
licencias, dado que en la actualidad las grabaciones no superan los 15 días en cuanto 
almacenamiento. Adicionalmente, algunos discos presentan daños en sectores y no 
están grabando en su totalidad, los dispositivos NVR actuales ya superan los 8 años de 
antigüedad por ende se deben actualizar, y así entren en funcionamiento de manera 
efectiva. 
 
La contratación de este servicio es fundamental en diferentes aspectos son: 
 

●​ Garantizar la operatividad plena de los sistemas de videovigilancia. 
●​ Optimizar el monitoreo y la grabación de imágenes en tiempo real. 
●​ Cumplir con los estándares de seguridad institucional y normativas aplicables. 
●​ Minimizar riesgos asociados a la integridad física de las instalaciones y de la 

comunidad educativa. 
●​ Grabar centralizadamente los videos de las cámaras de nuevas sedes 

institucionales. 
 
Se puede esperar algunos beneficios con la contratación de este servicio: 
​
Activación inmediata de los equipos NVR mediante su correcta instalación. 

●​ Aseguramiento del almacenamiento continuo y confiable de grabaciones. 
●​ Mejora en la gestión de la seguridad institucional, con registros accesibles y 

trazables. 

 



 

●​ Reducción de tiempos de respuesta ante incidentes. 
●​ Disminución de costos a mediano plazo por prevención de pérdidas o daños. 
●​ Tener la grabación de vídeos de más de 1 mes para efectos de investigaciones 

de novedades.  
 
Esta contratación no solo responde a una necesidad técnica, sino también a un 
compromiso institucional con la seguridad y el bienestar de la comunidad universitaria, 
alineado con los objetivos estratégicos de modernización tecnológica y gestión 
eficiente de recursos.      
 
Para garantizar un funcionamiento completo, es fundamental contar con las licencias 
adecuadas para el NVR DS-7616NI-Q2 de Hikvision y que sean compatibles con la NVR 
que cuenta actualmente la Institución. Estas licencias permiten la integración de 
cámaras adicionales, funciones inteligentes avanzadas y el cumplimiento de 
normativas de seguridad, asegurando una gestión centralizada y eficiente 
  
3) Que los recursos serán tomados del presupuesto asignado para la entidad en la 
vigencia fiscal de 2025, con Disponibilidad Presupuestal No.1408 del 12 de 09 de 
2025 y Registro Presupuestal No. 5839 del 23 de octubre de 2025, los cuales 
hacen parte de los anexos de este contrato, y se regirá por las siguientes cláusulas:  
 
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El CONTRATISTA se compromete con la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA para realizar  la 
adquisición, instalación y configuración de las licencias y discos en la  NVR AUTÓNOMO 
CRYSTAL BASADO EN LINUX, EXPANDIBLE HASTA 128 LICENCIAS IP, CPU INTEL CORE 
I5 SOPORTA 8, DISCOS DUROS SATA DE HASTA 10TB CU DS-7616NI-Q2(D) 
DS7616NI-Q2(D), además de la puesta en funcionamiento de los componentes 
tecnológicos necesarios para la operatividad de los sistemas de videovigilancia de la 
institución. Así:  
 

 DESCRIPCIÓN  
UNIDAD 

DE 
MINDAD 

CANTID
ADES 

VALOR 
UNITARIO VALOR 

TOTAL 
CÓDIGO 
UNSPSC 

1 Licencia 
HikCentral-P-VSS-1Ch 

Und 
128  $         

177.891  
 $         

22.770.048  43231512  

2 Disco duro para 
videovigilancia - 10 TB 

Und 
10  $         

1.336.241  
 $         

13.362.410   43212201 

3 Instalación y puesta en 
marcha de discos duros 
y licencias 

Global 1  $         
1.027.542  

 $          
1.027.542  

 43211507 

 
 

 



 

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato 
tiene un valor de TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M.L. 
($37.160.000).  
 
CLAUSULA TERCERA – OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las 
que se relacionan en los presentes pliegos de condiciones y las dadas por la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015, se 
discriminan las obligaciones del contratista de acuerdo con los diferentes alcances que 
se han concebido en la ejecución del objeto contractual: 
 
Constituir la garantía única de cumplimiento acorde con lo previsto en este documento. 

Efectuar la entrega del objeto contratado con las características y especificaciones 
determinadas dentro del término y en el sitio señalado. 

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las 
dilaciones y entrenamientos que puedan presentarse 

Colaborar con la Institución para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato. 

Cumplir con la afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 
de 1993 y demás normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud EPS, Pensiones y 
Aseguradora de Riesgos Laborales ARL). 

Certificar que, previa autorización, realizó la consulta de Inhabilidades de 
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años, de cada una de las 
personas de las que dispondrá para la ejecución del presente contrato y que lo 
seguirá haciendo cada 4 meses hasta la culminación del contrato. 

En caso de que la empresa se encuentre obligada a dar cumplimiento el plan 
estratégico de seguridad vial deberá adjuntar Lista de verificación de cumplimiento de 
los requisitos del Plan Estratégico de Seguridad Vial, señalando el cumplimiento según 
el nivel de implementación (básico, estándar, avanzado) que refiere la Resolución 
20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente o 
representante legal y líder del PESV. 

GARANTÍA LEGAL. Es la obligación a cargo de todo productor y/o proveedor de 
responder por la calidad, idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los 
productos, según lo establecido en los artículos 7 a 11 de la Ley 1480 de 2011. 

El contratista deberá cumplir con las siguientes actividades:  
 

 



 

Adquisición y suministro de componentes: 
 

●​ Adquirir y entregar los discos duros compatibles con los equipos que actualmente 
tiene la Institución, que para el caso en particular es la NVR AUTÓNOMO 
CRYSTAL BASADO EN LINUX, EXPANDIBLE HASTA 128 LICENCIAS IP, CPU INTEL 
CORE I5, con discos duros sata de 10 TB CU DS-7616NI-Q2(D) 
DS7616NI-Q2(D), cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas por la 
institución. 

●​ Adquirir y suministrar las licencias necesarias para el funcionamiento completo 
de los sistemas de videovigilancia, asegurando su legalidad y vigencia. 

 
Instalación física y configuración técnica 

●​ Realizar la instalación física de los discos en las unidades NVR. 
●​ Configurar correctamente cada equipo NVR para garantizar el almacenamiento 

continuo y seguro de los datos de videovigilancia. 
●​ Activar e instalar las licencias adquiridas en las plataformas correspondientes, 

asegurando su correcto funcionamiento. 
 
Pruebas de funcionamiento y validación operativa 
 

●​ Efectuar pruebas técnicas para verificar la operatividad de los equipos y la 
correcta grabación de video. 

●​ Validar junto con el personal designado por la institución que los sistemas estén 
plenamente funcionales y cumplan con los requerimientos. 

 
Capacitación básica y entrega técnica 
 

●​ Brindar una capacitación básica al personal encargado sobre el manejo de las 
licencias, verificación del funcionamiento y administración básica del sistema. 

●​ Entregar un informe técnico detallado con la relación de equipos, licencias 
instaladas, configuración realizada y recomendaciones de mantenimiento. 

 
Soporte inicial y garantía 
 

●​ Prestar soporte técnico durante el periodo de garantía acordado en caso de fallas 
o ajustes requeridos en el funcionamiento del sistema. 

●​ Atender cualquier observación durante la fase de recepción a satisfacción del 
servicio contratado.​
 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 

REQUISITOS DE EJECUCIÓN:  

Durante su ejecución  

 



 

Los contratistas al ejecutar el contrato garantizarán el cumplimiento de los aspectos 
relacionados con seguridad, prevención de accidentes y enfermedad profesional, 
higiene y salubridad, prevención de emergencias ambientales y cuidado por el Medio 
Ambiente. 

Al menos con cinco (05) días de anticipación al inicio de las actividades, se deberán 
remitir al e-mail saludocupacional@colmayor.edu.co y al supervisor los siguientes 
documentos y registros: 

1. El listado del personal a laborar con nombres, cédulas y cargos que desempeñan. 

2. Los soportes de afiliación y pago de la respectiva seguridad social vigente, esta 
información deberá enviarla actualizada cada que se presente rotación de personal o 
cada que se realice un mantenimiento (Por ningún motivo se permitirá el ingreso de 
personal que no esté afiliado al sistema de seguridad social en salud o cuando la 
empresa contratista se encuentre en mora con los pagos respectivos), así mismo es 
importante aclarar que el nivel de riesgo relacionado en el esquema de seguridad social 
y ARL debe ser acorde a la actividad a realizar, de lo contrario los certificados de 
aportes serán rechazados. 

3. Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo emitido por la ARL. 

4. Presentar matriz de Riesgos y peligros para actividad a desarrollar. 

5. Antes de iniciar sus labores, el personal que labore como contratista o subcontratista 
deberá asistir a la inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, la 
cual será requisito para poder laborar al interior de la Institución, Los registros de 
asistencia se conservarán en los archivos de la oficina de SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO y de GESTIÓN AMBIENTAL. 

6. Durante el desarrollo del contrato, el contratista deberá cumplir con todas las 
normas de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE establecidas 
dentro de la Institución (Manual de requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud para 
la contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y subcontratistas)) y las que estén 
vigentes por el gobierno nacional, si se tiene duda sobre algún procedimiento se deberá 
consultar oportunamente con las COORDINACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO y GESTIÓN AMBIENTAL de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR 
DE ANTIOQUIA. 

 



 

Nota: Todas las personas que ingresen a desarrollar actividades o dejar suministros 
deberán tener la seguridad social vigente. 

El contratista deberá garantizar la calidad, disponibilidad oportuna y cumplimiento de 
las especificaciones técnicas exigidas por la institución, conforme a las cantidades y 
cronograma definidos en el procedimiento contractual correspondiente 
 
Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su 
control y vigilancia y las demás que sean inherentes al objeto de la presente 
convocatoria. 
 
Nota: El proponente debe garantizar la ejecución de las obligaciones contractuales en 
forma oportuna y sin contratiempos, ya que la ubicación no se tomará como un 
argumento para sustentar el incumplimiento. 
 
Las demás previstas en los presentes pliegos de condiciones y las que se deriven del 
objeto contractual. 

CLÁUSULA - CUARTA.  FORMA DE PAGO: La entidad cancelará el valor del contrato 
de la siguiente manera: 

Se deberá presentar para el pago, la representación de la factura electrónica, 
acompañada con la certificación o comprobante del pago a la seguridad social integral 
de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los 
parafiscales; y la garantía exigida deberá estar aprobada por la Jurídica.  

En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cláusula se sujetará a los productos 
efectivamente entregados por el contratista y recibidos a satisfacción por la 
supervisión. En consecuencia, se podrán autorizar pagos proporcionales, de acuerdo 
con el avance en la ejecución de las obligaciones contractuales, de conformidad con las 
actas de recibo a satisfacción o informes de supervisión. 

El pago se hará efectivo dentro de los treinta días calendario siguientes a la facturación 
y previo recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. No habrá lugar a 
anticipos. 
 
Para iniciar el proceso de pago es necesario: 
 
● Previamente enviar el formato de inscripción de cuenta bancaria, acompañado del 
certificado de cuenta bancaria emitido por la entidad financiera correspondiente al 
correo tesoreria@colmayor.edu.co. 
 

 

mailto:tesoreria@colmayor.edu.co


 

● Enviar factura electrónica al correo proveedores@colmayor.edu.co según los 
requisitos de la Resolución 165 del 2023 expedida por la DIAN. 
 
● Aportar el RUT con fecha de impresión actualizada. 
 
● Anexar certificado de paz y salvo en pago de parafiscales y seguridad social con 
vigencia no superior a un mes desde la expedición de la comunicación de aceptación, 
firmada por el representante legal y/o revisor fiscal (con sus respectivos documentos; 
cédula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de la junta central de 
contadores). 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Se deberá presentar para el pago, la cuenta de cobro y/o 
factura, acompañada con la certificación o comprobante del pago a la seguridad social 
integral de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los 
parafiscales; y la garantía exigida deberá estar aprobada por la Jurídica. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO.  En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cláusula 
se sujetará a los productos efectivamente entregados por el contratista y recibidos a 
satisfacción por la supervisión. En consecuencia, se podrán autorizar pagos 
proporcionales, de acuerdo con el avance en la ejecución de las obligaciones 
contractuales, de conformidad con las actas de recibo a satisfacción o informes de 
supervisión.  
 
CLÁUSULA - QUINTA. TÉRMINO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución será desde 
el inicio de ejecución en SECOP II hasta el 15 de diciembre de 2025. No obstante, el 
inicio de ejecución está supeditado a la aprobación de las garantías y la expedición del 
RP. 
  
CLAUSULA SEXTA - SUPERVISIÓN: La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA por 
conducto del líder de tecnología como supervisor principal, el líder de infraestructura 
como supervisor suplente, con apoyo a la supervisión de un contratista de tecnología, 
por ser estas las dependencias que se encuentran en relación directa con las 
actividades a desarrollar y/o bienes a suministrar, quienes controlarán la debida 
ejecución por parte de EL CONTRATISTA. Para tal efecto tendrá las siguientes 
atribuciones: 1) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas 
en la cláusula primera del presente contrato. 2) Informar a la Jurídica y/o Secretaría 
General respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones del 
CONTRATISTA. 3) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha 
certificación se constituye en requisito previo para el pago que deba realizar la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA. 4) Dar cumplimiento a lo establecido en la 
Resolución No. 134 del 21 de abril de 2023, donde se fijan las funciones, 
atribuciones y responsabilidades a los supervisores y/o interventores. 5) 
Exigir al CONTRATISTA la garantía de que trata el presente contrato y obtener 

 



 

su aprobación en la Jurídica antes del inicio de ejecución 6) Tramitar y 
Proyectar el acta de liquidación del contrato, garantizando su liquidación. 7) 
Las demás inherentes a la función desempeñada. PARÁGRAFO: El Supervisor puede 
ser sustituido en cualquier momento por la persona que delegue el Representante Legal 
de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA o su delegado; en este evento el Supervisor 
sustituido deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
sustitución, un informe de su gestión.  
 
CLÁUSULA SÉPTIMA - FORMA DE ENTREGA: El CONTRATISTA entregará los 
bienes y prestará los servicios objeto del presente contrato donde la Institución indique.  
 
CLAUSULA OCTAVA - CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA no podrá 
ceder total o parcialmente el presente contrato, ni subcontratar los servicios objeto del 
mismo a persona alguna, salvo previa autorización por parte del Representante Legal 
de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA o su delegado.  
 
CLAUSULA NOVENA - GARANTÍA: El CONTRATISTA de conformidad con lo 
preceptuado en la Ley 1150 de 2007, artículo 7; el Decreto 1510 de 2013, artículo 116 
y el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.7 prestará la garantía única de 
cumplimiento, contenida en una póliza, un patrimonio autónomo o una garantía 
bancaria, la cual cubrirá los siguientes conceptos: CUMPLIMIENTO. Que cubrirá a la 
Institución de los perjuicios derivados de: a) incumplimiento total o parcial del contrato, 
cuando el incumplimiento es imputable al contratista, b) el cumplimiento tardío o 
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es valor imputable al contratista y c) 
el pago del de las multas y la cláusula penal pecuniaria. Esta garantía se constituirá por 
el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del 
plazo del contrato y seis (6) meses más. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO 
DE LOS BIENES: que cubrirá la calidad y correcto funcionamiento de los bienes que 
recibe la Institución en cumplimiento del contrato. Esta garantía se constituirá por el 
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del contrato 
y 6 meses más. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES LABORALES. Que cubrirá a la Institución de los perjuicios 
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista 
derivadas de la contratación del personal utilizado en el territorio nacional para la 
ejecución del contrato amparado. Esta garantía se constituirá por el QUINCE POR 
CIENTO (15%) del valor total del contrato y deberá extenderse por el plazo del contrato 
y tres (3) años más. CALIDAD DEL SERVICIO. Que cubrirá la Institución por los 
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Esta garantía se 
constituirá por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a 
la del contrato y seis (6) meses 
más. 
 

 



 

CLÁUSULA DÉCIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El 
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado 
con la aceptación del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes y 
complementarias.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o total, 
o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, este 
pagará a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA multas sucesivas del 1% del valor de la 
parte incumplida por cada día de mora, sin que exceda del 20% del valor del contrato, 
las cuales podrán ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA o 
haciéndose efectiva la póliza que ampara el riesgo de incumplimiento siempre y cuando 
esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato.  
 
PARÁGRAFO: Si el contratista incurre en una de las causales de multa, este autoriza a 
la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA para descontar el valor de la misma, la cual 
tomará directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sin 
perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato, 
siempre y cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si 
posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneran 
de responsabilidad y estas son aceptadas por la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, 
habrá lugar a la entrega al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que 
deben ser entregados al CONTRATISTA, serán reajustados anualmente en un 
porcentaje igual a la meta de inflación fijada por el Gobierno Nacional para el año en 
que se proceda con la devolución. Con todo, la multa se impondrá conforme al 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 
2013, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y demás normas concordantes y 
reglamentarias.  
 
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA:  En caso de declaratoria de 
caducidad o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del contrato, la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, hará efectiva la sanción penal pecuniaria, la cual 
tendrá un monto del 20% del valor de este, y se considerará como pago parcial de los 
perjuicios causados a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA; quien efectuará la 
deducción de las sumas que al CONTRATISTA se le adeude por cualquier concepto a 
partir de los pagos pendientes, si los hay, o se hará efectiva la garantía de 
cumplimiento del contrato siempre y cuando esta se haya exigido al momento de 
suscribir el contrato. Si lo anterior no es posible, se cobrará por la vía judicial 
correspondiente. Si posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de 
situaciones que lo exoneran de responsabilidad y estas son aceptadas por la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, habrá lugar a la entrega al CONTRATISTA de los 
dineros deducidos. Los dineros que deben ser entregados al CONTRATISTA, serán 

 



 

reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de inflación fijada por el 
Gobierno Nacional para el año en que se proceda con la devolución. La cláusula penal 
pecuniaria se impondrá previo agotamiento del procedimiento establecido en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 
2015 y demás normas concordantes.  
 
CLAUSULA DECIMA TERCERA- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo 
previsto en el inciso 3, numeral 2, del artículo 14 de la Ley 80 de 1993, la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA podrá declarar la caducidad del presente contrato si 
se dan las situaciones previstas en el artículo 18 de dicha ley. Así mismo la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA podrá interpretar, modificar o terminar 
unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los 
artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
CLAUSULA DECIMA CUARTA- DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las 
partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de Medellín (Antioquia).  Así mismo, 
el contrato se regirá por lo dispuesto en la Ley   80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1510 de 2013, Decreto 1082 de 2015, legislación complementaria y la normatividad 
civil y comercial aplicable.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente 
contrato los siguientes documentos: 1. Pliego de condiciones definitivos y adendas. 2. 
Propuesta presentada por el CONTRATISTA. 3. Garantías exigidas al CONTRATISTA.  
 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - SOLUCIÓN A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: 
En caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrirá a los siguientes 
mecanismos alternativos de solución de conflictos: a) Acuerdo. b) Transacción. c) 
Conciliación. d) Amigable composición, de acuerdo a los procedimientos legales 
establecidos para tal efecto.  PARÁGRAFO: Si la controversia o diferencia no se 
resuelve por los mecanismos indicados, se recurrirá a la justicia ordinaria.   
 
CLAUSULA DECIMA SÉPTIMA - CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: En el contrato 
quedan incorporadas todas las cláusulas excepcionales. La INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA podrá declarar la terminación unilateral del contrato cuando se 
presente alguna de las causales estipuladas en el artículo 17 de la Ley 80 de 1993 y la 
caducidad en el caso del artículo 18 ídem de la misma Ley.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA - LIQUIDACIÓN: El presente contrato será objeto de 
liquidación bilateral en un término máximo de tres (3) meses, contados a partir de la 
expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación. 
 

 



 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA - IMPUESTOS: El CONTRATISTA se obliga a pagar los 
impuestos, retención en la fuente, IVA y los demás que procedan, los cuales serán 
descontados en el momento del pago por la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA será responsable ante la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA y ante terceros por reclamos, demandas o costos 
que puedan surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de la INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA o terceros, ocasionados por actos, hechos u omisiones de él o sus 
empleados en el desarrollo del Contrato. Cualquier costo en que incurra la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA para la defensa de sus intereses o cualquier suma 
que deba cancelar como consecuencia de las reclamaciones previstas en esta cláusula, 
o por cualquier otra reclamación derivada del incumplimiento de las obligaciones del 
CONTRATISTA, deberá ser reintegrada a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA en su 
totalidad debidamente actualizada.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El 
presente contrato se perfecciona con la suscripción del mismo y para su ejecución se 
requiere dar inicio a la ejecución en SECOP II, previa aprobación de las garantías y el 
registro presupuestal.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte 
integral del presente contrato los siguientes documentos: 1. Estudios previos. 2. 
Formato solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 
3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 4. Rut.  5. Pliegos 
de condiciones. 6. Fotocopia de la cédula del representante legal. 7. Certificado de 
existencia y representación legal.  8. Certificado de exclusividad (si es proveedor 
exclusivo). 9. Propuesta económica. 10. Paz y salvo en seguridad social y parafiscales. 
11. Certificado de responsabilidad fiscal (contraloría) de la empresa y el representante 
legal. 12. Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduría) del representante 
legal. 13. Certificado de antecedentes judiciales (policía) del representante legal. 14. 
Constancia de verificación de sanciones en el Registro Nacional de Medidas Correctivas 
(RNMC) del Representante Legal. 15. Consulta de Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos (REDAM) del Representante Legal. 16. Póliza que garantiza el cumplimiento de 
las obligaciones del CONTRATISTA (siempre y cuando se haya exigido al momento de 
suscribir el contrato).  
 
Para efectos de notificación que se requieran en el marco de la presente contratación, 
procedimiento de incumplimientos, demandas, entre otros, se realizarán al 
CONTRATISTA en la dirección Calle 64 76 b 29 LC 13- Medellín, teléfono 3217841692, 
de conformidad con el artículo 67, numeral 1 de la Ley 1437 de 2011, el 
CONTRATISTA acepta y autoriza ser notificado al correo electrónico 
proyectos@solutronic.co. Además, el contratista autoriza de manera expresa el uso de 

 



 

todos los datos suministrados para la suscripción del presente contrato de conformidad 
con la Ley 1581 de 2012 y el acuerdo institucional 09 de 2018. 
 
Este clausulado se entiende aceptado por las partes contractuales e 
incorporado al contrato con la aprobación de estas a través de la plataforma 
transaccional SECOP II 
 

 


