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INTRODUCCION

Publicidad y principio de transparencia. En cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en la materia por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, la CVC presenta a los
oferentes la presente invitacion publica con sus correspondientes anexos, el cual contiene
la informacion, las condiciones y los requisitos que deben cumplir cada uno de los
participes en el proceso y cuando corresponda, al futuro contratista; en virtud de ello, la
Invitacion Publica es ley para las partes. ‘

Estudio y documentos previos. Son el soporte para la elaboracion de la Invitacion
Publica y el Contrato y deben permanecer a disposicion del publico durante el proceso de
contratacion.

Observaciones a la Invitacién Publica. Cualquier interesado puede presentar
observaciones y/o aclaraciones al presente documento en las diferentes etapas del
proceso.

Derechos y deberes de los proponentes y contratistas. Colaboraran con las entidades
contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que este
sea de la mejor calidad; obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas del proceso
contractual, evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

Principio de responsabilidad. Responderan tanto los oferentes como el contratista por
haber ocultado a la CVC al proponer o contratar, inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacion con presuntas irregularidades.

Del deber de la seleccion objetiva. En la Invitacion Publica se indicaran los requisitos
objetivos necesarios para participar en el correspondiente proceso de seleccion, para lo
cual se confeccionaran reglas objetivas, justas, claras y completas, las cuales permitiran
la elaboracion de ofrecimientos de la misma indole, aseguraran una escogencia objetiva y
evitaran la declaratoria del proceso.

Quienes son comerciantes en Colombia: Son comerciantes las personas que
profesionalmente se ocupan en alguna de las actividades que la ley considera
mercantiles, por lo tanto, a los proponentes que ejerzan actividades de comercio se les
aplicaran las normas contenidas en el Codigo de Comercio y demas concordantes.

Obligatoriedad de acatar protocolos de indisponibilidad del SECOP Il. El protocolo
esta dirigido a los usuarios del SECOP |l en los eventos en los que la plataforma presente
Falla General o Particular que interrumpa el normal desarrollo de los procesos de
contratacién.
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 1 del Decreto 1082 de 2015,
el cual establece que la Entidad Estatal debe sefialar en la invitaciéon a participar en
proceso de minima cuantia la informacién a que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
Decreto 142 de 2023, se procedera a realizar invitacién publica a participar a cualquier
interesado, la cual se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica,
SECOP, de conformidad con lo establecido en el literal a) del articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, se detalla lo siguiente:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZC Y UBICACION

Objeto: ““PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS
EXTRA PAI (PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION), RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER LA
SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA DE SUS
FUNCIONESY ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS A RIESGO BIOLOGICO™

Presupuesto Oficial: Los recursos para la presente contratacion estan apropiados
mediante el certificado de disponibilidad presupuestal No del de

de 2025, por valor de sesenta y cuatro millones cuarenta y un mil trescientos
sesenta y siete pesos moneda legal) $64.041.367.00, exento IVA.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, Nacionales,
- Departamentales o Municipales.

Imputacion Presupuestal: El valor presupuestado en el presente proceso de contratacion,
se amparara con la siguiente imputacion presupuestal.

Area: 0700 Direccion Administrativa

Proceso 0520 Gestion del Talento Humano .

Sub-Proceso: 0956 Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Actividad: 001 Acciones Medicina preventiva

Imputacién Presupuestal: 000052009560016008 Servicios Prestados a las Empresas y servicios de produccion
Valor: $64.041.367.00

FORMA DE PAGO: La CVC cancelara el valor del contrato, asi: el 100% del valor del
contrato, en pagos parciales mensualizados de acuerdo al numero de biolégicos
(vacunas) suministrados y aplicados al personal de la entidad, de conformidad con el
objeto contractual, para lo cual debera anexar copia del consentimiento informado suscrito
por parte de los funcionarios que reciben la dosis de la vacuna, previo informe del
supervisor del contrato del recibo a satisfaccion.

Los pagos realizados al contratista estaran afectados por las deducciones establecidas
por la Ley para este tipo de contrataciones y se efectuaran dentro de los Veinte (20) dias
calendarios de haber sido radicados en debida forma y con el lleno de todos los requisitos
para el respectivo pago.
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El contratista debera presentar certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Representante
legal segun el caso, en donde conste que la firma se encuentra al dia en el pago de
salarios, pago de aportes a sus empleados a los sistemas generales de seguridad social,
(Salud, Pension y Riesgos Profesionales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA, ICBF, subsidio familiar y subsidio de transporte). De igual forma debe
presentarse fotocopia SIMPLE, de la planilla del personal requerido en la ejecucion del
presente objeto contractual.

Las facturas que presente el CONTRATISTA para llevar a cabo cualquier cobro inherente
al contrato, deben cumplir con todos los requisitos establecidos por la Direccion de
Impuestos Nacionales de Colombia DIAN. En el evento que la CVC reporte cualquier
novedad en dicho documento el CONTRATISTA tendra la obligacion de realizar las
correcciones pertinentes a fin de dar continuidad al proceso de pago. No se realizaran
pagos que no cumplan con el lleno de los requisitos legales.

La CVC efectuara los reconocimientos o descuentos a que haya lugar proporcional al
monto de cada factura. Si la factura no ha sido bien elaborada o si le faltan los
documentos de soporte, el término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha
en que quede corregida la factura o desde aquélla en que se haya aportado el ultimo de
los documentos. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza.

El contratista debera enviar la factura al correo electrénico facelectro@cvc.qov.co, en
formato XML y su representacion grafica (formato PDF) escribiendo en el ASUNTO del
correo lo siguiente: NIT del facturador electrénico, nombre del facturador electronico,
numero del documento electronico, codigo del tipo de documento segun corresponda,
nombre comercial del facturador, el numero del contrato CVC. Asi mismo deben ser
subidas a la plataforma SECOP Il en la seccién correspondiente dentro de la ejecucion
contractual.

PLAZO: El plazo del contrato se contara, a partir de la suscripcion del acta de inicio, hasta el
31 de diciembre de 2025

LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en las instalaciones de la CVC en la
ciudad de Cali Carrera 56 11 32 Barro Santa Anita.

2. Comunicaciones y observaciones al proceso:

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion, a través de la
Plataforma del SECOP II.

Las respuestas que se ofrezcan se daran a través de la plataforma del SECOP II, de
acuerdo con su manual de uso y de condiciones.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la
Entidad pone a disposicion el siguiente correo: direccion administrativa@cvc.gov.co
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En virtud de principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y
demosirar |la procedencia y oportunidad de esta.

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC: De acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Plan Anual de Adquisiciones de la
CVC el servicio objeto de la presente contratacion se encuentra clasificado en el cuarto
nivel asi:

Segmento Familia Clase Producto
85111508
85000000 85110000 B Control e | Sevicios de Prevencion y
Servicios de Salud Prevencion y Control de Y Control de Enfermedades
Enfermedades :
Enfermedades : Virales
Contagiosas
85000000 85110000 85111600 85111600 prevencion vy
Servicios de Salud prevencién y control de | prevencion y control de | control de enfermedades no
enfermedades enfermedades no | contagiosas
contagiosas

Reglas de subsanabilidad: El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar
la oferta completa e integra, esto es, cumpliendo el contenido de la invitacién y adjuntando
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
proceso.

No sera posible subsanar la oferta econémica; es decir, los proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica.

Si el proponente de menor precio no aporta los documentos requeridos hasta el plazo
indicado sera rechazado y, la CVC procedera a revisar la segunda oferta de menor precio,
verificando que cumpla con los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta
tampoco cumple, se repetira el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que
ofrezcan el siguiente menor precio y asi sucesivamente

Acuerdos y Tratados Internacionales: De conformidad con el Manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en procesos de contratacion CCE-EICP-MA-03 V.01
24/11/2021, publicado por Colombia Compra Eficiente, se precisa que conforme la Ley 80
de 1993 y al Manual de Acuerdos Comerciales expedido por Colombia compra Eficiente,
los procesos de minima cuantia no requieren el presente analisis, no obstante, se incluye
el mismo a titulo informativo relacionando los acuerdos vigentes:

Valor del Proceso F Proceso de
Vigente : de Contratacion Excepain Contratacion
Entidad Estatal A Aplicable al .
’ " superior al umbral cubierto por el
Acuerdo Comercial Sl del Acuerdo Piacescds Acuerdo
) Contratacion ;
) ) _ Comercial T o Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Chile sl NO B, N NO
Allanzd Meéxico Sl NO . - NO
Pacifico .
Peru sl NO - - NO
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Canada Sl NO - 2 NO

Chile Sl NO - - NO

Corea sl NO - - NO

Costa Rica sl NO - - NO

Estados Unidos Sl NO - - NO

Estados AELC s NO - - NO

México S| Sl - NO - NO

El Salvador Sl sl NO - NO

Triangulo {7 otemala sl S| NO E NO

Norte

Honduras sl NO - - NO

Unién Europea Sl NO - - NO

Israel Sl NO - - NO

Reino Unido e Idanda del Sl NO B B NO
Norte

Comunidad Andina Sl sl NO NO Sl

Elaboracién y presentacion de la oferta: La elaboracién de la oferta debe tener en
cuenta todas las condiciones técnicas requeridas para cumplir a cabalidad el objeto
contractual, por lo cual se trata de una oferta por el total de los servicios requeridos; la
presentacién de la oferta debe adaptarse a las condiciones de la plataforma electronica
SECOP Il y no sera posible presentar documentos en fisico, los documentos se deben
cargar en la plataforma, de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la
Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

El proponente asume todos los costos relacionados con la elaboracion y presentacion de
su oferta.

La Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion
reallzada

Los proponentes cargaran en la plataforma electronica el formulario de la oferta
econdémica, con el valor discriminado.

Cierre del proceso y apertura de ofertas: Se entienden recibidas por la Entidad las
propuestas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha y hora indicada
en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir
mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes.

Se entenderan por no presentadas las propuestas que no hayan sido cargadas en la
plataforma, en el plazo previsto para ello en la presente invitacion. No se tendran como
recibidas las ofertas allegadas por medio distinto al SECOP I, asi mismo, las que no sean
presentadas de conformidad con los términos y condiciones de uso del SECOP I, razéon
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por la cual los proponentes tienen la responsabilidad de conocer la plataforma y su
operacion.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada
por C.C.E mediante certificados de indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad en el Secop II” o0 en el documento que C.C.E. determine para ello.

Informe de Evaluacion. La Entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que
cumpla las condiciones minimas establecidas en la Invitacion Publica, sino cumple
solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare, explique o
aporte los documentos o informacion subsanable; una vez se identifica la oferta de menor
valor y cumple los requisitos minimos de la invitacion, la Entidad publicara el informe de
evaluacioén en el cual constaré la evaluacion de las ofertas.

Alli se indicara entre otros aspectos, cual oferente cumplié con el menor precio y cumplio
con los requisitos de la invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP |l y a disposicién de los
interesados, por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los
proponentes podran hacer las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el
término de traslado, la Entidad contestard las observaciones, y en caso de que sea
necesario modificara la evaluacién y publicara un informe de evaluacién ajustado

Aceptacion de la oferta: La Entidad Estatal aceptara la oferta de MENOR PRECIO,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la Invitacion Publica.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Cronograma del proceso: La Entidad debe elaborar el cronograma de proceso, teniendo
en cuenta los términos legales para cada una de las etapas del proceso con fundamento
en el Decreto 1860 de 2021.

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Se relacionan las causales para desestimar una propuesta, haciendo claridad que cuando
se hace referencia a proponente u oferente, se entendera que dicha denominacion incluye
a los miembros de un consorcio o unién temporal, en uno de los siguientes casos:

a. Cuando el proponente incurra en una de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas por la Constitucion Politica y/o las leyes.

b. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar
establecido en la Invitacién Publica.

c. Cuando el oferente no presente su oferta desde la cuenta inscrita a su nombre
(proponente plural o singular) en la plataforma de SECOP 1.

d. Cuando el proponente no consigne el valor de la propuesta, establecido en el
Formulario No. 1 “Oferta Econémica”.
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. Cuando no se incluya la oferta econémica, o esta no esté suscrita debidamente por el

proponente (en caso de ser persona natural) o por el representante legal del
proponente (persona juridica) o por el representante comun (proponente plural).
Cuando el proponente no presente los documentos, no subsane sus omisiones o no
entregue las aclaraciones que le solicite expresamente el verificador dentro del plazo
perentorio y preclusivo que le establezca para ello, o cuando las respuestas y/o
soluciones a los anteriores requerimientos no satisfagan las condiciones exigidas en la
presente invitacion publica.

. Cuando el valor de la oferta econémica presentada por el proponente para el servicio

sea inferior en un 20% al valor del presupuesto oficial estimado por la entidad, se
considerara que la oferta no garantiza el cumplimiento adecuado del objeto contractual,
dado que el valor ofrecido no cubre razonablemente los costos minimos necesarios
para ejecutar la prestacion del servicio de conformidad con las condiciones
establecidas en los documentos del proceso.

. Cuando se presente la propuesta en forma condicionada al cumplimiento de cualquier

circunstancia o modalidad no prevista en la invitacién publica.

Cuando se tenga evidencia concreta de que el oferente esta o ha ejecutado cualquier
accion tendiente a influir o presionar a las personas encargadas de verificar y calificar
las propuestas.

Cuando el oferente esté incurso en los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto
1082 de 2015, se dara prioridad a quién haya presentado su propuesta primero en
tiempo, por lo cual deberan desestimarse los demas oferentes incursos en las causales
relacionadas gue se hayan presentado con posterioridad.

. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus

representantes legales, o el representante comun del proponente plural, registren
antecedentes como responsables fiscales, disciplinarios o penales, que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado, o en general que el Proponente o alguno de
los integrantes del proponente plural o sus representantes legales, o el representante
comun del proponente plural, estén incursos en cualquiera de las causales de
incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, que le impida contratar con La Entidad de
conformidad con la Constitucion y la ley.

Cuando la oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas y
que impidan compararla o se presente la oferta en forma parcial.

.Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el Proponente o alguno de sus

miembros, se encuentre en causal de disolucién o liquidaciéon en los términos del
Codigo de Comercio.

. Cuando el Contador y/o el Revisor Fiscal haya(n) sido sancionado(s) por la Junta

Central de Contadores en el periodo en el que prepararon y/o auditaron los estados
financieros presentados dentro de la oferta.

Cuando los proponentes o sus equipos de trabajo hayan participado en la elaboracion
de estudios o asesoren a la Entidad en asuntos que tengan directa relacién con el
objeto de la contratacion respectiva.

. Cuando en la propuesta se detecte que el formulario, formatos y/o anexo de la

presente invitacion publica han sido modificados y al solicitarse que sean subsanados
(los que den lugar a subsanacion), no los presentan en los términos solicitados y en el
tiempo concedido por el verificador.

. Cuando un item ofertado por los proponentes no coincida totalmente con las
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especificaciones técnicas establecidas en la presente invitacion publica, la omisién de
algun item o la variacion de sus especificaciones.

‘r. Cuando el valor total de la propuesta, antes y después de IVA, supere el valor
presupuestado por LA CVC para la presente contratacion.

s. Si se establece que la persona natural, o juridica, o miembro de proponente plural
presenta mas de una propuesta en el mismo proceso, continuara en el proceso con
aquella que haya sido radicada primero en el tiempo.

t. No ofertar todos los servicios solicitados o no precisar todos los valores de la oferta
econdmica u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0).

u. Las demas causales previstas en la invitacion publica o en legislacion vigente.

Causales para declarar desierto el proceso de seleccion: La Entidad podra declarar
desierto el procedimiento de seleccion cuando: a). No se presenten ofertas, b). ninguna
oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la invitacion, ¢). Que existan causas
0 motivos que impidan la escogencia objetiva el proponente, d). Lo contemple la ley.

Retiro de la propuesta: Basta con retirar la oferta en la plataforma del SECOP I, sin
necesidad de presentar solicitud a la Entidad.

CAPITULO Il
ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
A continuacion, se describen las condiciones técnicas de los TOXOIDES a adquirir y las

obligaciones que tendra el contratista durante el desarrollo del objeto contractual para la
realizacion de las jornadas de aplicacion de vacunas que se realizara entre la poblacion

trabajadora, de la Corporaciéon Auténoma regional del Valle del Cauca - CVC.

NOMBRE
VACUNA

CANTIDADES

FICHA TECNICA

INFLUENZA
H1N1

150

COMPOSICION (Incluir excipientes): Una dosis de 0.5mL contiene: Antigenos de
superficie (Haematoglutinina & Neuramidasa) cultivados en huevos fertilizados
de gallinas sanas e inactivados con formaldehido a partir de las siguientes
cepas. La presente vacuna contiene las siguientes cepas (en cumplimiento con
las recomendaciones de la OMS para el afio 2017, hemisferio sur): Virus analogo
A/Michigan/45/2015 (H1N1) - (A/Singapore/GP1908/2015, IVR-180); Virus
analogo A/Hong Kong/4801/2014 (H3N2) - (A/Hong Kong/4801/2014, NYMC X-
263B); Virus analogo B/Brisbane/60/2008 - (B/Brisbane/60/2008, wild type)
Excipientes: Cloruro de sodio, cloruro de postasio, fosfato de potasio
dihidrogenado; Fosfato disodico dihidratado; cloruro de magnesio, Hexahidrato;
Cloruro de calcio dihidratado y agua para inyeccién. AGRIPPAL® S1 puede
contener trazas de huevos como ovalbumina o proteinas de pollo, sulfato de
kanamicina, sulfato de neomicina, formaldehido, Bromuro de cetiltrimetilamonio
(CTAB), polisorbato 80 y Sulfato de bario que se utilizan durante el proceso de
fabricacién.

DPT CELULAR

50

Toxoide tetanico: 5 Lf, toxoide diftérico: 2 Lf;, componentes de pertussis: toxoide
de pertussis: 2.5 pg; hemaglutinina filamentosa: 5 ug; aglutinégenos de fimbria 2
+ 3. 5 Jg; pertactina: 3 ug; fosfato de aluminio (aluminio 0,33 mg): 1,5 mg; 2-
fenoxietanol: 0,6% (v/v); formaldehido residual: =5 pg; glutaraldehido residual
<50 ng
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ANTIRRABICA

130

Polvo y solvente para suspensién inyectable: El frasco con liofilizado contiene:
Polvo: Vacuna antirrabica liofilizada (cepa Wistar Rabies PM/WI 38-1503-3M),
producida en una linea celular VERO, inactivada y purificada 2.5 U.1.* Maltosa
c.s.p. 1 dosis vacunante. Albumina humana plasmatica ¢.s.p. 1 dosis vacunante.
La ampolleta o jeringa con diluyente contiene: Solucién de cloruro de sodio al 4%
0.5 ml * Tal que su poder de proteccion sea superior o iguala 2.5 U.1.

MENINGOCOCO
BC

30

Vesiculas purificadas de membrana externa de meningococo serogrupo B
aspecificidad de calidad del productor; 50 pg Polisacarido capsular purificado de
meningococo serogrupe C 50 g, Antigeno Vacunal Antigeno Vacunal
aspecificidad de calidad del productor y la OMS; Tiomersal 0,05 mg preservativo;
Fosfatos 0,03 mg Regulador del pH, Fosfatos 0,02 mg regulador del pH, Cloruro
de Sodio 4,25 mg Tonicidad, Agua para inyeccion, c¢.s. 0,5 mi Vehiculo, Gel de
Hidréxido de Aluminio2,0 mg ayudante.

HEPATITIS A

120

formaldehido, hidréxido de aluminio, aminoacidos para inyeccion, fosfato
disédico y mono potasico, polisorbato 20, borato de sodio, cloruro de potasic o
cloruro de sodio

HEPATITIS B

48

Compuesta por oligosacéridos cortos conjugados a una proteina transportadora
CRN 197, variante no toxica de la toxina diftérica. Cada dosis de 0.5 ml. contiene
10 ug de oligosacarido capsular de H influenzae tipo conjugado y 25 ug de
proteina CRM. Se presenta en frasco de una dosis con 0.25 ml. de vacuna pre-
envasada en jeringa con 0.25 ml. de suspencién de hidroxido de aluminio. No se
debe congelar. Existen otras vacunas conjugadas con toxocide tetanico o con
complejo proteinico de membrana de Neisseria meningitides que también estan
aprobadas y pueden aplicarse.

FIEBRE
AMARILLA

80

Stamaril 1 dosis de 0,5 ml contiene: Virus de fiebre amarilla (vivos, atenuados)
cepa 17D-204, no menos de 1.000 UL. cultivados en embriones de pollo libres de
patdgenos especificos. Se presenta con un vial con vacuna en polvo y una
jeringuilla con diluyente.

Polvo: Lactosa, Sorbitol E420, Clorhidrato de L-Histidina, L- Alanina, Cloruro de
sodio, Cloruro de potasio, Fosfato de disodio dihidrato, Fosfato dihidrogeno de
potasio, Cloruro de calcio, Sulfato de magnesio. Disolvente: Cloruro de sodio,
Agua para inyectables.

Se aplica una sola dosis de 0,5 mi (generalmente no se necesitan dosis de
refuerzo de la vacuna frente a la fiebre amarilla). Se administra por via
subcutanea (preferible) o intramuscular, habitualmente en el hombro {musculo
deltoides) o muslo, segin la edad. Stamaril no debe administrarse por via
intramuscular a personas con algun trastorno de la coagulacion, como hemofilia
o trombocitopenia, o a personas bajo terapia anticoagulante. Se debe utilizar la
via de administracién subcuténea en su lugar.

» Obligaciones del contratista:
Para el suministro de las vacunas, el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Realizar la el suministro y la aplicacion de los Biologicos (vacunas) a los servidores
publicos y prestadores de servicios en los horarios y sitios establecidos por la CVC.

2. Llevar el control en la plataforma PAWIB de la secretaria de Salud del de Salud
departamental — Ministerio de Salud, la cual sera consultada por profesional en salud.

3. Adelantar las jornadas de vacunacién en la sede principal de la CVC el Edificio
Principal y en las instalaciones de cada una de las Direcciones Ambientales
Regionales DAR. de la CVC

4. El contratista debera garantizar el traslado del personal de auxiliares de enfermeria y
los respectivos biolégicos (vacunas), a los diferentes sitios programados, dentro de la

jurisdiccion de la CVC.
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Adelantar los procedimientos de suministro y aplicacién de los biolégicos durante el
horario de la jornada laboral, segun programacion del grupo interno Talento Humano -
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Debera realizar la entregar el cane de vacunacion a cada servidor y/o prestador de
servicios que sea vacunado, con una copia al Grupo interno de Talento Humana -
Seguridad y Salud en el Trabajo de la CVC.

Conservar la cadena de frio de conformidad con los requenmlentos de cada biclégico
durante el suministro y la aplicacion.

Entregar copia de los listados de quienes se vacunaron y que biolégicos fueron
aplicados identificando si hacen falta para completar esquemas de vacunacion y en
cuanto tiempo.

Constituir las garantias pactadas en el presente contrato.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del
contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razoén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga.

Presentar ante el supervisor contractual, el comprobante de pago de los aportes al
sistema de salud, y de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 282
de la Ley 100 de 1993 y 114 del Decreto 2150 de 1995, y demas normas
concordantes y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme
lo establecido en el decreto 510 del 5 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002 y demas
que los adicionen complementen o modifiquen.

presentar los informes requeridos para la realizacion de los pagos y los demas
documentos relacionados con las actividades ejecutadas que les sean solicitados,
ante el funcionario que realice la supervisién contractual.

Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebracién, ejecucion y
terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a este.

. Garantizar la gestion integral de los residuos hospitalarios, realizando una correcta disposicion

de los deshechos que se generen producto de la anterior actividad, para lo cual debera presentar
al Supervisor exigira la presentacion del RESPEL.

Contar con un sistema de informacion de vacunacion donde profesional de la Salud de la
Corporacion, pueda consultar el personal en proceso, pendiente y vacunado.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sabre las asuntos e
informacién que conozca con ocasién de la ejecucion del objeto contractual, asi coma
de todos aquellos relacionados con el mismo.

Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razén del presente
contrato.

Entregar la informacién que se genere con ocasion de la ejecucion del presente
contrato, en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor,
para tal efecto.

Ejecutar el presente contrato dentro de los parametros legales establecidos para el
desarrollo del objeto contractual, generando informacién confiable, clara, oportuna y
veraz.

Desarrollar las actividades objeto de este contrato atendiendo las instrucciones,
politicas y lineamientos que le imparta el Supervisor.
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23. Si hay lugar a ello asistir a las reuniones que disponga la eve y considere necesarios
para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

24. Estar y permanecer inscrito en el Registro Unico Tributario - RUT, expedido por la
DIAN.

25. Resolver todas las inquietudes presentadas por la CVC, a través de la supervision del
contrato para lo cual debe suministrar la informacién de contacto (nombres
completes, correo electronico y numeros telefonicos de contacto).

26. Poner a disposicion de la ejecucion del contrato el personal adicional al que se
comprometa.

27. Presentar el informe final con los requisitos establecidos por el supervisor del
contrato.

Nota. Se advierte que entre la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC
y el personal utilizado por el contratista para el desarrollo del objeto contractual, no se
crea ningun vinculo laboral y/o administrativo.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES — DOCUMENTOS DEL PROCESO

De conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la Experiencia, Capacidad Juridica, Capacidad
Financiera y Capacidad organizacional de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisito habilitante para la participacion en el proceso de seleccion y
no otorgaran puntaje.

Por lo anterior, los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacion se
relacionan, con el proposito de que la propuesta sea habil, sin perjuicio de que la falta de
éstos pueda subsanarse de acuerdo a las reglas contenidas en el paragrafo 1° del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007.

A. REQUISITOS DE CARACTER JURIDICO.

1. Carta de presentacion de la propuesta. Con la presentacién de este Anexo
debidamente firmado por el proponente o por el representante legal de la sociedad, consorcio
o unién temporal o por el apoderado constituido para el efecto, se entiende que expresamente
acepta el contexto de la Invitacion Publica. (Formato No. 1).

2. Apoderado. Cuando el proponente actia mediante apoderado, debe presentar el poder
especial debidamente autenticado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo,
si es el caso.

3. Existencia y representacion legal. La existencia y representacién legal de los
proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales se acreditara de acuerdo
con las siguientes reglas.

3.1. Personas naturales: Debe presentar los siguientes documentos en copia simple
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De nacionalidad colombiana: Cédula de Ciudadania

Extranjera _con_residencia en Colombia: Cedula de Extranjeria vigente expedida por
autoridad competente

Extranjera sin domicilio en Colombia: Pasaporte

YV

Y

3.2. Personas juridicas: Debe presentar los siguientes documentos en copia simple

» Nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio 0
autoridad competente, en el que se verificara:

i) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha se cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del Certificado de
Existencia y Representacién Legal, la fecha originalmente establecida en la Invitacion
Publica.

i) Que el objeto social de la sociedad permita llevar a cabo el mantenimiento de los formatos
requeridos

i) Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacioén, este plazo sera contado a
partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

iv) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo, para cada caso.

v) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

vi) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de obra o Servicios) deberan estar legaimente establecidas en el
territorio nacional, de acuerdo con lo establecido en los articulos 471 y 474 del Cédigo de
Comercio.

2. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser Sociedad Andnima Colecmbiana en la que
conste si es abierta o cerrada.

3. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

4. 4 .- Verificacién del cumplimiento de la obligacion de la definicidon de la situacidon militar por
parte del proponente o del representante legal, de conformidad con lo estipulado en la Ley
1861 de 2017. Si es del caso.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha de expedicién
maximo de 30 dias calendario, antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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Cuando el Representante Legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o €l no
aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

4. Extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en la presente invitacion publica, en el que
debe constar como minimo lo siguiente:

i)  Nombre o razén social completa.

i) Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

i) Que el objeto social de la sociedad permita el suministro de los formatos requeridos

iv) Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente respectivo para
cada caso.

v) Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

vi) Fecha y clase de documento con el cual se reconoce la personeria juridica.

vil) Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un (1) afno adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion.

vii) Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

5. Proponentes Plurales: Debe presentar los siguientes documentos en copia simple

a. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su
intencién de conformar el proponente plural, en el caso de que no exista claridad sobre el
tipo de asociacion se solicitara la aclaracién. Los proponentes deberan incluir como
minimo la informacién contenida en el Formato No. 2 / 2A - Consorcio y 2B — Union
Temporal. Los proponentes podran incluir informaciéon adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.

b. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
quedar definida en los formatos anteriormente mencionados, con facultades en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y
ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion. '

c. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

d. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo seré contado a partir de la
fecha de cierre del proceso de contratacion.
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El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser

diferente al 100%.
En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el

consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha Entidad o
por el apoderado de cualquiera de las anteriores.

El Consorcio o la Unién Temporal son un instrumento de cooperacion entre empresas cuando
requieren asumir una tarea econémica particularmente importante que les permita distribuirse
los riesgos que puede implicar la actividad que se acomete, pero en todo caso, siempre
conservando su individualidad juridica.

6.

6.1.

6.2.

Certificacion de pago de seguridad social y aportes legales.

Personas juridicas: El proponente persona juridica debe presentar el Formato No. 6 -
Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales suscrito por el Revisor Fiscal de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar, al instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio
Nacional de Aprendizaje.

La CVC no exigira las planillas de pago, bastara el Certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica este exonerada, debe indicarlo en el Formato.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Personas naturales: El proponente, persona natural debe presentar el Formato No. 6 —
Pago de seguridad social y aportes legales y aportando los certificados de afiliacion
respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago
de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expiracién no mayor a
treinta (30) dias calendarics, anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la fecha originalmente
establecida.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
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ademas la afiliacion al sistema de salud. Esta misma previsién aplica para las personas
naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.3. Proponentes plurales: Cada uno de los integrantes del proponénte plural debe suscribir
por separado la declaracion de la que trata los anteriores numerales

7. Certificado del registro unico tributario RUT. De conformidad con los Decretos 2788,
3426, 4243 de 2004, el proponente debera adjuntar el Registro Unico Tributario a cargo de la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

En caso de salir favorecido con la adjudicacion del contrato, el proponente plural, consorcio 0
unién temporal debera presentar el RUT a nombre del consorcio o unién temporal.

8. Pacto de transparencia y probidad. Para garantizar la transparencia en el proceso de
seleccién, el proponente debera diligenciar el documento modelo Anexo No. 2 Pacto de
Transparencia y Probidad.

9. Verificacién responsables fiscales, antecedentes disciplinarios Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
infractor de la Ley 1801 de 2016. La CVC se reserva el derecho de verificar si aparece
inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y
Causas de Inhabilidad "SIRI' de la Procuraduria General de la Nacion, si aparece en el
Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 y si aparece en la consulta inhabilidades
por delitos Sexuales cometido contra menores de 18 afios de la Policia Nacional, Ley 1918
de 2018 ' ‘

10. Certificado del REDAM — Registro Deudores Alimentarios Morosos del proponente o
representante legal del proponente.

REQUISITOS EXIGIDOS.
Caracter técnico

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de contratacion, deberan
acreditar y anexar los documentos de las condiciones técnicas que indican que cuentan
con la idoneidad para prestar el servicio requerido, como documentos de requisitos
técnicos:

e Anexar certificados de habilitacion como Institucién Prestadora de Servicios de Salud
IPS, Centro de Vacunacion y proceso de vacunacién extramural expedido por la
autoridad competente.

s Anexar certificados de acreditacion.

e Anexar certificacion de cada uno de los laboratorios donde se adquieren las vacunas
y/o de los distribuidores autorizados en Colombia
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e Anexar certificacion de Protocolos unificados para el manejo Biolégicos, Cadena de
Frio y Logistica _

o Anexar Auto evaluacién actualizada de la vigencia 2025, diligencada en la plataforma
de la secretaria de salud correspondiente.

e Garantizar la prestacion del servicio con minimo el siguiente personal: dos (2)
Enfermeras Profesionales y dos (2) Técnico Auxiliares Administrativos en Salud, para
ello debe presentar hoja de vida del personal a utilizar en la aplicacion de las vacunas,
donde certifique experiencia no inferior a 3 afios y certificados de estudios en
enfermeria expedidos por institucion de educacién autorizada por el Ministerio de
Educacién.

e Copia de la ultima auditoria realizada por la secretaria de Salud Municipal.

e Registro Sanitario expedido por el Instituto Nacional de vigilancia de medicamentos
alimentos INVIMA- vigente, para cada uno de los biologicos ofertados.

e Presentar contrato vigente y ejecucion para el 2025, de manejo de la ruta hospitalaria.

B.- REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Con el objetivo de establecer criterios diferenciales para MiPymes que cumplan con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 del 2015, se establece:

Para que un proponente sea considerado habilitado en el presente proceso de seleccién
debera:

Experiencia: Se tendra como experiencia minima del proponente, la acreditacion de
MAXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES, ACTAS DE TERMINACION Y/O ACTAS DE
LIQUIDACION de contratos ejecutados con particulares o entidades estatales, ejecutados
en los Ultimos tres afios, cuyo objeto sea igual o similar al objeto del contrato.

Con el objetivo de establecer criterios diferenciales para MiPymes que cumplan con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 del 2015, se establece:

EMPRESAS MIPYMES: cada uno de los contratos sea igual o superior al 100% de la
presente contratacion del presupuesto oficial asignado al proceso.

EMPRESAS NO MIPYMES: Para los demas proponentes que no cumplan con la
condicidén anterior, cada uno de los contratos sea igual o superior al 100% de la presente
contratacién del presupuesto oficial asignado al proceso.

Para establecer la aplicabilidad de este tipo de incentivo, los criterios de clasificacién
empresarial (MiPymes) son los definidos en el art. 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes tiene la calidad de MiPymes y que
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon
temporal.

Las certificaciones que aportan para acreditar la experiencia deberan incluir la siguiente
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informacion:

a. Certificaciones o actas de liquidacion de contratos ejecutados a la fecha de cierre del
proceso, donde deberan acreditar experiencia relacionada con el objeto a contratar,
incluyendo el valor del contrato ejecutado.

b. Indicar la moneda de la certificaciéon. Si la certificacion viene liquidada en otra moneda
distinta al peso colombiano, la CVC procedera a su convertibilidad tomando como base la
TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha
de inicio de la vigencia sefialada de la respectiva certificacion.

c. El porcentaje de participacion que tuvo la empresa que esta acreditando la experiencia,
en caso de ejecucion del contrato en consorcio o union temporal.

d. Las certificaciones deberan contar con: nombre de la persona natural o juridica
contratante, nombre del contratista, objeto del contrato, valor final del contrato, incluyendo
las adiciones (si aplica), fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato (dia, mes y
afio), nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificacion o
suscribir el contrato.

e. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres afios de constituida.

NOTA 1: En caso que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de
multa o sancion, no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

NOTA 2: Si el oferente presenta alguna certificacion de experiencia en la cual conste que
participd en la ejecucién de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, esta debera expresar su porcentaje de participacion, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos de cuantia, puesto que el valor total serd afectado por
dicho porcentaje.

NOTA 3: Para establecer el valor de las certificaciones aportadas se tomara la sumatoria
de las mismas, luego de ser afectadas por los porcentajes de participaciéon en caso de
haber ejecutado el contrato en consorcio o union temporal

NOTA 4: En caso de consorcio o unién temporal sera vdlida la acreditacion de la
experiencia por uno de sus miembros o en conjunto por sus integrantes,
independientemente de su porcentaje de participacion.

NOTA 5: Los anteriores requisitos se observaran en su cumplimiento bien sea el caso de
aquellas certificaciones que se expidan con ocasion de contratos suscritos con entidades
del sector publico o privado.

Es muy importante que los proponentes tengan presente, que las certificaciones que no

cumplan con los anteriores requisitos, no seran tenidas en cuenta. Lo cual podria
ocasionar que su oferta se declare inhabil y por lo tanto sea rechazada segun el caso.
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La CVC se reserva el derecho de verificar, por sus propios medios, la veracidad de la
informacion que a través del diligenciamiento de los presentes documentos haga cada

proponente.
Todo lo anterior debe estar relacionado en el Formato No. 3. Experiencia del Proponente.

Todos los anteriores documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el
cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados
correctamente en el SECOP |l

CAPITULOIV
CRITERIO DE EVALUACION

I. Criterio de evaluacion: La Entidad revisara todas las ofertas econémicas presentadas
en el término establecido en el cronograma para ello y a la que sea de MENOR PRECIO
se le verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes contenidos en el Capitulo llI
de esta Invitacién.

La Entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta
con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones técnicas exigidas.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal y
se informara al proponente en el documento de aceptacion el nombre del Supervisor del
contrato. '

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en
la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacién de la oferta con el segundo menor precio, y asi sucesivamente.

Il. Oferta econdmica

a. El Formulario No 1: Propuesta econdémica deben ser concordantes con los servicios
requeridos.

b. Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor indicado en la propuesta
econdémica o el obtenido de la correccién aritmética.

c. El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion del servicio.

d. Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, Nacionales,
Departamentales o Municipales.

e. Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar su oferta deben
tener en cuenta que la ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en
los documentos del proceso y que en sus calculos economicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.
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f. La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas en: i) Todas las
operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético, cuando la operacién ha sido
errébneamente realizada. ii) El ajuste al peso, ya sea por exceso o por defecto de los
precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica de las -
operaciones aritméticas a que haya lugar y del IVA, asi: cuando la fraccion decimal
del peso sea igual o superior al .5 (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior al .5 (0.5) se
aproximara por defecto al numero entero. La Entidad a partir del valor total corregido
de las propuestas determinara cual es el menor precio ofertado.

g. Si el proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos,
no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras, bienes o
servicios de conformidad con el contrato, ni le dara derecho a reembolso de costos ni
a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

ll.- Criterios de desempate: En caso de empate de dos o mas ofertas, La CVC de
conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860
de 2021, debera aplicar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al proponente:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Se entiende por servicio de origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas

de acuerdo con la legislacién nacional, por personas naturales de Colombia o por

residentes en Colombia, lo que se verificara de la siguiente manera:

a) Con el certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas.

b) Para personas naturales con la copia de la cédula de ciudadania, de extranjeria o visa
de residente, si es el caso.

c) Para el caso de bienes nacionales, los proponentes deberan acreditar dicho requisito
mediante documento en el que conste la inscripcion en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales (RPBN), administrado por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, para los bienes que ofrece.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

Este factor debe ser acreditado de la siguiente manera:

a) La condicion de Mujer cabeza de familia: Declaracién por parte de la mujer ante
notario, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia
de los documentos de identidad. (Paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993)

b) La condicién de Mujer victima de la violencia intrafamiliar: debera aportarse la
respectiva medida de proteccién proferida por el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
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indigenas, junto con copia de los documentos de identidad. (Articulos 16, 17 y 21 de la
Ley 1257 de 2008)

c) La participacion mayoritaria se acreditara asi: Si se trata de personas juridicas: con el
certificado de existencia y representacion legal. Para el caso de proponente plural: con
el documento de constitucion del proponente plural, en la que conste que mas del 50%
de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.
Igualmente acreditando la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad de conformidad con los literales a y b del presente factor de
desempate y aportar copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
estéd en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

Este factor debe acreditarse aportando los siguientes documentos:

a) El proponente debera allegar certificacion vigente expedida por el Ministerio del
Trabajo.

b) El proponente debera aportar una certificacion emitida por el representante legal o
revisor fiscal (segun corresponda) en la que relacione el nimero total de trabajadores
con discapacidad, vinculados a la planta de personal del proponente a la fecha de
cierre del proceso, el cual debe corresponder al diez (10%) de su némina, en donde se
evidencie que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre y se manifesté el compromiso de mantener vinculado a
dicho personal por un lapso igual al de la contratacion.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley.

Para acreditar este factor, la persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal (segun corresponda), adjuntara certificaciéon bajo gravedad de
juramento, en la que conste el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente, con una anterioridad igual o mayor a un afio, que no son
beneficiarios pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley junto con los documentos de identificacion de los
trabajadores vinculados.
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Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendréd en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
misma. (Articulo 3 Ley 2040 de 2020).

Cuando se trate de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes podra acreditar
las condiciones antes establecidas

La mayor proporcién se definird en relacion con el numero total de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. '

Para acreditar este criterio se debera adjuntar el certificado expedido por la persona

natural, el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segun

corresponda, que acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, junto con la copia de
los contratos respectivos y la certificacion expedida por el Ministerio del Interior o la
autoridad que corresponda en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo

modifique, sustituya o complemente. '

Cuando se trate de proponentes plurales, el representante legal y/o revisor fiscal de cada
uno de sus integrantes certificara que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina, pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas y documento idéneo que acredite la vinculacion de la persona mayor con el
proponente, tales como contrato, pagos al sistema de seguridad social entre otros. El
porcentaje de participaciéon del proponente plural, se definird de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor debera anexar la autorizacion para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituidlo por personas en proceso de
reincorporacién, y/o perscnas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera demostrar la participacion mayoritaria

de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién, con alguno de los siguientes

documentos:

22



‘

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

a. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

b. Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual.

c. Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que

- acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion

d. Otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara

bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas

partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion.

o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados antes citados,

junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que estan en

proceso de reincorporacion o reintegracion.

Cuando se trate de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes podra acreditar
las condiciones antes establecidas. En todo caso, cuando varios proponentes plurales
acrediten este factor de desempate, se preferira aquel en el que el integrante del
proponente plural certifigue que la participacién mayoritaria de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion tiene una mayor participacion porcentual en el consorcio o
unién temporal. :

Paragrafo: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El proveedor debera anexar
autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegraciéon, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Este factor debe ser acreditado de la siguiente manera:

La condicién de Mujer cabeza de familia: Declaracién por parte de la mujer ante notario,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia de los
documentos de identidad. (Paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993)

La condicion en de persona proceso de reincorporacion o reintegracion:
a.) Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, o
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b.) Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual,

c.) Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion

d.) Otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

Para el caso del literal ¢, el representante del proponente plural certificara, bajo la
gravedad de juramento, que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Se acreditara mediante el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por
la Camara de Comercio.

La calidad de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal y los estatutos de constitucion, en caso de ser
necesarios.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. '

Se acreditara mediante el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por

la Camara de Comercio de cada uno de los integrantes del proponente plural.

La calidad de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal y los estatutos de constitucién, en caso de ser
necesarios. ,

9. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para acreditar la condicion descrita en el presente numeral, el proponente debera aportar
certificacion expedida por el revisor fiscal o, en su defecto, por la representante legal
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avalada por un contador publico en el cual se acredite por lo menos el 25% del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas. o ascciaciones mutuales por concepto de
proveeduria del proponente, realizados durante el afio anterior. Para el efecto, el oferente
debera allegar sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual
se evidencia la informacion requerida.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias ©
medianas, se preferira la oferta de aquelios proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES,

La calidad de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES, se acreditara con el cerfificado de existencia y representacion legal o el RUP
de la sociedad en el que conste que retine los requisitos del articulo 2 de ta Ley 1801 de
2018 o la norma que la modifique o sustituya y ademas que se verifique la calidad de
MiPymes. '

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en [os incisos anteriores de este numeral.

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método ¢que deberd
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si subsiste aln el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas
asi:

) La Entidad ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético, segln el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.

i} Una vez ordenados, la Entidad compradora le asigna un nimero entero a cada uno de
ellos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el
nimero 1y asi sucesivamente.

iify La Entidad procedera a incorporar en una bolsa oscura un nlUmero de balotas
identificadas con un numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en
condicion de empatados.

iv) Se moveran las balotas en la bolsa por espacic de un minuto y la primera que se
extraiga-serd la ganadora.

Este procedimiento quedara consignado en acta la cual se publicara en el SECOP Il
Paragrafo: La acreditacion de los criterios de- desempate, deberan ser presentados y

acreditados junto con la propuesta el dia del cierre del proceso sefalado en el
cronograma del proceso.
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Por lo anterior y dade que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven
para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con
posterioridad a esta fecha, ho se tendran en cuenta.

_ CAPITULOV
COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

La CVC aceptara la oferta del oferente que haya cumplido con los requisitos establecidos
enh la presente invitacion y que haya ofrecido el precio mas bajo. La oferta y Ia
comunicacion de aceptacion de la- misma conforman el contrato y los dos documentos
deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no
fue establecida se publicara el dia habil siguiente a la adjudicacién. La comunicacion de
aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacion.

VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, podran desarrollar su
actividad durante Ia etapa precontractual, contractual y post contractual del presente
proceso de contratacion, formulando recomendaciones escritas y oportunas ante la CVC y
ante los organismos de control del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la
probidad en la actuacion de los funcionarios ptiblicos.

Por lo antes manifestado en desarrolio del inciso tercero del articulo 668 de la Ley 80 de
410993, la CVC convoca a las veedurias ciudadanas. para realizar control social al presente
procesec de contratacidn.

[,
Provbetd: John Jairo Bamientos Castro - Prdfesional de Apoyo Resp. Seguridad y Salud en el Trabajs. ’;_ 2
Feviso: Mary Patino Jimenez ~ Coordinaddra Grupo Talento Humano , 3
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ANEXOQO. No. 1

CRONOGRAMA

El cronograma del proceso se podra visualizar directamente en lo establecido en la
seccién “Cronograma” en el expediente del presente proceso de Contratacion de Minima
Cuantia No. 081 de 2025, en la Plataforma del SECOP i

Nota: Lasfechas y plazos indicados en la plataforma podran variar de acuerdo con la ley y
con las condiciones previstas en la Invitacion.

ANEXO 2
PACTO DE TRANSPARENCIA Y PROBIDAD

El presente documento hace parte integral de los documentos del proceso Contratacion de
Minima Cuantia No. 081 de 2025 y con la carta de presentacion de la propuesta el
proponente se compromete a:

vi.

vii.

viii.

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacion de manera
que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos
en el Proceso de Contratacion.

lgualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del proceso de
Contratacion, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo. del proyecte y de los documentos del proceso de
contratacion, asi como realizar estudios y andlisis propios, bajo mi responsabilidad y con
la debida diligencia, a fin de contar.con los elementos de juicio e informacion econdmica,
comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada
para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria y
honesta, de tal manera que me permita participar en. el proceso de contratacién y en
caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en
el contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a l1a ejecucién de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
los encargados de planear el Proceso para fratar de conocer, influenciar o manipular la
informacioén del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular les resultados de la

adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el
proceso de contratacidn y no hacerlo de manera oral por ninglin medio, salvo gue se
realicen dentro de las audiencias pablicas.

Actuar con lealtad hacia los demas prfoponentes, asi como frente a la Entidad y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion.
Igualmente, las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los otros
interesados, serdn presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados-
estrictamente en las reglas de la seleccidn.
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Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios
solidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de
competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las propuestas, argumentos
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
competidores o la dilacién del proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que
se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion
Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipc de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la
Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, a partir de la adjudicacion o con ocasién de la misma, y hasta dos (2) afios
siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de
intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la ley.
Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el
proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia
de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la
ejecucion del contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o
cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado,
durante el proceso de contratacién ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad
de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea
en su adjudicacién, supervisién o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio econdémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus
asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a
informacion privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en
caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcion durante el Proceso de Contratacion o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.
Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,
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gratificacion o atencién sccial, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus
asesores que estén directa o indirectamente involucrados en Ja estructuracién, manejo y
decisicnes del Proceso de seleccién, de manera previa, concomitante o posterior al
mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna decision relacionada ¢on
la adjudicacion.

FIRMA DEL PROPONENTE
C.C. o NIT.
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir-nimero y objeto del proceso de
contratacién], en adelante el “Proceso de Contratacion” :

Estimados sefigres:

_[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de
[Nombre del’ ‘proponente] o [Nombre del proponente- persona natural} en adelante el
“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1.

2.

10.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para susecribir el contra’to si
resulto adjudicatario del proceso de contratacién de la referencia.

En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del
proceso de contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma
contenido en los documentos del proceso. _

Conozco los documentos del proceso, inciuyendo adendas, y acepto los requisitos
en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco
los items, la descripcién, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario
No. 1.

Conozco las leyes de la Repulblica de Colembia que rigen el proceso de
contratacién.

Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de
ejecucion del proyecto, por 10 que asumo la responsabilidad de su revision con 13
presentacion de esta oferta.

Conozco €l sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles
inherentes al mismo, asi como aguellos asignados en el pliege de condiciones.

L.a informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo
total responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean
falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicic de lo dispuesto en el Codigo Penal y
demas normas concordantes.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socics de la persona juridica que

represento, ni yo nos hallameos incursos en causal alguna de conflicto. de interés,
inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la ley.

Ni los.integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos enconframos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de fos
conflictos de intereses para participar establecides en la ley.

En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socies

de la persona juridica que representd o yo nos encontramos incursos en alguna
inhabijlidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa
vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la.
entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos



11.

12.

13.

14.
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en total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el procesoc de
contratacién (precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que

represento (se exceptua las sociedades anonimas abiertas), ni a mi, se nos ha
declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comision de
delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricata en todas sus modalidades, y

soborno trasnacional, lavado de activos, enriguecimiento ilicito, entre otros, de

conformidad con. la ley penal colombiana y los tratades internacionales sobre 1a
materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo estamos incursos en la situacién descrita en el numeral 1 del
articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia y Probidad” relacionado en
el pliego de condiciones y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al preyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

15. Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos

186.

17.

18.

19.

20.

encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en el
Estudio Previo.

Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas
y a suscribir estas y agquel dentro de los términos sefialados para ello.

La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices
requeridos en los Documentos del Procese aplicables al Proponente y documentos
de soporte presentados.

La propuesta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la oferta y suscripcién del contrato, en tanto ademas conozco el
lugar donde se ejecutara el contrato, y en consecuencia, no presentaré reclamos
con ocasion de pago de tales gastos.

Declaro gue me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de

contratacién, consultando el Sistema Electrénico Para la Contratacién Publica; y
en caso de que me deban comunicar o nofificar alguna decision, autorizo a la
entidad para que lo haga electronicamente al correo electrénico indicado al final de
aste documento.

[incluir para procesos’de contratacion adelantados por SECOP 1]

Acepto que se comuniguen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de
contratacion, a través del usuario del SECOFP !, de acuerdo con el Manual de Uso
y Condiciones de la plataforma del SECOP 1], y el articulo 56 de la Ley 1437 de
2011, '

Declaro que: [Marque con'una X la caracteristica aplica-al Proponente]
Persona natural__

Persona juridica nacional
Persona juridica extranjera sin, sucursal en Colombia,
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Sucursal de sociedad extranjera

Unién temporal ____

Consorcio ____

Otro__

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural
pertenece a un grupo empresarial: si__ no___ Nombre del Grupo
Empresarial;

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacién

Grupo en el grupc empresarial es en calidad de:

empresarial; b

Subordinada ___
Subsidiaria ____
Filial ____

Otro (indicar cual)

La proponente cotiza en bolsa: si____no__

Composicion Accionaria del proponente o de las personas juridicas
que integran el proponente plural (lo anterior no aplica para las
sociedades andnimas abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades
gque conforman el proponente]

Composicion X i
dela persona Porcentaje NIT, Cédula o | Nombre o

juridica Participacion Documento de | Razén  social
: Identificacion del Accionista

21 [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta
contiene informacion reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el
numero de folios donde se encuentra la informacioén reservada) de acuerdo con la
Ley [Incluir la norma que le otorga el caracter de reservado]

22. Autorizo que la entidad ceonsulte la informacion comercial o financiera pertinente
para el proceso de contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar
confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.

23. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto [Nombre]
Direccion y ciudad [Direccion de la compaiiia]

[Teléfono de la [Telefono  de la
Teléfono compaiial Celular Gompafifal

(8]
(U]
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[Direccion de.correo electrénico de'la.compafiial

24.[En, caso de gue el proceso de contratacion se adelante a través del SECOP ||
debera incluirse o siguiente:] He leido y acepto fo establecido en el Manual de Uso
y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

25. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Formularic No. 1 -
Oferta Econdmica” en caso de resultar adjudicatario.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal

C. C. No. de
Direccion de correo

Correo elecirdnico

Telefax

Ciudad

{Firma del proponente 0.de su representante legal)
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EORMATO No. 2
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
FORMATO 2A “Documento de Conformacion Consorcio”

Nombre del Consorcio:

Los suscritos,

Actuando en representacién de:
Nombre cC Nombre o Razén Social CC o NIT

— — o -

Debidamente autorizados segun consta en las actas que adjuntamos (si de acuerdo con
los estatutos de cada miembro se requiere), atentamente les manifestamos que de
conformidad con el Articulo 7, Numeral 1o0. de la Ley 80 de 1993, conjuntamente
formulamos propuesta y suscribiremos el eventual contrato dentro del desarrollo del
proceso de Contratacion de Minima Cuantia, cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS EXTRA PAI (PLAN
AMPLIADO DE INMUNIZACI@]\O, RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER LA SALUD
DE LOS TRABAJADORES DE LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA DE SUS
FUNCIONESY ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS A RIESGO BIOLOGICO”, de acuerdo
con las condiciones y especificaciones administrativas, financieras y técnicas contenidas
en la invitacién.

En caso de que nos sea adjudicado el contrato, responderemos MANCOMUNADA Y
SOLIDARIAMENTE por la celebracion y ejecucion del mismo y declaramos que las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del
contrato, afectaran a todos los miembros que conforman el presente Consorcio.

Manifestamos que designamos como representante del Consorcio para todos los efectos
legales a , identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en Ia
ciudad de.____. A pesar de lo anterior, aceptamos que el contrato sea formulado de tal
manera que comprometa a todos los miembros del Consorcio.

Declaramos que la duracion del Consorcio sera de dias calendario. (Minimo el
plazo de ejecucion propuesto mas un (1) afio).

Atentamente,

El representante legal y su suplente en el Consorcio, firmaran el presente documento, con
C.C.oNIT

[F'S]
h
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FORMATO No. 2
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
Formato No.2B “Documento para la conformacién de Unién Temporal”

Nombre de la Union Temporal:

Los suscritos (NOMBRES DE LAS PERSONAS NATURALES O DE LOS
REPRESENTANTES DE LAS PERSONAS JURIDICAS DE LA UNION TEMPORALJ,
obrando en nombre propio (personas naturales) o en nombre y representacion de
(personas juridicas), debidamente autorizadas segun consta en las
actas que adjuntamos (si de acuerdo con los estatutos se requiere), atentamente les
manifestamos que de conformidad con el articulo 7, numeral 2 de fa Ley 80 de 1993,
conjuntamente formulamos PROPUESTA, en la modalidad de UNION TEMPORAL para e
proceso de minima cuantia, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS EXTRA PA! (PLAN AMPLIADO DE
INMUNIZACION), RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES DE LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA DE SUS
FUNCIONESY ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS A RIESGO BIOLOGICO.”

En caso que nos sea adjudicado el Contrato, respondemos solidariamente por el
cumplimiento de la propuesta y la celebracion y ejecucion del contrato. lgualmente,
. manifestamos que designamos como representante de la Union Temporal para todos los
efectos legales a___, identificado con la cédula de ciudadania No. de: . El
porcentaje (%) de participacién de cada uno de los miembros en el caso de la presente
Unién Temporal es:

: PORCENTAJE (%} PORCENTAJE {%)
INTEGRANTE (PROPUESTA) (EJECUCION]
Cada uno de los participantes, es decir__y . aportan los términos y extension de la

participacién en la propuesta 'y en su ejecucion (Los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento de La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC,
como se describe a continuacion:

INTEGRANTE t INTEGRANTE

Declaramos que la duracién de la Unidn Temporal sera de dias calendario. (Minimo
el plazo de ejecucion propuesto mas un (1) afio).

Atentamente,
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El representante legal y su suplente en la Union Temporal, firmaran el presente
documento, con C.C. o NIT.
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* _ FORMATO No. 4
“CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS
SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

FORMATO No. 5
CAPACIDAD RESIDUAL

No aplican para este proceso
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FORMATO No. 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas hacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombial].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en e! pago.al sistema de aportes
parafiscales, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo:correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la Razén
social de la persona juridica] identificada con NIT {Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, certifico el pagoe de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para 1a Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los Ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimientc de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con fincluir el ndmero
de identificacién], y con tarjeta profesional No. [Incluir Nimero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, e@n mi condicidn de revisor fiscal de [Incluir la
Razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Gomercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compania, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo -
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los
ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partirde la fecha de su constitucién como se'indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
ntimero dé identificacién] en mi condicién de representante legal de [Incluir la razon social
de la persona juridica) identificada con NIT [Incluir el NIT}, bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
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Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de
1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda} identificado con [Incluir el nimero
de identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la.
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la
Razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de-auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de |a
comparfifa, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienhestar Familiar, al Servicio. Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia a partir de
[fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de o dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago -con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se deberd precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual deberg anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al.
cierre del procedimiento de contratacién]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 20186,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas
juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta vy
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. '

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarle de la siguiente manera:]

~[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda) identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de
[Indicar si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir [a Razén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no
tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago dé aportes legales-
y seguridad social.
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En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre v firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
correspondal '

Nota: Para los proponentes plurales.cada uno de los integrantes debe acreditar por separado jos
requisitos sefalados. Adicionaimente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO No 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
'social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacidn respectivos. El
proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero
no serd obligatoria su presentacion. Los certificados de afiliacion se presentan con fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del
proceso de contratacion. En caso de modificarse [a fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la
fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que refina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificade que lo acredite v,
ademas la afiliacién al sistema de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe
presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracidn donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 7
Factor De Calidad

FORMATO 7A
Programa De Gerencia De Proyectos

FORMATO 7B
Disponibilidad Y Condiciones Funcionales De La Maquinaria De Obra

FORMATO 7C
Plan De Calidad

: FORMATO 8
Vinculacién De Personas Con Discapacidad

FORMATO 9
Puntaje De Industria Nacional

FORMATQ 9A
Bromocidén De Servicios Nacionales o Con Trato Nacional

_ FORMATO 9B
lncorp_oracién De Componente Nacional En Servicios Extranjeros

No aplican para este proceso
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FORMATO NO. 10
FACTORES DE DESEMPATE

FORMATO No. 10A - I?ARTICIPACI()N MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de
la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres
victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin
animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion o asociacién se ajustara el formato en lo
pertinente. La informacion vertida en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta
a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y |l para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacidn [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar
el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar
si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona
juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la
sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de
Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion;

Identificacién de las mujeres cabeza de ' ;
familia o mujeres victima de violencia | NGmero de cuotas sociales, acciones que poseen o €l

intrafamiliar gue participan en la persona | alcance o condicién de su participacién en el caso de las
juridica’ (Incluir nombre y documento de | personas juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda
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FORMATO No. 10B — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICIGN DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes.
gue tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o
en la unién temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante]

Seficres
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]

Ohbjeto:
[incluir cuando e! Proceso de. Contratacion sea estructurado pot lotes o grupos] Lote: [Indicar
el iote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
fevisor fiscal, segn corresponda] identificado con [Incluir el ndmero de identificacion], en mi
condicién de [Indicar si actita como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén
social de la persona juridica] [identificada con el NIT , certifico que tengo
vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una
anterioridad no inferior a un afo o desde la constitucién de la sociedad (para sociedades con
menos de un afio de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el
Ministerio del Trabajo. )

De igual manera me comprometo en caso. de resultar adjudicatario del presente proceso de

contratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un
lapso igual al del plazo de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda]
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FORMATO No. 10C — VINCU_LACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS
DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la
persona juridica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la
planta del personal que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensién. En el caso de los proponentes
plurales, este formato lo diligenciara el representante del proponente plural en el cual certifica
la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los
integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus
integrantes]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacion [Incluir numero del Procesc de Contratacion]
Objeto: [Incluir.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segln corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con
[Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razén social de la
persona juridica] [identificada con el NIT ], certifico que el numero total de
trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

NUumero.  de personas mayores no
beneficiarias a la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de pensién

Numero total de trabajadores

vinculados a la planta de
personal :

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de pension de los integrantes del
proponente plural

Numero total de trabajadores vinculados a la

planta de personal de los integrantes del
proponente plural

En constancia, se firma en .alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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FORMATO No.10C - VINCQLACIGN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS
DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
{TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vificulado en |a planta de personal del proponente que
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensién de vejez, familiar.o de sobrevivencia y
que haya cumplido la edad de pension]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacion [Incluir nirmero del Proceso de Contratacion]
Objeto: [Incluir.]

Estimados sefiores:

[incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la
persona. juridica] identificado con [Inciuir el nimero de ‘identificacién], en mi condicidn de
trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural],
[identificada con NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy
beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pensian.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de- de.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica)
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FORMATO No. 10D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y
por tanto no se podrd publicar en el SECOP |y |l para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacion [incluir niimero del Proceso de Contratacidn)]
Obijeto: [Incluir

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, o el representante del proponente plural]
identificado con {Incluir el ntimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actiia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridical,
[identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el
numero de trabajadores vinculados a fa nominal]

i} En la nomina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el'nombre y
numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o
integrante de la estructura plural segln corresponda y respecto de las cuales se apartan
las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas)

Nombre completo Numero de identificacion

i) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigliedad igual o mayor a un afio contado a partir de fa fecha del cierre
del presente proceso de seleccion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra
que indicar que. las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de
constitucion dé la misma}, :

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, o el representante del propenente plural]
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FORMATO No. 10E - PARTIplP-A_CION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente
una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacidon, corporaciéon o asociacion se
ajustara el formato en lo pertinente. La informacién de este formato contiene datos sensibles la
cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podré publicar en el SECOP Iy Il para su
conocimiento]

‘Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Obijeto: [Incluir.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el ndmero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actiia como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social
de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por personas en proceso reincorporacion y/o
reintegracion. Esta informacidn esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas
y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente. cuadro sefialo las personas en proceso deé reincorporacion o reintegracion que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje. de
participacion:

En constancia, se fima en ,alos dias del mes de de.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO No. 10E - PARTlCIPACION‘ MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, de la persona juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan
personas en proceso de reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la
presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion o asociacion
se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién de este formato contiene datos
sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y
Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto: [Incluir.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social
de la persona juridica), [identificada con el NIT |, certifico bajo gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reincorporacion. Esta
informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento
de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Nimero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas juridicas
sin animo de lucro

Identificacion de las personas en

proceso de reincorporacion (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO No. 10F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, del
integrante del proponente plural (persona juru’dica) en el que mayoritariamenta participen
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este
formato lo podra presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicidn
anterior, tengan una partlmpat:lon de por o menos el veinticinco por ciento (25 %) en &l
consorcio o en la unidn temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea,
fundacion, corporacion o asociacidn se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de
este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se
podra publicar en el SECOP | y 1l para su conocimiento]

Sefiores _
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o de! revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar
si actlia como representante legal ‘o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona
juridical], [identificada con el NIT , certifico bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (de la composicion accionaria o cuota parte de ia persona
juridica del proponente p[ural esta constituida por madres cabeza de famtiaa y/o personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el mgwente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas. en proceso de
reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto
con su respectivo porcentaje de participacion:

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]
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Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus

accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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. FORMATO No. 11
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o frabajador) que al
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal
contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la prbteccic‘)n
de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este
documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo
siguiente:

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuard como responsable del
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente
podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de
desempate previsto en el numeral 15, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones,
relacionados con la acreditaciéon de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en
proceso de reintegracidn o reincorporacion, o persona perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza

si NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion
de wuna mujer victima de
violencia intrafamiliar, persona
perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o
gitanas, o persona en proceso
de reintegracion o
reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o
cuyo uso indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el
origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filosdficas, la
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de
partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y
los datos biometricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran
utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 15,
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numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacién de ser
victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley
1581 de 2012, especialmente los siguientes:
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de
tratamiento.
b} Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos
parciales, inexactos, incompletos.
c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.
e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un
deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacion.
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las
nifias y nifios y adolescentes.

Estos derechos los podre ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir
nombre de la Entidad] para la atencién al publico, la linea de atencion nacional [incluir
numero de atencion de la Entidad], el correo electrénico [incluir el correo electrénico] y las
oficinas de atencién al cliente a nivel nacional, cuya informacion puedo consultar en
[incluir pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para
que trate mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento
de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.
Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su
totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion
de datos]

Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir numero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregal
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FORMATO 12A
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

, FORMATO 12B
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

FORMATO 12 C
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

No aplican estos formatos para el presente proceso
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FORMATO 13A
ACREDITACION MIPYME
(Cuando el interesado solicite la limitacion de convocatoria a MiPymes)

(PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de
Contratacion a MiPymes, acreditara la condicién de MiPymes con el diligenciamiento de
este Formato y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de MiPymes se acredite con la
presentacién del RUP vigente y en firme, no sera necesario diligenciar este Formato, ni
aportar los mencionados documentos].

Sefiores

[NOMEBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CMC 081- 2025

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS
EXTRA PAI (PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION), RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER
LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA
DE SUS FUNCIONESY ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS A RIESGO BIOLOGICO.”

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los
numeros de identificacién], declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el
nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es
micro, pequeia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
vigentes.

Para acreditar dicha condicién adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 2024.

[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del contador publico Publico]
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FORMATO 13B
ACREDITACION MIPYME
(Cuando el interesado solicite la limitacion de convocatoria a MiPymes)

(PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de
Contratacion a MiPymes, acreditara la condicién de MiPymes con el diligenciamiento de
este Formato y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de MiPymes se acredite con la
presentacion del RUP vigente y en firme, no sera necesario diligenciar este Formato, ni
aportar los mencionados documentos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CMC 081- 2025

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS
EXTRA PAI (PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION), RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER
LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA
DE SUS FUNCIONESY ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS A RIESGO BIOLOGICO.”

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificados con [Incluir los ndmeros de identificacién], actuando en
representacion de [Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad de
juramento que [incluir el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada
como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios
definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicién, adjuntamos copia del certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio de o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

En constancia, se firma en .alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal [Nombre y firma del contador o revisor fiscal
si esta obligado a tenerl
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FORMATO 14
ACEPTACION DE OFERTA CVC
(Modelo del SABS)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS EXTRA
PAI (PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION), RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES DE LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA DE SUS FUNCIONESY
ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS A RIESGO BIOLOGICO.

TERMINO DE DURACION: A partir de la suscripcion del acta de inicio, hasta el 31 de
diciembre de 2025.

VALOR: §

FORMA DE PAGO: La CVC cancelara el valor del contrato, asi: el 100% una vez
gjecutadas las actividades establecidas para el cumplimiento del contrato y entregados los
elementos requeridos, de conformidad con el objeto contractual, previo informe del
supervisor del contrato del recibo a satisfaccion

CONDICIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO: Son obligaciones y condiciones
del presente contrato las contenidas en los estudios previos, invitacion publica, propuesta
del contratista y documento de aceptacion.

Imputacién | Descripcion | Area Recursos Vig Valor

Subtotal:
Total lva
) Total
GARANTIAS QUE DEBE PRESTAR EL CONTRATISTA

Cumplimiento del contrato: El amparo de cumplimiento del contrato cuya cuantia
asegurada sera equivalente al 20% del valor total del contrato y su vigencia se extendera
por un téermino igual al plazo pactado y SEIS (6) MESES mas, contados a partir de la
fecha de inicio de la vigencia del amparo de la pdliza.

Calidad del servicio: El amparo de calidad del servicio equivalente al 20% del valor total del
contrato y con una vigencia de UN (1) ANO contado a partir de la fecha de suscripcion del acta
de entrega y recibo final.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: del personal que hubiese
empleado en la realizacién de las labores, por una cuantia equivalente al cinco por ciento (5%)
del valor toral del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato y tres (3) afios
mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza. -

Responsabilidad Civil Extracontractual: Sera obligacion del contratista la constitucion de
esta garantia de acuerdo a lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.8,
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2212329y221.23.1.17 y demas articulos pertinentes del Decreto 1860 de 2021, la pdliza
debe ser constituida por un monto no inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales
vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicién de la péliza. La vigencia de esta garantia
se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.

DEPENDENCIA: Direccién Administrativa y del Talento Humano

CLAUSULA PRESUPUESTAL: Los recursos del presente contrato, se encuentran
amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. del de 2025.

INTERVENTORIA O SUPERVISION:

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS: EI contrato estd compuesto por el presente
documento de aceptacion y la propuesta entregada por el contratista oportunamente

CONDICIONES GENERALES DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA

GARANTIA UNICA: Cuando la CVC lo considere necesario, el Contratista debera
constituir a favor de LA CVC, una Garantia Unica que avale el cumplimiento de todas las
obligaciones surgidas en el contrato y la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado consistente en una poliza expedida por una Compafiia de Seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, o por una garantia bancaria. Los amparos
deberan constituirse, de conformidad con lo sefialado en el cuadro de las garantias, a
partir de la fecha de expedicion de la garantia y se mantendran vigentes durante la vida
del contrato hasta su liquidacion y la prolongacion de sus efectos se ajustara a los limites,
existencia y extension de los riesgos amparados. PARAGRAFO. Cuando se prorrogare el
término de ejecucién del contrato, El contratista debera prorrogar, igualmente, los
amparos que correspondieren y entregarlos a la Corporacion para su aprobacién.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El contratista pagara a la CVC como sancion
penal pecuniaria el valor contemplado en el amparo de cumplimiento de la garantia Unica
en caso de declararse el incumplimiento del contrato. La clausula penal se haré efectiva
directamente por la CVC, acudiendo a los mecanismos sefialados en el paragrafo del art.
17 de la Ley 1150 de 2007.

MULTAS: La CVC podra imponerle multas sucesivas al contratista, equivalentes al cero
punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retraso en el
cumplimiento de sus obligaciones o de incumplimiento parcial. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, la decision de la imposicion de multas
debera estar precedida del debido proceso. Dicha multa se hara efectiva directamente por
la CVC pudiendo acudir a los mecanismos sefialados en el articulo mencionado.

NORMAS INCORPORADAS: Se entienden incorporadas a este contrato las Clausulas
excepcionales de que tratan los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, asi como
las condiciones generales que se pactan en este documento

CESION: El presente contrato no podra cederse total o parcialmente salvo autorizacion
expresa de la CVC. La cesién se hara constar en un documento, el cual sera suscrito por
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el funcionario competente de la CVC, el cedente y el cesionario. En caso de haberse
constituido, las garantias deberan ser modificadas para efecto de que se sustituya el
contratista afianzado. I

INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDADES: El contratista afirma bajo juramento que no se
encuentra incurso en inhabilidades o incompatibilidades de orden constitucional o legal,
para celebrar el presente contrato.

INTERVENTORIA O SUPERVISION: La CVC ejercera la vigilancia del presente contrato
a través de la interventoria o supervision.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES: Para la firma del presente documento y para la realizacion de cada
pago, el contratista debera acreditar previamente ante el interventor o supervisor del
contrato, que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como a los pagos parafiscales al Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion  Familiar, cuando corresponda, exceptuando los contratos
interadministrativos.

LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se entiende legalizado
con la expedicion del Registro Presupuestal y para su ejecucién se requiere la aprobacién
de la pdliza de garantia unica constituida por el Contratista, cuando a ello hubiere lugar.

INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA
CVC de toda accion legal de cualquier especie o naturaleza que se entable o pueda
entablarse contra la misma entidad por causa de acciones, omisiones en que incurra el
CONTRATISTA en relacion con el presente contrato o por el uso que haga de patentes,
equipos o desarrollos entregados por EL. CONTRATISTA, asi como también de cualquier
perdida o reclamo originado por la ejecucion del presente contrato no imputable a LA
CVC. En caso que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra LA CVC por
estos conceptos, EL CONTRATISTA sera notificado por LA CVC lo mas pronto posible de
ello, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley. Se entiende que en
caso que LA CVC sea condenada judicialmente por este concepto, serd EL
CONTRATISTA quien debera responder por la satisfaccién de la condena. Sobre la
Sentencia de Unificacion SU-025-CE-S2-2021, aclarada mediante Auto del 11 de
noviembre de 2021, respecto a la segunda regla, expresé "... Por lo tanto, el término de
treinta (30) dias habiles, a que alude la segunda regla de unificacién, tal como se dijo en
la sentencia del 9 de septiembre de 2021, debe entenderse como un indicador temporal
para inferir que no hay solucién de continuidad entre un contrato y otro sucedaneo, y solo
para efectos de prescripcion de derechos laborales."

FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO

Nota: La presente aceptacion de oferta es de caracter ilustrativo y esta sujeta a cambios dependiendo
la naturaleza juridica del contratista.
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FORMULARIO No. 1
OFERTA ECONOMICA

Contratacion de Minima Cuantia No. 081, Vigencia 2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO Y APLICACION DE VACUNAS EXTRA PAI
(PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION), RECOMENDADAS POR EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), CON EL FIN DE PROTEGER LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE
LA CORPORACION QUE, POR LA NATURALEZA DE SUS FUNCIONESY ACTIVIDADES, ESTAN EXPUESTOS
A RIESGO BIOLOGICO.

NOMBRE
VACUNA

CANT.

FICHA TECNICA

Valor
unitario

Valor total

INFLUENZA
H1N1

150

COMPOSICION (Incluir excipientes): Una dosis de 0.5mL
contiene: Antigenos de superficie (Haematoglutinina &
Neuramidasa) cultivados en huevos fertilizados de gallinas sanas
e inactivados con formaldehido a partir de las siguientes cepas.
La presente vacuna contiene las siguientes cepas (en
cumplimiento con las recomendaciones de la OMS para el afio
2017, hemisferio sur): Virus analogo A/Michigan/45/2015 (H1N1)
- (A/Singapore/GP1908/2015, IVR-180); Virus analogo A/Hong
Kong/4801/2014 (H3N2) - (A/Hong Kong/4801/2014, NYMC X-
263B); Virus analogo B/Brisbane/60/2008 - (B/Brisbane/60/2008,
wild lype) Excipientes: Cloruro de sodio, cloruro de postasio,
fosfato de potasio dihidrogenado; Fosfato disodico dihidratado;
cloruro de magnesio, Hexahidrato; Cloruro de calcio dihidratado y
agua para inyeccion. AGRIPPAL® S1 puede contener trazas de
huevos como ovalbumina o proteinas de pollo, sulfato de
kanamicina, sulfato de neomicina, formaldehide, Bromuro de
cetiltrimetilamonio (CTAB), polisorbato 80 y Sulfato de bario que
se utilizan durante el proceso de fabricacion.

DPT CELULAR

50

Toxoide tetanico: 5 Lf; toxoide diftérico: 2 Lf, componentes de
pertussis: toxocide de pertussis: 2.5 pg, hemaglutinina
filamentosa: 5 pg; aglutinogenos de fimbria 2 + 3: 5 pg;
pertactina: 3 pg; fosfato de aluminio (aluminic 0,33 mg): 1,5 mg;
2-fenoxietanol:  0,6% (viv); formaldehido residual: =5 pg;
glutaraldehido residual <50 ng

ANTIRRABICA

-

30

Polvo y solvente para suspension inyectable: El frasco con
liofilizado contiene: Polvo: Vacuna antirrabica liofilizada (cepa
Wistar Rabies PM/WI 38-1503-3M), producida en una linea
celular VERO, inactivada y purificada 2.5 U.l.* Maltosa c.s.p. 1
dosis vacunante. Albumina humana plasmatica c.s.p. 1 dosis
vacunante. La ampolleta o jeringa con diluyénte contiene:
Solucién de cloruro de sodio al 4% 0.5 ml * Tal que su poder de
proteccion sea superior o igual a 2.5 U.l.

BC

MENINGOCOCO

30

Vesiculas purificadas de membrana extema de meningococo
serogrupo B especificidad de calidad del productor; 50 ug
Polisacarido capsular purificado de meningococo serogrupo C 50
ug. Antigeno Vacunal Antigeno Vacunal especificidad de calidad
del productor y la OMS; Tiomersal 0,05 mg preservativo; Fosfatos
0,03 mg Regulador del pH, Fosfatos 0,02 mg regulador del pH,
Cloruro de Sodio 4,25 mg Tonicidad, Agua para inyeccion, c.s.
0.5 ml Vehiculo, Gel de Hidréxide de Aluminio2,0 mg ayudante.

HEPATITIS A

formaldehido, hidroxido de aluminio, aminoacidos para inyeccion,
fosfato disadico y mono potasico, polisorbato 20, borato de sodio,
cloruro de potasio o clorurc de sodio

HEPATITIS B

48

Compuesta por oligosacaridos cortos conjugados a una proteina
transportadora CRN 197, variante no toxica de la toxina diftérica.
Cada dosis de 0.5 ml. contiene 10 ug de oligosacarido capsular

de H influenzae tipo conjugado y 25 ug de proteina CRM. Se
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presenta en frasco de una dosis con 0.25 ml. de vacuna pre-
envasada en jeringa con 0.25 ml. de suspencion de hidroxido de
aluminio. No se debe congelar. Existen otras vacunas conjugadas
con toxoide teténico o con complejo proteinico de membrana de
Neisseria meningitides que también estan aprobadas y pueden
aplicarse.

FIEBRE
AMARILLA

Stamaril 1 dosis de 0,5 ml contiene: Virus de fiebre amarilla
(vivos, atenuados) cepa 17D-204, no menos de 1.000 UL
cultivados en embriones de pollo libres de patégenos especificos.
Se presenta con un vial con vacuna en polvo y una jeringuilla con
diluyente.

Polvo: Lactosa, Sorbitol E420, Clorhidrato de L-Histidina, L-
Alanina, Cloruro de sodio, Cloruro de potasio, Fosfato de disodio
dihidrato, Fosfato dihidrégeno de potasio, Cloruro de calcio,
Sulfato de magnesio. Disolvente: Cloruro de sodio, Agua para
inyectables.

Se aplica una sola dosis de 0,5 ml (generalmente no se necesitan
dosis de refuerzo de la vacuna frente a la fiebre amarilla). Se
administra por via subcutanea (preferible) o intramuscular,
habituaimente en el hombro {musculo deltoides) o musio, segin
la edad. Stamaril no debe administrarse por via intramuscular a
personas con algun trastorno de la coagulacién, como hemofilia o
trombocitopenia, o a personas bajo terapia anticoagulante. Se
debe utilizar la via de administracion subcutanea en su lugar.

VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA CVC No. 081 DE 2025,

NOTA: Todos los proponentes deberan presentar sus ofertas econdémicas conforme a este
Anexo, lo cual permitira que las mismas sean evaluadas en igualdad de condiciones. LA
PROPUESTA DEBE PRESENTARSE EN PESOS COLOMBIANOS. Los precios propuestos
seran fijos y sin reajuste durante la ejecucion del contrato, por ello los proponentes deberan

considerar esta circunstancia antes de presentar su propuesta.

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT.OC.C.

IVA INCLUIDO.

Nombre del Representante Legal:

Direccién:

Ciudad:

Teléfono:

Fax:

Correo electroénico:

Firma Representante Legal

Este formato no podra ser modificado.
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MATRIZ No. 1
EXPERIENCIA
JUSTIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS DE LA OBRA DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD

No aplica para este proceso

Matriz No. 2
MATRIZ 2 — INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

No aplican para este proceso
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