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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdod 31 de octubre de 2025
Sefor (a)
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.80822881
Dependencia Titulada y/o complementaria
Ciudad: Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2025
Referencia: No 80822881 del 2025

CARLOS MILLER MORENO QUEJADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.790788

de Quibdd, en mi calidad de Contratista del SENA, como INSTRUCTOR EN AREA DE
CONFECCIONES, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre 01
de nov del 2024 al 30 de nov de 2024, en cumplimiento del contrato de prestacion de servicio No
6442108 del 2024.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTEMILLONES SEISCIENTOS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($20.600.435) M/CTE. Estos seran pagados por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a diecisiete (17) dias del mes de julio de2025,por valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS TRESPES0S($2.216.503) M/CTE, b)cuatro(4) pagos
iguales correspondientes a los meses de agosto a noviembre de 2025, por un valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS ONCEMIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($3.911.475) M/CTE, un ultimo pago
correspondiente a veintitrés (23) dias del mes de diciembre por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA

Y OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHOPESOS.($2.998.798)M/CTE
Plazo: Hasta los 23 (dias) de (mes) diciembre del 2025

[ OBJETO:
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Prestar servicios profesionales y/o de apoyo de Treinta y seis (36) instructores CAMPESENA
complementario, para la planeacion y ejecucion de la formacién, asi como la evaluacion de lo
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento d
la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos
establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la
Coordinacién Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
Campe SENA del SENA Regional Choco-Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad

Obligaciones Especificas:

las actividades establecidas en la
guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias,

los procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion y
Autoevaluacién “SIGA” del SENA el

aprendices asociados a la
ficha numero 3, con relacion
a

las
competencias y resultados
de aprendizajes inmersos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, asesorar y acompaiiar de| Se realizd | Registrofotografico
forma permanente a los aprendices| acompafiamiento a los| Y listado de
en el desarrollo de asistencia

campesina; en la planificacion de
mejoras de produccion familiar,
capacidad productiva y condiciones
ambientales en concordancia con el
protocolo de atencion definido por la
Coordinacion Nacional de Atencién
Integral, Diferencial e Incluyente a
la Economia popular -

con aprendices del
municipio de bajo buado ,
, teniendo como base los
componentes teoricos y los
componentes practicos,
consistentes en la
aplicacion de cada una de
las competencias y
resultados de aprendizaje

cual se encuentra documentadoen | en el programa de
la plataforma Compromiso, en 10s | formacion en ejecucion
programas del area
tematica objeto del contrato segun
asignacion de grupos
2 Realizar reconocimiento de| Efectivamente se | Registro fotografico
aprendizajes previos y estilos de| realizaron  recogimientos
aprendizaje. previos de aprendizaje,
mediante la aplicacién de
talleres practicos
3 Acompanar a la poblacién | Ejecucién de la formacion
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CampeSENA

asociados al programa de
formaciéon  Mantenimiento
de motores fuera de borda
con numero de ficha
3341596 de acuerdo a la
estrategia CampeSENA
durante la actual vigencia.

Reportar la informacién académica y

administrativa requerida en el
proceso de formacion

con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de

trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de

actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato.

Elaboracion de la
programacion, guias de
aprendizajes e

instrumentos de evaluacion
como insumo para la
ejecucion de los resultados
de aprendizaje asociados al
programa de formacién
Mantenimiento de motores
fuera de borda en
produccion.

Guias de
aprendizaje
instrumentos de
evaluacion en
onedrive

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacién
minima de una

semana las formaciones
extramurales a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

En este mes en curso n ose
ejecuto dicha funcion

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de

las competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas

que la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después de
haber terminado el
resultado de
correspondiente

aprendizaje

Efectivamente se han emitidg

los juicios evaluativos dg
acuerdo con e cumplimiento
de los aprendices en la
diferentes etapas de lo
resultados de aprendizaje

Reporte dejuicios
evaluativos

Reportar la informacion para la
creacion de unidades productivas,
bajo criterios de calidad,
oportunidad y veracidad, cuando se
le haya asignado formaciones
complementarias en la

Reporte la informacion de
aprendices en el archivo
plano para inscripciéon de
manera clara, precisa y

Archivo plano para
inscripcion de los
aprendices
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ruta creacion de unidades | oportuna.
productivas.
Participar y apoyar en el proceso de| Asisti al proceso de
induccion de las estrategias campe| induccion de la estrategia
SENA: Objetivos, campe SENA, para la
8| alcance, estratgglas, chgna de vigencia 2025, donde se
valor, metodologia, procedimientos e , . .
impacto. hablé de los lineamientos
establecidos en las
diferentes rutas de
atenciéon, programas a
desarrollar, metas
dispuestas para la presente
anualidad
9. Informar a la subdireccion de Acciones en proceso
centro las oportunidades de
9| relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas
10 | Participar mensualmente en la| Participé en la reunién
reunion de seguimiento operativo del| virtual, programa por la
programa convocadas coordinacion académica y
pqr'la coordinacién academlca y/o el lider de la estrategia
misional con observancia del
esquema operativo Campe SENA, donde se
establecido por la Coordinacion | trataron temas
Nacional de Atencién Integral, | relacionados con la
Diferencial e Incluyente a la legalizacion de viaticos y
Economia popular — campesina auxilios de transporte
para tal fin y generar las respectivas
evidencias.
11 | Participar en eventos de caracter| Acciones en proceso
técnico, estratégico, de socializacion
y de otro tipo de
evento al que sea convocado por la
direccién general, regional o centro
de formacion,
garantizandola transferenciag
de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.
12 | Presentar informe mensual sobre la | Presentacion de informe | Informe mensual
ejecucion de las obligaciones | mensual de actividades | del mes de octubre
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contractuales donde se

evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de

mejora cuando dé a lugar y a la
terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato

informe anual de gestiéon de centro
en los términos solicitados

realizadas durante el mes
de agosto del 2025, con sus
respetivas evidencias

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras

entidades o de particulares puestos
al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados

para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes

fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los

bienes en la cual se date Ia
informacion actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la

entrega de los bienes al supervisor
y/o interventor  del contrato
respectivo y a los 6rganos

de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

Acciones en proceso

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa productiva
del aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la

plataforma compromiso para las
diferentes alternativas de desarrollo
de etapa productiva,

cuando sea asignado.

Acciones en proceso

15

Validar novedades académicas y

En el mes en curso no se
realiz6é informe de dichas
opciones por parte de los
aprendices
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disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento

del aprendiz: Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el

reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacion, cuando aplique

16

. Mantener actualizado el Portafolio
del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del

sistema Integrado de gestion
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a

la guia de procesos formativos,
presentado minimo los siguientes
soportes: a. Plan de

trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun guia

para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de aprendizaje.
c. Actas con los planes de
mejoramiento  académicos  para
aprendices que lorequiera n.

d.

Planeacion, seguimiento

evaluaciéon de etapa productiva (si
aplica). e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si

aplica) f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.

Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para cada

resultado de
aprendizaje

Reporte de las diferencias
evidencias generadas
durante la ejecuciéon de las
formaciones
correspondientes a las
lineas de atencion atendidas
durante la actual vigencia

17

Participar en la formulacion y
ejecucion de los proyectos cuando
sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la programacién
académica establecida.

En el mes en curso no se
apoyo a la ejecucion de
proyectos
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ITEM ORDENDE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DESPLAZAMIENTO
VIAJE
1. 41825 MEDIO ATRATO 27/08/2025 31/08/2025
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. (4617763301) de la planilla, operador SOI periodo septiembre de 2025. En el mes de
septiembre se realizé reajuste con numero de planilla 4627208096 2025 (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales

conflictos de interés y hacer la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de
la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

Firma

CARLOS MILLER MORENO QUEJADA
Contratista Sena
C.C. No0.11.799.897

Recibi a satisfaccion: ’L,_, ‘J\l gy
. lris;:. Ari;a Bonilla
Firma Lider AgroSENA
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Nombres y Apellidos
Supervisor(a) Contrato80822881 de 2025
Coordinadora académica
Cargo

Evidencias

1. Registro fotogréfico y listado de asistencia
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2. registros fotograficos talleres practicos
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7.Archivo plano para inscripcién de los aprendices

Reporte de Aprendices

3306731 - DEZARROLLO DE TECMICAS EN £ASTRERIA

Ficka de Caracterizacion:

Eztada: TERMIMADA
Fecha del Reporte: 16102025
Tipo de Himero de Hombre Apellido=s Celular Correo Electromico
cc 100TOSEETE TAEIRA wWaLDO PEREZ FATER4ETS jwericsmiZhotmail.com
cc 1077425103 YULIMAR YALENCIEA CORDOEA S006T33303 valogesmarens@hotmail.com
cc 1077461221 MARTHA YILETH RIVAS MOZRUERA 154441230 sapacare@gmail.com
cc 10TT4TESSS ROZA PATRICLA MOZRUERA RENTERILA 222412453 comunidadtanguicducapaz@Egmail.com
cc 1077473300 YORLEY MOREMO PALACIOS 001111 jwriczmi@hotmail.com
cc 10753457325 ELI VUILIETH MEMA Y ALEMCILA 3003325545 yulicth234@hatmail.com
cC 1145135233 ERICE=Z0MN ENRIZIE CHAVERRA RETES chaverramenacirizcod SEgmail.com
cc NTAE533 JEEUE RODRIGIEZ HERMAMDEZ jwriczmi@hotmail.com
cc 26274321 ROGUELIMNA MEMA SANTOE naufaryair.menapadillasTEgmail.com
cc I5E00533 ROGUELINA RODRIGUEZ CORDOEA medicatratel@gmail.com
cc JEE03E05 MARLA ARZENIA MEMNA EORJA medicatratel@gmail.com
cc JEEA0TED ALEXAMDRA PALACIOE CHAVERRA jwriczmiZhotmail.com
cC FESII3E6E MART LUZ PALACIOE PINOD maripapina@hatmail.com
cc 43021445 LUIES MARLA MEMA CLEST A mjrEgmail.com
cc 4735335 SALOMON DOMINGLUEZ RIVAE jwricsmi@hotmail.com
Ficha de Caractenzacion: Falgs0d - DESARROLLODE TECKMICAS EN ZASTRERIA
Estado: TERMIMADA
Fecha del Reporte: 1BM0f2025
Tipo de Numero de Nombre Apellidos Celular Correo Electronico
EC 3039?0?91 YURIS MOSQUERA MOSGUERA yurimosgueralif@gmail com
[wl 00401066E OALIS CARMILA CaMACHD POTES dalispotes@gmail.com
[wl 002457 ALIFIO FIvas GARMEDA jrimenat@gmail com
[wl 077433770 LALIRA CAMILA HINESTROZA MORERND 14E443227 Hinestrozalaura2 i@gmail com
CcC 077434269 SHIRLEY YURAMY ROELEDCO QUIMTO 003113121 shirleyyuranyrobledoguinto@gmail.com
[wl 077454977 ELLEM ESTEFHAME ESCOBAR FERES e pereaescobarl334@hormail. com
[wl 07 T4E1486 LEIDY ORTIZ FIMD O0ETF2T2T2 leydiortizpino@gmail. com
[wl 077430203 ARA MILEIDY FMERA CORDOEA holito30@hotmail.com
CcC [RFEERG AMGIE YULIETH LONDOND FALACIOS angieyuliethlondonopalaciosB0@gmail.com
[wl EEEEEE] JHORLEYDY PAOLA CABRERAFALACIOS 026743012 delfinamosqueradii@gmail. com
[wl 128524705 EFIFARIO FIvas GARMEDA 3147E jwrinsmi@hotmail. com
[wl 131135234 LEIDY TATIARA CORDOEA MURILLO 04454383 Izordobamuisenaedo.co
[wl 4257971 ALBERTIMA FEREZ SAMTOS Fadiliofiones23@latinmail com

GTH-F-062 V10

13



SEMNMA

N

12.informe mensual del mes de octubre.

-

. Asociar y calificar oportunamente las fichas completarias mensualmente
2. Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de

las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido por el centro de formacion.
3. Enviar programacion mensual para la creacion de fichas.
4. Reportar juicios evaluativos de las fichas creadas

Enviar evidencias al drive del proceso de ensefianza y aprendizaje

o

14
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Ciudad y fecha

Senor:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Coordinadora Académica
SENA Regional Choco

Asunto: Certificacion de Asistencia a formacion

Yo, Ciriace Chadra @efes | dentificado con cedula de
ciudadania N° fo?F4s3ugt , encontrandome matriculado y cursando el
programa de formaci EFOC@"OJ‘ 1+edly o g con ficha de
caracterizacion N° §%&45a6 en el Municipio de ¥ EZIQQM:&Q; por
medio de la presente me permito informar en mi calidad de Representante del
péggrlama de formacion titulada y/o, complementaria, que el Instructor (a)

oS I[ kr Moreny Quejetcfar , identificado con cedula de ciudadania
N°44F0Y33 ., impartio formacion académica conforme al desarrollo de las

competencias y resultados de aprendizajes durante el mes de _ OCN» by¢ - del
2025.

De antemano agradezco la atencién prestada y cualquier notificacién o consulta
puede contactarme al numero celular 31S5L=@Bc6L vy correo electronico
Cinaaco (awesr? puyes @2 Gl . c orn

Cordialmente,

Cinaco Chavwro Peves ‘Z’kﬂéi /////2 l/"/%) rP/L0 @

Aprendiz Firma Instructor Firma

Powered by CamScanner
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Ciudad y fecha

Sefora

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Coordinadora Académica
SENA Regional Choco

Asunto: Certificacion de permanencia

Yo, V e/ | O N%\/\O\b Identificado con cedula de

cuudadania N° sente me permito informar en
, que el |Instructor (a)
£ idntificado con ced e cuudadama
, permaneci6 en el Municipio de Pr Ya-lc

amendo rm fén Titulada y/o Complementaria, en el area de
DC.QS(}S i@\( durante el mes de OCWWNE  del 2025.

De antemano agradezco la atencién prestada y cualquier notificacién o consulta
puede contactarme al numero celular 2 2481332y correo electrénico

vez@gomanl . com

Cordialmente,

e\ e ,?5 / rlos ﬂkMMi&Q@

Firma Lider Firma Instructor

Powered by CamScanner
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacioén de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fechay Hora Generacion Reporte:

MHlimedina
36-02-00-027-

952210

LILIANA MEDINA
CENTRO DE RECURSOS

NATURALES INDUSTRIAY
BIODIVERSIDAD-CHOCO

2025-08-22-12:25p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision N 41825 Fecha Solicitud 2025-08-22 Estado de la Comisié Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES
olicitud de Comisién No. echa Solicitu stado de la Comision INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-22 Genera Viaticos sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Fluvial Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
c tivo CDP 3925 D dencia Solicitant 952238 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA'Y BIODIVERSIDAD-CHOCO -ECONOMIA
onsecutivo ependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. 5 - N~ A1) o Pernocta |Porcentaje .
Tipoy Niimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a A A
SoImbls Documento Cargo [ Comision Comision Origen Destino Dias g::::::ig: pecciag| potalicas Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar (@Lafjetin Gl [ Emml s e [l WaEee
Desarrollar acciones de formacion
dentro de la estrategia CampeSENA en
los municipios asignados bajo las
directrices de los componentes de
CARLOS MILLER 45 3.911.475,00 235.178,00 1.058.301,00 350.000,00 1.408.301,00 fortalecimiento de I? ezonoméad
. INSTRUCTO . campesina y creacion de unidades
gSERJEA'\IlD?-\ CC: 11790788 R Autorizada productivas bajo la ficha 3306791
2025-08-27 2025-08-31 CHOCO/ QUIBDO CHOCO/ MEDIO 45 No 50 13306804
Totales Solicitud de Comisién 1.058.301,00 350.000,00 1.408.301,00

OBJETO DE LA COMISION

Desarrollar acciones de formacion dentro de la estrategia CampeSENA en los municipios asignados bajo las directrices de los componentes de fortalecimiento de la economia campesina y creacién de unidades productivas bajo la ficha 3306791 ,3306804

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

|11797506

Nombre:

|JOHN DERLYNG CARDONA DELGADO

Cargo:

DIRECTOR REGIONAL CHOCO

rirmaao

Carmen Strella
Arboleda

Firma Responsable

Verificado Por:

| INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS

| Fecha Verificacion:

22/08/2025 12:11:38

Pagina 6 de
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Nacion

Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHIimedina
36-02-00-027-

952210

LILIANA MEDINA
CENTRO DE RECURSOS NATURALES

INDUSTRIA'Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

22/08/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3925 de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 117825 Fecha Registro: |2025-08-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: g?éoéegﬁszgzg%éLoo%%NTRo DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIAY
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.408.301,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.408.301,00| Saldo x Obligar: 1.408.301,00
TERCERO ORIGINAL
'gii’(‘;:('j:?‘?f“: Cédula de 11790788| Razén Social: | CARLOS MILLER MORENO QUEJADA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 53668475601| Banco: BANCOLOMBIA SA. Tipo: Ahorro Estado: | Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: \ 11797506‘ Nombre: JOHN DERLYNG CARDONA DELGADO Cargo: ] DIRECTOR REGIONAL CHOCO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ;‘:;’i‘;:f Genera Viaticos: Si gml ssig:f"t“d de 41825 | Numero: | COM 41825 Tipo: OTROS Fecha: 2025-08-22
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
B s Ao PALES | INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
INDUSTRIAY LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ) A
BIODIVERSIDAD-CHOCO . | FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL e VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

y ° | RECONOCIMIENTO DE SABERES

gggNOM'A CAMPESINAY | bpEVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

1.408.301,00 0,00
Total: 1.408.301,00 0,00 1.408.301,00 1.408.301,00
Obicto: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL- DESARROLLAR ACCIONES FORMACION DENTRO ESTRATEGIA CAMPESENA MUNICIPIOS BAJO COMPONENTES
Jeto: FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA CREACION UNIDADES PRODUCTIVAS BAJO FICHA 3306791-3306804

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2025-08-22 1.408.301,00 1.408.301,00 | NINGUNO
INDUSTRIAY BIODIVERSIDAD-CHOCO CSF
Pagina 1 de 2




FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina

2

de



SENA
27-1010
Quibda,

Sefor

Milton Guisado Palacios
mguisado@sena.edu.co

Coordinador Administrativo y Financiero
Sena Regional Chocd

Quibdd

Asunto: Solicitud de Orden de viaje

Reciba un cordial saludo

Por medio del presente me permito Solicitar tramite de orden de viaje, durante los dias 27 al 31 de agosto del
2025, del Instructor técnico del Programa CampeSENA , CARLOS MILLER QUEJADA MORENDO, identificado con
cédula No 11790788, con el objetivo de: Desarrollar acciones de formacidén dentro de la estrategia
CampeSENA en los municipios asignados bajo las directrices de los componentes de fortalecimiento asociativo
y formato de la economia campesina y creacidn de unidades productivas bajo la ficha: 3306791 - 3306804

Anexamos la siguiente documentacion:

e Formato de Solicitud
e Agenda
e  Autorizacion Firmado

% | 4 digitalmente
- lml#!-  por Carmen

Strella Arboleda
Atentamente, Veldsquez

CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
Directora Regional (E)
csarboledav@sena.edu.co

Centro de Recursos Naturales, Industriay
Biodiversidad

SENA Regional Chocd

Anexo: (7 folio)

A4

Proyectéy Elaboré: Faber A. Ariza Bonilla
Cargo: Profesional AgroSENA

Natalia Asprilla Caicedo Natalic asprla <
Apoyo Administrativo

Direccion General/ Regional Chocé / Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
Direccion Cra.1 N2 28-71, Ciudad Quibdo. - PBX 57 601 5461500

© 6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 v.010
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
SENA REGIONAL CHOCO
CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2025

DATOS COMISIONADO DATOS COMISION LIQUIDACION COMISION { Ver Resolucion )
— Nermers Contrate S Lugar Lugar g"' B‘: e o Gastos de Transportel  Otros Gastos P
ugar de ) | Numers Cantrata v | No. De Cuen, o . ) o Gatos
cedula Feprarian | Momhre Funcionariof Conatista Cargo fLabor | Salario/ Honorarios P o " Mo, De COP Objetiv del > Fechz Salida Fetha legada | iazam| TRANSPORTE el ULIE DO combustitie,)
epanamentn Wnicpin s Terrestie/Aniaticn Terminges
Desarrollar acciones de formacion
BANCOLOMEIA -
CARLOS MILLER MORENO CENTR 2082 p € MEDID -
5 NSTRLCT AHORRD c cHoco fusf202s | 31508/2025 5 ACUATICD 350,000
11790788 aEAD WSTRUCTOR | $ ast deis0aene | ANORRE i cHo P, 27408120 0 as0 acuATICO | § 00
e 53668475601 asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento
s -
s -
s R
~— [
| I ) A o
- || < (OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES ¥ LA CIUDAD
\ \ /J/;(II/V zeciail/, TONCEE T PTRED
Firma Firma - 4 - ~ ) Firma Wia Aeres I0a y Regreso B 151,723
Mombre Faber Anselmo Ariza Bonilla Nombre / “Wilber Giovanny Qyezada Herrera Mombre ‘Carmen Strella Arbo Te'da™ Veelasquez Wia e 5
solicitante Lider de Area solcitante Coordinador () Academico Autoriza Directar fieg via Tar 3
¢ 5
e la comisidn 3
CONTRATISTAS
OBSERVACION: Los gastos de transporte se generan: desde Quibdd a las comunidades del municipio del Medio Atrato il — d

PERSONAL DE PLANTA.

VERSION - JH 1-2025




[]
SENA

N

Version: 04
Codigo: GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
CARLOS MILLER QUEJADA MORENO Tipo: cC. No. 11790788
FECHA
CONTRATO No. 8082881 ANO 2025 VENCIMIENTO DEL 23 12 2025
CONTRATO
Prestar servicios profesionales y/o de apoyo de Treinta y seis (36) instructores CAMPESENA complementario, para la planeaciony
ejecucién de la formacién, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de la economia
OBJETO CONTRACTUAL: R - . n . . . . . .
popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — Campe
SENA del SENA Regional Choco-Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad.
DIRECCION GENERAL/ Choco DEPENDENCIA/ Centro de Recursos Naturales, Industria y
REGIONAL CENTRO Biodiversidad
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL ; . ) .
e o CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ CARGO Directora Regional o Subdirectora de Centro
GASTO (de la Movilizacion)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A] P
DELCONTRATO (A) WILBER GIOVANNY QUEZADA HERRERA CARGO Coordinador Académico
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Quibdé - MEDIO ATRATO - Quibdd
DIRECCION GENERAL/ Choco DEPENDENCIA/ Centro de Recursos Naturales, Industria y
REGIONAL CENTRO Biodiversidad
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD? SENA CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL
FECHAFIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 27 8 2025 31 8 2025
Desarrollar acciones de formacién dentro de la estrategia CampeSENA en los municipios asignados bajo las directrices de los
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | componentes de fortalecimiento asociativo y formato de la economia campesina y creacién de unidades productivas bajo la ficha:
3306791 - 3306804

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de
las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias,
2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje
3 Acompafiar a la poblaciéon campesing; en la planificacion de mejoras de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:27/08/2025

Desplazamientos ruta de ida: Quibdé-Medio atrato

Medio de transporte: drea, terrestre o fluvial.

Dia 2: 28/08/2025

Actividades a ejecutar: presentacion ante la comunidad y lideres, concertacién de lo horarios de formacién, induccién de la importancia del programa campesina,
Dia 3 :29/08/2025

desarrollo de las tematicas de desarrollo de tecnicas en confecciones,elaborar patrones de ropa exterior segun tecnicas sastrerias.

Dia 4: 30/08/2025

Actividades a ejecutar: iniciacidn de la formacion de acuerdo a los componentes tedricos y précticos, Importancia de elaborar patrones de ropa exterior segun
tecnicas sastrerias.

Dia 5:31/08/2025

Desplazamientos Ruta de regreso:

Medio de transporte: drea, terrestre o fluvial. Medio atrato -Quibdé.

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA DEL CONTRATISTA:

. ——
e o] FIRMA SUR-gv15OR BECONTRATO :
‘Carmen Strella

Ly
A 5

Arboleda Lgeeceael,
Velasquez

oD

Nombresy Apellidos: WILBER GIOVANNY QUE ZADA £
HERRERA

Nombres y Apellidos: CARMEN STRELLA
ARBOLEDA VELASQUEZ

Cargo: Directora Regional o Subdirectora de

Centro

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Nombres y Apellidos: CARLOS MILLER QUEJADA
MORENO

GTH-F-090 V.04




20/8/25, 23:35 Correo: Deivis Cecilia Teran Moreno - Outlook

E Outlook

RE: Solicitud Tramite Orden de Desplazamiento

Desde Carmen Strella Arboleda Velasquez <csarboledav@sena.edu.co>

Fecha Mié 20/08/2025 6:44 PM

Para Wilbert Giovanny Quezada Herrera <wquezada@sena.edu.co>

cc Faber Anselmo Ariza Bonilla <fariza@sena.edu.co>; Deivis Cecilia Teran Moreno <decteran@sena.edu.co>

Buena tarde apreciado Coordinador;

Por medio del presente, me permito AUTORIZAR el desplazamiento de los instructores conforme a la solicitud contenida en correo
huella.

Saludos

SENA Regional Chocd: Confianza que forma, talento que Transforma.
(21/07/2025)

De: Wilbert Giovanny Quezada Herrera <wquezada@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 20 de agosto de 2025 6:05 p. m.

Para: Carmen Strella Arboleda Veldsquez <csarboledav@sena.edu.co>

Cc: Faber Anselmo Ariza Bonilla <fariza@sena.edu.co>; Deivis Cecilia Terdn Moreno <decteran@sena.edu.co>
Asunto: RE: Solicitud Tramite Orden de Desplazamiento

Saludos apreciada directora, Mis mejores deseos de salud y bienestar para usted y los suyos.

Conforme al correo que antecede y con el respeto que le asiste, remito solicitud de autorizacidn para el de desplazamiento de instructores de la
estrategia campesena, conforme a lo descrito en correo huella. Si a bien lo considera favor autorizar, mediante concepto favorable . Agradezco su
valiosa gestién y apoyo.

SE?\.A Wilber Giovanny Quezada Herrera

Centro de Recursos Naturales, Industria y
A Biodiversidad - Coordinador Académico
wquezada@sena.edu.co

PBX:5461500
Carrera 1 No. 28-71, Quibdd

De: Faber Anselmo Ariza Bonilla <fariza@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 20 de agosto de 2025 17:09

Para: Deivis Cecilia Terdn Moreno <decteran@sena.edu.co>; Wilbert Giovanny Quezada Herrera <wquezada@sena.edu.co>
Cc: Kenia Paola Palacios Greins <kpalaciosg@sena.edu.co>; Natalia Asprilla Caicedo <nasprilla@sena.edu.co>

Asunto: RE: Solicitud Tramite Orden de Desplazamiento

Cordial saludo, remito informacién solicitada.

Gracias

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADkwMWJIMmMNKLTNIZTEtNDYQYi0O50DUSLWM1ZWUwN2U1ZmVkOAAQACqgYZUo7iJGgdYYBy... 1/5



20/8/25, 23:35 Correo: Deivis Cecilia Teran Moreno - Outlook

Faber Anselmo Ariza Bonilla
Lider AgroSENA

Centro de Recursos Naturales, Industria y
Biodiversidad

Regional Choco

SENA fariza@sena.edu.co

7AV Quibdé - Choco

©fv o

@SEMNAcomunica

www.sena.edu.co

De: Deivis Cecilia Teran Moreno <decteran@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 20 de agosto de 2025 14:56

Para: Faber Anselmo Ariza Bonilla <fariza@sena.edu.co>; Wilbert Giovanny Quezada Herrera <wquezada@sena.edu.co>
Cc: Kenia Paola Palacios Greins <kpalaciosg@sena.edu.co>; Natalia Asprilla Caicedo <nasprilla@sena.edu.co>

Asunto: RE: Solicitud Tramite Orden de Desplazamiento

Saludo mi estimado Faber; por medio del presente y atendiendo la solicitud de apoyo en la organizacién de los documentos
para las solicitudes de ordenes de viaje; solicito muy respetuosamente, atender las siguientes consideraciones:

* Los objetos de desplazamientos no cuentan con numeros de fichas; aclarar si ya no se solicitan, o en su efecto, por favor
detallarlos.
¢ Por favor relacionar los dias y especificar las comunidades de desplazamiento, para el caso del municipio de Quibdé.

e Asi mismo indicar si dichas solicitudes llevan gastos de transporte e indicar el valor para cada caso.

Quedamos muy atentos.

Ing. Deivis Cecilia Terdn Moreno
Contratista — Profesional de Apoyo Programa - SER
Centro de Recursos Naturales, Industria y

Biodiversidad
[+cid:image001.jpg@01D1A05B.2DDE8 Sena — Regional Choc6
180 Carrera 1 No 28 — 71 Quibdé — Chocé

Tel: Tel.: + 57(4)6723800 IP 44516
Celular: 3206989341  decteran@sena.edu.co
www.Sena.edu.co

De: Faber Anselmo Ariza Bonilla <fariza@sena.edu.co>

Enviado: martes, 19 de agosto de 2025 6:00 p. m.

Para: Wilbert Giovanny Quezada Herrera <wquezada@sena.edu.co>

Cc: Kenia Paola Palacios Greins <kpalaciosg@sena.edu.co>; Natalia Asprilla Caicedo <nasprilla@sena.edu.co>; Deivis Cecilia Terdn Moreno
<decteran@sena.edu.co>

Asunto: Solicitud Tramite Orden de Desplazamiento

Cordial saludo Coordinador,

Por medio de la presente, solicito el tramite de la orden de desplazamiento para 16 instructores de la Estrategia CampeSENA y Full Popular,
formacidn titulada y complementaria, con el objetivo de continuar desarrollando las acciones de formacidn de acuerdo con las programaciones
definidas en el plan de accién.

Para efectos de legalizacidn, las agendas se encuentran programadas entre el 27 de agosto y el 2 de septiembre del presente afio, conforme a las
actividades descritas en los cronogramas establecidos.

INSTRUCTORES CAMPESENA

Municipio Dias de
Desplazamiento|Desplazamiento

Nombres y

apellidos Cedula Cargo Objetivo desplazamiento

# |# contrato

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municicpios
Jen Henr.y Guagua 11802985 Instructor asignados bajo las dlrectrlcgs .de los o

Rios componentes de formtalecimiento asociativo
y formanto de la economia campesina y
creacion de unidades productivas

1 7572483 Rio Quito 4,5

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADkwMWJIMmMNKLTNiZTEtNDY0Yi050DUSLWM1ZWUwN2U1ZmVKOAAQACqgYZUo7iJGgdYYBy... 2/5



20/8/25, 23:35

Correo: Deivis Cecilia Teran Moreno - Outlook

7577505

Yeferson Mosquera
Cordoba

11806357

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municicpios
asignados bajo las directrices de los
componentes de formtalecimiento asociativo
y formanto de la economia campesina 'y
creacion de unidades productivas

San Juan 4,5

7572576

Berleidys Guerrero
Hinestroza

1020414603

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina y
creacién de unidades productivas

Quibdé

7576216

Erika Maria Palacios
Ramirez

35895854

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina y
creacidn de unidades productivas

Acandi 4,5

7576762

Francisco Alonso
Palacios Palacios

11807111

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municicpios
asignados bajo las directrices de los
componentes de formtalecimiento asociativo
y formanto de la economia campesinay
creacion de unidades productivas

Bojaya 4,5

7573314

Juan Carlos
Gutiérrez Arboleda

16866158

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina 'y
creacion de unidades productivas

Quibdé

7807759

Isaias Henry
Coérdoba Caiadas

114797072

Instructor

Desarrollar acciones de formacion dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina 'y
creacion de unidades productivas

Certegui 3,5

7571065

Patricia Cérdoba
Cuesta

54250387

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesinay
creacién de unidades productivas

Quibdé

7572049

Angie Katerine
Demarchi Cabranez

35897324

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina y
creacion de unidades productivas

Quibdé

10

8082881

Carlos Miller
Moreno

11790788

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina y
creacion de unidades productivas

Medio Atrato 45

11

7576091

Yair Mayo Lozano

11804604

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesinay
creacidn de unidades productivas

Medio Atrato 4,5

12

7575552

Harlen Wilber
Moreno Quintero

82362539

Instructor

Desarrollar acciones de formacién dentro de
la estrategia CampeSENA en los municipios
asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento asociativo y
formato de la economia campesina 'y

creacion de unidades productivas

Tado 4,5

13

7567456|Hames Roa

120207711

Instructor

bajo las directrices de los componentes de
economia campesina y creacion de unidades

titulada.

Desarrollar acciones de formacién dentro de la
estrategia CampeSENA en los municicpios asignados

formtalecimiento asociativo y formanto de la

productivas y extensionismo productivo formacion

Certegui

4,5

14
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7770671|llma Zabala

37915099

Instructor

bajo las directrices de los componentes de

Desarrollar acciones de formacién dentro de la
estrategia CampeSENA en los municicpios asignados

formtalecimiento asociativo y formanto de la

Yuto

4,5

3/5
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economia campesina y creacion de unidades
productivas y extensionismo productivo formacion
titulada. Conformacion y consolidacion del Tecnico
en Produccion Agropecuaria en el municipio de Yuto
Desarrollar acciones de formacion dentro de la
estrategia CampeSENA en los municicpios asignados
- . bajo las directrices de los componentes de
Cirdé Antonio Florez o o
15 | 7770615 Valdes 11795924 (Instructor  |formtalecimiento asociativo y formanto de la Andagoya 4,5
economia campesina y creacion de unidades
productivas y extensionismo productivo formacion
titulada.
Desarrollar acciones de formacion dentro de la
estrategia CampeSENA en los municicpios asignados
bajo las directrices de los componentes de

Leyton Mosquera

16 | 8102585 Sanchez 11936406(Instructor  |formtalecimiento asociativo y formanto de la Qibdé-Tutunendo
economia campesina y creacion de unidades
productivas y extensionismo productivo formacion
titulada.
Atentamente

Faber Anselmo Ariza Bonilla

Lider AgroSENA

Centro de Recursos Naturales, Industria y

Biodiversidad

. Regional Choco

SENA fariza@sena.edu.co

7AV Quibdé - Choco
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha

informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del

SENA.

® Deivis Cecilia Teran Moreno
SENA Centro De Recursos Naturales, Industria Y Biodiversidad

- Contratista
decteran@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 1 No. 28-71
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informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del

SENA.
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ACTA DE RECEPCION DE DECLARACION EXTRAPROCESO

En la ciudad de Quibdo, Departamento del Chocé, RepUblica de Colombia, a los veinticuatro
(24) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticinco (2025) ante mi ROSA DEL
CARMEN LEMOS LOZANO, Notaria Segunda del Circulo de Quibdé, comparecié el (Ia)
serior (a) CARLOS MILLER MORENO QUEJADA, natural de Quibdé, identificado(a) con
cédula de ciudadania nimero 11.790.788 expedida en Quibdd, con el propésito de rendir
declaracion con fines extraprocesales, de conformidad con las prescripciones del Decreto
1557 de 1989, lo que procede a hacer bajo la gravedad del juramento, en los siguientes
términos: PRIMERO: Me llamo como queda escrito, domiciliado(a) en Quibdé, barrio
Alameda Reyes, de estado civil Soltero, de ocupacién Sastre, telefono: 3122476409.
SEGUNDO: Que todas las declaraciones que se presenta en este instrumento se rinden
bajo la gravedad del juramento y a sabiendas de las implicaciones legales que acarrea jurar
en falso. TERCERO: Que no tengo ninguna clase de impedimento para rendir esta
declaracién juramentada, la cual presta bajo su Unica y entera responsabilidad. CUARTO:
Que la declaracion aqui rendida, es libre de todo apremio y espontaneamente versa sobre
hechos de los cuales da plena fe y testimonio en razén de que le constan personalmente.
QUINTO: Manifiesto bajo la gravedad de juramento que en la orden de viaje 3925 realizada
a Medio Atrato desde Quibdd - Chocd el dia 27 de agosto de 2025 de ida y el regreso a
Quibdo el dia 31 de agosto de 2025 para este viaje fue necesario utilizar transporte fluvial
informal con el objetivo de desarrollar acciones de formacion dentro de la estrategia
CampeSena, en los municipios asignados bajo las directrices de los componentes de
fortalecimiento asociativo y formato de la economia campesina y creacién de unidades
productivas bajo lo asociativo a las fichas 3306791 -3306804; dicho desplazamiento fue de
ida y regreso por un valor de 350.000 pesos MCTE, pagados al sefior FRANCISCO
HAMILTON MOSQUERA LEMUS C.C 11.793.536 quien aporté su fotocopia de cédula para
requisitos legales.

Esta declaracién es rendida para tramites ante el SENA.

Hasta aqui la(s) declaracion(es) extra-proceso. Leida(s) personalmente por el(los)
declarante(s), la aprueba(n) y firma(n). DERECHOS NOTARIALES: $18.900 - IVA § 3.591
= $22.491, de conformidad con la Resolucion N° 00585 del 24/01/2025.

El (Los) DECLARANTE(S),

Y o 22 o i 17

CARLOS MILLER MORENO QUEJADA —
C.C. 11.790.788 expedida en Quibdd
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FECHA DE NACIMIENTO  04-JUN-1963

QUIBDO
(CHOCO)
LUGAR DE NACIMIENTO
163 B+ M
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA 1 de septiembre de 2025

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
41825 28/08/2025 31/08/2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
QUIBDOO- MEDIO ATRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar acciones de formacion en la Implementacion y Desarrollo de Labores
Pecuarias En el corregimiento de San Isidro municipio de Rio Iro

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 27/08/2025
Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento Quibdd — Medio Atrato y sus
alrededores. Dia 2: 28/08/2025
Concertacion con los aprendices y lideres comunitarios Impartir
formacion a los aprendices.
Dia 3: 29/08/2025
Se realizo taller para mirar habilidades y destreza de las aprendices.
Dia 4:30/05/2025
Reunidn de conclusion de actividades.
Dia 4:31/08/2025
Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento Medio Atrato -Quibdd

RESULTADOS:

Dia 1. Se procedi6 al desplazamiento de Quibdd -Medio Atrato - Quibdd

Dia 2. Concentracion con los aprendices y lideres comunitarios.

Impartir formacién a los aprendices. También desarrollaron las guias de
aprendizaje de acuerdo con la estructura curricular, para el curso Auxiliar de procesos

TexTILES con numero de ficha3341596 del municipio Medio Atrato.
3. Se realizo taller para mirar habilidades y destreza de las aprendices.

Dia 4. Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento Medio Atrato - Quibdd

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.02




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

CONCLUSIONES: Por medio del programa Campe Sena, se viene formando a los aprendices sobre

conocimientos técnicos, tedricos para el fortalecimiento de ensefianza y aprendizaje,

practicos, para mejorar su produccion a nivel de sus sistemas Agropecuarios, con el objetivo de conocer y

manejar

las buenas practicas Agropecuarias, obteniendo cosechas y producciones sanas. Sin afectar el medio ambiente. Con el fin de

formar aprendices de una forma integral.

GTH-F-087 V.02




SENA

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
CARLOS MILLER MORENO QUEJADA P

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

WILBER GEOVANNY QUEZADA COORDINADOR ACADEMICO /ﬁz
HERRERA )

GTH-F-087 V.02
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