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 ACTA No. 003 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación de hojas de vida 
para la contratación de instructores 2025 del Centro de Gestión de Mercados, Logística 
y Tecnologías de la información 

CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, del 24 de enero de 2025.  

HORA INICIO:  
9:00 am 

HORA FIN: 
12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Juntas Centro de Gestión de 
Mercados, Logística y Tecnologías de 
la Información. 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de Gestión de Mercados, Logística 
y Tecnologías de la Información. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación de hojas de vida perfiles de instructores requeridos para la 

contratación durante la vigencia 2025, en concordancia con los requisitos 
establecidos en los diseños curriculares de cada programa de formación. 

2. Determinar el cumplimiento de requisitos acorde con el perfil establecido en el 
diseño curricular. 

3. Realizar la preselección de los aspirantes para dar inicio al proceso de 
contratación. 

 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 
Verificar las hojas de vida de las personas registradas en el Banco Nacional de 
Instructores para el proceso de selección de instructores, de acuerdo con el plan de 
contratación de instructores del centro de formación y los perfiles determinados por los 
diseños curriculares de los programadas de formación registrados por el centro de 
formación y a la meta asignada en formación del Centro de Gestión de Mercados, 
Logística y Tecnologías de la Información para la vigencia 2025. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia la reunión verificando la presencia de los miembros del Comité de verificación 
de acuerdo con lo establecido en la circular 3-2024-000278 27 de noviembre de 2024: 
 

Cargo Nombre 

Subdirectora (E) Mireya Parra Pinto 

Coordinadora de FPI Kareen Johanna Vega Cordero 

Coordinador Académico Jhon Jairo Leuro Delgado 

Instructor de planta Emerit Kaltekis Medina 

 
Posteriormente se hace lectura de las funciones establecidas para este comité 
mediante la circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023: 

• Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan 
finalizado exitosamente su inscripción y en el Banco de Instructores  

• Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente 
de contratación del Centro de Formación.  
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• Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva 
necesidad de contratación en relación con la necesidad y el diseño curricular, 
con base en lo cual el Centro de Formación registrará en el módulo Banco de 
Instructores el estado CUMPLE o NO CUMPLE para cada aspirante.  

• Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterio(s) objetivo(s) para 
escoger las personas a contratar, dejando constancia de esa actuación y de los 
criterios en el acta.  

• Entregar firmado al Subdirector de Centro los resultados de verificación y 
escogencia de personas a contratar, con copia a la Oficina de Control Interno, 
este documento debe ser integrado como parte de los documentos 
precontractuales publicados en cada expediente electrónico en el SECOP II.  

• Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se 
presenten, sobre esta etapa de verificación, ponderación y escogencia, en los 
aspectos relacionados con su actuación.  

• Las demás anotadas en esta Circular o en otros lineamientos. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se inicia la verificación de idoneidad de los candidatos 
por cada una de las coordinaciones académicas: 
 
Coordinación Académica del Programa de Articulación con la Media 
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, la Coordinación de Articulación con la Media identifico 
la necesidad de contratar 83 y que en la primera revisión del Banco Nacional de 
Instructores se seleccionaron 25 instructores y que a la fecha se requieren seleccionar 
58 instructores, de acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestación de servicios de 
instructor de la mencionada circular, en el que se establece que “…para la contratación 
de servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las 
hojas de vida registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular 
No. 3- 2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023…”, luego de verificar las hojas de 
vida registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó qué instructores 
cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los diseños curriculares de los 
programas de formación ofertados por la coordinación de Articulación con la Media.   
  
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:   
 

Número de 
convocato

ria  

Programa de 
formación  

Competencia  
Nombre aspirante 

registrado  

Concepto 
verificaci

ón  

31026  
ASESORIA 
COMERCIAL  

Monitorear al cliente de 
acuerdo con metodologías 
de evaluación y 
seguimiento  

GLORIA STELLA 
RODRIGUEZ 
QUIROGA  

CUMPLE  
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31027  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS  

Almacenar los productos 
según técnicas de 
almacenamiento y 
normativa  

AMINTA AVILA 
JIMENEZ  

CUMPLE  

23784  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS  

Almacenar los productos 
según técnicas de 
almacenamiento y 
normativa  

JUAN DAVID RUIZ 
RUIZ  

CUMPLE  

27882  

TECNICO 
LABORAL EN 
OPERACIONES DE 
COMERCIO 
EXTERIOR  

Desarrollar la operación de 
importación y exportación 
de mercancías según 
normativa de comercio 
exterior  

LUIS ALBERTO 
MARTINEZ 
CHAPARRO  

CUMPLE  

32270  

TECNICO 
LABORAL EN 
OPERACIONES DE 
COMERCIO 
EXTERIOR  

Desarrollar la operación de 
importación y exportación 
de mercancías según 
normativa de comercio 
exterior  

PAULA ANDREA 
LLANO MAZABEL  

CUMPLE  

28724  
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.  

Integrar elementos 
multimedia de acuerdo con 
técnicas y herramientas de 
producción digital  

ROSSANA TOVAR 
BUITRAGO  

CUMPLE  

27863  
SISTEMAS 
TELEINFORMÁTIC
OS  

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica  

ANDRES FELIPE 
BULLA VARELA  

CUMPLE  

27863  
SISTEMAS 
TELEINFORMÁTIC
OS  

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica  

HEYDE MARCELA 
PINILLA ANTONIO  

CUMPLE  

27790  
PROGRAMACION 
DE SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

EDWIN PARMENIO 
CAÑON MOZO  

CUMPLE  

27790  
PROGRAMACION 
DE SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

HECTOR JULIAN 
PAMPLONA OSPINA  

CUMPLE  

27790  
PROGRAMACION 
DE SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

MAGALY LOZANO 
BELTRAN  

CUMPLE  

26077  
PROGRAMACION 
DE SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

BERNARDO 
BETANCOURT 
LOPEZ  

CUMPLE  
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27790  
PROGRAMACION 
DE SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

JOHANN SNEYDER 
QUINTERO ZAPATA  

CUMPLE  

27790  
PROGRAMACION 
DE SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

OSCAR ANDRES 
HERRERA DIAZ  

CUMPLE  

 
Con el objetivo de completar los instructores requeridos de acuerdo con la necesidad 
identificada por la Coordinación Académica del Programa de Articulación con la Media y 
teniendo en cuenta lo establecido por la circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024, 
se abrieron convocatorias individuales en las que fue posible seleccionar a los instructores 
faltantes: 
 

Número de 
convocatoria  

Programa de 
formación  

Competencia  Nombre Aspirante Registrado  
Concepto 

verificación  

3834080  
ASESORIA 
COMERCIAL   

Monitorear al cliente 
de acuerdo con 
metodologías de 
evaluación y 
seguimiento   

Carlos Julio Ruiz Futinico  CUMPLE   

3834080  
ASESORIA 
COMERCIAL   

Monitorear al cliente 
de acuerdo con 
metodologías de 
evaluación y 
seguimiento   

Javier Orlando De La Peña Ávila  CUMPLE   

3834080  
ASESORIA 
COMERCIAL   

Monitorear al cliente 
de acuerdo con 
metodologías de 
evaluación y 
seguimiento   

Jazmin Arely Moreno Nossa  CUMPLE   

3834000  

INTEGRACION 
DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.   

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital   

Cesar Augusto Baron Romero   CUMPLE   

3834000  

INTEGRACION 
DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.   

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital   

Paola Caterin Piraquive Rojas  CUMPLE   
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3834000  

INTEGRACION 
DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.   

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital   

Jorge Enrique Martinez 
Camacho  

CUMPLE   

3834008  

INTEGRACION 
DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS   

Almacenar los 
productos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa   

Freddy Nelson Rodriguez 
Gonzalez  

CUMPLE   

3834008  

INTEGRACION 
DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS   

Almacenar los 
productos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa   

Yury Jasbreidy Montaña Barrera  CUMPLE   

3834008  

INTEGRACION 
DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS   

Almacenar los 
productos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa   

Luisa Fernanda Gutierrez Pardo  CUMPLE   

3834012  

TECNICO 
LABORAL EN 
OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR   

Desarrollar la 
operación de 
importación y 
exportación de 
mercancías según 
normativa de 
comercio exterior  

Jacqueline Herrera.  CUMPLE   

3834012  

TECNICO 
LABORAL EN 
OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR   

Desarrollar la 
operación de 
importación y 
exportación de 
mercancías según 
normativa de 
comercio exterior  

Arturo Reyes CUMPLE   

3631923  

TECNICO 
LABORAL EN 
OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR   

Desarrollar la 
operación de 
importación y 
exportación de 
mercancías según 
normativa de 
comercio exterior  

Leyny Yisel Novoa Vides  CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Oscar Jamir Ortega Acuña  CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 

Henry Caicedo Caicedo  CUMPLE   
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metodologías de 
desarrollo  

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Joan Javier Reyes Atencio  CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Luis Harley Pedraza Triana  CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Estalin Celorio Angulo  CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Pablo De Jesús Suarez Ospino  CUMPLE   

3834091  SISTEMAS 

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica  

Ramiro Rafael Romero Borja  CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Fernando 
Andres Villegas Vargas  

CUMPLE   

3834091  
PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la 
solución de software 
de acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo  

Gilberto florez gualacon  CUMPLE   

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica   

Diana Patricia Dimate Carvajal  CUMPLE   
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3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica   

Ruber Albeiro Barrios Rodriguez  CUMPLE   

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica   

Jaime Alberto Bohorquez 
Torres   

CUMPLE   

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica   

Carlos Andres Moreno 
Buenaños  

CUMPLE   

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica   

Sonia Janith Almario Perdomo  CUMPLE   

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones 
y normativa técnica   

Nury Stella Godoy Montaño  CUMPLE  

3834019  

SERVICE 
OPERATION IN 
BILINGUAL BPO 
CHANNELS  

INTERACTUAR 
CON OTROS EN 
IDIOMA 
EXTRANJERO 
SEGÚN 
ESTIPULACIONES 
DEL MARC  

Andrea Marcela Cárdenas Niño  CUMPLE   

3834008  

INTEGRACION 
DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

APLICAR 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO  

Nelson Ivan Segura Organista  CUMPLE  

27882 

TECNICO 
LABORAL EN 
OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR  

DESARROLLAR LA 
OPERACIÓN DE LA 
IMPORTACIÓN Y 
LA EXPORTACION 

Oscar David Muriel Cerquera 

CUMPLE 

 

 
Coordinación Académica Seguimiento a la Etapa Productiva 
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, se identificó la necesidad de contratar 32 instructores 
para las competencias transversales, de los cuales se han identificado 18 a la fecha, 
por lo que luego de verificar las hojas de vida registradas en el Banco de Instructores 
2024 y 2025, se identificó instructores que cumplen con los perfiles requeridos de 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

acuerdo con los diseños curriculares de los programas de formación ofertados por el 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y  
Tecnologías de la Información.  
 
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:  
 

Número de 
convocatoria 

Programa de 
formación 

Competencia 
Nombre 

aspirante 
registrado 

Concepto 
verificación 

26003 
Tecnología en 
producción de medios 
audiovisuales digitales 

Gestionar procesos propios de la cultura 
emprendedora y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los requerimientos de los 
contextos productivo y social 

Jhon Alexander 
Neira Duque 

Cumple 

 
 
Coordinación académica Programas de Virtualización y Formación 
Complementaria Virtual 
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, la Coordinación académica de virtualización identifico 
la necesidad de contratar 17 instructores para los programas de formación 
complementaria, según la siguiente relación:  
  
  

Competencia Cantidad de instructores 

INDICADORES DE GESTION 1 

SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO 
PERSONAL 

1 

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT 
OFFICE 2016: EXCEL 

3 

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST 

1 

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 

1 

ADMINISTRACION Y CONTROL DE 
INVENTARIOS 

2 

TECNICAS EN VENTAS 3 

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 5 

 TOTAL 17 

 
De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestación de servicios de instructor de la 
mencionada circular, en el que se establece que “…para la contratación de servicios 
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 3-  
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2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023…”, luego de verificar las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó que los instructores 
cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los diseños curriculares de los 
programas de formación ofertados por la coordinación académica de virtualización  
  
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:   
  

Número de 
convocatoria 

Programa de formación Competencia 
Nombre 
aspirante 
registrado 

Concepto 
verificación 

32204 

Indicadores de gestión 

Controlar el 
desarrollo de las 
actividades según 
indicadores de 
gestión, metas y 
políticas de calidad. 

Graciela Pulido 
León   

Cumple 

34623 
Servicio al cliente: un 
reto personal 

Facilitar el servicio a 
los clientes de 
acuerdo con las 
políticas de la 
organización 

Wilson Alfredo 
Mora Ramírez 

Cumple 

34586 

Manejo de herramientas 
Microsoft office 2016: 
Excel 

Aplicar tecnologías 
de la información 
teniendo en cuenta 
las necesidades de la 
unidad administrativa 

Bibiana Andrea 
Gracia Pardo   

Cumple 

24227 

Manejo de herramientas 
Microsoft office 2016: 
Excel 

Aplicar tecnologías 
de la información 
teniendo en cuenta 
las necesidades de la 
unidad administrativa 

Andrés 
Mauricio Ávila 
Sarmiento 

Cumple 

32184 

Sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el 
trabajo sg-sst 

Desarrollar las 
actividades básicas 
establecidas en el 
sistema general de 
seguridad y salud en 
el trabajo (sgsst) 
según delegación y 
lineamientos 
establecidos. 

Nicolás 
Rodríguez 
Pérez  

Cumple 

32238 

Estrategias pedagógicas 
para el desarrollo del 
pensamiento 

Orientar formación 
presencial de 
acuerdo con 
procedimientos 
técnicos y normativa 

Laura Johanna 
González 
Rincón 

Cumple 

34587 

Administración y control 
de inventarios 

Controlar inventarios 
de acuerdo con 
lineamientos 
establecidos. 

Jorge Emiro 
Pacheco 
Andrade 

Cumple 
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32270 
Administración y control 
de inventarios 

Controlar inventarios 
de acuerdo con 
lineamientos 
establecidos. 

Luz Marina 
Guzmán 
Pinzón 

Cumple 

32298 

Técnicas en ventas 

Negociar productos o 
servicios de acuerdo 
con objetivos 
estratégicos 

Aija Marina 
Baños Duran 

Cumple 

32254 

Técnicas en ventas 

Negociar productos o 
servicios de acuerdo 
con objetivos 
estratégicos 

Nadia Gisela 
Arenas Uribe 

Cumple 

32313 

Técnicas en ventas 

Negociar productos o 
servicios de acuerdo 
con objetivos 
estratégicos 

Yady Yesenia 
Clavijo 
Santamaria  

Cumple 

32047 

English does work - level 
1 

Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Maudy Yannyd 
Morales 
Dussán 

Cumple 

35052 

English does work - level 
1 

Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Kelly Octavia 
Mejía Carmona   

Cumple 

32047 

English does work - level 
1 

Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Liseth 
Alejandra 
Varela Melo 

Cumple 

32047 

English does work - level 
1 

Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 

Lucely 
Calderón 
Gómez 

Cumple 
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referencia para las 
lenguas. 

32047 

English does work - level 
1 

Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Oscar Javier 
Reyes Plazas 

Cumple 

32163 

Uso de excel y access 
para el desarrollo de 
aplicaciones 
administrativas 
empresariales 

Aplicar tecnologías 
de la información 
teniendo en cuenta 
las necesidades de la 
unidad administrativa. 

Oscar Mauricio 
Sarmiento 
Bedoya 

Cumple 

 
 
Coordinación académica de programas de Logística y formación 
complementaria presencial 
 
 
Después de revisada la base de datos del Banco Nacional de Instructores 2024-2025, y 
seleccionado los candidatos que cumplen con los perfiles de los programas ofertados y en 
ejecución de la coordinación de logística y complementaria, se requiere realizar la apertura de 
las siguientes convocatorias individuales en la Agencia Pública de Empleo Sena - APE:  
 

 
No. 

convocat
oria 

Programa de  
formación 

Competencia 

No. 
Vacantes 
requerida

s 

No. De 
aspirantes 

registrados en 
el BNI que 
cumplen 

No. De vacantes 
pendientes por 
seleccionar en 
convocatoria 

3834941 

COORDINACION 
DE  

PROCESOS  
LOGISTICOS 

PLANEACIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 

8 4 4 

 
3835049 

 

COORDINACION 
DE  

PROCESOS  
LOGISTICOS 

CONTROL DE 
INVENTARIOS 

7 1 6 

 
3835064 

 

COORDINACION 
DE  

PROCESOS  
LOGISTICOS 

SEGUIMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE 

IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN 

4 1 3 

3835040 

GESTION 
INTEGRAL  

DEL 
TRANSPORTE 

ELABORACIÓN DEL 
PLAN DE TRANSPORTE 

4 2 2 
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Para la convocatoria individual No. 3834941 abierta en la APE, se revisan los soportes de la 
hoja de vida suministradas por los candidatos, los resultados de esta verificación se muestran 
en el cuadro a continuación:  
 

Convocatoria No.  3834941  

Programa 
Tecnología en 

Coordinación de 
Procesos Logísticos 

Competencia: PLANEACIÓN DE LA CADENA DE SUMINISTRO 

perfil 
solicitado.  

Alternativa 1: NBC en ingeniería industrial con título profesional universitario en: Ingeniería industrial, ingeniería logística, 
ingeniería de productividad y calidad, ingeniería de producción, ingeniería de procesos, economía. NBC en administración con 
título universitario en: administración logística, administración en logística y producción, administración de negocios 
internacionales, negocios internacionales, administración de comercio exterior, administración de empresas.  
Alternativa 2: NBC en administración con título de tecnólogo en: tecnología en gestión logística, tecnología en gestión portuaria, 
tecnología en distribución física internacional, tecnología en administración de empresas, tecnología en gestión logística portuaria. 
NBC en economía con título de tecnólogo en: tecnología en logística. NBC en ingeniería industrial con título de tecnólogo en: 
tecnología en ingeniería industrial, tecnólogo en logística de operaciones, tecnólogo en logística portuaria y del transporte. 
adicional: formación en: logística, logística y transporte, operaciones logísticas u operaciones portuarias.  
Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de operaciones logísticas o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos. 
Alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) de experiencia operaciones logísticas 
o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos.   

Identificac
ión Nombre Datos de contacto 

Cump
le Observación 

109871948
7 JAVIER ALBERTO PEÑA jabepa9@hotmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular 

107525495
9 

DIEGO ARMANDO 
ARDILA diegoardila_91@hotmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular 

109047582
0 

CAROLINA LEMA 
ACOSTA carito2322@gmail.com  SI Se sugiere para contratación 

101546210
9 

NICOLTH DAYANNE 
ROMERO nicolthromero15@gmail.com  No Certificaciones sin funciones. 

39674519 
BLANCA ELVIRA 
TORRES cydconsultores1@gmail.com No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

101241242
6 

LINA JESBLEYDI 
BARRETO lportela1998@gmail.com No 

La experiencia docente no se ajusta con el diseño 
curricular. 

26420904 DIANA PAOLA TRUJILLO diapaotrudel2011@gmail.com No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

80827935 
WILLIAM ALBERTO 
GONZALEZ williamagonzalezt@hotmail.com No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular.  

110281595
8 MARGARITA MORINELLY margaretmorinelly@gmail.com No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

79803796 
GIOVANNY NIÑO 
SABOGAL gninosabogal@gmail.com  No 

No se pueden ver soportes en APE _BNI-2025, No envió 
soportes 

14139172 OMAR ORLANDO RUEDA ootr.ingindustrial@gmail.com  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

103246120
6 

YESIKA ESTEFANIA 
TAPIAS steffis_17@hotmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

45531258 LILA MELISA MIRANDA limemila@hotmail.com  SI Se sugiere para contratación 

100715265
5 

LAURA VANESSA 
MORALES lauravanessa2028@gmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

79048222 LUIS FELIPE TRIANA trianafelipe@gmail.com  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

79683560 
DIEGO ALEJANDRO 
HINCAPIE diegohincapie@gmail.com  No 

No envió soportes de hoja de vida   

93401799 
FELIPE ANDRES 
CALDERON felipecalderon7999@hotmail.com  No 

No envió soportes de hoja de vida   

16760716 GERMAN ABELLA B geabella1@gmail.com  SI Se sugiere para contratación 

114333479
4 

ERNESTO JAVIER 
GUZMAN ernestoguzmanjunco@gmail.com  No No envió soportes de hoja de vida   

30385244 MIREYA CAMACHO M mireyacamachom03@gmail.com  No 
No se pueden ver soportes en APE _BNI-2025, No envió 
soportes 

39625909 JEINNY SULFEY PEÑA jeinsul@misena.edu.co  No 
No se pueden ver soportes en APE _BNI-2025, No envió 
soportes 

79649154 
FRANCISCO JAVIER 
PACHECO frankjapara@hotmail.com  No Certificaciones sin funciones 
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111051773
0 LUZ ANGELICA CUELLAR lacuellar03@gmail.com  SI Se sugiere para contratación 

52435519 YOLIMA CHICA ROA yolimachica0@gmail.com  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

51937981 
ADRIANA SORAIDA 
DUARTE azdro@hotmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

111119664
00 

VICTOR ALFONSO 
MARTINEZ dezuvige@gmail.com  SI Se sugiere contratación. 

80804711 
DIEGO ALEXANDER 
CHAVEZ ingdiego014@gmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

98381292 
LUIS ERNESTO 
MORALES ernestomorales@gmx.com  No No envió soportes de hoja de vida   

93424113 CARLOS ANDRES ROCA tomoro1952@gmail.com  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

17976790 MARIO JOSE OÑATE majoacosta07@hotmail.com  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

109694634
3 JUAN PABLO ESPINEL jpespinel86@gmail.com  No No envió soportes de hoja de vida   

79642981 
GUSTAVO ADOLFO 
GARZON 

gustavoadolfogarzonrubiano@g
mail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

102392843
7 

CINDY PAOLA 
MANRIQUE cpmanrique7@misena.edu.co  No 

no se pueden ver soportes en APE _BNI-2025. No envió 
soportes. 

107742029
1 CARLOS ALBERTO MENA cabadia38@gmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular.  

80726799 
FREDDY NELSON 
RODRIGUEZ freddytales_999@hotmail.com  SI Se sugiere contratación. 

51742328 LIBIA EDITH SIERRA libed45@hotmail.com  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

106314960
4 RONALD JOSE RHENALS ronaldcomercial2013@gmail.com  No No envió soportes de hoja de vida. 

32890727 LAYA CECILIA WANCIER prinscecy78@yahoo.es  No 
La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

15047589 JORGE LUIS TIRADO jtiradoh@gmail.com No No envió soportes de hoja de vida   

114383126
0 CARLOS ANDRES ECHE carloseche333@gmail.com  No No se puede ver en APE _BNI-2025, no envió soportes 

101237622
7 

WILLIAM RICARDO 
OSPINA williamospina72@gmail.com No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

78754716 
JESUS ARMANDO 
CASTRO jesuscastrofuentes5@gmail.com No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

88221965 HERLY ENDER MENDEZ endermendez1095@gmail.com  No No envió soportes de hoja de vida   

79807540 
WILSON EDUARDO 
GUEVARA wegm.udistrital@gmail.com No 

No se puede ver en APE _BNI-2025, No envió soportes de 
hoja de vida   

6763091 
MIGUEL ALBERTO 
GONZALEZ migoro3@hotmail.com  No Rechazo la oferta 

4113140 ORLANDO DE JESUS osandovala9@gmail.com  No 
No se pueden ver soportes en APE BNI_2025. No envió 
soportes.  

80277289 
MARIO MUÑOZ 
BARRERA mmunozbarrera*@gmail.com  No 

No envió soportes de hoja de vida   

53098743 
JENNY PATRICIA 
TORRES jennytorres.industrial@gmail.com  No 

No envió soportes de hoja de vida   

72178263 
ARTURO EDUARDO 
REYES artureyes@gmail.com  No 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

101021380
4 LUZ ANDREA MONROY andmonr18@hotmail.com   

Concepto Acta 001 del 17 de enero de 2025, comité de 
verificación.  

 
Para la convocatoria individual No. 3835049 abierta en la APE, se revisaron los soportes de la 
hoja de vida suministradas por los candidatos, los resultados de esta verificación se muestran 
en el cuadro a continuación:  
 

Convocatoria No.     3835049  

Programa Tecnología en Coordinación de Procesos Logísticos Competencia: CONTROL DE INVENTARIOS 

Perfil 
solicitado.  

Alternativa 1: NBC en ingeniería industrial con título profesional universitario en: Ingeniería industrial, ingeniería logística, 
ingeniería de productividad y calidad, ingeniería de producción, ingeniería de procesos, economía. NBC en administración con 
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título universitario en: administración logística, administración en logística y producción, administración de negocios 
internacionales, negocios internacionales, administración de comercio exterior, administración de empresas.  
Alternativa 2: NBC en administración con título de tecnólogo en: tecnología en gestión logística, tecnología en gestión portuaria, 
tecnología en distribución física internacional, tecnología en administración de empresas, tecnología en gestión logística 
portuaria. NBC en economía con título de tecnólogo en: tecnología en logística. NBC en ingeniería industrial con título de 
tecnólogo en: tecnología en ingeniería industrial, tecnólogo en logística de operaciones, tecnólogo en logística portuaria y del 
transporte. adicional: formación en: logística, logística y transporte, operaciones logísticas u operaciones portuarias.  
Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de operaciones logísticas o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos. 
Alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) de experiencia operaciones logísticas 
o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos.   

Identificaci
ón 

Nombre Datos de contacto 
Cumpl
e. 

Observación 

109871948
7 

JAVIER ALBERTO PEÑA jabepa9@hotmail.com 
NO 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

101241242
6 

LINA JESBLEYDI 
BARRETO 

lportela1998@gmail.com 
NO 

La experiencia docente no se ajusta con el diseño 
curricular.  

101546210
9 

NICOLTH DAYANNE 
ROMERO 

nicolthromero15@gmail.com 
NO 

Certificaciones sin funciones 

107525495
9 

DIEGO ARMANDO 
ARDILA 

diegoardila_91@hotmail.com 
NO 

No envió soportes de hoja de vida   

72046663 MARLON GRANADOS N mgranadosn.sena@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

51937981 ADRIANA SORAIDA 
DUARTE 

azdro@hotmail.com 
NO 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

107521812
9 

MARIA DEL PILAR 
SANCHEZ 

ingemariapilar@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

46380011 SANDRA MILENA CUTA samilede26@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

19338199 JUAN F. FERNANDEZ juanpacho93@hotmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

79649154 FRANCISCO J. 
PACHECO 

frankjapara@hotmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

79803796 GIOVANNY NIÑO 
SABOGAL 

gninosabogal@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular.   

14139172 OMAR ORLANDO 
RUEDA 

ootr.ingindustrial@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular.  

79656248 GERMAN ANDRES 
SUAREZ 

gsuare@yahoo.com 
 

Concepto Acta 001 del 17 de enero de 2025, comité de 
verificación  

110281595
8 

MARGARITA 
MORINELLY 

margaretmorinelly@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

109872067
0 

STEVEN ALONSO 
BARRERA 

ingeotopoambiental@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

80041524 CARLOS ANDRES 
GONZALEZ 

carlosandresgonzalezc@hotmail.co
m 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

14252291 ELVIS BUENAVENTURA  elbufelo2@gmail.com 
 

Concepto Acta 001 del 17 de enero de 2025, comité de 
verificación  

51893539 MARTHA LUCIA MARIÑO marlumafa@hotmail.com NO Rechaza la oferta.  

52251413 MARTHA LUCIA 
VILLAMIL 

luciavi1574@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

101599889
3 

LEIDY JOHANA GARCIA leidygarciar1986@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

16918923 JORGE ALBERTO 
MONTAÑO 

jamh5225@gmail.com 
SI 

Se sugiere contratación. 

20754148 MARCELA GARZON 
POSADA 

mgarzonpo@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

17976790 MARIO JOSE OÑATE majoacosta07@hotmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

109694634
3 

JUAN PABLO ESPINEL jpespinel86@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

111051773
0 

LUZ ANGELICA 
CUELLAR 

lacuellar03@gmail.com 
SI 

Se sugiere contratación 

52911209 DENNIS DAYAN 
CIFUENTES 

dayant82@hotmail.com SI Se sugiere contratación.  

79642981 GUSTAVO ADOLFO 
GARZON 

gustavoadolfogarzonrubiano@gmail
.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

80804711 DIEGO ALEXANDER 
CHAVEZ 

ingdiego014@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   
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102392843
7 

CINDY PAOLA 
MANRIQUE 

paola.antoniogarcia@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

93424113 CARLOS ANDRES ROCA tomoro1952@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular.  

39631772 HILDA MARIA PINZON hilmar048@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

109424312
5 

FREDDY G. MARTINEZ freddygiovannymartinez@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

54259793 ANA ROSINA BORJA anitaborja951@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

52163885 SANDRA T. VELASQUEZ taveji@hotmail.com NO No se pueden ver soportes en APE _BNI-2025, no 
envió soportes  

107742029
1 

CARLOS ALBERTO 
MENA 

cabadia38@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida. 

80726799 FREDDY NElSON 
RODRIGUEZ 

freddytales_999@hotmail.com 
 SI 

Se sugiere contratación. 

64574357 MABEL JOSEFA 
SALCEDO 

mabeljosefa346@gmail.com 
NO 

La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular.  

45531258 LILA MELISA MIRANDA limemila@hotmail.com SI Cumple con el perfil. 

15047589 JORGE LUIS TIRADO jtiradoh@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

101237622
7 

WILLIAM RICARDO 
OSPINA 

williamospina72@gmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

51742328 LIBIA EDITH SIERRA libed45@hotmail.com NO La experiencia relacionada no se ajusta con el diseño 
curricular. 

98389870 ANDRES FERNANDO 
IBARRA 

afic74@yahoo.com 
SI 

Se sugiere contratación.  

80443711 JORGE H. VILLAMARIN jorgehumbertovillamarinnaveros@g
mail.com 

NO No envió soportes de hoja de vida   

30385244 MIREYA CAMACHO M. mireyacamachom03@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

79596275 RAFAEL MAURICIO 
ALONSO 

coach.mauricioalonso@gmail.co
m SI 

Se sugiere contratación.  

 
Para la convocatoria individual No. 3835064 abierta en la APE, se revisan los soportes de la 
hoja de vida suministradas por los candidatos, los resultados de esta verificación se muestran 
en el cuadro a continuación:  

 

Convocatoria No.  3835064 

Programa 
Tecnología en 

Coordinación de 
Procesos Logísticos 

Competencia: SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN 

perfil 
solicitado.  

Alternativa 1: NBC en ingeniería industrial con título profesional universitario en: Ingeniería industrial, ingeniería 
logística, ingeniería de productividad y calidad, ingeniería de producción, ingeniería de procesos, economía. NBC 
en administración con título universitario en: administración logística, administración en logística y producción, 
administración de negocios internacionales, negocios internacionales, administración de comercio exterior, 
administración de empresas.  
Alternativa 2: NBC en administración con título de tecnólogo en: tecnología en gestión logística, tecnología en 
gestión portuaria, tecnología en distribución física internacional, tecnología en administración de empresas, 
tecnología en gestión logística portuaria. NBC en economía con título de tecnólogo en: tecnología en logística. NBC 
en ingeniería industrial con título de tecnólogo en: tecnología en ingeniería industrial, tecnólogo en logística de 
operaciones, tecnólogo en logística portuaria y del transporte. adicional: formación en: logística, logística y 
transporte, operaciones logísticas u operaciones portuarias.  
Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de operaciones logísticas o transporte y distribución y doce (12) meses orientando 
procesos pedagógicos. 
Alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) de experiencia 
operaciones logísticas o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos.   

Identifica
ción Nombre Datos de contacto Cumple. Observación 

80827935 
WILLIAM A. 
GONZALEZ 

williamagonzalezt@hotmail.co
m 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

10154621
09 

NICOLTH DAYANNE 
ROMERO  nicolthromero15@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

51937981 
ADRIANA SORAIDA 
DUARTE azdro@hotmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

10987194
87 

JAVIER ALBERTO 
PEÑA  jabepa9@hotmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 
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52460471 
SANDRA L 
HERNANDEZ  hernasl2004@yahoo.com 

NO  

10071526
55 

LAURA VANESSA 
MORALES  lauravanessa2028@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

79535070 
RUBEN MAURICIO 
RIVERA rriverro@yahoo.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

80401214 
DIEGO IVAN 
NAVARRO JI dinavarroj71@yahoo.com.mx 

SI Se sugiere contratación. 

79683560 DIEGO HINCAPIE diegohincapie@gmail.com NO No envió soportes de hoja de vida   

14139172 
OMAR ORLANDO 
RUEDA  ootr.ingindustrial@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

16760716 GERMAN ABELLA B geabella1@gmail.com SI Se sugiere contratación. 

98381292 
LUIS ERNESTO 
MORALES V ernestomorales@gmx.com 

NO No envió soportes de hoja de vida   

30385244 MIREYA CAMACHO M. 
mireyacamachom03@gmail.co
m 

NO No envió soportes de hoja de vida   

10987206
70 

STEVEN ALONSO 
BARRERA  

ingeotopoambiental@gmail.co
m 

NO No envió soportes de hoja de vida   

79048222 
LUIS FELIPE TRIANA 
C trianafelipe@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

46380011 
SANDRA MILENA 
CUTA D samilede26@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

10904758
20 

CAROLINA LEMA 
ACOSTA carito2322@gmail.com 

SI Se sugiere contratación. 

93401799 
FELIPE ANDRES 
CALDERON  

felipecalderon7999@hotmail.co
m 

NO No envió soportes de hoja de vida   

79649154 
FRANCISCO 
PACHECO R frankjapara@hotmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

45531258 
LILA MELISA 
MIRANDA LARA limemila@hotmail.com 

SI Se sugiere contratación. 

 
Para la convocatoria individual No. 3835040 abierta en la APE, se revisan los soportes de la 
hoja de vida suministradas por los candidatos, los resultados de esta verificación se muestran 
en el cuadro a continuación:  
 
 

Convocatoria No.  3835040 

Programa 
Gestión Integral del 

Transporte 
Competencia: ELABORACIÓN DEL PLAN DE TRANSPORTE 

perfil 
solicitado.  

Alternativa 1:  Nivel académico, profesional en las áreas de: ingeniería de transporte, industrial, logística, 
administración logística, ingeniería de productividad y calidad, producción, administración de empresas. Con 
especialización en logística. 
 
Alternativa 2: Nivel académico: tecnólogo en gestión del transporte, logística del transporte, gestión logística, 
gestión portuaria, o (3) años estudios universitarios en ingeniería de transporte, industrial, logística, productividad 
y calidad, producción, financiera, administración logística, de 

Alternativa 1: Dos (2) años de experiencia desempeñándose en empresas operadoras logísticas, de transporte de 
carga, operadores de carga, terminales portuarias, centros de distribución. Un (1) año de experiencia orientando 
procesos pedagógicos 

Identifica
ción Nombre Datos de contacto 

Cump
le.  Observación 

10154621
09 

NICOLTH DAYANNE 
ROMERO  nicolthromero15@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

52502116 
ERIKA DEL PILAR 
MENDEZ  erikadelpilar@gmail.com 

 Concepto Acta 001 del 17 de enero de 2025, 
comité de verificación 

10987206
70 

STEVEN ALONSO 
BARRERA  

ingeotopoambiental@gmail.co
m 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

79048222 LUIS FELIPE TRIANA  trianafelipe@gmail.com 
NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 

diseño curricular. 

79649154 
FRANCISCO J. 
PACHEC0 frankjapara@hotmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

11111966
400 

VICTOR ALFONSO 
MARTINEZ  dezuvige@gmail.com 

SI 
Se sugiere contratación. 
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79757239 
FERNEY HERRERA 
LOZANO 

ferneyherreralozano@yahoo.co
m 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

10239284
37 

CINDY PAOLA 
MANRIQUE  

paola.antoniogarcia@gmail.co
m 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

17976790 
MARIO JOSE OÑATE 
ACOSTA majoacosta07@hotmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

52435519 YOLIMA CHICA ROA yolimachica0@gmail.com 
NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 

diseño curricular. 

11105177
30 

LUZ ANGELICA 
CUELLAR B lacuellar03@gmail.com 

NO 
La formación no se ajusta con el diseño curricular.  

93424113 
CARLOS ANDRES 
ROCA  tomoro1952@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

80726799 FREDDY RODRIGUEZ freddytales_999@hotmail.com 
NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 

diseño curricular. 

88221965 
HERLY ENDER 
MENDEZ  endermendez1095@gmail.com 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

52145349 
JENNY JIMENEZ 
MATEUS jjimenezmateus@gmail.com 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

53098743 
JENNY PATRICIA 
TORRES  

jennytorres.industrial@gmail.co
m 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

79062962 
FREDY ENRIQUE 
FETECUA  fetecuin@gmail.com 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

11219148
43 

GIOVANNI 
GUERRERO gionmorales@hotmail.com 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

39674519 
BLANCA ELVIRA 
TORRES  cydconsultores1@gmail.com 

NO La experiencia relacionada no se ajusta con el 
diseño curricular. 

30385244 
MIREYA CAMACHO 
MA 

mireyacamachom03@gmail.co
m 

NO 
No envió soportes de hoja de vida   

 
 
Formación complementaria presencial 
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, la Coordinación académica logística y complementaria 
identifico la necesidad de contratar 36 instructores para la ejecución de los programas 
de formación complementaria (23 instructores), población desplazada (10 
instructores), estrategia campesina (1 instructor), economía popular (1 instructor) y 
bilingüismo (1 instructor). 
 

PROGRAMA COMPETENCIAS 

Cantidad 
de 
instructor
es 

ESTABLECER ESTRATEGIAS 
LOGISTICAS 

Formular el plan estratégico de logística, de acuerdo con los 
objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del 

2 

MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 
Realizar la asepsia en el área de trabajo de acuerdo con los parámetros de seguridad e 
higiene requeridos por el producto. 

2 

SERVICIO AL CLIENTE Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 2 

MARKETING DIGITAL  
Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con objetivos de campaña y 
normativa legal 

2 

VISUALIZACION DE DATOS 
USANDO POWER BI 

Integrar datos según técnicas de visualización y metodologías de 
análisis 

4 

INGLES INTERMEDIO - NIVEL 4 
Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de referencia para las lenguas. 

2 

FORTALECIMIENTO EN LECTURA 
CRITICA PARA ARTICULACION CON 
LA MEDIA 

Orientar búsqueda y recuperación de información según 1 

DISEÑO DE IDENTIDAD 
CORPORATIVA 

Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de salida y parámetros de 
maquetación 

1 

APLICACION DE LA ESTADISTICA 
BASICA PARA ALGORITMOS DE 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y herramientas 
tecnológicas 

1 

MICROSOFT WORD AVANZADO Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 2 
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FORTALECIMIENTO EN MERCADEO 
Y VENTAS 

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos 
comerciales 

2 

MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 
Realizar la asepsia en el área de trabajo de acuerdo con los parámetros de seguridad e 
higiene requeridos por el producto. 

2 

EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES 
PRODUCTIVAS 

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 1 

MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 
(Desplazados) 

Realizar la asepsia en el área de trabajo de acuerdo con los parámetros de seguridad e 
higiene requeridos por el producto. 

2 

EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES 
PRODUCTIVAS (Desplazados) 

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 3 

MICROSOFT WORD AVANZADO 
(Desplazados) 

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 
información 

2 

FORTALECIMIENTO EN MERCADEO 
Y VENTAS (Desplazados) 

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos 
comerciales 

3 

MARKETING DIGITAL (Campesena) 
Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con objetivos de campaña y 
normativa legal 

1 

MARKETING DIGITAL (Economía 
Popular) 

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con objetivos de campaña y 
normativa legal 

1 

 
De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestación de servicios de instructor de la 
mencionada circular, en el que se establece que “…para la contratación de servicios 
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 3- 
2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023…”, luego de verificar las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó que los instructores 
cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los diseños curriculares de los 
programas de formación ofertados por la coordinación académica logística y 
complementaria.  
 
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:  
 

Número de 
convocatori

a  
Programa de formación  Competencia  Nombre aspirante 

registrado  

Concepto 
verificación

  

31336  Higiene y manipulación de alimentos  Manipular alimentos de acuerdo con normatividad 

vigente.  

ALBA GENITH 

MONROY 
CUADROS  

Cumple  

32689  Higiene y manipulación de alimentos  Manipular alimentos de acuerdo con normatividad 
vigente.  

JOSE MARIO 
ROMERO CAÑAS   Cumple  

32689  Higiene y manipulación de alimentos  Manipular alimentos de acuerdo con normatividad 
vigente.  

DIANA ISADORA 
DIX SOTELO  Cumple  

31180  Comunicación asertiva y efectiva en 

equipos de trabajo  
Dirigir el talento humano según políticas y procesos 

organizacionales.  
XIMENA NATHALI 

MEJIA SIERRA  Cumple  

31293  
Fortalecimiento en razonamiento 
cuantitativo para articulación con la 
media  

Efectuar mediciones de superficies y contornos de 
acuerdo con planos y especificaciones técnicas  

MAURICIO 
ZULUAGA OROZCO  Cumple  

31136  Manejo intermedio de la herramienta 
de hojas de cálculo Excel  

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información  

JOSE RICARDO 
VARGAS SANCHEZ  Cumple  

31136  Manejo intermedio de la herramienta 
de hojas de cálculo Excel  

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información  

LUIS ALFONSO 
DEVIA CAICEDO  Cumple  

34585  Mercadeo y ventas  
Planear actividades de mercadeo que respondan a las 
necesidades y expectativas de los clientes y a los 
objetivos de la empresa.  

NUMA ISABEL 
BULLA BERNAL  Cumple  

34585  Mercadeo y ventas  
Planear actividades de mercadeo que respondan a las 
necesidades y expectativas de los clientes y a los 
objetivos de la empresa.  

YENNY ALEJANDRA 
ACOSTA 

VILLABONA  
Cumple  

34585  Mercadeo y ventas  
Planear actividades de mercadeo que respondan a las 
necesidades y expectativas de los clientes y a los 
objetivos de la empresa.  

FERNANDO LEON 
CASTRO  Cumple  

31314  Visualización de datos usando Power 
Bi  

Integrar datos según técnicas de visualización y 
metodologías de análisis  

ORLANDO 
SUPELANO 

MOYANO  
Cumple  

31314  Visualización de datos usando Power 
Bi  

Integrar datos según técnicas de visualización y 
metodologías de análisis  

SANDRA MILENA 
TRIVIÑO AYALA  Cumple  
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34996  
  
  
  
  
  
31160  

English Does Work - Level 1  
  
  
  
  
INGLES PRE INTERMEDIO- NIVEL 2 
INGLES PRE INTERMEDIO- NIVEL 

2  

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita 
dentro de contextos sociales y laborales según los 
criterios establecidos por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas.  
  
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 
ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.  

CAROLINA 
CASTAÑEDA 

ROSAS  
  
  

DIANA ELIZABETH 
MONROY  

Cumple  
  
  
  
Cumple.  

  
34582  

Recibo, disposición, manejo y 
despacho de productos  

Disponer la carga según plan de rutas y normativa de 
transporte  

JOHN FERNANDO 
MESA ALARCON  Cumple  

32705  Emprendedor en desarrollo de 
proyectos culturales  

Gestionar y promover el aprovechamiento del entorno 
local de acuerdo con las políticas ambientales y 
proyecciones culturales y económicas de la comunidad  

ANGELA 
FERNANDA DIAZ 

TORRES  
Cumple  

32705  Emprendedor en desarrollo de 
proyectos culturales  

Gestionar y promover el aprovechamiento del entorno 
local de acuerdo con las políticas ambientales y 
proyecciones culturales y económicas de la comunidad  

OSCAR ALFONSO 
DIAZ COBOS  Cumple  

32713  Servicio al cliente  Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 
servicio y normativa  

MARIA SOLEDAD 
CORTES LEAÑO   Cumple   

31850  Operaciones comerciales en retal  
Surtir productos según plan y técnicas de 

Merchandising  
JANNETH CRISTINA 

VERA AROCA  Cumple  

31138  
Redacción y ortografía  

Redactar textos de acuerdo con técnicas de redacción 
y requerimientos comunicativos  ANDREA LEON   Cumple  

31180  comunicación asertiva y efectiva en 
equipos de trabajo  

Dirigir el talento humano según políticas y procesos 
organizacionales.  

ANGIE LORENA 
AVILA  Cumple  

 
 
Coordinación académica de Mercadeo y Subsedes 
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, se identificó la necesidad de contratar 13 instructores 
para las competencias de los programas de mercadeo, de los cuales se han 
identificado 11 a la fecha, por lo que luego de verificar las hojas de vida registradas en 
el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó instructores que cumplen con los 
perfiles requeridos de acuerdo con los diseños curriculares de los programas de 
formación ofertados por el Centro de Gestión de Mercados, Logística y  
Tecnologías de la Información.  
 
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:  
 

Número de 
convocatoria 

Programa de formación Competencia Nombre aspirante 
registrado 

Concepto 
verificación 

31160 

SERVICE 
OPERATION IN 
BILINGUAL BPO 
CHANNELS 

Interactuar con 
otros en idioma 
extranjero 
según 
estipulaciones 
del marco 
Común europeo 
de referencia 
para idiomas. 

LADY 
ANGELICA 
ORTIZ 
CONTRERAS 

Cumple 
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Coordinación académica de los programas de Teleinformática e Industrias 
Creativas 
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, la Coordinación de Teleinformática e Industrias 
Creativas identifico la necesidad de contratar 4 instructores según la siguiente relación: 
 

Programa de formación Competencia Cantidad de instructores 

228108. Tecnología en 
desarrollo de videojuegos 
y entornos interactivos.  

implementar 
componentes de arte y 
audio de acuerdo con el 
diseño del videojuego y 
herramientas de 
desarrollo. 

 
1 

524703. Tecnología en 
animación 3d. 

animar elementos de la 
escena según técnicas y 
especificaciones del 
proyecto. 

 
2 

228101. Tecnología en 
producción de multimedia.  

analizar la información 
recolectada para definir la 
tipología de proyecto 
multimedial. 

 
1 

 
De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestación de servicios de instructor de la 
mencionada circular, en el que se establece que “…para la contratación de servicios 
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 3- 
2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023…”, luego de verificar las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó que los instructores 
cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los diseños curriculares de los 
programas de formación ofertados por la coordinación de Teleinformática e industrias 
creativas.  
 
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:  
 
 

Número de 
convocatoria 

Programa de 
formación 

Competencia 
Nombre aspirante 
registrado 

Concepto 
verificación 

3834896 228108. Tecnología 
en desarrollo de 
videojuegos y 
entornos interactivos. 

implementar 
componentes de arte y 
audio de acuerdo con el 
diseño del videojuego y 
herramientas de 
desarrollo. 

Ingrid Silvana Escobar 
Castro 

No Cumple 

3834896 228108. Tecnología 
en desarrollo de 
videojuegos y 
entornos interactivos. 

implementar 
componentes de arte y 
audio de acuerdo con el 
diseño del videojuego y 

Luis Enrque Plata 
Osorio 

Cumple. 
 
En comunicación 
telefónica, indica 
que no está 
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herramientas de 
desarrollo. 

interesado en la 
vacante ya que se 
ocupó 
laboralmente. 
 

3834896 228108. Tecnología 
en desarrollo de 
videojuegos y 
entornos interactivos. 

implementar 
componentes de arte y 
audio de acuerdo con el 
diseño del videojuego y 
herramientas de 
desarrollo. 

Gian Andrei Gómez Celis No Cumple 

3834896 228108. Tecnología 
en desarrollo de 
videojuegos y 
entornos interactivos. 

implementar 
componentes de arte y 
audio de acuerdo con el 
diseño del videojuego y 
herramientas de 
desarrollo. 

Laura Esperanza 
Quintero Cristancho 

No cumple 

3834425 524703. Tecnología 
en animación 3d. 

animar elementos de la 
escena según técnicas y 
especificaciones del 
proyecto. 

Mauricio Chiguasuque 
Buitrago 

Cumple 

3834425 524703. Tecnología 
en animación 3d. 

animar elementos de la 
escena según técnicas y 
especificaciones del 
proyecto. 

Sergio Andres Rada 
Ocampo 

No Cumple 
No posee soportes 
de Diseñador 
Gráfico. 

3834425 524703. Tecnología 
en animación 3d. 

animar elementos de la 
escena según técnicas y 
especificaciones del 
proyecto. 

Jose Gregorio Camargo 
Rodriguez 

Cumple. 
 
Al llamarlo para 
solicitar soportes 
de documentos 
indica que no tiene 
disponibilidad para 
trabajar en la 
noche. 

3834460 228101. Tecnología 
en producción de 
multimedia.  

analizar la información 
recolectada para definir la 
tipología de proyecto 
multimedial. 

Mauricio Antonio 
Cantor Gonzalez 

No cumple 

3834460 228101. Tecnología 
en producción de 
multimedia.  

analizar la información 
recolectada para definir la 
tipología de proyecto 
multimedial. 

Sergio Leonardo Vargas 
Chinome 

No cumple 

3834460 228101. Tecnología 
en producción de 
multimedia.  

analizar la información 
recolectada para definir la 
tipología de proyecto 
multimedial. 

Paola Caterin Piraquive 
Rojas 

Cumple 

3834460 228101. Tecnología 
en producción de 
multimedia.  

analizar la información 
recolectada para definir la 
tipología de proyecto 
multimedial. 

Luz Angelica Cuellar 
Buritica 

No cumple 

 

Teniendo en cuenta las necesidades proyectadas por las coordinaciones académicas 
se identifica la necesidad de dar apertura convocatorias individuales para la selección 
de los instructores faltantes: 
 

Coordinación Necesidad Seleccionados 
Pendientes por 

seleccionar 

Programa articulación 
con la media 

83 25 14 

Programas de 
logística  

23 20 3 
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Programas de 
teleinformática e 
industrias creativas 

34 32 2 

Programas de 
virtualización 

54 30 14 

Seguimiento a 
programas en etapa 
productiva 

20 14 6 

Subsedes y mercadeo 13 12 1 

Competencias 
Transversales 

32 19 13 

Formación 
complementaria 
presencial 

36 23 13 

Formación 
complementaria virtual 

17 17 0 

 
 
Se da por finalizado el comité. 
 

CONCLUSIONES 
 

Coordinación Académica del Programa de Articulación con la Media 
 
De acuerdo con la revisión de hojas de vida el comité de verificación de hojas de vida sugiere 
la contratación de los siguientes candidatos para la Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Media teniendo en cuenta las necesidades de contratación de instructores: 
 
 

Número de 
convocatori

a  

Programa de 
formación  

Competencia  
Nombre Aspirante 

Registrado  

31026  
ASESORIA 
COMERCIAL  

Monitorear al cliente de 
acuerdo con metodologías de 
evaluación y seguimiento  

Gloria Stella Rodriguez 
Quiroga  

31027  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS  

Almacenar los productos según 
técnicas de almacenamiento y 
normativa  

Aminta Avila Jimenez  

23784  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS  

Almacenar los productos según 
técnicas de almacenamiento y 
normativa  

Juan David Ruiz Ruiz  
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27882  

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR  

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa 
de comercio exterior  

Luis Alberto Martinez 
Chaparro  

32270  

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR  

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa 
de comercio exterior  

Paula Andrea Llano 
Mazabel  

28724  
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.  

Integrar elementos multimedia 
de acuerdo con técnicas y 
herramientas de producción 
digital  

Rossana Tovar Buitrago  

27863  
SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICOS  

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica  

Andres Felipe Bulla 
Varela  

27863  
SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICOS  

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica  

Heyde Marcela Pinilla 
Antonio  

27790  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Edwin Parmenio Cañon 
Mozo  

27790  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Hector Julian Pamplona 
Ospina  

27790  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Magaly Lozano Beltran  

26077  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Bernardo Betancourt 
Lopez  

27790  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Johann Sneyder Quintero 
Zapata  

27790  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Oscar Andres Herrera 
Diaz  
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3834080  
ASESORIA 
COMERCIAL   

Monitorear al cliente de 
acuerdo con metodologías de 
evaluación y seguimiento   

Carlos Julio Ruiz Futinico  

3834080  
ASESORIA 
COMERCIAL   

Monitorear al cliente de 
acuerdo con metodologías de 
evaluación y seguimiento   

Javier Orlando De La 
Peña Ávila  

3834080  
ASESORIA 
COMERCIAL   

Monitorear al cliente de 
acuerdo con metodologías de 
evaluación y seguimiento   

Jazmin Arely Moreno 
Nossa  

3834000  
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.   

Integrar elementos multimedia 
de acuerdo con técnicas y 
herramientas de producción 
digital   

Cesar Augusto Baron 
Romero   

3834000  
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.   

Integrar elementos multimedia 
de acuerdo con técnicas y 
herramientas de producción 
digital   

Paola Caterin Piraquive 
Rojas  

3834000  
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.   

Integrar elementos multimedia 
de acuerdo con técnicas y 
herramientas de producción 
digital   

Jorge Enrique Martinez 
Camacho  

3834008  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS   

Almacenar los productos según 
técnicas de almacenamiento y 
normativa   

Freddy Nelson Rodriguez 
Gonzalez  

3834008  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS   

Almacenar los productos según 
técnicas de almacenamiento y 
normativa   

Yury Jasbreidy Montaña 
Barrera  

3834008  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS   

Almacenar los productos según 
técnicas de almacenamiento y 
normativa   

Luisa Fernanda Gutierrez 
Pardo  

3834012  

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR   

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa 
de comercio exterior  

Jacqueline Herrera.  

3834012  

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR   

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa 
de comercio exterior  

Arturo Reyes 

3631923  

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR   

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa 
de comercio exterior  

Leyny Yisel Novoa Vides  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Oscar Jamir Ortega 
Acuña  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Henry Caicedo Caicedo  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Joan Javier Reyes 
Atencio  
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3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Luis Harley Pedraza 
Triana  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Estalin Celorio Angulo  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Pablo De Jesús Suarez 
Ospino  

3834091  SISTEMAS 

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica  

Ramiro Rafael Romero 
Borja  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Fernando 
Andres Villegas Vargas  

3834091  
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE  

Desarrollar la solución de 
software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de 
desarrollo  

Gilberto Florez Gualacon  

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica   

Diana Patricia Dimate 
Carvajal  

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica   

Ruber Albeiro Barrios 
Rodriguez  

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica   

Jaime Alberto Bohorquez 
Torres   

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica   

Carlos Andres Moreno 
Buenaños  

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica   

Sonia Janith Almario 
Perdomo  

3834016  SISTEMAS.   

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicaciones y 
normativa técnica   

Nury Stella Godoy 
Montaño  

3834019  

SERVICE 
OPERATION IN 
BILINGUAL BPO 
CHANNELS  

INTERACTUAR CON OTROS 
EN IDIOMA EXTRANJERO 
SEGÚN ESTIPULACIONES 
DEL MARC  

Andrea Marcela Cárdenas 
Niño  
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3834008  
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

APLICAR PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO  

Nelson Ivan Segura 
Organista  

27882 

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR  

DESARROLLAR LA 
OPERACIÓN DE LA 
IMPORTACIÓN Y LA 
EXPORTACION 

Oscar David Muriel 
Cerquera 

 
 

Coordinación Académica Seguimiento a la Etapa Productiva 
 
De acuerdo con la revisión de hojas de vida el comité de verificación de hojas de vida sugiere 

la contratación de los siguientes candidatos para la Coordinación Académica Seguimiento 
a la Etapa Productiva teniendo en cuenta las necesidades de contratación de instructores: 
 

Número de 
convocatoria 

Programa de formación Competencia Nombre 
aspirante 
registrado 

26003 Tecnología en producción 
de medios audiovisuales 
digitales 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora 
y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los 
requerimientos de los contextos productivo y social 

Jhon Alexander 
Neira Duque 

 
 
 
Coordinación académica Programas de Virtualización y Formación Complementaria Virtual 
 
De acuerdo con la revisión de hojas de vida el comité de verificación de hojas de vida sugiere 
la contratación de los siguientes candidatos para la Coordinación académica Programas de 
Virtualización y Formación Complementaria Virtual teniendo en cuenta las necesidades de 
contratación de instructores: 
 

Número de 
convocatoria 

Programa de 
formación 

Competencia 
Nombre 
aspirante 
registrado 

32204 

Indicadores de 
gestión 

Controlar el desarrollo de las 
actividades según indicadores 
de gestión, metas y políticas de 
calidad. 

Graciela Pulido 
León   

34623 
Servicio al 
cliente: un reto 
personal 

Facilitar el servicio a los 
clientes de acuerdo con las 
políticas de la organización 

Wilson Alfredo 
Mora Ramírez 

34586 

Manejo de 
herramientas 
Microsoft office 
2016: Excel 

Aplicar tecnologías de la 
información teniendo en cuenta 
las necesidades de la unidad 
administrativa 

Bibiana Andrea 
Gracia Pardo   

24227 

Manejo de 
herramientas 
Microsoft office 
2016: Excel 

Aplicar tecnologías de la 
información teniendo en cuenta 
las necesidades de la unidad 
administrativa 

Andrés 
Mauricio Ávila 
Sarmiento 
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32184 

Sistema de 
gestión de la 
seguridad y 
salud en el 
trabajo sg-sst 

Desarrollar las actividades 
básicas establecidas en el 
sistema general de seguridad y 
salud en el trabajo (sgsst) 
según delegación y 
lineamientos establecidos. 

Nicolás 
Rodríguez 
Pérez  

32238 

Estrategias 
pedagógicas 
para el 
desarrollo del 
pensamiento 

Orientar formación presencial 
de acuerdo con procedimientos 
técnicos y normativa 

Laura Johanna 
González 
Rincón 

34587 

Administración 
y control de 
inventarios 

Controlar inventarios de 
acuerdo con lineamientos 
establecidos. 

Jorge Emiro 
Pacheco 
Andrade 

32270 
Administración 
y control de 
inventarios 

Controlar inventarios de 
acuerdo con lineamientos 
establecidos. 

Luz Marina 
Guzmán 
Pinzón 

32298 

Técnicas en 
ventas 

Negociar productos o servicios 
de acuerdo con objetivos 
estratégicos 

Aija Marina 
Baños Duran 

32254 

Técnicas en 
ventas 

Negociar productos o servicios 
de acuerdo con objetivos 
estratégicos 

Nadia Gisela 
Arenas Uribe 

32313 

Técnicas en 
ventas 

Negociar productos o servicios 
de acuerdo con objetivos 
estratégicos 

Yady Yesenia 
Clavijo 
Santamaria  

32047 

English does 
work - level 1 

Interactuar en lengua inglesa 
de forma oral y escrita dentro 
de contextos sociales y 
laborales según los criterios 
establecidos por el marco 
común europeo de referencia 
para las lenguas. 

Maudy Yannyd 
Morales 
Dussán 

35052 

English does 
work - level 1 

Interactuar en lengua inglesa 
de forma oral y escrita dentro 
de contextos sociales y 
laborales según los criterios 
establecidos por el marco 
común europeo de referencia 
para las lenguas. 

Kelly Octavia 
Mejía Carmona   

32047 

English does 
work - level 1 

Interactuar en lengua inglesa 
de forma oral y escrita dentro 
de contextos sociales y 
laborales según los criterios 
establecidos por el marco 
común europeo de referencia 
para las lenguas. 

Liseth 
Alejandra 
Varela Melo 

32047 

English does 
work - level 1 

Interactuar en lengua inglesa 
de forma oral y escrita dentro 
de contextos sociales y 
laborales según los criterios 
establecidos por el marco 
común europeo de referencia 
para las lenguas. 

Lucely 
Calderón 
Gómez 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

32047 

English does 
work - level 1 

Interactuar en lengua inglesa 
de forma oral y escrita dentro 
de contextos sociales y 
laborales según los criterios 
establecidos por el marco 
común europeo de referencia 
para las lenguas. 

Oscar Javier 
Reyes Plazas 

32163 

Uso de excel y 
access para el 
desarrollo de 
aplicaciones 
administrativas 
empresariales 

Aplicar tecnologías de la 
información teniendo en cuenta 
las necesidades de la unidad 
administrativa. 

Oscar Mauricio 
Sarmiento 
Bedoya 

 
 
 
Coordinación Académica Logística y complementaria presencial 
 
De acuerdo con la revisión de hojas de vida el comité de verificación de hojas de vida sugiere 
la contratación de los siguientes candidatos para los programas de Logística teniendo en 
cuenta las necesidades de contratación de instructores: 

No. 
Convocatori

a. 

Programa de 
formación 

Programa de formación Nombre aspirante registrado 

3834941 
COORDINACION 
DE PROCESOS 

LOGISTICOS 

PLANEACIÓN DE LA CADENA 
DE SUMINISTRO 

• CAROLINA LEMA ACOSTA 

• GERMAN ABELLA BETANCOURT 

• FREDDY NELSON RODRIGUEZ 
GONZALEZ 

• VICTOR ALFONSO MARTINEZ 
ROJAS 

 
3835049 

 

COORDINACION 
DE PROCESOS 

LOGISTICOS 
CONTROL DE INVENTARIOS 

• JORGE ALBERTO MONTAÑO 
HINCAPIE 

• LUZ ANGELICA CUELLAR 
BURITICA 

• LILA MELISA MIRANDA LARA 

• DENNIS DAYAN CIFUENTES 
TERREROS 

• ANDRES FERNANDO IBARRA 
CERON 

• RAFAEL MAURICIO ALONSO 
SALGADO 

 
3835064 

 

COORDINACION 
DE PROCESOS 

LOGISTICOS 

SEGUIMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE 

IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN 

• DIEGO IVAN NAVARRO JIMENEZ. 

3835040 
GESTION 

INTEGRAL DEL 
TRANSPORTE 

ELABORACIÓN DEL PLAN DE 
TRANSPORTE 

Los que cumplían quedaron 
seleccionados en otras convocatorias 

 
 

De acuerdo con la revisión de hojas de vida el comité de verificación de hojas de vida sugiere 
la contratación de los siguientes candidatos para los programas de formación complementaria 
presencial teniendo en cuenta las necesidades de contratación de instructores: 
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PROGRAMA  COMPETENCIAS  
Nombre aspirante 
registrado  

ESTABLECER ESTRATEGIAS 
LOGISTICAS  

Formular el plan estratégico de logística, de acuerdo con 
los  
objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del  

DORIS STELLA ORJUELA CASTILLO  
JOHN FERNANDO MESA ALARCON  

MANIPULACIÓN DE 
ALIMENTOS  

Realizar la asepsia en el área de trabajo de acuerdo con los 
parámetros de seguridad e higiene requeridos por el 

producto.  

ALBA GENITH MONROY CUADROS  
JANETH VERA AROCA  

SERVICIO AL CLIENTE  Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 
y normativa  

XIMENA NATHALI MEJIA SIERRA  
YENNY ALEJANDRA ACOSTA V,  

ANGIE LORENA LIZARAZO  

MARKETING DIGITAL   
Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo 
con objetivos de campaña y  
normativa legal  

FERNANDO LEÒN CASTRO  
NUMA ISABEL BULLA BERNAL  

VISUALIZACION DE DATOS 
USANDO POWER BI  

Integrar datos según técnicas de visualización y 
metodologías de  
análisis  

LUIS ALFONSO DEVIA CAICEDO  
SANDRA MILENA TRIVIÑO AYALA  
ORLANDO SUPELANO MOYANO  

JOSE RICARDO VARGAS SANCHEZ  

INGLES INTERMEDIO - NIVEL 
4  

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro 
de  
contextos sociales y laborales según los criterios 
establecidos  
por el marco común europeo de referencia para las 
lenguas.  

DIANA ELIZABETH MONROY VILLA  
CAROLINA CASTAÑEDA ROSAS  

FORTALECIMIENTO EN 
LECTURA CRITICA PARA 
ARTICULACION CON LA 
MEDIA  

Orientar búsqueda y recuperación de información según  ANDREA LEON   

DISEÑO DE IDENTIDAD 

CORPORATIVA  

Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de 
salida y parámetros de  

maquetación  
MARGARITA GUARIN   

APLICACION DE LA 
ESTADISTICA BASICA PARA 
ALGORITMOS DE 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL  

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de 
analítica y herramientas tecnológicas  

MAURICIO ZULUAGA OROZCO  

MICROSOFT WORD 
AVANZADO  

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de  

OSCAR ALFONSO DIAZ COBOS  

FORTALECIMIENTO EN 
MERCADEO Y VENTAS  

Vender productos y servicios de acuerdo con las 
necesidades del cliente y objetivos  
comerciales  

ANGELA FERNANDA DIAZ TORRES  
MARIA SOLEDAD CORTES LEAÑO  

MANIPULACIÓN DE 
ALIMENTOS  

Realizar la asepsia en el área de trabajo de acuerdo con los 
parámetros de seguridad e higiene requeridos por el 
producto.  

DIANA ISADORA DIX SOTELO  

EMPRENDIMIENTO DE 
UNIDADES PRODUCTIVAS  

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 
competencias personales  

JOSE MARIO ROMERO CAÑAS  

 
Teniendo en cuenta las necesidades establecidas por la Coordinación, se solicita la apertura 
de las convocatorias individuales:    
  

Coordinación académica de Mercadeo y Subsedes 
 

De acuerdo con la verificación de hojas de vida se recomienda la contratación de los 
siguientes candidatos para la Coordinación Académica de Mercadeo y Subsedes, 
teniendo en cuenta las necesidades de contratación de instructores: 
 

Número de 
convocatoria 

Programa de formación Competencia Nombre aspirante 
registrado 

31160 

SERVICE 
OPERATION IN 
BILINGUAL BPO 
CHANNELS 

Interactuar con 
otros en idioma 
extranjero 
según 
estipulaciones 
del marco 
Común europeo 
de referencia 
para idiomas. 

LADY 
ANGELICA 
ORTIZ 
CONTRERAS 
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Coordinación Académica de Teleinformática e Industrias Creativas 
 
De acuerdo con la verificación de hojas de vida se recomienda la contratación de los 
siguientes candidatos para la Coordinación Académica de Teleinformática e Industrias 
Creativas, teniendo en cuenta las necesidades de contratación de instructores: 
 

Programa de formación Competencia 
Nombre aspirante 

registrado 

524703. Tecnología en animación 3d. animar elementos de la escena según técnicas 
y especificaciones del proyecto. 

Mauricio Chiguasuque 
Buitrago 

228101. Tecnología en producción de 
multimedia. 

analizar la información recolectada para definir 
la tipología de proyecto multimedial. 

Paola Caterin Piraquive 
Rojas 

 
 
 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABL

E 

FIRMA 

Entregar firmado al Subdirector de 

Centro los resultados de verificación 

y escogencia de personas a 

contratar, con copia a la Oficina de 

Control Interno, 

Enero 

2025 

Comité de 

verificación 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Mireya Parra Pinto Subdirector (E) 
 

Kareen Johanna Vega 

Coordinadora de 

Formación 

Profesional 

Integral 

 

Jhon Jairo Leuro 

Coordinador 

Académico del 

Centro de 

Formación. 

 

Emerit Kaltekis Medina 
 

Instructor de 

planta 

 

 

lcaldana
Sello




