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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                            Cartagena de indias, 26 Septiembre del 
2025  

 

Señor (a) 
MÓNICA GUTIERREZ COLMENARES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7696391 
Cargo del supervisor Instructor G20 
Dependencia Coordinación de programas especiales 
Cartagena de Indias 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Septiembre del año 
2025 

Referencia: No (7696391) del año (2025) 
 

Enrique Rojas Reyes, identificado con la cédula de ciudadanía No. 73211652 de Cartagena, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Minero, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: PARÁGRAFO PRIMERO: Para poder adelantar por parte del SENA los 

trámites administrativos de pago de honorarios, el contratista debe ANEXO DEL CONTRATO 

Página 4 de 10 GTH-F-077 acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos y 

trámites administrativos que para el efecto establezca la Entidad y en los formatos 

dispuesto para esto. En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para 

desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, será informado por parte del 

supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio 

nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015 
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o la que la modifique y se encuentre vigente. PÁRAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La 

Entidad presupuestará la orden de viaje y en caso de requerirlos otorgará los tiquetes 

aéreos antes de realizar el desplazamiento, el pago de los gastos de desplazamiento se 

efectuará de manera previa al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos 

establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA.. 

Plazo: Será hasta el 30 de Septiembre de 2025. 

OBJETO:  

Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de 

formación por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de 

aprendizajes del área de Sistemas en programas de formación titulada y/o 

complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia y/o virtual, en el Centro de 

formación profesional agroempresarial y minero 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 1.  Apoyar los diferentes 
procesos de Formación 
Profesional Integral para 
avanzar en temas de cobertura 
y calidad en el programa de 
formación Titulada Virtual y/o 
complementaria virtual y/0 
presencial año 2025 para el 
Centro Agroempresarial y 
Minero del SENA Regional 
Bolívar, con el fin de mejorar la 
Gestión del Centro, de acuerdo 
con las diferentes 
especialidades requeridas. 

Divulgación de ofertas 
académicas. 

Redes sociales, grupos 
de WhatsApp, correo 
electrónico. 
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2 El contratista tendrá el rol de 
instructor SENA de orientar 
formación profesional integral y 
participar en proyectos de 
investigación aplicada. 

Se verificó de manera 
correcta la asignación del 
rol Instructor en Sofia Plus. 

Sofia Plus. 

3 Realizar actividades de 
formación para el 
fortalecimiento de las 
capacidades técnicas de los 
aprendices. 

De acuerdo con la 
programación asignada del 
mes, se realizó 
alistamiento de las fichas 
en plataforma Zajuna. 

Zajuna. 

4 Diseñar y aplicar las acciones de 
formación, guías de 
aprendizaje, e instrumentos de 
evaluación con técnicas 
didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento de 
los resultados de aprendizaje, 
según formatos establecidos. 

Desarrollo de formación de 
acuerdo con la guía de 
aprendizaje preparada con 
los siguientes programas: 
análisis y desarrollo de 
software. (2977338) 
análisis y desarrollo de 
software. (2977339) 
análisis y desarrollo de 
software. (2977340) 

análisis y desarrollo de 
software. (3186632) 

análisis y desarrollo de 
software. (3186633) 

análisis y desarrollo de 
software. (3070118) 

análisis y desarrollo de 
software. (3134533) 

Zajuna 

5  Conformar los equipos de 
desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa 
o conjunto de programas por 
redes tecnológicas, para 
garantizar integralidad en la 
formulación de proyectos 
formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje, el 
diseño de talleres e ítems que 
alimentarán los bancos de 
pruebas para la selección de 
aprendices, entre otras. 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No aplica. 
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6 Participar en la programación y 
ejecución del proceso de 
inducción de aprendices de 
formación titulada y el 
reconocimiento de aprendizajes 
previos siempre y cuando 
cumpla con el objeto 
contractual de ejecutar 
acciones de formación 
diferentes a la inducción. 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No aplica. 

7 Realizar el registro de las 
acciones formativas en Sofía. 

-Enrutar a los aprendices 
matriculados en la ficha 
asignada. 
-Evaluación y cierre de las 
fichas asignadas 

 

8 El instructor contratista que no 
cuente con la certificación 
vigente de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
FORMACION PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO Y 
NORMATIVO 240201056” 
deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y 
aportar el respectivo certificado 
de aprobación o la evidencia de 
la inscripción efectiva al mismo, 
al informe de ejecución 
contractual, con plazo máximo 
a septiembre 30 de 2025 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No se llevó acabo 

9 Los instructores que se 
requieren en proyectos de 
Investigación, Innovación y 
Desarrollo Tecnológico, 
deberán además contar con el 
perfil exigido en el diseño 
curricular, estar registrado en el 
GrupLAC de COLClENCIAS. 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No se llevó acabo 

10 Participar en el proceso de 
autoevaluación y registro 
calificado de los programas que 
imparte el Centro de Formación 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No se llevó acabo 
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profesional Agroempresarial y 
Minero. 

11 Cumplir con los protocolos 
establecidos por la entidad para 
efectos de mitigación y 
prevención del Covid-19. 

Cuento con la vacuna 
contra el Covid 19. 

Carnet de vacunación. 

12 Las demás que se requieran 
para el cumplimiento del 
contrato. 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No aplica. 

13 Brindar apoyo técnico de 
acuerdo con su idoneidad y 
experiencia a la supervisión 
técnica de contratos de bienes 
y servicios que sean requeridos 
eventualmente. 

No se llevó a cabo durante 
el periodo en curso. 

No aplica. 

14 Las demás que se requieran 
para el 
cumplimiento del contrato. 

Describa otras acciones 
realizadas conforme a su 
objeto contractual 

Describa las evidencias. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9493135728 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente,  

 

 

Enrique Rojas Reyes 

Contratista 

C.C. No. 73211652Recibí a satisfacción: 

 

 

 

 

Firma 

Mónica Gutierrez Colmenares 

Supervisor(a) Contrato XXXX de 202X     

Instructor G20 
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REGIONAL BOLIVAR 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN 

EL MES DE _Septiembre_ DE 2025 

Instructor: Enrique Rojas Reyes 

Cédula: 73211652 

Contrato: CO1.PCCNTR.7696391 

 

En el período comprendido entre el _1_ del mes de _septiembre_ de 2025 y el _30_ del mes de 

__septiembre______ de 2025, se realizaron las siguientes actividades en el programa de  

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, Fichas 2977338,2977339,2977340, 

Fase: Planeación.  

AP05: Construir el prototipo del software de acuerdo con el análisis de las características funcionales 

y de calidad 

Competencias Técnicas:  

220501095- Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos. 

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, Fichas 3186632,3186633, 

Fase: Análisis  

AP01: Determinar las especificaciones funcionales del software y metodología a utilizar 

220501092 - Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con estándares y 

procedimiento técnico.  

220501093 - Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con metodologías de análisis y 

estándares 

 

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, Ficha 3070118 

Fase: Ejecución. 

AP01: Desarrollar la estructura de datos y la interfaz de usuario del software 

220501096 - Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de 

desarrollo. 
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ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, Ficha 3134533  

Fase: Análisis 

AP01: especificar el modelo conceptual y estructurar la propuesta técnica del proyecto de software 

22050193- Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con metodologías de análisis y 

estándares.  

22050194- Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la información según requisitos 

técnicos y normativa 

 

220501095 -Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos. 

220501092 -Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con estándares y 

procedimiento técnico 

220501096 -Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de desarrollo. 

Transversal: 

220501092 -Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con estándares y 

procedimiento técnico. 
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 PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR,  

3073510, 3118268, 3186224, 3236063 

220501046. Aplicación de Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC). 

 

 

 

 

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS_: 3185936, 3118353) 

220501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de información 
 

 
 
Debe describir las actividades realizadas durante el tiempo de formación adjuntando evidencias de desarrollo 
de estas mismas, destacando fechas y resultados obtenidos durante el proceso. 
 

 
 

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=39798


  
 
 
 
 

 

4 
 

 
 
 

 
 
 



  
 
 
 
 

 

5 
 

 
 



  
 
 
 
 

 

6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 

 

7 
 

 
 
 
 

 



  
 
 
 
 

 

8 
 

 
 
 
 

 
 



  
 
 
 
 

 

9 
 

 
Enrique rojas Reyes 
Contratista 
CC. _73211652_____________ 
Cel. _3015293360_____________ 
E-mail: _enrojas@sena.edu.co _____       



Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

MARGARITA
MARIA

ARANGO VELEZ 2025-05-7
08:38:07

Aprendiz Activo 31566897cc margarita.arango@
gmail.com

JUAN ANDRES BARLIZA
COHEN

2024-06-11
14:20:48

Aprendiz Activo 1124517967cc barliza21@hotmail
.com

RODRIGO BEJARANO
ALVAREZ

Nunca Aprendiz Activo 1144093020cc rg.bejarano1@gma
il.com

ALEJANDRO CACHAGO
CHANTRE

2024-05-23
08:12:46

Aprendiz Activo 1062274862cc alejandrochantre95
6@hotmail.com

MAIKOL
STEVEN

CAPERA ORTIZ 2024-11-6
17:13:31

Aprendiz Activo 1072420068cc maikolcapera2020
@gmail.com

DIANA
CAROLINA

CASTELLANOS
ALFARO

2025-02-19
07:04:28

Aprendiz Activo 1003530030cc carolinacastellanos
alfaro@gmail.com

TATIANA
ANDREA

COHECHA
FIGUEROA

2024-09-26
18:55:49

Aprendiz Activo 1030656526cc tatty15cohecha@h
otmail.com

MARIA CONTRERAS
MONTAÑEZ

2024-10-2
02:58:35

Aprendiz Activo 52762365cc marycmua@gmail.
com

JUAN DAVID DUQUE
AGUIRRE

2024-09-10
12:48:03

Aprendiz Activo ap1016095587 jduque785@misen
a.edu.co

JUAN DAVID DUQUE
AGUIRRE

2025-04-30
19:57:55

Aprendiz Activo 1016095587cc jduque785@misen
a.edu.co

MARIA
DANIELA

ENRIQUEZ
CUASTUMAL

2024-06-23
11:42:51

Aprendiz Activo 1004623146cc danielaenriquez00
02@gmail.com

DIEGO
ALEJANDRO

ESPINOSA
MILLAN

2024-07-5
07:53:27

Aprendiz Activo 1116443470cc alejomillan1116@
hotmail.com

JOHAN DAVID GARZON
GONZALEZ

2025-05-5
12:38:27

Aprendiz Activo 1011099405ti johandavidgarzong
onzalez@gmail.co
m

DANNA MICHEL GUZMAN 2025-03-31
18:28:54

Aprendiz Activo 1068418509ti dannagguzman@g
mail.com

MAIRA
ALEJANDRA

HERNANDEZ
MARTINEZ

2025-04-3
07:51:24

Aprendiz Activo 1064786434cc mairahernandez48
3@gmail.com
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DARWIN
FABIAN

LANCHEROS
ARIAS

2025-05-7
21:07:10

Aprendiz Activo 1024560859cc dflancherosa@gma
il.com

RAFAEL JOSE LOBO TRUJILLO 2025-04-13
14:39:26

Aprendiz Activo 1007838386cc joseloborafael@g
mail.com

YAJAIRA
LISETH

MELO TORRES 2025-04-30
20:25:43

Aprendiz Activo 1122407367cc yajairamelo9212@
gmail.com

OWEN ESTEVEN MONTEALEGRE
CONTRERAS

2025-05-9
20:26:55

Aprendiz Activo 1033100025cc owenmontealegre4
@gmail.com

JUAN CARLOS NARVAEZ
GUERRERO

2024-10-10
07:38:01

Aprendiz Activo 13070732cc jothan2107@gmail
.com

IVAN ALONSO NIÑO
HERNANDEZ

2024-08-16
11:36:55

Aprendiz Activo 79898025cc elninoivan@gmail.
com

MANUEL
SANTIAGO

PAJARO REYES 2025-04-6
16:23:01

Aprendiz Activo 72224997cc mpajaroreyes@yah
oo.es

CRISTIAN
CAMILO

PINILLO
MALPUD

2025-05-10
09:38:47

Aprendiz Activo 1006325125cc xamilopm3210@g
mail.com

MYRIAM RONDON
GELVEZ

2024-07-27
11:48:23

Aprendiz Activo 1094242485cc myriamrondongelv
ez@gmail.com

JUAN
SEBASTIAN

RUALES CAÑAS 2024-05-26
13:45:48

Aprendiz Activo 1005967173cc sebastianruales01
@gmail.com

EDINSON
JAVIER

SANCHEZ
ROJAS

2024-06-26
21:48:05

Aprendiz Activo 1081393861cc ejasaro@gmail.co
m

JEIMMY
CAROLINA

SANDOVAL
ACHURY

2025-05-9
18:32:11

Aprendiz Activo 1110553476cc carosand_1994@h
otmail.com

JUAN CARLOS SARMIENTO
ROSSO

2024-07-26
08:37:37

Aprendiz Activo 1047474476cc jsarmientorosso@g
mail.com

VICTOR DANIEL TABORDA
ARIAS

2024-07-22
18:30:09

Aprendiz Activo 1216713440cc victordanieltbrd2@
gmail.com

YEISON MAC
GYVER

TRIANA
TRIANA

2024-06-6
22:40:00

Aprendiz Activo 80882652cc jeisontriana@gmai
l.com

MARILIN
ELENITA

VARGAS
DUQUE

2025-01-7
11:20:01

Aprendiz Activo 1125477119cc vargasdmarilyn098
@gmail.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

MARDEN YATACUE
QUIGUANAS

2024-07-22
10:07:32

Aprendiz Activo 1061502885cc mardenytc@gmail.
com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

EDUER AGUDELO
BLANDON

2024-07-29
08:53:39

Aprendiz Activo 1088356487cc edueragudelo1999
@gmail.com

KAREN
CHEYEN

BUSTOS VERA 2024-11-6
16:33:14

Aprendiz Activo 1015448973cc karencheyen@gma
il.com

DANIEL
ESTEBAN

CAMARGO
ARDILA

2025-05-12
08:46:55

Aprendiz Activo 1049613535cc danielestcamar@g
mail.com

DANIEL
CAMILO

CARVAJAL
PACHON

2025-01-28
12:59:44

Aprendiz Activo 1012427368cc kmilokrvajal4@g
mail.com

DIANA SOFIA CARVAJAL
SAMBONI

2025-03-13
07:00:10

Aprendiz Activo 1084255923cc dianasofiacarvajal
22@gmail.com

NELSON
ENRIQUE

CRUZ DE LOS
REYES

2025-05-9
22:20:25

Aprendiz Activo 1007124358cc 29.05.21nelson@g
mail.com

JORGE IVAN CRUZ VANEGAS 2024-06-21
23:24:28

Aprendiz Activo 18400149cc bartox.170115@g
mail.com

ELIO
EXNEYDER

FLOREZ
RICARDO

2025-04-2
21:42:30

Aprendiz Activo 1038117403cc exneiderfr@outloo
k.com

LINA MARIA FRANCO
CALDERON

2025-05-12
09:55:04

Aprendiz Activo 29314661cc limafra21@gmail.c
om

ESTEFANIA GOMEZ HENAO 2025-05-1
14:54:09

Aprendiz Activo 1041205021cc eg2881211@gmail
.com

SEBASTIAN
ANDRES

GOMEZ PEREZ 2024-11-2
17:44:04

Aprendiz Activo 1201230856cc sebandres1616@g
mail.com

JHOAN
ALEXANDER

JIMENEZ
TERAN

2025-05-11
21:29:17

Aprendiz Activo 1083023962cc jhoanjimz2@gmail
.com

JHON EDINSON LUNA SANTOS 2024-09-16
21:35:30

Aprendiz Activo 1148956168cc jhonlunaa56@gma
il.com

ANDRI YULIETH MALLUNGO
SANCHEZ

2025-05-8
12:30:34

Aprendiz Activo 1080183012ti andrymallungo@g
mail.com

MARIA
FERNANDA

MENDOZA
MAYORGA

2024-12-1
12:25:31

Aprendiz Activo 1005753105cc mariafer29mdz@g
mail.com

DAVID MESA 2025-02-13 Aprendiz Activo 1123333806cc mezad55@gmail.c
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GONZALO PERDOMO 07:18:02 om
GINNA PAOLA MOLINA

OCHOA
2024-08-21
18:56:16

Aprendiz Activo 1049625627cc mg26ginnapaolam
olina@gmail.com

JUAN DAVID MONTOYA
ROCHE

2025-04-24
17:21:58

Aprendiz Activo 1005743950cc mrface405@gmail.
com

ALAN MORALES
CARABALLO

2024-10-18
18:17:00

Aprendiz Activo 1047446581cc amorales185@mis
ena.edu.co

JULIO CESAR ORDOÑEZ
CANCIMANSI

2025-05-9
22:52:39

Aprendiz Activo 1116446187cc julio-cesar9608@h
otmail.com

DARYA
ALEJANDRA

PARIS IBAÑEZ 2025-04-17
09:42:40

Aprendiz Activo 1002457971cc alejandrapar3022
@gmail.com

SEELER MINEL QUIROZ
BUSTAMANTE

2025-05-11
21:50:31

Aprendiz Activo 1042578729cc mintelquioz@gmai
l.com

JHON EDERSON REVELO BUENO 2025-04-25
16:13:12

Aprendiz Activo 1121507016cc buenojhonjj@hot
mail.com

CARLOS
ANDRES

SALAZAR
TORRES

2024-07-16
19:14:46

Aprendiz Activo 1000381635cc finidress@gmail.c
om

CESAR DANOY SAUMETH DIAZ 2025-05-12
09:05:00

Aprendiz Activo 1081925094cc saumetdiaz@gmail
.com

JUAN CARLOS SOTO SOTO 2025-05-11
14:37:39

Aprendiz Activo 1064188519cc juanjjclo22@gmai
l.com

ELVER ANDRES TAO FLOREZ 2025-04-29
21:30:53

Aprendiz Activo 1000862540cc andrestao577@gm
ail.com

DAVID
SANTIAGO

VARON
GIRALDO

2024-11-7
18:14:51

Aprendiz Activo 1116781571ti da.sa.va.gi.29@gm
ail.com

JUAN DAVID VELEÑO VELEZ 2024-07-22
17:40:49

Aprendiz Activo 1122404377cc soloparaestudios20
24@gmail.com

KEITH GELITH ZAMUDIO
MORA

2025-04-7
09:34:20

Aprendiz Activo 1048847520cc keithmora76@gma
il.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

EDUAR
ORLANDO

BAUTISTA
ROZO

2025-05-5
22:28:13

Aprendiz Activo 1073426400cc eduarbautista48@g
mail.com

CARLOS
ALFONSO

BERTEL
HUGUES

2024-05-29
21:41:07

Aprendiz Activo 1063595570cc karloshugues@gm
ail.com

WILMER
ALEXANDER

BOTELLO
GALVIS

2024-10-28
13:36:42

Aprendiz Activo 1013259434cc wilmerbotello2005
@gmail.com

OMAR
GUSTAVO

CAMILO 2025-05-12
09:38:55

Aprendiz Activo 1059904742ti omargustavocamil
o@gmail.com

NICOLAS CASALLAS
RODRIGUEZ

2025-05-11
17:50:19

Aprendiz Activo 1031806060cc casallasnicolas35@
gmail.com

ANGEL
CRISTOFER

ECHEVERRI
ARENAS

2025-03-3
10:41:52

Aprendiz Activo 1054859582cc echeverrichristoph
er@gmail.com

ANGIE
CAROLINA

FARFAN DAZA 2024-08-16
15:04:14

Aprendiz Activo 1030663861cc carooladaza1030@
gmail.com

LUIS FELIPE FORERO PAEZ 2025-05-12
09:55:54

Aprendiz Activo 1006226988cc elipeforero21@gm
ail.com

ILEEN HERNANDEZ
LOPEZ

2025-05-11
15:32:29

Aprendiz Activo 1003286936cc ileenhernandezlope
z04@gmail.com

ANGIE
DAYANNA

LOPEZ
CARDONA

2024-06-21
16:13:43

Aprendiz Activo 1023968063cc angie.dlopez98@g
mail.com

FABIAN LOPEZ GOMEZ 2025-05-7
06:55:03

Aprendiz Activo 79989378cc foom98@hotmail.
com

JUAN
SEBASTIAN

MENDOZA
PARRA

2024-06-18
20:49:54

Aprendiz Activo 1012335101cc sebas724@hotmail
.com

HECTOR LUIS MENESES
FONSECA

2025-03-31
21:27:45

Aprendiz Activo 1131484063ti hectorluismenesesf
onseca@gmail.co
m

JOSE IGNACIO MESA GIL 2024-08-13
22:02:25

Aprendiz Activo 1216725921cc josemaster3529@g
mail.com

WILLIAM
FERNANDO

MOGOLLON
SERRANO

2025-03-19
00:00:55

Aprendiz Activo 1002460405cc williamfernandom
ogollon@gmail.co
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m
LAURA SOFIA MORALES

CAMEN
2025-05-1
01:22:11

Aprendiz Activo 1000944441cc sofimorales421@g
mail.com

DIEGO
MAURICIO

MORENO RICO 2025-05-9
18:42:47

Aprendiz Activo 9726700cc diego20mr@outloo
k.com

YONNY ORDOÑEZ
ORTIZ

2025-05-6
16:29:35

Aprendiz Activo 1083812285cc jhonnycr3ativ0@g
mail.com

JACKSON PARRA DIAZ 2025-03-1
18:13:29

Aprendiz Activo 1152439055cc jackson.parra1991.
jd@gmail.com

DIANA
CAROLINA

PATIÑO
SANCHEZ

2025-05-10
20:39:29

Aprendiz Activo 1233903058cc dikrito925@gmail.
com

FLIVER PAYAN
CAICEDO

2025-05-10
07:48:03

Aprendiz Activo 1086051590cc yinyder@gmail.co
m

EMERSON QUINTERO
GALINDO

2025-05-5
19:53:31

Aprendiz Activo 1005094419cc emersonquintero10
@gmail.com

FERNANDO RAMIREZ
PEREA

2024-08-23
10:34:28

Aprendiz Activo 1192819178cc fernaandoo2407@
hotmail.com

LAURA RETAMAL
MEJIA

2025-05-12
08:26:32

Aprendiz Activo 1018508355cc lauraretme23@gm
ail.com

GREIS RODRIGUEZ
TORRES

2024-12-15
16:35:15

Aprendiz Activo 1081805336cc greisrodrigueztorre
s1990@gmail.com

BRANDON
DUVAN

ROJAS TORRES 2025-05-11
15:00:00

Aprendiz Activo 1012447787cc duvan2022@hotm
ail.com

HECTOR
ANDRES

RUBIO
CERQUERA

2024-06-2
20:51:44

Aprendiz Activo 1105790690cc ectorrubio@hotma
il.com

ROSEMBER RUIZ NAVARRO 2024-12-2
14:55:32

Aprendiz Activo 1041262501cc rosember9runa@g
mail.com

LUCELY SILVA PULIDO 2024-06-16
10:00:26

Aprendiz Activo 1237688186cc torressilvadaniel20
011988@gmail.co
m

LUIS EDUARDO TORRES PICO 2025-05-9
18:03:26

Aprendiz Activo 1070922716cc luistp94@hotmail.
com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

MIGUEL
ALFONSO

TRIANA SUA 2025-04-22
19:49:15

Aprendiz Activo 1013667244cc Lweugim.8@gmail
.com

MAURICIO
ANDRES

VASQUEZ
GUERRERO

2024-10-15
13:27:09

Aprendiz Activo 1015444429cc Mauricio.vasquezg
uerrero@gmail.co
m

MAIRA ZUÑIGA CONDE 2025-05-11
21:34:45

Aprendiz Activo 39313375cc maira.zunigagj@g
mail.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

JUAN GABRIEL ALVAREZ
ALVAREZ

2024-11-5
21:58:31

Aprendiz Activo 1027881363cc gabri-0802@hotm
ail.com

YEFERSON ALZATE GOMEZ Nunca Aprendiz Activo 1007335521cc yefersonalzategom
ez@gmail.com

FREDDY
ALEJANDRO

BARCO
HERNANDEZ

2024-10-3
09:18:32

Aprendiz Activo 1094900475cc alejo.barco2410@
gmail.com

NINI YOHANNA BELEÑO LOPEZ 2025-02-25
20:27:07

Aprendiz Activo 50930553cc jujeme@hotmail.c
om

HAROLD YESID BERMON
BAYONA

2025-04-28
12:36:36

Aprendiz Activo 1090471747cc hybermon@soy.se
na.edu.co

GABRIEL
ANTONIO

BOLAÑOS
BURBANO

2025-03-24
08:01:38

Aprendiz Activo 87514343cc gabolanos.90@gm
ail.com

MARJORIE
KATHERINE

BONILLA
DUARTE

2025-05-12
09:44:32

Aprendiz Activo 1091375497cc felicidadkg@gmail
.com

CHRISTY
LISETH

BORREGO
MARTINEZ

2024-12-14
00:41:52

Aprendiz Activo 1118871528cc cristyliz98@hotma
il.com

KAREN
DAYANNA

CALDERON
PORTILLA

2024-10-22
18:33:43

Aprendiz Activo 1006509386cc diana77milena@ho
tmail.com

CARLOS
FERNERY

CANO OSPINA 2025-05-7
16:01:26

Aprendiz Activo 75080222cc kyron1503@hotma
il.com

NERIO ESTIP CELY
ASCENCIO

2024-10-8
20:19:03

Aprendiz Activo 74380508cc ascencionerioestip
@gmail.com

MAYLIN SOFIA CORCHOS LEON Nunca Aprendiz Activo 22732563cc maysof2012@hot
mail.com

DAVID CORREA
AGUDELO

2025-05-8
20:18:06

Aprendiz Activo 1035873422cc risas960525@gmai
l.com

AHMED YAMAL ELJACH PLATA 2025-05-9
17:38:56

Aprendiz Activo 1045761523cc ahmedeljach567@
gmail.com

ANA BENHURIS FLOREZ 2024-09-23
21:34:11

Aprendiz Activo 1017216102cc anaflorez.5739@g
mail.com

ELIZABETH GARIZABALO 2025-05-9 Aprendiz Activo 1082406163cc elizabethgarizabalo
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ACOSTA 16:43:37 93@gmail.com
JESUS ALBERTO GRANDA RUIZ 2025-03-25

18:03:10
Aprendiz Activo 1061708389cc albertojagr@gmail.

com
MARIA
FERNANDA

HERAZO
ESCOBAR

2025-05-11
18:42:40

Aprendiz Activo 1043969676cc mafeherazoescobar
@gmail.com

DILAN ANDRES HERNANDEZ
OTALORA

2025-04-25
11:37:59

Aprendiz Activo 1070593740ti ninfaotalora19@g
mail.com

JEFFERSON HURTADO
ARRIGUI

2024-12-5
13:09:30

Aprendiz Activo 1151954198cc jeferri19@hotmail
.com

FELIX DARIO LEGUIZAMON
SUESCUN

2025-05-10
11:27:46

Aprendiz Activo 13930785cc felix.leguizamon@
correo.policia.gov.
co

YEIMY
ALEXANDRA

Marín quintana 2025-05-2
16:22:22

Aprendiz Activo 1117506573cc yeaxmaqui@hotma
il.es

FRANK JAHIR MONTEALEGRE
INFANTE

2025-04-10
19:08:29

Aprendiz Activo 1033692261cc jahirmi24@gmail.
com

GENGIS MUÑOZ POLO 2024-09-26
21:42:09

Aprendiz Activo 1004110300cc gengismunozpolo
@gmail.com

JOSE MANUEL MUÑOZ
TABARES

2025-04-10
19:06:47

Aprendiz Activo 1001391445cc josemanuelmmt04
@gmail.com

ISAAC OBED NAVARRO DE
ANDREIS

2025-05-11
18:41:28

Aprendiz Activo 1129578746cc isaacnavarro323@
gmail.com

YESENIA
ALEXANDRA

ORTEGA
BUCHELI

2024-11-14
16:45:56

Aprendiz Activo 1010091759cc Mbuchelialvarez@
gmail.com

JIMMY ANDRES PEÑA MUÑOZ Nunca Aprendiz Activo 1144025113cc jimmyand_989@h
otmail.com

ANDRES FELIPE PERAFAN
QUIRA

Nunca Aprendiz Activo 1002958962cc Felipeandrs943@g
mail.com

ALEJANDRO PEREZ OSORIO 2025-03-5
14:39:25

Aprendiz Activo 1011394140cc alejandroperezosor
io73@gmail.com

ANDRES FELIPE PEREZ TORRES 2025-05-10
22:04:19

Aprendiz Activo 1019041091cc creed18@yahoo.es
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

YASIT RAMBAUTH
HERRERA

2025-05-2
16:31:00

Aprendiz Activo 1193559511cc jesusrambauth@ho
tmail.com

KAROL
MAGDALENA

RAMIREZ
RAMOS

2025-05-8
18:32:11

Aprendiz Activo 1010128589cc magdalenaramirez
282000@gmail.co
m

JUAN DIEGO SALAMANCA
VASQUEZ

2025-04-4
13:23:59

Aprendiz Activo 1003567525cc salamancadiego56
6@gmail.com

CARLOS JOSE SALAS PEÑA 2025-05-9
09:25:57

Aprendiz Activo 1067967914cc carloscj111.cs@g
mail.com

ANDRES SALAZAR
MOYA

2024-10-7
08:42:54

Aprendiz Activo 1077446715cc candresmoya@gm
ail.com

SEBASTIAN TAMAYO
VASQUEZ

2025-05-10
11:38:10

Aprendiz Activo 1094882032cc tsebastian@estudia
nte.rufinocentro.ed
u.co

CARLOS
EDUARDO

TORRES
BUELVAS

2024-10-7
18:18:10

Aprendiz Activo 19591452cc torres.carlos@msn.
com

KAREN JULIET VEGA
MONTAÑA

2025-02-10
16:32:54

Aprendiz Activo 1075651694cc kjulietvega15@gm
ail.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

JUAN
GUILLERMO

ALVAREZ
GARCIA

2025-04-14
20:23:05

Aprendiz Activo 15370543cc juguial2@gmail.co
m

GERALDINE
PAOLA

BATISTA
GARCIA

2025-05-11
21:45:37

Aprendiz Activo 1001878238cc geralbatista0315@
gmail.com

JUAN CAMILO BERMEO DIAZ 2025-05-11
18:58:57

Aprendiz Activo 1004035019cc bermeocamilo12@
gmail.com

OSCAR
EDUARDO

BONILLA
BONILLA

2025-05-2
16:25:58

Aprendiz Activo 1006191372cc bonnilla2@gmail.c
om

JADER CAICEDO
CUESTA

2025-05-12
07:07:46

Aprendiz Activo 1077475841cc jaderkaku@gmail.
com

CESAR MOISES CAICEDO
MURILLO

2025-05-7
08:55:50

Aprendiz Activo 1100889902cc cesar.caicedo1022
@correo.policia.go
v.co

DIEGO
ARMANDO

CARDENASFLO
REZ

2025-03-22
15:55:38

Aprendiz Activo 1007390526cc Diego.cardenas011
5@gmail.com

SANTIAGO CARDONA
CASTRO

2025-05-4
21:43:28

Aprendiz Activo 1040048770cc mycedryk@gmail.
com

JANNER EMILIO CHAMORRO
ESCOBAR

2025-05-11
16:23:28

Aprendiz Activo 1086102719cc janneremili_19871
9@hotmail.com

DEIMER
EDUARDO

DIAZ PALENCIA 2025-04-30
09:29:20

Aprendiz Activo 1100397188cc deimerdiazdp@gm
ail.com

LAURA CAMILA ERAZO
GAVIRIA

2025-05-9
20:22:53

Aprendiz Activo 1214747079cc lauracamilaeg@gm
ail.com

JUAN FELIPE GALVIS ROA 2025-05-8
11:21:17

Aprendiz Activo 1000836534cc galvisjuanfelipe97
1@gmail.com

SANDRA
MARCELA

GARCIA
DURANGO

2025-04-3
16:11:39

Aprendiz Activo 1120361492cc samy2193@hotmai
l.com

DIANA
CAROLINA

LANDINEZ
BALLESTEROS

2025-05-10
12:45:11

Aprendiz Activo 1090467809cc dclbdiana_26@hot
mail.com

OSCAR RAMON LEDESMA
PUELLO

2025-05-10
13:17:11

Aprendiz Activo 73139486cc oscarled@gmail.co
m
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ROSA
MARGARITA

LONDOÑO
BRUM

2025-03-25
19:07:14

Aprendiz Activo 1004306571cc rosalonbrum@gma
il.com

ABNER JOSE MADARIAGA
DE LA CRUZ

2024-12-8
12:47:55

Aprendiz Activo 1004092535cc abnermadariaga1@
gmail.com

CARLOS MARIO MAFIOLY
ORTEGA

2025-03-10
22:37:59

Aprendiz Activo 1067947524cc carlosmariomafiol
y@gmail.com

XIMENA
CILENA

MANRIQUE
HERNANDEZ

2025-05-9
15:04:13

Aprendiz Activo 1000861162cc ximenamanrique96
@gmail.com

BRAYAN
STIVEN

MARIN LOPEZ 2025-03-26
22:00:15

Aprendiz Activo 1088827694cc mbrayanstiven597
@gmail.com

YESICA
MARCELA

MEJIA COLLO 2025-02-18
22:15:57

Aprendiz Activo 1152705112cc Yesimejia2306@g
mail.com

INGRID YURANI MERA
ORDOÑEZ

2025-01-15
10:58:35

Aprendiz Activo 1061728871cc ingridmera1990@g
mail.com

JAIRO
HERNANDO

MORALES
ROMERO

2025-05-12
08:55:32

Aprendiz Activo 1004231882cc moralesjairohr@g
mail.com

MELANY
JOHANA

OLAYA
HERNANDEZ

2025-05-6
17:38:25

Aprendiz Activo 1082919476ti melanyolaya05@g
mail.com

KAREN
ANDREA

PANTOJA
ORTEGA

2025-03-14
09:50:57

Aprendiz Activo 1006108441cc andyortega348@g
mail.com

DIANA MARIA PEÑA MEJIA 2024-12-12
19:07:28

Aprendiz Activo 37559985cc dios107@hotmail.
com

CAMILA
ANDREA

PEREZ
RODRIGUEZ

2025-04-5
11:48:03

Aprendiz Activo 1014309617cc Camilaperezrodrig
uez04@gmail.com

DANIELA QUIÑONEZ
CEBALLOS

2025-04-14
13:19:31

Aprendiz Activo 1096253612cc daniela.ceballos.23
@outlook.com

GINA BIBIANA QUIROGA
NATALE

2025-05-12
00:32:22

Aprendiz Activo 40049554cc bibaqn181@hotma
il.com

DIANA
FERNANDA

RENGIFOORDO
ÑEZ

2025-05-10
13:04:19

Aprendiz Activo 1061785724cc fernanda_951120
@hotmail.com

EMETERIO ROMAÑA
SALAS

2025-03-20
20:17:09

Aprendiz Activo 11790818cc eromasas@hotmail
.com

                                              Página 2 / 3



Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

LAURA
CAROLINA

SERNA SERNA 2025-05-9
00:07:49

Aprendiz Activo 1214744296cc lauraserna2013@g
mail.com

DANNA
JULIETH

SERRANOCASTI
LLO

2025-04-8
15:53:35

Aprendiz Activo 1090509209cc dannaserrano29@g
mail.com

HARRYSON VALDERRAMA
VERGEL

2025-04-15
11:22:24

Aprendiz Activo 1005341541cc harrisonvalver1@g
mail.com

ALEJANDRO VALENCIA
CHAVERRA

2025-05-4
07:26:28

Aprendiz Activo 1214721579cc alejovc1512-93@h
otmail.com

EDITH
YULIANA

ZAPATA TOBON 2025-05-12
10:04:14

Aprendiz Activo 1039884468cc edith2001.frasey31
@gmail.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

SEBASTIAN ALGARRA
ZARATE

2025-04-30
16:30:49

Aprendiz Activo 1144165331cc algarrasebastian@g
mail.com

OSCAR JAVIER ARROYAVE
RESTREPO

2025-05-12
07:52:53

Aprendiz Activo 8356860cc arroyaveoscar@hot
mail.com

FLOR ANGELA BARRETO
POLOCHE

2025-05-8
19:58:16

Aprendiz Activo 1106785059cc barretoangela13@
hotmail.com

JAVIER DAVID BARRIOS
NARVAEZ

2025-05-10
15:18:26

Aprendiz Activo 1064192767ti angienarvaezescob
ae@gmail.com

RICHARD
ANDRES

BEDOYA
VANEGAS

2025-05-7
21:28:40

Aprendiz Activo 1026142236cc anndresvanegas@g
mail.com

LUIS
ALEJANDRO

CALDERON
PEREZ

2025-05-12
07:01:03

Aprendiz Activo 1193517571cc alejoperez1031@g
mail.com

ELIZABETH CARDONA
CARDONA

2025-04-9
22:56:51

Aprendiz Activo 1002865569cc cardonaelizabeth57
7@gmail.com

JESUS
ORLANDO

CARRASCO
GUERRERO

2025-05-12
01:51:14

Aprendiz Activo 1070607246cc joc_1292@hotmail
.com

LUISA
FERNANDA

CASALLAS
CELIS

2025-05-11
20:46:11

Aprendiz Activo 1121419645cc luisafernandacasall
ascelis@gmail.com

LUIJIN
EDUARDO

CASSIANI
RIVERA

2025-04-30
09:28:26

Aprendiz Activo 1048935000cc luijincassiani@hot
mail.com

GINA MARCELA CASTAÑO
GONZALEZ

2025-05-12
04:08:12

Aprendiz Activo 31711441cc gina.castano@hot
mail.com

PRISLY SOFIA CHANCHI
LOPEZ

2025-05-12
01:29:31

Aprendiz Activo 1112045805ti softiblue2@gmail.
com

ARIAGNA
CAMILA

CONDE RUIZ 2025-05-11
00:46:35

Aprendiz Activo 1000251505cc camila.ruiz9920@
gmail.com

ISAAC MIGUEL DAVID
CORREDOR

2025-05-9
20:09:00

Aprendiz Activo 1140900438cc isaac9810@hotmai
l.com

KAREN PAOLA DIAZ CAICEDO 2025-05-12
09:27:27

Aprendiz Activo 1085952884cc karendiazcaicedo
@gmail.com

DANIEL FLOREZ PARRA 2025-05-8 Aprendiz Activo 1018489042cc x7florez@hotmail.
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GONZALO 13:35:13 com
LAURA
SILVANA

GAGLIARDI
MARTINEZ

2025-05-8
15:47:14

Aprendiz Activo 1014990776ti lauragagliardim@g
mail.com

DANIEL
SANTIAGO

GAMBA
AHUMADA

2025-05-11
02:09:51

Aprendiz Activo 1000256160cc danielgambajob@g
mail.com

YUDEMY LONDOÑO
MORENO

2025-05-9
20:45:46

Aprendiz Activo 1001398581cc londonoyudemy@g
mail.com

MATEO
ANDRES

LOPEZ OCAMPO 2025-05-10
11:19:05

Aprendiz Activo 1000756399cc mateolopez9b@gm
ail.com

EDUARDO
RAFAEL

MACHADO
CANTILLO

2025-05-10
12:33:07

Aprendiz Activo 1082044255cc eduar_852011@ho
tmail.com

BRAYAN
STIVEN

MARLES
MOSQUERA

2025-05-8
16:18:09

Aprendiz Activo 1006008241cc brayanmarles45@g
mail.com

ISAAC MAYORQUIN
ESPINOSA

2025-04-8
21:57:47

Aprendiz Activo 1000323924cc gabisaac2713@hot
mail.com

MICHELL
ANDREA

MEDINA
SEPULVEDA

2025-05-6
12:30:36

Aprendiz Activo 1109492147ti michellmedina305
@gmail.com

JESUS ALBERTO MERCADO DIAZ 2025-05-8
15:28:28

Aprendiz Activo 1047443869cc jamd9228@gmail.
com

ELISA NOHEMI MERCHAN
CARRILLO

2025-05-9
17:13:10

Aprendiz Activo 1116816682ti elimerchancarrillo
@gmail.com

CESAR
AUGUSTO

MOGOLLON
VELANDIA

2025-05-4
20:11:32

Aprendiz Activo 1001344664cc mogollonc038@g
mail.com

JUAN KAMILO MORALES DIAZ 2025-05-10
12:25:37

Aprendiz Activo 1073685771ti juankamilomorales
diaz@gmail.com

CRISTIAN
DAVID

MORA
SANTANA

Nunca Aprendiz Activo 1014249544cc cristian.mora3340
@gmail.com

DEISY
CAROLINA

MORENO
MENDEZ

2025-04-24
21:02:30

Aprendiz Activo 1019084115cc deisyfa4692@gmai
l.com

OSCAR
HERNANDO

MOSQUERA
TINOCO

2025-05-11
21:19:34

Aprendiz Activo 1110451529cc electron12345@ho
tmail.com

JOSE GREGORIO NARVAEZ
ALARCON

2025-05-7
15:19:42

Aprendiz Activo 1061754153cc jgnarvaez@unicau
ca.edu.co
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

FRANCISCO
ALIRIO

NAVARRO
LOPEZ

2025-05-9
19:14:41

Aprendiz Activo 98346523cc santynavarro1008
@gmail.com

YERSON
CARLOS

NIETO
SANCHEZ

2025-05-11
19:43:31

Aprendiz Activo 10308286cc essvenson719@gm
ail.com

GINA
ALEJANDRA

ORDOÑEZ
RAMOS

2025-04-29
11:02:38

Aprendiz Activo 1061753978cc alejaora@gmail.co
m

BEATRIZ
LEONOR

PATIÑO
MUELAS

2025-04-21
18:26:09

Aprendiz Activo 1003151504cc beatrizpatino18@g
mail.com

MARIA
VALENTINA

PERDOMO
ROJAS

2025-05-11
16:27:05

Aprendiz Activo 1077226752cc valentinarojas2605
@gmail.com

JOAN EDUARDO PERILLA LOPEZ 2025-05-9
20:38:28

Aprendiz Activo 1192743204cc joanperilla37@gm
ail.com

EDUARDO
WILIAM

PIARPUEZAN
TUPUE

2025-05-11
13:58:37

Aprendiz Activo 87513310cc wiliampiarpuezant
upue@gmail.com

YOHAN DAVID QUIROGA
VARGAS

2025-05-10
22:38:46

Aprendiz Activo 1000120814cc yohanquiro11@gm
ail.com

HILDA JULIANA REYES RIVERA 2025-05-8
18:05:07

Aprendiz Activo 1097494404cc julianareyes09090
6@gmail.com

DANA XIMENA REYES ROMERO 2025-05-9
22:29:34

Aprendiz Activo 1123435862ti dana.x.reyes@gma
il.com

HOLMAN
MANUEL

ROBAYO
GIRATA

2025-05-7
23:36:43

Aprendiz Activo 1019602644cc holmangirata@gm
ail.com

CRISTIAN
CAMILO

ROBLES
SALAZAR

2025-05-8
18:19:25

Aprendiz Activo 1082922614ti crisrobles313@gm
ail.com

ANDRES RODRIGUEZ
MUÑOZ

2025-05-9
20:29:33

Aprendiz Activo 1144101647cc personalandresfeli
pe@gmail.com

SAMUEL ROJAS
BERMUDEZ

2025-05-10
11:31:46

Aprendiz Activo 1085718389ti samuelrb080607@
gmail.com

SANTIAGO ROZO ZAPATA 2025-05-5
16:47:28

Aprendiz Activo 1025524527cc santiago412005@g
mail.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

YOJHAN
STIVEN

RUIZ CASTAÑO 2025-04-30
12:47:40

Aprendiz Activo 1053775490cc stivenruiz227@gm
ail.com

BAYRON JOSE SAUMETT
REYES

2025-04-30
09:36:45

Aprendiz Activo 1095914559cc byron0788@gmail.
com

CARLOS
EDUARDO

SIERRA JAIMES 2025-05-9
20:38:23

Aprendiz Activo 1020760067cc cesj91@gmail.com

WILLIAM
ORLANDO

VALLES
GARCIA

2025-05-3
10:11:09

Aprendiz Activo 80248929cc Wvalesga@gmail.c
om

HECTOR
GABRIEL

VASQUEZ
BRAND

2025-05-11
08:11:03

Aprendiz Activo 1144045405cc he.brand17@gmail
.com

JHONATHAN
STIVEN

ZAMBRANO
LOPEZ

2025-05-10
22:24:05

Aprendiz Activo 1019060258cc stiven-2029@hotm
ail.com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

JONATHAN
DAVID

ACERO BUSTOS 2025-05-9
21:48:19

Aprendiz Activo 1032447936cc heidyjulieth.2897
@gmail.com

AURA ANDREA ACEVEDO
SERNA

2025-05-7
10:23:25

Aprendiz Activo 1022990020cc andreacevedos@ou
tlook.com

JESSICA
ANDREA

AGUIRRE
VALDES

2025-05-12
10:05:43

Aprendiz Activo 1030628302cc yesica1030628302
aguirre@gmail.co
m

PAULA
ALEJANDRA

ALEGRIA DAZA 2025-05-9
00:19:17

Aprendiz Activo 1061805557cc paulalegria@unica
uca.edu.co

YILMAR ARARAT
FERNANDEZ

2025-05-9
18:55:46

Aprendiz Activo 1000857201cc araratyilmar8@gm
ail.com

WENDY
JHOANNA

ARBOLEDA
SANJUAN

2025-05-11
20:10:37

Aprendiz Activo 1003253210cc keilaarboleda23@g
mail.com

ALEJANDRO ASCUNTAR
VASQUEZ

2025-05-10
14:53:58

Aprendiz Activo 1065443127ti alejandro54731@g
mail.com

DIEGO
ALEJANDRO

AYALA RUEDA 2025-04-29
17:15:58

Aprendiz Activo 1013100059cc alejandroayalaru16
@gmail.com

FREDDY JOHAN BAUTISTA
BAQUERO

2025-05-12
00:01:50

Aprendiz Activo 1033686123cc abs0rbmejohan321
2@gmail.com

RUBEN DARIO BERDUGO
OCAMPO

2025-05-12
05:32:27

Aprendiz Activo 1090507933cc protelgo6923@gm
ail.com

KEVIN TOMAS CASTAÑEDA
VILLAMIL

2025-05-9
12:47:54

Aprendiz Activo 1000572871cc ashacronima@gma
il.com

SEBASTIAN
ENRIQUE

CASTIBLANCO
IBAÑEZ

2025-05-11
17:22:14

Aprendiz Activo 1001825273cc scastiblanco2003@
gmail.com

JOHAN
SEBASTIAN

CIFUENTES
TRIANA

2025-05-12
09:20:43

Aprendiz Activo 1026582753cc xebastian9505@g
mail.com

JOHN
SEBASTIAN

CRUZ CABRERA 2025-05-10
18:03:13

Aprendiz Activo 1019150958cc sebazcrus1999@g
mail.com

JORLAND
SANTIAGO

DIAZ
QUINTERO

2025-04-26
16:54:27

Aprendiz Activo 1117962624cc santiagoquintero11
111@gmail.com
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MAICOL
ESTIVEN

DUQUE
PALACIO

2025-05-10
14:37:08

Aprendiz Activo 1022355605cc maicolduque231@
gmail.com

KEYNNER
ALEJANDRO

DURAN PEREZ 2025-05-10
11:59:05

Aprendiz Activo 1093748981ti keynnerd27@gmai
l.com

JEAN CARLOS GARZON
TAMAYO

2025-05-11
23:25:45

Aprendiz Activo 1000565858cc jeank27smg@gmai
l.com

CAREN
DAHIANA

GOMEZ
SANCHEZ

2025-05-8
11:03:31

Aprendiz Activo 1007461171cc dulce2708maria@
gmail.com

BRAYAN
ESTEBAN

HENAO
BEDOYA

2025-05-11
21:10:31

Aprendiz Activo 1000132677cc brayanehenaob@g
mail.com

CESAR ANDRES HERNANDEZ
FARFAN

2025-05-10
15:39:51

Aprendiz Activo 1014276268cc farfandres12@gma
il.com

HAYCHEL
CAMILA

HILARION
FORIGUA

2025-04-28
18:41:32

Aprendiz Activo 1111195831cc haichelhilarion@g
mail.com

JULIETH
FERNANDA

JUYA RAMIREZ 2025-05-1
08:39:48

Aprendiz Activo 1069755338cc fernandajuya9605
@gmail.com

MAYRA
LEANDRA

LOZANO
PORTACIO

2025-05-11
06:48:39

Aprendiz Activo 1124058776cc lozanomayraportac
io@gmail.com

OSCAR
LEONARDO

MARTINEZ
CARVAJAL

2025-05-5
09:45:47

Aprendiz Activo 1007590393cc leonardocarvajal76
9@gmail.com

JESUS DAVID MARTINEZ
MARTINEZ

2025-05-12
08:59:49

Aprendiz Activo 1007664502cc martinezmartinezj
esusdavid0@gmail.
com

DAYANA
MICHELL

MARTINEZ
MONTALVO

2025-05-11
11:24:30

Aprendiz Activo 1028489888ti dmartinezmontalvo
32@gmail.com

INGRI TATIANA MEDINA
GUTIERREZ

2025-05-9
17:02:32

Aprendiz Activo 1105460815cc ingritatianamedina
gutierrez@gmail.c
om

JUAN
SEBASTIAN

MONCADA
PASTRAN

2025-05-11
21:50:40

Aprendiz Activo 1067603171cc juanmoncada2605
13@gmail.com

LUIS EDUARDO ORTIZ MENESES 2025-05-10
12:07:45

Aprendiz Activo 1089845281cc luisor8952@gmail.
com
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Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

JENNYFFER
ALEXANDRA

OSORIO
NAVARRO

2025-05-5
13:55:52

Aprendiz Activo 1128426236cc alexandraosoriorg
@gmail.com

JULIAN DAVID PEÑA BASTIDAS Nunca Aprendiz Activo 1005341753cc julianpena@emssa
nareps.co

YISSELIS
KARINA

PINEDA
TORRES

2025-05-3
12:02:37

Aprendiz Activo 1067592351cc torresyisselis04@g
mail.com

DIEGO
MAURICIO

PINTO GOMEZ 2025-04-18
20:50:13

Aprendiz Activo 1007715340cc pintodiego873@g
mail.com

VIVIANA PLATA OVALLE 2025-05-9
20:05:08

Aprendiz Activo 1104703719cc vivianaplataov@g
mail.com

TULIO QUERAGAMA
ESTEVEZ

2025-05-11
10:18:25

Aprendiz Activo 1147955615cc tqueragamaestevez
@gmail.com

LUISA
FERNANDA

RAYO
CASTILLA

2025-04-8
23:28:03

Aprendiz Activo 1010006024cc luisafernanda0109
@gmail.com

JOSETH DAVID RENTERIA
BEJARANO

2025-05-11
21:45:56

Aprendiz Activo 1077439262cc josegade55@gmail
.com

ANDRES YESID RODRIGUEZ
GUTIERREZ

2025-05-11
21:00:43

Aprendiz Activo 1004367573cc andresyrg16@gmai
l.com

CARLOS
ANDRES

RODRIGUEZRUI
Z

2025-05-9
19:33:05

Aprendiz Activo 1130601354cc technocyra@gmail.
com

SOFIA ROJAS MARIN 2025-04-4
20:14:23

Aprendiz Activo 1001236446cc sofiarojasmarin77
@gmail.com

LUIS MIGUEL ROLDAN CARO 2025-05-11
22:23:20

Aprendiz Activo 1012392873cc lucho000roldan@h
otmail.com

ALEX FELIPE ROZO
LONDOÑO

2025-05-11
23:27:52

Aprendiz Activo 1004807097cc alexfrozol091@gm
ail.com

DILAN DANIEL RUBIO
FERNANDEZ

2025-05-12
08:53:14

Aprendiz Activo 1024478026cc danielrubio2025@
gmail.com

LUIS
FRANCISCO

RUIZ THOMAS 2025-05-11
19:50:36

Aprendiz Activo 1083467863cc luisfranciscoruizth
omas@gmail.com

                                              Página 3 / 4



Nombre(s) Apellido(s) Último acceso Roles Estado Nombre de
usuario

Correo
electrónico

Grupos

MICHAEL
ANDRE

SALAMANCA
LOPEZ

2025-04-11
19:59:56

Aprendiz Activo 1000120594cc lopezmaikol583@g
mail.com

KEVIN ALEXIS SOTO LÒPEZ 2025-05-11
22:18:23

Aprendiz Activo 1116282209cc lsoto.kevin99@gm
ail.com

NICOLAS SUAN
MARTINEZ

2025-04-21
19:08:10

Aprendiz Activo 1000036477cc suannicolas12@gm
ail.com

YAHIR
SANTIAGO

SUAREZ
ZARATE

2025-05-11
12:11:38

Aprendiz Activo 1032937786cc santiagosuarezzarat
e@gmail.com

SOL IRENE TRUJILLO
RUEDA

2025-05-6
08:12:29

Aprendiz Activo 1003579065cc soltrujillor@gmail.
com

KEINER
AUGUSTO

ZUBIRIA
MERCADO

2025-05-11
23:52:14

Aprendiz Activo 1104257498cc keinerzubipro@gm
ail.com

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                              Página 4 / 4

http://www.tcpdf.org


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ENRIQUE ROJAS REYES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

01/09/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2834952 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01  INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE LA
INDUSTRIA.

02  VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRÁCTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03  REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN.

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y  EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

01  IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
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3336256 - ANIMACION DIGITALFICHA
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena según técnicas y especificaciones
del proyecto

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Calcular costos de operación de acuerdo con métodos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Desarrollar el storyboard según el guión literario y el guión técnico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar el animatic según el storyboard• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Pos producir la animación de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y  EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

01  IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

3335891 - GESTION DE REDES DE DATOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN
LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Administrar infraestructura tecnológica de red según modelos de
referencia y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Configurar dispositivos activos de interconexión según
especificaciones del diseño y protocolos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE CÓMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO Y PROTOCOLOS
TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar red inalámbrica local según especificaciones del
diseño y estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar tecnologías de voz sobre IP de acuerdo con el
diseño y normas técnicas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y  EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

01  IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

2892328 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01  INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE LA
INDUSTRIA.

02  VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRÁCTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03  REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN.

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y  EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

01  IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Page 10 of 1424/10/25 4:56



RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

2879631 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01  INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE LA
INDUSTRIA.

02  VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRÁCTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03  REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN.

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y  EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

01  IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 88,00

Page 13 of 1424/10/25 4:56



EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ENRIQUE ROJAS REYES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 182,00
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