SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 25 de Octubre de 2025

Sefior (a)

JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_8230583

INSTRUCTOR G 20

Centro de Comercio Industria y Turismo de Cérdoba

Monteria - Cérdoba
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Octubre del afio 2025

Referencia: Contrato No. CO1_PCCNTR_8230583 del afio 2025

FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID, identificado con la cédula de ciudadania No. 2.761.428 de
Ciénaga de oro, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio Industria y
Turismo del SENA Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DIECISIETE MILLONES
DIECIOCHO MIL CIENTO NOVENTA PESOS M/CTE ($17,018,190) Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de agosto de 2025
por valor de SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(5766.585), b) tres (3) pagos iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2025, por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE.
(54.599.511) cada uno. c) un (1) pago por el mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES

SEISCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($2.606.389).
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Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2025.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE
LA FORMACION, ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS
CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA
POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y
COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA
NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL,
DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA CAMPESINA - CAMPESENA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Planeary ejecutar la formacién
profesional Cumpliendo con la Planee Yy ejecute la formacion | Se anexa envio

programacion académica | profesional  cumpliendo  con la | decursosa
predeterminada  por  la | Programacion académica | matricular
coordinacién respectiva en los | Predeterminada por la coordinacion en
programas y competencias | /0 ~ municipios  de  Sahagun,
asignada, para el Logro de los | montelibano, chinu y tierralta.

resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las
horas de formacion de las

competencias de los
programas de formacion
equivalentes a la

programacioén de la Formacion
Profesional Integral

Apoyar la elaboracién de la | Apoye en la elaboraciéon de la | Se anexa

planeacion pedagodgica, guias | planeacion pedagogica y guias de | planeacién
de aprendizaje, instrumentos | aprendizaje en la formacién pedagdgica
de evaluacién, plan de trabajo,
ayudas didacticas requeridos
para el desarrollo de los
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procesos de formacién
asignados

Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
proceso formativo: crear las
rutas de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registro de
inasistencia de aprendices,
planes de mejoramiento y
registrar juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos
institucionales

Se registrd a todos los aprendices en la
formacidn solicitada

Verificacién en
la plataforma
Sofia Plus

Participar en las reuniones de
equipos de ejecucién de la
formacién por grupo o areas,
segln la determinacion de la
respectiva Coordinacién
Académica y de acuerdo con el
procedimiento establecido por
la institucién, para garantizar
integralidad en el disefio de
actividades de aprendizaje

No aplica

No aplica

Presentar las actas finales de
cierre de etapa lectiva de las
fichas asignadas como
responsable, acorde con los
lineamientos institucionales

No aplica

No aplica

Apoyar el tramite de las
novedades de desercién de
aprendices acorde con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz

No aplica

No aplica
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Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz

No aplica

No aplica

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacién profesional,
publicados en la plataforma
SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de Ia
calidad (Autoevaluacion vy
Registro calificado)

Aporte todos los documentos soportes
del proceso de formacién profesional
como lo son las listas de asistencia

Listas de
asistencia

Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnica
y pedagdgica en funcion de la
formacién profesional de los
programas relacionados con el
area tematica

No aplica

No aplica

10

Gestionar la colocacién de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
periddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.

No aplica

No aplica

11

Subir los documentos soporte
del pago en la plataforma del
SECOP Il en los plazos
establecidos por la entidad vy
acorde con los requisitos
legales exigidos. De
evidenciarse la falta de cargue
de los documentos para el

Subi los documentos soportes del pago
en la plataforma SECOP Il de acuerdo a
los lineamientos establecidos para el
mes de Octubre

verificacion en
la plataforma
SECOP II

GTH-F-062 V10




SENA

N

respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procederd con el
inicio de proceso de
incumplimiento contractual

12

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

No aplica

No aplica

13

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no
inferior a quince (15) dias
habiles las anomalias,
inconsistencias, novedades del
Contrato (Cesion -
Terminacion)

No aplica

No aplica

14

Atender las solicitudes
realizadas por el supervisor del
contrato

Se atendid la solicitud del supervisor de
Agendamiento de Viaticos y cuentas de
cobros

Verificaciéon en
el Drive

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla #4626351111,
correspondiente al mes de septiembre del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Cordialmente,

ﬁoff%

FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID

C.C. No. 2.761.428 DE CIENAGA DE ORO
Contratista

Recibi a satisfaccién:

ik

JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_8230583
INSTRUCTOR G20

Centro de Comercio Industria y Turismo
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EVIDENCIAS CURSO DE CERDOS CHINU







EVIDECIAS MANEJO DE POLLOS DE ENGORDE SAHAGUN LA ENVIDIA







EVIDENCIAS TIERRALTA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE MANEJO DE POLLOS DE ENGORDE EL PINDO
MONTELIBANO

ol _/rx e







EVIDENCIA FOTOGRAFICA CURSO DE APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE BIOSEGURIDAD EN
GRANJAS PRODUCTORAS DE HUEVOS MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE SOTAVENTO VEREDA ROMA
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' FORMATO DE APOYO
SERNO REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACIGN PROFESIONAL
V“ LUGAR: SAHAGUN (VEREDALA ENVIDIA)
A OBIJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA
Programa de Formacién: PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE Cédigo del Programa: 76130643 Ficha de Caracterizacién
ENGORDE /
- . . . EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE
Competencia: LEVANTAR AVES SEGUN GUIA TECNICA Y NORMATIVA Resultado de Aprendizaje: ENGORDE DEACUERDO CON CRITERIOS TECRICOS ESTABEECIDOTEN & EMPRSESALAVICOLA
Titulada__ Mes: SEPTMBRE
Tipo de Formaci6n: iTlaERRA ¥ ) FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID |Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Afio: 2025
DATOS DEL APRENDIZ DIA I Jg DIA l Zl'f DIA | DiA l DIA DIA
No.
i Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
1 |ANA MARIA PRASCA VEGA Ao YIS Paa Dedsca
2 |ANGEL MANUEL PRASCA HOYOS A/ 6 e{/ A a.%}// lrsc &

3 | ANGELA MARIA PRASCA VEGA q 'g,[c. reSCs | St
4 HOYOS PRASCA V‘@

JOSE IVAN
el Hoger |Uclie Vog%;;

KILIA ROSA HOYOS GUZMAN
v
LINA JUDITH HOYOS LOZANO ina_ HNouos hina Houos.
CASTILLO RAMOS ) ines coaden) Lot seish

MARTHA ISABEL VERGARA SINCELEJO el erzaa

Max e\ Rrasd Mmcda Yoo

5
6
7 |LINEY MARCELA
8
9

MARCELA INES PRASCA VEGA Y
10 INOEMY YANITH PRASCA VEGA bherrts Praace] Nohenss pra
11 |oMAR ANDRES ARROYO BOHORQUEZ * Wb :
12 |RosA MARY TURIZO ARRIETA Yoy }{ /L”j“ Fisa j{ 7;(2‘3 "
13 |YADITH PAOLA PEREZ PABUENA Yadith Cevezyadith poret
E YENIS AIDETH BOHORQUEZ HERAZO Yeuriny (J/y,”;_ ,;0[“’5
)
15
16
i7
ol
| 18
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’ FORMATO DE APOYO
= ERNA REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
LWWGAR: TIERRALTA
> OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA
R APLICACION DEL PLAN mb_,uMﬂm_"M,smnw_mmxbz.;m DE PRODUCCION RN PragR 73322013 PO —

APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACION VIGENTE

Resultado de Aprendizaje:

Registrar la informacién de las actividades sanitarias de acuerdo con el protocolo

R establecido por la empresa
Titulada __ Mes: SEPTIMBRE ,
[Tipo de Formacién: N—— IV FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Afio: 2025
DATOS DEL APRENDIZ DIA _ &Q DIA h& DIA DIA DA Dia
a0 Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
P e A~

1 |LEONARDO MANUEL _|PEREZ GASPAR % %

2 |NATALY SULEYMA __|ALVAREZ PIEDRAHITA % @ ;

3 |JADERENRIQUE __|LOPEZ RAMOS Iﬁf’.gx. ot e

4 |WILSON ANTONIO | MARQUEZ JERONIMO tedlS 0 s veri'{Sop

5 DINA TRESPALACIOS YANEZ U- e, (=N Ney

6 |yupis ENITH CORDERO CANTERO L.cm, s Cxt L<c des Cov

7 |GUSTAVO MANUEL _|ARGUMEDO RAMOS busdevo M (oustyus o

8 |Luis MIGUEL PEREZ RIALES L2ly mbor | Tci_mel

3 |YENIS MARIA |CABALLERO LOPEZ iﬂms_..m.. c.| Yepis.c.

10 | miGUEL TRESPALACIOS JIMENEZ :

11 | paNiEL TRESPALACIOS YANEZ AL (Juelfl Migualt

12 |vaRLEDYS MESA BANDA Var(edy s v\g l=275

13 | ANA BERLIDES REYES CANABAL a2/ R | bV

14 |zAILA LAZZO LOPEZ Zailg Zaily

15 | ANA BEATRIZ LOPEZ RAMOS Leqf N Beyt. N2 |

16 |ROSIRIS ROSA REYES CANABAL Res R, m 20 RS

LORA ECHAVARRIA

>S.Uh e

\TAUA (resk

17 |MARIA ANGELICA

PEREZ PASTRANA

>7£,, uvh. 7

>.‘ZA _ﬁn.?un

18 |ANYI YULIETH

19

20

el o
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FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

WGAR: SAN ANDRES DE SOTAVENTO ( VEREDA ROMA)

OBIETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Programa de Formacion:

APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION

DE HUEVOS

Codigo del Programa:

73322013

Ficha de Caracterizacién

Competencia:

APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACION VIGENTE

Resultado de Aprendizaje:

Registrar Ia informacién de las actividades sanitarias de acuerdo con el protocolo

establecido por la empresa

Tipo de Formacion:

Titulada ___

Complementaria %

Mes: SEPTMBRE

Ado: 2025

FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID

Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com

Teléfono: 310- 3783124

Powered by @ CamScanner

DATOS DEL APRENDIZ

DIA _ Am.

DIA _ 22

DIA _ 29

DIA M

DIA _ DIA

Nombre

Apellidos

Celular

Correo Electronico

Firma Aprendiz

Firma del Aprendiz

Firma del Aprendiz

Firma del Aprendiz

Firma del Aprendiz

Firma del Aprendiz

DUBELINA MARIA

ESTRADA PADILLA

A ,\Mﬁ@s&v Pl

2 |ROSALBA LUZ LOPEZ MARQUEZ e

3 |vEISON SMITT LOPEZ VELASQUEZ

4 |DIANA ESTHER NISPERUZA FERIA W e n&lp | DS #98 Dz porthd
5> |HENRY MANUEL PADILLA REYES .g&%\ P B enyut MVN §

6 |suAN CARLOS PATERNINA MEJIA Bsvan P TaApC R\ Foar /7

7 |voapis'Liz SUAREZ CORRALES w\n«i Sragyl a\%n\ Serts .\RK Sl
8 |ToMAS SEGUNDO __ |SUAREZ FERIA \»MVQKG m\uﬁ,\\u.\.\ihﬂ D Orel
9 |HEINER ANDRES SUAREZ NISPERUZA gﬁ?& tnv\/,?mk. T «.
10 |FREDY ENRIQUE SUAREZ MARQUEZ VI ‘u\%ﬁm Aw( nq .ﬂ«ﬁ & M
11 |MIGUEL TOMAS SUAREZ NISPERUZA P g0} Conent > d

12 lyyuiTen SUAREZ NISPERUZA .‘\&;:\_ m.t&.u\ éc_,.m*s}g &S
13 |BRIVITH SUAREZ SANTOS A e ) -

14 |MAYERLIS DEL CARME!|SUAREZ SANTOS

15 |YARILUZ SUAREZ SANTOS o m\cﬂmv\?.\p& Cere? (ch.A S 7
16

17
18
19

20
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FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: MONTELIBANO - EL PINDO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Programa de Formacién:

PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE

cédigo del Programa: 76130643 Ficha de Caracterizacién

Competencia:

LEVANTAR AVES SEGUN GUIA TECNICA Y NORMATIVA

EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE

itado de Aprendizaje:
Resu prEncieas ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA AVICOLA

Titulada __ Mes: SEPTMBRE
Tipo de Formacién: — _)_L_ FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Afio: 2025
DATOS DEL APRENDIZ DIA I % DIA . Z 5 DIA l DIA DIA DIA
e Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
1 |MARIA ONELIA NUREZ TORRES » .
2 | ALBA MERY GARCES COGOLLO AlbR -9 ()
3 |LINEY DEL CARMEN __|BLANCO PADILLA o e M‘//t’/ 22
4 |LORET PAULINA CORDERO MIRANDA Laoey cider)
5 |YERALDIN IGLESIAS CARDENAS Mld i (//(/Q [ 06 pul
& |ENEDINA HERRERA ANDRADE CneArgy Ve w-evd.,
7 |emiLES MESTRA TORRES
8 JJULISSA ALMANZA MARTINEZ
3 |ANYIL YUNIET MORA ANGEL pp’)\»[/' / Mua /7}7‘1,/ P&;r((_
10 |\wiL MER JAVIER MIELES SIMANCA
11 | MARTHA INES AMARIS ROBLE
12 |GLEIDIS ISABEL BALDOVINO MONTES Gwil s b Cwdish,
13 | SIXTA TULIA REGINO HOYOS Sixda., sixla-
14 |JULIO CESAR AMARIS RANGEL
15 |LUDIS LEONCR MIRANDA LOBO
Lm [ ANA MILENA GUERRERO ESCANO Mﬁ,’,@ o ﬂygp@j@m"
| ]
18
" |
20 J
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FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LGAR: CHINU - ASOTIVEN

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Programa de Formacién:

ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE CERDOS

Cddigo del Programa:

63740008

Ficha de Caracterizacién

Competencia:

CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRICA SEGUN PARAMETRO
TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO.

Resultado de Aprendizaje:

REALIZAR LAS PRACTICAS DE MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

Tipo de Formacién:

Titulada

Complementaria Nm

Mes: SEPTMBRE

Afo: 2025

FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID

Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com

Teléfono: 310- 3783124

DATOS DEL APRENDIZ

DIA _ 14

DIA _ 2%

oa | B0

DIA _ DIA

DIA _

2 |MARIANO ANTONIO

ALVAREZ MORENO

Mmaxiaamp Aynaviano Amari ano

No.
Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
i :
1 |BERENICE ALVAREZ SARAY 1/AMICeA Barinics bmhs.lPSFn A

oyt Bt £ %

Aaf>

JOSE GABRIEL

GONZALEZ MADERA

3 |EDRIS JOSE BAHOQUE ALVAREZ

4 |ELUTH EUIAS BAHOQUE ALVAREZ 228 [\ Jab ] cqm\/wcwnfﬁv
5 |vesip ESPANA RIOS

B ; :D.M.hk.whs.uﬂ\v& 7 o FFruw

OMO Oyt | AN/ LD Iy

11 | MANUEL DE JESUS

PACHECO CALDERA

7 |OMAR YASID GUERRA GARCIA

8 |maRIO JARAMILLO GOMEZ .

9 |ANAISABEL MADERA MONTERROSA Q\l, ._N&S\S \\\ r \%% \\
v 7 7 - 8 &

10 |FREDY HERNAN MEJIA GONZALEZ Y %\V R ?6@;\\ L prexla .T)AW PRI

12 | 5L GA PATRICIA PEREZ ANAYA

13 |CARLOS ENRIQUE __ |OVIEDO MARTINEZ

14 |LIDYS DEL CARMEN __[QUIROZ SALGADO s Vo bkisaasd i
15 [NORELIS VARILLA POLO

16

17

18

1]
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FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

S ENLA

LUGAR: MONTELIBANO - EL PINDO

N

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Programa de Formacién: PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE  |Cédigo del Programa: 76130643 Ficha de Caracterizacion
Competencia: LEVANTAR AVES SEGUN GUIA TECNICA Y NORMATIVA Resultado de Aprendizaje: | F et mm o e T R B e O
Titulada___ Mes: OCTUBRE
Tipo de Formacion: T— IV FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Afio: 2025
DATOS DEL APRENDIZ om | - Ml on | @ ouw [q4 | om | [ o DA

a Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz

1 |MARIA ONELIA NUREZ TORRES 2 n.ng b, | n\\\ &\s

2 |ALBA MERY GARCES COGOLLO | g - ax(e) \K L s

3 |LINEY DEL CARMEN __|BLANCO PADILLA . \@ck\\ 13 - et/ J&.ﬁks

LS !

4 |LORET PAULINA CORDERO MIRANDA e eshtherD NO«?.\ iy | #

5 |YERALDIN IGLESIAS CARDENAS ,.?S E _.5 I\, SLQ; m i ' 4 7

5 |ENEDINA HERRERA ANDRADE SN edt us Henerat 2heding. ﬁmﬁ% _

7 |EMILES MESTRA TORRES mﬂ?vw.&a g\aﬂﬁ\ R&Amﬂ' ' . d

8 |JuLISSA ALMANZA MARTINEZ m.aix@&. \k g

9 | ANYIL YUNIET MORA ANGEL "Dil \XQQ.\Q ?ﬁt\ PG, .<<$\\ g

Wy

10 ?_rgmm JAVIER MIELES SIMANCA

" _g>n41> INES AMARIS ROBLE o

= “ GLEIDIS ISABEL BALDOVINO MONTES Code > lc/pdic b (tedsd
ﬁ 13 _m_x; TULIA REGINO HOYOS S/ \K.\.Q SiX la - |[§XHa

\ 14 TCEO CESAR AMARIS RANGEL

‘\Hm T.co_m LEONOR | MIRANDA LOBO

PR, \\Q\a Ry A, ‘\ak@ AnAMila

_ 16 |[ANA MILENA GUERRERO ESCANO

ru

|18

Tm

20
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O CT= q7eralta:

SEMNS

N

FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR:

TIERRALTA

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Brogrma e Bowwaddine i APLICACION DEL PLAN SAI‘gEAHFil,(évECI;ISGRANJAS DE PRODUCCION T ra— 73322013 e Bersciadtondiin !
Competencia: APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACION VIGENTE Resultado de Aprendizaje: b de:;:f;?: :Z::'::::s:e e T
Titulada _ Mes: OCTUBRE “
Tipo de Formacion: Complementaria _L FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com ] Teléfono: 310- 3783124
Afio: 2025 |
DATOS DEL APRENDIZ oa | % ow | 1p | 1% | om o | | o
No. Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Fima Aprencl. | Firma dl Aprenciz | Firma del Aprendi !l Firma del Aprendiz ': Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
1 |LEONARDO MANUEL |PEREZ GASPAR Ry ¥R ATET L; VY T vesern g s ) t;-j::::' '; '—«y? : M i
2 |NATALY SULEYMA | ALVAREZ PIEDRAHITA 2 ]'3(32'6 ?’6(; hu\mlummal — A’m m '% I
3 | JAIDER ENRIQUE J' LOPEZ RAMOS S 6914U3BY | Lopez yaider.iv. zo@:q meul ey ‘%{7\9—, %‘2 %&Tﬂg—' | '
4 |WILSON ANTONIO  |MARQUEZ JERONIMO C O 27lerEIGE iy iwitsondix@Gma, |, q,,’l'(a,‘, wer/Sorr A1l a0 11 ‘ 1 1
5 |piNa iTRESPALACIOS YANEZ Jo 29 q9q 21 i) o Dirne | 'Immireﬁ?.:\aw): ' 1
& lvupis ENITH !CORDERO CANTERO 373531 ¢% Ypdeo esrt Yo LoV o %zofo @ |
7 |GUSTAVO MANUEL | ARGUMEDO RAMOS 11323 233 S GI/US/&.\)’O A- éuﬂ—a.w ﬂfﬁ.a/}p\p\t | {
8 |Luis MIGUEL PEREZ RIALES 3283y 1/14‘5;,.,,.,'_4_,_41 [ U rip e/
9 |YENIS MARIA (CABALLEROLOPEZ -~ E205UdSOJ7 | t(;fﬂ7 S . | Yemice, |
10 | picuEL (TRESPALACIOS JIMENEZ 13226401014 M, G ol A /L/l (G LMf_ﬁua.l.'/" *
11 | paNIEL TRESPALACIOS YANEZ 4321391k PETCY Oiinie / |
12 |y pRLEDYS MESA BANDA V416960592 1!,1 \e&u vtm)hn&o e Qm \)w l(,iq ¢ |fartadys Yosledgs . |
13 | ANA BERLIDES REYES CANABAL 3 10 ;??774142 4@ RENES - cx rmLoJ W/’/ 43 flw/ﬂ/ A ip A /// A |
14 [ZAILA _|LAZZ0 LOPEZ 312262 5934 nnabﬂladxz&ﬁgmm@m WLl (o Vi ar'a
15 | ANA BEATRIZ |LOPEZ RAMOS J215C4 91 56 W@Q}ﬁﬁm&n Beatnz |Begtvz Ban/;: - !
16 |ROSIRIS ROSA REYES CANABAL 3104i2¥522 R e pi ;/2 W Los, £,|E Ko $s 1/1$
17 |MARIA ANGELICA LORA ECHAVARRIA L3T5S 494y A—n:y,f [y /fh)r It cgy _Anﬁpf.fa lo;if.k i
18 | ANYI YULIETH |PEREZ PASTRANA USH363%6 | fom /\.mAL\}z.s“z @ §imeit| o A )\ Pct An"l- Peie2 }%ﬁudl ?\M T
19 zzrsemza (90 1054 yrnacon td.ldo, s des | |
20| ?Q /ogi@w‘ﬁu o ndnlder  Ddglden ‘G)J[é@fu/‘}f)\ l
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* ffhggw la Swvrdta. o cTubre- 0 CTilpe:

. FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
SENS

7 LUGAR: SAHAGUN (VEREDALA ENVIDIA)
A OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Programa de Formacién: PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE Cédigo del Programa: 76130643 Ficha de Caracterizacién
ENGORDE o
. ] EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE
Competencia: LEVANTAR AVES SEGUN GUIA TECNICA Y NORMATIVA Resultado:de Aprendiajes ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA AVICOLA
Titulada__ . Mes: ' Octubre
Tipo de Formacién: ’ z FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID |Cerreo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Complementaria =
Afo: 2025
DATOS DEL APRENDIZ DIA l q DIA | L DIA l 15 DIA DIA DIA
No. :
° Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
1 |ANA MARIA PRASCA VEGA Py ffﬁmm ﬂ nd IPrq;(‘a o, Raacon
2 | ANGEL MANUEL PRASCA HOYOS ey Aaye Oooec2 Vioprims s <Y V050 y
). feoas st ot \
3 |ANGELA MARIA PRASCA VEGA J\VLV Rros(a Al prasa Anaels gant
/] ‘
4 |JOSE IVAN HOYOS PRASCA ; ok \
g il \
5 |KiLIA ROSA HOYOS GUZMAN Ulta Hores [Ke)ea oo |- Urlm Hesks
6 |LINA JUDITH HOYOS LOZANO Lo Bouos [duaa Hovor e Hovos
7 |LINEY MARCELA CASTILLO RAMOS Vet il st oeanibinls .anf o
8 |MARTHA ISABEL VERGARA SINCELEJO 0y Thelp pAdThit UeTSN A
- AV
9 |MARCELA INES PRASCA VEGA Moy e\ Crasds Mawee \a Qad, %" n;% s, |
A [51
20 INOEMY YANITH PRASCA VEGA ey Prscu alhemss Evofo%n'am!t |
| 11 |OMAR ANDRES ARROYO BOHORQUEZ ok ﬂ?f}“ M %;% M?"‘&f"
12 |ROSA MARY TURIZO ARRIETA ] Zm ﬁ/ %ﬁm V,osa }l{ o Zo‘m ﬂLunm-
fuyo : 3 Lxpegs
13 |YADITH PAOLA PEREZ PABUENA Yadikh pered Yacit heeweYadith perd
14 |YENIS AIDETH BOHORQUEZ HERAZO S, I’bt)lwpvr 3 Loty ooty Hoe pobo
15
16
17 bl
18] |
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O ClusrE .

Sau Audves

FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: SAN ANDRES DE SOTAVENTO ( VEREDA ROMA)

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

PP — W APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION T TRRTR— 73322013 ﬁFi:hadeCaracteriza:ién
DE HUEVOS l
|
Competencia: APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACION VIGENTE Resultado de Aprendizaje: Registrar fa informackin de les actividadas sanitarias: de acverdo con'el protacoio
establecido por la empresa
Titulada__ Mes: OCTUBRE
Tipo de Formacion: . Z FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID Correo Electrénico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Afio: 2025
DATOS DEL APRENDIZ DIA 1 6 DIA [ 1% | oa I o | ‘ DIA l DIA
No.
Nombre Apellidos I Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz

[y

DUBELINA MARIA

ESTRADA PADILLA

|

0N 4 r
2 |ROSALBALUZ LOPEZ MARQUEZ WFra a %‘bd & [
3 |YEISON SMITT LOPEZ VELASQUEZ
4 |DIANA ESTHER NISPERUZA FERIA Qoo .FlSwe N vl
5 |HENRY MANUEL PADILLA REYES erct. Yot l
6 | JUAN CARLOS PATERNINA MEJIA Jgean 7 G dn [7 ‘
7 |yoADIS LUZ SUAREZ CORRALES W St ‘ﬂxﬂ-&b S
8 |TOMAS SEGUNDO __|SUAREZ FERIA DS > . ‘Torn S S
9 |HEINER ANDRES SUAREZ NISPERUZA i, S L,L/«,’/n[/ g
10 | FREDY ENRIQUE SUAREZ MARQUEZ
11 |\ iGUEL TOMAS SUAREZ NISPERUZA
12 lvuLiTEH SUAREZ NISPERUZA .j{///ﬂfs G ‘47 Az
13 [BRIVITH SUAREZ SANTOS
14 | MAYERLIS DEL CARME|SUAREZ SANTOS
15 |YARILUZ SUAREZ SANTOS }’a Gdusion )!w-“)uz Swencl
16|
17
18

2]
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OCTUDRE - —

CHT NI

(2]
SENA

N

FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

wear: CHINU - ASOTIVEN

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA

Programa de Formacion:

ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE CERDOS

Cédigo del Programa:

63740008

Ficha de Caracterizacién

Competencia:

CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRICA SEGUN PARAMETRO
TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO.

Resultado de Aprendizaje:

REALIZAR LAS PRACTICAS DE MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

2 |MARIANO ANTONIO

ALVAREZ MORENO

wWioar;oane Moarjcano 4

]
Titulada Mes: wr“ gle .
Tipo de Formacion: PE—— X ) FREDYS FIDEL FLOREZ MADRID Correo Electronico: fredysflorez0@gmail.com Teléfono: 310- 3783124
Aro: 2025
DATOS DEL APRENDIZ DIA | A DIA | FLf| o I 27| oa | DIA oA |
No.
Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz | Firma del Aprendiz
- - ~
1 |BERENICE ALVAREZ SARAY !}_c{f.m CQ/[- 'QQTCI'IIC'( 4 'Qc,rc’. L2/CC A
4

hiodicno £

11 | MANUEL DE JESUS

PACHECO CALDERA

3 |EpRIS JOSE BAHOQUE ALVAREZ (is3o  Ed s Tedeledis] O

4 |ELIUTH ELIAS BAHOQUE ALVAREZ AL Bﬁlbt- f/';Ub“;Bv‘o éu;l\)‘/'(/\

5 |vesip ESPARA RIOS r y :

6 |JOSE GABRIEL GONZALEZ MADERA Yo Frrvg VO Fymag:

7 |OMAR YASID GUERRA GARCIA oy Lacdn oo sglOMo N
8 |MARIO JARAMILLO GOMEZ ”

9 |ANA ISABEL MADERA MONTERROSA pwnleh) W %&

10 |FREDY HERNAN MEJIA GONZALEZ :f"t’«zy (mj ;0"@ @2/4, mg}q»-/r Eé’ Mq’]véz‘

12 |5 GA PATRICIA

PEREZ ANAYA

13 |CARLOS ENRIQUE

OVIEDO MARTINEZ

14 |LIDYS DEL CARMEN

QUIROZ SALGADO

15 |NORELIS

VARILLA POLO

16

17

18

19

20
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