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 TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL: _X _1_ INFORME FINAL: CUOTA )0'6.4
_ Dia30 | /MesJUNIO F— __Aflo: 2025
ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato:_X_ Convenio: __ #: 040.10.05.25.233 CDP 8100005556 del 27 DE MARZO DE 2025 °

RPC 9100025732 del 28 DE MARZO DE 2025 / /
Nombre Contratista: ERCILIA MURILLO VALENCIA Documento de identificacion No. 34.516 033 /
Fecha Inicio (dd/mm/aa): 29 DE 4
MARZO DEL 2025 / Plazo de Ejecucién (meses) 2 DIAS Y 6 MESI?S Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 30/09/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIONATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e inclgyé'nte

Pilar Plan' de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montaias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracién ecolégica y patrimonio natural y

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento |- 57,12%
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservaciéon y preservacion del patrimonio naturdl y
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecuciéon de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al 57,12%
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacioén y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion vy
difusién del programa.

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades 57,12%
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de
3 INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion 57,12%
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los 57,12%
medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos
y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Fecha: 4 Junio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: El gestor se reunié con el Coordinador territorial y demas gestores para realizar la reunién mensual de informes para hablar
del nuevo programa de gestores ambientales comunitarios 2025 y asi poder programar las diferentes actividades con la comunidad,
Se organizaron las actividades las instituciones educativas, espacios comunitarios; explicé como se debian llenar las nuevas planillas el
pago de la seguridad social y todo lo relacionado con todas las actividades.

§ e WA Laen: (Paverranch  matmonl

Fecha: 5 Junio 2025

Hora: 2:00pm

Lugar: Meet

Descripcién: Participé en la reunién convocada por el equipo encargado de fichas metodolégicas, con el propésito de recibir capacitaciéon
sobre los temas que se abordaran para el mes. Durante la sesién se socializaron las fichas clave, los objetivos de intervencién, los temas
a desarrollar y otros aspectos logisticos y pedago6gicos relevantes para la adecuada ejecucion de las actividades planificadas.
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Fecha: 13 Junio 2025
Hora: 6:00pm
Lugar: Meet
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Descripcién: Participé en la capacitacion virtual “Capacitacion de Informes 2025" dictada por Brayan Rodriguez Ospina (gestion de
informes/cuentas de cobro), a la que también asistieron Gestores ambientales de las diferentes comunas, donde se brindd capacitacion
acerca de la forma adecuada de presentar los informes para del mes del presente afio, se ensefian y se explican los documentos que
se deben de presentar, se informa acerca del cronograma de recepcion de los documentos, el conducto regular para la entrega de
informes, entre otros temas.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcion de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y

difusion del programa.
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Fecha: 15 Junio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: Participd activamente en las labores de apoyo en la huerta. Durante esta accion ambiental, se llevo a cabo con el objetivo
de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas tareas se
realizaron en estrecha colaboracion con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permitio fortalecer el trabajo
en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas contribuyé al
desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.

iy b 1id ) EGISTRO TOtAL MOUAS:
=== B 2. REG DE ASISTENCIA INSTITUCIONAL wa

Jousinpowon e mcaua v (oA CVEULH A 4 ; AR e R

e, Rre0da @eAX|E, Semue! Cantedo, e1eha MUNTBR=~ 1§ om0 W2T | ., [frmrmmirs s ——— —

mlena Caldeion, Jummu 4oires : o {0y | s I

[romsant pe. cveno roma o emas aacwons t= iy = ¢ U T CUC 00 Fiehas ! I ! ’ ’ IR E] l ] Il!’ i

o e ¥ APRLD0S preeind Jovp—— CORmEO LLIC TROMCD ,‘I =

‘lucara 2uwos ol A’FUM"G

: rmparg (oprid Ly

Mloawniela Seardi B

D onel Soln,

tllucy Diwox |S ) -

tlicabel rheto (| t—

- Vd

TTewdon Bama) 3%

s \Cabetia Siviliu

e tamey Pomefo 4.1

v nael.Co  [1CARRA ol @——r_}_

"G ahaela Hewno i

ul—c el Pox 2

i anela 210 2l

“ Haeqe Dwedighity I

£ ragan. Otolvad [

wilptia SePrra i1 { A

v gineel ¥ = A

e e o s e e e o P e oy
AL A, b R AR § LA S AN T, e R CLA e, ¢ T, DR vl D e e e e S STS S S o o R e S ——

Actividad No. 3:

Realizar dieciséis {16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios a
través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto:
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en la IE La Anuciacion grado 2-1 en la jornada de la mafana a cargo de la docente
Nirla Ibarguen Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo es cuidar la vida”,
con el proposito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la proteccién de los ecosistemas. El
objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestion ambiental adecuada y la
participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades recreativas, educativas y
comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacién: Se abordaron los conceptos basicos sobre
zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema
del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas bioldgicas; Segunda capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los
espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacion o restauraciéon. También se analizaron los problemas
mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexiono sobre la relacion entre nuestras acciones cotidianas
y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la
proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los
conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dindmica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e
interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los
contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso active con
el cuidado del ambiente y su territorio.

Fecha: 4 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen

i

Fecha: 5 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen
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Fecha: 9 Junio 2025

Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen

Fecha: 11 Junio 2025

Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen
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Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en la |IE La Anuciacion grado 1-2 en la jornada de la mafana a cargo de la docente Luz
Stella Sterling Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y "Cuidar el suelo es cuidar la vida”,
con el propdsito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccién de los ecosistemas. El
objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestién ambiental adecuada y la
participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a traves de actividades recreativas, educativas y
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comunitarias, Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre
zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema
del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas; Segunda capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los
espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacion o restauracion. También se analizaron los problemas
mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas
y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la
proteccion de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacién: se llevé a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los
conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e
interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los
contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con
el cuidado del ambiente y su territorio.

R

Fecha: 9 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling

Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling
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Fecha: 11 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling
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Descripcion: Realizdé cuatro (04) capacitaciones en el grupo adulto mayor nuevo amanecer en la jornada de la mafana a cargo de la
lider Ana Aguilar Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo es cuidar la
vida", con el propdsito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la proteccion de los ecosistemas. El
objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestién ambiental adecuada y la
participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades recreativas, educativas y
comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre
zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema
del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biologicas; Segunda capacitacion: Se profundizd en las amenazas que enfrentan los
espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacion o restauracion. También se analizaron los problemas
mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexionoé sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas
y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en como estas contribuyen a la
proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad lidica con el objetivo de evaluar los
conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e
interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los
contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con
el cuidado del ambiente y su territorio.
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Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar

Fecha: 7 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar

Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar




Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION — T

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ‘:3?9‘”3 9de

GV

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar
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Descripcion: Realizd cuatro (04) capacitaciones en el grupo adulto mayor hadas del bosque en la jornada de la mafiana a cargo de la
lider Maria del Carmen Teneche Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio" y “Cuidar el
suelo es cuidar la vida”, con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccién de
los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestion
ambiental adecuada y la participacién ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades
recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los
conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen.
Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas; Segunda capacitacién: Se profundizé en
las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacion o restauracion.
También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la
relacion entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y
reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad
lidica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dindmica permitié a los participantes
aplicar lo aprendido de manera préctica e interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los
participantes comprendieron claramente los contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas
tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del ambiente y su territorio.
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Fecha: 5 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche

Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche
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rusmence Vilal

Fecha: 13 Junio 2025

Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcién: Realizé el correspondiente registro de datos y resultados derivados de las jornadas de socializacion mediante la consolidacion de
evidencias fotograficas y listados de asistencia. Durante el transcurso del mes, se envio la informacién correspondiente que sustentan el
desarrollo y el impacto de las actividades, incluyendo evidencias fotograficas de las sesiones, los listados de asistencia de los participantes,

asi como la ficha metodolégica correspondiente al mes.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”

2 de junio

ﬁ- inciva_patrimonio_vital y em_velez
I3 inciva patrimonia_vital - Audio original

x EMILY VANESA
DIRECTORA INE

@ Qo Vs A
inciva_patrimonio_vital La Estrategia Escuelas de Familia
constituye parte de un esfuerzo institucional conjunto.. mas

Inciva Patrimonio Vital esta con .
alcaldiabolivarvalle_ v 5 personas mas on
; Valle del Cauca, Colombia.
td-

Visitamos los municipios de Bolivar y Riofrio junto a
nuestra Gobernadora, Dilian Francisca Toro, e... Ver mas

e Megusta () comentar (L Enviar 0> Compartis

Fecha: 17 Junio 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realizé el apoyo con respecto a la divulgacién de las diferentes actividades y campanas realizadas por el INCIVA en sus
redes sociales con el propésito de dar alcance digital de las mismas a mayor poblacién para que la comunidad conozca las diferentes
actividades realizadas por la entidad y por el proyecto. N\

Estado de avance
de la actividad /
compromiso
(concepto del
supervisor)

N\
Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes Junio desde el 1 al 30 de Junio del 2025, cumpliendo
con el 100% de las mismas (Informes parciales)
Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
040.10.05.25 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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No. Planilla: 1072361049 |

: " : . Operador: SIMPLE p
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(ddlmmiaa) 17 JUNIO 2025

Periodo de pago de la seguridad social: MAYO 2025

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha .
g avances, (dd/mm/aa) Vo Observaciones
agos)
Valor inicial del contrato $ 12.600.000 Cuota 1 10/04/2025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 /| cuotaz | 3010412025 $1.800.000 PAGADO
Valor total del contrato $12.600.000 1 Cuota3 31/05/2025 $1.800.000 7 tatanc
Valor pagado $ 5.400.000 Cuota 4 / /
Valor causado que no se ha
pagado $ 1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 7.200.000 Cuota 6
c 7
Valor saldo por ejecutar $5400.000 HOla
pd Cuota 8

1 INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

| Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl | NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X / .
cuota. '/

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. ) X

7. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
‘ del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral
\ SuspensuSn (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la suspension:
| Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
‘ | Fecha fi nal de la cesion:
‘ Olrost (Cuando aphque) R
Fecha de inicio del Otrosi: . ¢
‘ ' Fecha final del Otrosi:
' Terminacién anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:
‘ Observacmnes al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION I DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la pwsente acta los que en ella mtemnleron alos

30 dnas del mes de JUNIO de 2025
/

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

TQ(S@J Q Arango

Apoyo a la Supelvision: JERSEY ARANGO/COORDINADOR TERRITORIAL.
NA:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




//

/
Santiago de Cali, 30 de Junio de 2025

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato /!

Referencia: Informe de actividadgs Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.233 DEL 27 DE MARZO DEL 2025

Contratista: ERCILIA MURILLO VALENCIA /

Periodo reportado: Del 1 de Junio al 30 de Junio de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25. 253 DEL 27 DE MARZO
DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 DE .Jumo al
30 de Junio de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centrd en: ‘

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Fecha: 4 Junio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: me reuni con el Coordinador territorial y demas gestores para realizar la reunion mensual de informes para hablar del nuevo
programa de gestores ambientales comunitarios 2025 y asi poder programar las diferentes actividades con la comunidad,

Se organizaron las actividades las instituciones educativas, espacios comunitarios; explicé como se debian llenar las nuevas planillas el
pago de la seguridad social y todo lo relacionado con todas las actividades.
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Fecha: 5 Junio 2025

Hora: 2:00pm

Lugar: Meet

Descripcién: Participé en la reunion convocada por el equipo encargado de fichas metodolégicas, con el propésito de recibir capacitacion
sobre los temas que se abordaran para el mes. Durante |la sesion se socializaron las fichas clave, los objetivos de intervencion, los temas
a desarrollar y otros aspectos logisticos y pedagogicos relevantes para la adecuada ejecucion de las actividades planificadas.




ARCHIVO FPROEDUCACION o

g

Fecha: 13 Junio 2025

Hora: 6:00pm

Lugar: Meet

Descripcion: Participé en la capacitacion virtual “Capacitacion de Informes 2025" dictada por Brayan Rodriguez Ospina (gestion de
informes/cuentas de cobro), a la que también asistieron Gestores ambientales de las diferentes comunas, donde se brindé capacitacion
acerca de la forma adecuada de presentar los informes para del mes del presente afio, se ensefian y se explican los documentos que

se deben de presentar, se informa acerca del cronograma de recepcién de los documentos, el conducto regular para la entrega de
informes, entre otros temas.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educaciéon ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del

proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacién y difusién del programa.

7 @y REDMINOTE 8
Al QUAD CAMERA

Fecha: 15 Junio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo en la huerta. Durante esta accién ambiental, se llevé a cabo con el objetivo
de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas tareas se
realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permitié fortalecer el trabajo
en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas contribuyé al
desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.

(S8
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Actividad No. 3: /
Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccidén de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el
marco del proyecto: ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en la IE La Anuciacion grado 2-1 en la jornada de la mafnana a cargo de la
docente Nirla Ibarguen Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo
es cuidar la vida", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccion de
los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una
gestion ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de
actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion:
Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos
tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biol6gicas; Segunda
capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para
su conservacion o restauracion. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera
capacitacién: Se reflexiono sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se
enfatizd en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccion de los espacios verdes del
territorio; Cuarta capacitacion: se llevo a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las
sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del
proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos abordados,
demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del
ambiente y su territorio.
¥ =4 :

Fecha: 4 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen

(%)



Fecha: 5 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen

i G B B

Fecha: 9 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar; IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen

Fecha: 11 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 2-1- docente Nirla Ibarguen
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en la IE La Anuciacion grado 1-2 en la jornada de la mafiana a cargo de la
docente Luz Stella Sterling Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el
suelo es cuidar la vida", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la
proteccion de los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos
mediante una gestién ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a
través de actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera
capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen
y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas bioldgicas;
Segunda capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones
necesarias para su conservacion o restauracion. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del
suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el
entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccién de los espacios
verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos
durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como
resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos
abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el
cuidado del ambiente y su territorio.
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Fecha: 9 Junio 2025

Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling




Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling

Fecha: 11 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE La Anuciacion grado 1-2- docente Luz Stella Sterling
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo adulto mayor nuevo amanecer en la jornada de la mafana a cargo
de la lider Ana Aguilar Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo es
cuidar la vida”, con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccion de los
ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestion
ambiental adecuada y la participacién ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades
recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron
los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que
existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas bioldgicas; Segunda capacitacién: Se
profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservaciéon
o restauracion. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se
reflexioné sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas
sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta
capacitacion: se llevé a cabo una actividad lidica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las sesiones
anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del proceso,
se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos abordados,
demostraron interés y una apropiacién significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del
ambiente y su territorio.

Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar




Fecha: 7 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar

Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: grupo adulto mayor nuevo amanecer - lider Ana Aguilar
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo adulto mayor hadas del bosque en la jornada de la mafiana a cargo
de la lider Maria del Carmen Teneche Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y
“Cuidar el suelo es cuidar la vida", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la
proteccién de los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos
mediante una gestién ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a
través de actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera
capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen
y los distintos tipos gue existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas;
Segunda capacitacién: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones
necesarias para su conservacion o restauracién. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del
suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el
entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en como estas contribuyen a la proteccion de los espacios
verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos
durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como
resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos
abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el
cuidado del ambiente y su territorio.
T = X

Fecha: 5 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche




Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche

Fecha: 13 Junio 2025
Hora: 9:00am
Lugar: grupo adulto mayor hadas del bosque - lider Maria del Carmen Teneche
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del

Cauca”,

incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la

Supervisién, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcién: Realicé el correspondiente registro de datos y resultados derivados de las jornadas de socializacidn mediante la
consolidacién de evidencias fotograficas y listados de asistencia. Durante el transcurso del mes, se envié la informacién
correspondiente que sustentan el desarrollo y el impacto de las actividades, incluyendo evidencias fotograficas de las sesiones, los
listados de asistencia de los participantes, asi como la ficha metodolégica correspondiente al mes.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”

Inciva Patrimonio Vital esta con eva
alcaldiabolivarvalle_ v 5 personas mas en

0 : - - Valle del Cauca, Colombia

A inciva_patrimonio_vital y em_velez : Gl -

: e L e Visitamos los municipios de Bolivar y Riofrio junto a
nuestra Gobernadora, Dilian Francisca Toro, e... Ver mas

2 EMILY VANESA!
BIRECTORA e

¥ ha ! : A,
@ QO Vs f:Jm A

inciva_patrimonio_vital La Estrategia Escuelas de Familia
constituye parte de un esfuerzo institucional conjunto... mas

2 de junio |b Me gusta C j Comentar Q:-) Enviar t:D Compartir
Fecha: 17 Junio 2025
Lugar: Facebook/Instagram
Descripcion: Realicé el apoyo con respecto a la divulgacion de las diferentes actividades y campaiias realizadas por el INCIVA en sus
redes sociales con el propésito de dar alcance digital de las mismas a mayor poblacién para que la comunidad conozca las diferentes
actividades realizadas por la entidad y por el proyecto.

Oo Ty 76 > comentarios 27 veces compartido

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

{0 L@ X(‘N (1o

ERCILIA MURILLO VALENCIA
C.C: 34.516.033
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Version: 00

l N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
sbrcaamnr il Fecha: abril 1
del 2022 Pagina 1 de 1
//
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: ERCILIA MURILLO VALENCIA )
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X J!.'-)TRG.'): NUMERO: 34.516.033 s
- !’
COBRO INICIAL: MENSUAL: X VFIN'AL: MES: JUNIO
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CcALI
CONTRATO 040.10.05.25.233 DEL 27/MARZ0/2025
CDP 8100005556 DEL 27/MARZ0/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100025732 DEL 28/MARZ0O/2025 /
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
. ENTREGA |2:
@h C‘L '\ﬂ (l‘b\')‘ﬂt \}C} 6(0\ V“( %%n(e 3 6 dd/mm/aa
\{/ \ [ FIRMA: m/aa
L= ot W |
Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de M X
Contabilidad Contabilidad arcar
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente >< pagada )(
Pantallazo aceptacion contrato Secop .
Il (solo aplica en la cuotat) Renenio ge Causanion 71 - SABLO

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotai)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

A<

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)

e

Mavdia Tadeccca  Bakalla

FECHA:
dd/mm/aa

Qoeodia P |
4 sunl 0 SIS

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

S|

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
SAcNTCLIA FECHA:
L i dd/mm/aa .
o5
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplicaen la
cuota1)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




FORMATO DOCUMENTO Versién: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 004- 2025/

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y F’ROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AM/BIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/JUNIO/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali/

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ERCILIA MURILLO VALENCIA

Vi
Cedula beneficiario: 34.516.033 /
Direccion Beneficiario: Calle 14#46A-90

Correo Electrénico beneﬁciario;,'éfcilianmurillo@gmail.com
Teléfono beneficiario: 31571 1;71 3
Cludad CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para
que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de
sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiepte y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100025732 DEL 28/MARZ0/2025, }
No. CDP: 8100005556 DEL 27/MARZO/2025 /

Valor Contrato: $12.600.000 f/l
DOCE MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS MCTE

Concepto: Cuota No. (4)(— Cuota:)AlO del Contrato No. 040.10.05.25.233;"6e| 27 MARZO 2025.
Cuenta de Ahorros X No.: 24045900091 B?p./ ‘CAJA SOCIAL

Valor: $1.800.000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__ NOX DECLARO RENTA

Tl M@v

Flrma y cédula del Benefumarlo
No. C.C. 34.516.033




: Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
y Cultural y Natural del Valle del Cauca

©INCIV - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500069719 Fecha de Contabilizacién:  02.07.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100057820

RUT del Tercero: 345160332 MURILLO VALENCIA ERCILIA
Cadigo del Tercero: 34516033 Documento RPC: " 9100025732
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 4TA CTA CPS233

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900152 50 Infivalle Ahorros # X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0

Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deduccicnes:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0
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Diego Andres Zuiiiga

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100057820 Fecha de Contabilizacién:  25.06.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 4TA CTACP
RUT del Tercero: 345160332 MURILLO VALENCIA ERCILIA
Codigo del Tercero: 34516033 Documento RPC: 9100025732
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 4TA CTACPS233
Descripcion: ATA CTA CPS233

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cuitura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA

VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0

Total:
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Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

1.800.?00 0
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