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prestación de servicios en entidades territoriales que cuenten con mayor dispersión geográfica,
menor accesibilidad o con monopolio en la oferta de servicios trazadores y no sostenibles por
venta de serv¡cios prestados por las Empresas Soc¡ales del Estado (ESE) o lnstituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (lPS) que gestionen la infraestructura pública de propiedad
de Ia entidad territorial."

La Resolución 857 del 29 de mayo de 2020, "Por la cual se fijan los lineamientos para el uso y
ejecución de los recursos del Subcomponente del subsidio a la oferta del Sistema General de
Participaciones en Salud", determina en su artÍculo 2" que los departamentos que reciban
recursos de los municipios no certificados suscribirán convenios o contratos con las Empresas
Sociales del Estado que operen en la jurisdicción de sus municipios no certificados y que se
encuentren en el listado publicado por el Ministerio de Salud y Protección Social, sean estas de
carácter municipal o departamental.

El artículo 3'de la mencionada resolución, determina los requisitos mín¡mos que deben
contener los convenios o contratos a celebrase con las Empresas Sociales del Estado, como
sigue: 1. El objeto del convenio o contrato deberá estar orientado a la financiación de los gastos
de operación de la Empresa Social del Estado. 2. El término de duración del convenio o contrato
no debe ser inferior a la vigencia fiscal para la cual se asignan los recursos. 3. Designación de
supervisor. 4. Garantía de la operación por parte de la ESE. 5. Los indicadores y metas se
deben cumplir bajo los siguientes aspectos: a. Calidad de la prestación de los servicios de salud
a la población. b. Gest¡ón de producción y c. Gestión financiera. 6. Medidas a adoptar por parte
de la entidad territorial en caso de evidenciar el incumplimiento de indicadores y metas. 7.
Establecer en caso de incumplimiento de la ESE, las condiciones que se deben cumplir para
continuar efectuando los giros, en el marco de la ejecución del convenio o contrato.

El artículo 4" ibídem, contempla los criterios para definir los indicadores y metas asociadas a
cada uno de los mismos, para efectos de seguimiento y monitoreo, y teniendo en cuenta la
situación de emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Protección Social a
causa de la pandemia de COVID -19, en los siguientes términos:

GESTIÓN DE CALIDAD:

Para instituciones con servicios de baja complejidad:

Tiempo promed¡o de espera para la asignación de cita de medicina general.
Para instituciones con servicios de mediana y alta complejidad:
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Tiempo promedio de espera para la asignación de citas de medicina especializada de
pediatría, medicina interna y obstetricia.

GESTIÓN DE PRODUCCIÓN:

Funcionamiento de los servicios habilitados en los horarios reportados en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

GESTIÓN FINANCIERA:

Promedio del monto de los ingresos corrientes recaudados por concepto de venta de
servicios de salud en las últimas tres (3) vigencias. Cuando el tiempo de operación del
prestador sea inferior a tres (3) años, se tendrá en cuenta todo el periodo en el que haya
prestado servicios de salud.

Promedio del monto de recuperación de cartera por concepto de venta de servicios de
salud en las tres (3) últimas vigencias. Cuando el tiempo de operación del prestador sea
inferior a tres (3) años, se tendrá en cuenta todo el período en el que haya prestado
servicios de salud.

Por lo anterior, el departamento del Valle del Cauca contribuirá a financiar la prestación de

servicios en ent¡dades territoriales que, según el Ministerio de Salud y Protección Social,

cuentan con mayor dispersión geográf¡ca, menor accesibilidad o con monopolio en la oferta de

servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios prestados por las Empresas

Sociales del Estado. Lo cual se hará al tenor del siguiente proyecto:

a

a
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En desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el artículo 2.2.1 .1.2.1 .1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el convenio Deben permanecer a disposición del público durante el desarrollo
del proceso de contratación.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales además de los indicados para
cada modalidad de selección:

En desarrollo de los documentos previos se presenta la propuesta de celebrar un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO con una Empresa Social del Estado, para contribuir a financiar los
gastos de operación de la prestación de servicios y tecnologías en entidades territoriales que
cuenten con mayor dispersión geográfica, menor accesibilidad o con monopolio en la oferta de
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios prestados, según los términos
definidos por el Ministerio de Salud y Protección Social.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

La Constitución Politica consagra, en su artículo 49, que la atención de la salud es un servicio
público a cargo del Estado y que se debe garantizar a todas las personas el acceso a los
servicios de promoción, protección y recuperación de la salud. Así mismo, consagra en el
artículo 209 que "La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la
desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública,
en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos que señale la
ley".
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I Conforme al artículo 305 de la Constitución Política, corresponde al Gobernador dirigir la
lacción administrativa det Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
I orestación de los servicios a su carqo. I
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La Misión de la Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca , consiste en Dirigir el
Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud a través de la coordinación intersectorial
; la consolidación de la red de prestación de servicios de salud ; de la gestión de la salud pública
en el marco de los determinantes sociales; de la inspección, vigilancia y control a los actores
del sistema ;de la asesoría y asistencia técnica; y del fortalecimiento de la investigación,
contribuyendo de esta manera al bienestar de las comunidades que habitan en el
departamento. (Decreto 1 138 de agosto 29 de 2016).

Además, la Secretaria Departamental de Salud tiene dentro de sus funciones la de Dirigir,
implementar y orientar la formulación de políticas, planes, programas, proyectos y normas para
el desarrollo del Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud.

El Sistema General de Seguridad Social adoptó los principios desde la Ley 100 de 1.993, los
cuales fueron modificados por la Ley 1438 de 201 1, que en su artículo 3, incluye, entre otros, el
principio de COMPLEMENTARIEDAD Y CONCURRENCIA, el cual permite propiciar que los
actores del sistema en los distintos niveles territoriales se complementen con acciones y

recursos en el logro de los fines del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

La Ley 1751 de 2015, Estatutaria de la Salud, en su artículo 8", consigna el principio de
integralidad en la prestación de los servicios y tecnologia de salud, como sigue: "Los servicios
y tecnologias de salud deberán ser suministrados de manera completa para prevenir, pal¡ar o
curar la enfermedad, con independencia del origen de la enfermedad o condición de salud, del
sistema de provisión, cubrimiento o financiación definido por el legislador. No podrá
fragmentarse la responsabilidad en la prestación de un servicio de salud específ¡co en
desmedro de la salud del usuario."

El artículo 43delaLeyT'l5de2001,modificadoporel artículo232dela 1ey1955de2019, le
otorga competencias a los departamentos en la prestación de servicios de salud para "garanlizar
la contratación y el seguimiento del subsidio a la oferta, entendido como la cofinanciación de la
operación de la prestación de servicios y tecnologías efectuada en zonas alejadas o de difícil
acceso, a través de instituciones públicas o ¡nfraestructura pública administrada por terceros
ubicadas en esas zonas, que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta
de servicios, de conformidad con los criterios establecidos por el Gobierno nacional. Los
subsidios a la oferta se financiarán con recursos del Sistema General de Participaciones y con
los recursos propios de la entidad territorial."

El Decreto 762 de 2017, en su artículo 2.4.6,numeral 8' define el subsidio a la oferta en los
uientes términos: "Son los recursos que tienen como finalidad contr¡buir a financiar la
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2.I ALCANCE DEL OBJETO:

2.'1 .'1 Los niveles de intervención en salud por parte del Hospital incluyen: promoción y
prevención con la estrategia de Atención Primaria en Salud, diagnóstico, tratamiento,
rehabilitación y paliación a la población del mismo municipio y su área de influencia.

2.1 .2 El modelo de prestación de servicios estará acorde con el modelo de atención, la

organ¡zac¡ón de la red de servicios y el sistema de referencia y contrareferencia, definidos
por el Departamento - SDSV.

2.1.3 El objeto del convenio se desarrollará con los servicios debidamente habilitados y los que

se hab¡l¡ten durante la vigencia de ejecución del Convenio.

2.2 INDICADORES Y METAS A CONVENIR:

2.2.11 En las ESE de baja complejidad el Tiempo promedio de espera para la asignación de
cita de medicina general será hasta 3 dias.
2.2.2) En las ESE de mediana y alta complejidad los indicadores a cumplir serán:
- El Tiempo promedio de espera para la asignación de citas de medicina especializada de
pediatría será hasta por 5 días.
- El Tiempo promedio de espera para la asignación de citas de medicina especializada de
medicina interna será hasta por 15 días.
- El Tiempo promedio de espera para la asignación de citas de medicina especializada de
obstetricia será hasta por 8 días.

2.2.3 En caso de incumplimiento de la ESE de las metas acordadas, la institución debe cumplir
las siguientes condiciones:

- Reporte del 100% de los indicadores de calidad en los periodos trimestrales en el SIHO

Demostrar la actualización y avances en la autoevaluación de los servicios de salud del

Sistema Único de Habilitación.

Respuestas al día de los diferentes PQRS dados a la comunidad como a las entidades
de control

2.2.4 Condic¡ones para continuar con el giro de recursos a la ESE en caso de incumplimiento

en caso de incumplimiento de la ESE, en las metas e indicadores, se debe estructurar
un plan de mejora donde se determinen claramente las acciones para mejorar los
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Meta (s) de Resultado LOGRAR QUE EL 1OO% DE LOS ENTES
TERRITORIALES IMPLEMENTEN LA ESTRATEGIA
DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD APS DURANTE
EL PERIODO DE GOBIERNO.

ASESORÍA Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA
GESTIÓN DE PLANES DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIERO A LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO.

productos esperados

Meta (s) de Producto I PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA RED
PUBLICA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SLAUD IMPLMENTADO
2 ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA
GESTION DE PLANES DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANACIERO A LAS EMPRESAS DEL ESTADO.
t.

Proyecto: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD EN EL VALLE DEL CAUCA

Actividades principales con las que
se logra el producto

SUPERVISAR LA CONTRATACIÓN DE LA PRESTACIÓN
DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA ATENCIÓN DE LA
POBLACIÓN NO ASEGURADA - PNA- DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y
POBLACIÓN MIGRANTE EN LA BAJA, MEDIANA Y ALTA
COMPLEJIDAD - SENTENCIAS Y CONCILIACIONES.

Grupo Segmento Producto
F B5 10 17 OO SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

El proceso de contratación se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones así
Clasificador de bienes y servicios:

2. OBJETO A CONVENIR:

Aunar esfuerzos entre el Departamento del Valle del Cauca y EL HOSPITAL SANTA CAIALINA
ESE DE EL CAIRO para contr¡buir a financiar los gastos de operación de la prestación de
servicios y tecnologías en salud en el municipio de EL CAIRO del Departamento del Valle del
Ca uca.
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indicadores en tiempo y espacio
2.2.5 Garanlizar la dispon¡bilidad para la atención de la consulta de urgencias las 24 horas del

día con grupo multidisciplinario que se requiera.

2.3. OBLIGACIONES DE LA ESE. Para garantizar la ejecuc¡ón del presente Convenio la ESE
E.S.E. HOSPITAL SANTA CATALINA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO se obliga a:

1 .- Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, observando en todo momento, la
Constitución, Ia Ley y demás normas pertinentes. 2. Cumplir con los indicadores y metas bajo
los siguientes aspectos: a. Calidad de la prestación de los servicios de salud a la población. b.
Gestión de producción y c. Gestión financiera, acordadas en el presente convenio. 3. Presentar
los informes que se le soliciten y en la periodicidad que se establezca, con sus respectivos
soportes.4. Entregar informes al supervisor del convenio, cuando se requieran. 5. Garantizar
atención integral a los usuarios. 6. Garantizar la articulación con las EAPB de los pacientes con
afiliación al sistema de seguridad social en salud. 7. Las demás que se requieran de
conformidad con el objeto y actividades convenidas.

2.4 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Transferir los recursos.

2. Vigilar el desarrollo y cumplimiento del objeto y las obligaciones por parte de la ESE.

3. Adelantar la supervisión del convenio.

2.5LUGAR DE EJECUCIÓN: Las actividades se desarrollarán en el Municipio de El CAIRO
(Valle)

2.6 PLAZO: El plazo de ejecución del presente convenio será desde la firma del acta de inicio
hasta el 31 de diciembre de 2020

2.7CLASE DE CONVENIO A CELEBRAR: Convenio interadministrativo

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA:

Contratación directa

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN: La ley 1082 de 2015, en su artículo

2.2.1.2,1.4.4. en lo referente a Convenios o contratos interadministrativos preceptúa;" La

modalidad de selección para la contratación entre Ent¡dades Estatales es la contratación directa.

Departamento del
Valle del Cauca
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A su turno el artículo 5' de la Resolución 857 del 29 de mayo de 2020, expresa que una vez la

Nación realice el giro de los recursos del SGP del subsidio a la oferta a las entidades territor¡ales,

éstas suscr¡birán los convenios o contratos correspond ¡entes y realizarán la transferencia de los

recursos a las ESE, en virtud de los mismos. El giro de los recursos no estará sujeto al

reconocimiento contra facturación.

3.2 FUNDAMENTOS JUR|DICOS:

. Constitución Política Ar120, 113 y 209.

. Ley 100 de 1993

. ley 1082 de 2015
o Ley 1438 de2011.
¡ Artículo43delaLeyT15de200l,modificadoporel artículo232delaLey1955de2019.
o Artículo 2.4.6 del Decreto 762 de 20'17 .

. Resolución 857 del 29 de mayo de2O2O.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO:

El valor del Convenio asciende a la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES,
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL, DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS MCTE S84.389.254 . Recursos del sistema general de participaciones, con cargo
al rubro presupuestal No. 1-20241110612-
321110091410110103020200000/P101100914110104: SGP PREST SERV
OFER/SECRETARIA DE SALUD/APOY PRES SERV SALUD/ATENC PRIMARIA SALUD
APS/SUPERVISAR LA CONTR. Según certificado de disponibilidad presupuestal No.
3500006777 del 03 de julio de 2020, por un valor de CINCO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
stETE PESOS MCTE ($ 5.351.513.637)

4.1. JUSTtFtCACtON

El valor a contratar se define conforme a Ia distribución prevista en la Resolución 857 del 29 de
mayo de 2020, la cual expresa que una vez la Nación realice el giro de los recursos del SGP
del subsidio a la oferta a las entidades territoriales, éstas suscribirán los convenios o contratos
correspondientes y realizarán la transferencia de los recursos a las ESE, en virtud de los
mismos. El giro de los recursos no estará sujeto al reconocimiento contra facturación.
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Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso de Contratación Directa se
atenderán con los recursos as¡gnados de conformidad con la Matriz de Distribución de
Recursos formulada por el Departamento del Valle del Cauca-Secretaria de Salud, la cual
contiene el listado de las empresas que serán beneficiadas y el valor establecido para dichas
empresas, bajo los lineamientos consignados en la Resolución 857 de 29 de mayo de 2020
ARTICULO 2, para la vigencia de2020.

5. MODALIDAD Y FORMA DE PAGO: EI DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ,

transferirá la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES, TRESCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MrL, DOSCTENTOS CTNCUENTA Y CUATRO PESOS MCTE (S84.389.254), de
conformidad con la Matriz de Distribución de Recursos formulada por el Departamento del
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, bajo los lineamientos consignados en la Resolución
857 de 29 de mayo de 2020, emanada del Ministerio de Salud Y protección Social y se
cancelará así:

5.1 . FORMA DE PAGO

El convenio se pagará de acuerdo a la disponibilidad de PAC del Departamento, se
cancelará de la siguiente manera: Un primer pago del 50% previa expedición del
Registro Presupuestal de Compromiso "RPC" y el saldo del 50% se pagará de
conformidad con los informes del contratista y de los Supervisores del Convenio de la
Secretaría Departamental de Salud.

5.2. Justificación de la forma de pago: Conforme al artículo 5 de la resolución 857 del 29
de mayo de 202O, una vez la nación realice el giro de los recursos se deben trasferir a

las ESE o administradores de infraestructura pública. Conforme a la misma resolución el
giro de estos recursos no está sujeto al reconocimiento contra facturac¡ón. Es por ello
que la Secretaria Departamental de Salud en cumplimiento del lineamiento realiza pago
para garantizar la cofinanc¡ación de la operación de la prestación de servicios y

tecnologías llevadas a cabo por el Hospital.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Por tratarse de una contratación bajo la modalidad de contratación directa el contrat¡sta se

selecciona por su idoneidad y experiencia.
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En el Anexo No. 1 "Etapa de Planeación, Análisis del Sector Relativo al Objeto del Convenio",

se presenta el análisis del sector económico referente a la presente contratac¡ón, en
cumplimiento del Artículo 2.2.1 .1 .1 .6.1 del Decreto 1 082 de 2015.

8. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACIÓN:

En cumplimiento del Artículo 2.2.'l .1 .1 .6.1 del Decreto 1082 de 20'15., en el anexo No. 2
denominado "Matriz de R¡esgos" se realiza la evaluación del r¡esgo del proceso de esta
contratación, conforme al "Manual para la ldentificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratación" expedido por Colombia Compra Eficiente.

9, GARANTíAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN:

De conformidad con el artículo 7 de la Ley'l 150 y artículo 2.2.1 .2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, en los contratos interadministrativos la exigencia de garantías no es obligatoria. En este
caso no se exigirán garantías por tratarse de un convenio lnterdministrativo, a celebrarse con
una Empresa Social del Estado que hace parte de la red de prestadores de servicios de salud
del Departamento del Valle del Cauca. En este caso el riesgo por incumplimiento es bajo, toda
vez que las metas concertadas son cumplibles respecto a la disponibilidad de los servicios
contratados.

IO.LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN

ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el ítem 1.2.3. denominado "Exclusiones de aplicabilidad y excepciones" del.MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPÍTULOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES" expedido por el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeación: "Todos los contratos realizados mediante la modalidad
de contratación directa estipuladas en la Ley 1 150 de 2007 no les aplican las obligaciones de
los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si están o no cubiertos por
dichos acuerdos."
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i En consecuencia, como el convenio a realizarse es bajo la modalidad de contratación directa
ino se aplicará las normas especiales que rigen la materia de Acuerdos lnternacionales y
Tratados de Libre Comercio.

ll.DEFINICIÓN DE LA SUPERVISIÓN O LA INTERVENTORíA:

El Departamento efectuará la supervisión del convenio a través del Secretario Departamental
de Salud, o quien(es) mediante oficio designe el Secretario, quien deberá controlar su correcta
ejecución y cumplimiento y vigilará el desarrollo del objeto del presente convenio.

Serán obligaciones particulares del Supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demás que le
asigne la Ley y demás normas:
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto conkactual, dentro cjel plazo estipulado.
b) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados.
c) Elaborar certificación de cumplimiento a satisfacción en los casos que sean necesario para
el desarrollo del convenio o el pago respectivo.
d) Elaborar las actas de iniciación, cortes parciales y liquidación del convenio.
e) Tener en cuenta que toda aclaración con el CONTRATISTA en relación con el Convenio debe
ser por escrito.

Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisión cons¡st¡rá en el segu¡m¡ento técnico,
administrativo. financiero jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del convenio,
es ejercida por la misma ntidad ES I cuando no requieren conocimientos especial¡zados
Para la supervisión, la E ad estatal p contratar personal de apoyo, a través de los
contratos de prestación de rvrcros que sean ueridos

ISTINA LESÍ\4ES DUQUE
Sec ta ria de Salud Departamental

Nubrola Aristizabal Castaño - Rol Juridico
Alberto Ocampo Varela - Rol Financiero

[: Nora Elena Muñoz Ruiz - Rol Técñico u,
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ANExo 1. ETAPA oe puNelcrór.¡

R¡tÁusts DEL SECToR EcoNóMrco DE LA pRESENTe cor.¡rR¡rRclóru
(Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

La Secretaria Departamental de Salud deja constancia en el presente documento del
anál¡sis referido al sector de bienes y servicios relativo al objeto del convenio
interadmin¡strt¡vo que se pretende celebrar, desde la perspectiva del artículo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con los l¡neam¡entos definidos por Colombia
Compra Ef¡ciente en la "Guía para la Elaboración de Estud¡os del Sectoi'.

DETERMINACIÓN DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO A CONTRATAR

La población total del Departamento del Valle del Cauca para el año 2020, según las
proyecciones del Censo DANE 2018, es de 4.532.152 habitantes. El Departamento del
Valle del Cauca en el marco del Programa de Reorgan¡zación, Rediseño y Modernización
de las Redes de Prestadores de Servicios de Salud (PTRRMR), presentó el documento
técnico "Transformac¡ón de la organizac¡ón de prestadores de servicios de salud públicos
del Departamento del Valle del Cauca," que resume la propuesta de red de las
instituciones prestadoras de servicios de salud en desarrollo de lo determinado en el
artículo 156 de la Ley 1450 de 2011,|a cual fue viabilizada el 07 de octubre de 2013 por el
Ministerio de Salud y Protección Social. Durante la presente vigencia, Ia Gobernac¡ón del
Valle - Secretar¡a Departamental de Salud presento documento de "Alcance al
Documento de Red Organización de Prestadores Servicios de Salud Públicos del
Departamento del Valle del Cauca", el cual fue viabilizado según concepto del M¡n¡ster¡o
de Salud y Protección Social No. 201623101955741 de fecha del 19 de octubre de 2016.

Esta modificación de la Red definió 5 Áreas geográficas: Área Geográfica Norte, Área
Geográfica Centro Tuluá, Área Geográfica Centro Buga, Área Geográfica Surorienle y
Area Geográfica Sur Occidente. El Area Geográfica Pacífico deja de ser parte de la Red
de Servicios de Salud del Departamento al conf¡gurarse en D¡str¡to Mediante el Ley 1617
de 2013. No obstante, este D¡strito continúa siendo parte func¡onal del terr¡tor¡o, ten¡endo
en cuenta que, por su situación geográfica y portuar¡a, afecta de manera d¡recta la
situación de salud de la población Vallecaucana.

Actualmente la red pública de prestadores de servicios de salud el Valle del Cauca está
conformada por 54 instituciones, de los cuales 51 son Empresas Sociales del Estado-ESE
y 3 son privados (Hospital San Juan de Dios, Fundación Clínica lnfantil Club Noel,
Fundación Hosp¡tal San José de Buga), que para los efectos de la contratación de
prestación de servic¡os de salud se les da el mismo tratamiento de las ESE, con los
cuales se adelanta la contratac¡ón de la prestación de serv¡c¡os de salud a la población
pobre no asegurada, por mandato expreso de la normatividad vigente que regula ¡a

materia (artículo 20 de la Ley 1122 de 2007 y los artículos 61 y 68 de la Ley 1438 de
2O11).

Secretaría de Satud
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La ESE HOSPITAL SANTA CATALINA del munic¡pio de EL CAIRO, hace parte del Área
Geográfica NORTEdeI Departamento y presta servicios de salud de BAJA complejidad,
los cuales se encuentran debidamente habilitados, con cobertura en el municipio, con una
población estimada en 6506 habitantes según proyecciones DANE para la vigencia 2020.
El Departamento del Valle del Cauca, Secretaría de Salud Departamental, en
cumpl¡m¡ento de la resolución 857 del 29 de mayo de 2020, requiere garantizar la
contratación y el segu¡miento del subsidio a la oferta, entend¡do como la cofinanciación de
la operación de prestación de servicios y tecnologías efectuada en zonas alejadas o de
d¡fícil acceso, a través de ¡nstituc¡ones públicas ubicadas en esas zonas, que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenible por venta de serv¡c¡os, de conformidad
en los criter¡os establec¡dos por el gobierno nacional, los cuales se financiarán con
recursos del Sistema General de Part¡cipac¡ones y con los recursos propios de la entidad
territorial. Asi, se hace necesario apoyar financ¡eramente al HOSPITAL, para garant¡zar el
func¡onam¡ento de los servicios de salud, lo que se verá reflejado en el fortalecimiento,
mejoramiento y cumplimiento de su misión de manera eficiente y eficaz, que le permitirá
buscar su auto sosten¡b¡l¡dad y el mejoramiento de la prestación de servicios de salud a la
población del área de influencia.

1. OBJETO DE LACONTRATACION

Aunar esfuezos entre el Departamento del Valle del Cauca y EL HOSPITAL SANTA
CATALINA ESE DE EL CAIRO para contribu¡r a financiar los gastos de operación de la
prestación de servicios y tecnologías en salud en el municipio de EL CAIRO del
Departamento del Valle del Cauca.

La atención de los serv¡c¡os de salud, en zonas alejadas o de difícil acceso, presentan
situaciones de riesgo para la continuidad de la prestación de los serv¡c¡os de salud dado
que no son autososten¡bles por venta de serv¡cios, para lo cual, se debe diseñar e
¡mplementar estrategias que permitan la sostenibilidad de la prestación del servicio de
salud y las tecnologías que sean monopol¡o en servicios trazadores.

Por lo anter¡ormente expuesto, se hace necesar¡o apoyar financieramente a la ESE
HOSPITAL SANTA CATALINA del municipio de EL CAIRO, para garantizar la prestación
de servicios y tecnologías en salud que sean monopolio en servicios lrazadores, así
como, se traducirá en una estabilidad en su finanzas, lo que se verá reflejado en el
fortalecimiento, mejoramiento y cumplimiento de su misión de manera eficiente y eficaz y
permitirá al hosp¡tal buscar su auto sostenib¡lidad y el mejoram¡ento de la prestación de
servicios de salud en el municipio.

3. VALOR DEL CONVENIO

2. NECESIDAD DE REALIZAR LA CONTRATACION CON EL HOSPITAL
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El valor del Convenio asciende a la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES,
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL, DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS MCTE ($84.389.254) Recursos del sistema general de participaciones, con
cargo al rubro presupuestal No. 1-20241110612-
321110091410110103020200000/P1011009141 10104: SGP PREST SERV
OFER/SECRETARIA DE SALUD/APOY PRES SERV SALUD/ATENC PRIMARIA SALUD
APS/ SUPERVISAR LA CONTR, Según Certificado de Disponibil¡dad Presupuestal No.
3500006777 del 03 de jul¡o de 2020, por un valor de CINCO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
srETE PESOS MCTE ($ 5.351 513 637)

El valor a contratar se define conforme a la distribución prevista en la Resolución 857 del
29 de mayo de 2020,la cual expresa que una vez la Nación realice el giro de los recursos
del SGP del subsidio a la oferta a las entidades territoriales, éstas suscribirán los
convenios o contratos correspondientes y realizarán la transferencia de los recursos a las
ESE, en virtud de los mismos y que este giro de recursos no estará sujeto al
reconoc¡miento contra facturación.

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso de Contratación Directa
se atenderán con los recursos asignados de conformidad con la Matriz de Distr¡bución de
Recursos formulada por el Departamento del Valle del Cauca-Secretaria de Salud, bajo
los l¡neam¡entos consignados en la Resolución 857 de 29 de mayo de 202O, para la
vigencia de 2020 dela s¡guiente manera:
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

coNTRATAcTóru olnEcrn

¡usrlHcaclÓN DE LA MoDAL|DAD Oe SeUeCClÓN: La tey 1082 de 2015, en
su artículo 2.2.1.2.1.4.4. en lo referente a Convenios o contratos
interadministrativos preceptúa, " La modalidad de selección para la contratación
entre Entidades Estatales es la contratación directa. A su turno el artículo 5'de la
Resolución 857 del 29 de mayo de 2020, expresa que una vez la Nación realice el
giro de los recursos del SGP del subsidio a la oferta a las entidades territoriales,
éstas suscribirán los convenios o contratos correspondientes y real¡zarán la
transferencia de los recursos a las ESE, en virtud de los mismos. El giro de los
recursos no estará sujeto al reconocimiento contra facturación.

Valte
lnvencible

GOBERNAC!ÓN
VALLE DEL CAUCA
Secretaría de Salud

q

Elpl o de ejecución del presente Convenio será desde Ia firma del acta de inicio
hasta I 31 de diciembre e 2020

A IN SMES DUQUE
Secretari Departamental de Salud

Aprobó; Nu ola Aristizabal Castaño -
Alberto Ocampo Varela - Rol

Rol Juríd¡co-Ñ
Financiero.I
Técnico. U ./Nora Elena Muñoz Ru¡z - Rol
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MATRIZ DE RIESGOS: ESE HoSPITAL SANTA CATALINA DEL MUNICIPIO DE EL CAIRO(V).
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No so L¡. t¡J
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F

Descr¡pción
(Qué puede

pasar y cómo
puede

ocurrir)

Consecuencia
de la

ocurrencia
del evento

p
-cr
¡to
rL

E

E-,co.o E,
8.9
EE
E

Categoria ¿A qu¡én se
le as¡gna?

Tratamiento,
Controles a ser
implementados

lmpacto después del
tratam¡ento

¿Afecta la
ejecución

del
Convenio?

Persona
Responsable

pof
implementar
tratamiento

Fecha estimada
en que se inicia
y se completa

tratamiento

l\4on¡toreo y Revis¡ón

E'

=¡t¡to
o-

.o

o
Categoría

¿Cómo se
real¡za el

mon¡toreo?

Per¡odicidad

¿Cuándo?

I =
LU

E

6

oo

(ú

o

Que no se

expida el

registro
presupuestal

de

compromiso

lmposibilidad

de iniciar la

ejecución del
convenio

2 5 7 Riesgo alto
EI

Departamento

Solicitar PAC,

previa la
expedición del

RPC

1 1
R¡esgo

Bajo
NO

Subse6retario
de Gestión

integrada de
recursos

Fecha de in¡cio: Al
perfeccionamiento

delconvenio
Fecha de

expedición del
CDP: 03 de julio

de 2020
Fecha de

expedición del
RPC:

El supervisor

al recibir los

documentos
del convenio

Antes de la

frma del acta
de ¡nic¡o

I
ó

o LIJ

-q

§
ó

Emergencias
y desastres

Altera la

ejecución del

convenio

3 4 7 Riesgo Alto
EI

Departamento
y el hospital

Plan de
contingencia

1 1 2
Riesgo

Bajo
NO

Por el

Departamento:
EI

Coordinador
del CRUE.

Por el

Hosp¡tal: El

líder del Plan

de

Emergencias y

Desastres

lnstitucional.

Fecha de inicio: Al
perfeccionamiento

delconvenio.
Fecha delevento:

lndeterminado.
Fecha de

terminación:
31t12t2020

Fecha del cese
del evento:
31t12t2020

Coordinadores
del Plan de
Emergencia

Permanente
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No §
u-

CL

ul tr

Descripción
(Qué puede

pasar y cómo
puede
ocuri0

Consecuencia
de la

ocurrenc¡a
del evento

E

o-
E

.El

to.o or
E.EbÉ

Categoria ¿A quién se
le asigna?

Tratamiento/
Controles a ser
implementados

¿Afecta la
ejecución

del
Convenio?

Persona
Responsable

por
implementar
tratamiento

Fecha estimada
en que se ¡nicia
y se completa

tratam¡ento

Monitoreo y Revis¡ón

!,

E
5
.cto
d

E

6
.o'6

9
Categoria

¿Cómo se
realiza el

mon¡toreo?

lnforme del

supervisor.

Periodicidad

¿Cuándo?

=
L!

-o

UJ

6 Cumplimiento
parcial del

convenio en la
prestación del

servicio.

s
.a

q
o

Afectación en

la ejecución
del convenio

1 4 5
Riesgo
Medio

El Hospital

Aplicar un

monitorio a la

ejecución del
convenio

1 1 2
Riesgo

Bajo

Riesgo
Bajo

NO

EI

Representante
Legal y el

supervisor

Fecha de in¡cio: Al
perfeccionamiento

del conven¡0.

Fecha del evento:
lndeterminado.

Fecha de
terminación:
31t12t2020
Fecha de

terminación del
convenio:

31112t2020

Permanente

4

Ñ

(, LLt

:g

i¡

E Grave

alteración del

orden público

Afectación en

la ejecución
del convenio

3 2 2
Riesgo

bajo
Contratante

Plan de
contingencia

1 1 2 NO Contratante

Fecha de ¡niclo: Ai
perfeccionamiento

Fecha del evento:
lndeterminado.

Fecha de
term¡naciónl
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Fecha de
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convenio:
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del supervisor
del convenio
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(

Descripción
(Qué puede

pasar y cómo
puede

ocurrir)

MARIA CRIS A LES DUQUE
Secretaria Departamen de Salud

Aprobó Nubrola Anstizabal Castaño - RolJurídicosll-J,
Alberto Ocampo Varela - Rol Financiero (J/
Nora Elena Muñoz Ru¿ - Rol Técn¡co

tr

Consecuenc¡a
de la

ocurrenc¡a
del evento

EI

=E

o-
E

6o
co.o ot
E.E
6E

Categoría ¿A qu¡én se
le asigna?

Tratam¡ento/
Controles a ser
implementados

lmpacto después del
tratam¡ento

!,

-oo
o-

¿Atecta Ia
ejecución

del
Conven¡o?

Persona
Responsable

por
implementar
tratamiento

Fecha est¡mada
en que se inicia
y se completa

tratamiento

¿Cómo se
realiza el

monitoreo?

No §(-) UJ

ul

:9

ú-

ñ6
a

Reducción de
la demanda de

servicios de

salud

Emergenc¡a

Sanilaria
5 4 5 R¡esgo Alto

EI

Departamento
y el hospital

Plan de
contingenc¡a

4 2 2
Riesgo
Medio

No

EI

Representante
Legal

Fecha de ¡nicio: Al
peleccionamiento
Fecha delevento:

lndeterminado.
Fecha de
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31t12t2020
Fecha de

terminación del
convenio:

31112t2020

Seguim¡ento

delsupervisor
delconvenio
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Mon¡toreo y Revisión
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¿Cuándo?
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ESTUDtoS PREVros ANExo trúmeRo ¿

ADMrNrsrRAcrót¡ o mn¡.¡e¡o DEL RTESGo

PROCESO: CONTRATACION DIRECTA (CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN Aunar esfuerzos entre el Departamento de¡

Valle del Cauca y EL HOSPITAL SANTA CATALINA ESE DE EL CAIRO para contr¡bu¡r a

financiar los gastos de operación de la prestación de servicios y tecnologías en salud en e[

municipio de EL CAIRO del Departamento del Valle del Cauca.

peRtíclpes DEL pRocEso DE coNTRATAcTór.¡: oepeRrRMENTo DEL vALLE DEL
CAUCA.SECRETARIA DE SALUD- EL HOSPITAL SANTA CATALINA ESE DE EL CAIRO
comunidad.

u cluonol¡¡ÍA QUE SE BENEFtCtA DEL pROCESO DE CONTRATACTÓN: pobtación det
Municipio de El Cairo.

LA CAPACIDAD OE LA ENTIDAO ESTATAL ENTENDIDA COMO LA DISPONIBILIDAD DE
REcuRSos y coNoctutENTos pARA EL pRocESo DE coNTRATActóN: El
Departamento del Valle del Cauca-Secretaria de Salud, respalda la presente contratac¡ón con
el cert¡f¡cado de disponibilidad presupuestal No. 3500006777 del 03 de julio de 2020,

LAS coNDrcroNES GEocRÁFrcAS y DE AccESo DEL LUGAR EN EL cuAL sE DEBE
CUMPLIR EL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN: El Municipio de EL CAIRO
está ub¡cado en la Zona Geográf¡ca NORTE, con acceso por carretera en buenas condiciones.

EL ENTORNO SOCIO AMBIENTAL: La actividad se llevará a cabo en EL HOSPITAL SANTA
CATALINA ESE DE EL CAIRO Hosp¡tal ub¡cado en la zona urbana del Municipio de EL CAIRO

LA NORMATIVA APLICABLE AL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN
El proceso de contratación tiene el siguiente fundamento juridico: Constitución Política Art 20,

113 y 209; Ley 100 de 1993.; Ley 1438 de 2011.; Artículo 43 de la Ley 715 de 2001, modificado
por el artículo 232 de la Ley 1955 de 2019.; Artículo 2.4.6 del Decreto 780 de 2016.;
Resolución 857 del 29 de mayo de 2020

EXPERIENCIA PROPIA Y OE OTRAS ENTIDADES ESTATALES EN PROCESOS DE
CONTRATACIÓN: DEL MISMO TIPO: Tanto el Departamento del Valle del Cauca- Secretaria
de Salud Departamental como EL HOSPITAL SANTA CATALINA ESE DE EL CAIRO, en años
anteriores han celebrado este t¡po de convenios por cuanto forma parte de la red de
prestadores del Departamento por Io tanto, cuentan con una vasta experiencia.

IDENTIFICACIóN Y CLASIFICACIÓN

RIESGO 1:



(?Y"+L",cibre coaeRrr¡Rc¡ó¡¡
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Salud

CLASE: Especifico
FUENTE: lnterno
ETAPA: Contratación
TIPO: Operacional
CONSECUENCIAS DE LA OCURRENCIA. lmpos¡b¡l¡dad de iniciar la ejecución del convenio

RIESGO 2:
CLASE: General
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecución
TIPO: Dé la naturaleza
CONSECUENCIAS DE LA OCURRENCIA: Altera la ejecución del convenio

RIESGO 3:
CLASE: especifico
FUENTE: ¡nterno
ETAPA: Ejecución
TIPO: operacional
CONSECUENCIAS DE LA OCURRENCIA: Afectación en la ejecución del convenio

RIESGO 4:
CLASE: general
FUENTE: externo
ETAPA: Ejecución
TIPO: soc¡al
CONSECUENCIAS DE LA OCURRENCIA: Afectación en la ejecución del convenio

RIESGO 5:
CLASE: general
FUENTE: externo
ETAPA: Ejecución
TIPO: social
CONSECUENCIAS DE LA OCURRENCIA: reducción en la demanda de los servicios de salud

EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

RIESGO 1:

CATEGORiA

*=o:_o (!
o-(EE

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

I 

vatoracionCategoría



(?Valle
lnvencible

Secretaria de Salud

lmprobable (puede ocurrir
2

ocasionalmente
Posible (puede ocurrir en
cualquier momento futuro)
Probable (probablemente va
a ocurrir)
Cas¡ c¡erto (ocurre en la
ma orÍa de circunstancias

IMPACTO

lmpacto

Obstruye la ejecución
del convenio de
manera
¡ntrascendente

Dificulta la
ejecuclón del
convenio de
manera baja,
aplicando
medidas
minimas se
puede lograr el
objeto
contractual

Afecta la
ejecución del
convenio sin
alterar el
benefic¡o para
las partes

Obstruye
la
e.jecución
del
convenio
sustanc¡a
lmente
pero aun
asÍ
perm¡te la
consecuc
ión del
objeto
contractu
al

Los sobrecostos no
representan más del
uno por ciento (1%)
del valor del
convenio

lncremen
ta el valor
del
convenio
entre el
quince
(15%) y
el treinta
por ciento
(30%)

Los sobrecostos
no representan
más del cinco
por ciento (5%)
del valor del
convenio

Genera un
¡mpacto sobre el
valor del
convenio entre
el cinco (5%) y
el quince por
ciento (15%)

Categoría
va lora ci
ón

lnsign¡ficante Menor Catastróf¡co

Calificación
Cualitativa

Calificación
Monetaria

Perturba la
ejecución del
convenio de
manera grave
imposibilitando la
consecuc¡ón del
objeto
contractual

lmpacto

VALORACION

GOBERNACIÓN
VALLE DEL CAUCA

I

I

I lmpacto sobre el
I valor del
I convenio en más

I del treinta por
I ciento (300/o)

I

I

I 
MaVorModerado

q
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Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
intrascendente

Dificulta la
ejecución del
convenio de
manera baja,
apl¡cando
medidas
mínimas se
puede lograr
el objeto
contractual

Afecta la
ejecuc¡ón
del
convenio
sin alterar
el
beneficio
para las
partes

Obstruye la
ejecución del
convenio
sustancialmente
pero aun asi
permite la
consecución del
objeto
contractual

Perturba la
ejecución del
convenio de
manera grave
imposibilitando
la consecución
del objeto
contractual

lmpacto sobre
el valor del
convenio en
más del treinta
por c¡ento
(30%)

1

Catastrófico

Casi c¡erto ocurre en
la mayoría de
circunstancias

5

Calificación
Cualitativa

n

Los sobrecostos
no representan
más del uno por
ciento (l %) del
válor del
convenio

lnsignificante

Los
sobrecostos
no
representan
más del
cinco por
ciento (5%)
del valor del
convenio

Genera un
impacto
sobre el
valor del
convenio
entre el
cinco (5%)
y el quince
por ciento

lncrementa el
valor del
convenio entre el
quince (15%) y el
treinta por ciento
(30%)

MayorMenor Moderado
15%

Categoría Valoración
1 42

,)

raro puede ocurrir
exce pcio na lmente

lmprobable puede
ocurr¡r
excepcionalmente

1

2

Posible puede ocurrir
en cualquier momento
futuro

3

Probable,
probablemente va a
ocurrir

4

CATEGORiA

I

l7
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RIESGO 2:

ctreoonÍe

IMPACTO

Perturba la
ejecución del
convenio de
manera grave
imposibilitando
la consecución
del objeto
contractual

Valoración
del Riesgo Categoría

Riesgo extremo

R¡esgo alto
q

Riesgo medio

Riesgo bajo

Categoría Valoración

Eop
5
(§§
o-

Raro (puede ocurrir
excepc¡onalmente)
lmprobable (puede ocurrir
ocas¡onalmente)
Posible (puede ocurrir en
cualquier momento futuro)
Probable (probablemente va
a ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la
mayoría de circunstancias)

lmpacto

Calificación
Cualitativa

Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
intrascendente

Dificulta la
ejecución
del
convenio de
manera
baja,
aplicando
medidas
min¡mas se
puede
lograr el
objeto
contractual

Afecta la
ejecución
del
conven¡o
sin alterar
el
beneficio
para las
partes

Obstruye la
ejecucrón del
convenio
sustanc¡almente
pero aun así
perm¡te la
consecución del
objeto
contractual

Secretaria de Salud

3

I

I

II

I

8. I

5 y7

2,3y4

I
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Genera

Calificación
Monetaria

Los
sobrecostos no
representan
más del uno
por ciento (1%)
del valor del
convenio

Los
sobrecostos
no
representan
más del

i crnco por

I 
ciento (5%)
del valor del

lconvenio

un
impacto
sobre el
valor del
conven¡o
entre el
cinco
(5o/o) y el
quince
por ciento

lncrementa el
valor del
convenio entre
el quince (15%)
y el tre¡nta por
c¡ento (30%)

Mayor

4

lmpacto sobre
el valor del
convenio en
más del tre¡nta
por c¡ento
(30%)

Catastrófico

15%

Menor lModerado ---f-

Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
¡ntrascendente

Los sobrecostos
no representan
más del uno por
ciento (l%) det
valor del
conven¡o

Dif¡culta la
ejecución del
convenio de
manera baja,
apl¡cando
medidas
mínimas se
puede lograr
el objeto
contractual

Los
sobrecostos
no
representan
más del cinco
por c¡ento
(5%) del valor
del convenio

Afecta la
ejecución
del
convenio
sin alterar
el
beneficio
para las
partes

Genera
un

Obstruye la
ejecución del
convenio
sustancialmente
pero aun asi
permite la
consecuc¡ón del
objeto
contractual

Perturba la
ejecuc¡ón del
convenio de
manera grave
imposibil¡tando
la consecución
del objeto
contractual

VALORACIÓN

l¡'npacto

Calificación
Cualitativa

]rmpacto
I 
sobre el

I 
valor del

lconvento

I 
entre el

ictnco
(5%) y el
quince

to

lncrementa el
valor del
convenio entre
el qu¡nce (15%)
y el tre¡nta por
c¡ento (30%)

lmpacto sobre
el valor del
convenio en
más del trtl¿
por ciento
(30%)

I por clen
l(150/ü

Calificación
Monetaria

lnsignificante j Menor Mayor Catastrófico

I

lns¡gnificante

I

I

I

Categoría Valoración Moderado
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1
RARO PUED

IONALMENTEEXCEPC

E

OCURRIR

lmprobable Pue
2

de

exce cionalmente
ocurrlr

J
Posible Puede ocurnr
en cualquier momento

futuro

I

Probable,
probablemente va a

ocurrlr

4

5

4 5
21

Eop
-o(I,
-oo
(L

Casi cierto ocurre en
mayoría de

c¡rcunstancias

CATEGORiA

Rie oba o

RIESGO 3:

CATEGORÍA

CategoríaValoración
del Riesgo

Ries o alto

Riesgo
extremo

Ries o medio5

Raro (Puede ocurrir
1

exce onalmente
lmprobable (Puede ocurrtr

ocas¡onalmente
Pos¡ble (Pu ede ocurr¡r en

cual uier momento futuro

I

I

I I

I

I

I

I

I

I I

I

I

5v7
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Obstruye la

Probable (probablemente va
a ocurrtr
Casi c¡erto (ocurre en la

I mayoria de circunstancias

IMPACTO

ificación
Cualitat¡va

Calificación
Monetaria

Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
intrascendente

Los
sobrecostos
no
representan
más del uno
por ciento
(1%) del valor
del convenio

Dificulta la
ejecución
del convenio
de manera
baja,
aplicando
medidas
mín¡mas se
puede lograr
el objeto
contractual

Los
sobrecostos
no
representan
más del
cinco por
ciento (5olo)

del valor del
convenio

Afecta la
ejecución
del
convenio
s¡n alterar
el
benef¡cio
para las
partes

I ejecucl ón del
conven¡o
sustancialmente
pero aun así
perm¡te la
consecuc¡ón del
objeto
contractual

Perturba la
ejecuc¡ón del
convenio de
manera grave
imposibilitando
la consecución
del objeto
contractual

Genera un
¡mpacto
sobre el
valor del
convenio
entre el

lncrementa el
valor del
convenio entre
el qu¡nce (15%)

lmpacto sobre
el valor del
convenio en
más del tre¡nta
por ciento
(30%)

c¡nco (5%) y el treinta por
y el qurnce I ciento (30%)
por c¡ento
15%

Menor lModerado Mayor

VALORACIÓN

4

Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
intrascendente

Dificulta la
ejecución
del
convenio de
manera

Afecta la
ejecución
del
conven¡o
s¡n alterar

Obstruye la
ejecuc¡ón del
convenio
sustancialment
e pero aun así

Perturba la
ejecuc¡ón del

Insignif¡cante

Categoría valoración

Cal¡ficación
Cualitativa

Catastrófico

I

I

I

lmpacto
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permite la 
.

consecuclon
del obieto
contractual

la consecución
del obieto
contractual

baja,
aplicando
medidas
mínimas se
puede
lograr el
obieto

ntractual

el beneficio
para las
partes

54

lmpacto sobre
el valor del
convenio en

más del treinta
por ciento
(30%)

lncrementa el

valor del
convenio entre

el quince
(15%) Y el
treinta Por
ciento (30%)

Genera un
impacto
sobre el
valor del
convenio
entre el
cinco (5%)
y el quince
por ciento
15%

Los
sobrecostos
no
representan
más del
c¡nco Por
ciento (5%)

del valor del
convenio

Los
sobrecostos no

representan
más del uno
por ciento (1%)

del valor del

convenio

Catastróf¡coMaYor

Calificación
Monetaria

ModeradoMenorlnsig nificante

32
1

6

OCURRIR
EXCEPCIONAL

RARO PUEDE

MENTE

2

lmprobable .

ouede ocurrtr
Lxcepcionalment
e

3

Posible Pu
ocurrir en
cualquier

ede

momento futuro

4

va a ocurrlr

Probable,
probablemente

ocurre en la
mayoría de

Cas¡ clerto

ctrcu nstanc¡as

!
(6

2
!(ú
!o

CATEGORiA

I

I
I

I

I
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I
I

I
I
II

I
I

I

I

\,

I

i5
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IMPACTO

Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
intrascendente

Dificulta la
ejecución
del
convenio de
manera
baja.
aplicando
med¡das
mínimas se
puede

Afecta la
ejecución
del
convenio
sin alterar
el
benefic¡o
para las
partes

Obstruye la
ejecución del
convenio
sustancialmente
pero aun así
perm¡te la
consecución del
objeto
contractual

Perturba la
ejecución del
convenio de
manera grave
impos¡bil¡tando
la consecución
del objeto
contractualI lograr el

I objeto
conlractual

Valoración
del Riesgo

Riesgo
extremo

Ries o alto

Ries o medio

Rie oba o

Categoría Valoración

!
(§p
E
(§
-oo
o-

Raro (puede ocurrir
exce cionalmente
lmprobable (puede ocurr¡r
ocasionalmente
Pos¡ble (puede ocurrir en
cual uier momento futuro
Probable (probablemente va
a ocurrtr
Casi cierto (ocurre en Ia
ña oría de circunstancias

3

ts

I

lCategoría
I

5 t7

I

RIESGO 4:

CATEGORiA

I

2,3y4

lmpacto
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Los
sobrecostos no

representan
más del uno
por ciento (1%)

del valor del
convenio

Los
sobrecostos
no
representan
más del
cinco Por
ciento (5%)
del valor del

Genera
un
impacto
sobre el
valor del
convenio
entre el
cinco

lncrementa el

valor del
convenio entre
el quince (15%)
y el treinta Por
ciento (30%)

Catastrófico

lconvenio

lnsignificante Menor

(5%) Y el
quince
por ciento
15%

Moderad Mayorol

Calificación
Monetaria

valoraciónCategoría

Calificación
Cualitativa

Calificación
Monetaria

ObstruYe la
e,iecución del
convenio de
manera
intrascendente

Los
sobrecostos
no
representan
más del uno
por ciento
(10lo) del valor

i del convenio

vALORACION

Dificulta la

e.iecución
del
convenio de
manera
baja,
aplicando
medidas
minimas se
puede
lograr el
objeto

L contractual

Afecta la
ejecución
del
convenio
sin alterar
el
beneficio
para las
partes

Obstruye la
ejecución del
convenio
sustancialmente
pero aun así
permite la
consecución del

objeto
contractual

I

I

Perturba la 
]

ejecución del
convenio de
manera grave

imposibilitando
la consecuclon
del objeto
contractual

lmpacto sobre
el valor del
convenio en
más del treinta
por c¡ento
(30%)

Los
sobrecostos
no
representan
más del
cinco Por
ciento (50/o)

del valor del
convenio

Genera
un
impacto
sobre el
valor del
convenio
entre el
ciñco
(5%) Y el
quince
por ciento

lncrementa el

valor del
convenio entre
el quince (15%)

v el treinta Por

"i"nto 
(gOY")

15%

I

I

I

i trp.ao 
"oor"

I el valor del
I convenio en
I más del treinta

I por ciento

](300/")

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I\2 I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I
I
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lnsignificante Menor Moderado Mayor

CATEGORiA

RIESGO 5:

CATEGORIA

Catastrófico

Categoría Valoración
1 42 a

RARO PUEDE
OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE
lmprobable puede
ocu rrir
excepcionalmente

2

Pos¡ble puede ocurr¡r
en cualqu¡er momento
futuro

3
I

i

I

Probable,
probablemente va a
ocurrir

4Eo
E5
(I, Casi cierto ocurre en la

mayoría de
circunstancias

5

Categ

Riesgo extremo

Riesgo alto

5 Riesgo medio

Riesgo bajo

Categoría Valoración

!
(E

=!o
o
o

Raro (puede ocurrir
exce cionalmente
lmprobable (puede ocurr¡r
ocasionalmente)
Posible (puede ocurrir en
cualquier momento futuro)

J

I

1
I

I I

I

I

Valoración dei Riesgo

I

2,3v4

I
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iecretaria de Salud

Probable (Probablemente va

a ocurrlr

IMPACTO

Genera
un
impacto
sobre el
valor del
convenio
entre el
cinco
(5%) Y el
quince
por ciento

15Yo

lncrementa el

valor del
convenio entre
el quince (15%)
y el treinta Por
ciento (30%)

lmpacto sobre
el valor del
convenio en
más del treinta
por ciento
(30%)

Casi cierto (ocurre en la

ma oria de ci rcunstanclas

lmpacto

Perturba la

ejecución del
convenio de
manera grave
imposibilitando
la consecuclon
del obieto
contractual

Úificulta la
ejecución
del
convenio de
manera
baia,
apl¡cando
medidas

convenlo
sustancialmente
pero aun así
oermite la
tonsecución del

obieto
contractual

contractual

Obstruye la
ejecución del

Afecta la
ejecución
del
convenlo
sin alterar
el
beneficio
para las
partes

mínimas se
puede
lograr el
objeto

ObstruYe la
ejecución del
convenio de
manera
intrascendente

Calificación
Cual¡tativa

Los
sobrecostos no

representan
más del uno
por ciento (1%)

del valor del
convenio

representan
más del
cinco Por
ciento (5%)

del valor del
convenio

LoS
sobrecostos
no

Calificación
Monetaria

CatastróficoMayorModeradoMenorlnsignificante

4

VALORACIÓN

I

I

I

I

I

I

I

II

I

I I

I

I

I

lmpacto
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Calificación
Cualitativa

Calif¡cación
Monetaria

exce ionalmente
Posible puede ocurrir
en cualquier momento
futuro
Probable,
probablemente va a
ocurrir
Casi cíerto ocurre en la
mayoría de
circunstancias

Obstruye la
ejecución del
convenio de
manera
¡ntrascendente

Los
sobrecostos
no
representan
más del uno
por ciento
(l%) del valor
del convenio

Dificulta la
ejecución
del
convenio de
manera
baja,
aplicando
medidas
mínimas se
puede
lograr el
objeto
contractual

Afecta la
ejecución
del
convenio
sin allerar
el
beneficio
para las
partes

Genera
un
¡mpacto
sobre el
valor del
convenio
entre el
cinco
(5o/o) y el
quince
por ciento
15o/o

Obstruye la
ejecución del
conven¡o
sustanc¡almente
pero aun así
permite la
consecuc¡ón del
objeto
contractual

Mayor

Perturba la
ejecuc¡ón del
convenio de
manera grave
impos¡b¡litando
la consecuc¡ón
del objeto
contractual

Catastrófico--t
_______n___

lnsignificante lMenor lModerado

53 4

OCURRTR il
EXCEPCIONALMENTE I

lrnprobabte puede l-ocurrir lZ

3

(ú

=-o(§
-oo

4

Categoría Valoración

7

5

I
I

I
I

I Los

I sobrecostos
lno

I 
representan

I más del

I 
cinco por

I 
ciento (5%)

I del valor dél

i 
convenio

tl
I lncrementa el I lmpácto sobre

lvalor del lel vator det a
lconvento entre I convenio en
lel quince (15%) lmás det treinta
I 
y el treinta por 

I por ciento
I ciento (30%) | (30%)
tl

I
I

I I

1 2

I

I
I

RARO PUEDE

I

I
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CATEGORIA

Ries o extremo

Ries o alto

5 Riesgo medio

Riesqo baio

5v7

Valoración del Riesgo Categoría
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