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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:
Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:

Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS234750

2025-10-06

06/10/2025 00:00:00

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :
NIT / Ndmero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

JOHANA MARIA LONDONO IDARRAGA

292842680 Direccién:
Persona Natural Ciudad:

0-99 Departamento
johalondo11@hotmail.com Teléfono

CARRERA 15 A No.26-46 Barrio el Jar

CALI

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-17.13-16103
CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

NIU 1.00 4,000,000.00

%

IMPUESTOS
%

4,000,000.00

Nro

Codigo Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Tipo

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090802,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras:

Cuatro millones de pesos.-
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CUDE:111a94cd3c9c0b5afee0d6b496973342f7ba34f7fch5976223af0d0eeedaeac018bfeaea6772038b03df8a2ee9d39a0f

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Representacion grafica de la Factura Electronica -

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: JOHANA MARIA LONDONO IDARRAGA

CEDULA: 209284268

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16103-2025 del 28 de septiembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggﬁ#gﬁ%DEL Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025
PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 6 de ociubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTA¢[ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD 'Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacién, se presenta informerde actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las aclividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolic empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

1.1 Participé en Ia reunidn presencial en Centro de Desarrollo Integral, Buga, (CDI) donde

llevaron a cabo temas tales como: Horarios de atencidén mes de Octubre, en el CDI, Buga.
Asignacion de Municipio de Yotoco, con la finalidad de tener claridad sobre el proceso de
lavantamiento de informacidn de cada emprendedor, de acuerdo a la caracterizacion de los
mismos y seguidamente a todo lo que conyeva el proceso de inscripcién a una posible
postulacipon al fondo Valle INN, teniendo claridad sobre el acta compromiso, la asesoria a
cada emprendedor y las capacitaciones establecidas.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencidn del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso.

2.1 Realicé asesorias yfo capacitaciones a diferenies emprendedores con la finalidad de
postularse al fonde Valle Inn, en el tema abordado de: Planeacion estrategica
{



2.2 Realicé asesoria y/o capacitacion a diferentes emprendedores con la finalidad de postularse
al fondo Valle Inn, en el tema abordado de: Finanzas,

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por [a Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

3.1 Recopilé informacion suministrada por parte del lider del CDI, Buga, Harold Suarez, a cetca
del proceso de caracterizacién a emprendedores del Municipic de Yotoco.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y Ia normatividad vigente, segtin solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

4.1 Revisé la informacién requerida por el Coordinador del CDI, Buga, Harold Suarez de los 22
emprendedores del Municipio de Yotoco, con la finalidad de organizar la base de datos de las
personas caracterizadas.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato,

5.1 Elaboré informes segun lo solicitado por el operador de Valle Inn y por el lider del CDEI, Harol
Suarez

6. Brindar informacidn oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

6.1 Realicé caracterizaciones virtuales a emprendedores del Municipio de Yotoco, asignados por
el coordinador del CDI, Buga, Harold Suarez, resolviendo dudas e invitandolos a participar
activamente del proceso a una futura postulacion al Fondo Valle iNN.

7. Participar activamente en actlividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impatrtida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convequen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle,

7.1 Alimenté |la base de datos en el drive, sugerida por el operador, referente a cada unas de las
carpetas con sus respectivos documentos en pdf de cada emprendedor como: Acta de
compromiso, asesorias, capacitaciones, listados de asistencia y clerre de ruta

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

8.1. Analicé |a siguiente capacitacion detallada de cada una de las funcionalidades de |a plataforma,
con el fin de utilizarlas de manera efectiva y eficiente en [a gestion del cobro y lo relacionado con la
administracion de los datos de los contratistas prestadores de servicios y su integracion con el
sistema financiero de la Gobernacidn del Valle del Cauca.
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DE LA ACTIVIDAD 1

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Leonardo Concha

Municlplo Gestor Profesional Gestor Apoyo |
SandralosadaVasquez I
CUADALAIARA " WalterBewncout ,  NanoyLoaia ]
Jhoana tondoiio Jose Giraldo l
CALIMA DARIEN Sandra Losada Vasquez Jose Giraldo !
S 1
2 RESTREPO Sa"d: Lﬁaga vasquez Jose Glraldo
= arol uarez i
=
1
GINEBRA Jhon Breiner Porras Americo Sanclemente
Leonardo Concha
YOTOCO Jhoana Londoeilo ]\!_anc.y‘l:o_aE
1
SAN PEDRO Woalter Betancourt Nancy Loaiza :
|
; i
Guscarl Jhon Breiner Porras Americo Sanclemente i
|




ACTIVIDAD 2

ACTIVIDAD 3
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|3 et vaseen owposo 11047025 2:26 p. . Carpels de erchrves
T3 CLARA LOAIZA FERNANDEZ 110/2025 726 po Carpety de wowwos
AR OLAUDIA LORENA BARCO W0/205 728 p.m. Corpeta de srchivo
Tl CRIATHIAM FERNANDO ESCOBAR VI0/2025 7:29 po . Carpets de woves
T DAVID BURBANO 110,205 807 p m. Carpats de ardwves
‘3 DIANA ARCE 111072025 308 p. .. Catpeta de onchivot
T2 DIAMA MARCELA RUTLZ ez eiipm Catpets cie orthuvns
W DLANA ROIAS 02025809 p m Carpata dle wohevos
2 DORA HIRNANDEZ RAMIREZ 102025 BAS p.om. Catpets de mdvvos
3 DORA POLANCO PABON 11072025 B1Zp. m Capela de mchives
3 DORYS LLENA VALEHCIA SO RIS p M Carpets de srchivos
M EDGAR GONZALEZ VERA S0/2085817 pom. Carpeta de archwas
B FAANCY BURBANO SANCHEZ 025218 pom Cpela de mchivos
T3 HAYDE CARDENAS IBAGON 110,205 820 pim. Carpata de archives
2 SARE! GONZALTS VEIRA WI0/2025 80 m Carpela de archivot
ARG RDRIGUEZ AVAREZ 02625 822 m Catpeta de archives
M JENNY AZCARATE MATERON 110/2025 824 p.m. Carprta Ge Mchivos.
L2 HOM JAIRC OLARFE PARZ 17102025 826 p. m. Carpets de archeras
W MONJAIRO TREKDS 11202583 pm Carpeta ce archivas
W JOHAN FERREIRA 410/2625 B3 o, Caroqta de archivas

Burscar e EMPRENDECORES YGTOCO Q

[ Detalles

EMPRENDEDORES YOTOCO (21
elementos)

Selecciona un dnico anchiva

o M= obtener mds informacién y.
compartie ¢l contenida de la
nube.




ACTIVIDAD 4

| NOMBRE COMPLEIO

SISBEN

N*DOGUMENTO | GONTAGTO

CORRED EHECTRONICO EBREEMP‘REQDNE UBICGAGION

.CIEL YANED LONDONO GUZMAN |B2 38.864,248(|3174074873  |dielovanedlondonogurman@DELICIAS YANED mediacanoa
_CLARA MILAGROS LOAIZA FERNANEB1 29.,952.569|3166383229 darlta-milagrus@hotmail.cd CALZA TEQ mediacanoa
.CLAUDIA LORENA BARCO DELGADO|R? 25.952.486(3182770849 barcodelaadaclaudialcrenaéPELUQUERIA LORE |yotoco
'CRISTHIAN FERNANDO ESCOBAR _ [A4 1.116.157.418(3183436441 _ Jeristiann-r3@hotmatl.com  [DISCOTECA ZONA ZElyotoce
:DAVID ZAPATA BURBAND B2 6.541.610{3122209600  [zapata.mayra@cotreounivall| TIENDA JRETH yotoco
\DIANA FERNANDA ROJAS c3 1.006.210.502(3167725014 ro}asdlananllﬂggmatf.ccm AREPAS EMMA yotoco
DIANA MARCELA ARCEBELLAIZA  |C1 29,952.957|3184199330  |dlanabellalza@email.com  |MICOCINA RESTAUR|yotaco
DIANA MARCELA RUIZ ESCOBAR A4 1.116.156.624[3184992123 dimameslﬂo2ggmaﬂ.com TORTAS Y POSTRES Diyotoco
‘DORA EDITH POLANCO PABON C15 29.952.559)3106223894  |polacodorati@pgmail.com  |LAS DELICIASDE RAMyotaco
DORA INES HERNANDEZ RAMIREZ |B4 31.656.810/3136407873  |hermandezdoraS00@amail.cSON DELICIAS BE DOlyotoco
‘DORYS ELENA VALENCIA COLORAD( A4 31.422.62113174281678  |shaldryceleste@pmail.com |EL CLOSET DEHAX  |yotoco
'EDGAR ANTONIO CANIZALES VEIRA |BS 2.65(.844(3116766369 Edﬁrlﬂse!constmctarggmailCONSTRUCCIONES Viyotoca
FRANCY JULIETH BURBANO SANCHHC2 1.112,883.011[3176365330 [uliethburbanozg gmail.com AGRICOLA FY El Bosque
'HAIDE CARDENAS IBAGON B2 20.615.407|2157532624  |alvarezlaura528@gmall.com [FLORISTERIA yatoco
'ISABEL CRISTINA CANIZALES VEIRA |BS 31.841.832|3175434363 crlstlnacveira@gmall.com MODISTERIA CRISTINyotoco
JAIRO HERNANDO RODRIGUEZ ALVACY 70.109.667(3176193206  |or48@hotmail.com VARIEDADES MARTH]vatoco
JENN] ALEXANDRA AZCARATE MATHESG 1.116,247,922|3188507595 _|lenny azcarate@hotmall.cor] ARTESANAL BURGUENSan antonio de
SHON JAIRD OLARTE PAEZ B3 14.899.677)3137573555 ]]olarte!sggmail.tam MECANICA DE MOTOlyotoco
:JOHAN SEBASTIAN FERREIRA B5 1.108.150.772{3504979165 mommamiadogcggmall.co MONTANA MIA dopo

-JOHN JAIRO TREIOS PUENTES jor] 14.899.554(3172563400 _|{ohnltrelgso@gmail.com  |AREPAS KONTODQ |yotoco
JOSEIGNACIO VILLARREALVERA  |BS 6.537,013{3137702958  [live1955@hotmail.com PELUQUERIA VILLARKyotoco

ACTIVIDAD 5
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Formato de Caracterizacion - 2499
VIG 2025.

16lendo32@gmall.com
Z::mhfar cunia Oy Se guardd elbomader

Se registraran ef nombre, {a foto ¥ &l cotres eiecirdnico asocizdes con tu
Cuenta de Google cunndo subas erchivos y envies este formulario

 indica que la pregunta es obligatara

Datos Personales

Nombres *

Digite sus nombres completos como aparecen en el documento de
Identificacidn en maytiscula

@ CIFLO YANETH
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GOBERNACION

Departamento del e ::! paraiso

Valle del Cauca T | » ¢4 de todos

Sectatana da Desarrcea Eeontmice
Cormpatitiiod ¥ Fomanta dot Emplec

Formato de Caracterizacion - 2499 VIG
2025.

yaril 6lende32Pgmall.com Cambiar cuenta &

Se registrardn ¢ nombre, lo foto y el corres electzanica asoclados con tu Cuente de Google
cuando subas archivos y envies este formulado

* tndica que Ja pregunta es ahligataria

Nembre de Gestor- Buga *

() AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON

& (&) JOHANA MARIA LONDORG IDARRAGA

ACTIVIDADES 7
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ACTIVIDAD 8
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=l Optimizar el proceso de gestion de las cuentas de cobro de los
Prestadores de Servicio, mediante un sistema que permite el cargue,
revision y validacién de los documentos.

Mediante la siguiente capacitacidn se brindard una descripcion
detallada de cada una de las funcioralidades de la plataforma, con el
fin de utilizarlas de manera efectiva y eficiente en la gestidn del cobro ¥
lo relacionado con la administracién de los datos de los contratistas
prastadores de servicios y su integracién con el sistema financiero de [a
Gobernacién del Valle del Cauca.
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FOTOS, EVIDENCIA,
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REGISTRO DE ASISTENGIA (CAPACITACION, INDUCCION, REIDUCCION,
REUNIONES, CONSEI0 DE GOBIERND, COMITE TECMICO DE LA DEPENDENCIA,

ASESORLA, ASISTENCIA TECNICA,

oMt H

Pl i i

EQUPO. DEMEJORA CONTINUA DEL {1
- [P ) #u

setemApACR. PROCESO)
VALLY DL € aen . ) -
LuGAR: O L= By A lmu.-.ﬂcm;
Mo, DEABTA; HORADEINICIO: = AR [uounz TERMIASION: | 2 <t f CODIGO DEL.

FASILITAPOR [RIVRRIFORIABLE: (T2 oy e LT

COoOeY . Bons

|

ROMORE DEL FVEHTORMA
DE AEUMIDHITEMAS A
TRATAR

Roucltn EJoiTo

CDEY - B

racHA 25N - 20328
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il sdm. 2.370342. [Bpapausolemssend ol s mals | {1 Lo

Tale dor | 145963200815¢1693 hazomresu(@mal.. A

B ]

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de foda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del confrato.

Cordialmente,

JOHANA MARIA LLONDONO IDARRAGA .

C.C.29284268

Teléfono: 3164570246

Correo:yari16londo32@gmail.com
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Departamento del Valle del Cadigo: FO-MS-P2-02
Cauca
. Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE .
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacidn Pagina: 1de 7
Eégha: X T 6 W]Wg_g T octubre i

INFORMACION GENERAL DELYCONTRATO" ‘ .
CONTRATO X Prestacién de servicios % CONVEN[O -

Contrato numero: 1 310 17 13 16103—2025 i de 28 de septlembre de 2025

Acta Aclaratorla - del -

‘Disponibilidad y Regisfro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del  23/09/2025 y RPC No.! |
5600090802 Del 30/09/2025 . Apropiacién Presupuestal: 13330601/1184/2-:

320202008/37110010%0010000/P137-102499/1/1/01/11 » Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL
VALLE DEL CAUCA
Ele, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con
este contrato: + Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accidén: 1-Valle competitivo e
innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES
PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL
| PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto{especificar cada uno} del Plan de Accién que serd atendida con este contrato:
» Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle del Cauca durante
el periodo de gobierno = Objetivo General: Brindar asistencla técnica y seguimiento a las unidades econémicas |
del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion, competitividad y arficulacién con actores del .
ecosistema * Objetivos especificos: Asistir iécnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje pracltco “
de habilidades de planificacion financiera, administrativa y de

legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. + Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01411 + Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE‘
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL '
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

" JUAN MARTIN BRAVO CASTARNO .
Supervisor: | C.C. 1144041044
_| Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial .

“TJOHANA MARIA LONDONO IDARRAGA
C.C. 29284268

Contratista Teléfono. 3164570246 |
Contratista _ i
'OBJETIVOIDEL INEFORME ik, T e T

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién
por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,

arie amen n e
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VERIFICACION DEL, CUMPﬁLDI‘MIENTO DE EAS® ESPECIFICAC]ONES ACTIVIDADES u . 5
xOBLIGAClO’NES ESPECH‘,—IICAS CONTEMPLADAS EN EL (‘:C)l%lTRATO}F‘Ol'@!i PARTE%DEL E %
CONTRATISTA. -, kit ' LiBitiily 5 " I i e . W
! 1. Realizar el Ievantamlento de 1nf0rmaC|én de los actores y servicios
‘ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo !
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores ylo
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
' Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oporiunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de!
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
t ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y !
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar i
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, l
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segin solicitud del lider del proceso yfo supervisor del]100%
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los 1
lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de!
contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
| dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
: dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean ]
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
. cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato. b ]
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! Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en  100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en [o transcurrido en la vigencia 50,0%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

- o . —

Otras t
consideraciones. |
o §uﬂg_erenciat | Fecha de entrega Responsable '
- Sin novedad N 1 - N - ‘
[Prorroga, suspensiones oadiciones
Fggha suspensiopﬂ_'_ugfg_rroga_p adicién iecha_de reinicio o _Eesppn_sﬁgl:f__le f
Sin novedad - —
*SEGUIMIENTO TECNICO O.DE EJECUCION. WM TR e 7 |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16103-2025 del 28 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el confratista, como se detalla a
continuacion:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

1.1. La contratista participé en la reunién presencial en Centro de Desarrollo Integral, Buga,
(CDI) donde llevaron a cabo temas tales como: Horarios de atencién mes de Octlubre,
en el CDI, Buga. Asignacién de Municipio de Yotoco, con la finalidad de tener claridad sobre
el proceso de levantamiento de informacién de cada emprendedor, de acuerdo a la
caracterizacion de los mismos y seguidamente a todo lo que conyeva el proceso de inscripcién
a una posible postulacipén al fondo Valle INN, teniendo claridad sobre el acta compromiso, la
asesoria a cada emprendedor y [as capacitaciones establecidas.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle

del Cauca siguiendo la, ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
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Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

2.1La contratista realizé asesorias yfo capacitaciones a diferentes emprendedores con la
finalidad de postularse al fondo Valle Inn, en el tema abordado de: Planeacién estrategica

2.2la contratista realizé asesocria y/o capacitacion a diferentes emprendedores con la
finalidad de postularse al fondo Valle Inn, en el tema abordado de: Finanzas,

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia, técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucién.

3.1 La contratista recopilé informacién suministrada por parte del lider del CDI, Buga, Harold
Suarez, a cerca del proceso de caracterizacion a emprendedores del Municipio de Yotoco.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestias, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

4.1 La contratista reviso la informacién requerida por el Coordinador del CDI, Buga, Harold
Suarez de los 22 emprendedores del Municipio de Yotoco, con la finalidad de organizar la
base de datos de las personas caracterizadas.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

5.1 La contratista elabor¢ informes segtin lo solicitado por el operador de Valle Inn y por el
lider del CDEI, Harol Suarez

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomenio del Empleo.

6.1La coniratista realizd caracterizaciones virtuales a emprendedores del Municipio de
Yotoco, asignados por el coordinador del CDI, Buga, Harold Suarez, resolviendo dudas e
invitandolos a participar activamente del proceso a una futura postulacion al Fondo Valle
INN.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacl6n: 17/06/2019
., Pagina: 5de 7
Gobernacion

7. Pariicipar activamente en actividades incluidas las de forialecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarroiladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe yfo Supervisor, o las que convoguen de ofras dependencias de la Gobernacién del
Valle.

7.1La contratista alimento la base de datos en el drive, sugerida por el ciperador, referente a
cada unas de las carpetas con sus respectivos documentos en pdf de cada emprendedor
como: Acta de compromiso, asesorias, capacitaciones, listados de asistencia y cierre de
rufa

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

8.1. La contratista analizé la siguiente capacitacion detallada de cada una de las
funcionalidades de la plataforma, con el fin de utilizarlas de manera efectiva y eficiente en la
gestion del cobro y lo relacionado con la administracién de los datos de los contratistas
prestadores de servicios y su integracién con el sistema financiero de la Gobernacion del Valle
del Cauca.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO =" "vie e i b, 5

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Penswn y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segtin la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995,

Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora |
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,:incompatibilidad o prohibicién para
estar coniratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIEROY,CONTABLE 2. of s 1P 50rns P00, T

COSTOS DEL CONTRATO | l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor (Anticipo, | Eacha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)

Valor inicial del .
contrato $8.000.000
Valor Adiciones 7 $
Reajustes 3
Actualizacion de
precios $ /
Valor Total del
Contrato $8.000.000
Valor pagado i
Valor causado que _
no se ha pagado $4.000.000 ..
Valor total
ejecutado $4.000.000
Valor saldo por

ejecutarp $4.000.000

Intereses

moratorios 3

[SEGUMIENTO? 7 r i@ = — — ° i i w f A 5
iNO APLICA
| SEGUIMIENTOMURIDICO™# " 777 T i R e~ R W

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y
Lel Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de

, 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en E

nmguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidon para estar contratado, el

' contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento seg(in el numeral 3 del articulo 32
.de la Ley 80.

; El contratista realizé las afiliaciones ylo aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.
[INFORME SOBRESANCIONES =~ & g oo , e ey o el

Sin novedad

INFORME'SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION'DEE:CONTRATO -~ %
ANSTANCIASHY. MECANISMOS‘DE = CONTROL"SOCIAL O VEEDURIAS,CIUDADANAS - el
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Fecha del proximo informe 12 de noviembre de 2025
Para coris:tancia de lo ;Eterior firma la presente acta el Supervisor a los:
& “__j _dias del mes de f __octubre | de] 2025
//% )
7
JUAN MARTIN BRA¥O CASTARO \N. B
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial
C.C.1134041044
Elaboré Revisé Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica ¥

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: (03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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| | Servirse Oecteress go o |
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. —
NIT 805.001.157-2
CERTIFICA:

Dis sefore]  JORANA MARIA LONDOKD IDARRAGA +Identificada(el ean CC 26264266 56 ef-mmua afiiadelal #n &i Frar de Berefsos an

Ssuc FE £ e s £FS SERVICID DO nFNTM DE SAL wl)s A E.PS, confecha de ('s!llmaaﬂlmén mmmm.& U cmladnﬁe Afitacicra a ki
o= peneracor este certificada es: ACTWO por g nagmmmmsmwo en calidad de CGTEZANTE !

Empresa; JOHANA MARIA LONDDND IDARRNB&
N 292042658

Farz constancia e Io aniarior 86 lirma en la Cludad de Sanhann dst: : |i a lusl}oﬁ gz} ﬁ:s ﬁal mands GCTLBRE da’ am 2025
Irformacsn suje1a § mnﬁmcian por parie de ta EPS SsMcio bmﬁemsl o8 Salud SBS 5

‘Egm m!nrmampn £s pmpheaad privads del Miresero de Salud 7 Prowestn Socai ™

 Este documenta no es villdo eomo autorlzacién de servicios o traslado entre EPS.

b Ay agaatu
o ke b agan oo w (s Leuag

«otue

(08 5704042 Oot 2 2025 11:42AM

Powered by CamScanner
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¥ COLCRpe

o DRTRNTTMOONC S FRairpa

V. GILAD

CPCZOI.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOHANA MARIA LONDORO IDARRAGA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 29284268, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dfa 02 de octubre de 2025.

fdat/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

z"\n‘w Lavmg 7 s 1400 Bugita U (. Colunte LioC0n Comespandencs Conee § e 59-4) Lid (4 Unben Bassnon | Sugstd 0.C, Coondag
Cominiadir | 037, 001 600 00 Coivtation BAVS (957) 46 487 G300 Ui Graiatta 01 $000 410%00 Lines Cantua B95. 61 000 410217

R ek T
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A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY

AFD_13_2_2_FRI v 08

MIS_4_1_3_FR15 v_010

DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

JOHANA MARIA LONDONO IDARRAGA identificado con Cédula Ciudadania 29284268 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



