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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:

Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS234784

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3

CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

2025-10-06

06/10/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento

Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO

CR 58 4 SUR BRR CASCAJAL

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-17.13-16142
CONTRATO DEL 27
SEPTIEMBRE 2025

Descripcion

IMPUESTOS
%

11439356668 Direccién:
Persona Natural Ciudad: CALI
0-99 Departamento Valle del Cauca
linnaguenn@hotmail.com Teléfono
) . Descuento Recargo
UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe
NIU 1.00 4,000,000.00

4,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090872,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras:

Cuatro millones de pesos.-

CUDE:6a646¢c797d8b8587711f94fa6f9edfc093b8dcbfcfc1f6f8e9c9f753bab6ec405991b68dea521a69409f47d6d952f73

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Representacion grafica de la Factura Electronica -

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO
CEDULA: 1143935666
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16142-2025 del 27 de septiembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000 (OCHOQO MILLONES DE PESOS M/CTE)

ggmgﬁ%?a Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADC FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrate de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos;

1. Realizar el levantamiento de informacién y mapeo de los actores y servicios ofertados
para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular [a oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Levanté informacion sobre la ejecucion de cada una de las estrategias desarrolladas en
la subsecretaria de emprendimiento para realizar informe a planeacion en cuanto a la PIIP
y EVAPLAN para el mes de septiembre 2025.

2. Formular estrategias y propuestas para el fomento del emprendimiento y el desarrollo
empresarial a partir del analisis de los diferentes programas y proyectos financiados con
recursos publicos, mixtos yfo privados, haciendo énfasis en Bogota, D.C, Medellin y otfras
ciudades principales que se considere relevantes.

Realicé un andlisis de programas y proyectos de emprendimiento y desarrollo empresarial
financiados con recursos publicos, mixtos y privados en ciudades principales como Bogota y
Medellin, identificando enfoques, buenas praclicas y modelos de intervencion que permitieran
generar propuestas adaptables al contexto del Valle del Cauca para adicionar recursos al proyecto
Pl 37102499 de esta forma poder informar sobre las formas de pago y poder apropiar recursos
para financiar la planeacion, logistica y montaje de dos ferias indigenas y dos ferias de
reactivacién econdmica en el Valle del Cauca..

3. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de fortalecimiento al
emprendimiento y desarrollo empresarial, a partir de un proceso diagndstico de




necesidades aplicado a emprendedores y Mipymes del departamento, segiin metodologia
y directrices de la entidad.

Generé propuestas de valor al equipo de Calidad MIPG en la revisidn y recoleccion de evidencias
del CDEI Cali para el proceso de recertificacion ICONTEC, se propusieron mejoras al proceso
M2P2 en las tres Subsecretarias.cuya Meta es Cumplir con los estandares ICONTEC vy fortalecer
el sistema de gestién de calidad, y el Producto: Informe de evidencias revisadas y plan de
acciones de mejora para auditoria

4. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencion del programa
para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca,
ofertado por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
incluyendo la formulacién de indicadores y la elaboracién de la documentacion técnica que
soporta su funcionamiento a nivel departamental.

Apoyé en la revision y desarrollo en la reformulacion o ajustes a la caracterizacion de empresarios
yfo emprendedores en la ruta de asistencia técnica de emprendedores y/o Mipymes, bajo el
proceso M2P2. Meta: Garantizar la estandarizacion metodolégica y la aplicacion de fases de la
ruta segin normas de calidad. Producto: Ruta ajustada y validada con enfoque ICONTEC, con
evidencia para presentar en Ia visita de recertificacion.

5. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a las directrices de la entidad y la normatividad vigente, segiin solicitud del jefe
inmediato y/o supervisor del contrato.

Elaboré documento técnico y presupuesto para para la adicion de $250.000.000 del PI-37
102499 Fortalecimiento de las unidades econdmicas en el Valle del Cauca, en la acfividad:
Establecer redes y alianzas estratégicas para alcanzar la madurez y competitividad de las
unidades econdmicas intervenidas.

6. Brindar apoyo a la supervision de los contratos o convenios segtn instrucciones del
ordenador de gasto o del supervisor.

Brindé apoyo a la supervision del contrato Trayecto E, orientado al fortalecimiento de 1.000
micronegocios del Valle del Cauca. El proyecto alcanzé un 90% de avance en septiembre, con la
formalizacién de 150 unidades productivas, capacitaciones en alianza con Camaras de Comercio
y la DIAN, entrega de insumos estratégicos y mentorias en gestién y finanzas, consolidando una
red de micronegocios de economia popular con mayores oportunidades de articulacién comercial
e institucional.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion
del Valle.

Participé en reuniones del equipo de calidad MIPG y en mesas de trabajo convocadas por
dependencias de la Gobernacion, cuya Meta es Mejorar procesos internos y asegurar alineacion
con la politica de calidad institucional, y el Producto: Actas de reunionesy propuestas de mejora
al sistema de gestion. .




8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del confrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé como delegada del secretario Oscar Vivas en la reunién convocada por Prosperidad social
la cual tuvo como propésito generar un espacio de articulacién interinstitucional en torno a los
programas de Prosperidad Social y las entidades territoriales, con el fin de analizar las dinamicas
de atencion a poblaciones vulnerables en el Vaile del Cauca. Se buscd identificar retos,
oportunidades y posibles sinergias para mejorar el impacto de los programas de transferencias
monetarias y las estrategias complementarias de inclusién social, educativa y laboral.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 3

REUNION REVISION PROCESO M2P2
SEGUIMIENTO ALTA GERENCIA — MIPG
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ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDADES 6

ACTIVIDADES 7

REUNION SEGUIMIENTO MATRIZ DE PARTES
INTERESADAS — MIPG - ICONTEC

Préxima reunién de MIPG
w&ooéasﬁﬂauptlmbm de 2025,
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ACTIVIDADES 8




s T T T T

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé esiricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Esiafutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informaciéon y datos
personales de los que tuve conocimiento con ccasidn de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

Lo
LINAWARIA HERNANDEZ ANGULO
C.C.1143935666
Teléfono: 3184375745
Correo:Hlinacontador@gmail.com
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO D
i

CONTRATO X— Prestaclon de servicios CONVENIO l -

Contrato niimero: 1 310 17 13 16142-2025 | de 27 de septiembre de 2025

Acta Aclaratona - del -

' Disponibilidad y y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC No.
5600090872 Del 30/09/2025 - Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 « Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION
;s Centro Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
' ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: » Pilar De] Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accidn:
- 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
\T['—ZCNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
' LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto:
12024003760114 r

—— e UV IPUUUP R

' Meta, actividad e impacto (especificar cada uno} del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno = Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas de! valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
: técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico

- de habilidades de planificacion financiera, administrativa y de

legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +, « Elemento PEP:

'PI37-102499/1/1/01/11 » Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.

. Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
:PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
'FOMENTO DEL EMPLEC DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
' JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
eSuper\nsor }CC 1144041044
. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

E LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO

Contratlsta ECC 1143935666
i Teléfono. 3184375745

| Contratista
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OBIETIVO DEL INFORME ... i, ol . B |

Este informe tiene como ObjetIVO dejar constancia del cumpllm[ento del cronograma de actividades y ;
plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las :
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas :
' a entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico :
iy Competitividad.

VERIFICACIGN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIEICACIONES, ACTIVIDADES U~
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN'EL CONTRATO POR PARTE DEL. .
comm*nsmﬁg@g@-‘ : . T & A

1. Realizar el levantamlento de informacnon y mapeo de los actores y
servicios ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento
al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desarrollo Ecandmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 2. Formular
estrategias y propuestas para el fomento del emprendimiento y el
desarrollo empresarial a partir del analisis de los diferentes programas y
i proyectos financiados con recursos ptiblicos, mixtos yfo privados, haciendo
énfasis en Bogota, D.C, Medellin y otras ciudades principales que se
considere relevantes. 3. Generar propuestas de valor para el redisefio del
programa de fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial, a
partir de un proceso diagndstico de necesidades aplicado a
emprendedores y Mipymes del departamento, segin metodologia y
directrices de la entidad. 4. Apoyar tecnicamente el redisefio vy
reformulacion de la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento
-del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valie del Cauca, ofertado
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, incluyendo la formulacidén de indicadores y la elaboracion de la
documentacion técnica que soporta su funcionamiento a nivel
departamental. 5. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
' propuestas, estudios previos, etc), conforme a las directrices de la entidad
y la normatividad vigente, segtn solicitud del jefe inmediato y/o supervisor
.del contrato, 6. Brindar apoyo a la supervision de los contratos o convenios
-segun instrucciones del ordenador de gasto o del supervisor. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
- Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras .
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
_lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias
-en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe
'ylo Supervisor, o las que convoquen de ofras dependencias de la
‘Gobermacion del Valle. 8. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
_contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Especificacion
‘es,
‘actividades u
obligaciones
especificas
'contractuales.

100%
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Porcentaje de cumplimientio de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el | 100%

Porcentaje de plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del { 50,0%
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras
consideracion |N/A
es.

iy ]
Sugerencias

Bttt oY

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad -~ -

Prorrogd, suspensiones o:adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

'l Sin novedad - -

ﬁ?l

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16142-2025 del 27 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especlficas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el coniratisia, como se detalla a
continuacién:

{ SEGUIMIENTO/ TECNICO O DE EJECUCION. a - R

1. Realizar el levantamiento de informacion y mapeo de los actores y servicios ofertados
para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca,
y articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

La coniratista levanté informacion sobre la ejecucion de cada una de las estrategias
desarrolladas en la subsecretaria de emprendimiento para realizar informe a planeacién en
cuanto a la PIIP y EVAPLAN para el mes de septiembre 2025.

2. Formular estrategias y propuestas para el fomento del emprendimiento y el desarrollo
empresarial a partir del analisis de los diferentes programas y proyectos financiados
con recursos publicos, mixtos y/o privados, haciendo énfasis en Bogota, D.C, Medellin
y otras ciudades principales que se considere relevantes.
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La contratista realizé un analisis de programas y proyecics de emprendimiento y desarrollo
empresarial financiados con recursos publicos, mixtos y privados en ciudades principales como
Bogota y Medellin, identificando enfoques, buenas practicas y modelos de intervencion que
permitieran generar propuestas adaptables al contexto del Valle del Cauca para adicionar

recursos al proyecto Pl 37102499 de esta forma poder informar sobre las formas de pago y:

poder apropiar recursos para financiar la planeacion, logistica y montaje de dos ferias
indfgenas y dos ferias de reactivacién econémica en el Valle del Cauca..

3. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de fortalecimiento al
emprendimiento y desarrollo empresarial, a partir de un proceso diagndstico de
necesidades aplicado a emprendedores y MiPymes del departamento, segln
metodologia y directrices de la entidad.

La contratista generd propuestas de valor al equipo de Calidad MIPG en la revision y
recoleccidn de evidencias del CDEI| Cali para el procesc de recertificacion ICONTEC, se
propusieron mejoras al proceso M2P2 en las tres Subsecretarfas. cuya Meta es Cumplir con
los estandares ICONTEC vy fortalecer el sistema de gestion de calidad, y el Producto: Informe
de evidencias revisadas y plan de acciones de mejora para auditoria

4. Apoyar técnicamente el rediseiio y reformulacién de la ruta de atencién del programa
para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valie del Cauca,
ofertado por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, incluyendo la formulacion de indicadores y la elaboracion de la documentacion
técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

La contratista apoy®é en la revision y desarrollo en la reformulacidn o ajustes a la caracterizacion
de empresarios y/o emprendedores en la ruta de asistencia técnica de emprendedores y/o
MiPymes, bajo el proceso M2P2. Meta: Garantizar la estandarizacion metodolégica y la
aplicacion de fases de la ruta seglin normas de calidad. Producto: Ruta ajustada y validada
con enfoque ICONTEC, con evidencia para presentar en la visita de recertificacion.

5. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a las directrices de la entidad y la normatividad vigente, segin solicifud del
jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

La contratista elaboré documento técnico y presupuesto para para la adicion de $300.000.000
y $250.000.000 del PI-37 102499 Fortalecimiento de las unidades econémicas en el Valle del
Cauca, en la actividad: Establecer redes y alianzas estratégicas para alcanzar la madurez y
competitividad de las unidades econdémicas intervenidas.

O



Departamento del Valle del Cadigo: FO-M8-P2-02
Cauca )
"y » Versidn:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprabacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 5 de 7

6. Brindar apoyo a la supervision de los contratos o convenios segtin instrucciones del
ordenador de gasto o del supervisor.

La contratista brindé apoyo a la supervisién del contrato Trayecto E, orientado al
fortalecimiento de 1.000 micronegocios del Valle del Cauca. El proyecto alcanzé un 90% de
avance en septiembre, con la formalizacién de 150 unidades productivas, capacitaciones en
alianza con Camaras de Comercio y la DIAN, entrega de insumos estratégicos y mentorias en
gestion y finanzas, consolidando una red de micronegocios de economia popular con mayores
oportunidades de articulacién comercial e institucional.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle.

La coniratista particip6 en reuniones del equipo de calidad MIPG y en mesas de frabajo
convocadas por dependencias de la Gobernacién, cuya Meta es Mejorar procesos internos y
asegurar alineacion con la politica de calidad institucional, y el Producto: Actas de reuniones
y propuestas de mejora al sistema de gestion.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

La contratista participé como delegada del secretario Oscar Vivas en la reunién convocada por
Prosperidad social la cual tuvo como propésito generar un espacio de articulacidn
interinstitucional en torno a los programas de Prosperidad Social y las entidades territoriales,
con el fin de analizar las dinamicas de atencién a poblaciones vulnerables en el Valle del
Cauca. Se busco identificar retos, oportunidades y posibles sinergias para mejorar el impacto
de los programas de transferencias monetarias y las estrategias complementarias de inclusién
social, educativa y laboral.

A i f B iy
El contratista ha cumplldo con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segtin la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 vy el Decreto # 1082 de 2015, segiin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
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Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIEN.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago ol
pagos)
Valor inicial del
contrato $8.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $8.000.000
Valor pagado S
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
efecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutar $4.000.000
Intereses
moratorios $

=
NO APLICA

i
i
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|El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y -

tel Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
12003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
‘ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
- contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

‘de la Ley 80.

_El contratista realizo las afiliaciones lo aortes obhgatonos al Slstema General de Segundad Social.

[INFORME SOBRE SANCIONES
; - Sin novedad

Sin novedad

Fecha del préximo informe 12 de noviembre de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

I dias del mes de octubre ] de [ 2025
JoA VAR R0 SRSTARD
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elaboré Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Anionio

Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica /

Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







EPS =% delagente

wrco Comfenales Valle

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 1143935666

Apellidos: HERNANDEZ ANGULO
Nombres: LINA MARIA

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Independiente con contrato de prestacion de servicios

Tipo de trabajador: )
superior a 1 mes

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 30/03/2022

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacién: CALI

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio
o aVICIOS INTEGRADOS DE SALUD | (g g 4 52-164 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 3 de Octubre de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

www.epsdelagente.com.co @

Ll Linea delagente: (602) 485 3530 - 01 8000185 462 @&

Vigilado Supersalud Direccién: Cl. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca ([

Vigilada Supersubsidio L



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.143.935.666, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Octubre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO identificado con Cédula Ciudadania 1143935666 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



