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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 06/10/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-10-06

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MADELEINE HENAO ESCOBAR

NIT / Numero de Documento 574454231 Direccion: CR 5 NORTE 21 - 06 BRR GUAYACAN
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo j-quitina10@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-16153 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMERE: MADELEINE HENAO ESCOBAR
CEDULA. 57445433 .

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: | PRESTACO
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16153-2025 del 28 de septiembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: __| $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggmgﬁr\é!:\a Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODQ DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMOQ
ADMINISTRADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del conirato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda, la
Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Asisti al Municipio de Alcala, con la finalidad de socializar a los emprenderos la oferta institucional
que se tiene para el afio 2025,

Brindé informacién a las artesanas bordadoras y tejedoras del Club de Bordado, sobre los
programas que brinda la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitivo y fomento del Empleo.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mi pymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémice, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

Llevé a cabo capacitacién grupal en planeacion estrategica y finanzas, a veintiseis (26)
emprendedores, en la Universidad del Valle sede Cartago y diligencié los respectivos formatos
para dar continuidad a la ruta emprendedora.

Realicé asesoria a doce (12) emprendedores, en Plan de negocios, en la casa artesanal de la
ciudad de Cartago, y dilegencié los respectivos formatos para dar continuidad a la ruta
emprendedora.




3. Apoyar el desarrollo de las fases-ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

Brindé apoyo en el desarrollo de las fases ligadas con las convocatorias del Fondo de Capital
Semilla, especialmente a los emprendedores y empresarios seleccionados en los diplomados
ofrecidos por el programa Fondo VallelNN.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider de! proceso
y/o supervisor del contrato.

Elaboré los cronogramas de asesoria, capacitaciones y las actas, de los emprendedores que
estan en la ruta, cumpliendo con los linaeamientos de la entidad y normatividad vigente.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su &area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Asistl a reuniones de manera virtual del equipo de trabajo convocadas por la coordinadora
Miriam Fernanda Castro Londofio, sobre caracterizacién y ruia de emprendimiento, realizada en
la oficina de Sedec Cartago,

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacidn dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Participé activamente de las publicaciones que envian por las redes sociales la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, ‘Competitividad y Fomento del Empleo, compartiendo en mis redes
sociales,

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lieven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de frabajo y otras instancias en las que sea
desighado, conforme a Ia instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

Asisti a reunién virtual del equipo de trabajo convocadas por la coordinadora Miriam Fernanda
Castro Londofio, en la oficina de la ciudad de Cartago, el tema a fratar fus sobre
caracterizacion y ruta de emprendimiento.

8. Las demas gue le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento dei objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

\
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Asisiti a la oficina del centro de opoyo sedec Cartago, para la atenciéon de emprendedores y
promocionar el programa de ValleINN.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTiIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 8
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informaciéon y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

c/e/em%a r-
MADELEINE HENAQO ESCOBAR

C.C.57445423
Teléfono: 3166241091 - 3178875768
Correo:j.quitian10@gmail.com
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[INEORMACION.GENERALDEE CONTRATOR

CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato ndmero: | 1.310-17.13-16153-2025 | de 28 de septiembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC
No. 5600090898 Del 30/09/2025 « Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 + Fondo: 13330601 - LIBRE

DESTINACION « Centro Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: < Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovadar = Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que serd atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico

de habilidades de planificacion financiera, administrativa y de

legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +, « Elemento PEP:
Pi37-102489/1/1/01/11 = Area Funcional: 3711001010010000 * Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEI. PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.,

JUAN MARTIN BRAVQ CASTANO

Supervisor: |C.C. 1144041044

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
MADELEINE HENAO ESCOBAR

C.C. 57445423

Teléfono. 3166241091 - 3178875768

Contratista

Contratista




Departamento del Valie del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca .
- Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina. 2 de 9

OBJETIVO:DEL'INFORME " & % - & & o i @ 5 w o o8 3 8 s o . o o = %

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE.de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y
recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad.

‘V%ERIF!CACION DEL CUMPLIMIENTO DE'LAS -ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U &% s

OBL”IGACIONES ESPECfF[CAS CONTEMPLADAS:EN EL coumﬂgo POR PARTE DEL
CONTRATISTA™ & % e By oo it o 0 0 o 0 G =

"f’sv%
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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Gobernacién

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
confractuales.

1. Realizar el levantamiento de infermacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la loglstica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del praceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su &area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar
informacion oporfuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado | 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

c imiento, . - . . ..
umplimien Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas confractuales en lo transcurrido en la|50,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. N/A L L _ o . ~
ugerencias
Sugerencia Fechade enfrega| Responsable o
Sin novedad -~ -

Prorroga’suspensiones.o.adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad -- -

[FSEGUIMIENTO TECNICOIO DEIEJECUCION, & B = & o 2 2 o L 0 © ~ & = = 9

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-16153-2025 del 28 de
septiembre de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplio con sus
obligaciones especificas de acuerdo al Informe de Aclividades No. 1 presentado por el
contratista, como se detalla a continuacion;

1. Realizar el levantamientio de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferia al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

La contratista asistié al Municipio de Alcala, con la finalidad de socializar a los emprenderos
la oferta institucional que se tiene para el arno 2025.

La Contratista Brindd informacion a las ariesanas bordadoras y tejedoras del Club de
Bordado, sobre los programas que brinda la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitivo
y fomento del Empleo.

2. Brindar asistencia téchica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
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emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

La Contratista Llevd a cabo capacitacidn grupal en “Planeacion estrategica y finanzas, a
veintiseis (26} emprendedores, en la Universidad del Valle sede Cartago y diligencié los
respectivos formatos para dar continuidad a la ruta emprendedora.

La Contratista Realizd asesoria a doce (12) emprendedores, en Plan de negocios, en la
casa artesanal de la ciudad de Cartago, y dilegencié los respectivos formatos para dar
continuidad a la ruta emprendedora.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,

adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemenio
ligado a su ejecucion.

La Contratista apoy6 en el desarrollo de las fases ligadas a las convocatoria de Fondo De
capital semilla, especialmenie a los emprendedores o empresarios que fueron
seleccionados en los diplomados que se brindaron en este programa de Fondo ValleiNN

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, eic),
conforme a los lineamientos de la entidad y la hormatividad vigente, segtin soliciiud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

La coniratista Elabordé los cronogramas de asesoria, capacitaciones vy las actas, de los
emprendedores. que estan en la ruta, cumpliendo con los linaeamientos de la entidad y
normatividad vigente.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

La Contratista Asistid a reunidén de manera virtual, del equipo de trabajo convocadas por la
coordinadora Miriam Fernanda Castro Londofio, sobre caracterizacién y ruta de
emprendimiento, realizada en la oficina de Sedec Cartago.
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6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

La contratista Participo activamente de las publicaciones que envian por las redes sociales la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo compartiendo en
mis redes sociales,

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccidn impartida por

el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle.

La Contratista asistio a reunién virtual del equipo de trabajo convocadas por la coordinadora
Miriam Fernanda Castro Londofio, en la oficina de la ciudad de Cartago, el tema a tratar fue
sobre caracterizacion y ruta de emprendimiento.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

La contratista Asisitid a la oficina del centro de opoyo sedec Cartago, para la atencidon de
emprendedores y promocionar el programa de VallelNN.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO % % @ -w ¢ s wowos b g o o o 5 oo o o 5"
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de SaEud Pensmn
y Arl, para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION
Y ARL con fecha de generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segln la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de
2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurse en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar coniratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

'SEGUIMIENTOIFINANGIERO Y CONFABLE: . ... » 2ty g =& &% 3 & at g
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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’ pago ones
avances,
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Valor inicial del
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $8.000.000
Valor pagado $
Valor causado
que no se ha $4.000.000
pagado
Valor total
ejecutado $4000.000
"Valor saldo por
Intereses S .
moratorios -
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Gobernacion

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no
se encuenfra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar coniratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segtin el numera! 3 del articulo 32 de la Ley 80. *

E! contratista realizbé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social.

INFORME SOBRE SANCIONESiiukia 7 o .. . . L T 095 Ehas ravayas

Sin novedad

INEORWE SOBRE LA PARTICIPACION'SOGIAL:EN LA EJECUCION.DEL CONTRATO =

INSTANCIAS. Y MECANISMOS DE CONTROL'SOCGIALSOVEEDURIAS GIUDADANAS™ *

Sin novedad

Fecha del préximo informe 12 de noviembre de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

6 | dias del mes de I octubre de. 2025

[ hC e

JUAS MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
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Elabord Reviso Aprobho

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Caijiao / Juan Gabriel Rojas Girdn

Cristancho Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICA

Que Madeleine Henao Escobar, identificado(a) con CC numero 57445423, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 57445423
Madeleine Henao Escobar

Segundo Cotizante

Conyuge

10/01/1976

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/02/2020

Activo(a)

33 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
33 semanas

Contributivo

01/02/2020

1

CEDULA DE CIUDADANIA 57445423 Trabajador Independiente
Desde 03/09/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 57445423

MADELEINE HENAO ESCOBAR Desde 05/03/2025 Hasta

30/06/2025

Generado por interfaces

08/09/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MADELEINE HENAO ESCOBAR identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 57445423, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2018 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 02 de septiembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MADELEINE HENAO ESCOBAR identificado con Cédula Ciudadania 57445423 registra la siguiente informacién
en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



