GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS234799

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 06/10/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-10-06

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR

NIT / Numero de Documento 11122184853 Direccion: CL 10 9 20 BRR SAN ROQUE
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo marconunez1918@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-16155 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090901, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
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TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:2eb98ce5052ad41¢c9eda312910d685620d60f8290e3da2bc93e0de74285a5f7b177af6c9cd77a8d619682cfaa89df04a

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

k] £ or o4 P Porm o, w2l
‘NOMBRE: " © " ™ “"SJIMARCO ANTONEO NUNEZ*ESCOBAR R
‘CEDULA: ¥  ° ™ 11112218485~ o TR mnr e ewee o

PR - PRESTACION'DE SERVICIOS Prestacnén de ser\nczos T

CLASE DE CONTRATO profesionales

No.DE.CONTRATO:: .. |1.310-17.13-16155-2025 del.28 de septiembre de,2025 ., .

VALOR-DEL CONTRATO:.. . | $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS. MICTE) el

DURAGIONDEL - _; v» & D& 30'de septiembre de 2025'a 31 de Octubre de 2025

CONTRATO i er. r o R S
PERIODO DELINFORME: - . SEPTIEMBRE de 2025 CUOTA1 Wy W Ee e:m W@
FECHA PRESENTACION:s : | 6 deroctubre:de 2025 i ~uc L 4 SN L R ~F

Objeto b del contrato ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
,ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS CON ENFASIS EN LOGISTICA EN LOGIST!CA EN 1A
SECRETARIA DEt DESARROLLO ECONOM!CO,, COMPETITIVIDAD Y. FOMENTO DEL
EMPLEQ EN: ‘DESARROLLO- DEL PROYECTO. DENOMINADO FORTALECIM!ENTO ‘DE LAS
-UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA=»~ 7% @ - f Ty
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A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios.profesionales y/o-de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo: s ¢ 3 4 Lot T gy el

Ny . »on ot ok

Actlwdades Reallzadas

*Las activ:dades estén en completa coherencia con las deﬁmdas contractualmente tal como se
descnbe a contlnuamén con los logros respectivos: e ~ s - P
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los ‘actores ¥'servicios ofertados para el
,fortalecimiento al emprendxm:ento y desarrollo empresarial en- el_Valle del Cauca, y
artmular la oferta al servicio de fomento al emprendlmlento y el desarrollo empresarial
que ‘brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competntw;dad y. fomento del
Empleo.

Reallce el levantamiento de informacion. de 5 emprendedores en el.periodo,de.septiembre los »
cuales recmbieron asnstencia tecmca en el proceso dej lnscnpc:on a la convocatonaqFondo Valle

dispuesto para las atenciones.

L2 Brmdar a5|stenc|a ‘técnica a los emprendedores ylo mlpymes del departamento del
Valle del Cauca sngu:endo la ruta de atencién del programa para el fortaleclmlento al
emprendlmlento 'y el Desarrollo Empresanal de Ia secretaria de Desarrollo Econémlco,
Compeétitividad y Fomento' del Empleo, cumpllendo con los estindares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

‘Bnnde asustenma tecmca a emprendedores del munlmplo de Pafmlra Valle del Cauca agmendo
la futa de atencmn del programa para el fortalecimlento al emprendlmlento Y. eI Desarrolio
Empresarial de la’ secretaria de Desarollo Econémico y Competitividad ‘dicha ruta contiene
icuatro pasos: primero,. realizar la somahzac:én de. la ruta de atencnon, segundo realizar el
',dillgenmamlento en hnea del Formato de Caractenzac:lon tercero revisar la. ruta.de atenc:on
’sugenda en el formato de medlclon Y ‘cuarto él allstamlento donde se def ine cuantas asesorias-y
1capacﬁacrones requlere el emprendedor - . or 3 - & v 7
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Al priorizar la empatia y la escucha activa, pude establecer una conexién mas profunda con los
emprendedores y comprender mejor sus desafios. Esta comprensién me pemitié identificar
dreas especificas en las que podrian mejorar, asi como identificar oportunidades de crecimiento
que podrian ser aprovechadas a través de la asistencia técnica que les proporcione.

3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Emplen, y otros actores del ecosistema emprendedor incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién.

Apoyé a emprendedores durante el desamollo de las fases ligadas a las convocatorias de fondos
de capital semilla que estan siendo adelantadas por la secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad. Adem&s, suministre asistencia técnica personahzada con’ cada uno, guiandolos
en la elaboracién de sus propuestas, plan de negocios y con ello puedan presentar dichas
propuestas ante convocatorias que brinde la Gobemacion del Valle del Cauca. De igual forma,
participé en la difusién de las convocatorias, la organizacién de: eventos informativos y la
coordinacion de reuniones de seguimiento, garantizando una ejecucién eficiente en el proceso.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de Ia entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elaboré actas de diferentes asistencias técnicas realizadas a emprendedores que se acercaron
g la oficina o se les realiz6 visita a sus emprendimientos en el mes de septiembre del 2025.
Cada una de estas actas fue elaborada con atencién al detalle, respondiendo a las solicitudes
del Coordinador de centro de desarrolio empresarial e innovacion de Palmira, Valle del Cauca,
quién brindé crientacion y supervision en el proceso. ey
Elaboré el informe de actividades realizadas, informe de supennsion requeridos en el
,cumplimiento del objeto coniratual (ver informes cuenta de cobro y actas que reposan en el
DRIVE de evidencias).

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento
y profesional de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

Asisti a reunién virtual de equipo de trabajo CDEIl Palmira donde se socializo la metodologia de
trabajo a desarrollar durante el tiempo restante del afio 2025, dicha reunién ‘tuvo como fin la
retroalimentacién de evidencias y mansjo de la herramlenta " drive donde reposa’ toda Ia
informacidn digital de Ia gesﬂon documental de cada uno de los gestores 'del CDEI Palmira.

€

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos 'y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Realicé el registro de' emprendedores en el formujario de caracterizacion d:spuesto por la
Secretaria de Desamollo Econdmico y Competitividad en el cual se encuentran los datos de
todos los emprendedores atendidos desde el Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacién
Palmira desde mis atenciones en el municipio de Palmira. Los datos reposan en el drive dél

O



centro y corresponden a las evidencias del mes de sepliembre, Corfiiaty T x

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la

' Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

Asisti a feunién virtual con fundacion Sanar donde se socializé el acompafiamiento que se
brindara a emprendedoras de los municipios PEDEC.

Brinde acompariamiento en ia entrega de activos productivos en el municipic de Pradera — Valle
del Cauca de la convocatoria fondo Vallelnn+ 12 municipios.

-

8. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato-y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Asisti a reunién virtual con el equipo regional donde se socializé el manejo de la herramienta de
medicién y la forma correcta de realizar el cargue de evidencias al drive.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS- - s
v W !
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ACTIVIDAD 1

S pae | : ! O ; : ;
Evidencia listada de personas inscritas en Formato de Medicion Palmira por el Gestor Marco
Niiez.
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Reunién Equipo de Trabajo CDEIl Palmira




ACTIVIDAD 6
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Departamento del : paraiso E

' 7 =L de todos [

Formato de Caracterizacion para
Emprendedctes - 2499 VIG 2025;
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Pantallazo donde se realiza la inscripcién en el formato de caracterizacion.
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m &5 Witlam Porez (Pumsautandol

CAPACITACION DE GESTION Y
ORGANIZACION DE ARCHIVOS

3 )
GOBERNACION i .
Departamenta dal »#ide todos
Valle del Cauca “d .\\
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EMPRESARIAL
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Reunidn virtual con equipo regional.




FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesio que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacidn Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estafutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Moo T NORey |
MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR
C.C.1112218485
Teléfono: 3164522471
Correo:marconunez1918@gmail.com
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-Mg-P2-02- a
Cauca : ‘
| Version:02
INFORNIE DE SEGUIMIENTODE |~ -
: { SUPERVISION  .>  |Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
(Gobemacion Pagina: 1de 7
Fecha: l 6 ] de l octubre 1 de . ] 2025 _J‘
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO - R ‘
CONTRATO s X= Prestacién de servicios - CONVENIO i T .
Contrato nimero: | 1.310- 17 13—1 6155-2025 | de 28 de septlembre de 2025 - L
Acta Aclaratoria - del i -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del ' 23/09/2025 y RPC :
No. 5600090901 Del 30/09/2025 - Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
; 320202008/3711001010010000/PI37-102499/1/1/01/11 +« Fondo: "13330601 - LIBRE

DESTINACION = Centro Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS,
UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA :
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera |
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle compefitivo e innovador « Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S} De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL -CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/C FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

" -
a ™ = = 3 - i1

Meta, actividad e impacto (especificar cada .uno) det Plan de Accién que serd atendida con
; este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento

seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, én temas de Iegahdad formahzacmon
competitividad y  arficulacién con actores del ecosistema », Objetivos especifi icos: ASIStIl'
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje pracuco c 3 .-
de habilidades de planificacién financiera, administrativa y de

legalidad.. = Programa: 11. VallEmplea = Sub-Programa: 1100101 VallelNN + . Elemento PEP
Pi37-102499/1/1/01/11 = Area Funcional: 3711001010010000¢ = Cuenta Mayor: 5507051201,

W .
3 %

! 3 ", A - H
Objeto del contrato:© PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMOE
ADMINISTRADOR(A) DE:EMPRESAS CON ENFASIS ‘EN LOGISTICA EN LOGISTICA EN LAi
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO |
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADG FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ;
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. . . e
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO p o .
Supervisor: |C.C. 1144041044 ¢ ?
~ | Subsecretario de Emprendlmiento 0 y Desarrollo Empresanal o ]
| MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR = :-- !
C.C. 1112218485 '
Teléfono. 3164522471 '

Confratista

Contratista

e PR UV U |

 del Valle del Cauca durante el'periodo de gobiemo « Objetivo General: Brindar asistencia técnicay|,




Departamento del Valle del Cédigo: FO-MS-P2-02
Cauca Version.02
f'i_t,@-:/ ‘ INFORME DE SEGUIMIENTO DE <.
A SUPERVISION Fecha de Aprobacién; 17/06/2019
Gobermacion Pagina: 2 de 7
| OBJETIVO DEL INFORME

' Este informe tiene como objetivo dejar constancia del curnplimiento del cronograma de actividades

ry plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
‘obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y!
(recibidas a entera satisfaccion por el departamenio del Valle del Cauca y la Secretaria de’

i Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarmrcllo ermpresarial !
‘en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la. Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindarl
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el.
fortalecimiento al emprendimiento y el ‘Desarrollo Empresarial de la!
 secretarfa de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, cportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apovar el desamollec de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria

+de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento-del Empleo, y ofros i

,actores del ecosistema emprendedor, incluyende asistencia técnica, f
eva[uadén alistamiento de;documentacion y seguimiento a emprendec!oresr
i o)

y empresarios, figados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatonas o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar
tdocumentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc)
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento vy,
{ profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso |
o supervisor de contrato. 6. Brindar inforracion oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los,
sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarmollo!
' Econémico, Compaetitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente

en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,

jreuniones desarolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, !
: Competitividad y Fomento del Empleo, asf como las que otras dependencias
de la Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir Y,
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea’
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o

las que convoquen de otras dependencias de la Gobemnacion del Valle. 8. i
Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe

inmediato, para el cumplimiente del chjeto contracttal y estén"acorde con la

o
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naturaleza del contrato, I NN
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- Departamento del,Valle-del |, Cédigo’ FO-Mga-P2:02 % &
.Cauca d
: . : 7 | Versién:02 - -
. INFORME DE SEGUIMIENTO DE | *¥ et
o ; - SUPERVISION ; ™" Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién $ = Pagina:3de?7 , | .-
(T T Porcentaje 1'de wcumplimiento de las  especificaciones; «actividades. u - i
= i +obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo:proegramado en. gl4 100%
‘qucéni:'a]e' de ™ ‘i: 4.plan de trabajo del mes de SEPT[EMBRE de2025. ., - ¢ = SR
icumpl!n’dento. o Porcentaje de cumpllmlento de Ias,,. especﬁ' caciones, achvndades u >
: obligaciones especificas contractuales en 16 transcurrido en la’ vigencia del’ '50,0%

‘ _ | contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. N Lo
Otras ~ T ho, T T . | oL S
\consideraciones: |77 - N, —_ U S
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Prorroga, suspensiones o adiciones!
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[ Fecha suspensién, prorroga o-adicién .[Fecha de reinicio ' ___Responsable - v
; Sin novedad - | - i
A N . R . _ i L A
[ SEGUIMIENTO TECNICOO DE EJECUCION. . . . -
3 % ¢ . - A I % o

Concepto Supervisor: En cumplimiento .al complemento del contrato electrénice de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17:13-16155-2025 del 28 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor. del.mismo, que el contratista cumplié con .sus. obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No, 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion: ; oyt ‘ s ' N 3
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. 1. Realizar el Ievantamlento de informacién de los actores y servicios ofertados para‘el

+ fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y

articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarijal

que brinda la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y fomento del
Empleo.

! E T. e F o 3% i T §.2 -or

El contratista - realizé. el Ievantamlento de dnformacién de. 5. emprendedores emel periodo de

septiembre los cuales recibieron asistencia técnica en el proceso de inscripcién -a, la.convocatoria

Fondo Valle Inn+ y posteriormente el registro de estos en la hemamienta del Formato de

Caracterizacion dispuesto para las atenciones., - e TR A PR s
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Departamento del Valle del Cédigo: FO:Mo-P2-02 =~ !
Cauca - :
g Versién:02
. INFORME DE SEGUI[UIIENTO DE.\}*> ‘
, SUPERVISION -~ Fecha de Aprobacitn: 17/06/2019
Gobemacion Pagina:4de7 , .

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de -calidad,
opOrtunidad y eficiencia definidos para el proceso. .

Brindo asistencia técnica a emprendedores del municipio de Paimira, Valle del Cauca siguiendo la
ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio Empresanal
de la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad, dicha ruta contiene cuatro pasos: primero
realizar la socializacion de la ruta de atencion, segundo realizar el diligenciamiento_en linea del
Formato de Caracterizacion, tercero revisar la ruta de atencién sugerida en el formato de medicién y
cuario el alistamiento donde se define cuantas asesorias y capacitaciones requiere el emprendedor.
Al priorizar la empatia y la escucha activa, pudd establecer una conexién mas profunda con los
emprendedores y comprender mejor sus desafios. Esta comprensién le pemmitié identificar areas
especificas en las que podrian mejorar, asi como identificar oportumdades de crecimiento que
podrian ser:aprovechadas a través de la asistencia téchica que les proporciond. L7

3. Apoyar e] desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacidn y seguimiento a

b emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar Ia(logistica,

£ convocatorias, o cualquier elemento ligado a su gjecucion. &

H F—S 3 - rj-h

El contratista apoyd a emprendedores durante el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias

de fondos de capital semilla que estan siendo adelantadas por la secretaria de Desarrollo Econémico

y Competitividad. Ademas, suminisiré asistencia {écnica personalizada con cada unc, guiandolos en

la elaboracién de sus propuestas, plan de negocios y con ello puedan presentar dichas propuestas

ante convocatorias que-brinde la Gobernacion del Valle del Cauca, De igual forma, particip$ €n la

difusion de las convocatorias, la organizacion de eventos informativos -y la coordinacion de reuniones
de seguimiento, garantizando una ejecucion eficiente en‘el proceso. = ¢ LA

A L4

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, seguin solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato, . f f v
f ¥
Elaboré actas de diferentes asistencias técnicas realizadas a.emprendedores que’se ‘acercaron a la
oficina o se les realizo visita a sus emprendimientos en el mes de septiembre del 2025. Cada una de
estas actas fue elaborada con atencion al detalle, respondiendo a las solicitudes del Coordinador de
centro de desarrollo empresarial e innovacion de Palmira, Valle del Cauca, quién brindé orientacion y
supervision en el proceso.
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Elaboré el informe de actividades realizadas, informe de supervision requeridos en el cumplimiento
del objeto-contratual (ver informes cuenta de cobro y actas que reposan en el DRIVE de evidencias).

- - . 1 i
S Ly LN . 5 2! d % By " iR,

v 5 ¢ b 0 5y, ~n oA 1 -

5 Responder los requerlmlentos que le sean asugnados, desde su area de conocimiento y

«4 profes:onal de acuerdo a los lineamlientos :mpartidos por el lider de proceso 0

supervisor de contrato. . .+, S

El confratista asistid a reunién virtual de-equipo de. trabajo CDE[ Palmira donde se socializo. la

metodologia de trabajo a desamollar durante el tiempo restante del afio 2025;; dicha reunidn tuvo

como fin la retroalimentacion de evidencias y manejo de‘la.herramienta drive donde reposa toda la
informacion digital de la gestion docurnental de cada uno de los gestores del CDEI Pglmira.

YT T .

.
-6. 'Brindar informac:én oportuna para la toma de declslones cuando fuese necesario, _
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria '
* de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo. R
Realiz6 el registro de emprendedores en el formulario- de caracterizacion dispuesto por ia Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividlad en el cual se encuentran los datos de todos los
emprendedores atendidos desde el Centro de Desarrollo Ernpresanal e Innovacién Palmira desde mis
atenciones en el municipio de Palmira. Los datos reposan en el drive‘del centro ) y corresponden a las
evidencias del mes de septiembre. Jeoon g e -

“

= EN -

e

7. Participar - activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como

capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econémlco,

Competitividad y- Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la

' Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas

de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependenclas dela .

Gobernacidn del Valle. PRI LI

El contratista asistié a reunién virtual con fundacion Sanar donde-se socializ6 el acompanamlento que

se brindara a emprendedoras de los municipios PEDEC.
DM L
Brindé acompariamiento en la entrega de activos productivos en el municipio de Pradera Va[le del

Cauca de la convocatoria fondo Vallelnn+ 12 municipios. i A m it

- . .
# 4 . i

8.- Las demés que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. i

El confratista asistid a reunion virtual con el equipo regional donde se socializé el manejo dela
hemamienta de medicién y la forma correcta de realizar el cargue de evidencias al drive.
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El contratista ha cumplido con ‘el-pago~oportuno de los aportes legales de Salud, Pension'y Arl,’
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo éstablecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, 'segin la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no. se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003. .

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
... COSTOS DEL CONTRATO .. PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
e ' Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor . | Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos) '
« Valor inicial del " £ ;
contrato $8.000.000 N
Valor Adiciones $
Reajustes 3 .
Actualizacién de . . J A
., precios $ ‘ '
Valor Total d i '
- el $8.000.000 :

n Va{or}:agédo $ ‘ ﬁ: . |

Valor causado que ud-

1o se ha pagado $4.000.000 ! :
Valor total ’ ? ’ B
ejecutado $4.000.000

‘Valor saldo por ' . "

ejecutar $4.000.000 . “
Intereses
moratoriqs $ R
| SEGUIMIENTO - R

'NOAPLICA ©
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El objeto se ha desarroliado de acuerdo alo estab!ecndo en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007

el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 817 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin et numeral 3 del articulo |
32 delaley 80.

El contratisia realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social. ) 7
[INFORME SOBRE SANCIONES - = =, w3, * L Rt NEATe 3 r T P LR W

Sin novedad

, Sm novedad

Fecha del préximo informe 12 de noviembre de 2025

Para conslancua de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

| diasdelmesde |  octubre  Ide] 2025
JUAN MARTIN B ASTA
Subsecretario de Efyréndimiento y Desarrollec Empresarial
C.C.1144041044
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilla Leyton, Zulima { Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao / Juan | Comité Institucional de Gestién y
Guzman, José Antonio Cristancho Mariinez, | Gabrial Rojas Girén Desempefio

Angela Garcla, Katherine Santamaria Sanchez
Cargo; Profesional Especializado, Profesionat | Cargo: Directora Juridica / Subdirector de
Universitario, Contratistas Contratacién Acta No.
Firma: Flrma: o2

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Marco Antonio Nuiez Escobar, identificado(a) con CC numero 1112218485, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 1112218485
Marco Antonio Nuhez Escobar

Titular

Titular

02/05/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/09/2020

Activo(a)

17 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
17 semanas

Contributivo

01/09/2020

No aplica

N.1.T. 900798818 AGREGADOS MINALTRANS SAS Desde
01/08/2022 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 1112218485
MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR Desde 01/08/2024 -

Vigente

Generado por interfaces

02/09/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1112218485, se encuentra afiliado/a desde 30/12/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 02 de septiembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY

AFD_13_2_2_FRI v 08

MIS_4_1_3_FR15 v_010

DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR identificado con Cédula Ciudadania 1112218485 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



