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2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (ddlmmlaa)

Contrato:_X_ Convenio: __ #;-"040.10.05.25‘855/ CDP 8100005644 del 30 DE ABRIL DE 2025
RPC 9100026308 del 13 DE MAYO DE 2025
Nombre Contratista: CLARA INES ANGULO IBARRA / Documento de identificacién No. 31.379.458
Fecha Inicio (dd/mm/aa): 13 DE MAYO
DEL 2025 Plazo de Ejecucion (meses) 17 DIAS Y 4 MESES Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 30/09/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES y Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera indepéndiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, | . e o -
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacién y preservacién de las dreas protegidas, espacios de restauracién ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en eI Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 40%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio \
asignado.

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al 40%
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca" asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusion del programa.

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades 40%
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de
3 INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion 40%
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas y procesos realizados a través de los 40%
medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos o
y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio

nalurai y cultural del Valle del Cauca”
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Actividad No. 1:

asignado.

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

3

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyeqto "Implemgntacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio

Fecha: 4 Junio 2025
Hora: 9:00am

Descripcion: El gestor se reunio con el Coordinador territorial y demas gestores para realizar la reunién mensual de informes para hablar
del nuevo programa de gestores ambientales comunitarios 2025 y asi poder programar las diferentes actividades con la comunidad,

Se organizaron las actividades las instituciones educativas, espacios comunitarios; explicé como se debian llenar las nuevas planillas el
pago de |la seguridad social y todo lo relacionado con todas las actividades.
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Fecha: 5 Junio 2025
Hora: 2:00pm

Lugar: Meet
Descripcién: Participd en la reunién convocada por el equipo encargado de fichas metodoldgicas, con el proposito de recibir capacitacion

sobre los temas que se abordaran para el mes. Durante la sesion se socializaron las fichas clave, los objetivos de intervencion, los temas
a desarrollar y otros aspectos logisticos y pedagdégicos relevantes para la adecuada ejecucion de las actividades planificadas.

PR




INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA

LV

Version: 05

FO-PAR-06

Fecha: 30 de junio 2023

Pagina 3 de
15

2 T30

= ffem

Zeriga— Yk

N\

ARCHIVO PROEDLU...

COMOUE TO HREGULARM 36 BN TREGA DB IMF O R WSS

ARCHIVO PROEDUCACION asta presentando y ano

e

Raina' 53 mas

Fecha: 13 Junio 2025
Hora: 6:00pm

Lugar: Meet
Descripcion: Participd en la capacitacion virtual “Capacitacién de Informes 2025" dictada por Brayan Rodriguez Ospina (gestion de

informes/cuentas de cobro), a la que también asistieron Gestores ambientales de las diferentes comunas, donde se brindé capacitacion
acerca de la forma adecuada de presentar los informes para del mes del presente afio, se ensefian y se explican los documentos que
se deben de presentar, se informa acerca del cronograma de recepcién de los documentos, el conducto regular para la entrega de

informes, entre otros temas.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcion de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segtin el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y

difusién del programa.

¥ 8
Fecha: 4 Junio 2025
Hora: 9:00am
Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo en la huerta escolar. Durante esta accién ambiental, se llevaron a cabo
diversas actividades orientadas al mantenimiento, embellecimiento y siembra de nuevos cultivos, con el objetivo de promover el cuidado
del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas tareas se realizaron en estrecha
colaboracion con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permitio fortalecer el trabajo en equipo y generar
un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas contribuyé al desarrollo de valores como
la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.
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Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios a
traves de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto:
“‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en grupo deportivo Sporty Club Landazury en la jornada de la mafiana a cargo del
entrenador Eduardo Landazury,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el
suelo es cuidar la vida”, con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la proteccién de
los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestién
ambiental adecuada y la participacién ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades
recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los
conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen.
Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biol6gicas; Segunda capacitacién: Se profundizé en
las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacién o restauracion.
También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la
relacion entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizd en practicas sostenibles como reducir y
reutilizar, y en cdmo estas contribuyen a la proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacién: se llevé a cabo una actividad
lidica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitio a los participantes
aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los
participantes comprendieron claramente los contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacién significativa frente a los temas
tratados, evidenciando un comprom|so activo con el cmdado del amb:ente y su territorio.

Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury
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Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury

Fecha: 11 Junio 2025
Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury
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Fecha: 13 Junio 2025
Hora: 7:00am

Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury
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Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en la IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 en la jornada de la mafiana a cargo de la
docente Francia Judith Perez,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo
es cuidar la vida”", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccién de los
ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestion
ambiental adecuada y la participacién ciudadana, promoviendo ademés el uso responsable de estos espacios a través de actividades
recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los
conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen.
Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas; Segunda capacitacion: Se profundizé en
las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacion o restauracién.
También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la
relacion entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y
reutilizar, y en como estas contribuyen a la proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad
ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes
aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los

participantes comprendieron claramente los contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas
tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del ambiente y su territorio.
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Fecha:2 Junio 2025
Hora: 7:30am

Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez

Fecha:4 Junio 2025
Hora: 7:30am

Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez
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Fecha:6 Junio 2025
Hora: 7:30am

Lugar: |IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez

Fecha:9 Junio 2025
Hora: 7:30am

Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez
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Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportivo Wally Futbol Club en la jornada de la maiiana a cargo del
entrenador William Restrepo,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo
es cuidar la vida", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccién de los
ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestion
ambiental adecuada y la participacién ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades
recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los
conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen.
Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas; Segunda capacitacién: Se profundizé en
las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacién o restauracion.
También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacion: Se reflexiond sobre la
relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y
reutilizar, y en como estas contribuyen a la proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad
ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitio a los participantes
aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los
participantes comprendieron claramente los contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas
tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del ambiente y su territorio.
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Fecha: 4 Junio 2025
Hora: 8:00am
Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo

Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 8:00am
Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo
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Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 8:00am
Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 8:00am
Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo
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Descripcién: Realizé cuatro (04) capacitaciones en la IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 en la jornada de la mafiana a cargo del
docente Johan Prado,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo es
cuidar la vida”, con el proposito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la proteccion de los
ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una gestion
ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de actividades
recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion: Se abordaron los
conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos tipos que existen.
Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas; Segunda capacitacién: Se profundizé en
las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para su conservacion o restauracion.
También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera capacitacién: Se reflexioné sobre la
relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se enfatizo en practicas sostenibles como reducir y
reutilizar, y en como estas contribuyen a la proteccién de los espacios verdes del territorio; Cuarta capacitaciéon: se llevé a cabo una actividad
ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las sesiones anteriores. Esta dindmica permitié a los participantes
aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los
participantes comprendieron claramente los contenidos abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas
tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del ambiente y su territorio.

Fecha:9 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado
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Fecha:10 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado
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Fecha:12 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcion: Realizé el correspondiente registro de datos y resultados derivados de las jornadas de socializacion mediante la consolidacién de
evidencias fotograficas y listados de asistencia. Durante el transcurso del mes, se envié la informacion correspondiente que sustentan el
desarrollo y el impacto de las actividades, incluyendo evidencias fotograficas de las sesiones, los listados de asistencia de los participantes,
asi como la ficha metodolégica correspondiente al mes.
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Actividad No. 5:
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién definidos en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”
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Fecha: 17 Junio 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realizé el apoyo con respecto a la divulgacién de las diferentes actividades y campaias realizadas por el INCIVA en sus
redes sociales con el propésito de dar alcance digital de las mismas a mayor poblacién para que la comunidad conozca las diferentes
actividades realizadas por la entidad y por el proyecto.

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de JUNIO desde el 1 al 30 de JUNIO del 2025,
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
Giios 040.10.05.25. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025 a la fecha no

posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

- INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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No. Planilla: 1073380133
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Operador: SIMPLE
Fecha de Pago(dd/mm/aa): 13 JUNIO 2025 /
Periodo de pago de la sequridad social: MAYO 2025

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

_Concepto
Concepto Valor -1 (Anticipo, Fecha i
P ) iy (dd/imm/aa) Valor Observaciones
| pagos)
Valor inicial del contrato $9.000.000 1 Cuota1 “31/05/2025 $ 1.800.000 PAGADO o
Valor adiciones $0 ,f’r Cuota 2
Valor total del contrato $9.000.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 _ Cuota 4
Valor causado que no se ha b
pagado $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 3.600.000 -~ Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $ 5.400.000 Chpta ¢
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: 1
|
Para efectos de dlsmlnucmn de Ia base de relenc:én en Ia fuente, anexo copla leglble de los sngunentes documentos | SI B { ~ NO \
. Recibo de con51gnaC|én en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota. = . o S Al
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

7. INFORME JURIDICO :
El contratlsta no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacmn del Patrimonio Cultural y ‘Natural del Valle ‘
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
normas del Sistema de Seguridad Social Integral \

' Suspensién (Cuando aplique): N/A o i _ S 1

| Fecha de inicio de la suspension: ) ) - o

Fecha final de la suspension: o _ , ‘ o |

Cesion (Cuando aplique): N/A T

Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otr051

Fecha final del Otrosi:

Terminacién anticipada (Cuando aplique):

Acta de Liquidacion:

Observaciones al informe juridico:

i INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRA?O INSTANCIAS Y MECAN|$MOS DE
----- ; CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Cléusula Decnma primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano/conforma a lo esnpulado en el arﬂculo 66 de la

Ley 80 de 1993. Las normas socmllzadas en lo referente a capacitacion apoyada se reﬁere/a los mecanismos de participacion y control social

a la gestion administrativa
Para constancia de lo anterior, firmanda presente acta los que en ella intervinieron a los

30 dias del mes de JUNIO { de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA/HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

ewsed A Prngo

Apoyo a la Supekvision: JERSEY ARANGO / COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,
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Santiago de Cali, 30 de Junio de 2025

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO 7
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato
Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion dé Servicios
#: 040.10.05.25.855 DEL 12 DE MAYO 2025
Contratista: CLARA INES ANGULO IBARRA
Periodo reportado: Del 1 de Junio al 30 de Junio de 2025
IINFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS -

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.855 DEL 12 DE MAYO
DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 DE-JUNIO
al 30 de JUNIO de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.
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Fecha: 4 Junio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: me reuni con el Coordinador territorial y demas gestores para realizar la reunion mensual de informes para hablar del nuevo
programa de gestores ambientales comunitarios 2025 y asi poder programar las diferentes actividades con la comunidad,

Se organizaron las actividades las instituciones educativas, espacios comunitarios; explicé cémo se debian llenar las nuevas planillas el
pago de la sequridad social y todo lo relacionado con todas las actividades.
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Fecha: 5 Junio 2025

Hora: 2:00pm

Lugar: Meet

Descripcion: Participé en la reunién convocada por el equipo encargado de fichas metodolégicas, con el propésito de recibir capacitacion
sobre los temas que se abordaran para el mes. Durante la sesion se socializaron las fichas clave, los objetivos de intervencién, los temas
a desarrollar y otros aspectos logisticos y pedagdgicos relevantes para la adecuada ejecucién de las actividades planificadas.
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Fecha: 13 Junio 2025

Hora: 6:00pm

Lugar: Meet

Descripcion: Participé en la capacitacion virtual “Capacitacion de Informes 2025" dictada por Brayan Rodriguez Ospina (gestion de
informes/cuentas de cobro), a la que también asistieron Gestores ambientales de las diferentes comunas, donde se brindé capacitacion
acerca de la forma adecuada de presentar los informes para del mes del presente afio, se ensefian y se explican los documentos que
se deben de presentar, se informa acerca del cronograma de recepcién de los documentos, el conducto regular para la entrega de
informes, entre otros temas.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educaciéon ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusion del programa.
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Fecha: 4 Junio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo en la huerta escolar. Durante esta accion ambiental, se llevaron a cabo
diversas actividades orientadas al mantenimiento, embellecimiento y siembra de nuevos cultivos, con el objetivo de promover el cuidado
del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas tareas se realizaron en estrecha
colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permiti6 fortalecer el trabajo en eguipo y generar
un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacién en estas jornadas contribuy6 al desarrollo de valores como
la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.
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Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el
marco del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en grupo deportivo Sporty Club Landazury en la jornada de la mafiana a cargo
del entrenador Eduardo Landazury,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y
“Cuidar el suelo es cuidar la vida”, con el proposito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la
proteccion de los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos
mediante una gestion ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a
través de actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera
capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen
y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas;
Segunda capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones
necesarias para su conservacion o restauracién. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del
suelo; Tercera capacitacion: Se reflexioné sobre la relacion entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el
entorno. Se enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en como estas contribuyen a la proteccion de los espacios
verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevo a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos
durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permiti6 a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como
resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos
abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el

cuidado del ambiente y su territorio.

Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury




Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury

Fecha: 11 Junio 2025
Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury




Fecha: 13 Junio 2025

Hora: 7:00am
Lugar: grupo deportivo Sporty Club Landazury - entrenador Eduardo Landazury
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en la IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 en la jornada de la mafiana a cargo de la
docente Francia Judith Perez,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “"Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el
suelo es cuidar la vida", con el propdsito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la
proteccion de los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos
mediante una gestion ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a
través de actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera
capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen
y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas;
Segunda capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones
necesarias para su conservacion o restauracion. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del
suelo; Tercera capacitacién: Se reflexioné sobre la relacion entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el
entorno. Se enfatizd en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccion de los espacios
verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevé a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos
durante las sesiones anteriores. Esta dinamica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera préctica e interactiva. Como
resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos
abordados, demostraron interés y una apropiacidn significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el
cuidado del ambiente y su territorio.

W



Fecha:2 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: |IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez

Fecha:4 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez

Fecha:6 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez




Fecha:9 Junio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: |IE Evaristo Garcia en el grado 8-1 - docente Francia Judith Perez
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportivo Wally Futbol Club en la jornada de la mafiana a cargo del
entrenador William Restrepo,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el
suelo es cuidar la vida", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacién activa en la
proteccién de los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos
mediante una gestion ambiental adecuada y la participacién ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a
través de actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera
capacitacion: Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen
y los distintos tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biologicas;
Segunda capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones
necesarias para su conservacion o restauracion. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del
suelo; Tercera capacitacion: Se reflexiond sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el
entorno. Se enfatizo en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccion de los espacios
verdes del territorio; Cuarta capacitacion: se llevo a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos
durante las sesiones anteriores. Esta dindmica permitié a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como
resultado del proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos
abordados, demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el
cuidado del ambiente y su territorio.




Fecha: 4 Junio 2025
Hora: 8:00am
Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo

Fecha: 6 Junio 2025
Hora: 8:00am
Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo




Fecha: 10 Junio 2025
Hora: 8:00am

Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo

Fecha: 12 Junio 2025
Hora: 8:00am

Lugar: grupo deportivo Wally Futbol Club - entrenador William Restrepo
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en la IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 en la jornada de la mafiana a cargo del
docente Johan Prado,. Estas actividades estuvieron enmarcadas en el tema “Los espacios verdes de mi territorio” y “Cuidar el suelo
es cuidar la vida", con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades para una participacion activa en la proteccion de
los ecosistemas. El objetivo principal fue conservar la biodiversidad y funcionalidad de los espacios verdes urbanos mediante una
gestion ambiental adecuada y la participacion ciudadana, promoviendo ademas el uso responsable de estos espacios a través de
actividades recreativas, educativas y comunitarias. Las capacitaciones se desarrollaron de la siguiente manera: Primera capacitacion:
Se abordaron los conceptos basicos sobre zonas verdes, su importancia en el entorno urbano, los beneficios que ofrecen y los distintos
tipos que existen. Asimismo, se introdujo el tema del suelo, identificando sus tipos, colores y caracteristicas biolégicas; Segunda
capacitacion: Se profundizé en las amenazas que enfrentan los espacios verdes urbanos y se identificaron las acciones necesarias para
su conservacion o restauracién. También se analizaron los problemas mas comunes relacionados con el deterioro del suelo; Tercera
capacitacién: Se reflexioné sobre la relacién entre nuestras acciones cotidianas y el impacto que estas generan en el entorno. Se
enfatizé en practicas sostenibles como reducir y reutilizar, y en cémo estas contribuyen a la proteccion de los espacios verdes del
territorio; Cuarta capacitacion: se llevd a cabo una actividad ludica con el objetivo de evaluar los conocimientos adquiridos durante las
sesiones anteriores. Esta dinamica permitid a los participantes aplicar lo aprendido de manera practica e interactiva. Como resultado del
proceso, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas. Los participantes comprendieron claramente los contenidos abordados,

demostraron interés y una apropiacion significativa frente a los temas tratados, evidenciando un compromiso activo con el cuidado del
ambiente y su territorio.

Fecha:9 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado




Fecha:10 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado
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Fecha:12 Junio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado




Fecha: 13 Junio 2025

Hora: 8:30am
Lugar: IE Evaristo Garcia en el grado 8-2 - docente Johan Prado
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca’, incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcion: Realicé el correspondiente registro de datos y resultados derivados de las jornadas de socializacién mediante la
consolidacion de evidencias fotograficas y listados de asistencia. Durante el transcurso del mes, se envi6 la informacion
correspondiente que sustentan el desarrollo y el impacto de las actividades, incluyendo evidencias fotograficas de las sesiones, los
listados de asistencia de los participantes, asi como la ficha metodolégica correspondiente al mes.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién definidos
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”

T Inciva Patrimonio Vital esta con -
m gobvalleverde y 2 personas mas.

S | Iﬁ inciva_patrimonio_vital y em_velez

J3 inciva_patrimonio_vital - Audio original

Hoy mas que nunca, el planeta nos necesita unidos. La
contaminacidn por plasticos es una de las am... Ver mas
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ol e gusta () comenti (D nvias £ Compartii

2 de jurnio

Fecha: 17 Junio 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realicé el apoyo con respecto a la divulgacion de las diferentes actividades y campafas realizadas por el INCIVA en sus
redes sociales con el propdsito de dar alcance digital de las mismas a mayor poblacion para que la comunidad conozca las diferentes
actividades realizadas por la entidad y por el proyecto.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

MA:
CLARA INES ANGULO IBAR
C.C: 31.379.458
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Versién: 00

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022 9
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: CLARA INES ANGULO IBARRA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 31.379.458
INICIAL: MENSUAL: X' |FINAL: MES: JUNIO
CALI,

040.10.05.25.855 DEL 12/MAY0Q/2025

8100005644 DEL 30/ABRIL/2025

9100026308 DEL 13/MAY0/2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

FECHADE |F

ENTREGA |2:
64 7 (QA}" é a S dd/mm/aa
C-/C’ //‘f’ %) / ot d/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad o Contabilidad Marcar X
5 Formato de Planillas de Seguridad Social ¢
Documento Equivalente X ool X
Pantallazo aceptacion contrato Secop .
Il (solo aplica en la cuota1) Regunonio da Catisasin ?__,\ - S} %10
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuota1l) final)
o . Formato Criterios Evaluaciéon Contratista
Informe de actividades del contratista Y (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervisién % Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)
FECHA:
dd/mm/aa
lumo\io\ Qudecccen Padalla Qraodia PO :
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA: 3 4 JYM Q J30d 5
MOTIVO DE DEVOLUCION: . FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

Asistente

T 4

FECHA:
dd/mm/aa

28 JUN 2025

Tesoreria

YA
£ &l L Y F|RMA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Ruta 3 : Documentos oficina

Marcar X
Juridica i

Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuota1)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Confratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




FORMATO DOCUMENTO Version: 00

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
s FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No..002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/JUNIO/2025 //

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

/

Ciudad: Santiago de Cali ,

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CLARAINES ANGULO IBARRA

Cedula beneficiario: 31.379.458
Direccién Beneﬂciario:‘Cra 22 33EBIS 155

Correo Electrénico beneficiario: ibarraclara49@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3104212470
Ciudad: CALI _

Objeto del Contrato Contratar la prestaaon de servicios de una persona natural bach|ller sin experiencia, para
que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de
sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100026308 DEL 13/MAYO/2025 /
No. CDP: 8100005644 DEL 30/ABRIL/2025

Valor Contrato: $9.000.000 ¢
NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE

F
é

p 7

Concepto: Cuota No. (2) — Cuota JUNIO del Contrato No. 040.10.05.25.855 del 12 MAYO 2025.
Gusnia e Aborios. %o 0550488437154872 Banco: DAVIVIENDA ~

Valor: $1.800.000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

S| NOX DECLARO RENTA
Cloie Angyle

Firma y cédula del Benef iciario
No. C.C. 31.379.458




B Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

1D Cultural y Natural del Valle del Cauca \@ b
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500069789 Fecha ce Contabilizacién:  02.07.2025 Pagina 1 de 1.

Referencia: 2100057890

RUT del Tercero: 313794581 ANGULO IBARRA CLARA INES

Cédigo del Tercero: 31379458 Documento RPC: - 9100026308

Centre Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS855

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900152 50 Infivalle Ahorros # X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy "X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: .1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
) aplicada y/o Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0

& -l j:ﬁwf'ﬂ&//' f

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo

Diego Andres Zuriiga

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

-
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100057890 Fecha de Contabilizacién:  25.06.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 313794581 ANGULO IBARRA CLARA INES
Cédigo del Tercero: 31379458 Documento RPC: 9100026308
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPSB855
Descripcion: 2DA CTA CPS855
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

aplicada y/o Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bignes y servicios 1.800.000

Gloria Lilian Saavedra
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Total:

1.800.000
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