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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CUCUTA - GRUPO TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar y facilitar la implementacién, posicionamiento y divulgacion de las
acciones en territorio enmarcadas en el Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten

los Grupos Territoriales / Puntos de Atencion de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la planeacion e implementacién de las actividades incluidas
en las fases del Modelo de trabajo con comunidades de la ARN, la
sensibilizacién de actores corresponsables en territorio, y la divulgacién
de los avances en la Ruta de reintegracién y/o Politica de
Reincorporacion social y econémica de exintegrantes FARC-EP, de
acuerdo con los lineamientos impartidos por la supervision del Contrato

*Se apoyé acompafiamiento a PRIl,en la sensibilizacion de lideres para la realizacion del diagnostico participativo
en pro de la inicativa comunitaria pequefios cineastas

*se a traves de la divulgacion de informacion de interes para los participantes utilizando como medio de
comunicacion la aplicacion whatsapp .

*Se identifico personas en proceso de reintegracion en estado de culminacion para incluirlos en la lista de
beneficiados de las ayudas del gobierno en el marco de la ejecucion de la accion de contingencia covid19.
acompafiando este proceso en su identificacion ,inclusion y entrega de los correspondientes kits en su lugar de
residencia.

*Se realizo acompafiamiento de sensibilizacion de lideres de la comunidad en el mes de mayo en los sigueintes
barrios:

*Simon  bolivar

*Cormoranes

*Antonia santos.

*se apoyo a los PRIl encargados de implementar la ITC denominada pequefios cineastas en las comunidades de
los barrios Simon Bolivar,Cormoranes ,Antonia santos ,para la ejecucion de actividades virtualespara la aplicacion
de las siguientes acciones :

*Entrevista semi estructurada.

*Mapeo de actores.

*sensibilizacion de lideres.

* Se realizé sensibilizacién a la lider Besatbet Meza del barrio Simén Bolivar para la implementacion de la ITC
denominada "Pequefios Cineastas". Asi todas las acciones en materia de planeacion e implementacion.

* Se realizé sensibilizacion a la lider Juan Rincon del barrio Simén Bolivar para la implementacion de la ITC
denominada "Pequefios Cineastas".

* Se realizé sensibilizacion a la lider Estrella Bueno del barrio Cormoranes para la implementacién de la ITC
denominada "Pequefios Cineastas".

* Se realizé sensibilizacién a la lider Marlene Salcedo del barrio Cormoranes para la implementacion de la ITC
denominada "Pequefios Cineastas".

* Se realizé sensibilizacion a la lider Claudia Gomes del barrio Cormoranes para la implementacion de la ITC
denominada "Pequefios Cineastas".

2. |dentificar, canalizar y divulgar con la poblacién objeto de atencion de
la ARN y sus familias de la oferta de servicios disponibles en el
territorio, propendiendo por su vinculacién, permanencia y uso efectivo.

Se identificola poblacion objeto de atencion y se divulgo los servicios que ofrece la ARN a los ppr residentes en
Cucuta, para garantizar su vinculacién y permanencia en el proceso. Siendo estas:

*Se promovio la oferta educativa en la poblacion objeto de atencion.educacion virtual con la corporaccion
INNOVAR.

*se divulgo la oferta educativa a los ppr pertenecientes al grupo territorial,norte de santander

*Formacion educativa del programa de validacion virtual .

*formacion para el trabajo con la oferta del Sena.

3. Facilitar el desarrollo de los encuentros comunitarios incluidos en las
fases del Modelo de Trabajo con Comunidades de la ARN, participando
y orientando el desarrollo de lecturas participativas, construcciéon de
planes con la comunidad y la realizacion de acciones de evaluacion
comunitaria.

Se hizo lectura de los documentos técnicos, metodologias y resoluciones que se establecen para las diferentes
rutas y procesos comunitarios; con el fin de proyectar espacios y acciones comunitarios.

*se realizo asercamiento con los lideres comunitarios en la pro de la oferta institucional denominada estrategia
comunitaria pequefios cineastas.que beneficie a la poblacion objeto de atencion durante el mes de mayo en los
sigueintes barrios:

*Simon Bolivar

*Cormoranes.

*Antonia Santos.

4. Implementar las actividades, metodologias y estrategias que
promuevan la participacion de actores corresponsables, comunidades y
poblacién objeto de atencién de la entidad, de acuerdo con las
orientaciones de la Supervisién del contrato.

* Se apoyo a los profesionales reintegradores y facilitadores con la estrategia de priorizar lideres comunitarios
durante el mesde mayo en los sigueintes barrios

* Simon Bolivar

* Cormoranes

* Antonia Santos

para implementar la ITC empoderamiento comunitario pequefios cineastas.

donde se realizo entrevista virtual con las sigueintes actividades:

1.Entrevista semiestructurada,

2.Mapeo de actores.

*apoye los profesionales reintegradores y facilitadores en la entrega de las ayudas alimentarias a los ppr el dia 8
de mayo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Desarrollar actividades de sensibilizacion y divulgacién sobre la Ruta
de reintegracion, la politica de reincorporacién social y econémica de
exintegrantes FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidades de
ARN vy la estrategia de Fortalecimiento de entornos protectores para
NNAJ, a partir de los lineamientos de la Entidad y las oportunidades
identificadas en los territorios.

Se acompafié en las actividades de sensibilizacion de personas objeto de atencién de la ARN residentes en
Cucuta, para garantizar su vinculacién y permanencia en el proceso. Siendo estas:

* Se promovio la oferta educativa en la poblacion objeto de atencion.
* Se promovio la oferta de fomacion para el trabajo SENA

* Se realizo asercamiento con los lideres comunitarios en pro de la oferta institucional denominada estrategia,
comunitaria pequefios cineastas.que beneficie a la poblacion objeto de atencion en los sigueintes barrios:

* Simon Bolivar

*V:l:P:Cormoranes.

* Antonia Santos.

* Se realiz6 actividades de sencibilizacion a traves de entrevista virtual semiestructurada a lideres comunitarios en
el marco de la ITC pequefios cineastas durante el mes de mayo

6. Asegurar la debida documentacion y archivo de los soportes,
evidencias e informacién de los procesos comunitarios desarrollados
por el Grupo Territorial / Punto de Atencién de la ARN y las acciones de
corresponsabilidad desarrolladas, de acuerdo con los lineamientos
impartidos por la Supervision del contrato.

Se realizé entrega de documentacion de las actividades desarrolladas correspondiente al mes de mayo como
apoyo a la gestién documental.

* Documentos requeridos por el supervisor del contrato

* Encuestas

* Declaracion juramentada

* Encuestas de talento humano.

7. Promover la participacion de miembros de las comunidades y
poblacién objeto de atencion de la ARN en las actividades incluidas en
los Planes de accion y Planes de Sostenibilidad de las Iniciativas
Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo Territorial / Punto de
Atencion de la ARN, de acuerdo con las orientaciones suministradas.

*Se promovio desde mi rol de promotor Ill teniendo en cuenta las directrices del grupo territorial para el afio 2020 la
participacién de PPR a traves de llamadas telefonicas y medios virtuales durante el mes de mayo .

*Se divulgo la oferta educativa a los ppr pertenecientes al grupo territorial,norte de santander para la formacion
educativa del programa de validacion virtual .

8. Acompafiar a los Colaboradores de ARN en los diferentes espacios
de trabajo orientados a la gestién, cumplimiento y visibilizarian de las
metas, tareas y actividades incluidas en el Plan de Accion Institucional y
Plan de Accion Territorial, de acuerdo con las orientaciones
establecidas por el Supervisor del contrato.

Se acompafié a Profesionales de reintegracion y facilitadores en el acercamiento de lideres para implemtar el
diagnostico participativo de la ITC estrategia comunitaria pequefios cinestas.

a traves del asercamiento con los lideres comunitarios en la pro de la oferta institucional que beneficie a la
poblacion objeto de atencion en los sigueintes barrios durante el mes de mayo.

*SimonBolivar

*Cormoranes.

*Antonia Santos.

9. Presentar oportunamente la informacion que le sea solicitada por el
supervisor del contrato y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del
objeto contratado.

Se presentd de manera oportuna el informe de honorarios solicitado por el supervisor del contrato.

10. Desarrollar las demés actividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del presente contrato.

*Se particip6 en la reunion liderada por el Coordinador del GT el dia 29,de mayo de 2020, donde se realizé
presentacion del comité operativo y lineamientos generales del desarrollo de las actividades.

*Se apoyo la jornada de entrega de ayudas alimentarias el dia 8 de mayo 2020.

*Se participo en las jornadas de capacitacion de la plaataforma Teams el dia 14 de mayo2020.

*Se participo en la actividad de talento humano pausas activas 22 de mayo de 2020.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo que cubre el informe se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requeridal
para el normal desarrollo de su gestion, se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes, se recibié y se
tuvo en custodia los bienes que la ARN brindé para el desarrollo operativo y logistico del contrato y se dio
cumplimiento Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién y proteccion de datos personales y
confidencialidad de la informacién.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARRENO ONATE
JOSE BELISARIO ESTEBAN GALVIS

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atenciéon/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




