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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.795 -2025

Nombre completo del contratista: YAMILETH ANDREA BOLANOS ARIAS

Documento de identificacion: CC. 31445300

Nombre del supervisor: JUAN MANUEL TORRES ERAZO

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado: Implementacién del programa de
prevencion de violencias, construccion de paz y resolucion pacifica de los conflictos Cali
Pacifica en el Distrito de Santiago de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
21/ago/2025 30/nov/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA MIL PESOS MCTE ($21.780.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$21.780.000 $5.445.000 $10.890.000 $5.445.000

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 1076534353

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1076534353
Laborales Operador: Pago Simple

Fecha de Pago: 18 de octubre de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: septiembre 2025

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes
del mes de septiembre de 2025, la contratista realizé el pago de la planilla No. 1076534353
segun lo determinado en el articulo 1 del Decreto 1273 de 2018. La contratista realizo el
pago de la seguridad social extemporaneamente, por fuera del periodo establecido.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Desarrollar procesos formativos en La Paz es mi Cuento, Sumar paz restando violencias y
Cuidar para la vida con nifios, nifias, adolescentes, jovenes y personas cuidadoras en
contextos educativos y comunitarios, aportando a la promocion de una cultura de paz y la
prevencion de las violencias.

1.1 La contratista apoyo el dia 7 de octubre de 2025, la implementacion del Taller N.° 3 de la
estrategia “Cuidar para la Vida”, denominado “Pautas de crianza no sexistas ni
discriminatorias”, dirigido al grupo de adulto mayor del barrio Los Lagos 2, denominado
“Felicidad Permanente Cultural y Deportiva”. Durante el desarrollo del taller se abordaron
diferentes modelos de crianza, entre ellos la crianza autoritaria y la crianza positiva. A través
de estas reflexiones, se buscd prevenir la reproduccion de patrones nocivos y practicas
violentas de crianza; de igual manera, se promovio la adopcion de estrategias que
fortalezcan el cuidado respetuoso y equitativo. En este sentido, la actividad permitié brindar
herramientas que facilitan la gestion positiva de las situaciones cotidianas asociadas al
cuidado, especialmente de nifos y nifias, contribuyendo asi al fortalecimiento de entornos
familiares mas seguros y afectivos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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1.2 La contratista apoyd el dia 15 de octubre de 2025, en horas de la tarde, la
implementacion del taller No.2 denominado “Prevencidén de violencias basadas en género”
de la estrategia metodoldgica “Cuidar Para La Vida”. Con el grupo de talento humano
vinculado a la Unidad de Transformacion Social; Laguna Azul, ubicado en la comuna 13,
barrio Los Lagos 2. En este espacio se abordaron los diferentes tipos de violencia de
género, y se realizd prevencion frente a este delito, ademas se socializé las rutas de
atencion y proteccion institucionales.

1.3 La contratista apoyd el dia 17 de octubre de 2025, en horas de la tarde, la
implementacion del taller No.2 denominado “Prevencidén de violencias basadas en género”
de la estrategia metodolégica “Cuidar Para La Vida”. Con el grupo de padres, madres y
cuidadores, vinculados a la Unidad de Transformacién Social; Laguna Azul, ubicado en la
comuna 13, barrio Los Lagos 2. En este espacio se abordaron los diferentes tipos de
violencia de género, y se realizo prevencion de este delito, ademas de socializar las rutas de
atencion y proteccion institucionales.

2. Apoyar la construccién de documentos, sistematizacion de informacion y actualizacion de
las estrategias metodologicas desde el enfoque de derechos y diferencial a emplearse en los
escenarios formativos propiciados en el marco de los proyectos que se adelantan desde la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

2.1 La contratista elabor6 el acta N°4164.030.14.31.397 del 10 de octubre de 2025,
correspondiente a la reprogramacion del taller N° 2 “Prevencidén de violencias basadas en
género”, de la estrategia “Cuidar para la vida” con Padres, madres y Cuidadores de la unidad
de Transformacion Social Laguna azul, este documento reposa en archivo fisico y digital, del
equipo “Caminando Paz, Tejiendo Cuidados”

2.2 La contratista elabor6 el acta N°4164.030.14.31.406 del dia 15 de octubre de 2025, del
taller N° 2 “Prevencion de violencias basadas en género”, de la estrategia “Cuidar para la
vida” con el equipo de talento humano de la unidad de Transformacién Social Laguna Azul,
este documento reposa en archivo fisico y digital, del equipo “Caminando Paz, Tejiendo
Cuidados”

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2.3 La contratista apoy6 el tramite y diligenciamiento de las encuestas de satisfaccion, de
algunos de los talleres realizados a Padres, madres y cuidadores, y al equipo de Talento
humano de la Unidad de Transformacion Social Laguna Azul, de la comuna 13, barrio Los
Lagos. Esta sistematizacion y cargue en drive se realizo el dia 20 de octubre de 2025, y
reposa en formato fisico y digital del equipo “Caminando Paz, Tejiendo Cuidados”.

3. Generar procesos de interlocucion y/o articulacion con instancias y sectores que
contribuyan en la igualdad de oportunidades de nifios, nifias y adolescentes en el marco del
proyecto - Implementacién del Programade Prevencion de Violencias, Construccion de Paz y
Resolucién Pacifica de Conflictos 'Cali Pazcifica' en el Distrito de Santiago de Cali.

3.1 La contratista participé el dia 09 de octubre de 2025 de la reunion de transferencia
metodoldgica, de la Estrategia de Prevencién al reclutamiento, uso y utilizacion de nifios,
nifas y adolescentes, “Si Sabe contar, no cuente conmigo” liderado por el equipo de
Prevencion al reclutamiento de la SPCC, en este espacio se cont6 con la participaciéon del
equipo psicosocial de la ese Oriente y de los Tejedores de Paz y personal de la SPCC.
Ademas, se socializd la estrategia mediante la modalidad “Caseo” como metodologia
territorial, importante para sensibilizar a las familias y comunidades, fomentando la
construccion de entornos protectores y seguros. Este espacio tuvo lugar de manera virtual, a
través de la plataforma meet.

4. Participar de las sesiones de seguimiento y evaluacion de la gestion del proceso realizada
por el equipo y apoyar la elaboracion de las acciones correctivas y preventivas para los
planes de mejora del proceso y de la dependencia.

4.1 La contratista participd el dia 07 de octubre 2025 de 02:00 p.m. a 04:00 p. m. de la
reunion de equipo convocada por la lider Mariella Lépez Mejia, este espacio tuvo lugar en la
Calle 14 norte 6N-23. Oficina 904 Edificio San Marino, con el fin de planear y hacer
seguimiento a las acciones proyectadas para la semana del 06 de octubre al 11 de octubre
de 2025, de las estrategias adscritas al proyecto "Caminando Paz, Tejiendo Cuidados".
Ademas, en este espacio se diligencié una encuesta sobre el conocimiento interno que la
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contratista tiene sobre las estrategias pedagogicas, esta encuesta se aplicO como un
instrumento de medicién interno, con el fin de evaluar los conocimientos, competencias y
habilidades del equipo técnico, en cumplimiento de los criterios de calidad, de la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana.

4.2 La contratista participé el dia 14 de octubre 2025 de 02:00 p.m. a 05:00 p. m. de la
reunién de equipo convocada por la lider Mariella Lopez Mejia, este espacio tuvo lugar en la
Calle 14 norte 6N-23 Edificio San Marino, en este espacio se planeo e hizo seguimiento a las
acciones comprendidas en la semana del 13 de octubre al 18 de octubre de 2025, de las
estrategias que componen el proyecto "Caminando Paz, Tejiendo Cuidados".

5. Participar en los espacios, eventos y reuniones programados por la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana, asi como en cualquier otra actividad relacionada con el objeto y las
responsabilidades del contrato.

5.1 La contratista apoy6 el dia 09 de octubre de 2025, la difusidén de la estrategia de
prevencion al Reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias y adolescentes, y su campana
“Si sabe contar, no cuente conmigo” a través de la modalidad de “Caseo”, donde se
brindaron mensajes alusivos a la prevencion de este delito., Este evento se realiz6 en
algunas zonas de la comuna 21 de Cali, en articulacion con el equipo de Mediadores de Paz
de la SPCC, y del equipo psicosocial del ESE oriente.

Recibo a Satisfacciéon de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

MRNEL m%s ERAZO
N@more y firma del Supervisor

fuf

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 23 de octubre de 2025
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