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COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compafila de Seguros S.A.
N.L.T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos de la compafiia se encontr6 que el sefior (a): EDWIN LOAIZA
ZULUAGA identificado con Cédula Ciudadania No. 8060734, de la empresa DAZA RAMIREZ
CARLOS RODOLFO est4 afiliado(a) a POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS desde el 24/08/2022
con riesgo 5 y se encuentra ACTIVO.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pdgina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opciéon 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201018418005.

Dada en Bogots, a los 23 dias del mes de agosto de 2022

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A. « Nit: 860007171530 « Linea gratuia: 01-8000-171-770
Bogota: 1530 7OOO / Fortal Web: www.Dos tva gov. oo

El emprendimiento
es de todos
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FORIULARC UNCO DE ARUIACKN Y REGESTRO DE NOVEDADES
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(?COlpensiOf\es ?'; GORIEAND DE COLOMEBIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a EDWIN LOAIZA ZULUAGA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania numero 8060734, se encuentra afiliado/a desde 21/11/2005 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de agosto de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co -



compensar

Bogota DC. 23 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacion Familiar Compensar.
el dia 23/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacién.

Informamos que

Si el ftrabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de

soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de |a informacion suministrada del trabajador:

Tipo ¥y Nimero de |dentificacion CC 8060724
Nombres y Apellidos EDWIN LOAIZA ZULUAGA
Tipo y Niimero de |dentificac ion del Empleador NI 79277369
Razodn Social Empleador
Cédigo Sucursal 0
Cédige Centro de Costo 0
Fecha de Ingreso Empresa 23/8/2022
Fecha de Ingreso a Compensar 23/8/2022
Cargo AYUDANTE DE OBRA
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico $ 1000000
Firma del Trabajador
identificacion
La presente constancia se expide con a, este P debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor Informacién de nuestros servicios consulte nuestra pagina web www.compensar.com

de al 3077001,

o contactenos a nuestra central
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o, S s Positiva Compania de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, -

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGLIROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 05/08/2022

g DATOS DE LA EMPRESA

li Tipo documento: NI Nimero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 792773869
z <

=2 Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

‘EE Direccion: KR 62 97 35

?55' Departamento: BOGOTADLC. Municipio: BOGOTAD.C.

4

E Caorreo electrdnico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM

@ Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

ﬂ Actividad Economica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

<

2 DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

-

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1 162 06/08/2022 CC 1002048014 MEJIA PEREZ FERNEY 5 6.96000  Dependiente
OBSERVACIONES
Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad economica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

:i
£ Cordial saludo,
.
E

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

CO70AEB34BABCO7T4DDFD3AE414BEEFDY Certificado impreso el dia 8/5/2022 9:19:28 AM por el portal de empresas Edesk

El emprendimiento

F Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co .
ﬁ t;? es de todos

@ Positiva Compaiia de Seguros ¢ @PositivaCol @ PositivaColombia
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1 O I - DRIGINAL: E.P.S. - - 1n. COPIA; EMPLEACOR O ENTE TERRITORIAL - @O € & [
- FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL 5GSSS
®
mutualser
l:-a\;u‘l Lt .;—f“

B. REPORTE DE NOVEDADES ~
( 43 Tipo de Novedad

L Modificacion de datos bdsicos de idennficacidn.
1 Correccion de datos basicos de Identificacidn.
3 Actuatuacdn del documento da idenndad
4. Actualizacion y correccidn de datos complementariot.
S Terminacidn de Ly inscripcidn en la EPS
cedigs [
E. Rewscripcidn enla EPS.
7. Inclussdn ¢e benehciarios o de afiiados adicionales,
8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adiclonales
9. Inicio de relacidn laboral o adquisicién de condiclones para cotizar,
LD 10 Termnacian da retacién labora! o pérdida de s condiciones para seguir catiranda

11 Vinculacldn a una entidad autorizada para realizar afliaciones colectivas,
12 Desvinculacién de una entidad autorizada para reallzar afiliaciones colectivas
13. Movilidad, A Régimen Contributive
B B. Régimen Subsidiado.
. Traslado:  [T] A Mismo Régimen.
D D. Oiferente Régimen
15. Reporte de fallecimiento.
16. Reporte del trimite de proteccidn al cesante.
17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado.
18. Reporte de |a calidad de Pensionado.

0000 00000

0000 O 00O

J
V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
(41. D¥tos bisicos de Identificacion b
Tipo de documentn =

_me[: i . |5exa FrmmheD Ma:cuﬁMD | h;h' d; ﬂ.l:m*lﬂm[ Y "‘3‘6 ?. O t 24

44, Motive de Lraslado 45. Caja de Caompensacidn Familiar o Pagador de Pensiones
< 0
s, )
Vil. DECLARACIONES ¥ AUTORIZACIONES
45 Dect de d vela econd

<a de los beneficarios y aMliados adiclonales. ‘

(O] 47 tectaracion de 12 no abligacisn de afliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcidn.

[j 4B. Dectaracién de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito Que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicidn de beneficiarios.

D 43 Beclaradén de no intermediacidn del conrante, cabera de famikia, beneficiarios o afiliados adiclonales en una Instituclén Prestadora de Senvicios de Salud.

D 59. Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copla de 1a historia clinica del cotizante o rabera de familia y de sus beneficiarios o affliados adiclonales.

D 51 Awtorizacién para que la EPS reporte la informacidn que 18 genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigentes v a las
entidades publicss que por sus funciones la requieran

D 52 Autoriracion para que L EPS maneje los datos personales del cotzante o cabeza de familia ¥ de sus beneficlarios o afiliados adicionales, de acuerdo con la previsto
en fa Ley 1581 da 2012 y el Decreto 1377 de 2013,

L["'_'] 53. Autorizacidn para que 13 EPS envie Informacién al correo electrénica o al celular coma mensajes de lexTa. P y
VI, FIRMAS e e — )
| rexne Vo, L .
“X(%!Xle cabeia de familid o &nmnz | 25 K wmpfeados, '”m"f:;&gm! fgﬂg:mgzubbk de laafikacldn colectiva y
DL ANEXOS
[ 56. Anexo copia del documenta de igenndad: [0 () (0] [ [4) (e 3

amedc J OO0 OO0 O 0OQ 1)

57. Copia del dictamen de Incapacidad permanente emitido por 13 autoridad competente.
58. Copia del registro chvil de matrimonio o de |a Escritura pablica, acta de contiliacidn o sentencla Judiclal que declare la unidn mantal.

59. Copla de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorclo, sentencia judiclal que declare I separackdn de cuerpos y escritura pablica, acta de
conciliaclén o sentencia judicial que declare 13 terminacidn de la unidn marital,

&0. Copla de! cernficado de adopeion o acta de entrega del menor,
61. Copia de la orden judiclal o del acto administrativo de custodia.

D 62. Docummammmnghplnﬂadclapwupmmneelmllndosqdcfuwndﬂospadmui-umarwdmumw-luonunltmbnlamnd;
de los dos padres.

() &3. copia de I autorizacién de trasiado por parte de la Superintendencia Naconal de Salud.
€4, Cemficacion de winculacidn a una entidad autorizada para realizar aftllaciones colectivas.

5. Cogia del acto admini © provdencia de las dades competentes en la que conste Ja calidad de bef™Miarid & Froidene ts Etacisn de oficio.

X DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

T6. identificacion de La Entidad Territorial 67. Datos del SISAEN
mgrouu.n-nm Iwmunemmu Humero de ficha  Puntaje Hivel

J

& { ] IO e | —

=l 70. Dinon del funcionario que realiza La valldscdén

| : i) ’

L Tipe eacuments de 71 Firma 9l fundonario
H identidad | ) _Numero del documento de identdad

flosstr/anones PORTABILIDAD

e e COLLENERIIRL " e {5750 44 BT 45 1 W s

kacuerde que con |3 Aima del lormulanio, ol ahilado manhers & veracidad do la Informacidn registrada y de las dec
+ - h COPIA: AFILIADO -

-



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

FERNEY DE JESUS MEJIA PEREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.002.048.014, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

wcals
———

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, por que? porque esta
“ - acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

dad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de VA L




compensar

Bogota DC. 5 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacién Familiar Compensar. Informamos que
el dia 5/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabsjador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consullar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesaric realizar la solicitud adjuntando los documentos de
soporte a través del portal corporativo www.compensar.com,

A continuacién ofrecemos el detalle de la informacion suministrada del trabajador:

Tipo ¥y NUmero de Identificacion CC 1002048014
Nombres y Apellidos FERNEY DE JESUS MEJIA PEREZ
Tipo y Numero de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razdn Soclal Empleador
Cadigo Sucursal 0
Cadigo Centro de Costo 0
Fecha de Ingreso Empresa 5/af2022
Fecha de Ingreso a Compensar 5/8/2022
Cargo AYUDANTE DE OBRA
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico 5 1000000
Firma del Trabajador
Identificacion
La presente constancia se expide con a, este d imp debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.
Para mayor inf on  de servicios consulte nuestra pdgina web www.compensar.com o conticltenos a nuestra central

telefonica de atencién al usuario 3 077001,



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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@) PosITIVA

SLPERNTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 27/07/2022

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo documento: NI Numero de documento: 79277368 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
Direccion: KR 62 97 35
Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
Correo electrénico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM
Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Economica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL
DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario

CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1 160 28/07/2022 CC 93368622 GIRALDO GARCIA JORGE 5 696000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

99541E296BEF10A8926825E8A89BA452 Certificado impreso el dia 7/27/2022 2:48:06 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compafiia de Seguros S.A. « Nit: B60.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,

Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co SeSN El emprendimiento E M
es de todos

© Pusitiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCal @ PasitivaColombia i FEIES




POSITIVA

COMPANIA pe SECTIROS

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Dirijase a |a Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en la JORGE HERNAN
li iti R
i nea Positiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000 GIRALDO A
93388822
LA ASEGURADORA DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
DE TODOS LOS 79277369

B www.positiva.gov.co COLOMBIANOS

[ ]



nueva

eps

. NUEVA EPS S.A

NIT: 900156264 -2
CERTIFICA QUE:

El 2022 -07-27 14:03:38. el empleador CARLOS RODOLFO DAZA identificado con NI
mimero 79277369
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro Sistema de Afiliacion Electronica

VALE
- NUMERO DE FECHA DE TIPODE
RADICACION RADICACION SOLICITUD
982324236075 2022 -07-27 REINGRESO
14:03:38
DETALLE
NOMBRE FECHA
TIPO IDENTIFICACION COTIZANTE IBC CARGO  REINGRESO
ce 93368622 JORGE 1500000 PERSONAS  2022-07-27
HERNAN GIRALDO QUE
REALIZAN
- TRABAJOS
i VARIOS

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes
de Julio del ano 2022.
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Ve pot tu fulurg ?&
LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 93368622, se encuentra afiliado/a desde 18/08/1992 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de julio de 2022.
(st =

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

B N T S T A e U e e ST

www.colpensiones.gov.co - L e it 11 08 ¢



compensar

CERTIFICADO DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

Bogota D.C., 27 de Julio de 2,022
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacion :

Tipo de Identificacion :CC

No. de Identificacion : 93368622

Nombre : JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
Empresa/Contratante : CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Idenficacion Empresa . CC

No. Identificacion Empresa 1 79277369

Fecha de Afiliacion a CCF : 2022/07/27

Fecha de Ingreso a la empresa . 2022/07/27

Estado : Afiliado

Categoria CA

La presente certificacion se expide con destino a Quien le interese y tiene vigencia de un mes a partir de la
fecha de expedicion.

Esta certificacion no es vélida para presentar los documentos requeridos para la acreditacion del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcion, modificacion a la Caja de Compensacion

Atentamente.

au laa Andven Rﬂ-ﬁ'\fﬂz.?__

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elaboré: Portal Compensar

&

130 9001 FOR-PGIE-0044

W icontec

BC 5582-14
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VIGILADO SuperSubsidio
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COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 27/07/2022

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: NI Niumero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

Direccidn: KR 62 97 35

Departamento: BOGOTA D.C. Municipio: BOGOTAD.C.

Correo electrénico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM

Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Econémica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277368 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1 160 28/07/2022 CC 93368622 GIRALDO GARCIA JORGE 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a |a tarifa o actividad economica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compafiia de Seguros S.A.

99541E296BEF10A8926825E8A89BA452 Certificado impreso el dia 7/27/2022 2:48:06 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co

@ Positiva Compania de Seguros € @PositivaCol @ PositivaColombia

es de todos

t!l‘%j El emprendimiento




© Positiva

POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Dirijase a la Institucién Prestadora de Salud (IPS} asignada en la JORGE HERNAN
| linea Pbsiti 170 . 5
] inea Pbsitiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000 GIRALDA ik
I 93368622
EAE%%JSADERE DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
IR www.positiva.gov.co COLOMEIiNgS LG

[ L]



nueva

eps

.. NUEVA EPS S.A

NIT: 900156264 -2
CERTIFICA QUE:

E12022-07-27 14:03:38. el empleador CARLOS RODOLFODAZA identificado con NI
niumero 79277369
registro la siguiente soliciud de reinsreso en nuestro Sistema de Afiliacion Electronica

VALE.
N NUMERO DE FECHA DE TIPODE
RADICACION RADICACION SOLICITUD
082324236073 2022-07-27 REINGRESO
14:03:38
DETALLE
NOMBRE FECHA
TIPO IDENTIFICACION COTIZANTE IBC CARGO REINGRESO
EC 03368622 JORGE 1500000 PERSONAS 2022 -07-27
HERNAN GIRALDO QUE
REALIZAN
st . TRABAJOS
’ VARIOS

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes
de Julio del afo 2022.
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¥ El futuro
Colpensiones es de todos
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 93368622, se encuentra afiliado/a desde 18/08/1992 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de julio de 2022.
Ve e
‘ ( sz P=1

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde |la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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compensar

CERTIFICADO DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

Bogota D.C., 27 de Julio de 2,022
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacidon Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacién :

Tipo de ldentificacién :CC

No. de Identificacién : 93368622

Nombre : JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
Empresa/Contratante : CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Idenficacion Empresa 1GC

No. Identificacion Empresa 1 79277369

Fecha de Afiliacion a CCF : 2022/07/27

Fecha de Ingreso a la empresa . 2022/07/27

Estado ; Afiliado

Categoria A

La presente certificacion se expide con destino a Quien le interese y tiene vigencia de un mes a partir de la
fecha de expedicion.

Esta certificacion no es vélida para presentar los documentos requeridos para la acreditacion del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcion, modificacion a la Caja de Compensacion

Atentamente.

au lq_ Aﬂc)fz.q Rﬂﬂ\'\-ﬂ.,'.')_,

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

150 '9001 FOR-PGIE-0044
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A DE COLOMBIA
ACION PERSONAL
DE CIUDADANIA

FECHA DE NaCMiENTO 08-DIC-1980

QuIBDO
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LUGAR DE NACIMIENTO

1.85 AB+ ,M

ESTATURA G.S. RH
02-AGO-1999 QUIBDO DY S
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION gest= - ;
Gmimzmzmzeus REGISTRADCE NAZ ThAL
uts DeneChl CARLOS ARIEL SANC=EZITCSRES

[ “ib _H.‘h -1#. I_-.!. NA B b3 MR KD K g ..!-.‘. _‘-j
Sl ol ’i,',:,ﬂ.{‘;- ] SRR AN AT LR i
lﬂ.l?-d.?‘; bl i‘.?; H"A b i ': b !

"'IIII‘! f AT
ALY ARy i» -.v}" "'lq .'!?_ AL ‘ U T :w‘-. *-’i l"i‘,;} 38 8
AL S

A-3110600-00442747-M-0011811949-20130623 0033606228A 1 2472325889

Hiby




@) PosITIVA

SLUPERNTENDENCIA FINANGIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

M5 4 13 FRis v04

COMPANIA pE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 17/08/2022

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: NI Numero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

Direccion: KR 62 97 35

Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTA D.C.

Correo electronico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM

Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Econémica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1169 18/08/2022 CC 11811949 SALAZAR JULIO JOSE 5 6.96000  Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad economica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

302C1402411007D63BEFOEGF1855B6E5 Certificado impreso el dia 8/17/2022 3:24:24 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, i
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co f.‘j.f El emprendimiento
»

es de todos
@ Positiva Compaiia de Seguros @ @PasitivaCel @ PositivaColombia IR EN N




POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Dirijase a la Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en la
“ linea Positiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000,

LA ASEGURADORA

» DE TODOS LOS
B www.positiva.gov.co COLOMBIANOS

[

JOSE ISAAC
SALAZAR JULIO
11811949

DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
79277369
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capitalsalud

FORMULARIO No.

PAgina 2 da 2
Te entiende. Te atiende B. REPORTE DE NOVEDADES
40 Tipo de Novedad
1. Madificacdn datos basicos de Identificacion [:l 11. Vinculacién a una enlidad aulorizada para realizar afiliaciones colaclivas.
D 2 Comeccidn da bos datos bisicos da Identificacian. {:] 12 Desvinculacién do una enlidad autorlzada para realizar afillacionas coloctivas
3 Actuatzacian dal dacumenta da identidad CJ13 Moviidad ] A Régiman Contributiva
()4 Actalizacian y comeccion datos complamentarios [] 8 Régimen Subsidiado
Q 5. Terminacidn da la Inscnpeidn en la EPS [C]14. Trasiade D A Misma Régimen
D B Difaronta Régimen
)6 Remscripoon en 13 EPS 115 Repona da fallacimienta
17 inclusian de baneficiarios & da afiliadas adiclonales [ 16, Repona dul iramite da proteccién al casanta
D 2 Exclusion de beneficianos o de afiliados adicionales D 17. Repona da la calidad de Pre-pensionado.
[C19 tnicso de retacidn laboral o adquisicidn de condiclones para colizar, [ 18. Reporte da Ia calidad da pensionada
(110 Temunacisn de 1a retacidn laboral o pérdida de condicianes para seguir colizando.
‘ V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41 Dalos basicos de identficacidn
Prirser apailiags ] Saqunds aoalids I Prirnae nmbda I S
Tipo 08 Gocumento ds Wentdad l Numero de documenio da identidad | Sex0 Facha da nacimento 42.F, ¢
| | Famening CI Mascubno D i B i

23 EPS antenor 43 Mativo da Iraslado ‘ 45 Caja de Compensacién Familiar d Pagador da Pensionas

Cadigo

Vi, DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

46 Declaracdn de dependencia econdmica da los beneficianios y afiliados adicionales.

47. Declaracidn de la no obligackin de afiarse al régmen contributive, espocial o da excepodn

48 Declaraoeén de ewisiencia de razones do fuerza mayor o caso fortuia qua impiden 1a enirega da los documenios quo acredilan la condicidn do beneficlanos

43 Dedaracién de no intemacian del colizanie, cabaza de lamilia, beneficianos o af en una Instiucién Prostadora do Servicios de Salud

50 Autonzacién para que la EPS solicile y oblenga dalos y copia de la historia clinica del cotizanta o cobeza de lamilia y do sus banaficlanas o afilados adicianales

51 Autorizacién para qua la EPS reponie la Informacidn que se genera de 1a afiiacién o del reports de novedades a la base de dalos de afiliados vigenie y a las enlidades
pubhcas que por sus lunciones la requieran

0 0 000000

52 Autonzacin para que la EPS 18 las dalas p les dol eotizanle o cabeza de familla y de sus baneficiadas o afillados adiclonales de rdo con lo prevish
enlz Ley 1581 de 2012 y el Dewslo 1377 de 2013
53. Autonzacén para que 13 EPS envie informacitn al correa elacirdnica o & celular coma mansajes de texia ¥
VIl FIRMAS [
—
Ty aaat Salazars 2 [\
54 El cohzante cabera de lamdia o beneficiado 55. El emple, . r sablo da la afilacidn colectiva. Institucional o da Oficio
IX. ANEXDS

O sama:mmmoaew:u:::d% % % % % o, A

D 57. Copia de! dictamen de Incapacidad permanenle emilido por la sutondad competents.

£8 Copa cel regrstro civil de matnmonio, 0 de la escniura publica, acta de conciliacién o sentencla judicial que declare la unida mantal

53 Copia de la escniura publica o sentencia judical que declare el divarcio, sentencia judiclal que declare la separacidn de cserpos y escnlura publica, acla de conciliacion o
sentenc:a judial que declare la lerminacidn de 1a union mamal,

D €0 Copea cel cerificado de adopoidn o acta de enirega del menor

E 61 Copa de la orden judicial o del aclo administrativo da custodia,

&2 Documenio en que consie la pérdida de la patna polestad, o ol certficada de defuncién de los padres o la declaracidn rita por el cotl sobro la
d¢ kos cos padres
63 Corea d2 la aulonzacidn de lraslado por pane de la Supenntandencla Naclonal de Salud
B4 Ceruficacdn de wntulacidn a una entidad aulonzada para realizar afilaciones colectivas
I:i 65 Copia del acto admunistrativo © igancia de las d &n la que conste |a calidad de baneficiano o sa ordena la afliacién da oficlo.
X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
66 ldentficacion da ta Entidad Tamitonal 67 Datos dal SISBEN €8 Facha de radicacidn 69 Fecha de validacidn
Codgn eel Munope C4dpa gl Dopanamento (| Numero da ficha Punitaje Nivel
i l L I | SE— ] | b el ek L0 0 Bt i o ] b R i
70 Datas ¢! lunconana que realiza la validacion
Brras azeitds I Sequnds apelkda I_ Primar nombeg l Sequnds naimbre
Tipa documentis de wdenudad 71. Firma del fluncionano
[ _j Humarn doeimants da idantadad
Observaciones:
(;é
4
F ]
§
H Recusrde que con la firma del formulario, ef sfillado manifiesta la veracidad de la Informacién roglsirada y de las declaracl tenidas en ol capitule VIl dol formulario.




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JOSE ISAAC SALAZAR JULIO, identificado(a) con cédula de ciudadania 11.811.949, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 17 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

— X% —

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que

" . " -desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

‘Sociedad Administradors de Fondos de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de AVA L



compensar

Bogotd DC. 17 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacién Familiar Compensar. Informamos que
el dia 17/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de
soporte a través del porial corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacion suministrada del trabajador:

Tipo y Numero de |dentificacion CC 11811948
Nombres y Apellidos JOSE ISAAC SALAZAR JULIo
Tipo y Nimero de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razon Social Empleador

Cédigo Sucursal 0

Cadigo Centro de Costo 0

Fecha de Ingreso Empresa 17/812022

Fecha de Ingreso a Compensar 17/8/2022

Cargo OFICIAL DE OBRE
Horas Labor Mes 182

Sueldo basico $ 1000000

Firma del Trabajador
Identificacion

La presente constancia se expide con destino a, este d imp debe rep firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor informacién de nuestros servicios consulte nuestra pagina web www.compensar.com o contictenos a nuestra central
de atenclon al rio 3 077001,
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COMPANIA pE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 18/08/2022

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: Ni Nimero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

Direccion: KR 62 97 35

Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.

Correo electrénico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM

Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Econdmica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa
1170 19/08/2022 CC 1105781620 GARCIA LONDONO JUAN 5 6.96000
OBSERVACIONES

Tipo
Dependiente

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA més

cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacicnal 01-8000-111-170 y en Bagota al 3307000,

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

ADAOCDI74AF7DF1F77CD378F77492C16 Certificado impreso el dia 8/18/2022 1:15:22 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compafia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,

Bogota: 330-7000 / Portal Web; www.positiva.gov.co Se= El emprendimiento

es de todos

© Positiva Compaiia de Sequros € @PositivaCol ¢ PositivaColombia




POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Dirijase a la Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en la
1‘ linea Fositiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000.
Il

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS

B www.positiva.gov.co COLOMBIANOS

L

JUAN GABRIEL
GARCIA LONDONO
1105781820

DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
79277369
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B. REPORTE DE NOVEDADES

(a0. Tipo de Novedad
[ 1. Mogdicacion de datos basicos de ienlificacién.
[[] 2 Correccion de datos basicos de identificacion.
[[] 3. Actualizacién gel documento de identidad.
[] 4. Actualizacién y correccién de datos complementarios.
[] 5 Terminacién de la inseripcian enta EPS.

e

6. Reinscnpodn en la ERS
ér. Inclusian de beneficiarios o de afiliados adicionales.
[] 8 Exciusmon de beneficiaros o de afiiados adicionales
[ 9. tnicio de retacion laboral o adquisicidn de condiciones para cotizar,

VL DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

[] 18 Terminacion de la relacidn laboral o pérdida de las condiciones para seguir cotizando

[ 1. vincutacién a una entidad autorizada para reatizar afliacanes colectivas
[J 12 Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar aflacanes colectvas

[] 13.Moviidad:  [] A Régimen Contributivo
[C] 8. Régimen Subsidiads

[] t4.Traslado: [ ] A Mismo Régimen
[] B. Diferente Régimen

[C] 15. Reponta da faliecimiento.

[] 18. Reporte del trdmite de proteccién al cesante

] 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado.

[] 1. Reporte de la calidad de Pensionado

41. Datos basicos de identificacién

Prmer Apefido Segundo Apellido Primer Nombre Segunda Nambre

Tipo de documento de id d | NG del d 1to de identi Sexn Fecha de nacimiento 42. Fecha

e o s B | O | - 1eid

43, EPS anterior
Cédigo

D 46 Declaracion de dependencna econdmica de los beneficiarios y aﬁlrados adicionales.

44, Motivo de traslado

1 47. Dectaracion ce fa no obligacion de afiliarse al Régimen Conlributivo, Especial o de Excepeion.
1) 48. Deciaracion de existencia de razones de fuerza mayor 0.caso fortuits que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficiarios.
o afiiados adici en una Institucién Prestadora de Servicios de Salud.

] 42, Declaracicn de no internacion del colizanie, cabeza de familia, benef

54. El cotizante, cabeza de familla o beneficiario
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[] 56. Anexo copia del documento de identidad: o

judicial que declare la terminacidn de la unidn marital.
D 60. Coma del cenvficado de adopeidn o acla de enfrega del menor.
[] &1. Copia de la orden judicial o de! acto adminisiralivo de custodia.

. DAYOS A SER DILIGENCIADOS POR LA

[T 57. Copia del dictamen de incapacidad p itido por Ia autoridad competente.
[] sa. Copia del registra civil de matrimanio, o de la Escritura publica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare 1a union marital.
I:]59.Cr.*oiacelaascmurapabliuosammdaiudidalque'declawum.mmmmmmmmwmwyemmpﬁmmdemnmiaeianosmm

Autonzacin para que la EPS solicite y obtenga dalos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.
51, mmnuclonmthPﬁwpnrtaIninlumdbnqmseguwedelaaﬁménedalrepcrhdemsahbmuwmdeaﬁhdmvlqenterahsmdweswblms
aue por sus funciores la
" £2. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus baneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la Ley
# 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la)y Sefior(a) GARCIA LONDONO JUAN GABRIEL identificado(a) con CC nimero 4.105.781.620 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de febrero de 2010 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 17 de agosto de 2022.

Cordialmente,

Cxenret £ Lfocehal x/
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 798 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



compensar

Bogota DC. 18 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacion Familiar Compensar. Informameos gque
el dia 18/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el ftrabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de

NIT 860066942

soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacion suministrada del trabajador:

Tipo y Namero de Identificacion CC 1105781620
Nombres y Apellidos JUAN GABRIEL GARCIA LONDONO
Tipo y Numero de |dentificac ion del Empleador NI 79277369
Razén Social Empleador
Cédigo Sucursal 0
Cadigo Centro de Costo 0
Fecha de Ingreso Empresa 18/8/2022
Fecha de Ingreso a Compensar 18/8/2022
Cargo QOFICIAL DE OBRA
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico 3 1000000
Firma del Trabajador
Identificacion
La presente constancia se explde con destino a , este documento Imp debe rep firmado en la hoja de vida del trabajador.
Para mayor i de servicios consulte nuestra pigina web wwwcompensarcom o contictenos a nuestra central

fonica de atencion al io 3 077001.
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@) POSITIVA

SUPERNTENDENCIA FINANCIERA
DE CoLOMBIA

VIGILADO

MS 413 FRI5 v
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L

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 05/08/2022

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo documento: NI Nimero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
Direccion: KR 62 97 35
Departamento: BOGOTADLC. Municipio: BOGOTAD.C.
Correo electrénico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM
Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.98680

Actividad Econémica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Ceédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1 166 06/08/2022 CC 1069742979 IBANEZ CRUZ LORENA 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad economica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

CO70AEB34BABCO74DDFD3AE414BEEFDS Certificado impreso el dia 8/5/2022 3:28:19 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, o~ B
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co ‘:L‘J El emprendimiento
>

@ Pasitiva Compaiiia de Sequros & @PositivaCol @ PasitivaColombia

es de todos




POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Dirijase a la Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en la LORENA ALEJANDRA

|| linea Positiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000.
j ‘ . IBANEZ CRUZ
1= 1069742979
LA ASEGURADORA DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
3 o
EEB www.positiva.gov.co oW oo L

] ]



oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LORENA ALEJANDRA IBANEZ CRUZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.069.742.979, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
" - desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

a de Fondos de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. BD0.144 331-3 Filial de AVA L




compensar

Bogota DC. 5 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefor usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacion Familiar Compensar. Informamos que
el dia 5/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacién, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
omfsubsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de
soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacion suministrada del trabajador;

Tipo y Numero de ldentificacion CC 1069742879
Nombres y Apellidos LORENA ALEJANDRA “IBANEZ CRUZ
Tipo y Numerc de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razén Social Empleador
Codigo Sucursal 0
Cédigo Centro de Costo 0
Fecha de Ingreso Empresa 5/8/2022
Fecha de Ingreso a Compensar 5/8/2022
Cargo AUXILIAR DE ALMACEN
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico s 1000000
Firma del Trabajador
Identificacién

La presente constancia se expide con d

a, este d

Para mayor inf ion de
tefénica de i6n al

io 3 077001,

servicios consulte nuestra pagina web

Www.compensar.com

debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

o contictenos a nuestra central



i %6
] o

REPUBLICA DE COLOMBIA -
éDEN‘;‘!F?C.&Ci":‘-?-z FPERSONAI
CEDULA DE GIUDADANIA.
g 6.565.794.
PUENTES VARGAS -

LBELLIDOS
Cs

LUIS HERNANDO

L WL g =

25-AG0O-1972

FECHA DE NACIMIENTO

HONDA
(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.69 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXC

08-JUL-1991 LETICIA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION St donisd 7= =53 7
. REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORFES

5 WD D W 1% B o0 &)
it NE K i LR Rt KT
| L8 i L AR
bl s :. : ‘ﬁ'fﬁ.i: :'ﬁf ‘*: ¢y .!.t A :(
7 TR A A
A-1509400-00241755-M-0006565794-20100618 0022333289A 2 17608853
: o - gt o e g



@) POsITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 18/08/2022

3 DATOS DE LA EMPRESA
2 Tipo documento: NI Nimero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
z
- % Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
sa
ig’ Direccion: KR 6297 35
g4 Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
z
f Correo electronico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM
@ Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.950
g Actividad Econdmica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL
<
R b DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1171 19/08/2022 CC 6565794 PUENTES VARGAS LUIS 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES
Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.
z
-
— & Cordial saludo,
<
£
Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.
ADAOCD974AFTDF1FT7CD378F77492C16 Certificado impreso el dia 8/18/2022 3:28:30 PM por el portal de empresas Edesk
o, s Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170,
: » Bogoté: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co &8 El emprendimiento
i‘—\.._}f o e . = o . . : es de todos
it @ Positiva Compaiiia de Seguros @ @PositivaCal @ PositivaColombia



POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Dirfjase a |a Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en ia LUIS HERNANDO
2 li i : .
! nea'Positiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000 PUENTES VARGAS
| 6565794
LA ASEGURADORA DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
DE TODOS LOS 79277369

B www.positiva.gov.co COLOMBIANOS

] L]
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LUIS HERNANDO PUENTES VARGAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 6.565.794, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
" - presenta inconsistencias, ingrese a ir. \ y actualice su Hisforia Laboral.

Grupo

mmlslrsdm de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit. 8B00.144.331-3 Filial de AVA L



compensar

Bogota DC. 18 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacion Familiar Compensar. Informamos que
el dia 18/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de
soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacién suministrada del trabajador:

Tipo y Numero de Identificacion CC 6565794
Nombres y Apellidos LUIS HERNANDO PUENTES VARGAS
Tipo y Numero de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razon Social Empleador
Cddigo Sucursal [1]
Cédigo Centro de Costo 0
Fecha de Ingreso Empresa 18/8/2022
Fecha de Ingreso a Compensar 18/8/2022
Cargo OFICIAL DE OBRA
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico $ 1000000
Firma del Trabajador
Identificacion
La presente constancia se expide con destino a, este d imp debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.
Para mayor infi ion  de t serviclos consulte nuestra péagina web www.compensarcom  © contictenos a nuestra central

telefénica de atencion al usuario 3 077001.
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@) POSITIVA

SUPERNTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

YVIGILADO

MIS 4 13 FRIS v 04
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COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 05/08/2022

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: NI Numero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

Direccion: KR 62 97 35

Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTADL.C.

Correo electronico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM

Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Econémica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1 165 06/08/2022 CC 1070809724 VELEZ GARCIA PEDRO 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad economica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

COTO0AEB34BABC074DDFD3AE414BEEFDY Certificado impreso el dia 8/5/2022 1:09:53 PM por el portal de empresas Edesk
Positiva Compania de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, s
Bogoté: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co %‘; El %m;:reandlmle nto
= es de (oaos
@ Puositiva Compania de Sequros € @Positivalol  © PositivaColombia L




P ©rosima
OSITIVA
EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Dirijase a la Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en la PEDRO LUIS
H linea Positiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000, SV BS A feth
1070809724
LA ASEGURADORA DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

BB www.positiva.gov.co e o R
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(Colfondos

det arups HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) PEDRO LUIS VELEZ GARCIA identificado(a) con C.C No. 1.070.809.724, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 01 de agosto del 2022.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

Q’MQJEQ«A’@

Carolina Galms Castellanos
Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




compensar

Bogotd DC. 5 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacién Familiar Compensar. Informamos que
el dia 5/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacién, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidic debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesaric realizar la solicitud adjuntando los documentos de

NIT 860066942

soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacién ofrecemos el detalle de la informacién suministrada del trabajador:

Tipo y Numero de ldentificacion

CC 1070809724

Nombres y Apellidos PEDRO LUIS VELEZ GARCIA
Tipo y Numero de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razén Soclal Empleador
Cédigo Sucursal 0
Coadigo Centro de Costo 0
Fecha de Ingreso Empresa 51812022
Fecha de Ingreso a Compensar 5/8i2022
Cargo AYUDANTE DE OBRA
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico § 1000000
Firma del Trabajador
Identificacion
La presente constancia se axpida con a, este d imp debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.
Para mayor [nfor ion de servicios consule nuestra pdgina web www.compensar.com o contictenos a nuestra central

telefénica de atencién al usuario 3 077001
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) PosiTivA

SLPFRNTENDENDIA FINANCIERA
£ COLOMBIA

VIGILADO

MIS 4 13 FRIS v 04

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 26/08/2022

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo documento: NI Numero de documento: 79277369 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
Direccion: KR 62 97 35
Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
Correo electronico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM
Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Econémica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1175 27/08/2022 CC 1104405087 RIVERA GUERRERO ROSA 5 6.95000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirfjase 2 la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

38DF62A02386591B92D4ACBDB2C14335 Certificado impreso el dia 8/26/2022 4:44:02 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, o
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co t."} El emprendimiento

€ Positiva Compania de Sequros @ @PositivaCol @ PositivaColombia %

es de todos
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compensar

Bogota DC. 26 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacién Familiar Compensar. Informamos que
el dia 26/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de
soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacién suministrada del trabajador:

Tipo y Numero de Identificacion CC 1104405087
Nombres y Apellidos ROSAAURA RIVERA GUERRERO
Tipo y Nimero de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razén Social Empleador

Cadigo Sucursal 0

Cadigo Centro de Costo 0

Fecha de Ingresc Empresa 26/8/2022

Fecha de Ingreso a Compensar 26/8/2022

Cargo QFICIOS VARIOS
Horas Labor Mes 192

Sueldo basico s 1000000

Firma del Trabajador

Identificacion
La presente constancia se explde con destino a, este d Imp debe ref io en la hoja de vida del trabajador.
Para mayor Infor de servicios consulte nuestra pagina web www.compensar.com 0 contictenos a nuestra central

telefonica de atencion al usuario 3 077001,
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@) POSITIVA

SLFERNTENDENCIA FINANGIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 26/08/2022

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: NI Nimero de documento: 79277362 Cédula Usuario: CC 79277369
Nombre: DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

Direccion: KR 62 97 35

Departamento: BOGOTADC. Municipio: BOGOTAD.C.

Correo electronico: APORTESPILA100@HOTMAIL.COM

Teléfono: 2664664 Tarifa: 6.960

Actividad Econémica: 5452201 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO NO RESIDENCIAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 79277369 CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1174 27/08/2022 CC 1104424032 REYES ROMERO YOEINER 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA méas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

38DF62A02386591B92D4ACBDB2C 14335 Certificado impreso el dia 8/26/2022 11:34:35 AM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170, =0
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co £8 El emprendimiento

@ Pusitiva Compafiia de Seguros € @PositivaCol @ PasitivaColombia

es de todos




POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

f Dirijase a la Institucion Prestadora de Salud (IPS) asignada en la
H linea Positiva 01 8000 111170, en Bogota (601) 330 7000.

LA ASEGURADORA

B www.positiva.gov.co DE TOLOS LOS

L

COLOMBIANOS

@) PosiTIvA

YOEINER JAVIER

REYES ROMERO
1104424032

DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
79277389
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oorvenir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YOEINER JAVIER REYES ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.104.424.032, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
" -desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Saciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit. 800,144 3313 Filial de AVA L



compensar

Bogoté DC. 26 de Agosto de 2,022

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacion Familiar Compensar. Informamos que
el dia 26/8/2022, se ha recibido una solicitud de afiliacion, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el frabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en www.compensar.c
om/subsidio. De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de
soporte a través del portal corporativo www.compensar.com.

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacion suministrada del trabajador:

Tipo y Numero de Identificacion CC 1104424032
Nombres y Apellidos YOEINER JAVIER REYES ROMERO
Tipo y Nimero de Identificac ion del Empleador NI 79277369
Razon Social Empleador
Codigo Sucursal [1]
Cddige Centro de Costo ]
Fecha de Ingreso Empresa 26/8/2022
Fecha de Ingreso a Compensar 26/8/2022
Cargo OFICIAL DE OBRA
Horas Labor Mes 192
Sueldo basico 3 1000000
Firma del Trabajador
Identificacion

La presente constancia se expide con destino a , este documento Impreso debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor Informacidn de nuestros servicios consulte nuestra pagina web www.eompensarcom o0 contdclenos a nuestra central
telefénica de atencién al usuario 3 077001,



ANEXO 2.
EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/O POLVC NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



®

IPS Santa Sofia

SALUD OCUPACIONAL

Fecha:17/08/2022

Paciente: CARLOS MANUEL GARCIA LONDONO
Tipo de paciente: OCUPACIONAL

Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G

EMPRESA:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Identificacion:1.105.783.171
Edad:34 ANOS

Examen ingreso:  x Examen Alturas

Nit:79277369-8
Cargo:OFICIAL
H Examen Pericdico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO. Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de niesgo a los cuales estara expuesto en el cargo

a desempenfiar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:
EXAMEN REALIZADO RESULTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN) -
2. OSTEOMUSCULAR
3. OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE -
4. VISIOMETRIA (OPTEC-2000) ; ra
5. HEMOCLASIFICACION - 2
6. GLICEMIA .
7. PERFIL LIPIDICO EF
8. PSICOTEST DE ALTURAS .
9. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINIC
10. ESPIROMETRIA R
11. VARIABLES FRECUENCIA 66  PESO 1.66 TENSION 100/123
FISICAS CARDIACA CcMS ARTERIAL
NCEPTO M|
ALTER éfﬁ%‘ono NES O INTERVENCIONES PARA LIMITAR TEMPQb PERMANENTE
_DANO == — - _——
\NATIA
= ;
2. CARDIOVASEULAR e NINGONA T e N P F

Se autoriza al frabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempeiiar, segin resultados del cuestionario, valorizacion médica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N° 1409 del 23 de julio del 2012:  SI( X ) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS

CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.
NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV 2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN

CIRCULAR
o |
. ‘.5
SANDRA :'I, PALINA GOMEZ GIRLADO
| MEBNIO OCUPACIONAL
| (Al HUELLA INDICE DERECHO
l FIRMA DEL TRABAJADOR
\ L C.C:

CALLE 65 N° 24— 05 Of: 405

» TEL: (3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com
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IPS Santa Sofia 5
SALUD OCUPACIONAL
Fecha:06/08/2022 EMPRESA:DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO
Paciente: CARLOS MAURICIO ORJUELA GARCIA Identificacion:71.720.747 Nit: 79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:51 ANOS Cargo:
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas bt Examen Peri6dico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADOQ: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estara expuesto en el cargo

a desempefiar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:
EXAMEN REALIZADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
2. OSTEOMUSCULAR
3. - OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
4. VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
5. HEMOCLASIFICACION
6. GLICEMIA
7. PERFIL LIPIDICO
8. PSICOTEST DE ALTURAS
9. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS
10. ESPIROMETRIA
11. VARIABLES FRECUENCIA 1.70 TENSION 110/107
FISICAS CARDIACA CMS ARTERIAL

TEMPQ PERMANENTE

NDICIONES O INTERVENCIONESPARA
R? DARO
1. VISUAL i ’
L] S Q
2. CARDIUVASG;R g !_‘____?’, ,l !

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempefiar, segin resultados del cuestionario, valorizacion medica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI(X) NO( ) APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.
USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.
NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
CIRCULAR

I

. \ 5
SANDRA rl VALINA GOMEZ GIRILADO
WERXIO OCUPACIONAL

L M363608 HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

.CALLE65N°24—-050f: 405 - TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com
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{PS Santa Sofia

SALUD OCUPACIONAL

Fecha:01/08/2022 empresa:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

Paciente: CRISTIAN JOSE MEJIA PEREZ Identificacion: 1.104.374.438 Nit:79277369-9

Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:19 AROS Cargo:AYUDANTE

Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas X Examen Periddico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estara expuesto en el cargo

g desempeiiar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:
EXAMEN REALIZADO RESULTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
2. OSTEOMUSCULAR
3. OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
4. VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
5. HEMOCLASIFICACION "'?'
6. GLICEMIA .
7. PERFIL LIPIDICO F
8. PSICOTEST DE ALTURAS '
9. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS
10. ESPIROMETRIA
11. VARIABLES FRECUENCIA \63 PESO 1.70 TENSION 120/90
FISICAS CARDIACA CcMS ARTERIAL

ALTERA! N NDICIONES O I JENCIC - (RA LIMITAR EL TEMPORAI PERMANENTE
IDCEnE s
1. VISUAL b (9]

1A Y. Cadi~
ool g el 10 gle

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempeiiar, segln resultados del cuestionario, valorizacion medica
ocupacional y para clinicos segln resolucién N°® 1408 del 23 de julio del 2012: Sl (X ) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CCN EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2) ;
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 18 SEGUN
CIRCULAR- I"

J ‘15'
SANDRA CAPALINA GOMEZ GIRLADO

HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

.CALLE 65 N° 24— 050f: 405 - TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com
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IPSSantaSofia
SALUD OCUPACIONAL

Fecha:01/06/2022 empresa:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

Paciente: DANILO SANTAMARIA GUTIERREZ Identificacion:1.020.494 517 Nit:79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:22 ANOS Cargo:AYUDANTE
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas x Examen Periédico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estara expuesto en el cargo
a desempedar.

RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO RESULTADO
AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN) NORMAL
OSTEOMUSCULAR ]
OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
VISIOMETRIA (OPTEC-2000)

HEMOCLASIFICACION < Vo %
GLICEMIA 4

PERFIL LIPIDICO &
PSICOTEST DE ALTURAS
PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS §&
. ESPIROMETRIA ‘

O] L e L B e

-
o

1,92 TENSION 110/100

11. VARIABLES FRECUENCIA B 62 PESO
CMs ARTERIAL

FISICAS CARDIACA

aLTERA?N r@umaomeso INTERVEN ES'PARA LIMITAR EL TEMPO PERMANENTE
DANO

e |2 5 € W G oria
2. cmmowxsclgag ot ! ! ‘__!

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempefiar, segun resultados del cuestionario, valorizacion médica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI(X) NO( ) APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADCR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2)

NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
CIRCULAR\

\
SANDRA :'_".!\.‘ {LINA GOMEZ GIRLADO
| |
| MERNO OCUPACIONAL
| 53698 HUELLA INDICE DERECHO

FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

CALLE 65N° 24— 05 Of: 405 - TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com
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fPS Santa Sofia
SALUD OCUPACIONAL
Fecha: 23/08/2022 EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Paciente: EDWIN LOAIZA ZULUAGA Identificacion: 8.060 734 Nit: 79277369-8
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad: 37 ANOS Cargo: OFICIAL
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas x Examen Periddico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN:. Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estaré expuesto en el cargo

a desempenar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO RESULTADO
AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
OSTEOMUSCULAR

OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE ."‘
VISIOMETRIA (OPTEC-2000) ﬂ'
HEMOCLASIFICACION

&
GLICEMIA .
[ B
| §

PERFIL LIPIDICO
PSICOTEST DE ALTURAS

PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINI
. ESPIROMETRIA

11. VARIABLES FRECUENCIA 65 PESO
FISICAS CARDIACA 2

O NAYM A WN

-
(=]

1.66 TENSION 105/122
cms ARTERIAL

aLm'lon a SSeonD “NES o mreaveruaonss PARA LIMITAR TEMPOB PERMANENTE
- ll" b nrrrn \ﬂ'rll'l

2. CARDIOVASEELARE At U - ey Nl W S B

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempenar, segin resultados del cuestionario, valorizacién medica
ocupacional y para clinicos seguin resolucion N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI(X) NO( ) APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-CQOV 2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
CIRCULAR_\ Iﬂl

SANDRA ANMLINA GOMEZ GIRLADO

\ MERNXIO OCLUPACIONAL

hi64N HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

CALLE 65 N°24- 05 Of: 405 + TEL: (3203126646) « www.ipssantasofiaccupacional.com




e o [EFRIE Pl
iP5 Santa Sofia =
SALUD OCUPACIONAL

Fecha:01/08/2022 empresa:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

Paciente: FERNEY DE JESUS MEJIA PEREZ Identificacion: 1.002.048.014 Nit: 792773698
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:21 ANOS Cargo:AYUDANTE
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas X Examen Periddico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estara expuesto en el cargo
a desempediar.

RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO RESULTADO
AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)

OSTEQMUSCULAR

OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE

VISIOMETRIA (OPTEC-2000)

HEMOCLASIFICACION

GLICEMIA

PERFIL LIPIDICO .

PSICOTEST DE ALTURAS

PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS
. ESPIROMETRIA

o - W e il B B oo

[
o

11. VARIABLES FRECUENCIA
FISICAS CARDIACA

1.72 TENSION 120/103
CMS ARTERIAL

KR LIMITAR EL MPO PERMANENTE

. dPS Santa Sofia

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempeiiar, seguln resultados del cuestionario, valorizacién médica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N°® 1409 del 23 de julio del 2012: SI(X) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2)

NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN

A

CIRCULAR [

.II Ll
SANDRA CH

\ MED

FPALINA GOMEZ GIRLADO
0 OCUPACIONAL
Y263698 HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

CALLE 65 N° 24— 05 Of: 405 ~ TEL: {32031266486) + www.ipssantasofiaocupacional.com
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IPS Santa Sofia
SALUD OCUPACIONAL

Fecha:26/07/2022 empresa:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

Paciente: FIDEL ANTONIO ALTAMIRANDA NUNEZ Identificacion: 11165242 Nit: 79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:40 ANOS Cargo:MAESTRO
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso: Examen Alturas X Examen Periddico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en alfura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estard expuesto en el cargo
a desempediar.

RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO

1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
OSTEOMUSCULAR
OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
HEMOCLASIFICACION
6. GLICEMIA
PERFIL LIPIDICO
PSICOTEST DE ALTURAS
. PRUEBAS NEURDLOGICAS CLINICAS
10. ESPIROMETRIA

moslN

© @ N

11, VARIABLES FRECUENCIA 1.76 TENSION 100/121
FISICAS CARDIACA CMS ARTERIAL
ALTERA N INDICIONES O INTER! ENCTONES'PARA LIMITAR EL TEMPORh PERMANENTE
1 DAHO
e AN 9 A‘!Itﬂ

2. cnamovasc!n g - J U“’G’ & J IR

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempefiar, seguln resultados del cuestionario, valorizacion medica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N® 1409 del 23 de julio del 2012: SI(X) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2)

NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
CIRCULAR., [

SANDRA CARALINA GOMEZ GIRLADO
| MEPMO OCUPACHONAL
263698 HUELLA INDICE DERECHO

FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

.CALLE 65 N° 24— 05 Of: 405 -« TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com




CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

FECHA: 08/08/2022
NOMBRE: JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

IDENTIFICACION/CC: 93368622
TIPO DE EXAMEN  INGRESO E’ PERIODICO I:] TRABAJO EN ALTURAS ]Z|
INFORMACION GENERAL:

EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ NIT: 792773699
CARGO: PROFESIONAL SISO

RE S EXAMENES DE DIAGNOSTICO
OPTOMETRIA NORMAL COLESTEROL S|
E‘;iPiROMETR[A_ _. - NO APLICA TRIGLICERIDOS 5!
ELECTROCARDIOGRAMA NORMAL GLICEMIA SI
ENFASIS ELECTROMUSCULAR NORMAL QUIMICA PARAMETROS NORMALES
HEMOCLASIFICACION | A+ | EstaTura | 1.62 | PEso | 70kc | AupioMETRIASI

CONCEP D PARA EL OFICIO
ir EXAMEN DE INGRESO st [ wol| EXAMEN PERIODICO sl | NO
: APTO SIN RESTRICCIONES I X 1' APTO PARA CONTINUAR EN EL CARGO I X
E APLAZADO : IL RESTRICCIONES DE ACTIVIDADES X
: APTO CON RESTRICCIONES | : REUBICACION LABORAL TEMPORAL X
: EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL x : REUBICACION LABORAL PERMANENTE X
;— APTO PARA ESPACIOS CON CONFINADOS | X : PRESENTA ALTERACION EN SALUD . X
'l_ APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS | x | : REMISION A EPS X
Valoracién médica ocupacional y paraclinicos segun resolucidn N* 1409 del 23 de julio del 2012
EXAMEN DE RETIRO Sl NO
¢Se encuentran alteraciones clinicas con respecto al examen de ingreso? X
¢Estas alteran la futura capacidad laboral del trabajador?

Se autoriza al trabajador para laborar, en alturas y espacios confinados segun resultados del cuestionario,
valorizacién médica ocupacional y paraclinicos segtin resolucidn N2 1409 del 23 de julio del 2012:

RECOMENDACIONES: SEX  NO:

CONTROL MEDICO DE RUTINA EN LA EPS, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, USO DE LOS EPP FRENTE A LA PANDEMIA
COVID 19 SELECCIONADOS EN FUNCION DEL PELIGRO PARA EL TRABAIADOR,

OBSERVACIONES:

NO PRESENTA SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIO SERVERO (SARS-COV2)

PACIENTE APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS (S
FIRMA DEL MEDICO . FIRMA DEL PACIENTE
e M

CRA 22 NO. 22.33 B. OLAYA
- Verificaciones: G 1244126073

Correo:djuanmarminezocupacionali@ gmail com
: www. drmartinezocupacionales.com.co

il
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IPS Senta Sofia

SALUD OCUPACIONAL

Fecha:17/08/2022 EMPRESA:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

Paciente: JOSE ISAAC SALAZAR JULIO Identificacion: 11811949 Nit:78277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad: 41 ANOS Cargo:OFICIAL
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas x  Examen Peritdico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADOQ: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estard expuesto en el cargo

& desempefiar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:
EXAMEN REALIZADO RESULTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
2. OSTEOMUSCULAR
3. OXIMETRIADE PULSO:02ZAMBIENTE 75% ™
4. VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
5. HEMOCLASIFICACION %m\re\
6. GLICEMIA .’ "
7. PERFIL LIPIDICO F |
8. PSICOTEST DE ALTURAS | & b |
5. PRUEBAS NEUROLOGICAS cum CIONES
10. ESPIROMETRIA E
11. VARIABLES FRECUENCLA 1.85 TENSION 100/123
FISICAS CARDIACA CMS ARTERIAL
NCEPTO M ACIONAL:
TEMPO PERMANENTE

g Jkl%{:.'lthES o] INTERVENCIDNES PARA LIMlTkRﬁ

- [y nmwa \n 'n

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempefiar, segin resultados del cuestionario, valorizacion médica
ocupacional y para clinicos segun resolucion N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI( X ) NO( ) APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV 2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
‘CIRCULAR

& |
) 1. VISUAL . :

2. CARDIOVASEULAR

FrntT

PALINA GOM
O OCUPACIONAL
L 263698 HUELLA INDICE DERECHO

FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

EZ GIRLADO

www.ipssantasofiaocupacional.com

.CALLE 65N° 24— 050f: 405 - TEL:(3203126646) -
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IPS SantaSofia

SALUD OCUPACIONAL L
Fecha:17/08/2022 EMPRESA:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Paciente: JUAN GABRIEL GARCIA LONDONO Identificacion:1.105.781.620 Nit:79277369-9
Tipo de paciente; OCUPACIONAL Edad:31 ANOS Cargo:OFICIAL
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas X Examen Periddico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADQ: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estard expuesto en ef cargo

a desempeniar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO RESULTADQ
AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
OSTEOMUSCULAR

OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
HEMOCLASIFICACION

GLICEMIA

PERFIL LIPIDICO

PSICOTEST DE ALTURAS

PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINI
. ESPIROMETRIA

11. VARIABLES FRECUENCIA W 66
FISICAS CARDIACA "

bbb BB IR~ RN S S o o

-
[=]

1.77 TENSION 108/120
CMs ARTERIAL

NCIONES PARA LIMITAR& TEMFPO PERMANENTE

ﬁ \ﬂflﬂ

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempenar, segun resultados del cuestionario, valorizacion medica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI( X ) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV 2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
-CIRCULAR\ ||~

1. VISUAL

ALTEFD” r’-i’EOND NES O INTERVE

2. CARDIOVASEULAR £ “-f‘*

\
SANDRA CUTALINA GOMEZ GIRLADO
i UPACIONAL
363695 HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

.CALLE 65 N° 24 - 05 Of: 405 + TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com
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IPS SantaSofia

SALUD OCUPACIONAL

Fecha:06/08/2022 EMPRESA:DAZA RAMIREZ CARLOS RODOLFO

Paciente: LORENA ALEJANDRA [BANEZ CRUZ Identificacion:1.069.742.979 Nit: 79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:29 ANOS Cargo:

Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas X Examen Peritdico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estard expuesto en el cargo

a desemperiar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:
EXAMEN REALIZADO RESULTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)
2. OSTEOMUSCULAR
3. OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
4, VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
5. HEMOCLASIFICACION F
6. GLICEMIA ." ¥
7. PERFIL LIPIDICO .
8. PSICOTEST DE ALTURAS ‘
9. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS .
10. ESPIRCMETRIA ‘
11. VARIABLES FRECUENCIA \sn PESO 1.62 TENSION 120/100
FISICAS CARDIACA cMs ARTERIAL

ALTE N ND]CIUNES O INTERVEN
-~ DARO

-~ IPS SantaSofia

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempeniar, segun resultados del cuestionario, valorizacion médica
ocupacional y para clinicos segun resolucion N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI(X) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2)

NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN

RA LIMITAR EL Tenpomh. PERMANENTE

CIRCULAR-, |

SANDRA ( ',L' {LINA GOMEZ GIRLADO
r’(n’a’!]f’('\.’f
L M263698 HUELLA INDICE DERECHO

FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

LCALLE 65 N° 24— 05 0Of: 405 + TEL:(3203126646) » www.ipssantasofiaccupacional.com
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IPS SantaSofia
SALUD OCUPACIONAL
Fecha:18/08/2022 EMPRESA:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Paciente:LUIS HERNANDO PUENTES VARGAS Identificacion:5.565.794 Nit:79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:49 ANOS Cargo:SOLDADOR
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas x Examen Periédico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TiPO DE EXAMEN REALIZADOQ: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en aitura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cuales estard expuesto en el cargo
a desemperiar.

RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO R LTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN) §
2. OSTEOMUSCULAR
3. OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
4. VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
5. HEMOCLASIFICACION
6. GLICEMIA
7. PERFIL LIPIDICO
8. PSICOTEST DE ALTURAS
9. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINI
10. ESPIROMETRIA
11. VARIABLES FRECUENCIA 60 PESO 1.69 TENSION 110/121
FISICAS CARDIACA CMS ARTERIAL

b
NCEPTOM

ALTE g*f—%oun NES O INTERVENCIONES PARA LIMITAR PERMANENTE
2 3afta S lﬁ

2. CARDIOVASEULARY I »-

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempeiiar, segun resultados del cuestionario, valorizacion medica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI( X ) NO( ) APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USOQO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV 2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
‘CIRCULAR lﬁ_

.'-\

1
SAN .fg 4 ( L‘ {LINA GOMEZ GIRLADO
PACIONAL

563698 HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

.CALLE 65 N° 24 - 05 Of: 405 - TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com




IPS Santa Sofia

SALUD OCUPACIONAL L,
Fecha:01/08/2022 empresa:CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Paciente: PEDRO LUIS VELEZ GARCIA Identificacion: 1.070.809.724 Nit:79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad:35 ANOS Cargo: OFICIAL
Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  x Examen Alturas X Examen Periddico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS
FINALIDAD DEL EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factores de riesgo a los cusles estard expuesto en el cargo
a desempefiar.

RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO RESULTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN) NORMAL
2. OSTEOMUSCULAR '
3. OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE
4, VISIOMETRIA (OPTEC-2000)
5. HEMOCLASIFICACION
6. GLICEMIA
7. PERFIL LIPIDICO
8. PSICOTEST DE ALTURAS
9. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS #
10. ESPIROMETRIA ‘
11, VARIABLES FRECUENCIA \63 PESO 170  TENSION 110/102
FISICAS CARDIACA CMS  ARTERIAL

ALTERAF G NDICIONESOINTEREW LIMITAR EL TEMPO PERMANENTE
1. VISUAL \{L ‘ f‘
=49 Santag Sofia

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempefiar, segun resultados del cuestionario, valorizacién médica
ocupacional y para clinicos segun resolucién N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI( X ) NO( ) APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV
2)
.NO PRESENT;:\ MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
CIRCULAR- |

[\
SANDRA CARALINA GOMEZ GIRLADO
\
| MEBNLO OCUPACIONAL
1698 HUELLA INDICE DERECHO

FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C:

CALLE 65 N° 24~ 05 Of: 405 -~ TEL: (3203126646} - www.ipssantasofiaocupacional.com




IPS SantaSofia

SALUD OCUPACIONAL

Fecha: 06/09/2022 EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

Paciente: YOEINER JAVIER REYES ROMERO Identificacion: 1.104.424 032 NIT: 79277369-9
Tipo de paciente: OCUPACIONAL Edad: 31 ANOS Cargo:

Médico tratante: SANDRA CATALINA GOMEZ G Examen ingreso:  » Examen Alturas X Examen Peribdico:

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL PARA ALTURAS PRE-OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN REALIZADOQ: Pre-Ocupacional y de aptitud fisica para trabajo en altura Y ESPACIOS CONFINADOS

— FINALIDAD DEI EXAMEN: Establecer el estado de salud del trabajador de acuerdo con los factfores de riesgo a los cuales estara expuesto en ef cargo

a desempediar.
RESULTADOS DE EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN REALIZADO RESULTADO
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN)

OSTEOMUSCULAR

OXIMETRIADE PULSO:02AMBIENTE

VISIOMETRIA (OPTEC-2000)

HEMOCLASIFICACION

GLICEMIA 5 &
23

PERFIL LIPIDICO
PSICOTEST DE ALTURAS =
PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS

. ESPIROMETRIA ‘i’

\.‘ 60 PESO

ALTE n 7 conp RNES 6] iNTER\."ENCIONES PARA LIMITAR TEMPO ° PERMANENTE
DANO %

el | aa aJooria

O 0NN Lo W

oy
(=3

11. VARIABLES FRECUENCIA
FISICAS CARDIACA

1.67 TENSION 90/100
CMs ARTERIAL

-l N B N

Se autoriza al trabajador para laborar APTO PARA EL CARGO a desempefiar, segun resultados del cuestionario, valorizacion medica
ocupacional y para clinicos segun resolucion N° 1409 del 23 de julio del 2012: SI( X ) NO( )APTO PARA ALTURAS Y ESPACIOS
CONFINADOS.

USO DE APP FRENTE ALA PANDEMIA DE COVID-19 SELECCIONADOS EN FUNCION DE PELIGRO PARA EL TRABAJADOR.

NO MANIFIESTA SIGNOS Y SINTOMAS RELACIONADOS CON EL SINDROME RESPIRATORIOS AGUDO SEVERO (SRAS-COV 2)
NO PRESENTA MORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES DE RIESGO PARA COVID 19 SEGUN
CI_RCULAR_\ [.

! a1

PALINA GOMEZ GIRLADO
0 OCUPACIONAL

363698 HUELLA INDICE DERECHO
FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C: -

SANDRA (
| ME

.CALLE 65 N° 24—~ 05 Of: 405 -+ TEL:(3203126646) - www.ipssantasofiaocupacional.com
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ANEXO 3.
INDUCCIONES

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/O POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

Vigencia
Cédigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO

Nombre de 1a obra : o\ miarke Aol
Altura : . .

Ubicacion: dduaddis Keadlin

Teléfonos:

Ubicacién de oficinas: @ A3 & %394 N6

Atenci6n Primeros Auxilios en: € ¢ \e\ ot |
ion

il
Director de obra: Cada Dars |
Residente de obra; Corctitn  KASHRETR

REGLAMENTO INTERNO

Horzrio de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P,
Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Horarics de medias-nueves: 9:00 A.M Y 3:00 P.M.

Prohibido consumo de licor y trabajar en estade de embriaguez,
cansumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus
También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.

Notificar los accidentes de trabajo.
Entrar al proyecto por ia porteria autorizada
Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.

al igual que el
efectos.

=

ResidenteSISOMA: Jon e OASD
NORMAS DE SE@'ﬁR!DAD INDUSTRIAL

» El uso del casco es obligatorio.

» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra.

» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes. etc).

» El uso de elementos de proteccién personal es
obligatorio de acuerdo a la actividad,

P Se debe procurar tener las sreas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. .

P Obligatorio uso de amnés y linea de vida cuando se desarrolle

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

‘> No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

7

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD

» El trabajo es bienestar y la salud es vida

» Tu familia te espera en casa

» Recuerda que al trabajar con seguridad todos
nos beneficiamos

P Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.

Si ngocuidamos prevenimos los accidentes.

Por

P

la mejor de protegernos es el auto cuidado.
te o

Recuerde debemos cuidarnes, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder

disfrutar con nuestra familia >

L R AMBIENTA
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material,
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.
» Humedecer las dreas para evitar emisién de material particulado.

» Politica de seguridad salud en el trabajo
P Politica prevencion consumo de alcohol,tabaquismo, sustancias psicoactivas.
» Reglamento de seguridad higiene

[ DUCCION DE INGRESO

industrial

Elementos corto
aqui

P informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. P Politica de seguridad vial
> No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacién, » Plan de emergencia
» Cerrar las liaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos
» Consumir ios recursos necesarios evitando desperdicios L= imiento en caso de accidentes | _
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo |
A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido L] Almacenamiento inadecuado. ] E
¢ Temperatura 3| Orden y aseo % |
Riesgos Fisicos |- uy de lluminacion £ g Riesgo Locativos Pisos r:sbalcsos L
Vibraciones m] Escaleras y barandas g
Material particulado Baja tension (conexiones)
Riesgo Quimico Manipulacién de sustancias 5 [] | Riesgos Eléctricos :
- Bioléaico |Bactenas = ] Media tensién (instalaciones) 0|8
inego Blolégico lyrrs hongos ] Falta de coordinacion de tareas W :
Riesgo Posturas. __| | Riesgo Psicolégico [Turnos y sobreesfuerzos ] j
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas =210 Abuso de autoridad (maltrato) L] :
Caida de Objetos L] Andamios colgantes -
Contacto con sustancias % CJ Tareas de Alto | P'@taformas méviles, O | &
Riesgo Mecanico: |Partes en movimiento i trabajos a borde de placa). '
Proyeccién de particulas M| O Riesgo Silla de suspensién escaleras O |z
nzantes O Andamio tubular

NOMBRE: QG'\CO tanu! G Landsio ceouta: L ADSIRAANLN — +
oeccion O BN WZAMED g, NoCELULAR: DLOSER28Y8 capco. O \‘;&-‘Q\ -

AREA DE TRABAJO: PR\ 2 -{\\?}1\\“’\ CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

FECHA DE NACIMIENTO. 2\ =~ Q0 - L"\l%& FECHA DE INGRESO A LA OBRA 2T C® 2T ARL F\)‘:’ SWNVR

EPS: . ?QN\ San gy AFP: r *)‘-"*"“‘;.-" { EXAMENES MEDICOS: E]

LLAMAR EN CASO DE EMERGENG@W O (m\«L Gasca

V.

TELONUMERO CEL. 22\ 244 ]24,

| F*RL_@Q /%n.wg/ wa

FECHA: ;Z. .0 ‘212?:_

FUINCUMPUMIENTD B (A% ANTER R NSRS SN0 kT



FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

EETIETITTe
NOMBRE COMPLETOS Gocod  Yianutl  cokia Loasons
{CEDULA Y L0 D A\
CARGO Ordia
FECHA DE PRESENTACION 22 . g 2022
RESPONSABLE INDUCCION S0 Niwcon o\es 6

TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de aicohol, tabaco y drogas. :

h(ﬂo asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa
ﬁNo consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

‘f

2. Margue con una X los actos inseguros.

){::abajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal. L
bﬁlo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segun corresponda.

( ¥) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y gque nos
puede causar un accidente. 6
(V) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la D
empresa

4. Se considera peligro a:
}\‘f'La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente ’O
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.
WDebo reportar inmediatamente al jefe inmediato.

B) Me quedo callado y no le informo a nadie. L
C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE

Seulilimde1lSvenmdemdemWMMni,hhuWhHqu.

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. SST A
t}/\,\@y

i | !
rkes e Sef.. At




DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

vigencia

Codigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO
Caracteristicas
Nombre de la obra : \"\u.\\-(‘\‘\w*f\lﬂt'c'u [}.\uq\).\ 2,
Altura :
Ubicacion: T,
Teléfonos:
Ubicacién de oficinas: ; ;
Atencién Primeros Auxilios en: To s w18

.'S\ \Q\ %\-J

REGLAMENTO INTERNO

Horarios:

Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M

Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M.
Prohibiciones

Prohibide consumeo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.

¥

Dd

Organizacién del P, También estan Prohibidas |las peleas, rifias o maltratos en obra.
Director de obra: (o oy o Deberes:
Residente de obra: Corsne Tlauses, Notificar los accidentes de trabajo.
3 ' Entrar al proyecto por la porteria autorizada
ResidenteSISOMA: N e Creads Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.

NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

» El uso del casco es obligatorio.

» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra.

» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. areles etc).

» El uso de elementos de proteccion personal es :
obligatorio de acuerdo a la actividad.

» Se debe procurar tener las areas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo.

» Obligatorio uso de ames y linea de vida cuando se desarrollen

trabajos a una aitura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012)

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas gue presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD

» El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Tu familia te espera en casa
» Recuerda que al trabajar con seguridad todos

nos beneficiamos
» Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.

Si nos cuidamos prevenimos los accidentes

Por eso la mejor de protegernos es el auto cuidado.

jim )

.-J

” o
Cf?;;"‘ﬁ!

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder

disfrutar con nuestra familia >

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material.
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.

» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites.
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion.

» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar.

P Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios.

» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado.

e
TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO

» Politica de sequridad salud en el trabajo

» Politica prevencion consumo de alcohol tabaquismo,sustancias psicoactivas.
» Reglamento de seguridad higiene industrial

» Politica de seguridad vial

» Plan de emergencia

» Notificacion de los riesgos

» Procedimignto en caso de accidentes y incidentes

Notificacion de Riesgos
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A NA | A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido i+ i B Almacenamiento inadecuado. L
y h» Temperatura 0 : Orden y aseo ]
Riesgos Fisicos |2 e fluminacion g q) | Riesgolocativos oo ¢ resbalosos ]
Vibraciones [ Escaleras y barandas | | B
: . [Material particulado ™ ] E] Baja tension (conexiones) K | O
Riesgo Quimico Manipulacién de sustancias ) _| | Riesgos Eléctricos :
Riesao Biolégico Bacterias ] L] Media tension (instalaciones) O | ™
Ry Virus, hongos §ed L Falta de coordinacion de tareas L]
Riesgo Posturas. | | | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos O | &
Biomecanico: |Lavantamiento de cargas ; ] Abuso de autoridad (maltrato) Ll =1
Caida de Objetos { L] Andamios colgantes —
Contacto con sustancias L] Tareas de Alto | Piataformas méviles, i
Riesgo Mecanico: |Partes en movimiento L] Ries trabajos a borde de placa).
Proyeccién de particulas : g0 Silla de suspension,escaleras ols
Elementos corto punzantes N | Andamio tubular i
YO, el agui firmante manifiesto que he recibido vy entend:da mmple!amenta todo lo relacionado con los factores de riesgo
a los cuales estoy expuesto, las normas de uri in rial y las normas ambien | lizacién de mi trabajo y me comprometo a
cumplirias al igual ia ilidades a mi asignada
NoMBRE: Q¢ ’ — l SO 35 ﬁib_-i o ceouta: £ Zo 437 ¢y YR RH:
DIRECCION: TELONoCELULAR. S/ BLRUZIRS cArGo: AYY Moy
AREA DE TRABAJO: j! ]'C U [ A'm & e N L N I I = CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

FECHA DE NACIMIENTO: © 7_/?/'2 © 7 FECHADE INGRESO A LA OBRA JQ,A_O_szzQ_ %5“\(\\#’—%

N

Sl NO
EPS: _ Gl 2 d ] l . AFP: (s ece. o EXAMENES MEDICOS: ] [Z
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA __ Pe 3p 0 Lo )i TELONUMEROCEL. 2.7 @ 2T X ¢/

FIRMA: g!ré !h J, P 0 s |

recra:. e }s:- LJ‘J(\C.:“(“ Pl 7

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION S5T
[ = esiaiia
NOMBRE COMPLETOS Vohon 3. Uoe Voo
CEDULA L ICA IFA A28~
CARGO ,. S ‘QL ol
IFECHA DE PRESENTACION A% 4 SR T0F
RESPONSABLE INDUCCION : Scmq Vowcn imay G

L}

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de alcohol, tabaco y drogas.
)p‘_No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa

0 consumir alcoho! dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
Q%‘No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segiin corresponda.

(V) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor ¥ que nos
puede causar un accidente.

(\)) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
Wu probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

)ﬂ) Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

L
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

N 10 VvV ] z
Vigencia

Cédigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO

Caracteristicas

Nombre de la obra: Moz wwnieats €0 wrudsle .
Altura: — " \

Ubicacion: N\wldrs Yeadhwn

Teléfonos:

Ubicacién de oficinas: !va Ao k374 05
Atencion Primeros Auxilios en: o eivow o
o

cién del Pro
Director de obra: Code: Doy
Residente de obra: g vaLi)on ﬂw,‘}\u TN
ResidenteSISOMA:  Poona o Bodm

REGLAMENTO INTERNO

Horarios:

Horario de Entrada.7 :00 A.M 5:00 P.M

Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M.

Prohibiciones: -

Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que ei
consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
Naotificar Ios accidentes de trabajo.

También estan Prohibidas las peleas, rifas o maltratos en obra. E
Entrar al proyecto por la porteria autorizada

Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.

NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
» El uso del casco es obligatorio.
» Esta prohibido el uso de cachuchas debaijo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra.
P No se debe ufilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes.
» El uso de elementos de proteccion personal es OEds
obligatorio de acuerdo a la actividad.
» Se debe procurar tener las éreas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. ~
Ybligatorio uso de amés y linea de vida cuando se desarrollen
wabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).
» No se permile trabajar en altura cuando se presente lluvia.
Las personas que presenten restricciones medicas no podrén
- trabajar en altura.

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
P El trabajo es bienestar y la salud es vida
P Tu familia te espera en casa
» Recuerda que al trabajar con seguridad todos
nos beneficiamos
P Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.
Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.
Poreso la mepf de protegemos es el auto cuidado.

1a

e 1%
&9
Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder
disfrutar con nuestra familia

>

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material.
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.
» Humedecer las areas para evitar emisién de material particulado.
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites.
P No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacién.
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar.

TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Politica de seguridad salud en el trabajo
» Politica prevencion consumo de alcohol tabaquismo sustancias psicoactivas.
» Reglamento de sequridad higiene industrial
» Politica de seguridad vial
» Plan de emergencia
» Notificacion de los riesgos

» Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios.

» Procedimiento en caso de accidentes y incidentes

Notificacién de Riesgos
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido %- O Almacenamiento inadecuado. 0 ~
: " Temperatura O - 3 Orden y aseo
Riesgos Fisicos Folta do luminaciéa 0 g Riesgo Locativos Ploos resbalosos & ]
Vibraciones E_ Escaleras y barandas @O
Riesgo Quimico |Matenal particulado | Baja tension (conexiones) O &8
|Manipulacién de sustancias % [] | Riesgos Eléctricos
Pinsgo Biolégico |220teNaS T ] [Media tensién (instalaciones) Ol &
i Virus, hongos %_ 0 Falta de coordinacion de tareas O
Riesgo Posturas. [J | Riesgo Psicolégico |Tumos y sobreesfuerzos O |
Biomecanico: |Levantamiento de cargas J Abuso de autoridad (maltrato) O ]
Caida de Objetos T Andamios coigantes
- Contacto con sustancias O Tareas de Alto |Piataformas moviles, o1 g
-|Riesgo Mecanico: |Partes en movimiento I g trabajos a borde de placa).
Proyeccion de particulas g O Rissgo Silla de suspension, escaleras ol s
Elementos corto punzantes O Andamio tubular

n he r
a los cua as NOMa 3 3

0, el gul manla manifiesto ggg eabldo ! emgm gg dgﬁm m e todo lo relamnado con Ics facloras m

NOMBRE _b(a"\t\*:- _";_x:-\{*m\\qna\ B ey
-
DIRECCION: G SL W OS54

AREA DE TRABAJO Al t\néé\\w\

PN TEL 6 No CELULAR 32\%0628¢ |

FECHA DE NACIMEENTO: () - ©H . V93¢

: o
EPS: S0, . AFP:

FECHA DE INGRESO A LA OBRA V3o

ceoua OO AYA SI RH__ U=~
CARGO: D’1‘-”‘1“ “\*(_
CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ
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AX 2t \on EXAMENES MEDICOS: [J
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HYULULIVIN VE INOREDU Y NUITIFICACION e
G| DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES =
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO Ton
Caracteristicas \ " orarios: '%'
Nombre de la obra : Yuanken m‘um\< b\t.q.\nl‘*_ Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M )
Altura: ~— \ i LA\ Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M el o
Ubicacion: ®\taldia Tledellig Horarios de medias-nueves: 9:00 A.M Y 3:00 P.M.
Telefonos: AL D240 65 Prohibiciones:
Ubicacién de oficinas: L. : _ Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual qus el
Atencién Primeros Auxilios en: ¢ \¢\ s consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
anizacion del P t ) También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Director de obra: 2y Dora res:
Residente de obra: Cvntyisn o SR Notificar los accidentes de trabajo.
N ~ QN Entrar al proyecto por ia porteria autorizada
ResidenteSISOMA: én-’-*i L Ge=\As Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.
NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
» El uso del casco es obligatorio. P El trabajo es bienestar y la salud es vida
¥ Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el usode  |» Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas ¥ pantalonetas en obra. » Recuerda que al trabajar con seguridad todos e
» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes. stc). nos beneficiamos ﬁa
» El uso de elementos de proteccion personal es & 13, » Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes. s v
obligatorio de acuerdo a la actividad. = Si nos cuidamos prevenimos los accidentes. T

» Se debe procurar tener las dreas de trabajo en ..
buenas condiciones de orden y aseo. ST

»> Obligatorio uso de amés y linea de vida cuando se desarro

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO

» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material, | Politica de seguridad salud en el trabajo

Por eso la mejor de protegernos es el auto cuidado.

o e o3

en
Recuerde debemos cuidarnos, para

| liegar a casa sanos y felices y asi poder

WL disfrutar con nuestra familia »>

» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Politica prevencion consumo de alcohol tabaguismo,sustancias psicoactivas.
> Humedecer las areas para evitar emisién de material particulado. | » Reglamento de sequridad higiene industrial

» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. » Politica de seguridad vial

» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion. » Plan de emergencia

» Cerrar las liaves de paso de agua si no se van a utilizar, P Notificacion de los riesgos

¥ Consumir 10s recursos necesarios evilando desperdicios. » Procedimiento en caso de a

o e I G b N R R e A ,‘.‘.i'.Noﬂﬁcge_iGﬂ;d_a"R[ﬁ;i jos e S

Factor de Riésgo [ gente Factor de Riesgo |

A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido % i Almacenamiento inadecuado, 0|
. Temperatura O] : Orden y aseo | O
Riesgos Fisicos Falta de lluminacion =] | Riesgo Locativos Pisos r:sbalosos % ]
Vibraciones [] | Escaleras y barandas &,
d Material particulado ~. L] Baja tension (conexiones)
Riesgo Quimico Manipulacion de sustancias 4 | [] | Riesgos Eléctricos : v
Riesgo Blolégico |Pactenas N L Media tensién (instalaciones) O| &
Virus, hongos bl = Falta de coordinacion de tareas ] 4!
Riesgo Posturas, | | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos 0| 8
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas Er ] Abuso de autoridad (maltrato) 0| @
Caida de Objetos =) Andamios colgantes
Contacto con sustancias &8 | O Tareas de Alto |Plataformas moviles, O|n
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento ] | B trabajos a borde de placa).
Proyeccion de particulas | O Riesgo Silla de suspensién, escaleras ol
Elementos corto punzantes M| O Andamio tubular
2| 2 firmante manifies g iDi ente ente todo lo relacionado con los factores de ries
es S biental n la realizacid i :

cumplirlas al igual que las responsabilidades a mi asignadas

nomere:  Epw,n Loy [ CEDUA: _E oo 234 rRH:_AL
DIRECCION 3€¢ LoZ-2Y TELoNo CELULAR: 3 /Y ZL3S AT carco. o F 'Gbk{
AREA DE TRABAJC: df(a[(/: a CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ
FECHA DE NACMIENTO: F 7 ~{€ ~BgEir  FecHaA DE INGRESO A g 22-08~2728 Lecitiyg

. AR R, s NO
ers: _CiSUEN SQ\I\G\ arp; 28 -08'-g022 EXAMENES MEDICOS: [ ]
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA LL / a ma.‘;i__/q anNa TELONUMEROCEL. 313 #804{98E
e Epwd) Loacza recha: 28 ~OB —202¢

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA
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FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

NOMBRE COMPLETOS Cauiha Looieo 29\ZWwiaa
CEDULA Leoﬁ% 4
{CARGO O
FECHA DE PRESENTACION 2). saoho 2022
RESPONSABLE INDUCCION Aoevs  Avtuan  CRRAID o
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de aicohol, tabaco y drogas.

A No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de |3 empresa

1;1. No consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

X}Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
qGPNo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segin corresponda.

|(F) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor Y que nos
puede causar un accidente.

(©) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
m.La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
B) La fuente que me puede causar ese accidente

O

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

K) Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda
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INWUVWWIWVIY VR INUNEOW T NV IINivyAwvIiwviI 3 -
DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES | ———
2 Cddigo
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO
Caracteristicas \ Horarios:
Nombre de la obra : \ao e e Ao, Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M
Altura: — A Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Ubicacion: fikalam e n. Horarios de medias-nueves: 9:00 A.M Y 3:00 P.M.
Teléfonos: Prohibiciones:
Ubicacién de oficinas: - Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencion Primeros Auxlllos en: ke tvee i, consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
Organizacion del Pi _ También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra
Director de obra: olw A% Deberes:
Residente de obrar ¢ voowuns YTl e . Notificar los accidentes de trabajo.
Ty ; Entrar al proyecto por la porteria autorizada
ResidenteSISOMA: Aiye Giedadss Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.
NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
P El uso del casco es obligatorio. » El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajc del casco, el uso de | ® Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra » Recuerda que al trabajar con seguridad todos &
P No se debe utilizar joyas en abra (anillos, pulseras. aretes ete). nos beneficiamos ’5‘3'“"'
» El uso de elementos de proteccion personal es N L P Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes. e @
obligatoric de acuerdo a la actividad. Si nos cuidamos prevenimos los accidentes. e
P Se debe procurar tener |as areas de trabajo en Per eso la mejor de protegernos es el auto cuidado.
buenas condiciones de orden y aseo. o o
» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarrolien
trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012). Recuerde debemos cuidarnos, para
P No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia. llegar a casa sanos y felices y asi poder
» Las personas que presenten restricciones medicas no podran disfrutar con nuestra familia »>
trabajar en altura. L] 5
POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES MAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. | ® Politica de seguridad salud en el trabajo
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Politica prevencion consumo de aicohol tabaquismo,sustancias psicoactivas.
» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado. | » Reglamento de seguridad higiene industrial
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. » Politica de seguridad vial
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion. » Plan de emergencia
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos
P Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios. P Procedimiento en caso de accidentes y incidentes
Notificacion de Riesgos
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido -% ] Almacenamiento inadecuado. § T
- Temperatura : ] Orden y aseo N | O
Riesgos Fisicos |-, de lluminacion = % Riesgo Locativos |pi 0 rechalosos K | O
Vibraciones ] % Escaleras y barandas (]|
Material particulado =] Baja tension (conexiones) ] A7)
Riesgo Quimico |y 1aninuiacion de sustancias O Riesgos Eléctricos
Riesao Bioléaico | E2cenas o s Media tensién (instalacicnes) 0| I
g 9O Iy/irus, hongos i Falta de coordinacion de tareas OJ ;
Riesgo Posturas. | %_‘ Riesgo Psicolégico | Turnos y sobreesfuerzos O | &
Biomecanico: |Levantamiento de cargas H Abuso de autoridad (maltrato) LJ il iy
Caida de Objetos F H Andamios colgantes |
Contacto con sustancias 5 plataformas moviles, W b
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento 0| Tara':is deARe trabajos a borde de placa).
Proyeccion de particulas ® i i Silla de suspension escaleras - 0
Elementos corto punzantes " | O Andamio tubular =

YO. el agui firmante manifiesto he recibi ntendido completamen lo relacionado con los factores de riesgo
a los cuales estoy expuesto, las normas de sequridad industrial y las normas ambientales en la realizacion de mi trabajo y me compromete a
lirlas al igual que las responsabilidades a mi asignadas

nomere: SSMATN  wanta WOMAR ceous ‘oa? Ao\ RH,_O==

Tt

DIRECCION: Yy dia e I.R‘ ,3 A TEL6No CELULAR: ‘:ﬁ}S 22 ﬂ( Ho9 |CARGO o\
AREA DE TRABAJO: __ A\ €0\ i 1 Ag ua I‘H“.m CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

FECHA DE NACIMIENTO:C ] -qg ~C OO FECHA DE INGRESO A LA OBRA \3 -Og\ 2¢ AL 2 0(3. e\ Av' ‘d.

EPS: _gn (v Ayl \ € @&y AFP SN "‘"{“ 9 rj\( EXAMENES MEDICOS: [ ] NEC.)
) o u ML ARLRR ~ '
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA AR LS '5 TEL O NUMERO CEL ?\\0 X C :I‘ Lj up ::‘ﬂ

FIRMA: Q\géég;{ FECHA: _ 42. -of -2

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORNMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

essiian:iia]
NOMBRE COMPLETOS Xecnes| \Vovex Temiay
[CEDULA ‘) 0oL OARTVA
IEARGO Olidal

FECHA DE PRESENTACION 3. Boods 2000
RESPONSABLE INDUCCION eay A Vel o Gadva

\

TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de alcohol, tabaco y drogas.

No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.

B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa l
Of\No consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.
'X}Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal. l

Wo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segiin corresponda.

(\J ) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
puede causar un accidente.

(\) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
’{1 La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
) Me guedo callado y no le informo a nadie.
C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE 2 0
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

IR AR R IE AT AT L) | g .
Vigencia

Cddigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO
Caracteristicas

ﬁrmbﬂa delaobra: Yiaghee micots N
tura : —

Ubicacion: O\iwlda  TieaeWav.

Teléfonos:

Ubicacién de oficinas: Ot 45 % IR €3
Atencién Primeros Auxilios en: ¢ \svoin=s
Organizacién del Proyecto

Director de obra: Caddy g
Residente de obra: Ganesin  Tege S
ResidenteSISOMA: v Gresse

REGLAMENTO INTERNO

Horarios:

Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M

Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M.
Prohibiciones:

Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Deberes:

Notificar ios accidentes de trabajo.
Entrar al proyecto por la porteria autorizada
Reportar |as condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.

NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

# El uso del casco es obligatorio.

» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra

» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras, aretas etc)

» El uso de elementos de proteccion personal es
obligatorio de acuerdo a la actividad.

» Se debe procurar tener las areas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. :

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarro len

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD

» El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Tu familia te espera en casa
» Recuerda que al trabajar con seguridad todos

nos beneficiamos
» Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.

Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.

Por esola mejor de protegernos es el auto cusdado

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder
disfrutar con nuestra familia >

POLITICAS Y NORM IENT.
P Realizar |a Separacion de residuos dependiendo de su material
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.

» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado.

» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites.
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion.

» Cerrar |as llaves de paso de agua si no se van a utilizar.

P Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios.

TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Politica de seguridad salud en el trabajo
» Politica prevencion consumo de alcohol tabaquismo sustancias psicoactivas.
» Reglamento de seguridad higiene industrial
» Politica de seguridad vial
» Plan de emergencia
» Notificacion de los riesgos
P Procedimiento en caso de accidentes y incidentes

Notificacion de Riesgos
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido E L] Almacenamiento inadecuado. 01 M
. . Temperatura | g : Orden y aseo il
Riesgos Fisicos Falta de lluminacion [ % Rissgo Locativos Pisos r;sbalc:;soa l ﬁ
Vibraciones %__Q Escaleras y barandas O | [®
; s Material particulado [¥] Baja tension (conexiones) 7]
Riesgo Quimico |y, o iacion de sustancias [[] | [¥ | Riesgos Eléctricos "
Riesgo Biolégico Bacterias [T [ & Media tension (instalaciones) = l__":
\irus, hongos B, ¥ Falta de coordinacion de tareas [ ¥
Riesgo Posturas. ] _| | Riesgo Psicolégico [Tumnos y sobreesfuerzos O [¥
Biomecanico: |Levantamiento de cargas é_ L[] Abuso de autoridad (maltrato) 0|
Caida de Objetos [ Andamios colgantes = -
Contacto con sustancias 0]} (7] Tarcas de Alto plataformas moéviles, L ]
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento : [¢] Ri trabajos a borde de placa).
Proyeccion de particulas ! ‘5 asge Silla de suspension, escaleras — Fi
Elementos corto punzantes O | & Andamio tubular =
YO, el aqui firmante manifiesto que he recibido y entendido completamente todo lo re!acmnado con los factores de riesgo
a los cuales estoy expuesto, las normas de uridad ind Lrial las normas ambientales en la reali mi m mprometo a
cumplirlas al iqual las responsabilidades a mi asignadas

NOMBRE: ‘{‘de/ # ,//J(}m ‘aﬂ&_&@i_ ceoun: /118D Y7
precoion: Kfo d3a #f 291 & £} TELS No CELULAR SUICG U Es

= {
AREA DE TRABAJOQ: g ‘f A ‘s tt;! INE d(e! (' f l CONTRATISTA:

RH:__B "'
CARGO: ("‘;‘[_.'ria/ y

CARLOS DAZA RAMIREZ

FECHA DE NACIMIENTO. RO cc.‘l IQ‘S’I FECHA DE INGRESO A LA OBRA 6 ”5‘3 L2 AR L 'Po“fi )f\.\f&‘

AFP:

EPS: Ha{:mf%'%f

Pot Jen.f

si NO
EXAMENES MEDICOS: [ [¥]

LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA }{e;ﬂd‘ du( il ey

TELONUMEROCEL 3¢/ S5 O( 32

{FIRMA: { / ‘1{ il

recha: 1O 9@@51[?’ 2022

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA
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FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

I
NOMBRE COMPLETOS Fad B Mo onls bone
CEDULA L\ 1637242
|CARGO %) X- S €\ ﬁ_\
FECHA DE PRESENTACION e = Sai
RESPONSABLE INDUCCION S T

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de aicohol, tabaco y drogas.

-Aﬂlo asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa
'Cﬂlo consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

")ﬁTrabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
F No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segtin corresponda.

( V) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
puede causar un accidente.

(1)) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
A) La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.
Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
) Me quedo callado y no le informo a nadie.
C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAIJE

3.0

Se calificara de 1 a 5 y en caso de que el trabajador saque un puntaje inferior a 3, debera repetir la induccion.

_ P
[FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. ss'i’c: L=
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

viyeiivia

Cédigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO
Caracteristicas
Nombre de la obra :
Altura :
Ubicacion:
Teléfonos:
Ubicacion de oficinas: 0. 43¢, & 295 €3
Atencién Primeros Auxilios en: {o\eics o
Organizacién del Proyecto
Director de obra: Godes e

Residente de obra:, € ceiona  Tiaswgews <

\)u,n‘}{'u e \\\c‘ WYY -.L>\~'

Aloldio, & viade N

ResidenteSISOMA:  VWoviavs,  Buctmy

REGLAMENTO INTERNO

Horarios:

Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M

Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Horarios de medias-nueves: 9:00 A.M Y 3:00 P.M.
Prohibiciones: .
Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Deberes:

Notificar los accidentes de trabajo.

Entrar al proyecto por la porteria autorizada

Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.

NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
» El uso del casco es obligatorio.
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra.

» El uso de elementos de proteccion perscnal es
obligatorio de acuerdo a la actividad.

» Se debe procurar tener las areas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo.

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se dasarro en

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD

» El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Tu familia te espera en casa
» Recuerda que al trabajar con seguridad todos

nos beneficiamos
P Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.

Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.

Por eso la mejor de protegernos es el auto cuidado.

o2 o

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder
disfrutar con nuestra familia

>

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material.
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.

» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites.
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion.

» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar.
» Consumir 108 recursos necesarios evﬂando desen:llclos

» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado.

TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Politica de seguridad salud en el trabajo
» Politica prevencion consumo de alcohol tabagquismo,sustancias psicoactivas.
» Reglamento de seguridad higiene industrial
» Politica de seguridad vial
» Plan de emergencia
» Notificacion de los riesgos
» Procedimiento en caso de accrdenles

TN IR

- Notificacién de Riesgos

|ncadentes :

Factor de Riesgo ! Factor de Riesgo |
A: Aplica, NA: No Aplica A NA | A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido % L] Almacenamiento inadecuado. ]
. : Temperatura O . Orden y aseo =) Wt 0
Riesgos Fisicos Falta de iluminacién (] ] Riesgo Locativos |p.5.¢ resbalosos | O]
Vibraciones (]| [ Escaleras y barandas M| O
2 Material particulado Cd [ | Baja tension (conexiones) B Iz}
Riesgo Quimico |y, 1acion de sustancias | [ | Riesgos Eléctricos
= Biologico |Bactenas T Media tensién (instalaciones) O| &
esgo BIologico |v4n e hongos O] Falta de coordinacion de tareas % ]
Riesgo Posturas. L] | | Riesgo Psicoldgico |Turnos y sobreesfuerzos fiid;
Biomecanico: |Levantamiento de cargas &P 1 Abuso de autoridad (maltrato) O|#@
Caida de Objetos B i Andamios colgantes -
Contacto con sustancias A | O Tareas de Alto plataformas mdéviles, O Ej
Riesgo Mecanico: |Partes en movimiento O | e el trabajos a borde de placa). :
Proyeccion de particulas Er ] g0 Silla de suspensién,escaleras 0 ﬁ
Elementos corto punzantes T B Andamio tubular
YO. el aqui firmante manifiesto que he recibido y entendido completamente todo Io relacionado con los factores de riesgo
a los cuales estoy expuesto, las normas de seguridad industrial v las normas ambientales en la realizacion de mi trabajo y me comprometo a
cumplirias al iqual que las responsabilidades a mi asignadas
= \ \ e t s g )
NOMBRE: _) ocne Mzoon Seddo  Eosc el GEDULA: &5.365. 64 RH: A
1
oRECCION: oy, AD A & 38 & G5 TELSNoCELULAR: DA ZASAAXT  carco: SS71
AREA DE TRABAJO: Allolchar o t\ede \ W) CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ
FECHA DE NACIMIENTO: 30 -O9 _ 6L  FECHA DE INGRESOALAOBRA Mo - 0% 2C AR L ?‘5"-"-\\““
S o ; 3 sl NO
gps:  DNulwoy - RS AFP: Qo\oensone EXAMENES MEDICOS: [
[ E
LLAMAR EN CASO DE EM RGErKQ Walo, Gwdo  Gesda TELONUMERO CEL 60272 6EOAYD
f / ,.<‘\-b'_; .
FIRMA: : FECHA: 16 - © ©. 20 2’2-—

) *EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA



FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

1
NOMBRE COMPLETOS J O, A’\(x 1\0:(\ G}?m\{z = {{‘QEL | G
[CEDULA A% 368 60
|CARGO < s
FECHA DE PRESENTACION _\G Asels 2027
RESPONSABLE INDUCCION Honona © Neoda

TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
jconsumo de alcohol, tabaco y drogas.

) No asistir a trabajar bajo los efectos de aicohol y sustancias psicoactivas. J_
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa

lla No consumir alcohol dentro de las instalaciones de la em presa

2. Marque con una X los actos Inseguros.

MTrabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal. L
l‘ﬂ No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segtin corresponda.

() El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
puede causar un accidente. L
(%) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
A) La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente L
[P} La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie. E.
C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE 50

Seullﬂcarudeitsnnmdoquedmhhdoruqueunmmmua,dgbe_tarepeﬁrhlmluodon.

{FIRMA DEL

,F > L = i SR
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES s
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO
|Nombre de la obra : H-’—“\\’Y‘Eﬂ" W\‘i‘\\ﬁ Meodd o Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M
ua;: — \« A\ Horario de Aimuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Ubicacién: ‘Alialdia  Tlea\\in Horarios de medias-nueves: 9:00 A.M Y 3:00 P.M.
Telefonos: 2 ¢ 3
Ubicacién de oficinas: v A3 A 1.3” e Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencién Primeros Auxilios en: (.. ed e @ consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
izaci -

También estén Prohibidas las peleas, rifias o maliratos en obra.
Director de obra: Cala: ":-\b-lg A

Residente de obra: | ~ s Notificar los accidentes de trabajo.
Tengrse £ Entrar al proyecto por ia porteria autorizada
ResidenteSISOMA: 3:.%- SR\ Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.
NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
» El uso del casco es obligatorio, » El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el usode | » Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra. » Recuerda que al trabajar con seguridad todos
» No se debe utilizar joyas en obra (anilios, pulseras. aretes. etc). nos beneficiamos
» E| uso de elementos de proteccién personal es 2y » Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.

obligatoric de acuerdo a la actividad.
» Se debe procurar tener las dreas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. e =
» Obligatorio usc de arnés y linea de vida cuando se desarrollen
trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).
» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

Si n%ocuidamos prevenimos los accidentes.
Por la mejor de protegerncs es el auto cuidado.
x o3

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran A disfrutar con nuestra familia >

trabajar en altura. - R

ICAS Y NOR IENT. TE CCION |

» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. |» Politica de seguridad salud en el frabajo
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Politica prevencion consumo de alcohol, tabaquismo,sustancias psicoactivas.
> Humedecer las dreas para evitar emision de material particulado. [» Reglamento de seguridad higiene industrial
» informar cuando se presenten fugas o derrames de acesites. » Politica de seguridad vial
 No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion. » Plan de emergencia
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos
» Consumir los i i i0S.

fECUrsos ne oS e |tandodes_ ’P__. i

(T8 Cé 33 s

manifi

SEE o __ WolifcackndeRiesgos
Factor de Riesgo Agente Factor de Riesgo
A: Aplica, NA: No Aplica A NA | A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido £ il Almacenamiento inadecuado. 1 g
Temperatura ' Orden y aseo |
Riesgos Fisicos Falta de lluminacién % % Riesgo Locativos Pisos r:sbalusos % []
Vibraciones O | & Escaleras y barandas E
Material particulado Baja tension (conexiones) ] i
Risago Quimieo [oo ulacidn do sustancias 7 H Riesgos Eléctricos >
Riesgo Biologico |BActerias B Media tension (instalaciones) O|Z
Virus, hongos M, [ Falta de coordinacion de tareas LI
Riesgo Posturas. | LI | Riesgo Psicolégico | Turnos y sobreesfuerzos 0|
_Biomecanico: _|Levantamiento de cargas 1L Abuso de autoridad (maltrato) Ol&
Caida de Objetos Mo Andamios colgantes
| Contacto con sustancias @A.| O Tareas de Alto |P/@taformas méviles, O|=
Riesgo Mecénico: |Partes en movimiento g | O = trabajos a borde de placa). p
- Proyeccién de particulas g4 O lesgo Silla de suspension,escaleras gl d
Elementos corto punzantes @O Andamio tubular
2| 8 = anifiesto - ibis entendido cComple = :

NOMBRE: fghrc Zraere g-a/gf&_— e ceoua L&/ Py RH:_a_}i

=g

DIRECCION: o/t A A s Jisied  TEL 6 No CELULAR: AR ';?’éﬁ?%gﬁmo:_{:/f//za/
f

AREA DE TRABAIO. s~y é“ _/"aéa CONTRATISTA: CARLOS DAZA agy_m;z
FECHA DE NACIM!ENTO:;:},Q/‘/Q S/ IFECHA DE INGRESO A LA OBRA M AR l},&):/ffr oo
S NO
£PS Q@\\a\ ?@\ud AFP: 1% 77 1 EXAMENES MEDICOS: [
Y >

LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA _Kizrs Siyrom = oo Coy/brsip— TEL ONUMERO CEL. 2/= 39/ 2 PZ

gL =

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

[NOMBRE COMPLETOS s S S
CEDULA LEN P2 7

|CARGO
FECHA DE PRESENTACION

RESPONSABLE INDUCCION

TEMAS A EVALUAR CAUFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de alcohol, tabaco y drogas.

AFNO asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas. .L
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de |a empresa
CFNo consumir alcohol dentro de las insta laciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

Af Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal. L
CfNo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segiin corresponda.

( ¥) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
puede causar un accidente, L
(€) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
A) La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

}-_-:-‘"

PUNTAJE A D

WScﬂlfﬂcnudelaSVQnmde mdmmmwhﬁﬂwla,hﬁ.mp;ﬁrhmchm
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T Tt e s AR W  BWW B I DN\ I\IY Y
IESGOS, NORMAS AMBIENTALES |
DER : Cddigo
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO
ﬂ .
Nombre de la obra : W\\N\‘\“\Nﬁ}ﬁ‘- Quenuda\r Horaric de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M
Altura: — . \ Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Ubicacién: Muaidia  Fedalin Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M.
Telefonos: s 20 $29 063 :
Ubicacién de oficinas: W A% & Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que &l
Atencion Primeros Auxilios en: i_\\\e\ weng consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
i También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Director de obra: Cota xiea 2
Residente de obra: Treison VMRS, Notificar los accidentes de trabajo.
: = Entrar al proyecto por ia porteria autorizada
ResidenteSISOMA: )¢« Chalde Reportar las condiciones i uras y usar adecuadamente los bafios.
NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD

» El uso del casco es obligatorio. » El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de | » Tu familia te espera en casa

tenis en obra, el uso de sudaderas Y pantaionetas en obra. » Recuerda que al trabajar con seguridad todos -
» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes nos beneficiamos i
» El uso de elementos de proteccién personal es ; » Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes, ﬂﬁ

obligatorio de acuerdo a la actividad, : Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.
» Se debe procurar tener las 4reas de trabajo en ' Por €S0 la mejor de protegernos es el auto cuidado,

buenas condiciones de orden y aseo. - : * o2

» Obligatorio uso de amés y linea de vida cuando se desarrollen
trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

Recuerde debemos cuidarnos, para
» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

llegar a casa sanos y felices y asi poder

P Las personas que presenten restricciones medicas no podran disfrutar con nuestra familia =

trabajar en alfura, - . o -

ITICASY N MBIENTA MA CCION DE ING

» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. |® Politica de seguridad salud en el trabajo
P No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. P Politica prevencion consumo de alcohol tabaquismo, sustancias psicoactivas.
P Humedecer las areas para evitar emisién de material particulado. | b Reglamento de seguridad higiene industrial
» informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. » Politica de seguridad vial
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion. » Pian de emergencia
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar. P Notificacion de los riesgos
¥ Consumir icios. P Procedimiento

de

Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente ]
A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido Almacenamiento inadecuado, L1/ %
Temperatura ] Orden y aseo £/ '
Riesgos Fisicos Faita de lluminacién g Z Riesgo Locativos Pisos resbalosos 3,- [
Vibraciones 0l F Escaleras y barandas 7 E’
Material particulado = ja tension (conexiones) Ol @
Riesgo Quimico |o,o o iacion de sustancias %/ T _| Riesgos Eléctricos /
Riesgo Bioléaico |BaCtenas il = T LT | |Media tensién (instalaciones) O|&
290 Plologice |virus, hongos = Falta de coordinacion de tareas O 1Z,
' Riesgo Posturas. /| U | Riesgo Psicolégico [Tumos y sobreesfuerzos [] %
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas [ [ ] Abuso de autoridad (maltrato) L] |
aida de Objetos [ | Andamios colgantes /
| Contacto con sustancias y | O Tareas de Alto |Plataformas méviles, o|@
Riesgo Mecénico: [Partes en movimiento 4 1] Rie hrabajus a borde de placa).
: Proyeccién de particulas Ef (] a o Silla de suspensién, escaleras 0O
Elementos corto punzan: vl lm| Andamio tubular
I i < k2 | = -

NoMBRE:  SZezr ~oby i Saxyia CEOUA: (/S £ 2.0 ru:_ P

DIRECCION: o ay -4 3 A 37 ;{g:‘g TEL 6 No CELULAR:  ——~ —— CARGO: (I ; CL'"('% L

AREA DE TRABAJO: A/ calA o CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

FECHA DE NACIMIENTO: £ 2 m ZYa m‘ﬁfﬁna DE INGRESO A LA OBRA 2L -08.20 ARL i t\):_ S W)

EPS: %"'\'A i AFP: \ "‘b\f(('c-l\'bl."\ EXAMENES MEDICOS: [%I
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA Juan Gl Gaton <. TEL ONUMERO CEL. 211 244 1924

FIRMA:  —Sgopr Sabvie/ coycia recma 90— 9 ~92

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA



FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

NOMBRE COMPLETOS Juon  Gaball owia Yoodors
CEDULA L10S 3 @) (20

CARGO Ohaa)

FECHA DE PRESENTACION %= Dmattr = 0
[RESPONSABLE INDUCCION Jowme MNenole GrdSS — Cor—

TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de aicohol, tabaco y drogas.

0 asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas. l_
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la em presa
IﬂlNo consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

rabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal. ﬁ(
T No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segtin corresponda.

(V) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
puede causar un accidente. 7N
(\) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
MLa probabilidad que me pueda ocurrir un accidente C\
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.
A) Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.

B) Me guedo callado vy no le informo a nadie. l
C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE 3.0
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES
Codigo
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO
Caracteristicas Horarios:
Nombre de la obra : YTy \'\‘.\\'ﬁv{\\‘a [NV SR Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M :
Altura: — . \ Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M -
Ubicacion: A\Q\ﬁ\-u *\\ﬁx\ A\ . Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M. 3
Teléfonos: - Q IS Prohibiciones: >
Ubicacion de oficinas: V= &3 B Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencién Primeros Auxilios en: £ \\\e e consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos
También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Director de obra: ol V>3 Deberes:
Residente de obra: ( s e Tlaae Notificar los accidentes de trabajo.
Entrar al proyecto por la porteria avtorizada
ResidenteSISOMA: Or-\& Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.
NORMAS DE S%URIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
» El uso del casco es obligatorio. » El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Esta prohibido e! uso de cachuchas debajo del casco, el usode | P Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra. » Recuerda que al trabajar con seguridad todos
» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes, efc). nos beneficiamos <)
» El uso de elementos de proteccidn personal es » Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes. ngﬁ
obligatorio de acuerdo a la actividad. Si ngs cuidamos prevenimos los accidentes.

» Se debe procurar tener las areas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. .

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarrolien

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012). .

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

P Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

Por eso la mejor de protegemnos es el auto cuidado.

3 Lo
Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder

disfrutar con nuestra familia >

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES NDUCCION DE INGRESO
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. | Politica de seguridad salud en el trabajo

» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Politica prevencion consumo de alcohol tabaguismo,sustancias psicoactivas
» Humedecer las dreas para evitar emision de material particulado. | » Regiamento de seguridad higiene industrial
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. » Politica de seguridad vial
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion. » Plan de emergencia
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos
» Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios. » Procedimiento en caso de accidentes y incidentes
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A | NA | A: Aplica, NA: No Aplica A | NA
Ruido NI U Almacenamiento inadecuado. N O
. Temperatura E|O Orden y aseo 5
Riesgos Fisicos |- 4e lluminacion E ) | RiesgoLocativos | esbaiosos %
Vibraciones L] Escaleras y barandas L]
Material particulado E Baja tension (conexiones) [ k]
Riesgo Quimico |y, i iacion de sustancias 1 | & | Riesgos Eléctricos
Riesgo Biologico | 2038 R Media tension (instalaciones) 0| B
o Virus, hongos Ll %_ Falta de coordinacion de tareas % ]
- Riesgo Posturas. Riesgo Psicolégico | Turnos y sobreesfuerzos ' E
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas || _% Abuso de autoridad (maltrato) U
Calda de Objetos BT Andamios colgantes
Contacto con sustancias ] E Tareas de Alto | Plataformas moviles, &
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento L] RS trabajos a borde de placa).
Proyeccion de particulas O | & - Silla de suspension, escaleras 0
Elementos corto punzantes O | N Andamio lubular ;

o

-
O

a

NOMBRE: l LCREHNT % BT C. CEDULA: \Oc;q?’\li\ﬁﬁ RH: A
oRecooNC 20 X S-S trLsNocELULR: w&%&a&_cmm.%\ﬁpcef\\g‘h—'\

AREA DE TRABMO:BQDE@ I CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

recHA DE NACMIENTOO 3 OA~ 1993 Fecha e ncReso ALaosra LO OB -2022 45, s 4o =

Sl NO

EPS: _:EP-M\‘H [l arr. _ COWPELSHO ey EXAMENES MEDICOS: [ ]
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA TS UA N ol ey e oo as. DIEX YOS
FIRMA: _I,Q?—EH-P‘ TRONT . recha: 1O~ OB~ 1(_)’2-’1_

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA



FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

NOMBRE COMPLETOS \openao . 18 _ZlopNTtc
[CEDULA STy SRR T

[CARGO pimac e O IN

FECHA DE PRESENTACION 10-Cs-2082

RESPONSABLE INDUCCION Jerce Yreitan e Q0).

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

consumo de alcohol, tabaco y drogas.

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el

X) No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa
™). No consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

'ﬁ)Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
bNo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segun corresponda.
puede causar un accidente.

empresa

( ¥) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos

() Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la

4. Se considera peligro a:
A) La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
}) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
) Me quedo callado y no le informo a nadie.
C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE
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DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

Caédigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO

Caracteristicas
Nombre de la obra :
Altura : ¢
Ubicacién: plal\dia Mesd
¢

Teléfonos:
Ubicacién de oficinas:

Atencién Primeros Auxilios en: wonen o
Organizacion del Proyecto

!},\Lﬂ_‘\.‘. N P, \

B L3NG

AN
v N,

Director de obra: Tawnd' DErs
Residente de obra: G orgtoasa T\ .g,J(T‘\
ResidenteSISOMA: Jooyy Ll Ao

REGLAMENTO INTERNO

Horarios:

Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M

Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Horarios de medias-nueves: 9:00 AAM Y 3:00 P.M.
Prohibiciones:

Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra. .
Deberes:

Notificar los accidentes de trabajo.

Entrar al proyecto por la porteria autorizada
Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los banos.

I

NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

» El uso del casco es obligatorio.

» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra.

» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes, etc).

» El uso de elementos de proteccién personal es
obligatorio de acuerdo a la actividad.

» Se debe procurar tener las dreas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. ;

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarrollen

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en allura.

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD

» El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Tu familia te espera en casa
e

» Recuerda que al trabajar con seguridad todos
nos beneficiamos
» Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.
Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.
Por eso la mejor de protegernos es el auto cuidado.
%3 %]

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder
disfrutar con nuestra familia

»

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES
» Realizar la Separacion de residuos depenciendo de su material.

» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.

» Humedecer las dreas para evitar emision de material particulado.
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites.

» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion.

» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar.

TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Politica de seguridad salud en el trabajo

» Politica prevencion consumo de alcohol,tabaquismo,sustancias psicoactivas.
» Reglamento de seguridad higiene industrial

» Politica de seguridad vial

» Plan de emergencia

» Notificacion de los riesgos

entes

» Cons recursos necesarios evitando d rdicios.

~ Notificacién de

» Pracedimiento en caso de accidentes y incid
=TT i e g

s g% A% s

T

R@?&. a8

Factor de Riesgo |

Agente Factor de Riesgo |
A: Aplica, NA: No Aplica A NA | A: Aplica, NA: No Aplica A | NA
Ruido 2 [ Almacenamiento inadecuado. O
: Temperatura m : Orden y aseo ]
Riesgos Fisicos |3 g Jluminacion = [7] Riesgo Locativos |piqoq resbalosos M| 0
Vibraciones A | B Escaleras y barandas 4| 0O
. |Material particulado [ ] Baja tension (conexiones) o™«
Riesgo Quimico |y, ninyiacion de sustancias Z | O | Rriesgos Eléctricos
Riesqao Biolégico |Bacieras @ | O Media tensién (instalaciones) |«
g0 81C9 |y/irus, hongos 4 | U Falla de coordinacién de tareas (114
Riesgo Posluras. ™ | [ | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos O| 3
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas L4 | L Abuso de autoridad (maltrato) Ol A
Caida de Objetos GEEE Andamios colgantes
Contacto con sustancias M | O Tareas de Alto _|Piétaformas mviles, o|g
Riesgo Mecanico: |Partes en movimiento % [] Rie trabajos a borde de placa).
Proyeccién de particulas M| O iesgo Silla de suspensién,escaleras ol
Elementos coro punzantes & O Andamio tubular
YO, el aqui firmzante manifiesto recibi ntendide completamente todo lo relacionado con factores de riesgo
i rial y las normas ambientales e lizacién de mi trabajo
cumplirlas al igual que las responsabilidades a mi asignadas
X
nomsre: Lo b\e oSS toead Noxeo):  ceputa: _ 6S 634 i, 9 -
pRECCION: L AL & & 34N -6 TEL6NoCELULAR: _DLASRNLGNS CARGO:___ S 8Bt
FEAR LA\
AREA DE TRABAJO:  Muam\™ian  “vleddhwa CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ
c ; 16 . e’ W 5 B
FECHA DE NACIMIENTO: 25 - ©% . V%3 2 FECHA DE INGRESO A LA OBRA = ARL DS TV
— . ":j__ - sl NO
EPS: ‘oo AFP: QNN (¢ EXAMENES MEDICOS: [ [4

ARS
-

TEL O NUMERO CEL. _3Y034%°S

LLAMAR EN CASC'DE EMER

FIRMA: 4 Wt

A Towan Nno Voatiex

FECHA: 3___(,_'/ P 7—@?_2_\

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

3 \ r--\ S
NOMBRE COMPLETOS Lns - Nownondo  oam\e Namay
CEDULA 6SES539 ‘
IEARGO  So\dadok.

FECHA DE PRESENTACION 26/04 /2L
RESPONSABLE INDUCCION Jomle Moo oo &

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
sumo de alcohol, tabaco y drogas.
O asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa
CWG consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

'ﬁd'_Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.

B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
¥ No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segiin corresponda.

( F) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor Yy que nos
puede causar un accidente.

() Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
‘asf\ta probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
[B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.
Iﬁoebo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAIE
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Vigencia
DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES  ——
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO

Caracteristicas X s Horarios:
Nombre de la obra : m\‘\‘-"\\""\f‘\\"l “\-“"‘\X A Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M 2
Alturg s = oy (’* é&\\' a Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M £
Ubicacion: S%O3> AL Horarios de medias-nueves: 8:00 A.M Y 3:00 P.M.
Teléfonos: sl Prohibiciones:
Ubicacion de oficinas: O 43 & $336863 Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencién Primeros Auxilios en: Tol vre 1\ 3 consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
Organizacion del Proyecto También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Director de obra: Codss Dol Deberes:
Residente de obra: i ey N .\.,:\u*- Notificar los accidentes de trabajo.

! Entrar al proyecto por la porteria autorizada
ResidenteSISOMA: ) (,\'Q\i D Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.

NORMAS DE SEG RIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
» El uso del casco es obligatorio. » El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de | Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra. » Recuerda que al trabajar con seguridad todos

» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes etc). nes beneficiamos

» El uso de elementos de proteccion personal es £ » Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.
obligatorio de acuerdo a la actividad. Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.

» Se debe procurar tener las areas de lrabajo en Paresola ma;or de protegernos es el auto cmdado
buenas condiciones de orden y aseo "N T

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarrolien

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

P Las personas gue presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

= Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder

- disfrutar con nuestra familia >

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. |® Politica de seguridad salud en el trabajo
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Paolitica prevencion consumo de alcohol tabaquismo,sustancias psicoactivas.
» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado. | » Reglamento de seguridad higiene industrial
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. » Politica de seguridad vial
P No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion. » Plan de emergencia
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos
P Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios » Procedimiento en caso de accidentes y incidentes
Notificacion de Riesgos
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A | NA | A:Aplica, NA: No Aplica A | NA |
Ruido 70 | Almacenamiento inadecuado. E ?
Temperatura [ ] ; . QOrden y aseo ) |
Riesgos Fisicos | ;. e lluminacion % b Riesgo Locatives o0 r:sbalosos El [l
Vibraciones ] | K Escaleras y barandas 0
Material particulado b L] Baja tension (conexiones) 0l N
Riesgo Quimico |y,- i lacion de sustancias | Riesgos Eléctricos
Riesgo Biolégico Baclerias I Media tension (instalaciones) ]| &]
Virus, hongos E Falta de coordinacion de tareas 1111 |
Riesgo Posturas. , | LI | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos [ %
Biomecanico: [Levantamienio de cargas L Abuso de autoridad (maltrato) ] :
Caida de Objetos B Andamios colgantes
Contacto con sustancias ; Tarcas de-Alto plataformas maviles, O E
Riesgo Mecanico:|Partes en movimienta L trabajos a borde de placa).
Proyeccién de particulas O Riesgo Silla de suspensién escaleras R | ®
Elementos corto punzantes ] Andamio tubular
YO, el aqui firmante manifiesto que he recibido v entendido completamente todo lo relacionado con los factores de riesgo

a los cuales estoy expuesto, las normas de seguridad industrial v las normas ambientales en la realizacion de mi trabajo y me comprometo a

cumplirlas al igual gue las responsabilidades a mi asignadas

NOMBRE: /"',awl 8S el auy' Cto @n‘ coeoua:  F) 220 24U R . K +
oreccion. Clf 2 PA £ & 8 LfTELoNcCELULAR 305 2§ ?’5}4?”(60 AV eda H'KC
AREA DE TRABAJO: A [ C ﬁ)dia /e d e )/ +v)  CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

FECHA DE NACIMIENTOZ 3 - 02 / 7]  FECHADE INGRESO A LA 0BRA/L -¢8 / 2022 AR L PO Si + { v A

51 NO
EPS: & TN aFp:  Povy ven 1o EXAMENES MEDICOS: L[] [4)
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA € S PO SA reLonumeroceL 21069 3 QX S

FIRMA: L/L/G’“V('Cto (fj FECHA: fQ-ﬂ__Q‘g/ 2.0 2 i

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA



FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

L o-naiiaci_ia
NOMBRE COMPLETOS ladey Yasdao E&mt\c\ &Qﬁc‘\ﬁ.
CEDULA 3\ 120,240 N
{CARGO R mi‘g
FECHA DE PRESENTACION A6 Beide - 2022
RESPONSABLE INDUCCION domg W Qoo &

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de alcohol, tabaco y drogas.

X) No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa

/ G{.’No consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
&) No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segiin corresponda.

( 7) El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor Y que nos
puede causar un accidente.

(F) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
A) La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
8{ La fuente que me puede causar ese accidente

—

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

A} Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE

%
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INDUCCION DE INGRESO Y NOTIFICACION {———
DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGL_AHENTO INTERNO
[Nombre de fa obra :  T\cuhan (veie ns Oy Horario de Entrada 7 :00 A.M 5:00 P.M
Altura: — ! Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Ubicacion: ANEWW  tiasNia. Horarios de medias-nueves: 9:00 A.M Y 3:00 P.M.
Teléfonos: . i -

Prohibiciones:
Ubicacion de oficinas: fa e Prohibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencion Primeros Auxilios en: Dot Q_ consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
i

También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra.
Directorde obra: , () A, Deberes:
Residente de obra: Toeussen Tlasne v Notificar los accidentes de trabajo.
Entrar al proyecto por la porteria autorizada
ResidenteSISOMA: '%67@&-\\30 Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafios.
NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
® El uso del casco es obligatorio. » El trabajo es bienastar y la salud es vida
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de | ® Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantaionetas en obra. P Recuerda que al trabajar con seguridad todos

P No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretas atc).

» El uso de elementos de proteccion perscnal es N
obligatorio de acuerdo 3 la actividad 2

» Se debe procurar tener las éreas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo.

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarrollen

trabajos a una altura mayor a 1.5 metros (Res. 1409 de 2012). -

» No se permite trabajar en altura cuando se presente liuvia.

nos beneficiamos ? -3
P Si idam i much i ;
nos cuidamos evitamos muchos accidentes gl

Si n@§ cuidamos prevenimos los accidentes.
Por eso la m&jof de protegernos es el auto cuidado.

»-- kA

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder

P Las personas que presenten restricciones medicas no podran disfrutar con nuestra familia >
trabajar en altura. - R et
POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES TEMAS DE INDUCCI I SO
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. |® Politica de seguridad salud en el trabajo
P No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Politica prevencion consumo de alcohol tabaquismao sustancias psicoactivas.
» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado. | » Reglamento de seguridad higiene industrial
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites » Politica de seguridad vial
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacién. » Pian de emergencia
» Cerrar Ias llaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos
» Consumir los recursos nwmww
Notificacion de Riesgos
Factor de Riesgo | Agente Factor de Riesgo | Agente
A: Aplica, NA: No Aplica A | NA | A:Aplica, NA: No Aplica A | NA
Ruido K] Almacenamiento inadecuado. 0 %_
. Temperatura ] Orden y aseo
Riesgos Fisicos Falta de lluminacién a Riesgo Locativos Pisos resbalosos g O
Vibraciones | Escaleras y barandas Ll
Riesgo Quimico |2eral paricuiado [ Baja tension (conexiones) OE
Manipulacién de sustancias __| | Riesgos Eléctricos -
R Biolégico Bactenas L] Media tension (instalaciones) L b}
jesgo Virus, hongos [] Falta de coordinacion de tareas L] E
Riesgo Posturas. 1 | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos L] !
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas O Abuso de autoridad (maltrato) GF | &
aida de Objetos 5 I Andamios colgantes
Contacto con sustancias [ Tareas de Alto _|P/@taformas moviles, E
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento | trabajos a borde de placa).
Proyeccion de particulas M| O Riesgo Silla de suspension escaleras 0le
Elementos corto punzantes 2l0 Andamio tubular
i firma S g he recibi ente ame

NOMBRE: M ;45 /m/f?— & 0ty CEDULA 10 2 ﬁ'? 7’14' i dbd
DIRECCION: <= S 298 /119 TEL 6 No CELULAR: RO 4&6 ﬁ;‘z??cARGO: OFicial
AreA DE TRABAIO: Ao Hig é; @ng \\n CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ

') : i )
FECHA DE NACIMIENTO. 72 A. JQ PGB FECHA DE INGRESO A LA OBRA _ul_ﬂgas Q ARL Oy
' sl NO
ers: D \u A \Q\m\. AFP: .fa/zgg(é_g’ EXAMENES MEDICOS:  []

LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA 222774 } PRATATS 3{53‘; , €1~ TEL ONUMEROCEL _%/ & 6l G474
\
e 2eche sz e [3 o aesile
= =

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

NOMBRE COMPLETOS Yoo Voo \i\ey G
{CEDULA \ 0310 8]\ 24

[CARGO O\haal

FECHA DE PRESENTACION AR, Novous = LELL
RESPONSABLE INDUCCION owe N Golds 6

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de aicohol, tabaco y drogas.

) No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B} No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa

b’ No consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

2. Marque con una X los actos inseguros.

) Trabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
T No diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segun corresponda.

(\J) El acto inseguro es aguel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
puede causar un accidente.

(V) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
) La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.
|C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

PUNTAJE

2

m&lasvmmamdemnnWMathm.
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vigencia

DE RIESGOS, NORMAS AMBIENTALES

Cécigo

GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO Ty
Caracteristicas L Horarios: i Q‘?Q,Y
Nombre de la obra : ! : Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P. ey 4
A ool Sovdl W "':ll‘d A Medel] 1 [Fiorario de Amuerzo: 12:00 P-M A  :00p.w L& 2
Ubicacion: Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M. =
Teléfonos:* q , (‘d‘h") Q H el A Prohibiciones: <
Ubicacién de o&cik;t A #%9 9 Prohibide consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencién Primeros Auxl!ﬁ'osgrs e consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efeclos.
Orqanizacién del Progecto Enfer m““‘ También estan Prohibidas las peleas, rifas o maltratos en obra. '
Director de obra: (_ Deberes: |
Residente de obra:, Q?-\: {.:' : :":!' = Notificar los accidentes de trabajo. Yy
= e Entrar al proyecto por la porteria autorizada
ResidenteSISOMA: | ©y & G vnalde Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los bafos.
NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
» El uso del casco es obligatorio. » El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Esta prohibido el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de | » Tu familia te espera en casa
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra. » Recuerda que al trabajar con seguridad todos
» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes, elc). nos beneficiamos ‘&
» El uso de elementos de proteccion personal es % f<Ih » Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes. Wﬁl

obligatorio de acuerdo a la aclividad.

» Se debe procurar tener las areas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo. '

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se dssarro len

trabajos a una altura mayor a 1,5 metros (Res. 1408 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas gue presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.
Por eso la mejor de protegernos es el aufo culdado
: a2

Recuerde debemos cuidarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder
Vs k| disfrutar con nuestra familia

Ry

POLITICAS Y NORMAS AMBIENTALES TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material. |» Politica de seguridad salud en el trabajo
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado. » Politica prevencion consumo de alcohol,tabaguismo,sustancias psicoactivas.
» Humedecer las areas para evitar emision de material particulado. | » Reglamento de seguridad higiene industrial
» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites. » Politica de seguridad vial
» No afectar ni perjudicar los arboles y |a vegetacion. » Plan de emergencia
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar. » Notificacion de los riesgos

» Consumir los recursos necesarios evitando desperdicios. » Procedimiento en caso de acc dentes y incidentes
5 ' 3 ~ Notificacién de Riesgos £

Factor de Riesgo | Agente

Factor de Riesgo |
A: Aplica, NA: No Aplica A NA A: Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido 7 Almacenamiento inadecuado. % 0
. . Temperatura B | O ! Orden y aseo ]
Riesgos Fisicos Falta de lluminacién m = Riesgo Locativos Pisos rashalosos &) 0
Vibraciones 0 ]| b Escaleras y barandas bl | O
Material particulado ol )| Baja tension (conexiones) Ol ¥
Riesgo Quimico |y, i\ jacion de sustancias ] | Riesgos Eléctricos
Riesgo Biolégico |Bactenas K | O Media tension (instalaciones) OB
lesgo BIelogICo |45 hongos & [ ] Falta de coordinacion de tareas ] i
Riesgo Posturas. K | & | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos 8 B
Biomecanico: _|Levantamiento de cargas 1 | b Abusa de autoridad (maltrato) =
Caida de Objetos o [ | Andamios colgantes
Contacto con sustancias % 1 oo ikt plataformas méviles, O | &
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento al Ri trabajos a borde de placa).
Proyeccién de particulas By 0 12330 Silla de suspensién escaleras 0
Elementos corto punzantes E O Andamio tubular
YO, el agui firmante m he r ido v entendido completamente todo lo relacionado con los factores de ri
a los cuales estoy expuesto. las normas de sequridad industrial y las normas ambientales en |3 realizacion de mi trabajo y me ggmgrometo a
cumplirias al iqual que las responsabilid mi asignada
NOMBRE: Baes.2 Mure2 Baste vd CEDULA: q1CW Moy ©=F RH: {5 ¥
DIRECCION: €4y W Cr YZ A% | TEL6NoCELULAR: 2 | 2 '}QD1-9 13 carco: O i LLOS Peawzrioyr
AREA DE TRABAJO: O P ¢ yg-‘ Lanes CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ
FECHA DE NACIMIENTO: 19 -0 ¢ -2 CCFECHA DE INGRESO A LA OBRA 1Y -09-202T Rl PSS itiow
,ﬁ? \_‘, g4 sl NO
ers:_ C o5 Al ol AFP: VA€ <o EXAMENES MEDICOS: [
LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA MCA‘* "R TEL O NUMERO CEL.

Frva. Bosa Bora RPiluoers FECHA: 2] ~ <8 - D2 ©

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

=
NOMBRE COMPLETOS ‘f—‘f\stm 3ORRE PO P\LD;:‘ km
CEDULA \,}_Lc)d,AOS. 02>
CARGO OMAGY  NOADY
FECHA DE PRESENTACION 'LEL / o% /' 99,
RESPONSABLE INDUCCION ng‘{, L\{e“\gﬂ' gﬁm\—},g
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de alcohol, tabaco y drogas.

2} No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa
mNo consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

i

2. Marque con una X los actos inseguros.

wﬁJrabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
'TﬁNo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segiin corresponda,

( \:’,\ El acto inseguro es aquel que encontramos en nuestro alrededor y que nos
|puede causar un accidente.

(\) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
a probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
Aa fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.
h{Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

\

PUNTAJE

o K

P —
Se calificara de 1 a 5 y en caso de que el trabajador saque un puntaje inferior a 3, de‘:era"repe?h induccion.
\ [
J
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Residente de obra; B ik

X N A

ResidenteSISOMA:

—[801| DERIESGOS, NORMAS AMBIENTALES ——
{ X Cédigo
GENERALIDADES DEL PROYECTO REGLAMENTO INTERNO
Caracteristicas . \ Horarios:
Nombredelaobra: {[\+iy Tircldin Tl Horario de Entrada:7 :00 A.M 5:00 P.M
Altura: —— e Horario de Almuerzo: 12:00 P.M A 1:00P.M
Ubicacion: R\talaia  Tlcdiun Horarios de medias-nueves: 9:00 AM Y 3:00 P.M.
Teléfonos: 146 p 3 LCAL! % o : . _|Prohibiciones:
Ubicacién de oficinas: “vs Ah i & 5700 55 B W ABGhibido consumo de licor y trabajar en estado de embriaguez, al igual que el
Atencion Primeros Auxilios en: £ ¢ vo oo 2 consumo de sustancias psicoactivas en obra y trabajar bajo sus efectos.
Organizacion del Proyecto ) También estan Prohibidas las peleas, rifias o maltratos en obra. :
Director de obra: Canl DOy < Deberes:

Notificar los accidentes de trabajo.
Entrar al proyecto por la porteria autorizada
Reportar las condiciones inseguras y usar adecuadamente los baiios.

NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

» El uso del casco es obligatorio.

» Esta prohibide el uso de cachuchas debajo del casco, el uso de
tenis en obra, el uso de sudaderas y pantalonetas en obra.

» No se debe utilizar joyas en obra (anillos, pulseras. aretes. etc).

» El uso de elementos de proteccidn personal es ﬁ",&r
obligatorio de acuerdo a la actividad. £ i

» Se debe procurar tener las 2reas de trabajo en
buenas condiciones de orden y aseo.

» Obligatorio uso de arnés y linea de vida cuando se desarro! fen

trabajos a una allura mayor a 1,5 metros (Res. 1409 de 2012).

» No se permite trabajar en altura cuando se presente lluvia.

» Las personas que presenten restricciones medicas no podran
trabajar en altura.

IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON SEGURIDAD
» El trabajo es bienestar y la salud es vida
» Tu familia te espera en casa
» Recuerda que al trabajar con seguridad todos
nos beneficiamos
» Si nos cuidamos evitamos muchos accidentes.
Si nos cuidamos prevenimos los accidentes.
Por eso la mejor de protegernos es el auto cuidado.
3t

e
-

Recuerde debemos culdarnos, para
llegar a casa sanos y felices y asi poder
disfrutar con nuestra familia >

POLITICAS Y MAS AMBIENTA
» Realizar la Separacion de residuos dependiendo de su material.
» No arrojar sustancias quimicas en la red de alcantarillado.

» Informar cuando se presenten fugas o derrames de aceites.
» No afectar ni perjudicar los arboles y la vegetacion.
» Cerrar las llaves de paso de agua si no se van a utilizar.

» Humedecer las dreas para evitar emision de material particulado.

TEMAS DE INDUCCION DE INGRESO
» Politica de seguridad salud en el trabajo
» Politica prevencion consumo de alcohol tabaquismo,sustancias psicoactivas.
» Reglamento de seguridad higiene industrial
» Politica de seguridad vial
» Plan de emergencia
» Notificacion de los riesgos

» Consumlr los recursos r*ecesanos ewtando desperdncnos
'I"T' iy T

P PfOCEdII"I‘IIEI’IlO en caso de aCCldEl"IlES y incidentes

A R
Eu;sa"% B icdrdr

Factor de Riesgo I

Agente ~Factor de Rlesgo |
A: Aplica, NA: No Aplica A NA | A:Aplica, NA: No Aplica A NA
Ruido X | L Almacenamiento inadecuado. % B
Temperatura X O . Orden y aseo
Riesgos Fisicos |c. 12 de lluminacién (] | Riesgo Locativos |pc ¢ rashalosos % il
Vibraciones C | § Escaleras y barandas ||
1 Material particulado - Baja tension (conexiones) O
Riesgo Quimico |y,. 0 iacien de sustancias & | [J | Riesgos Eléctricos o
Riesao Blologico |BaCENas N | O Media tensién (instalaciones) O ¥
g 9'€0 |\/irus, horgos X | O Falta de coordinacion de tareas ET IS
Riesgo Posturas. i ] | Riesgo Psicolégico |Turnos y sobreesfuerzos % 4
Biomecanico: |Levantamiento de cargas b | [ Abuso de autoridad (maltrato) [
Caida de Objetos g Andamios colgantes
Contacto con sustancias E I T plataformas méviles, g | B
= = areas de Alto .
Riesgo Mecanico:|Partes en movimiento = | 4 trabajos a borde de placa).
Proyeccién de particulas MO Riesgo Silla de suspensién escaleras 0| &
Elementos corto punzantes O Andamio tubular
YO, el aguf ﬁrrnanle manrfgg;j gyg he rgghldg y gn]gngmdo comgle!amgn]g LQQQ 0 glgclon do con Ios factores de riesao
o = ~ - - = = - d = r

; cumgllrlas aI |gua[ que Ias ggponsabihdades ami astgnada >

LLAMAR EN CASO DE EMERGENCIA

r - -\- ) # r — -
NOMBRE: \\ AR LA ‘ AV W \ OO\ 1= CEDULA: \ LUA f’\il O ] RH L ﬁ
T Auyudo ..‘:'
DIRECCION: _© / L& TEL 6 No CELULAR: v CARGO;_ MY VOUOWA ¢
\ NN )
AREA DE TRABAJO:  \N\ohthin Vieadi) CONTRATISTA: CARLOS DAZA RAMIREZ
nal o 9 0% 22 \

FECHA DE NACIMIENTO; 20 | L9/ FECHA DE INGRESO A LA OBRA ps ARL -

2 '/7 ., sl NO
£Ps: Yo, sang / AFP: Yowvenyg EXAMENES MEDICOS:  [J

g TEL O NUMERO CEL. 544 A~

FIRMA: 1"!" : n {'if

I

FECHA: S -V oL

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES NORMAS GENERARA MULTA




FORMATO DE EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION SST

| sizsisaricon ]
|NOMBRE COMPLETOS Toamney Jovey  Layes Neowmen
CEDULA L10A AdA 03l
CARGO Ry o danaic
FECHA DE PRESENTACION 2 Rsoxs [ 1001
RESPONSABLE INDUCCION Ioni: ~ Nevaon | ohons  ©

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

1. Marque con una x cuales hacen parte de la politica de prevencion en el
consumo de alcohol, tabaco y drogas. _
[Af'No asistir a trabajar bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.
B) No consumir alcohol en las afueras de las instalaciones de la empresa

© consumir alcohol dentro de las instalaciones de la empresa

)

2. Marque con una X los actos inseguros.

WFT rabajar en alturas sin el equipo de proteccion contra caidas.
B) Utilizar correctamente los elementos de proteccion personal.
'(;f'ﬂo diligenciar los ATS antes de las activiades laborales

3. Marque verdadero o falso segin corresponda.

(/) El acto inseguro es aquel que encontramos en huestro alrededor Y que nos
{puede causar un accidente.

(V) Se considera accidente de trabajo todo lo que nos pueda pasar dentro de la
empresa

4. Se considera peligro a:
A La probabilidad que me pueda ocurrir un accidente
B) La fuente que me puede causar ese accidente

5 .En caso de sufrir un accidente de trabajo.

Debo reportar inmediatamente al jefe inmediato.
B) Me quedo callado y no le informo a nadie.

C) Le aviso a mi compafiero para que me atienda

1

PUNTAIJE
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ANEXO 4.
PAGO A LA
SEGURIDAD
SOCIAL

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/O POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



= SO/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
= / COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
e AR DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 79277369
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: DG 48 19 50 P2 TELEFONO: 2664664
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicion.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7848526748 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ARO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/08/10 NUMERO AUTORIZACION: 1596396035
LIQUIDACION GENERAL 1
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE %
800229738 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 96.000
800227940 | 231001 231001-COLFONDOS I, e i " $ 131.200
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR : oy 7 $ 587.800
SUBTOTAL: - 19 $ 815.00@1
SALUD = ]
ADMINISTRADORA ) ]
NIT coDIGO NOMBRE ‘ .
830003564 EPS017 EPS017-FAMISANAR 7] $151.800
900156264 | EPS037 |[EPS037-NUEVA EPS 3 § 52.000
SuBTOTAL: 0 $ zus.aoqi
CAJA DE COMPENSACION ]
ADMINISTRADORA | :
NIT cODIGO NOMBRE e - ' |
860066942 | CCF24 [CCF24-COMPENSAR - 10 $ 203.800
SUBTOTAL: 10 $ 203.800
. NESGOS PROFESIONALES )
~ ADMINISTRADORA |
NIT cODIGO NOMBRE |
860011153 |  14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 10 $ 355.100
SUBTOTAL:

10 $ 355.100

’TOTAL_ PAGADO:

$ 1.577.700




ANEXO 5.
REGISTRO DE
CONDICIONES DE
SALUD



ANEXO 2

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

7
NOMBRE (05 ance| £. 4. FECHA Z.Z -0F- 20T

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algin sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

1O

2. ¢ Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Gltimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

NO

3. ¢Sabe si usted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197? Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

M)

4. ¢Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

ANO

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 anos y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

No




ANEXO 1

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE C.ar leS (1ov<icm CQ!:_[«( ba FecHAlo—&g/Z 622

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algtn sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

N =

2. jUsted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Gltimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ;Qué enfermedad ha tenido?

NN o

3. ¢Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenide contacto con alguna persona positiva
a covid-187 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

Ao

4. ;Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

Ao

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

s




ANEXO 2

i ST CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMERE_Da'\e sodamesa ¢ FECHA_£8 - 0B -2022

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algin sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

oo

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Gltimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ¢ Qué enfermedad ha tenido?

Qb

3. ¢ Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-19? Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

v o

4. jAlguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

A

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

w0 O




ANEXO 2

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBREéaﬁ'a N ) Ol &0

FECHA 22-08 ~-20c22

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algun sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

ne

neo

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

) &

ne

3. ¢Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197 Si su respuesta es positiva escribir nombre y numero de teléfono de la persona.

e

) ¢

4. ¢Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

n o

No

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

n<Q




ANEXO 2
. CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE kuw;/ Meyig FECHA '3 - O&-

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algan sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-192.

) ©

No e

2. ;Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los ltimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ;Qué enfermedad ha tenido?

N

3.  iSabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-19? Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de Ia persona.

A0

4. ¢Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

A

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

4z




ANEXO 1

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE / r'Mlﬂn\laﬁaﬁ FECHA (0 -f65% -Jo2—

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algun sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197?.

Lo . e

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enferma en los ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ;Qué enfermedad ha tenido?

Lo

3. ¢Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-19? Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

_po

4. ¢Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

LO

5. Tiene contacto con persenas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afos y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

Lo




ANEXO 2

. CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE JQ“\'& "\i\ﬂdﬂ Gi’\’&\:\c- 6;1{( ;Q. FECHA LC 0% 22

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algun sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

W

-

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Gltimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

MO

3. ¢ Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

NS

4.  jAlguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorabie de alguno de sus
familiares?

N©

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc. ).

WO




ANEXO 2

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

—

NOMBRE JC:-,Le A}QAC‘»\ (SQ\\\Q}{,{ J FECHA T 0. 22

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algiin sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197?.

L2L

2. ¢Usled o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Gltimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

120

3. ¢Sabe si usted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-137 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

128

4. §Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

(£70

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

o




ANEXO 2

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID -19

noMBRe Jom Obad 2w ceoua 22.0% 22

1. g,L!sted o alguno de los trabajadores ha reportado algin sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

{('\_JL.-'

2. ¢Ustedo alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ;Qué enfermedad ha tenido?

e

3. g,_Sabe si gsted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

D

4. ;Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

[~

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 anos y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).




ANEXO 1

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE( P E T\ S8 prEt ¢ FECHA L O - O8—203

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado aigin sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197?.

NC

2.  Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ;Qué enfermedad ha tenido?

N O

3. (Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

NO

4. ¢Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

NO

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 anos y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

N ¢




ANEXO 2

CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE \.\J\b \\.atr\ry\c\z \D\‘:@*&: Y\'zaﬁp‘r FECHA 1G- 0%. 20

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algtn sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

1) &

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ¢Qué enfermedad ha tenido?

Vid X4

3. ¢Sabe si usted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

4. ;Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

L

/

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afos y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

J/'_'\
)
/&

]




ANEXO 2

. CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRE iq_é(‘Q, \.w.\ \\Q\&‘x_ EECHA 3. 0% 2022

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algan sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

| N g

2

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

NO

3. ¢Sabe si usted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197 Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de Ia persona.

o

4. ¢Algunc de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

o

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, efc.).

)




ANEXO 2

.CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

NOMBRER<=sq 1B..c) Civerel FECHA2 Y - CR -2 012

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algiin sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

Ne

. ]

2. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los ultimos dias? Si su respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

Ne

3. /Sabe si usted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197? Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

Ne

4.  ¢Aiguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

No

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

N




ANEXO 2

.CUESTIONARIO DE SALUD PREVIO COVID - 19

0%. 22

NOMBRE \) COwWy Jawes \L_* o\ FECHA_ 2%\ - 1

1. ¢Usted o alguno de los trabajadores ha reportado algun sintoma que sea probable de estar
contagiado con el covid-197.

O

»

2. ¢ Usted o alguno de los trabajadores ha estado enfermo en los Gltimos dias? Sisu respuesta
es positiva, diganos: ; Qué enfermedad ha tenido?

A!.-’J

3. /Sabe siusted o alguno de los trabajadores ha tenido contacto con alguna persona positiva
a covid-197? Si su respuesta es positiva escribir nombre y nimero de teléfono de la persona.

o

4. ¢Alguno de los trabajadores ha reportado estado de salud desfavorable de alguno de sus
familiares?

N‘.".‘

5. Tiene contacto con personas o con grupos vulnerables (mayores de 60 afios y personas
con enfermedades de base respiratorias, circulatorias, diabetes, cardiovasculares, etc.).

NO
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LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FORMATO INSPECCION DE HERRAMIENTA

CODIGO

VERSION
FECHA

FT-RH-005

17/02/2016

-~

FECHA: [

0BRA PN 77\ (VY

AREA INSPECCIONADA RO o0 SOOag

NOMBRE DE QUIEN REPORTA: R QDY OO Do &
) \

B = BUENO M =MALO N.A =NO APLICA

ESTADO

=5

DESCRIPCION

HERRAMIENTAS MANUALES

Se usa |3 adecuada al trabajo

Se encuentran en buen estado

Se guardan y portan adecuadamente

Los mangos de madera no presantan ashilas, ni fisuras y estan firmemente adherndos.
Se usan prensas de banca para sujetas —
|HERRAMIENTAS DE CORTE -
Los cinceles no presentan su cabeza tipo hange

Los cinceles se encuentran afilados

Las tarrajas macho o hembra no presantan rotura de sus dientes

Las seguetas estan correctamente instaladas y no presemtan defectos

Las imas disponen de sus mangos y No esi@n rotas o sucias

Los serruchos disponen de empufiadura y sus dientes estan completos

Los cuchillos disponen de mangos y fundas

|HERRAMIENTAS DE GOLPE

Se emplea el martillo adecuado segun la labor

Sus caras y bordes estan en buen estado

Su mange no esta quebrado, astillado ni fiojo
|HERRAMIENTAS DE TORSION - LLAVES

Cuentan con llaves de pulgadas y milimétricas

Se observan en la llave huellas y palancas

Se dispone de llaves para golpear

Las kaves no presentan sus mordazas abiertas o deterioradas

La herramienta para electncista cuenta con e aislamiento adecuado y son probadas fracuentemente
La puma y cabo de los destomilladores se enc 1 &n buen estad:

Se dispone de herramientas que no produzsan chispas.

HERRAMIENTAS ELECTRICAS

Las herramientas segin Las adecuadas segln el riesgo (hurmedad, vapores)

Se emplean los elementos de proteccion personal de acuerdo con la herramienta empieada
|Estan limpia y lubricadas

Tienen sus guardas

Poses aislamiento doble o conexian s tierra por enchufe de tres patas

El cable y enchufe no presentan dafios

En los taladros se cbserva el mandil con golpes

Brocas sin filo o se ha reducido su didmetre para taladros pequefios

Los esmernies cuentan con guardas y los soportes de jos discos o piedras son los adecuados
Los collannes coinciden en diamedro y estan instalados segun el relieve

Se observa deterioro en las roscas o tomilio en las ruedas abrasivas.

Sa aimacenan las pulidoras y discos en sitios donde puedan ser golpeados
HERRAMIENTA NEUMATICA

Las mangueras y acopies se encuentran en buen estado

Se emplean elementos de proteccion personal de acuerdo con la herramienta

Se trabaja-a las presiones indicadas

La herramienta es descargada al terminar.

HERRAMIENTA POR DETONACION

El perscnal es autorizado

Emplean los elementos de proteccion

Se d ga y es almacenada
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FORMATO INSPECCION DE HERRAMIENTA

cORIGO

VERSION
FECHA

FT-RH-005

1710212016

FECHA!
OBRA

; ]
e 24/ 20

Adald o . pled NI

AREA INSPECCIONADA \Xummmﬁnv TSN
NOMBRE DE QUIEN REPORTA: eﬂu\t Yeueihn (Rwaldo ! &

B = BUENO M=MALO

N.A = NO APLICA ESTADO

DESCRIPCION

mummhmu-'n-m':ammummhum—amummnum..uum..nqa-mhuu.-mmhwm.a)i

HERRAMIENTAS MANUALES

Se usa la adecuada al trabajo

Se encueniran en buen estado

Se guardan y portan adecuadamente

Los mangos de madera no presentan astillas, ni fi y estan firm te adherdos.
Se usan prensas de banco para sujetas

HERRAMIENTAS DE CORTE

Los cinceles no presentan su cabeza tipo hongo

Los cinceles se encuentran afilados

Las tarrajas macho o hembra no prasentan rotura de sus dientes

Las seguetas eslan correctamente instaladas y no presentan defectos
Las limas disponen de sus mangos y no estan rotas o sucias

Los serruchos disponen de empufadura y sus dientes estan completos
Los cuchillos dispanen de manges y fundaes

HERRAMIENTAS DE GOLPE

Se emplea & martillo adecuado segun la labor

Sus caras y bordes estan en buen estado

Su mango no esta quebrado, astillado ni flojo

HERRAMIENTAS DE TORSION - LLAVES

Cuentan con llaves de pulgadas y milimétricas

Se observan en la llave huellas y palancas

Se dispone de llaves para golpear

Las llaves no presentan sus mordazas abierias o detenoradas

La herramienta para electricista cuenta con ef aislamiento adecuado y son probadas frecy

La punta y cabo de los destomilladores se encuentran en buen estade
Se dispone de herramientas que no produzcan chispas.
HERRAMIENTAS ELECTRICAS
Las herramientas segln Las adecuadas segun el nesgo (humedad, vapores)
Se emplean los elementos de proteccion personal de acuerdo con la herramienta empleada
Estan limpia y lubricadas
Tienen sus guardas
Posee aislamiento doble o conexién a tierra por enchufe de tres patas
El cable y enchufe no presentan dafios
En los taladros se observa el mandil con golpes
Brocas sin filo o se ha reducido su diametro para taladros pequefios
Los esmeriles cuentan con guardas y los sopories de los discos o pledras son los adecuados
Los collarines coinciden en diametro y estan instalados segun el refieve
Se observa deterioro en las roscas o tomnillo en las ruedas abrasivas.
Se almacenan las pulidoras y discos en sitios donde puedan ser golpeados
HERRAMIENTA NEUMATICA
Las mangueras y acoples se encuentran en buen estado
Se emplean elementos de proteccion personal de acuerdo con la herramienta
Se trabaja a las presiones indicadas
La herramienta es descargada al terminar.
HERRAMIENTA POR DETONACION
El personal es autorizado
Emplean los elementos de proteccion

Se descarga y es aimacenada

4 14 1K

A K

A1A

MR

R L BB

?4‘)(?%:.;( ,JX

[

*

<L | 14

- A

OBSERVACIONES

(
TR
Vel N

R E
\J

%BLE DEL AREA RESPONSABLE D
t

INSPECCION

T\




Tipe Documento; Formato

S5T-FO-34

INSPECCION PREOPERACIONAL HIDROLAVADORA

Rev 0.0

Octubre de 2020
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Control Ne. 1

Control Ne. 2

CONCEPTO

Regular Maks Bueno

Regular | Malo

Observaciones

Hidrolavadora (estado general)

Manija de arranque

Depostio de Combustible

Almacenamiento de boquillas

Bujia

Interruptor de encendido y apagado

Filtro de aire

Manguera de alta presion

Almacenamiento de la manguera

Pistola de Aspercion

Tapon aceite motor

Tapon drenaje motor

Bueno
X
¥

Tapa del tanque de combustible "
N
4
L 4
|
b 4
~
) |
z
Y

Accesorio admislon agua

Acessorio de salida alta presion i

>

FIRMA SUPERVISOR 0

COORDINADOR

HALLAZGOS Y SEGUIMIENTO

ACCION CORRECTIVA / PREVENTIVA
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CONCEPTO

Coatrol Ne. 1

Control No. 2

I«!ﬂlﬁbl—n

Regular

Observaciones

Hidrolavadora (estado general)

Manija de arranque

Tapa del tanque de combustible

Depostio de Combustible

|Almacenamiento de boquillas

Bujia

rlnlzrruplnr de encendido y apagado

-ﬂ""l&z.a.l.i

Fiitro de aire

Manguera de alta presion

Almacenamiento de la manguera

Pistola de Aspercion

Tapon aceite motor

apon drenaje motor

Accesorio admision agua

Acessorio de salida alta presion
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ANEXO 9.
BASE DE DATOS
DEL PERSONAL

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUDS DE MAS DE30 MINUTOS



LISTADO DE PERSONAL ACTIVO MES DE AGOSTO

No. NOMBRE Y APELLIDO CEDULA CARGO
1|ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11,165,242 |OFICIAL
2|LADY MARIANA ACOSTA GUZMAN 1110538458 |PROFESIONAL SST
3|CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1,007,809,724 |AYUDANTE
4|GIRALDO GARCIA JORGE HERNAN 93,368,622 PROFESIONAL SST
5/GOMEZ BABILONIA JOSE ALFREDO 1,063,726, 467 |AYUDANTE
6/IBANEZ CRUZ LORENA ALEJANDRA 1,069,742,979 |ALMACENISTA
7|MEJIA PEREZ CRISTIAN JOSE 1,104,374 438 |AYUDANTE
8|MEJIA PEREZ FRNEY 1,002,048,014 |AYUDANTE
9|MOSQUERA CUESTA EMERSON 1,007,452,497 |ING. RESIDENTE
10|MOSQUERA CUESTA YESID 1,007,458,828 |ING, RESIDENTE
11 |MUNOZ DAZA ALVARO FELIPE 1,018,427,780 [COMPRAS
12|NAVALES CORTES FELIX ENRIQUE 10,944,203 |CONTRATISTA
13|NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1,070,816,211 |OFICIAL
14|ORJUELA GARCIA CARLOS MAURICIO 71,720,747 |OFICIAL
15|OVIEDO JOSE OMAR 1069736683 |OFICIAL
16|RENTERIA LEZCANO JAKSON 1,077,435612 |ING. RESIDENTE
17|RIVERA ROJAS CAMILO 81,741,139 |SOLDADOR
18| SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO 1,020,494,517 |AYUDANTE
19|VALERO ATENCIO VELIMIR 73,199,941 |OFICIAL
20|VELEZ GARCIA PEDRO LUIS 1,070,809,724 |OFICIAL
21|SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11,811,848 |OFICIAL
22|GARCIA LONDONO JUAN GABRIEL 1,105,781,620 |OFICIAL
23|GARCIA LONDONO CARLOS MANUEL 1,105,783,171 |OFICIAL
24[LOAIZA ZULUAGA EDWIN 8,080,734 |OFICIAL
25|PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO 6,565,794 |SOLDADOR
26 |RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1,104,405,087 |OFICIOS VARIOS
27|REYES ROMERO YOEINER 1,104.424,032 |AYUDANTE
28|RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54,256,104 |ASEO GENERAL
29|PAREJA SEPULVEDA JHON GILBERTO 1,152,146,753 |AYUDANTE




ANEXO 10.
MEDEVAC

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO ¥/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE3D MINUTOS
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ANEXO 11.
PRE
OPERACIONALES
Y TRABAJO EN
CALIENTE



INSPECCION PREOPERACIONAL DE Version: 1

EQUIPO DE SOLDADURA Facha de EmBion:
1 noviembre de 2021
= _ . A
PROYECTO | S Y\éa\\‘. N FECHA INSPECCION |Semana del 2.6 al VA ﬁ?‘m’b
DATOS DEL OPERADOR DATOS DEL EQUIPO
Nombre |Vaei e Puoe YQ Marca Lo toain
c.c. : ‘E-h‘ ‘qu (jcqr Modelo MU 25T
ARL “,D,_-;'S i ;. L= Serial | A ‘4\'}\9‘3\
Marque en las casillas con la letra segun corresponda =
C (CUMPLE) NC (ND CUMPLE) N/A (NO APLICA)
1. MOTOSOLDADOR plas OBSERVACIONES
LU| MA| MI| JU| VI | SA| DO
1.1 |Estado general C
12 Sistema eléctrico (cables, terminales. pinzas de masa y - c
portaelectrodos)
1.3 |Condiciones del siste ma de refrigeracion del motor(sin fugas) c-
1.4 |Estado del depésito de combustible (sin fugas) C
1.5 |Funcionamiento de! panel de control C
1.6 |Nivel de aceite =
1.7 |Estado del encendida (arranque) C
1.8 |Funcioramiento de molor( sin fugas) C
1.9 |Correa ventilador C
1.10 | Fuente de energia c
1.11 |Conexion a Tierra (cable a tierra) G
1.12 | Estado de las ruedas de transporte del ecuipo a
1.13 | Estado de la estructura del equipo &
1.14 | Extintor de 10 libras C
2. CABLES pias OBSERVACIONES
LU | MA| MI| JU] VI | SA| DO
2.1 |Condicién de los cables o]
2..2 Sistena de aislamiento (reveslimienio cables) 4
2.3 |Sistema de conexion (enchufes, elc.) C
2.4 |Conexion a Tierra (cable a tierra) o
2.5 |Estado de la pinza (conexién al cable) =
3. AMOLADORA biss OBSERVACIONES
LU| MA| MI| JU| VI | SA| DO
3.1 |Sistema de funcionamienlo C
3.2 |Sistema de conexion (clavija-doble aislamiento) C
3.3 |Protector de disco C
3.4 |Manivela de soporte C
e 4. OXICORTE pias OBSERVACIONES
! LU MA|l MI| JU| VI | SA| DO
4,1 |Tubo de oxigeno (lapas, carrito, elc.) (NN
4.2 |Amesta lamas A
4.3 |Valvulas Check N
4.4 |Mantmetros WA
4.5 |Estado de las mangueras "o
4.6 |Eslado de los mangos de soldar (torcha) WA
4.7 |Condiciones de las boquillas 1 rR

El siguiente item se evaluara semanalmente y lo evaluara el Jefe Inmediato o 8ST de Campo
(Marque en la casilla Sl o NO segin corresponda)




INSPECCION PREOPERACIONAL DE
EQUIPO DE SOLDADURA

Version: 1

Fecha de Emision:
1 noviembre de 2018

PROYECTO ] FECHA INSPECCION | Semana del al
DATOS DEL OPERADOR DATOS DEL EQUIPD
Hombrs f“.gm‘! o Ruera Marca Lingoa\Wn.
c.C. 8 { 2 oY IRTg Modelo Hre 150
ARL Serial y .
!\F)C'Su E‘\{ ey L Wi :‘\cj .;\.ﬁ“
CUMPLE
5. FACTORES HUMANOS - o OBSERVACIONES

5.1 |Instrucciones de Operatividad. -~
5.2 |Précticas de Seguridad en Manejo dal equipo %

FIRMA

NOMBRE
c.c

INSPECCIONO

Vo.Bo Jefe imﬁnim 18ST

Qeqe W/ /6o

—

-

A

é/lz‘ 2% c:'Zi

4




INSPECCION PREOPERACIONAL DE
] : EQUIPO DE SOLDADURA

Versién: 1

Fecha de Emision:
1 noviembre de 2021

. A
- PROYECTO T Neoda Ve dhin, | FECHA INSPECCION |Semana del Z3 al 28 nq‘s}‘\o
YN _DATOSDELOPERADOR DATOS DEL EQUIPO .
“Nombre | L 0o Wovoon®> Voo, \b\f\cﬁ Marca L& nconn
cC. - ESCSINA Modelo HMHA 290
ARL Q(,'.\\\\ 5 Serial Ne e \3\‘.\
Marque en las casillas con la letra segun corresponda 3 '
C (CUMFLE) NC (NO CUMPLE) N/A (NOD APLICA)
1 MOTOSOLDADOR . f e OBSERVACIONES -
e A | e B GV e S ] LU MA| M| Ju| vi| SA| DO| 3
1.1 |Estado general el
12 Sistema eléctrico (cables, terminales, pinzas de masa ¥ 4 c
| portaelectrodos)
1.3 |[Condiciones del sistema de refrigeracion del motor(sin fugas) c
14 |Estado del depésilo de combustible (sin fugas) ¢
1.5 |Funclonamiento del panel de control C.
1.6 |Nivel de aceite Z
1.7 |Estado del encendido (arranque) C
1.8 |Funcionamiento de motor( sin fugas) c
1.8 |Correa ventilador "
1.10 |Fuente de energia iy
1.11 [Conexidn a Tierra (cable a tierra) C
1.12 | Estado de las ruedas de transporte del equipo ¢
1.13 | Estado de la estructura del equipo <
1.14 | Extintor de 10 libras C
. 2 cnm.ss'-. Dids OBSERVACIONES
e %, LU| MA| MI| JU| Vi | SA| DD .
2.1 |Condicién de los cables c
2.2 |Sistera de aislami nto (revestimiento cables) [
2.3 |Sistema de conexion (enchufes, elc.) 5
2.4 |Conexién a Tierra (cable a tierra) G
2.5 |Eslado de la pinza (conexion al cable) c
S AMOLADORA olsEe ' OBSERVACIONES
LU MA] MI| JU| VI | SA Do | - i s RS
3 Sislarm da funcmnamnenio
3.2 |Sistema de conexién (clavija-doble aislamiento) M
3.3 |Proteclor de disco pe
3.4 |Manivela de soporte L‘L
e 43 omcoms ' TiAe ' i
3 LU| MA] MI | JU| VI | SA| DD
4.1 |Tubo da oxigeno (tapas, carrito, elc.) 4L
4.2 |Amesta llamas L
4.3 |Valvulas Check Ui
4.4 |Manometros Vi
4.5 |Estado de las mangueras e
4.6 |Estado de los mangoes da soldar (forcha) YN
4.7 |Condiciones de las boguillas ., e

Sl El slguiento item se evaluara semanalmente y lo evaluara el Jefe Inmediata o ssr de Campo

{(Marque en Ja casilla 51 o NO segun currasponda)




INSPECCION PREOPERACIONAL DE Versisn: 1

- EQUIPO DE SOLDADURA et ds Emiin
T 1 noviembre de 2018
y : [ = 7.'6 -OR sz.-
PROYECTO v['\\_ e *’1;'_;.';. A I FECHA INSPECCION del fire al
L. DATOSDELOPERADOR e S ; . ‘DATOS DEL EQUIPO 4
‘Nombre | (A3 “e_\-{\u\-\;\b 1{-{\ o \I- Marca ‘_:N\LCT\\\’\
ollept 636574, Modelo. rna 725
ARLE ‘Qu_n\'\\q Serial Vo st %\:\ﬂ
S Y EOu Sp Tkl | GO MPLE B i
oty ees 3B 5 | ML 2 3 osssnvnczonzs =
S 3 Sl s le St NO A, .
5.1 |Instrucciones de Operauﬁdad. /
5.2 |Practicas de Seguridad en Manejo del equipo /
E 5 s
: L5 ~INSPECCIONO o s Vo.aa.;.ele\nnfeuiyj&'.' ST
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1.12 | Estado de las ruedas de transporte del equipo C Ele '€ le ]t
1.13 | Estado de la estructura del equipo CIENE e T8 e
1.14 | Extintot de 10 libras Gl | &L [
. 2 cABLEs T Akl iia” i = OBSERVACIONES
o e > : LU| MA| MI| JU| VI|SA|lDOD o
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- 2 ! ey N LU | MA| MI | JU| Wi | sA| DO 3 e -
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4.2 |Arresia llamas A
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4.6 |Estado de los mangos de soldar (torcha) e
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PERMISO DE TRABAJO SEGURO ,

T GraTEs UBICAcIon)
I _ N
Mecanismos de anciape J Maosguetanes Descendedor ocho Escaleras tipo tjera
Puntos de anciaie O  Eslinga pars restriccion O]  Descendedor Jumar O Esacalers atensibles [
Lineas da vida horizontal cabla (] Eslinga para posicionamients O Trol (trenas) O Escalerss fijas O
Linwas de vida horizontal cuerda L] Estinga para detencion O Poleass O  Elevadores ]
Lineas de vida vertical cable 0 Armés integrai de sequridad O  Tripode O  Andamios 3
Linaas da vida vartical cuarda O cuerda O otes O Gruas con canasta |
= (Otros
Fecha de £ ; padco A (D
ZJ'_ o | ZSé 1 DESDE —or- HASTA - CF -
fmdatacis Area | x EDW INoche ] Trabajo en curso
Solins 1 71— e =
Descripcion del rabajo - ¥ |defe G de Area  Firma | AT S A )
. : A Sy [ |Supervisor Firma | AUNWY7 gl
SddoMm boe dansa benos R — -
de jadores que inervianen
i}
A Vavers,
Semnwarmpooznml!m Ha sido &l equipo identificado y Ha sido el equipo identificado y Se varifico las haramiantas y Se realizd inspeccidn de los
da gasas prasion ‘ eléciricaments? matenaies a utiizar? sisiemas de profeccidn caidas?
EHEslan &n servicio las aquipos? Estiin desconectados los uidas Area demarcada y sefalzada® Area demarcaca y sefakzada? Area demarcada y sedalizacs
ESEQWWHATS? El equpd esta ibre da gases )50 inspeccions tas conexsones, [ |Se nspacciond &l puenta grua? realizd inspaccion de
presion y sustancias cafientes? tablaros y subesiacionss? ; i
EF&MMMME&&BHW? [C_] Estan carradas las vavulas y [ ISe encusntra dspanible equpo [_J5e verificd las condiciones de fa nspeccion a andamios (anciaje,
colocadas las bridas clegas? jconira moendios? carga? s, pasadores, canes sujetados etc)
temzd induccon al personalen || Se han purgada y bloqusado las [:ﬁamummmmm'ﬂ encuentra sefalzacion visuala  |[—_inspaccion a ascaleras (peldafics
NCkan de nesgos? lingas de instrumentos y loma muestras a que prevenga la utiizackdn de leementos de axtensidn, ganchos, poleas
m:rmmmmy | Esta el drea impia de productos u mScmlimmmclmaimoﬂdm Dswmhwnmmnmm? I:chdiﬁhduwidnalwa(m
: en buan estada? otres matenales combustibles la prevencion de nesgos prevenciin de nesgos?
E.mwhmm [ os entrantes tenen linea de vids o[ |S= ancusnira 8l ATS? g7ua posee I labla de capacidad i jon de plan de emergencias
ncendios? equipc de rescate? de carga? rescate y suloreacata)
Sa realizd indutcion al personal an [_J5e nspecciond las poleas y EncLENtra Un wigia con el
prevencidn de nesgas? quayas? DAFACOr COMO accitn dreventiva’?
[ Seencuentra & ATS? [ JLos controles o2l equipo stan an heramiantas s& encuantran
buen estada? sequradas para evitar casdas?
D&mmmwm D&mwman'rm DSnnnmmlrsdm‘s'?
hemramientas en buen estada? o
| ELEMENTOS DE Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD NECESARIOS PARA ESTA TRABAJOD
I[C-asw ] Guantes de BVC = Polainas (| Extintores
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Guantas de algodor 3 Proteccion respralona {3} Radio Iransmisorireceptor  [] Otros O
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PERMISO DE TRABAJO

TS
—

Revisién: 0.0

Fecha: 19/04 /2022

e
eNPrRIO [ ] Encauente [  EspAcios CONFINADOS D excavacion L ELécTRico

TRABAJO MAQUINARIA PESADA [ ]

i

MANE]JO DE CARGA MANUAL TAREAS CON GRUA PRODUCTOS QUiMICOS TRABAJO NOCTURNO

1. Este permiso s6lo es valido por el tiempo especificado.

FECHA DE EMISION

2. De cambiar las condiciones de trabajo se debe emitir un puevo permiso DiA

MES

3. Todos los pre-requisitos exigidos en este permiso deberdn ser completados antes de Fa

A OO

2032

emitir el mismo.

Estas tltimas los archivardn en la carpeta de "Permisos Cerrados”
5. El original del permiso de trabajo debe estar en el lugar del trabajo

wJ

4. Una vez finalizadd el permiso o el trahajo deberd devolverse el permiso a la persona que lo emitié o a la persona designada.

NOMBRE DEL PROYECTO /0BRA | Mareumugat o¢ cowo eh\e

AREA DE TRABAJO Aalda & Meaha.

'F e -
TAREA CONTEMPLADA \ ‘e
EN EL PRESENTE PERMISO BT —\Q\\E}JQD

EQUIPOS A UTILIZAR Hid oo om, . |

EPP REQUERIDOS PARA LA L . . : =
ACTIVIDAD Vioe Tonp ratrealde — Loty 8¢ caudac ~ AP ®

RIESGOS POTENCIALES

i@ - \_\-Ji..tl\\(\\ﬁ‘ ~ Qo\oono - s —’\))lbcrwc.e.;n\-x:. )

IDENTIFICADOS EN LA

PLANEACIGN DEL TRABAJO

DURACION:

NOTA: El permiso de trabajo para espacios confinados es vilido sé6lo por 8 horas.

FECHA Y HORA DE _ FECHA Y HORA DE
EMISION: 27 -0%. 2L | 0. 00 VENCIMIENTO:

28 02

NOMBRE DEL SOLICITANTE:

SEGURIDAD EN EL AREA DE TRABAJO

Sl

NO

N/A

El drea de trahajo ;Ha sido inspeccionada para asegurar que no existen riesgos potenciales identificados en la
Iplanificacion del trabajo?

A

; Hay material combustible en dreas cercanas al trabajo en caliente?

¢ El sistema de ventilacifn y extraccién es de tipo industrial y se encuentra operativo?

;La atmdsfera del espacio confinado se encuentra libre de gases téxicos?

i Las condiciones de accesibilidad al espacio confinado reune la segundad necesaria?

;Cuénta con el EPP especifico (arnés, lineas de vida y otros)?

:Se cuenta en el sitio con avisos, barreras, luces y cintas adecuadas para el aisiamiento y demarcacion diurna y

jnocturna?

IR IX I 1A

: Los escombros removidos y otros materiales deben ser colocados como minimo a 1 m del borde de la excavacion?

:5¢ prohibe la operacion o movimiento de maquinaria al lado de [a excavacion, cuando se encuentren personas dentro

,E: prohibe la operacion o movimiento de maquinaria al lado de |a excavacion, cuando se encuentren personas dentro

bl Dl

i
e verifico la profundidad (i es mayor a 1.2 m, se deben proveer medios adecuados de acceso y salida como minimo

cada 75 m)

Se verificd la profundidad (si es mayor a 1.2 m, se debe hacer entibacion).

| El sistema de levante del equipo se encuentra operativo?

;El terreno de trdnsito presenta caracteristicas de uniformidad para realizar la tarea?

:Se verifich el estado de las cadenas, eslingas, grilletes, ganchos, estrobes, etc?

Se verificd la capacidad de carga del equipo?

:Se realiz6 la reunion de seguridad para esta actividad de izaje de carga?

:Se Asignd las funciones al personal?

|Revision del drea y equipos en ef drea

Verificar que la sefializacién con conos y/o cinta sea en la distancia adecuada

Despejar ¢l drea de otros vehiculos y de personal en el cuadrante de operacién

Al Al =7

Verificar el espacio y radio de giro para la gria

Ubicar el equipo de transporte o drea de posicionamiento de la carga en ¢l piso

>

LSL' verifico que la carga no supera los 25 kg?




:Se busca ayuda cuando la carga supera los 25kg?

Se realiza correctamente el levantamiento de la carga manual?

A~

:Se capacita a los trabajodores en levantamiento de carga manual?

; El almacén de sustancias peligrosas se encuentra sefializado?

; Existe un inventario del almacén de sustancias peligrosas?

;La temperatura de almacenaje y condiciones atmdsfericas son las adecuadas?

AlA LA

i Se cuentan con la divulgacion de las hojas de seguridad (MSDS)?

4

(Se tiene dispuesto n el sitio kit para control de derrames?

;Se cueneta con los productos rotulados?

¢ Cuénta con el EPP especifico (proteccidn respiratoria.tyvek guantes de nitrilo etc)?

:La luminacitn es adecuada para la labor a realizar?

;Se han identificado los procedimientos de emergencia?

2 ALA L4

.Se han tomado las precauciones necesarias para asegurar que no se estén realizando.etros trabajos que puedan ser
Ipeligrosos para los trabajadores involucrados en este trabajo?

Se requiere informar de los riesgos a los ejecutores del trabajo?

Al A

:Se requiere utilizar el detector de proximidad para verifica ausencia de tensidn?

%

LE | equipo a intervenir requiere estar energizado?

i Se requiere que area este adyacente este acordonada?

 Se requiere la presencia de guardia eléctrico?

i Se requiere la instalacidn de las puestas a tierras/aterrizamiento de circuitos?

;Habrd supervicosr / inspector de 35T durante la actividad?

K

FORMATO INSPECCION
EQUIPO / HERRAMIENTA A UTILIZAR IDENTIFICACION PREOPERACIONAL APLICADO CUMPLE?

Hidvo\onadoem Bod Dedes

= =N

eqf.\(\\d- & {‘)ﬁ?\'ﬁf’hﬁ‘“\ coles Capio)

ANALISIS DE TRABA]O SEGURO (Anexario al permiso)

CONSECUTIVO: FECHA:

APROBACIONES

NOMBRE, IDENTIFICACION Y FIRMA (EMISOR) NOMBRE, IDENTIFICACION Y FIRMA (EJECUTANTE) FECHA:

1.0 ASZ A)

[« Twatson 60, Cwsla yé{wf/”y Valero 07799008 21

G A )osTBZIAD - OO 21

212y - e 2
FINALIZACION DEL TRABAJO
Sl NO
1. ;Ha finalizado el trabajo y el permiso devuelto al emisor o persona asignada? 61
2. ;En caso de que el trabajo esté incompleto, qué tareas quedan pendientes? ';;
OBSERVACIONES:
FINALIZACION DEL TRABAJO
El trabajo ha sido entregado segun consta mas arriba El trabajo ha sido entregado segun consta mds arriba
't\r\'\{('ic""‘ H- JQ\‘W}\/
FIRMA EMISOR FIRMA TRABAJADOR

Original : En el lugar de trabajo, devolverlo al finalizar el trabajo al Emisor o persona designada.
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TRABAJO VERSION 0
PERMISO PARATRABAJO EN ALTURAS
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ANEXO 13.
HOJE DE VIDA DE
EQUIPOS

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/0O POLVO NQ PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



FORMATO HOJA DE VIDA EQUIPO CONTRA CAIDAS

Version 01
Fecha enero 2001

FECHA DE MANTENIMIENTOS
REALIZADOS

PROYECTO: Alcllc s & ietip
TIPO DE_EQUIPO Es\inos en N Cen e bSolcion
FICHA TECNICA : Qo&Et e
MARCA SAFe 1Py
No DE MODELO Ad _fO¢ 5c
NO DE SERIAL O 5
[FECHA DE FABRICACION
FECHA DE USO INICIAL Lt Jeolio 12 777
ESPECIFICACIONES / CARACTERISTICA _
VEene bl bictle <o cnla pelied 9 cpal 1Wgo - vy = pxrSo
95.\,\ (_'\no) }e <o Q)llﬂl:l
DIA | MES [ARD | INSPECCIONADO POR OBSERVACION NOTIFICADD A
et 107 | Tl aticn, Ace
L | CY " Jbi\\lg Giald™
FECHA DE INSPECCIONES REALIZADAS
DiA | MES TIPD DE MANTENIMIENTO REALIZADO POR OESERVACION

ARO

FECHA EN QUE FUE DADO DE BAJA

OBSERVACIONES




FORMATO HOJA DE VIDA EQUIPO CONTRA CAIDAS

Version 01

Fecha enero 2021
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ANEXO 14.
ACTA DE
REUNION DEL
COPASST

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/O POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD SALUD EN EL
TRABAIO

[Caclincton

ACTANo. 01
LUGAR Y FECHA: Wed\n_ fhache 1% 2022 [HORADEINICIO: 0% oo JHORA FINAL 0% A<

AGENDA DE LA REUNION
1. Revision del acta de conformacion
2. Seguimiento de las actividades sst
3. Informe de accidentalidad
4. Varios
5. Programacion de la fecha para la proxima reunion
6. Cierre de la reunion
7. Firma del acta

DESARROLLO DE LA AGENDA
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o Peay Mo catia wewaedd o) wop LY ’-\“‘tl\"fcnc\.o s s
L\u S odelvat  =n é:m:\_
EN CONSTANCIA FIRMAN:
NOMBRE CARGO f \ FIRMA

f\\\gm i‘i\\\?r Hoaory D Qc‘-\\(\.\c\‘\. M“‘(‘Fn/

‘Au\iq e ¢ | Na\-u\_gf R Chcial 2=
1




ANEXO 15.
ACTA DE
REUNION DE LA
BRIGADA DE
EMERGENCIAS



ACTA DE REUNION BRIGADAS DE EMERGENCIA

£ . i,-im’i —

ACTANo. 01

LUGAR Y FECHA VigLo\\n Rexote 2677 JHORA DE INICIO: ©% oo JHORA FINAL: 02 AD
: )

AGENDA DE LA REUNION

1. Revision del acta de conformacion

2. Seguimiento de las actividades

3. Varios

4, Programacion de la fecha para la proxima reunion
5. Cierre de la reunion

6. Firma del acta

DESARROLLO DE LA AGENDA
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ANEXO 16.
FICHAS
TECNICAS
EQUIPOS
TRABAJO
SEGURO EN
ALTURAS



INFORMACION TECNICA

Cuerda Estatica PELICAN ROPE CSA 2259-2016
Cuerda PELICAN ROPE-ECT65

Descripciéon:

Cuerda estatica en 1891 tipo A trenzada de bajo coeficiente de
alargamiento, compuesta de un alma o nticleo rodeada de una funda
0 camisa, diseflada para ser utilizada por personas en el acceso
mediante cuerda. en todo tipo de sujecion y retencion en puntos de
trabajo. asi como en espeleologia, descenso de barrancos y opera-
ciones de rescate

Junto con el cordino EC765, se utilizan, en combinacién con disposi-
tivos de ascenso. descenso y seguridad, en el acceso mediante
cuerda, para la sujecion en el punto o puesto de trabajo; en operacio-
nes de salvamento, para izar o descender personas, en espeleologia,
para faclitar los desplazamientos horizontales, ascendentes o
descendentes.

Entandares y Regulaciones:

La cuerda sestatica PELICAN ROPE esta fabricada v certificada bajo los
estandares de la norma CSA 2259-2016

El cordino PELICAN ROPE esta fabricado y certificado bajo los eslandares de
la norma EC765

Caracteristicas:

Kernmantle
Poliester/ Poliamida Trenzada
Blanca, Negra, Roja, Verde, Azul, Amarilla

- Construccion:
- Materia Prima:
- Colores:

Precauciones de uso

Los trabajos o actividades que requieren el uso de este producto son
por naturaleza peligrosos. Antes de utilizar el producto, el usuario

debe:

- Leer y comprender las instrucciones de uso.

B Capacitarse para el uso de este equipo. .

- Reconocer el producto y aprender sus prestaciones y
sus limitaciones. _ s

- Entender y aceptar los riesgos derivados de la utilizacion
del equipo. _ :

- Respetarpoy cumplir todas las recomendaciones, advleriencuas
y precauciones. No hacerlo puede ser causa de heridas

Graves ¢ la muerte.

.

Responsabilidad:

€1 usuario asume todos los riesgos y responsabilidades por danos,
heridas o muerte que pueda causarse por el mal uso de este produc-

fo.

Diametro Resistencia  Tipo Certificacion
8 mm 15 kN CE Een564
11 mm 35kN A CE eEN1891
13 mm 45 kN A CE EN1891
16 mm 58 kN A CE EN1891

Recomendaciones:

Es indispensable capacitarse anles de utilizar el producto. Esta
capacitacion debe estar adaptada al campo de aplicacion del
producto y labor a realizar. El producto debe ser utilizado por perso-
nal entrenado y competente o por una persona bajo la supervision
visual directa de una persona entrenada y competente.

Antes y durante su utilizacion, deben tenerse en cuenta todas las
medidas necesarias para que cualquier salvamento pueda llevarse a
cabo de manera segura y eficaz.

Debe verificarse la compalibilidad de los dispositivos de ascenso,
descenso y sequridad con el diametro de la cuerda a utilizar.

El producto no debe ser ulilizado para fines no previstos 0 mas alla
de sus limites. Las cuerdas son equipos de proteccion individual que
sirven para garantizar la seguridad de las personas, no utilice el
producto para elevar cargas ya que se corre el riesgo de danarlas.

No utilice una cuerda de la que no conozca su historial, puede haber

sufrido dafos importantes imperceptibles a la vista o caidas impor-
tantes.
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Pelican Rope Works - The Most Trusted Name in Rope
1600 East McFadden Avenue, Santa Ana, CA 92705

Local: 713-545-0116 * Fax: 714-545-ROPE (7472)
Toll Free : 888-860 - ROPE (7673)

Pelican Rope - The Most Trusted Name in Ropes




~STEELPRO

/,

~ GAFETY. -

FICHA TECNICA
500842 - (CAVRL-PVEEQ)

ESLINGAEN Y
- CON ABSORCION

DESCRIPCION

STEELPRO en su linea de alturas "EXPERT LINE” ofrece una
serie de arneses y dispositivos de proteccién activa para
caidas, requeridos bajo normatividad nacional (Resclucion
1409 de Julio de 2012) y esténdares américanos ANSI
aplicables, con disefios funcionales y ergonomicos para el
desarrollo de tareas en la industria y construccion,

. La eslinga de restriccién y detencion de caidas EXPERT LINE
sencilla con Amortiguador de impacto encapsulado en
material sintético transparente para su facil inspeccion,
permite la realizacion de trabajos en alturas gracias a sus
ganchos 2 1/4" de doble cierre de seguridad y mosquetdn
de 3/4" para conexién a argolla dorsal.

CARACTERISTICAS TECNICAS

* Diseno doble brazo en cinta poliéster de 28mm con
resistencia de 5.000lbs.

* Amortiguador de impacto de 1,20m de elongacion.
* Ganchos de conexion (estructureros) con apertura de
2 1/4" en acero forjado.

* Mosqueton de conexion a argolla dorsal de 3/4”

de apertura.

* Ganchos fabricados en acero forjado con resistencia
de 22.2 kN con cierre de doble sequro y resistencia en
~atillos de 3.600Ibs.

.~ Longitud de 1.80 m - Longitud total con absorbedor

activado 3,00m

* Cumple con recomendaciones ANSI 2359.13-2013, OSHA
1910.140 - OSHA 1926 Subparte M. NOTA: El punto de
anclaje debera poseer una carga minima de ruptura

de 5000 |bs. Debe usarse solamente en el aro dorsal.

MATERIALES
* Herrajes en Acero
¢ Cintas en Poliéster

NORMATIVIDAD
Cumple con requerimientos:
e ANSIZ359.13-2013  eResolucion 1409 de Julio 2012

L
o

Pnsi

- STEELPRO
INSPECCION

Informamos que en caso de presentarse fallas en nuestro
producto por defectos de fabricacion y/o ensamble durante
los tres (3) primeros meses de recibido el elemento, VICSA
STEELPRO COLOMBIA SAS asumird responsabilidad de
aceptar develucion y/o reemplazar la cantidad objeto de Ia
reclamacion; una vez sea revisado y concluido el proceso de
determinacion de Defectos de Calidad interno.

La presente garantia aplica para toda la Linea de productos
Marca STEELPRO SAFETY, exceptuando material vy
componantes de nuestra Linea de Alturas en el cual se
aplicara la Garantia de Servicio de Inspeccién de Equipos
gratuita durante cinco (5) anos a partir de la fecha de puesta

en uso

RECOMENDACIONES

Antes de asignar su equipo para trabajo seguro en alturas
tenga en cuenta que debera atender las recomendaciones
contenidas en |a Resolucion 1409 de Julio de 2012 Titulo I
Capll, Art.18.

Recuerde que este tipo de equipos es de uso personal y no
permite conexion a mas de un usuario.

Debera tener en cuenta la Altura de trabajo dando
cumplimiento a la distancia vertical requerida por un
trabajador en caso de una caida, para evitar Gue éste se
impacte contra el suelo o contra un obstaculo presente en el
area de trabajo.

El espacio libre requerido dependera, principalmente de
laconfiguracién del sistema de detencién de caidas elegido,
teniendo en cuenta los siguientes factores:

APLICACIONES

-

Distancia de Laids libve

Dutantsy de desaieler

L TR -":__

Destanca de enlongacson del smiy

Altura trabasador promedi

Drstanca vn sbsticalos
eilarded




CONTROL COMPUTARIZADO DE
ENSAYOS DESTRUCTIVOS
( REPORT DE ENSAYO LABORATORIO TECNICO

seriaino. (0414

Numero del LOTE: AA 20650

— —
Nombre Solicitante -Vicsa Steelpro Colombia/Expert Line
/o  L_1.500841-PVEEQ @' 500842-PVEEQ [ 500843-PVEEO [ 500844-PVEEO
productos Eslinga sencilla con Absorcidén  Eslinga en y con Absorcién Eslinga de Posicionamiento Eslinga en y sin Absorcién
Norma Aplicables - ANSI/ASSE Z358,3-2007

ANSI/ASSE A10,32-2012

Descripcion de Producto: Cabo de vida (estrobo), simple de longitud regulable. Fabricado en cinta plana 25mm. y regulable
mediante hebilla de pasode 1, con mosqueton (HARD) doble cierre de seguridad en un extremo y Gancho Estructurero (HARD)
doble cierre de seguridad en el otro extremo. Maxima longitud de la unidad: 1,80 m.

Requisitos Normativos de ensayo:

Estatico/Traccion:

v [Estrobo Lineal . a) Traccidn a 5000Lbs por un tiempo de 1 minuto.
b) Tiempo en llegar a 5000 no inferior 2 3 minutos.

< Estrobo Regulable : a) Traccién a 1000Lbs por un periodo de 1 minuto a media regulacién.
b) No puede tener un desplazamiento a las 7,62cm(37).
C) Traccion a 5000Lbs por un tiempo de 1 minuto méxima regulacion.
d) Tiempo en llegar a 5000 no inferior a 3 minutos.

Conclusion: En base z los resultados obtenidos el equipo CAVRL-PVEED cumple con los requisitos normativos de ANSI/ASSE 73593
2007: ANSI/ASSE A10,32-2012 bajo certificacion ICONTEC a Chilesin S.A.

Validez Test Reportun afo desde la fecha de emision Cumple con requisitos normativos.

Claudio Espinoza Z.

Danie! Ochoa C.
Laboratorio Técnico

“Departamento Técnico
Laboratorio:

£ laboratorio Chilesin esta bajo Certificacion ICONTEC por nofma 1SO 9001-2008 y tod
Certificados de Conformidad por Normas ANSVASSE. Semsaaed il

N

D)

.e, icontec

* ANSI/ASSE 2359.3-2007
Requistos de Sagu"'rﬁa-:: para R s TS
- P P i6 {
i ks ok Peinel oA Gl
Restriccsdn de Deslzamientos f8cioneg de
CSC-CERR304249 Construccion y Demolicion
CSC-0149-2

CHILESIN S.A. - Longitud Sur Km. 81.2 - Ranca :
Lt ua - .
el tecronae20ua - Chile - Fondo (56-72) 278967



FICHATECNICA DETECTOR
ACEGMET

Detector de gas, ACEGMET Monitor de 4
gases Indicador multiple (vibracion,
audible, visual) H2S, 02, CO y LEL
Monitor de 4 gases Personal recargable
Medidor de 4 gases 2 afios de vida util
del sensor Detector de gas

Marca ACEGMET
Estilo Hombre
Fuente de Bateria cargada
alimentacion

-Color Amarillo
Dimensiones del 55 x 3 x 1,5 pulgadas
articulo LxWxH

Peso del articulo 0.7 libras
Alarma Vibracién
Humedad de 95 por ciento
funcionamiento

Tipo de sensor Electroquimico

Descripcion del producto.

Un detector de gas detecta gases como monéxido de carbono (CO), oxigeno (02),
sulfuro de hidrogeno (H2S) y combustibles (EX). Cuando la calidad del aire se ve
comprometida, estos dispositivos se utilizan para la proteccién personal. Los ejemplos
de entornos con gases peligrosos incluyen espacios confinados como tanques,
recipientes, silos y tineles. Cuando la calidad del aire no es segura, 4 monitores de gas
advierten al usuario a través de una luz de advertencia, vibracién y alarma sonora de
120 db. le dice cuan peligrosa puede ser la fuga de gas

Los detectores son multifuncionales y capaces de detectar varios gases a la vez. Se
utiliza un detector de 4 gases para medir e identificar los niveles de LEL en porcentaje
de volumen o PPM (partes por millén). El equipo de deteccion de gas es una parte crucial
para trabajar de manera segura y comprender los elementos circundantes. Los gases



con LEL pueden convertirse rapidamente en un riesgo para los trabajadores. Para
garantizar la seguridad de los usuarios, configuramos el nivel de proteccion P65,
algunas funciones importantes necesitan ingresar la contrasefia para usar

La durabilidad del medidor de 4 gases para gas natural es el factor mas importante que
realmente tomamos en consideracién. Entendimos el hecho de que algunos de estos
dispositivos desarrollan fallas después de un periodo de uso muy corto. Por lo tanto, nos
aseguramos de que cada analizador de gases de escape de nuestro Gltimo viniera con
materiales muy resistentes y duraderos. Ademas, para garantizar la seguridad del
usuario, recomendamos utilizar la funcién de ajuste cero para la calibracion

El monitor de gas de 4 vias se coloca con un clip para el cinturdn para conectarlo a la
ropa al inspeccionar, trabajar y evaluar un espacio confinado. Se utiliza para la proteccion
personal. Si alguno de los 4 gases supera los niveles preestablecidos de alarma, la
unidad emitird una alarma para advertirle. Equipado con bateria recargable de alta
capacidad. Cumple con un dia completo de uso. Te mantiene seguro en todo momento
No le gustaria tener un detector de gas que se estropee después de algunas semanas o
meses y tenga que reemplazarlo. En cambio, necesita algo que sea muy duradero y esté
seguro de que no funcionard mal poco después de comenzar a usarlo. La vida atil del
sensor es de entre 15 y 24 meses. Ofrecemos una garantia sin preocupaciones de 12
meses. Por favor, péngase en contacto con nosotros si tiene alguna pregunta

ACEGMETR)

4 Gas Monitor for Personal
Protection




Monitor de 4 gases ACEGMET MG-10

Cuando la calidad del aire se ve
comprometida, MG-10 se usa para proteccion
personal

Un cuarteto de sensores electroquimicos para trabajar con el
fin de rastrear simultdneamente los niveles de oxigeno
ambiental, monoxido de carbono, sulfuro de hidrogeno y gas
combustible.

. El detector de gas 4 lo ayudara a mantenerse seguro y
garantizara que cumpla con las pautas de las
organizaciones que se esfuerzan por mantener la
seguridad de quienes realizan trabajos potencialmente
inseguros.

INFORME DE PRUEBA UL

Para su tranquilidad y para garantizar mejor su
funcionalidad y seguridad operativa, han sido
probados y cumplen con los estandares de
seguridad de Underwriter Laboratories.

Numero de informe: TW2203307S



Numero de referencia del expediente: 2022-03-
30

Estuche protector suave extralble, sin olor que Eil moniior de 4 gases se coloca en su hombra Se puede conectar a una bomba de recoleccion
afecie ia precision de la medicion cuando inspecciona, Irabaja y evalua un de gas para la deteccion de fugas de gas finas
espacio conflinado o un espacio interior Wxico

LIFE SAVING GAS
SENSOR

Sensors of high quality
and consistent performance




Other Gas Type Please Contact Us.

Audible-visual-vibration
alamm withvoice alarm

20050C<95%RH |
non-condensing | Protection Grad

| 030% | 195% Power | DC3.7v{Rechargeable
w | w | Supply | ithum batery 1800mAR) | ey Charge Ties |

Detalles técnicos

Fabricante ACEGMET

Peso del articulo 11.2 onzas

Dimensiones del producto 5.5 x 3 x 1.5 pulgadas

Baterias Se requieren 1 bateria de iones de
litio. (incluido)

Color Amarillo

Estilo Hombre

Fuente de alimentacién Alimentado por bateria



Uso Adentro; Profesional

Componentes incluidos Bateria, sensor de 4 gases
¢Baterias incluidas? Si

éBaterias requeridas? Si

Tipo de celda de bateria lones de litio

Descripcidn de la garantia 12 meses de garantia sin

preocupaciones



Alcaldia de Medellin

VERIFICACION MENSUAL DE REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

Numero del contrato de obra: 46000943380 de 2022

Nombre del Contratista

CARLOS DAZA RAMIREZ

Objeto de contrato:

NANCIERA AMBIENTAL Y LEGAL AL CONTRATO DE MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO E EN QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA

Nombre del Responsable

LUIS CARLOS PINTO D.

Fecha de verificacion :

1/08/2022 |31/08/2022 Licenciaen SST

Todos los trabajadores del contratista se encuentran afilados al Sistema de
Seguridad Social, en la clase de riesgo que corresponda.

Resolucion Numero No0.2711(06 de febrero de 2015

Se cuenta con induccién en SST

No se evidencia las evaluaciones en las
carpetas del personal que ingresa

Adjuntar las evaluaciones de inducciones  |Jorge Giraldo 30/08/2022|No cumplio

"Se cuenta con examen médico de ingreso, periédico para el cargo a ocupar
realizado por un profesional competente.
Nota: En caso de actividades especiales como alturas y espacios confinados se
debe contar con el certificado de aptitud médica para dicha actividad"O

En caso de ejecutar tareas de alto riesgo (Alturas, Soldadura, espacios confinados)
se cuenta con las certificacién de competencias del personal para ejecutar dicha
actividad
Nota: En el caso de alturas, la entidad/persona natural que expide el certificado debe
contar con resolucién aprobada y expedidas por el ministerio.

0 No se evidencian las certificados de

competencia de los soldadores

Deben adjuntar en la documentacion de
ingreso por persona los certificados de
competencias laboral acordes a las
actividades a realizar

Jorge Giraldo 30/08/2022No cumplio

Se evidencia entrega y Uso de elementos de proteccion personal en las tareas a
ejecutar, solicitar registro de entrega.

Se esta evidenciando en los recorridos
de obra personal sin los EPP

Antes de realizar las actividades deben
verificar cuales son los EPP que se deben |Jorge Giraldo 30/08/2022 |Si cumplio
utilizar y mas sin son tareas de alto riesgo.

Se evidencia fotocopia de la cédula y contrato laboral
Nota: No se permitird la subcontratacion a través de cooperativas, empresas
temporales, o personas naturales

Se realiza oportunamente el reporte, la investigacion de los accidentes y casi
accidentes de trabajo conforme a la Resolucién 1401 de 2007, define y monitorea
los planes de acci6n

Cuenta con personal formado en SST segn las especificaciones del contrato y la
resolucion 0312 de 2019.

Se cuenta con Matriz de Peligros actualizada que identifique los peligros y riesgos
relacionados con la tarea a realizar, su valoracién y control implementado

No se evidencia publicada

En la cartera del contratista debe esta
publicada la matriz de riesgos y peligrosy |Jorge Giraldo 30/08/2022|No cumplio
socializarlas al personal del proyecto.

Se realiza seguimiento al cronograma o plan anual de actividades de seguridad y
salud en el trabajo (debe incluir actividades de control para los riesgos prioritarios )
y encontrarse acorde y aplicable para las actividades desarrolladas en el contrato)

Cuenta con el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y este se encuentra
publicado en dos lugares visibles en donde los trabajadores lo identifiquen
facilmente en la obra.

No se evidencia publicada

Se debe identiifcar en un lugara visible Jorge Giraldo 30/08/2022 [No cumplio

Se consolidan indicadores de ausentismo , accidentalidad y mortales durante la
ejecucion de la obra.




Alcaldia de Medellin

VERIFICACION MENSUAL DE REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

Numero del contrato de obra: 46000943380 de 2022

Nombre del Contratista CARLOS DAZA RAMIREZ

Objeto de contrato:

NANCIERA AMBIENTAL Y LEGAL AL CONTRATO DE MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO E EN QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA

Nombre del Responsable

LUIS CARLOS PINTO D.

Fecha de verificacion :

1/08/2022 |31/08/2022 Licenciaen SST

Resolucion Numero No0.2711(06 de febrero de 2015

Se cuenta con control adecuado de vehiculos que ingresan a la obra (Seguridad 5
social, soat, licencias de operacién segun aplique)
Asiste a reuniones, comités inducciones u otros definidos en el tema de SST.
Cuenta con el plan de emergencia adecuado para el proyecto (se evidencia la N videncia | itacion de | Deben trabajara con la ARL para
capacitacion de la brigada, procedimientos en caso de emergencia, sefializacion br? ijae\s encia fa capacitacion de fas implementar un cronograma de Jorge Giraldo 30/08/2022 |No cumplio
adecuada, etc.) 9 capacitaciones con el apoyo de la ARL
Cuenta con los frentes de operacién en adecuado orden y aseo
Verifique el programa de inspecciones de seguridad definido segln los riesgos Deben entregar un cronograma de
o " : ) X X . X No han entregado el programa de X X A ) .
prioritarios (Maquinas, herramientas, materiales, equipos, instalaciones locativas, 0 inspecciones inspecciones de las maquinaria y Jorge Giraldo 30/08/2022 |No cumplio
equipo de proteccién personal), se define e implementa en la obra. P heerramientas a utilizar en el proyecto
No han entregado el programa de|Deben entregar el mantenimiento de las
Verifique el programa de mantenimiento preventivo de las herramientas que se usan 0 mantenimiento de  herramientas  y|herramientas y equipos que se estan Jorge Giraldo 30/08/2022No cumplio
en desarrollo del contrato. equipos utilizando en el proyecto.
Se encuentra sefializado y rotulado los recipientes que contienen sustancias o
productos quimicos incluyendo los envases donde se realicen transvases y se tiene
establecido e identificar un sitio de almacenamiento seguro para los mismos.
Si la labor contratada requiere el uso de sustancias quimicas, la empresa o persona
contratista deberd Mantener disponibles las Fichas Técnicas u Hojas de Seguridad
de las Sustancias o Productos Quimicos (MSDS)
Verifique que las condiciones de seguridad para el almacenamiento de liquidos
inflamables (gasolina y ACPM), sea suficiente y adecuado, de acuerdo a las normas 5
de seguridad y su matriz de compatibilidad.
En la obra se tiene la definicion y sefializacion acorde a las tarea realizada, se evidencian zonas de intervencion sin|Las areas a intervenir deben estar Jorge Giraldo 30/08/2022|si cumplio
demarcadas las rutas de evacuacion, zonas de circulacién y zonas de alto riesgo sefializacion adecuada sefializadas 9 P
Se evidencia extensiones en cable Las extensiones deben ser en material
Las conexiones eléctricas, cuenten con proteccion y debidamente instalados. duplex encauchetado y no deharlas conectadas sin |Jorge Giraldo 30/08/2022|No cumplio
p supervision
En la obra el contratista cuenta con un botiquin de primeros auxilios dotado de
acuerdo a los riesgos.
En la obra el contratista tiene el control de los extintores y estan ubicados
estratégicamente de acuerdo con la obra.
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Alcaldia de Medellin

VERIFICACION MENSUAL DE REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

Numero del contrato de obra: 46000943380 de 2022

Nombre del Contratista CARLOS DAZA RAMIREZ

Objeto de contrato:

NANCIERA AMBIENTAL Y LEGAL AL CONTRATO DE MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO E EN QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA

Nombre del Responsable

LUIS CARLOS PINTO D.

Fecha de verificacion :

1/08/2022 |31/08/2022 Licencia en SST

Se tienen los procedimientos y los permisos para tareas de alto riesgo y/o criticas
identificadas visibles y diligenciados acorde con las tareas rutinarias y no rutinarias

Resolucion Numero No0.2711(06 de febrero de 2015

Se tiene evidencia sobre la capacitacion, entrenamiento y certificacion de las
personas que realizan tareas de alto riesgo: Para trabajos en alturas y confinados 5
capacitacion y concepto de aptitud médica seguin Resolucién 1409 de 2012.

Se tiene evidencia sobre certificados e inspeccion de los equipos y EPP para las
tareas de alto riesgo.

Revise que los andamios o estructuras para trabajar en alturas estén en perfecto
estado de seguridad; anclados sobre una superficie sélida y segura; ademas, que
tengan zapatas o calzas y que esten certificados.

Se presentan paz y salvo de salarios, liquidaciones y prestaciones sociales del
personal

63,33%

%

En el momento no se ha requerido la
utilizacion de andamios

CONVENCIONES
> 90%OPTIMO
ENTRE 50-90 % MEDIO
< 50% NO CUMPLE

Nombre del Interventor o Supervisor LUIS CARLOS PINTO D.
GIRALDO

Nombre del Contratista o Responsable JORGE HERNAN

cc 91.440.301 firma 93.368.622

;@_‘v cc

firma

< T 7

Fecha de Creacion : 02/09/2019
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AMBIENTAL



INFORME MENSUAL CONTRATISTA

INFORME AMBIENTAL MENSUAL No.02

CORRESPONDIENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DURANTE
EL PERIODO: DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

I
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i

il

CONTRATO DE OBRA No. 4600094380 DE 2022

“MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES
INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO O EN LOS QUE LE
CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA OBLIGACION
CONTRACTUAL”

MEDELLIN, AGOSTO DE 2022



INFORME MENSUAL CONTRATISTA

INFORME AMBIENTAL MENSUAL DE CONSTRATISTA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA

DATOS GENERALES

Contratista: Carlos Rodolfo Daza Ramirez. Contrato de Obra: 4600094380

Interventoria: Consorcio Medellin 2022 Contrato de Interventoria: 460009413

Periodo reportado: Mes: Agosto Afio: 2022 Tiempo de reporte: 31 dias.

OBJETO DEL PROYECTO

MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO O EN LOS QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA
OBLIGACION CONTRACTUAL.

INTRODUCCION

La gestion ambiental se implementa en cada una de las areas donde se ejecutan las obras (Edificio Tubos, Rojos,
Edificio el CAM, Edificio Plaza de la liberta, Personeria, Concejo, entre otros), mediante la ejecucidn de acciones
de gestion orientadas al control y a |la mitigacion de los impactos ambientales asociado a las actividades a
desarrollar durante [a ejecucién del proyecto.

PASAQ: se hace seguimiento a los objetivos, programas y actividades del PASAQ, lo cual se refleja en este informe
ambiental.

La gestion ambiental en obra, estd enmarcada en el cumplimiento de la guia de manejo socio-ambiental para la
ejecucion de obras de infraestructura publica y orientada por el cumplimiento del plan de accién socio ambiental y
de seguridad en obra (PASAQO) disefiado para el conirato “mantenimiento y renovacion de obras civiles de los
bienes inmuebles propiedad del Municipio de Medeliin”, buscando el cumplimiento de la normatividad legal,
ambiental vigente y mediante la mejora continua, la implementacién de acciones de respuesta ante los hallazgos
y observaciones realizadas por la interventoria del proyecto, en blusqueda del perfeccionamiento de la gestion
ambiental del proyecto.

Desde este contexto y para dar cumplimiento a la gestion ambiental en obra, se implementan, los programas de
manejo establecidos en el PASAQ los cuales parten de las orientaciones definidas en la Guia de Manejo Socio-
ambiental para la construccion de obras de infraestructura publica del Municipio de Medellin establecidas en el
decreto municipal 1382 de 2014),; por tanto desde la gestién ambiental en obra se proyectan diferentes acciones,
las cuales se evidencia mediante registros fotograficos, manifiestos de transporte, certificados de disposicién final
de RCD, entre otros, En el presente informe se detallan las medidas de manejo mas determinantes relacionadas
en cada programa de manejo ambiental implementado en obra durante el periodo de tiempo de reporte del presente
informe. Donde se establecen aspectos relacionados con la prevencién de impactos ambientales, control,
compensacion, y demas de acuerdo con los requerimientos legales aplicables. Las cuales se ven reflejadas en el
informe ambiental, por medio de la ejecucién de actividades del PASAO y de Ia Guia de Manejo Socio Ambiental
para la construccion de obras de Infraestructura Publica.

A continuacion, se detallan las acciones mas representativas en relacién a la gestion ambiental realizada en el
pericdo, en funcién de los programas de manejo ambiental, establecidos en el PASAQ.

ACTIVIDADES DE OBRA DEL PERIODO

* Demoliciones

* Retiros

*  Desmonte de cielo

*  Suministro e instalacién de tuberias

* Retiro de estructuras existentes

*  Mantenimiento de bafios

* Lavado de tanques

* Cambio de griferia

*  Suministro y aplicacién de pintura epoxica
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Suministro e instalacion de enchapes

Construccion de losa

Construccion de lagrimales

Recorridos de obra

Limpieza y riego de jardin

Proteccion de individuos arbdreos por ocasion de la construccion de lagrimal.
Limpieza y despeje de areas de trabajo, donde han finalizado actividades de obra.
Actividades de gestion ambiental

Montajes, instalacion, soldadura, pintura de pasamanos metalicos.

Cargue y Retiro de RCD Petreos, material de excedente excavacion, para la disposicion final por el gestor
externo

Cargue y Retiro de residuos solidos ordinarios y/o comunes , para la disposicion final por el gestor externo
Rotulacién de sustancias quimicas

Implementacion de matriz de compatibilidad

Implementacion de hojas de seguridad.

Actividades logisticas y administrativas propias y necesarias para la ejecucion del proyecto.

ANEXO O
PROGRAMA MEDIDA DE MANEJO REGISTRO FOTOGRAFICO FORMATOS
En cuanto al programa para el manejo de
los residuos sélidos (Comunes, especiales
y peligrosos) se desarrollaron las
siguientes intervenciones. Anexo 3.

PROGRAMA PARA EL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS (COMUNES,

ESPECIALES Y PELIGROSOS)

Indicadores de
-Delimitacion, sefializacion y rotulacion gestion ambiental
de centro de acopio temporal de RCD

Pétreos: se realizo la delimitacion con tela | &

verde y malla electro soldada en la puerta 3 Anexo 7.
de ingreso; buscando evitar el ingreso de & Formato planilla de
personal ajeno a la obra, ademas de £ escombros
reducir el impacto paisajistico generado =
por la acumulacion de costales en el sitio; .
A si mismo se realizé la sefializacion con | Foto.1  Centro  de acopio Ver Anexo 8.
cinta peligro y la rotulacion con un rotulo | témporal para almacenamiento | Formato Planilla de
descriptivo del elemento almacenado.(Ver | d¢ materiales  y  residuos|  residuos solidos
foto 1) pétreos.
Anexo 13.

- Cargue y disposicion temporal de RCD | Manifiesto de
Pétreos en punto de acopio: se realizé el recoleccion de
cargue y fransporte internoc de RCD residuos especiales
generados en los diferentes pisos del CAM |
y las diferentes sedes adscritas al Anexo 14.
proyecto.(Ver foto 2) Certificados de

disposicion final de
= Cargue y disposicion de RCD Pétreos: RCD

Los dias 6 y 27 de agosto, se realizd el
cargue, transporte y disposicion final de los
residuos de construccion y demolicion
pétreos por parte del gestor externo
(ENVARIAS) en escombrera MINCIVil, se
adjunta la  respecltivas  remisiones




Alcaldia

disposicion final de escombros, en
escombreras autorizadas. Para el cargue
se empled un mini-cargador, el cual fue
transportado por una cama baja. Se han
presentado acumulacion de escombros en
algunos momentos del periodo, pero se ha
mantenido la evacuacion periédica, para la
subsanacion de estos momentos de
acumulacion.

*Manejo de residuos comunes: se
cuentan con puntos ecolégicos (Caneca de
55 litros) para la separacion y clasificacion
de los residuos solidos generados en obra,
se emplea el centro de acopio de RCD
pétreos para el almacenamiento temporal,
hasta ser entregados al gestor externo

+ Cargue y disposicion de RCD No
Pétreos: Se realizd la disposicion de
residuos comunes los dias 10 y 25 de
agosto por parte del gestor externo
(EMVARIAS), se adjunta los respectivos
manifiestos de transporte y certificados de
disposicion final de los mismos en el
Relleno sanitario la pradera Ubicado en
don Matias Antioguia

*No se ha realizado disposiciéon de
residuos peligrosos. Se ha informado gue
se haria al final del proyecto.

+Se Realiza la clasificacion y cuantificacion
de residuos sdlidos comunes generados
en obra.

«Se realizaron diferentes jornadas de
limpieza requeridas para los frentes de
obra, despejando los residuos que se
encuentran en los frentes de obra y la
almacenada en los puntos ecolégicos

+Se realizaron las actividades que solicitd
la interventoria para mejoramiento de
condiciones ambientales.

= Se procura no dejar residuos en los
frentes de obra, una vez terminada la
jornada de trabajo.

Generacion de residuos especiales

voluminosos: Se informa que por el|

desmonte del cielo raso, se generaron
residuos de tipo especial voluminoso,
comprendido por: Fibra de vidrio empleado
como aislante térmico; Ver Foto 31, placas
de superboard;, Ver Foto. 31, residuos
metélicos (Perfilaria de aluminio) Ver. Foto
33 y residuos metalicos de la antigua red
de agua para consumo humano de las
instalaciones del edificio el CAM; con una
estimacion aproximada de 10m3 para la

it S

de Medellin

TINESTAN C

Foto3. Cargue de RCD por
gestor externo.

Foto4. Cama baja
para el transporte
cargador.

empelada
del mini

Foto5. Cargue, Iranrte y
disposicion fina de residuos
solidos no peligrosos.
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fiora de vidrio, 8 m3 para las placas de
superbord y 3 toneladas para los residuos
metalicos, los cuales son almacenados en
el sotano y el campamento para una
disposicion final; Se informa que para la
disposicion final de estos residuos (Placa
de superbord y fibra de vidrio) se debe
esperar la aprobacién de los APU dado
que la disposicién final de estos elementos
no se contempld en los APU iniciales del
proyecto.

En relacion a los residuos metalicos se
entregaran a la entidad contratente | 00 8. Punio de acopio de
(Supervisidn técnica del proyecto), dado RCD peligrosos y  no
que se hizo el requerimiento verbal por | RE/Zroses.

parte de los mismos, es por ello que el
contratista no le dara la disposicién final a | |
estos residuos y se entregaran por medio
de acta.

Clasificacion vy

Foto 67

cuantificacion de residuos
solidos no pelig

Foto.8. Aseo en campamento




PROGRAMA PARA EL CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

Las emisiones atmosféricas, en los frentes
de obra son controladas de la siguiente
manera:

*Emisiones de gases asociados a
magquinaria y vehiculos: Se le exige al
gestor externo (EMVARIAS) las
certificaciones de revisiones de emisiones
de gases y técnico mecanica, para el caso
de los vehiculos, ademas del carpado de la
volqueta empleada para el transporte de
los RCD pétreos.

+Polvo y/o material particulado: el polvo
y/o material particulado en las actividades
de mantenimiento, se genera por el corte
de baldosas, corte de piso; se realiza
control en la dispersion de estos residuos,
mediante el aislamiento de las areas donde
se producen, por ofra parte se promueve el
uso de cincel para evitar la generacion y
propagacion del material particulado y el
polvo; durante el barrido, actividades de
corte y pulido de baldosas. Por ofra parte,
se hace control con cubrimiento de acopios
de materiales y escombros con plastico. En

los casos de proyeccién de particulas se | 7

hizo confinamiento por medio de tela
verde. (Ver foto 10)

*Ruido: se hace control con el aislamiento
de las areas de trabajo, la operacién por
intervalos de tiempo y la ejecucion de
actividades en horarios que no interfieran
con el desarrollo de las actividades propias
de la alcaldia.

«Olores: Se generan olores por el cambio
de tuberia, se aisla el area con tela verde
para reducir el impacto por clores.

«Avance de obra: el avance de obra
reduce las areas de generacion de
emisiones asociadas a la generacién de
polvo y/o material particulado producto del
corte de baldosas.

!

i1
| 5 |

—

Alcaidia de Medellin

Foto 9, 10. Aislamiento e
implementation de Sefialitica en
de areas de trabajo

Foto 11. Carpado de vehiculos
por el control de la dispersion de
material particulado por el
transporte de RCD Pétreos.

PR

Foto
acopios de excavacion para
control de emisiones.

12. Cubrimiento de

Anexo 3.
Indicadores
degestion

Anexo 4.
Formato de
automotores
empleados en obra

Anexo 12
Revision técnico
mecanica de gases
de vehiculos y
magquinaria.
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PROGRAMA PARA EL USO Y ALMACENAMIENTO ADECUADO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION

Para el almacenamiento de materiales se
han ejecutado las siguientes actividades
de gestion

*Instalacion de campamento: Se cuenta
con campamento, empleado para el
almacenamiento de herramientas,
materias e insumos, el mismo esta

acondicionado con estibas que permita el |

adecuado almacenamiento y acopio de
inertes (Cemento, pegantes de baldosa)
evitando el contacto directo con el suelo y
la pérdida de calidad del material.

*Materiales pétreos y térreos: los acopios
de estos materiales se realizan en un area
con piso duro, almacenados en costales y
cubiertos con plastico, evitando de esta
manera la dispersion del material o por
escorrentia o corrientes de aire. Los
mismos provienen de fuentes legales; se
anexan la respectiva remision de los
proveedores. En aras de mejorar el
almacenamiento se realizara una
delimitacion de area con tela verde,
buscando reducir el impacto paisajistico
generado por la
escombros, mediante el aislamiento del
punto de acopio de materiales y evitar el
ingreso de personal ajeno a la obra.

acumulacién de

ag nsltﬁd'?. 262?.

5:54 p. m.

&
Foto.13 Almacenamiento de
cemento en, bajo techo,
cumpliendo lo descrito en la
GMSA, para este tipo de
material. Este se encuentra a
parte del almacén de obra.

Foto 14. Almacenamiento de
inertes bajo techo y estibas.

Foto 15. Almacenamiento de
materiales menores (Codos,
uniones, ye, enire otros)

Formato 3.
Indicadores de
gestion ambiental
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Para la proteccién del suelo se han|j
implementado diferentes  acciones,
continuacion se relacionan las mas|
determinantes.

Proteccion de superficies: la preparacion | »
de los concreto en obra, se realiza en |
baldes, bateas metalicas, las misma se | -
cubren con plastico para evitar que se|.*
manche y/o deteriore el suelo. '

Por ocasién de la ejecucion de las
actividades propias del proyecto, no se
producen cambios en el uso del suelo, ya
que las actividades se realizan en édreas
edificadas y obedecen a actividades de |
mantenimiento y reparacién locativo, por
ende se enfatiza en la proteccion de las
areas a intervenir con plastico para evitar
manchas por los concretos.

Limpieza: las labores de limpieza que se |
realizan en |a obra, favorecen |Ia
prevencion en el deterioro de |a calidad del

suelo o superficies. Ver Formato 3
El avance de las obras ha favorecido la Indicadores de
reduccién de impactos y riesgos asociados gestion ambiental

al suelo.

Foto. 16,17,18. Preparacion de

PROGRAMA PARA LA PROTECCION DEL SUELO

concretos y proteccion de
superficies.

Foto.18.  Limpieza vy
desmanchado de superficies.
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PROGRAMA PARA EL MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS EN OBRA

A continuacién se describen las medidas
de mayor relevancia implementadas
durante el periodo de tiempo de reporte del
presente informe.

Almacenamiento: Las sustancias
quimicas al igual que otros materiales del
almacén de obra, estan bajo el control y
administracion del almacenista; en obra se
cuentan con sustancias quimicas de baja
peligrosidad y de facil manejo, como lo son
las pinturas, disolventes, quimicos para
desinfeccion de superficies (Hipoclorito de
sodio) entre otros. En obra no se
almacenan elementos combustibles, dado
que no se cuenta con maquinaria pesada,
ni se cuenta con vehiculos para las labores
propias del proyecto.

Rotulacién de recipientes: para el
manejo de sustancias quimicas, se
garantiza la identificacién del rotulo y/o
etiqueta que identifique los productos y sus
peligros asociados al manejo. Durante el
periodo de tiempo de reporte del informe,
no se realizaron rotulaciones, dado que los
productos almacenados se conservaron en
sus empaques originales, dado que no se
realizé re envase de productos quimicos.
Hojas de seguridad: En el almacén de
obra, se cuenta con las hojas de seguridad
de los materiales o sustancias quimicas
que hay en este sitio.
Procedimientos: se
capacitaciones para el protocolo del
manejo adecuado y seguro de sustancias
quimicas.

Derrames:

Residuos peligrosos: no se ha realizado
disposicién final de residuos peligrosos, los
mismos son almacenados en un recipiente
rojo; los mismos se encuentra pendiente,
para su disposicion final en instancias
finales del contrato,

Empaque original: Se conservan los
productos quimicos en los empaques
originales con toda la informacion
suministrada por el fabricante o proveedor.

ejecutan | ¢

Foto.20. Almacenamiento de
sustanciasquimicas

Foto.21.Rotulado
Almacenamiento de
sustanciasguimicas

Cemento: se tiene espacio para cemento | .-

en el almacén El cemento se encuentra
aislado del piso, por medio de plastico y

teleras: El mismo esta cubierto con techo | "

para control de humedad.

Foto. 23. Hoja de seguridad de
los producto quimicos.

Formato 9.
Planilla de
sustancias quimicas




PROGRAMA PARA EL MANEJO DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPOS EN LA OBRA

En obra no se cuenta con maquinaria ni
vehiculos propios del proyecto, sin
embargo los gestores externos de RCD y
trasnporte de materiales, suministran la
informacién correspondiente a la revision
técnico y mecanica de gases y seguro
obligatorio cumpliendo con los requisitos
de ley; por otra parte, la descripcion de los
equipos y lo concerniente a los pre
operacionales, son gestionados desde el
area SST del proyecto, donde se
suministra las fichas técnica y los
respectivos pre-operacionales de los
equipos, en aras de verificar el estado de
los mismos; sin embargo en el anexo
5.Formato de maguinaria y equipos, se
relacionan los equipos empleados durante
el tiempo de reporte del presente informe.

Algunos de los equipos y maquinaria

utilizados son:

- Fumigadora ELV 030004

- Equipo de soldadura

- Pulidora de 41/2 EC0O020019

- Pulidora de 41/2 EC0O020020

- Pulidora de 41/2 EC0020021

- Pulidora de 41/2 EC002002

- Taladro Roto percutor TE

- Taladro percutor ¥ "ECO 070002

- Compresor de aire pretul 20 hp

- hidrolavadora black 'and decker
Referencia: PW1450TD

- Taladro Inaldmbrico Bat. Litio 12V

-  Detector de gases ACEGMET -
MG-104 en uno

- Truper-Pretul

- Mini cargador CASE

- Volqueta internacional 4700

- Camioneta Mazda

Foto.24 Vehiculo trasnporte de
materiales por gextor externo

Foto.25 Maquinaria
externo.

del gestor

=

Foto.26 Hirolv__ador_a,

¥

?uto.27 Compresor de aire

Anexo 4

Automotores
empleados en obra

Formato 3

Indicadores de
gestion ambiental




PROGRAMA DE PREVENCION DE LA CONTAMINACION DE CUERPOS DE AGUA Y REDES DE SERVICIOS PUBLICOS

En el area de influencia directa de |a obra,
no se cuenta con cuerposde agua; en las
areas de frabajo no se realizaron
afectaciones en las redes de servicios
publicos.;Se protegen las areas de trabajo,
como son los bafos y las rejilla, en busca
de evitar el ingreso de residuos a los
sistemas de evacuacion de agua residual,
que permita evitar posibles obstrucciones
y/o taponamientos en las redes existentes.

En obra no se cuenta con unidades
moviles sanitarias, se emplean los bafios
de las instalaciones propias del edificio el
CAM.

Proteccion de sumideros: se han
identificado los sumideros que se pueden

afectar por las actividades de obra y se "

protegen para evitar obstrucciones.

Foto 28. R
intervencion.
: B

Fugas: se verificaron las conexiones de |/ =

agua para las actividades de lavado de
superficies buscando evitar las pérdidas de
agua por malas conexiones especial mente
en los puntos de conexion,

Contadores y acometidas: En obra no se
cuenta con puntos de conexion fijos para el
uso directo de las actividades del proyecto,
sin embargo dependiendo del area de
intervencion, se realizan las diferentes
conexiones para el suministro y ejecucion
de las actividades que requieran del
recurso eléctrico e hidrico.

Foto.

29, Proteccién

ejilas en areas de

de

sumideros que se encuentran
cerca de las actividades de
también se realiza

obra,

mantenimiento de limpieza y
recoleccion.

Foto.

: 30. \Verificacion

de

conexiones de manguera para
evitar pérdidas de agua por

fugas.

g

e

Alcaidia de Medellin

Formato 3.

Indicadores de
gestion ambiental.
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PROGRAMA PARA LA GESTION DE LA FAUNA Y FLORA

En el programa de fauna y flora se
realizaron las siguientes actividades de
gestion.

Proteccién de zonas verdes: los arboles
y zonas verdes se encuentran protegidos,
con saran; Esto con el fin de evitar el
ingreso de animales y de cuidar las zonas
verdes, por otra parte, por ocasién de la
construccion del lagrimal ubicado en la
entra principal al sétano, se implementd
una barrera en tablas buscando limitar el
ingreso de mezcla a los individuos
arboreos.

Riego: Se realizé el riego de las plantas
ubicadas en el area de archivo central,
donde se adelantas los trabajos de pintura,
buscando limpiarlas de la acumulacién de
polvo generado por las actividades de
corte de baldosa.

Se informa que para la ejecucion del

proyecto, no aplica ningin permiso de | j

aprovechamiento forestal, sin embargo se
cuenta dentro de las instalaciones a
intervenir, presencia de  plantas
ornamentales orientadas al
embellecimiento del entorno. Por otra parte
queda pendiente el realizar la proteccion
de individuo

agbsto 12, 2022

~ Proteccion
iduos arbé;eos )

Foto.31
indiv

Foto. 32 aislamientos del area
de trabajo mediante barrera en

maderia_

agosto 10, 2022

11:47 a.m,

J

Foto.33 Riego para el lavado e
hidratacion de las plantas.

Formato 3.
Indicadores de
gestion ambiental
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PROGRAMA PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DE AGUA Y ENERGIA

En este programa se ha podido evidenciar
la siguiente gestion realizada por el
contratista:

Energia: La energia es tomada vy
suministrada por las instalaciones de la
alcaldia, donde de acuerdo a las
actividades, se realizan las respectivas
conexiones especialmente para el uso de
equipos como lo son, la hidrolavadora,
pulidoras entre otros; se resalta que en
obra se emplean equipos de bajo consumo
de energia.

Agua: el agua es tomada y suministrada
por las instalaciones de la alcaldia, donde
de acuerdo a las actividades de
mantenimiento, se realizan conexiones de
manguera, donde se usan elementos
controladores del flujo de agua evitando
tener mangueras abiertas indefinidamente:
se verifican las conexiones especialmente,
los puntos de acople, en busca de evitar
pérdidas de agua por fugas.

El mayor consumo de agua se produce en

las actividades de lavado de cubiertas y/o | |

superficies, lavado de tanque, actividades
de limpieza y riego de superficies.

Fugas: se hace inspeccion de mangueras
y tomas de agua potable, para verificar que
no haya fugas.

Foto.34 Uso de
ahorradores de agua.

equipos

Alcaldia de Medellin

Foto. 35 Verificacion de
conexiones para el control por

pérdida de agua.

" 75 md

Foto.36 Reguladores de fiujo
agua para manguera.

Anexo 2.

Formato
consumo de
agua y energia

Anexo 3.
Formato indicadores
de gestion ambiental
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PROGRAMA PARA EL MANEJO DE CAMPAMENTOS E INSTALACIONES TEMPORALES

Se cuenta en obra con un campamento
lugar donde se almacenan materiales y
herramientas, punto de reunién y lugar de
descanso del personal, El mismo es
empleado para el acopio de materiales,
herramientas, equipos, lugar de reuniones

y/o capacitaciones con el personal, se esta | g

reestructurando el mismo, en busca de
darle un mejor orden al sitio, mediante la
construccion de estanteria, la verificacion
de puntos de conexién de energia, la
construccién del comedor para los
trabajadores, la instalacion de unidades
sanitarias moviles entre otros aspectos,
que garanticen mejores condiciones del
entorno.

Aseo: se realizan labores de limpieza y
aseo de estos sitios, para conservar las
condiciones de higiene y limpieza.

Sefalizacién: se cuenta con avisos de |

seguridad y salud en el trabajo, para la|

prevencion de riesgos.

Oficina administrativa: se cuenta con
oficina para el personal administrativo.

Foto. 27. Campamento.

i

Alcaldia de Medellin

Anexo 3.

Formato indicadoresde
gestion ambiental
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PROGRAMA DE CAPACITACIONES

Capacitaciones realizadas: se realizé la

capacitacién acerca del manejo integral de | 8

residuos solidos peligrosos y no
peligrosos, buscando dar las pautas a los
trabajadores en todo lo concerniente al
manejo interno de este tipo de residuo, en

relacion a su clasificacion de acuerdo al | @

codigo de colores, manejo interno e obra y
manejo externo.

Por otra parte se desarroll6 la capacitacion
del procedimiento lavado de tanque, donde
se enfatizd el manejo seguro de Ila
sustancia quimica empleada (Hipoclorito
de sodio), se les dio a conocer la
Informacién concerniente a las hojas de
seguridad de |as sustancias quimicas.

Por otra parte, se realizé una capacitacion
acerca del manejo adecuado a los
materiales, donde se les enfatizo a los
trabajadores, el manejo interno que se les
debe dar en obra a los materiales,
especificamente lo concemiente a las
formas de almacenamiento.

Se cumpli6 con el programa de
capacitaciones  establecido en el
cronograma y la relacion de los temas de
capacitacion, establecidos en el PASAQ;
dado que durante el periodo de reporte del
presente informe, se ejecutaron las

capacitaciones programadas (Manejo de | BE&

residuos especiales y procedimiento
lavado de tanques, buscando inculcar en
los trabajadores las acciones de
conocimiento para el posterior manejo de
los residuos generados en obra y la
adquisicién de conductas adecuadas para
el manejo de sustancias quimicas
peligrosas durante las actividades que
impliguen el uso de este tipo de sustancias.

Foto. 29 Capacitacion manejo
de productos
empledos para
tanques.

quimicos
lavado de

Foto. 30 Capacitacion manejo
integral de residuos solidos
peligrosos y no peligrosos.

Anexo 1.
Registro de
capacitacion.




INFORME MENSUAL CONTRATISTA L 3 .
Alcaldia de Medellin

Durante el periodo reportado del informe
no se generd ningun tipo de informacion
ambiental requerida concemientes a
licencias ambientales, permisos ylo
autorizaciones por parte de laautoridad
ambiental,demandados por el proyecto, sin
embargo se relacionan los certificados de
disposicién de final de residuos comunes y
especiales, evidenciando el manejo
adecuado de estos residuos.

En la propuesta inicial, Se establece un
presupuesto por parte de la entidad
contratante en relacién a la inversion
ambiental inmodificable por un valor de
$11, 784,300 donde se engloba con el
componente social y de salud y seguridad N/A
en obra; en el anexo 12, se relaciona la
propuesta de la inversion ambiental y se
realiza el desglose de los elementos
requeridos para la gestién ambiental.

N/A NIA

INFORMACION
AMBIENTAL REQUERIDA

Anexo 12.

Propuesta

economica
(Inversion ambiental)

PRESUPUESTO SOCIO-
AMBIENTAL

OTROS REGISTROS FOTOGRAFICOS

Foto. 31 Generacién de fibra de vidrio por Foto.32 Generacion de residuos por el desmonte de
desmonte de cielo raso A . cielo raso (Placas de superboard)

. > N
Foto.33 Generacion de residuos metalicos

Foto.34 éeneci e residuos meti‘
generados por el desmonte de cielos (Perfilaria de generados por el retiro de la ducteria.
aluminio)




INFORME MENSUAL CONTRATISTA

LISTADO DEANEXOS.

NUMERO DE ANEXO DESCRIPCION DEL ANEXO
LISTADO REGISTRO DE CAPACITACION
CONSUMO DE AGUA Y ENERGIA
INDICADORES DE GESTION AMBIENTAL
AUTOMORES EMPLEADOS EN OBRA
MAQUINARIA Y EQUIPOS
SUMINISTRO DE MATERIAL DE
CONSTRUCION
PLANILLA DE ESCOMBROS
PLANILLA DE RESIDUOS SOLIDOS
CONTROL DE SUSTANCIAS QUIMICAS
FORMATO RESUMEN PASAQ
CERTIFICADO SUMINISTRO DE MATERIALES
PETREOS y REGISTRO MINERO
12 REVISION TECNICO Y MECANICA DE GASES,
SOAT VEHICULOS Y MAQUINARIA EN OBRA.

13 MANIFIESTO DE RECOLECCION DE
RESIDUQOS ESPECIALES

14 CERTIFICADOS DE DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS ESPECIALES

15 PROPUESTA INVERSION AMBIENTAL

OO | (W[N] —

SISle|m|~

\ |

irma de Firma de la Interventoria
Contratista




ANEXO 1.
REGISTRO DE
ASISTENCIA
CAPACITACION
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Alcaldia de Medellin

REGISTRO DE CAPACITACIONES

Fecha: oo

MM  Agosto AA 2022

PROYECTO:

MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE

MEDELLIN

LUGAR Y FECHA: CAMPAMENTQ, 02/08/2022
NOMBRE DEL PROFESIONAL YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS
HORA DE INICIO: 7:10 am. HORA DE TERMINACION: 7:45am.
TIPO
INDUCCION CAPACITACION X
CHARLA INFORMATIVA ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO ]
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARNIA FIRMA
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Alcaldia ﬂ Madellin

REGISTRO DE CAPACITACIONES

acha: DD 23 MM Agosto  AA 2022
PROYECTO:
MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
MEDELLIN
LUGAR Y FECHA: CAMPAMENTO, 23/08/2022
NOMBRE DEL PROFESIONAL ~ YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA:  CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA: MANEJO DE MATERIALESDE CONSTRUCCION
HORA DE INICIO: 7:10am. HORA DE TERMINACION: 7.40am.
TIPO
INDUCCION capacimacion [ X |
CHARLA INFORMATIVA ENTRENAMIENTO [ |
COMITE CIUDADANO | | OTRO =1
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARNLA FIRMA
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Bt REGISTRO DE CAPACITACIONES
Alcaldia de Medeilin

Fecha: DD 4 MM Agosto AA 2022
PROYECTO:
MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
MEDELLIN
LUGAR Y FECHA: CAMPAMENTO, 04/08/2022
NOMBRE DEL PROFESIONAL YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA: IMPORTANCIA DELORDEN Y ASEQ POSTERIOR A LA FINALIZACION DE LA JORNADA LABORAL
HORA DE INICIO: 7:10am. HORA DE TERMINACION: ___ Ti5am.____
TIPO
INDUCCION |:| CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA [ X_| ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO | ] OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA
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ANEXO 2.
CONSUMO DE
AGUA 'Y ENERGIA

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



'E :%;' CONSUMO DE AGUA Y ENERGIA EN EL FRENTE DE OBRA
Alcaldia de Medellin

Fecha: DD MM AA 01-31/08/2022

PROYECTO:

Mantenimiento y renovacién de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del Municipio o en
los que le corresponda hacerlo en virtud de una obligacién contractual.

Consumo de Consumo de

Agua m°® Energia Kwh Observaciones al comportamiento

Mes Reportado

En obra,no se cuenta con puntos fijos de conexién de energia, ni de agua propiamente para las actividades

del proyecto(Campamento) y por ende no se cuenta con medidores; Para el desarrollo de las actividades

se hace uso de la energia y del agua propia del centro asdministrativo municipal y/o lugar especifico donde
se desarrolla la actividad.

=\

m.ﬁd Mouers Qi teme
Contra ista Interventoria




ANEXO 3.
FORMATO
INDICADORES DE
GESTION
AMBIENTAL
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ANEXO 4.
FORMATO
AUTOMOTORES
EMPLEADOS EN
OBRA



E} PARQUE AUTOMOTOR UTILIZADO EN OBRA

Alcaldia de Medellin

Mantenimiento y renovacién de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del Municipio o en los que le corresponda hacerlo en virtud de una

PROYECTO: obligacién contractual.

Fecha: 01-31 8 2022

.

TIPO DE VEHICULO PLACA MODELO | VIGENCIA SEGURO OBLIGATORIO CHRING el S REVISION TREHICO MIEAMEN

Fecha CDA Aprobado S/N
Volguetas OMK242 1998 1/1/2022 31/12/2022 11/5/2023|Hangares S.A.S Palace
Camioneta ITL257 1991 19/4/2022 18/4/2023 22/4/2023|Del ciente agencia del carmen

Nota: Se deben verificar lps digcumentos en el RUNT y entregar copia de los certificados
Contratista ambiental _- Interventoria ambiental

T



ANEXOQO 5
MAQUINARIA'Y
EQUIPOS
EMPLEADOS EN
OBRA.



i

Alcaldia de Medellin

MAQUINARIA UTILIZADA EN OBRA Y MANTENIMIENTO

Fecha

01-31/8/2022

PROYECTO:

Mantenimiento y renovacién de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del Municipio o en los que le corresponda hacerlo

en virtud de una obligacion contractual.

MAQUINARIA Y
VEHICULOS A
UTILIZAR

TIPO DE MANTENIMIENTO

DESCRIPCION
DEL
MANTENIMIENTO

CORRECTIVO [ PREVENTIVO

FECHA DEL ULTIMO
MANTENIMIENTO

N° HRS TRABAJO DESDE
ULTIMO MANTENIMIENTO

FECHA DEL PROXIMO
MANTENIMIENTO

No se adjuntan certificaciones de mantenimiento, dado que los vehiculos y maquinaria no son propios del proyecto, son manejados
propiamente por un gextor externo

Nota: Se debe angxar los certificados de mantenimiento.

Contratista ambiental —

Interventoria ambiental




ang.ultectura

RELACION DE EQUIPOS Y MAEMPLEADOS EN OBRA

Elemento Unidad | Cantidad
- Fumigadora ELV 030004 Un 1
- Equipo de soldadura Un 2
- Pulidora de 41/2 EC0020019 Un 1
- Pulidora de 41/2 EC0020020 Un 1
- Pulidora de 41/2 EC0020021 Un 1
- Pulidora de 41/2 EC002002 Global 1
- Taladro Roto percutor TE Un 4
- Taladro percutor % “ECO 070002 Un 1
- Compresor de aire pretul 20 hp Un 1
- hidrolavadora black and decker Referencia: PW1450TD Un 1
- Taladro Inalambrico Bat. Litio 12V Un 1
- Detector de gases ACEGMET —-MG-10 4 en uno Un 1
- Truper-Pretul Un 1

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO ¥/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS

Diagonal 48 # 19-50 - ) 266 46 64 - 3142959945

Email. crdrarquitectura@gmail.com



ANEXO 6
SUMINISTRO
MATERIALES DE
CONSTRUCCION



Alcaldia de Medellin

PLANILLA DE CONTROL DE MATERIALES

g

Mantenimiento y renovacién de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del Municipio o en

PROYECTO: los que le corresponda hacerlo en virtud de una obligacion contractual
i PLACA DEL VOLUMEN
N® REMISION . MATERIAL
FECHA VE RECIBIDO (m%) PROVEEDOR
22/7/2022 53176 ITL-257 2 El TITAN Arena concreto
Volumen total 2m3

Nota: Se debe anexar mensualmente el certificado de entrega por parte del proveedor.

0

Contratista ambiental

Interventoria ambiental




ANEXO 7.
PLANILLA DE
ESCOMBROS

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO ¥/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERICDOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



£3 PLANILLA DE CONTROL DE DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS
.. Y SOBRANTES DE EXCAVACIONES
Alcaldia de Medellin
. Mantenimiento y renovacion de Tos bienes inmuebles propiedad del municipio o en [0S que corresponda
PROYECTO: ; 5N
hacerlos en virtud de una obligacion contractual

VOLUMEN
PLACA LUGAR DE
FECHA N° RECIBO VOLQUETA TMNS{I:IC::{TADO DISPOSICION TIPO DE MATERIAL
6/8/2022 Z1-00979 OMK-242 7m3 Escombrera MINCIVIEESCOMBRO LIMPIO
27/8/2022 | Z1-00596 OMK-242 7m3 Escombrera MINCIVI[ESCOMBRO LIMPIO

Nota: Se debe anexar los recibos de las volquetas y el volumen total entregado mensualmente certificado por la
escombrera.

Contratista ambiental AX/ |

‘V\V\)

Interventoria ambiental




ANEXO 8.

PLANILLA DE
RESIDUOS
SOLIDOS

LA ACTIVIDAD GENERADORA DE RUIDO Y/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



g PLANILLA DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
Alcaidia de Medollin

Fecha: DD:1-31 MM: 08 AA: 2022
PROYECTO:
Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del Municipio o en los que le comesponda hacerio en virtud de una
obligacion contractual,
CONTRATISTA CARLOS RODOLFO DAZA MARTINEZ
FECHA DE KG RESIDUOS KG RESIDUOS KG MATERIAL TOTAL NOMBRE EMPRESA DE FIRMA RESPONSABLE DE
ENTREGA ORDINARIOS PELIGROSOS RECICLABLE RESIDUOS DISPOSICION Y/O TRATAMIENTO LA DBRA
No se efectua No se efectua
10/8/2022 B5kg disposicion dispasici 65kg EMVARIAS
No se efectua No se efectua
11/8/2022 75kg Setoisen disposicion T5kg EMVARIAS
KG TOTAL 140

NOTA: Para la disposicion de los residuos pefigrosos, el confratista debe entregar un acta de disposicion y copia de Ia licencia ambiental del gestor.




ANEXO 9.

SUSTANCIAS
QUIMICAS
UTILIZADAS EN
OBRA



? SUSTANCIAS QUIMICAS UTILIZADAS EN OBRA
&iuldi;ﬂeﬂﬂlin
Mantemmiento y renovacion de 105 bienes inmuebles propiedad del MUMCIpio © en 105 que corresponda nacerlos en virtud de |
RO ECRS: . una Zbiil;ucién confracfuzl = e
TIPO DE MATERIAL FICHA DE SEGURIDAD UNIDAD CANTIDAD
S/N UTILIZADA SOBRANTE
Thiner S6A 4 1L 3L
Hipoclorito de sodio SGA 1 2L 6L
PINTURAS S6A 12 4 8L
Soldadura de PVC SGA 8 6 3
Cemento SGA 22 14 bultos 8 bultos
SIKA SEA “ 2 2

Oe enTiende por materiales especiales: ACKM, gasolina, aceites de motor, grasa, cemento, soldadura FVC,

Limpiador PVC, pinturas, igol_peganteg, thinner, cal, acelerantes y retardantes, entre otros.

Contratista ambiental Interventoria ambiental




ANEXO 10.

FORMATO -
RESUMEN PASAO

LA ACTIVIDAD GENERADCRA DE RUIDO Y/0 POLVO NO PUEDE DESAROLLARSE EN PERIODOS CONTINUOS DE MAS DE30 MINUTOS



FORMULARIO RESUMEN
PLAN DE ACCION SOCIO-AMBIENTAL EN OBRA PUBLICA (PASAD)

Aleaidia de Medeilin
A DATOS GENERALES
PROYECTO
e e i s el
NOMERE CONTRATISTA Carios Rodolfo Dara Ramirez NIT TH2TTI660-8
DIRECCION Cra 434 Cil 30A-E5 TELEFOND 11)2664664
DEL CX TISTA DE TORIA Carsercio 2002

COSTO DEL CONTRATO § 1,651,531,900.00
PRESUPUESTO GESTION SOCIOAMBIENTAL Por defini
FECHA INICIO CONTRATO A FECHA TERMINACION CONTRATO 3tna0m

EET T D0 W AL
FECHA INICIC OBRA LTy rocerd

00 MM AR
No. PERMISO OCUPACION DE CAUCE A FECHA
No. DE ) FORESTAL NA FECHA

DO M AN

FECHA DE APROBACION DE PMT A

FRENTES DE TRABAJO

0 MM A
(Ary A o apTDntn 00 I SICRLENG Do Traneto o6 Mumops)

Parurans Cema

Ho. DE OBRERGS POR FRENTE DE TRABAJO

|. LISTADO DE IMPACTOS AMBIENTALES Y SOCIALES MAS SIGNIFICATIVOS DEL PROYECTO
oy e )T R ey

Aty Amnbierial Sigricatne

Da geuerdo a ia necesidad
B. AS G

Impato Arnitwral Casfopcisn Socisl Sgrdhcat imoscto Socisl Copfif pextn
Eapacis publics s dela £
cora
MoxdSieacion e sctiveace. Porcepcion 06 sagurded on o aea 0 I8 obr y S sisdedoros. [E]
SIQUITEC ¥ COMDOrIITIento TaXasIIne Modificacaon 00 rulivus, habdos y cornbambnm 87
Sugunctad ¢ 2on srasasny e area da trabaio. BE
Gonoracion de empies (Demancs mane de obre oosl T4
arnatmcicn s empion Cilrta de manc de b T4
B, v ucties Do 3 bares et T4
Sordicks o6 Cahe tasiacen do mhey 57

. LISTADO DE PROGRAMAS AMBIENTALES Y SOCIALES A IMPLEMENTAR

* Lt NO Inchasién th aigurss do kos programas debe ser Jusbiicada con s Evahsackin 68 imeactos Ambientales y Bociskes Gue roakad la entidad contratants en b fase pralimings. 3 por ustificackin tenics del aiseutor da 1 obra. Far io fantn, pers of Camisic & modificaciin 2 ko Drogramas. propusnion. debe Sa¢ a1 primen: Fustancis visacs §

‘#protada por W inisreenteria de i sbra
iil. LISTADD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR
ACTMIDAD O FRENTE DE OSRA. | DEALLATION BT, O DA M. FECHAL DE NTERAROON L PENCRENTE L
P 13 e i (S, Peo T Dl e P, B & e L L b S
Carte g e o G P T 00014, RLED) Gon ¥ Cam Fae TAR N1 T TH E T e pe—pp—— - 3 e |
e —— ot T Sy [——— ermcareie 8 bt o et =) - -
Car A - T [ @ S Comgm. i o S tie o In NGO b i & -y L} L] e
it e Calhiar. o of-cam Eolie w e DAacunn 4 s AT 8 T & TRy - L B Gt
Py . ey s @ Cam it 8 e TR RO W - el il
R— o e ey v For Tk 4 i tbibactn e area o -y - L | par dndrwr
e = e s Eamcn u o [ ——— - - = e
Er——— o o [ [ —— e — - . [—
V. MANEJO DE ESCOMBROS Y SOERANTES DE LA OBRA
TR MENTE AT e T DL
o = crmreTENTE AneR e
Autopssta Norte Kildmetro 26 vereda Alzaldia Munieipio ge|
Mincivil La Paima Resolucion 1410 del 15 Jue 2022 | No 52 cuenia con pleno de ol 1} el e
V. PROVEEDORES DE MATERIALES DE CONSTRUCC
o O T A £ FTTON LmRCACKCR D LA FUENTE O WATERILED WERE . R ol

DIRECCION Clle 44 N* 53165
TELEFONO: 3147959945
OETENCION AGUA POTABLE

A frente del ania un puntc de

No DE BANOS Mo hay bafios en ks campamentos

PTO VERTIMIENTD AGUAS RESIDUALES:

¥

ol proyects por i Bpokog dal M

OBTENCION AGUA POTABLE

Mo BAROS PORTATILES

PTO.

VERTIMIENTO AGUAS RESIDUALES:

VL. SISTEMA CONSTRUCTIVO A IMPLEMENTAR

|smtema constructive tragicional

WVIIl. LISTADO DE PERSONAL

NOMBAE PROFESION TELEFOND
Fesideria Socia Ambianial [Obis it Wemes Cuses A

Mumm@nammﬂnmaamyumlmmmqueumunmmhm

o) et e
?\15\& MGk d (ao5ki

Residente Social




ANEXO 11.

REMISION DE
MATERIALES Y
REGISTRO
MINERO



AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

GERENCIA DE CATASTRO Y REGISTRO MINERO

Fecha de 09/03/2022 Hora: 13:58:46 Pagina 1de?2
CERTIFICADO DE REGISTRO MINERO Sipeciane: Lysimn
RMN: GAGE-03

MODALIDAD:

CONTRATO DE CONCESION (D 2655)

Vigencia Desde: 07/07/1992 Hasta: 14/05/2037

Fecha y Hora de Registro: 07/07/1992 00:00:00

TITULARES:
CONCRETOS Y ASFALTOS S.A CONASFALTOS

IDENTIFICACION
N 8909299517

AREA TOTAL: 17 Hectarea(s) y 189 mt(s)2 MUNICIPIOS: BELLO-ANTIOQUIA\
COPACABANA-ANTIOQUIA
MINERALES: MATERIALES DE CONSTRUCCION
DESCRIPCION DEL AREA
AREA: 1
PUNTO ARCIFINIO: PUNTO UNO DE LA POLIGONAL
NORTE: 1193289,2500
ESTE: 840071,9400
PLANCHA IGAC: 147
ALINDERACION
Coordenada Norte Coordenada Este

1193825,0000 840396,0000

1193649,2100 840467,9200

1193453,2100 840306,9100

1193265,2100 840255,9200

1193235,2100 840199,9200

1193237,2100 840158,9100

1193223,2100 840128,9100

1193169,2200 840119,9100

1193289,2100 840071,9100

1193594,2200 839948,9100

1193724,2100 840159,9100

ANOTACIONES

ANOTACION: 1 FECHA ANOTACION: 07/07/1992
TIPO ANOTACION: LICENCIA EXPLORACION FECHA EJECUTORIA:
DOCUMENTO RESOLUCION NUMERO: 5-0497

P el L L e L T I P b —————— i —— .t 5~ h g s = et s e 4t 8 s e



AGENCIA NACIONAL DE

M I N E R i A GERENCIA DE CATASTRO Y REGISTRO MINERO

Fecha de 09/03/2022 Hora: 13:58:46 Pagina 2de2
Expediente: L14284011
CERTIFICADO DE REGISTRO MINERO 4
RMN: GAGE-03
MODALIDAD: CONTRATO DE CONCESION (D 2655)
Vigencia Desde: 07/07/1992 Hasta: 14/05/2037 Fecha y Hora de Registro: 07/07/1992 00:00:00

30/04/1992
LUGAR: BOGOTA, D.C.
ESPECIFICACION OTORGAMIENTO LICENCIA DE EXPLORACION
ANOTACION: 2 FECHA ANOTACION: 30/01/1997
TIPO ANOTACION: POLIZA DE CUMPLIMIENTO FECHA EJECUTORIA:
DOCUMENTO POLIZA NUMERO: 247838
EXPEDIDO POR: REGIONAL BOGOTA FECHA DOCUMENTO:  04/12/1996
LUGAR: MEDELLIN
ESPECIFICACION GARANTIZA CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
ANOTACION: 3 FECHA ANOTACION: 20/12/2001
TIPO ANOTACION: SIN DEFINIR FECHA EJECUTORIA: 10/12/2001
DOCUMENTO RESOLUCION NUMERO: 45
EXPEDIDO POR: REGIONAL BOGOTA FECHA DOCUMENTO:  29/11/2001
LUGAR: BOGOTA, D.C.
ESPECIFICACION SE ADOPTA EL NUEVO SISTEMA DE REGISTRO MINERO NACIONAL, EL CODIGO:

92-00492-14284-01-00000-00 CAMBIA A: GAGE-03

ANOTACION: 4 FECHA ANOTACION: 15/05/2007
TIPO ANOTACION: CONTRATO DE CONCESION FECHA EJECUTORIA: 28/02/2007
DOCUMENTO CONTRATO NUMERO: 14284
EXPEDIDO POR; REGIONAL BOGOTA FECHA DOCUMENTO:  28/02/2007
LUGAR: MEDELLIN

ESPECIFICACION

INSCRIPCION EN EL REGISTRO MINERO NACIONAL DEL CONTRATO DE CONCESION NO. 14284
(CAMBIO DE MODALIDAD).

NOTA ACLARATORIA

De acuerdo con la circular Namero 0010 del 18 de junio de 2015 expedida por la Agencia Nacional de Mineria ANM -, se fija la directriz relacionada con la
inscripcién de prendas mineras, donde se determina que "Por disposicién de la Ley 1676 de 2013 y el Decreto 400 de 2014 las garantias mineras o cualquier

gravamen que recaiga sobre el derecho a explorar y explotar en los términos de la sefialada norma, deben ser consultadas en el registro de Garantias

Mobiliarias, el cual se desarrollara por parte de la Corrfederacié? Colombiana de Cémam{de Comfrcio (Confecamaras)"”.

T i
Ana Mata Gonzalez Borrero

Coordinadora de Catastro y Registro Minero




” conasfaltos

CERTIFICADO COMERCIAL

A quien corresponda:

CONCRETOS Y ASFALTOS S.A. Identificado con NIT 890.929.951-7 con sede principal
en Bello(Antioquia), certifica que MATERIALES EL TITAN NUMERO TRES SAS con
NIT 811.018.242-7 es un cliente que nos compra habitualmente agregados pétreos en nuestra
planta de produccion.

El presente certificado se expide en Bello, a los 18 dias del mes de agosto de 2022, a solicitud
del interesado.

Cordialmente,

PERNAN AUGUSTO CARDONA TRIANA
INGENIERO COMERCIAL VENTAS DE CONTADO
Tel. 3117622827

BELLO — ANTIOQUIA — COLOMBIA

DIAGONAL 51 15A-161

www.conasfaltos.com

<" conasfaltos

evolycona transformea

SEDE ADMINISTRATIVA: calle 8B 65 - 191 Ofc. 314 / PBX: (57 4)400 00 00 / FAX: (57 4)274 51 83 / Linea Nacional: 018000 413611
o www.conasfaltos.com o
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ANEXO 12.

REVISION
TECNICO
MECANICA'Y DE
GASES
MAQUINARIA'Y
VEHICULOS
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TAMINANTES

£CANICA Y DE EMISIONES CON
CERTIFICADO DE REVISION TECN'C?qn. 208261

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO
Ar‘.,_—,,"RES S.A.S. PALACE

Entidad que expide el certificado: CD.AH % e e e shin
NIT: 900105556 a-editacion:
Fecha de expedicién: 2022/05/11 rech: de vencimiento: 2023/0%/11

DATOS VEHICULO

PLACA: OMK242 CLASE: CAMION

MARCA: INTERNATIONAL MODELO: 1998
SERVICIO: Oficial COMBUSTIBLE: DIESEL
CILINDRAJE: 5000 NRO. MOTOR: 469HM2U10562243
NRO. CHASIS: WH515555 VIN:

UNEA: 4700 {

COLOR: BLANCO
NOMBRE PROPIETARIO:  EEVVMM

FIRMA DEL RESPONSABLE
CARLOS MARIO MURIEL BOTERO

Concesién RUNT S.A. / Nit 900.153.453-4 / Colombia !NenCE‘c‘?n al usuario Linea Nacional 018000930060 / www.runt.com.co
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 159078794

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA DEL CRIENTE AGENCIA EL CARMEN

Fecha de expedicion: 2022/04/22 recha de vencimiento: 2023/04/22
DATOS VEMILULD = .

PLACA: ITL257 CLASE: CAMIONETA

o MAZDA MopeLo: 1991

SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: GASOLINA

CILINDRAJE: 2000 NRO. MOTOR: FE886866

NRO. CHASIS: 8200009787 VIN: 8200009787
LiNEA: B 2000
COLOR: ROJO MONTANA

NOMBRE PROPIETARIO:  LUZ M. HURTADO 5.

FIRMA DELRESPONG AR, ¢
£aBIO ORLANDO Ranines ey gs



ANEXO 13.

MANIFIESTO DE
TRANSPORTE
RECOLECCION
DE RESIDUOS
ORDINARIO Y

ESPECIALES



3 Cédigo PRO4FR129 J
m\\vo r IO S“’ MANIFIESTO DE SERVICIOS ESPECIALES Versién LA
Fecha 1/05/2020
Grupo-epm
Linea Amiga de aseo (4) 444 56 36 DiA MIES ANO Z 1-— O O O 9 7 9
contacto@emvarias.com.co G O?) 012 1 Numero
NOMBRE/ENTIDAD: CAX | ML&: VoJo et
DIRECCION: cll 4y 82 ~165
CEDULA O NIT: TELEFONO:
RADICADO-ID: 748 550 ZONA:
TIPO DE RESIDUO CANTIDAD UNIDAD PRESENTACION/RECIPIENTE
ESCOMBROS 7 m3 ECCam sEo<
VEGETALES
CARPINTERIA
COLCHONES
MUEBLES
Otro, cual? " f
FIRMA ADMINISTRADOR ZONA FIRMA USUARIO —~—
&4 . Autorizo a EMVARIAS para efectuar el

NOMBRE RESPONSABLE DE LA RUTA respectivo cobro por el servicio




Codigo PRO4FR12S

L
i6 00
WO( losﬂ MANIFIESTO DE SERVICIOS ESPECIALES Y
1/05/2020

h
Grupo-epm -~

Linea Amiga de aseo (4) 444 56 36 4? t(;s erﬂ@ iqzov Z /- O O O 5 8 5

contacto@emvarias.com.co Numero

NOMBRE/ENTIDAD:
DIRECCION:

CEDULA O NIT: TELEFONO:
RADICADO-ID: 7 A g ; 7 Z'? ZONA:
TIPO DE RESIDUO CANTIDAD UNIDAD | _, ~PRESENTACION/RECIPIENTE

ESCOMBROS / S(oS7atef Oppinaver

VEGETALES

CARPINTERIA

COLCHONES

MUEBLES <

-

Otro, cudl? OPDA'QQVMIS b 4 3 Buiid 1o

FIRMA ADMINISTRADOR ZONA FIRMA USUARIO

Autorizo a EMVARIAS para efectuar el
NOMBRE RESPONSABLE DE LA RUTA respectivo cobro por el servicio




[ codigo PRO4FR129

°
eTWorlo S MANIFIESTO DE SERVICIOS ESPECIALES Mersidin o
Fecha 1/05/2020

Grupo-epm
: . DIA MES ANO
el R AR I L bt

NOMBRE/ENTIDAD: ‘ :
DIRECCION: c\\e AN 62 -765
CEDULA O NIT: -] TELEFONO:
RADICADO-ID: 7440 £ ZONA: 1
TIPO DE RESIDUO CANTIDAD | UNIDAD PRESENTACION/RECIPIENTE
ESCOMBROS '7_‘-) K U[Tos P
VEGETALES e L '
CARPINTERTA DDV Orpi N@Z°d
COLCHONES 1 -
MUEBLES
otro, cud? QR Mars0S T

FIRMA ADMINISTRADOR ZONA FIRMA USUARIO

: Autorizo a EMVARIAS para efectuar el
NOMBRE RESPONSABLE DE LA RUTA respectivo cobro por el servicio




\ SMVarios:

Grupo-epm

Linea Amiga de aseo (4) 444 56 36
contacto@emvarias.com.co

MANIFIESTO DE SERVICIOS ESPECIALES

| codigo

| _PRO4FR1Ze |

Version

00

Fecha

1/05/2020

DIA

A,

MES

o8

ANO

20721

Z1-000596

NOMBRE/ENTIDAD:

Ndmero

DIRECCION:

CEDULA O NIT:

TELEFONO:

RADICADO-ID:

149376

ZONA:

TIPO DE RESIDUO

CANTIDAD

UNIDAD

PRESENTACION/RECIPIENTE

ESCOMBROS

M3

VEGETALES

CARPINTERIA

COLCHONES

MUEBLES

Otro, cual?

[ 0

FIRMA ADMINISTRADOR ZONA

NOMBRE RESPONSABLE DE LA RUTA

FIRMA USUARIO

Autorizo a EMVARIAS para efectuar el
respectivo cobro por el servicio




ANEXO14.

CERTIFICADOS
DE DISPOSICION
FINAL RESIDUOS

ORDINARIO Y
ESPECIALES



Grupo-epm

Medellin, 29 de agosto de 2022

Sefior (a)

CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Calle 44 Nro. 52 - 165
obramedellin.crdr@gmail.com
Medellin

Asunto: Certificacion recoleccidn y disposicion de residuos especiales.

Empresas Varias de Medellin S.A E.S. P, certifica la prestacion del servicio de recoleccion,
transporte y disposicién final de los residuos especiales de CARLOS RODOLFO DAZA
RAMIREZ con NIT 79.277.369-9, en la Calle 44 Nro. 52 — 165. La cantidad, fecha y servicio
se relaciona a continuacion.

Radicado 149327: recoleccién de 15 bultos de residuos ordinarios, los cuales fueron
depositados en el relleno sanitario la pradera, el dia 26 de agosto de 2022.

Cualquier informacion adicional con gusto le atenderemos.

Cordialmente;

FERNANDO MOLINA VELEZ
Empresas Varias de Medellin S.AE.S. P

Proyecto: Juan David Gonzélez.




AP

Grupo-epm
Medellin, 10 de agosto de 2022

Sefior (a)

CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Calle 44 Nro. 52 — 165
obramedellin.crdr@gmail.com
Medellin

Asunto: Certificacion recoleccion y disposicion de residuos especiales.

Empresas Varias de Medellin S.A E.S. P, certifica la prestacion del servicio de recoleccion,
transporte y disposicion final de los residuos especiales de CARLOS RODOLFO DAZA
RAMIREZ con C.C o NIT 78.277.369-9, en la Calle 44 Nro. 52 — 165. La cantidad, fecha y
servicio se relaciona a continuacion.

Radicado 148517 recoleccion de 7 metros cibicos de escombros, los cuales fueron
depositados en Mincivil, el dia 06 de agosto de 2022.

Cualquier informacién adicional con gusto le atenderemos.

Cordialmente;

FERNANDO MOLINA VELEZ
Empresas Varias de Medellin S AE.S. P

Proyecta: Juan David Gonzalez.




Grupo-epm

Medellin, 29 de agosto de 2022

Seiior (a)

CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Calle 44 Nro. 52 - 165
obramedellin.crdr@gmail.com
Medellin

Asunto: Certificacion recoleccion y disposicion de residuos especiales.

Empresas Varias de Medellin S.A E.S. P, certifica la prestacion del servicio de
recoleccién, transporte y disposicion final de los residuos especiales de CARLOS
RODOLFO DAZA RAMIREZ con NIT 79.277.369-9, en la Calle 44 Nro. 52 — 165. La
cantidad, fecha y servicio se relaciona a continuacion.

Radicado 149326: recoleccion de 7 metros cubicos de escombros, los cuales fueron
depositados en Mincivil, el dia 27 de agosto de 2022.

Cualquier informacion adicional con gusto le atenderemos.

Cordialmente;

FERNANDO MOLINA VELEZ
Empresas Varias de Medellin S.AE.S. P

Proyecto: Juan David Gonzélez.




Grupo-epm

Medellin, 14 de agosto de 2022

Sefior (a)

CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
Calle 44 Nro. 52 - 165
obramedellin.crdr@gmail.com
Medellin

Asunto: Certificacién recoleccion y disposicion de residuos es peciales.

Empresas Varias de Medellin S.A E.S. P, certifica la prestacién del servicio de recoleccion,
transporte y disposicion final de los residuos especiales de CARLOS RODOLFO DAZA
RAMIREZ con NIT 79.277.369-9, en la Calle 44 Nro. 52 — 165, La cantidad, fecha y servicio
se relaciona a continuacion.

Radicado 148514: recoleccion de 13 bultos de residuos ordinarios, los cuales fueron
depositados en el relleno sanitario la pradera, el dia 10 de agosto de 2022.

Cualquier informacion adicional con gusto le atenderemos.

Cordialmente;

FERNANDO MOLINA VELEZ
Empresas Varias de Medellin SAE.S. P

Proyecto: Juan David Gonzalez.
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ANEXO15.

PROPUESTA
INVERSION
AMBIENTAL



arguitectura

PROPUESTA INVERSION AMBIENTAL.

Proyecto: Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles
propiedad del Municipio o en los que le corresponda hacerlo en virtud de una

obligacién contractual.

Valor
Elemento Descripcion | Cantidad | Unitario Valor Total
Kit de derrame maletin de 5 Kit 1 $125.000,00 | $ 125.000,00
galones .
Fundas protectoras para hojas Paquete 2 $ 30.000,00 | $60.000,00
tamafo carta x 100 hojas
plastico negro calibre 6 Rollo 2 $ 240.000,00 | $ 480.000,00
Bascula manual para pesaje Unidad 1 $30.000,00 | $30.000,00
Balizas para cerramiento de . $
materiales y aislamiento de Unidades 20 $75.000.00 | 4 500.000.00
zonas de trabajo
Canecas reglamentarias para
almacenar residuos en obra o )
canecas metélicas de 55 litros kit 1 $249.000,00 | $ 249.000,00
y/o 55 galones de acuerdo al
nuevo codigo de colores.
(Verdes, blancas, rojas y negra)
Bolsa basura 70*90 capacidad paquete * 3 $ 50.000,00 | $ 150.000,00
55 litros blanca, negra y roja 100
Cinta Adhesiva Demarcacion .
Peligro Negro Amarilla 5em X Unidad 5 $20.000,00 |$ 100.000,00
33mt
fé"ta Gions Transparenie Unidad 5 | $10.000,00 | $50.000,00
mm
Listones de madera cuadrante Unidad 20 $7.000,00 |$ 140.000,00
de 90*1
Tela verde 2.10*100m Unidad 2 $ 270.400,00 | $ 540.800,00
= 0/ * *
poli sombra al 80% "4 ancho™3 | metros | 15 | $12.500,00 | § 187.500,00
Faguats 2 | $166.600,00 | $ 333.200,00
Costales de 50 kg * 100
TOTAL INVERSION AMBIENTAL 3.945.500




Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Proyecto:
Interventoria:

Contratista:

MANTENIMIENTO EDIFICIO ALPUJARRA.

CONSORCIO MEDELLIN 2022.

CARLOS DAZA RAMIREZ.

SEMANA 1

1al 7 de agosto de 2022.

Re(_]uerlml_e nto item |Parametro a Evaluar Aplica N? 100% 50% 0% Periodicidad Observaciones
Socio-Ambiental Aplica
El documento del PASAO se encuentra se hizo aprobacion del
G1 debidamente actualizado y cuenta con las X Cumple No cumple Mensual 100% docﬁmento
aprobaciones correspondientes. ’
Se diligencian mensualmente y de manera . .
- Entrego los Entregé los .
completa los formatos de seguimiento y . . no se ha entregado la totalidad
. o formatos formatos 10 dias| No entrego los .
G2 monitoreo que son responsabilidad del X . . Semanal 50% de los formatos ni su
. . completos el dia| después de lo formatos - o
contratista y se entregan a la Interventoria indicado indicado diligenciamiento adecuado.
GESTION SOCIO- en la fecha acordada.
AMBIENTAL
CONTRACTUAL El residente El residente El residente
. . . : o :
EI. r§3|dente ambiental labora el tiempo trabaja el tiempo trabaje? el 80% | trabaja menos o SE CUMPLE CON ESTE
G3 exigido en el contrato y cumple X L del tiempo del 80% del Diaria 100%
; ) . exigido en el . ) o REQUERIMIENTO.
satisfactoriamente sus funciones. exigido en el tiempo exigido
contrato
contrato en la obra
. El residente El residente
El residente social labora el tiempo exigido El residente trabaja el 80% | trabaja menos
tempo exig trabaja el tiempo ja o I . SE CUMPLE CON ESTE
G4 en el contrato y cumple satisfactoriamente X L del tiempo del 80% del Diaria 100%
) exigido en el . ) . REQUERIMIENTO.
sus funciones. exigido en el tiempo exigido
contrato
contrato en la obra
La brigada cuenta con el equipo minimo I o SE CUMPLE CON ESTE
10 |(escobas, palas, carretillas, bolsas) x Cumple No Cumple Diaria 100% REQUERIMIENTO.
El contratista limpia las vias de acceso de
los vehiculos de carga, una distancia de NO HAY VIAS DE ACCESO
100 m, al final de la jornada o cuando la A - QUE SE AFECTEN POR LA
11 Interventoria lo requiera para que estas X Todas To2no mas de 2, no Diaria NA EL INGRESO DE
permanezcan libres de escombros y/o de VEHICULOS.
cualquier tipo de residuo
Se realiza limpieza general del frente de en:;i(:;rtrrj:zr::;;ebf:s
obra una vez termina la jornada diaria o . De 1a 3 dias, | mas de 3 dias, . o ) y
1.2 - f . X Siempre Diaria 50% residuos en los frentes de
cuando es exigido por la interventoria y/o no no . -
ol contratante obra, aun al finalizar las
actividades.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se utilizan canecas para la recoleccion de
13 residuos solidos segun los sitios Cumplen en No cumple en 1| No cumple en Diaria 100% se cuenta con canecas en el
PROGRAMA ' concertados con la Interventoria y con el todas 02 mas de 2 ° almacén de obra.
MANEJO DE codigo de colores establecido
RESIDUOS
SOLIDOS se cuenta con dos personas
1.4 La brlgaf;ia cut'enta cqn el personal exigido Cumple No Cumple Diaria 100% para el manejo de limpieza y
en la Guia socio ambiental
orden de los frentes de obra.
La Brigada cumple las funciones Cumple se hacen actividades de
15 establecidas en el Guia socioambiental y/o Cumple ump No Cumple Diaria 50% limpieza pero quedan
PASAO parcialmente inconclusas
16 Se Ilevg' adecuadgmente un registro de Cumple Cl.JmpIe No Cumple Semanal 0% no se hIZ.O. el registro
generacion de Residuos parcialmente solicitado.
Se cuenta con el servicio de recoleccion SE CUENTA CON EL
1.7 de residuos ordinarios prestado por una Cumple No Cumple Semanal 100% SERVICIO A NIVEL
E.S.P INSTITUCIONAL.
Se entregan los residuos Peligrosos a una
empresa autorizada con licencia ambiental Cumple NO SE HAN GENERADO
18 para tal fin. Se cuenta con los certificados Cumple parcialmente No Cumple Mensual NA RESIDUOS.
de disposicion final.
El Acopio de Residuos cumple con los se encuentra unas canecas
lineamientos de la Guia socioambiental y Cumple o rotuladas en el almacén de
19 del Manual de Residuos Solidos del Area Cumple parcialmente No Cumple Mensual 100% obra. Se cuenta con acopio de
Metropolitana rcd.
Los escombros son retirados del frente de
. . . . Permanecen no se han evacuado
obra y su area de influencia directa y Permanecen 3 | Permanecen I o
1.10 . " R menos de 24 . ) . Diaria 50% oportunamente, se ha
dispuesta en sitios autorizados, dentro de dias mas de 3 dias ..
- L horas retrasado la evacuacion.
las 24 horas siguientes a su generacion .
Existen acopios temporales para
1.11 |escombros con volimenes superiores a 5 1 solo sitio 2 a 3 sitios mas de 3 sitios Diaria 100% se encuentra un acopio de rcd.
m® por 250 metros de Intervencion.
Las zonas verdes y ronda hldra'uhca de o NO APLICA PARA EL
1.12 |cuerpos de agua se encuentran libres de Cumple No cumple Diaria NA
: s PROYECTO.
disposicion temporal de escombros.
Los andenes y senderos peatonales se
) : - . . - - . SE CUMPLE CON ESTE
X . . o
1.13 encuentran libres de disposicién temporal Ningun sitio 102 sitios Mas de 2 sitios Diaria 100% REQUERIMIENTO.
de escombros
MANEJO DE
RESIDUOS Se separan las demoliciones en concreto,
ggzg(;?&gggi 1.14 I(?: ;iizsv;)cfifngerzer:fs :\ir;c;cr?t;)e:‘lemx?:)izlal Cumple No cumple Diaria 100% SE CUMPLE CON ESTE
: > P Y P P ° REQUERIMIENTO.
base granular; para su posterior
reutilizacion o reciclaje
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

La disposicion final de escombros se hace
en los sitios aprobados en el PASAO, los . o SE CUMPLE CON ESTE
115 cuales cumplen con la legislacion Cumple No cumple Diaria 100% REQUERIMIENTO.
ambiental vigente
Todo el
3 A 3
Se diligencia diaria y adecuadamente el volumen . Hasta 100'm . | Mas de 10,0 m - no se ha hechq entrega del
1.16 . s generado esta no esta no esta Diaria 50% formato debidamente
formato de disposicién de escombros. . . - . X
relacionado y certificado certificado diligenciado.
certificado
Se entrega mensualmente a la
117 interventoria el certificado en' el que consta Cumple No cumple Mensual 0% no se ha entregado este
el volumen de escombros dispuesto en la soporte.
escombrera aprobada
Se humedece la superficie de la via y se . Hastaen3 | Enmasde3 - NO APLICA PARA EL
2.0 efectia barrido previo, cuando se usan Siempre . . Diaria NA
N ocasiones, no ocasiones, no PROYECTO.
compresores para su limpieza
En vecindad de nucleos institucionales, se se tiene en cuenta la
trabaja bajo ciclos de 2 horas continuas de . . .
. . . . Hastaen 3 En més de 3 - generacion de ruido al
21 ruido, seguidas de 2 horas continuas de Siempre . . Diaria 100% ’

) ocasiones, no | ocasiones, no ejecutarse las obras en
descanso, o los intervalos que se logren inmediaciones de oficinas
concertar con la interventoria.

Los vehiculos utilizados en obra cuentan
29 con ] (?eﬂlflc?10|on de emisiones Todos Hasta en4 no | En mas de 4 no Diaria NA no se ha report’ado el ingreso
atmosféricas vigente o la correspondiente de vehiculos.
Revision Técnico Mecanica
El  mantenimiento de la maquinaria no se ha reportado
23 utilizada en la obra es el requerido segun Toda la Hasta 5 Mas de 5 Semanal 50% mantenimiento de los equipos
’ las hojas de vida de cada una de las maquinaria magquinas, no maquinas, no ° 0 maquinaria que hay en el
maquinas. proyecto.
Para la operaciéon de equipos y
herramientas de construcciéon en las
noches y fines de semana se cuenta con
2.4 el permiso de ruido nocturno exigido por el Cumple No cumple Semanal NA NO ?DPRLOI?(AECP¢ORA EL
Decreto Unico Ambiental 1076 de 2015, y ’
PROGRAMA PARA que otorgan las Inspecciones de policia
EL CONTROL DE del sector
EMISIONES
ATMOSFERICAS Se han realizado quemas con madera, Uno o Dos , - o SE CUMPLE CON ESTE
25 carbon, o aceites usados Nunca veces mas de 2 veces Diaria 100% REQUERIMIENTO.
Cuando se utiliza el corte de adobe,
ladrillos, prefabricados o cualquier tipo de
2.6 bloque en seco, se realiza siguiendo las Cumple No Cumple Diaria NA NO SE H:CI?rlliGLDIigDO ESTA
exigencias de la Guia socioambiental '
(control de emisiones)
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se realiza humedecimiento de las vias
desprovistas de acabados, dos veces por|

Uno o Dos

En mas de dos

NO APLICA PARA EL

27 dia o cuando es exigido por la Siempre veces No oca3|one§ no se Diaria NA PROYECTO.
. . ha realizado
interventoria y/o el contrantante
La mezcla asféltica se calienta en fogones I NO APLICA PARA EL
2.8 portétiles a gas Cumple No Cumple Diaria NA PROYECTO.
2.9 E:'riteerﬁ?’s?éﬂf nftj) it(i;\(/);s r:: "idiﬁlitéitféi Cumple Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA EL
’ p . 9 P parcialmente P PROYECTO.
mayores a 3 pisos
Los materiales pétreos almacenados . Uno o Dos En mas de dos o SE CUMPLE CON ESTE
210 [temporalmente en obra permanecen Siempre ocasiones no se Diaria 100%
: veces No ) REQUERIMIENTO.
perfectamente cubiertos ha realizado
Se adecuaron bodegas, almacenes vy Se adecuaron . . el almacen de obra se
. : . . En 1 ocasiones | Falta mas de 2 - encuentra en malas
3.0 patios de almacenamiento de materiales siempre que fue Diaria 50% L
. . . no bodegas condiciones de orden y
segun las necesidades de la obra. necesario N
organizacion.
Los materiales de construccion ubicados
31 temporalmente en el frente de obra se Todos en 10 2 sitios, En mas de 2 Diaria 100% SE CUMPLE CON ESTE
’ almacenan de acuerdo a las exigencias de no sitios, no ° REQUERIMIENTO.
la Guia socioambiental.
Se lleva diariamente al frente de obra los
materiales pétreos programados para una
jornada laboral (1 dia) o maximo 3 dias . o SE CUMPLE CON ESTE
32 Iorevia justificacion y VB. de |la Cumple No cumple Diaria 100% REQUERIMIENTO.
Interventoria. (Excluyendo los centros de
acopio aprobados por la interventoria).
PROGRAMA DE Las zonasl verdes definitiv.as se o , SE CUMPLE CON ESTE
UsoY 3.3 encugntran libres de a.lr’nacenamlento de Cumple No cumple Diaria 100% REQUERIMIENTO.
ALMACENAMIENTO materiales de construccion.
DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION Los andenes y senderos peatonales se SE CUMPLE CON ESTE
3.4 encuentran libres de almacenamiento de Cumple No cumple Diaria 100% REQUERIMIENTO
materiales de construccion. '
La proteccion de los materiales de En mas de 2 se utiliza plastico, costales
3.5 construccion y / o reutilizables, se hace Siempre En 2 sitios, no e Diaria 100% P ’ ’
. . sitios, no entre otros.
con plasticos, lonas o mallas.
Los agregados y materiales son
36 suministrados de sitios aprobados en el Todo el volumen Mas de 1 m3, no Mensual 100% SE CUMPLE CON ESTE

PASAO y que cumplen con la legislacién
ambiental vigente.

utilizado

REQUERIMIENTO.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se cuenta con las certificaciones
3.7 mensuales de cada uno de los Siempre 102no Mas de 2, no Mensual 100% SERCEUQl\(lJFI’El;E”\%EETEOSTE
proveedores empleados. '
Se clasifica y separa el material que se
. . SE CUMPLE CON ESTE
3.8 puede reutilizar, segun el programa de Cumple No Cumple Diaria 100%
residuos solidos REQUERIMIENTO.
La excavaciones mayores a 1.5 m de
profundidad estan entibadas y/o cumplen Entre un 99y o I NO APLICA PARA EL
40 con las especificaciones coordinadas con Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA PROYECTO.
la interventoria
La mezcla de concreto se hace en se utilliza batea metalica
4.1 plataforma metalica, plastico o madera de Cumple No cumple Diaria 100% lastico o mezclero ’
tal forma que no se contamina el suelo. P ’
Las  excavaciones se  encuentran Entre un 99y o o NO APLICA PARA EL
4.2 sefializadas segun la Guia. Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA PROYECTO.
PROGRAMA PARA Se clasifica y separa el suelo organico y el
LA PROTECCION 43 material vegetal resultante de las Cumple No cumple Diaria NA NO A;:R%%AEE_'?ORA EL
DEL SUELO actividades de excavacion )
4.4 essecorr::r:za pr(if::llizgci::) cgr;aleZvit:s Cumple Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA EL
: ., : P parcialmente P PROYECTO.
procesos de erosion.
45 No se evidencia derrame de hidrocarburos Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA EL
' (aceites o combustibles) en el suelo P P PROYECTO.
Los escombros almacenados
temporalmente en obra se ubican a 1 _— NO APLICA PARA EL
46 metro o mas de distancia de las Cumple No cumple Diaria NA PROYECTO.
excavaciones.
5.0 I(;szers]tjit(;:;i:: Ilztl'er]‘r?i?:a(;othFi)llizg)d:s :;déllz Cumple Cumple No cumple Semanal 100% SE CUMPLE CON ESTE
" ows q P parcialmente P o REQUERIMIENTO.
5.1 tcc:)l(JiZZtTasC%rletaaicigosjaéu?r:iczzgggﬁaisgz Cumple Entre un 99 y No cumple Semanal 100% SE CUMPLE CON ESTE
: o 9 P 80% de las SQ P o REQUERIMIENTO.
utilizadas en la Obra
El acopio de SQ cuenta con la Cumple se presenta falencias en la
52 sefializacion informativa y preventiva Cumple arcialrgente No cumple Semanal 50% sefializacion de este acopio de
pertinente P sustancias quimicas.
. . se presenta falencias en la
53 IézsrieSsQo); ZL ?:cg)ll\?uposeen el etiquetado Cumple arCcliJaTnF:fnte No cumple Semanal 50% sefializacion de este acopio de
ET_RSE‘I\?EAJ%ADTEAFAAS 9 P sustancias quimicas.
SQ PELIGROSAS 5.4 No se presenta incompatibilidad entre las Cumple Cumple No cumple Diario 100% SE CUMPLE CON ESTE
' SQ en el almacenamiento o manipulacién P parcialmente P ° REQUERIMIENTO.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se aplica el procedimiento para el

5.5 suministro de combustible a maquinaria y Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA EL
. PROYECTO.
equipo aprobado en el PASAO
Se tienen contemplados dentro del Plan de
5.6 Contingencia los .m?SQOS por accidentes Cumple No cumple Semanal 100% se hizo socializacion.
con SQ vy es socializado con el personal
de la obra.
Las maquinas que laboran para la obra se
6.0 inzl::;gsn ege Tee:eﬁg r::;(iazi(():lo d:l Todas 102no0 mas de 2, no Diaria NA NO SE HAN INICIADO
' peracion y se ) ’ ACTIVIDADES DE OBRA.
mantenimiento exigido en sus hojas de
vida
Las volquetas y vehiculos cuentan con la
revision técnico mecanica y con toda la o NO SE HAN INICIADO
6.1 documentacion exigida por las normas Cumple No Cumple Diario NA ACTIVIDADES DE OBRA.
vigentes
La movilizacién de magquinaria y equipos
se realiza cumpliendo con las exigencias I NO APLICA PARA EL
6.2 de la Guia de manejo socioambiental y los Cumple No Cumple Diario NA PROYECTO.
compromisos pactados en el PASAO
PROGRAMA Las Volquetas destinadas al transporte de
MANEJO DE escombros cumplen con el Decreto Unico . . - NO APLICA PARA EL
MAQUINARIA, 63 |Ambiental de 2015 (Estado del platon y Siempre 102,n0 mas de 2, no Diaria NA PROYECTO.
EQUIPOS Y cubrimiento de la carga)
VEHICULOS
El Formato de ||staf;10 de Veh'lculosl en o NO APLICA PARA EL
6.4 obra permanece debidamente dilgenciado Cumple No cumple Diario NA
: PROYECTO.
y actualizado
Los vehiculos cuentan con extintores Entre un 99% y o NO APLICA PARA EL
6.5 adecuados con carga vigente Cumple 80% Menor de 80% Semanal NA PROYECTO.
La maqU|narla c.ie obra es mowhzade! o NO APLICA PARA EL
6.6 mediante camabaja para los casos que asi Cumple No cumple Diario NA
. - o PROYECTO.
lo ameriten por sus caracteristicas fisicas.
6.7 S:}e\lllzxgv?) Cab:o?:ert?vrgeggn :igt?/;t;:jgz’ Cumple Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA EL
: preventivo 'y cor : P parcialmente P PROYECTO.
maquinaria y equipo de la obra.
Se .t|enen debidamente _ protegidos  los Faltan 2 Faltan mas de 2 I no hay sumideros en las areas
7.0 sumideros del frente de obra y los que la Todos . ) Diaria NA ) e
sumideros sumideros identificadas

interventoria defina
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se tienen debidamente plafonadas y

7.2 demarcadas las cajas de inspeccion Todas Faltan 2 cajas Faltan mas de Diaria NA NO APLICA PARA EL
. dos cajas PROYECTO.
ubicadas en el frente de obra
Los sumideros presentes en el frente de 2 no se Mas de 2 no se
obra permanecen libres de materiales de encuentran en | encuentran en - no hay sumideros en las areas
7.3 I - Todos Diaria NA . o
construccion y en perfectas condiciones buenas buenas identificadas
de funcionamiento condiciones condiciones
Las cajas presentes en el frente de obra 102nose Mas de 2 no se
75 permanecen libres de materiales de Todas encuentran en encuentra en Diaria 100% SE CUMPLE CON ESTE
' construccion y en perfectas condiciones buenas buenas ? REQUERIMIENTO.
de funcionamiento condiciones condiciones
7.6 :t?a:esgztaal:'nzsgsvsr:g;zzg?adlea e(‘:(:lelgesloz Cumple No cumple Diaria 100% SE CUMPLE CON ESTE
: . : P P ° REQUERIMIENTO.
sumideros, pozos y redes.
PROGRAMA DE
PREVENCION DE Si se realizan cortes a ladrillos, tabletas o Hasta en 4 En mas de 4
LA adoquines, utilizando mecanismos de ocasiones no se |ocasiones no se
CONTAMINACION 7.7 discos de Tungsteno, se tienen Siempre ha tenido ha utilizado el Diaria NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
DE CUERPOS DE debidamente adecuados sistemas de sistema de sistema de ’
AGUAY REDES tratamiento para el vertimiento resultante. tratamiento tratamiento
Cuando se realizan derrames accidentales
78 de combustibles o aceites se atienden de Siempre Enunao dos | En mas de tres Diaria NA NO APLICA PARA EL
’ manera inmediata como lo sefiala el Plan P ocasiones no ocasiones no. PROYECTO.
de Contingencia
Cuando se realiza mantenimiento de
maquinaria pesada en 'obra, se lleva a . Entod En mas de 4 o NO APLICA PARA EL
7.9 cabo en los puntos autorizados y se coloca Siempre . . Diaria NA
L . : ocasiones, no ocasiones, no PROYECTO.
polietileno que cubra y aisle la totalidad del
area donde se realiza ésta actividad.
Se certifica el tratamiento de las aguas NO APLICA PARA EL
710 resultantes de los bafios méviles Cumple No cumple Mensual NA PROYECTO.
El lecho de la quebrada y sus cercar.uaslr:lo o NO APLICA PARA EL
711 presenta escombros o contaminaciéon Cumple No cumple Diaria NA
PROYECTO.
generada por la obra.
E.I material resultante de desarenadore§ es NO APLICA PARA EL
7.1 dispuesto adecuadamente como Residuo Cumple No cumple Semanal NA
: PROYECTO.
Especial.
80 |oventan con pormise de. - Autorded cuttenios son o A1 omas Diaria NA NO APLICA PARA EL
: P individuos no PROYECTO.

Ambiental

permiso
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EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

GESTION DE LA
FAUNA'Y FLORA

Se cumple con todas las exigencias de la

NO APLICA PARA EL

8.1 Resolucién de la Autoridad Ambiental que Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA
i . o PROYECTO.
aprobod los tratamientos silviculturales
Las especies vegetales sembradas NO APLICA PARA EL
8.2 cuentan con el mantenimiento requerido y Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA
. - L PROYECTO.
exigido por el comité de silvicultura
Las labores silviculturales son NO APLICA PARA EL
8.3 d'ebldamente aisladas del espacio Cumple No cumple Diaria NA PROYECTO.
circundante
Los arboles son trasladados siguiendo las
exigencias establecidas en el manual de . NO APLICA PARA EL
84 silvicultura y en el permiso de la autoridad Cumple No cumple Diaria NA PROYECTO.
ambiental
Los arboles s.on. sembrados cumpliendo o NO APLICA PARA EL
8.5 con el procedimiento recomendado en el Cumple No Cumple Diaria NA
o s PROYECTO.
Comité de Silvicultura.
Los arboles sembrados cuentan con un
8.6 tutor y el mismo cumple la funcién de Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA EL
. ) PROYECTO.
mantener el arbol es estado perpendicular
La IS|embra ('ie grama o F:oberturas c-fs NO APLICA PARA EL
8.7 realizada segun las exigencias de la Guia Cumple No Cumple Semanal NA
. . PROYECTO.
socioambiental
Los residuos vegetales propios de la
realizacion de los diferentes tratamientos . NO APLICA PARA EL
88 silviculturales son retirados del frente de Cumple No Cumple Diaria NA PROYECTO.
obra una vez termina la jornada diaria
El acopio de material vegetal no supera
los 1.5 m de altura, y permanece protegido . NO APLICA PARA EL
8.9 de la circulaciéon vehicular como también Cumple No Cumple Diaria NA PROYECTO.
de la intemperie.
Se jclene identificadas la fauna y flora que NO APLICA PARA EL
8.10 |sera afectadada en el proyecto para su Cumple No Cumple Semanal NA PROYECTO

manejo.
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EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

No se evidencia la extraccion, caza,

8.11 comercializacion de las especies de fauna Cumple No Cumple Diaria NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
y flora de la zona. ’
Se prohibe el cuidado de animales I NO APLICA PARA EL
812 callejeros por personal de la obra. Cumple No Cumple Diaria NA PROYECTO.
Se hizoel ingreso en el Sistema del Arbol
8.13 |Urbano (SAU), de los individuos Cumple No Cumple 1 vez NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
entregados en el proyecto. ’
El contratista emplea instrumentos para NO APLICA PARA EL
9.0 ;erngsrosel suminstro de agua en los Cumple No Cumple Diaria NA PROYECTO.
Se cuenta con iluminacion de bajo
AHORRO Y USO 9.1 consumo (ahorradoras) en campamentos Cumple No Cumple Diaria NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
EFICIENTE DE e instalaciones temporales. :
AGUA 'Y ENERGIA
Se aprovecha el agua lluvia en actividades NO APLICA PARA EL
9.2 de limpieza Cumple No Cumple Semanal NA PROYECTO.
Se realiza un seguimiento al consumo de NO APLICA PARA EL
9.3 agua y energia en los frentes de obra Cumple No Cumple Semanal NA PROYECTO.
El perimetro del frente de obra se . se ha hecho senalizacion, pero
. . Falta mas del recurrentemente se hacen
encuentra debidamente demarcado segun Todo el Falta el 10% del o I o .
10.0 ; . : . . . h 10% del Diaria 50% observaciones sobre la
las exigencias de la Guia socio ambiental y perimetro perimetro . P
. perimetro sefializacion de frentes de
el cerramiento aprobado en el PASAO :
obra, por estar incompleta.
Se tienen habilitados senderos peatonales Falta el 10% de Falta mas del
10.1 sobre todo el frente de obra de acuerdo a Todos los sender‘:)s 10% de los Diaria NA NO APLICA PARA EL
’ lo definido en el PASAO, la Guia ue debe tener senderos que PROYECTO.
socioambiental y el PMT q debe tener
La obra cuenta con los suficientes avisos Falta hasta el Falta mas del se encuentran falencias en la
preventivos e informativos, segun las 10% de los 10% de los - o . "
10.2 . . . ) . Todos . . Diaria 50% sefializacion de los sitios en
exigencias de la Guia socioambiental y los avisos que debe | avisos que debe intervencion
compromisos del PASAO tener tener ’
10.3 La sefalizacion se encuentra limpia y en Todas Falta el 20% Falta mas del Diaria 100% SE CUMPLE CON ESTE

buen estado.

20%

REQUERIMIENTO.
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EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Los senderos peatonales se encuentran

NO APLICA PARA EL

10.4 |completamente aislados del flujo vehicular Cumple No cumple Diaria NA PROYECTO
y de las actividades propias de la obra. ’
Los senderos peatonales son protegidos NO APLICA PARA EL
10.5 |por barreras cuando limitan con el flujo Cumple No cumple Diaria NA PROYECTO
vehicular. )
A los predios afectados por la construccion
10.6 de las obras se les garantiza un acceso Cumple No cumple Diaria NA NO A;:R%%AEE_'?ORA EL
comodo y libre de obstaculos ’
Las superficies de los senderos
10.7 peatonales son firmes, antideslizantes y Cumple No cumple Diaria NA NO A;:R%%AEE_'?ORA EL
sin obstaculos ’
MANEJO DE
CAMPAMENTOS E Los 'slenderos’ peatonales' poseen ] o NO APLICA PARA EL
INSTALACIONES 10.8 congctmdad, guian de un origen a un Todos 5 mlno Mas de 5 ml Diaria NA PROYECTO.
TEMPORALES destino.
La obra posee todos los senderos
10.9 [peatonales necesarios segun el PASAO y Todos 2no Mas de 2 no Diaria NA NO APLICA PARA EL
ol PMT PROYECTO.
1010 Lasl|nsta|aC|one~s t'emporales permanecen Cumple No cumple Diaria 100% Se encuﬂen’ltra p'e’ndlente
debidamente sefalizadas sefializacion.
Las sefiales informaticas, preventivas y
reglamentarias cumplen con las L NO APLICA PARA EL
1011 exigencias del Manual de Sefalizacion Cumple No cumple Diaria NA PROYECTO.
Vial
Se garantiza el acceso vehicular a los
10.12 |garages o se le da alguna solucion Cumple No cumple Diaria NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
alternativa conforme al usuario del garage ’
Las conexiones a servicios publicos se
10.13 |encuentran debidamente legalizadas y las Todas 10 masde 1, no Mensual NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
facturas son pagadas oportunamente ’
El  campamento y almacenes se Cuenta con Falta102 Fal‘i)ao(rjneasage 2
encuentran debidamente dotados de todos los implementos de 9 I o SE CUMPLE CON ESTE
10.14 . . - . ) . Implementos de Diaria 100%
equipos de primeros auxilios y equipos equipos los exigidos en los exigidos en REQUERIMIENTO.
para el control de conflagraciones. completos los equipos gid
los equipos
no se cumple con este
10.15 El 'clampamgn'to cumpl'e con las Cumple No Cumple Diaria 0% requerimiento. No hay
condiciones minimas de Higiene y aseo.
comedor.
1016 El  campamento cumple con las Cumple No Cumple Diaria 100% SE CUMPLE CON ESTE

condiciones minimas de seguridad.

REQUERIMIENTO.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se tienen los permisos para ocupacion del NO APLICA PARA EL
1017 espacio publico por fuera de la obra. Cumple No Cumple Semanal NA PROYECTO.
. — se han elaborado las actas de
S1.1 ;:Eg:zg;: las actas de vecindad iniciales Todas No Cumple Mensual 100% vecindad que se han
requerido.
Cuenta con las actas de entorno iniciales se han ellaborado las actas de
S1.2 elaboradas Todas No Cumple Mensual 100% vecindad que se han
requerido.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna NO APLICA PARA EL
S13 la reunion de inicio de obra Cumple No Cumple 1vez NA PROYECTO.
Tiene conformado y operando el Comité NO APLICA PARA EL
S14 Ciudadano de Obra Cumple No cumple Mensual NA PROYECTO.
Cuenta con la oficina de Atencion a la NO APLICA PARA EL
S15 comunidad Cumple No Cumple Mensual NA PROYECTO.
Implementa de manera adecuada la
Participacion S 1.6 |recepcién de hojas de vida de mano de Cumple No Cumple Mensual NA NO ?DPRL(I)?(AECP¢ORA EL
Ciudadana obra local . :
Hace control y propicia la contratacion de NO APLICA PARA EL
S1.7 mano de obra local Cumple No Cumple Mensual NA PROYECTO.
. . . NO APLICA PARA EL
S 1.8 |Realiza seguimiento de PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA PROYECTO.
. . NO APLICA PARA EL
S 1.9 |Atiende las PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA PROYECTO.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna ) NO APLICA PARA EL
S1.10 la reunion de seguimiento de obra Cumple No Cumple Requeridas NA PROYECTO.
Capacita a la comunidad en temas propios . NO APLICA PARA EL
S1.11 del proyecto Cumple No Cumple Requeridas NA PROYECTO.
Capacita a los trabajadores en temas
S 1.12 [necesarios para el buen desarrollo de la Cumple No Cumple Requeridas 100% se han hecho capacitaciones.
obra
Instalé6 la valla informativa de manera
S 2.1 |oportuna y siguiendo los lineamientos de Cumple No cumple 1 vez NA NO ?DIID?L(ID?(AECP¢ORA EL
la entidad contratante )
Entregé de manera adecuada y oportuna se han socializado el inicio de
S22 |la informacion de actividades de Cumple No Cumple Semanal 100% actividades de obra
elaboracion de actas de vecindad '
Entregé de manera adecuada y oportuna se han socializado el inicio de
S2.3 |la informacién de reuniéon de inicio de Cumple No Cumple 1vez 100% -
Informacion y obra actividades de obra.
divulgacioén
S24 Implementa las estrategias del programa Todas No Cumple Semanal 100% se han socializado el inicio de
’ de comunicacion y divulgaciéon aprobado actividades de obra.
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EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Alcaldia de Medellin
Informa a la comunidad sobre cierres, se han socializado el inicio de
S 2.5 |desvios, cortes o cambios significativos Cumple No Cumple Diaria 100% actividades de obra
en la cotidianidad de los habitantes ’
Promueve a través de actividades la . .
S26 sostenibilidad del proyecto Cumple No Cumple Mensual 100% por medio de capacitaciones.
Promedio Evaluacion Ambiental 82%
Promedio Evaluacién Social 100%
Calificacion Gestion 85%
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Proyecto:
Interventoria:

Contratista:

MANTENIMIENTO EDIFICIO ALPUJARRA.

CONSORCIO MEDELLIN 2022.

CARLOS DAZA RAMIREZ.

SEMANA 2.

del 8 al 14 de agosto de 2022.

Requerlml_ento item Parametro a Evaluar Aplica N? 100% 50% 0% Periodicidad Semana 2 Observaciones
Socio-Ambiental Aplica
El documento del PASAO se encuentra se hizo aprobacién
G1 debidamente actualizado y cuenta con las X Cumple No cumple Mensual 100% del docSmento
aprobaciones correspondientes. ’
Se diligencian mensualmente y de manera . . no se ha entregado
- Entrego los Entreg6 los .
completa los formatos de seguimiento y . . la totalidad de los
) - formatos formatos 10 dias| No entrego los o )
G2 monitoreo que son responsabilidad del X . X Semanal 50% formatos ni su
. . completos el dia| después de lo formatos L -
contratista y se entregan a la Interventoria indicado indicado diligenciamiento
GESTION SOCIO- en la fecha acordada. adecuado.
AMBIENTAL - -
CONTRACTUAL El residente El residente El residente
El residente ambiental labora el tiempo trabaia el tiempo trabaja el 80% | trabaja menos SE CUMPLE CON
G3 exigido en el contrato y cumple X exiJ ido en elp del tiempo del 80% del Diaria 100% ESTE
satisfactoriamente sus funciones. cg:)ntrato exigido en el tiempo exigido REQUERIMIENTO.
contrato en la obra
El residente El residente El residente
El residente social labora el tiempo exigido trabaia el tiempo trabaja el 80% | trabaja menos SE CUMPLE CON
G4 en el contrato y cumple satisfactoriamente X exiJ ido en elp del tiempo del 80% del Diaria 100% ESTE
sus funciones. cgontrato exigido en el tiempo exigido REQUERIMIENTO.
contrato en la obra
. . - SE CUMPLE CON
1.0 '(':ng;da a‘f;‘:”ézrf;irl‘lazl s(‘;‘l:z’;) minimoy -y Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
> paias, : REQUERIMIENTO.
El contratista limpia las vias de acceso de
los vehiculos de carga, una distancia de X‘gcggé\gﬁigi
14 [190m, al final de la jornada o cuando la X Todas 102no més de 2, no Diaria NA AFECTEN POR LA
Interventoria lo requiera para que estas EL INGRESO DE
permanezcan libres de escombros y/o de
cualquier tipo de residuo VEHICULOS.
recurrentemente se
Se realiza limpieza general del frente de e?:;;?g:gin
obra una vez termina la jornada diaria o . De 1a 3 dias, | mas de 3 dias, L . y
1.2 . . . X Siempre Diaria 50% residuos en los
cuando es exigido por la interventoria y/o el no no .
contratante frentes de obra, aun
al finalizar las
actividades.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se utilizan canecas para la recoleccion de se cuenta con
residuos  solidos segun los  sitios Cumplen en No cumpleen 1 | No cumple en -

1.3 . . Diaria 100% canecas en el
concertados con la Interventoria y con el todas 02 mas de 2 almacén de obra
cédigo de colores establecido ’

PROGRAMA se cuenta con dos

. . personas para el

MANEJO DE La brigada cuenta con el personal exigido - o ) L
RESIDUOS 14 en la Guia socio ambiental Cumple No Cumple Diaria 100% mayngjrz::(l;(r%ng:za
SOLIDOS frentes de obra.

La Brigada cumple las funciones Cumbple se hacen actividades

15 establecidas en el Guia socioambiental y/o Cumple . P No Cumple Diaria 50% de limpieza pero

parcialmente

PASAO quedan inconclusas.

16 Se IIevg' adecuadgmente un registro de Cumple Cgmple No Cumple Semanal 0% no se h|z.o. el registro
generacion de Residuos parcialmente solicitado.

SE CUENTA CON
Se cuenta con el servicio de recoleccion de o EL SERVICIO A
7 residuos ordinarios prestado por una E.S.P Cumple No Cumple Semanal 100% NIVEL
INSTITUCIONAL.
Se entregan los residuos Peligrosos a una NO SE HAN

18 empresa .autorlzada con licencia arr)!:)lental Cumple Cl.JmpIe No Cumple Mensual NA GENERADO
para tal fin. Se cuenta con los certificados parcialmente RESIDUOS
de disposicion final. ’

El Acopio de Residuos cumple con los zz::g:::;il:g::

1.9 lineamientos de la .Gu|a so’c.|oamb|ent’al y Cumple Cgmple No Cumple Mensual 100% en el almacén de
del Manual de Residuos Solidos del Area parcialmente
Metropolitana obra. Se cuenta con

P acopio de rcd.
Los escombros son retirados del frente de Permanecen no se han evacuado
obra y su area de influencia directa y Permanecen 3 Permanecen L oportunamente, se

1.10 . " . menos de 24 . . . Diaria 50%
dispuesta en sitios autorizados, dentro de horas dias mas de 3 dias ha retrasado la
las 24 horas siguientes a su generacion . evacuacion.
Existen acopios temporales para ¢

1.11 escombros con volumenes superiores a 5 1 solo sitio 2 a 3 sitios mas de 3 sitios Diaria 100% s:;n(i:zzr; r:::n
m?® por 250 metros de Intervencion. P '
Las zonas verdes y ronda hidraulica de

1.12 cuerpos de agua se encuentran libres de Cumple No cumple Diaria NA NEOL";;;L(I)?('ECP_?EA
disposicién temporal de escombros. '
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Los andenes y senderos peatonales se

SE CUMPLE CON

1.13 encuentran libres de disposicién temporal Ningun sitio 102 sitios Mas de 2 sitios Diaria 100% ESTE
de escombros REQUERIMIENTO.
MANEJO DE
RESIDUOS Se separan las demoliciones en concreto,
ESPECIALES DE las rocas o fragmentos de roca, el material SE CUMPLE CON
CONSTRUCCION 1.14 |de excavaciones, el pavimento flexible y Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
base granular; para su posterior REQUERIMIENTO.
reutilizacién o reciclaje
La disposicién final de escombros se hace
en los sitios aprobados en el PASAO, los L SE CUMPLE CON
1.15 cusles cumplen con la legislacion Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
ambiental vigente REQUERIMIENTO.
Todo el volumen Mas de 100 m? no se ha hecho
116 Se diligencia diaria y adecuadamente el generado estd |Hasta 100 m°, no no esta Diaria 50% entrega del formato
' formato de disposiciéon de escombros. relacionadoy | esta certificado certificado debidamente
certificado diligenciado.
Se entrega mensualmente a la
117 interventoria el certificado en. el que consta Cumple No cumple Mensual 0% no se ha entregado
el volumen de escombros dispuesto en la este soporte.
escombrera aprobada
2.0 Sfic?lz:et?:rfsiola Srl;?/(iaomclie?:dtl)a ;/:1 :SZ(: Siempre Hasta en 3 En mas de 3 Diaria NA NO APLICA PARA
' P - P ocasiones, no ocasiones, no EL PROYECTO.
compresores para su limpieza
En vecindad de nucleos institucionales, se S(ae::(;?:c%nncdu:?:?dlj
trabaja bajo ciclos de 2 horas continuas de Hasta en 3 En mas de 3 9 al eiecutarse las
21 ruido, seguidas de 2 horas continuas de Siempre . . Diaria 100% /

) ocasiones, no ocasiones, no obras en
descanso, o los intervalos que se logren inmediaciones de
concertar con la interventoria. -

oficinas

Los vehiculos utilizados en obra cuentan no se ha reportado el
2.2 cgn certificacion de em|S|on§s atmosfel.’n??s Todos Hastaen4 no | En mas de 4 no Diaria NA ingreso de

vigente o la correspondiente Revision vehiculos

Técnico Mecanica ’

no se ha reportado

El mantenimiento de la .maqumefrla ut|||za.da Toda la Hasta 5 Mas de 5 mantenlmlento de

23 en la obra es el requerido segun las hojas S L P Semanal 50% los equipos o
maquinaria maquinas, no maquinas, no

de vida de cada una de las maquinas.

magquinaria que hay
en el proyecto.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Para la operacion de equipos y
herramientas de construccion en las
noches y fines de semana se cuenta con el
2.4 permiso de ruido nocturno exigido por el Cumple No cumple Semanal NA NEOL";;F';L(ID%ECP_?CTA
PROGRAMA PARA Decreto Unico Ambiental 1076 de 2015, y :
EL CONTROL DE que otorgan las Inspecciones de policia del
EMISIONES sector
ATMOSFERICAS
. SE CUMPLE CON
2.5 faerb?)ﬁno l::e“if::?m:gs:as con madera, Nunca Uno o Dos veces| mas de 2 veces Diaria 100% ESTE
’ REQUERIMIENTO.
Cuando se utiliza el corte de adobe,
ladrillos, prefabricados o cualquier tipo de NO SE HA
2.6 bloque en seco, se realiza siguiendo las Cumple No Cumple Diaria NA REALIZADO ESTA
exigencias de la Guia socioambiental ACTIVIDAD.
(control de emisiones)
Se realiza humedecimiento de las vias .
. En mas de dos
27 desprovistas de acabados, dos veces por Siempre Uno o Dos veces ocasiones no se Diaria NA NO APLICA PARA
' dia o cuando es exigido por la interventoria P No . EL PROYECTO.
ha realizado
y/o el contrantante
La mezcla asféltica se calienta en fogones L NO APLICA PARA
28 |oortatiles a gas Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
2.9 E:lzteeéi?gﬂfnftf it(i:\?;s r:: "Zdiﬁfétfgnoeri Cumple Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA
: P s 1ug P parcialmente P EL PROYECTO.
mayores a 3 pisos
Los materiales pétreos almacenados En mas de dos SE CUMPLE CON
. Uno o Dos veces . . o
2.10 |temporalmente en obra permanecen Siempre No ocasiones no se Diaria 100% ESTE
perfectamente cubiertos ha realizado REQUERIMIENTO.
T annacen oe oora. |
Se adecuaron bodegas, almacenes vy Se adecuaron . . se encuentra en
. : ) ) En 1 ocasiones | Falta mas de 2 . o -
3.0 patios de almacenamiento de materiales siempre que fue no bodeqas Diaria 50% malas condiciones
segun las necesidades de la obra. necesario 9 de orden y
Los materiales de construccion ubicados SE CUMPLE CON
31 temporalmente en el frente d.e ob.ra se Todos en 1 o 2 sitios, En.mas de 2 Diaria 100% ESTE
almacenan de acuerdo a las exigencias de no sitios, no REQUERIMIENTO
la Guia socioambiental. ’
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Se lleva diariamente al frente de obra los
materiales pétreos programados para una
jornada laboral (1 dia) o maximo 3 dias

SE CUMPLE CON

3.2 . S e Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
previa justificacion y V.B. de la REQUERIMIENTO
Interventoria. (Excluyendo los centros de ’
acopio aprobados por la interventoria).
PROGRAMA DE Las zonas verdes definitivas se encuentran SE CUMPLE CON
Uso Y 3.3 libres de almacenamiento de materiales de Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
ALMACENAMIENTO construccion. REQUERIMIENTO.
DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION Los andenes y senderos peatonales se SE CUMPLE CON
3.4 encuentran libres de almacenamiento de Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
materiales de construccion. REQUERIMIENTO.
La proteccion de los materiales de En mas de 2 se utiliza plastico
3.5 construccion y / o reutilizables, se hace con Siempre En 2 sitios, no e Diaria 100% P §
. sitios, no costales, entre otros.
plasticos, lonas o mallas.
Los agregados y materiales son SE CUMPLE CON
suministrados de sitios aprobados en el Todo el volumen .
3.6 ; L " Mas de 1 m3, no Mensual 100% ESTE
PASAO y que cumplen con la legislacion utilizado REQUERIMIENTO
ambiental vigente. ’
Se cuenta con las certificaciones SE CUMPLE CON
3.7 mensuales de <cada uno de los Siempre 102no Mas de 2, no Mensual 100% ESTE
proveedores empleados. REQUERIMIENTO.
Se clasifica y separa el material que se SE CUMPLE CON
3.8 puede reutilizar, segun el programa de Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
residuos sélidos REQUERIMIENTO.
La excavaciones mayores a 1.5 m de
profundidad estan entibadas y/o cumplen Entre un 99 y o - NO APLICA PARA
4.0 con las especificaciones coordinadas con Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA EL PROYECTO.
la interventoria
La mezcla de concreto se hace en se utilliza batea
4.1 plataforma metdlica, plastico o madera de Cumple No cumple Diaria 100% metalica, plastico o
tal forma que no se contamina el suelo. mezclero.
Las  excavaciones se  encuentran Entre un 99y o . NO APLICA PARA
42 \senalizadas segun la Guia. Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA EL PROYECTO.
PROGRAMAPARA | Se tc'a_‘sl'f'ca Y setplara el S‘:te'°t°rgag'°° y| el Cumol N | Diar NA NO APLICA PARA
LA PROTECCION . material ~ vegeta re;;u ante e las umple o cumple iaria EL PROYECTO.
DEL SUELO actividades de excavacion
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

4.4 ssecort::r?:a pi?:t::gllic;;ciéi? ngalesevitg(: Cumple Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA
: ) : P parcialmente P EL PROYECTO.
procesos de erosion.
45 No se evidencia derrame de hidrocarburos Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' (aceites o combustibles) en el suelo P P EL PROYECTO.
Los escombros almacenados
temporalmente en obra se ubican a 1 - NO APLICA PARA
46 metro o mas de distancia de las Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
excavaciones.
Cuenta con un listado completo de todas Cumple SE CUMPLE CON
5.0 las sustancias quimicas utilizadas en la Cumple arcialnp:ente No cumple Semanal 100% ESTE
Obra P REQUERIMIENTO.
Cuenta con las hojas de seguridad de Entre un 99 SE CUMPLE CON
5.1 todas las Sustancias Quimicas Peligrosas Cumple 80% de las S)é) No cumple Semanal 100% ESTE
utilizadas en la Obra ? REQUERIMIENTO.
se presenta
. . falencias en la
5.2 EI acopp de SQ Cuenta con.la sefializacion Cumple Cgmple No cumple Semanal 50% sefializacion de este
informativa y preventiva pertinente parcialmente ) .
acopio de sustancias
quimicas.
se presenta
PROGRAMA PARA . . falencias en la
Las SQ y el acopio poseen el etiquetado de Cumple o .
EL MANEJO DE LAS 53 riesgos de la ONU Cumple parcialmente No cumple Semanal 50% sengllzacmn de es.te
SQ PELIGROSAS acopio de sustancias
quimicas.
. - SE CUMPLE CON
TN et i
P P REQUERIMIENTO.
Se aplica el procedimiento para el NO APLICA PARA
5.5 suministro de combustible a maquinaria y Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO
equipo aprobado en el PASAO '
Se tienen contemplados dentro del Plan de
5.6 Contingencia IOS_ _”esg°s por accidentes Cumple No cumple Semanal 100% se hizo socializacion.
con SQ vy es socializado con el personal de
la obra.
Las maquinas que laboran para la obra se
encuentran en perfecto estado de NIEI?:IIEABQN
6.0 operacion y se les ha realizado el Todas 102no mas de 2, no Diaria NA
mantenimiento exigido en sus hojas de ACTIVIDADES DE
vida OBRA.
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Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Las volquetas y vehiculos cuentan con la NO SE HAN
revision técnico mecanica y con toda la - INICIADO
6.1 documentacion exigida por las normas Cumple No Cumple Diario NA ACTIVIDADES DE
vigentes OBRA.
La movilizacién de maquinaria y equipos se
realiza cumpliendo con las exigencias de la - NO APLICA PARA
6.2 Guia de manejo socioambiental y los Cumple No Cumple Diario NA EL PROYECTO.
compromisos pactados en el PASAO
PROGRAMA Las Volquetas destinadas al transporte de
MANEJO DE 6.3 escombros cumplen con el Decreto Unico Siempre 102 no mas de 2. no Diaria NA NO APLICA PARA
MAQUINARIA, : Ambiental de 2015 (Estado del platén y P ’ ’ EL PROYECTO.
EQUIPOS Y cubrimiento de la carga)
VEHICULOS
6.4 Ele::r:erl::(t:z de;igztizi?niitzeh(;(i:luf:cgligbra Cumple No cumple Diario NA NO APLICA PARA
' perma 9 y P P EL PROYECTO.
actualizado
Los vehiculos cuentan con extintores Entre un 99% y o NO APLICA PARA
6.5 adecuados con carga vigente Cumple 80% Menor de 80% Semanal NA EL PROYECTO.
La maqU|narla Qe obra es mowhzada, o NO APLICA PARA
6.6 mediante camabaja para los casos que asi Cumple No cumple Diario NA
. o o EL PROYECTO.
lo ameriten por sus caracteristicas fisicas.
6.7 SﬁlﬂZﬁﬁfé Cabfof’r'ecmtﬁfeé‘ém:iztiéﬁmg Cumple Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
: preventivo y- cor ’ P parcialmente P EL PROYECTO.
magquinaria y equipo de la obra.
Se .tlenen debidamente protegidos los Faltan 2 Faltan mas de 2 o no hay sumideros en
7.0 sumideros del frente de obra y los que la Todos ) ) Diaria NA las areas
) . ) sumideros sumideros . i
interventoria defina identificadas
Se fienen —debidamente  plafonadas y | Faltan mas de . NO APLICA PARA
7.2 demarcadas las cajas de inspeccion Todas Faltan 2 cajas . Diaria NA
. dos cajas EL PROYECTO.
ubicadas en el frente de obra
Los sumideros presentes en el frente de 2 no se Mas de 2 no se )
) . no hay sumideros en
obra permanecen libres de materiales de encuentran en | encuentran en _—
7.3 - - Todos Diaria NA las areas
construccion y en perfectas condiciones de buenas buenas ) "
. ) o o identificadas
funcionamiento condiciones condiciones
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EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Las cajas presgntes en el frentg de obra 102nose Mas de 2 no se SE CUMPLE CON
permanecen libres de materiales de encuentran en encuentra en -
75 construccion y en perfectas condiciones de Todas buenas buenas Diaria 100% ESTE
ruceion y en p o o REQUERIMIENTO.
funcionamiento condiciones condiciones
No se realizan vertimientos de aceites y SE CUMPLE CON
7.6 otras sustancias o residuos a la calle, los Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
sumideros, pozos y redes. REQUERIMIENTO.
PROGRAMA DE . . . .
PREVENCION DE LA S(ljse r.eallzarlll(.:orte; a Iadrlll(?s, tablgtas o) Hastg en4 En mgs de 4
CONTAMINACION s 2. oqu|r(1jes_,ru i |z?n o} mect:.amsmos e 5 :])catspr(;es no se ﬁcast{?neg noI se Do A NO APLICA PARA
DE CUERPOS DE . |sgos e Tungsteno, se |gnen iempre g enido g utilizado e iaria EL PROYECTO.
debidamente adecuados sistemas de sistema de sistema de
AGUA'Y REDES ) - ) )
tratamiento para el vertimiento resultante. tratamiento tratamiento
Cuando se realizan derrames accidentales
78 de combustibles o aceites se atienden de Siempre Enunao dos | Enmas de tres Diaria NA NO APLICA PARA
' manera inmediata como lo sefiala el Plan P ocasiones no ocasiones no. EL PROYECTO.
de Contingencia
Cuando se realiza mantenimiento de
magquinaria pesada en .obra, se lleva a . En1o4 En mas de 4 o NO APLICA PARA
7.9 cabo en los puntos autorizados y se coloca Siempre . . Diaria NA
L . . ocasiones, no ocasiones, no EL PROYECTO.
polietileno que cubra y aisle la totalidad del
area donde se realiza ésta actividad.
Se certifica el tratamiento de las aguas NO APLICA PARA
710 resultantes de los bafios méviles Cumple No cumple Mensual NA EL PROYECTO.
711 E:elzz:?ade;es‘cqoursg:iga yosuscg:t::"l?:iigz Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' P P P EL PROYECTO.
generada por la obra.
7.11 Eilsmj;z:;algzzzﬁzgfmdeentdeesci:;r;ad;:;Lexz Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA
' pue P P EL PROYECTO.
Especial.
80 |osentan con permiss de. Ia Autordad cutiertos con e A1omés Diaria NA | NOAPLICAPARA
: \ P _ individuos no EL PROYECTO.
Ambiental permiso
Se cumple con todas las exigencias de la
8.1 Resolucion de la Autoridad Ambiental que Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
. . o EL PROYECTO.
aprobd los tratamientos silviculturales
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GESTION DE LA
FAUNA'Y FLORA

Las especies vegetales sembradas
8.2 cuentan con el mantenimiento requerido y Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
- " oo EL PROYECTO.
exigido por el comité de silvicultura
83 Las labores silviculturales son debidamente Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' aisladas del espacio circundante P P EL PROYECTO.
Los arboles son trasladados siguiendo las
exigencias establecidas en el manual de L NO APLICA PARA
84 lsilvicuttura y en el permiso de la autoridad Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
ambiental
Los arboles spr) sembrados cumpliendo o NO APLICA PARA
8.5 con el procedimiento recomendado en el Cumple No Cumple Diaria NA
o oo EL PROYECTO.
Comité de Silvicultura.
Los arboles sembrados cuentan con un
8.6 tutor y el mismo cumple la funcién de Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
. ) EL PROYECTO.
mantener el arbol es estado perpendicular
8.7 Ir_:aliz:gbgz Sr? Ie?srag(? e%c;c;b::ulraasGu?: Cumple No Cumple Semanal NA NO APLICA PARA
' \zada seg 9 P P EL PROYECTO.
socioambiental
Los residuos vegetales propios de la
realizacion de los diferentes tratamientos L NO APLICA PARA
8.8 silviculturales son retirados del frente de Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
obra una vez termina la jornada diaria
El acopio de material vegetal no supera los
1.5 m de altura, y permanece protegido de L NO APLICA PARA
8.9 ia circulacion vehicular como también de la Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
intemperie.
8.10 S:rétlegfec;clfazn;g:agss;f f?:n:ct}c/) ﬂo:aq:e Cumple No Cumple Semanal NA NO APLICA PARA
: el proyeclo para su ump ump EL PROYECTO.
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8.11 E(?mesriial;a‘z\ggi?;cﬁe I|:s :s)(tljcﬁgfr(;’e ;sz:e; Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' P P P EL PROYECTO.
y flora de la zona.
Se prohibe el cuidado de animales L NO APLICA PARA
8.12 callejeros por personal de la obra. Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
Se hizoel ingreso en el Sistema del Arbol
L NO APLICA PARA
8.13 |Urbano (SAU), de los individuos Cumple No Cumple 1 vez NA EL PROYECTO.
entregados en el proyecto.
90 |requiar el sumnatio o agua en s Cumple No Cumple Diari N | NOAPLICAPARA
. gu umi gu ump ump tan EL PROYECTO.
procesos.
Se cuenta con iluminacién de bajo
AHORRO Y USO 9.1 consumo (ahorradoras) en campamentos e Cumple No Cumple Diaria NA Ng_ﬁF;{Loliég_ﬁoRA
EFICIENTE DE instalaciones temporales. )
AGUAY ENERGIA
Se aprovecha el agua lluvia en actividades NO APLICA PARA
9.2 de limpieza Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
Se realiza un seguimiento al consumo de NO APLICA PARA
9.3 agua y energia en los frentes de obra Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
se ha hecho
El perimetro del frente de obra se . sefializacion, pero
. . Falta mas del
encuentra debidamente demarcado segun Todo el Falta el 10% del - recurrentemente se
10.0 . . . ) . . . 10% del Diaria 50%
las exigencias de la Guia socio ambiental y perimetro perimetro erimetro hacen
el cerramiento aprobado en el PASAO P observaciones sobre
2 sefalizacis
Se tienen habilitados senderos peatonales Falta mas del
Falta el 10% de
101 sobre todo el frente de obra de acuerdo a Todos los senderos que 10% de los Diaria NA NO APLICA PARA
’ lo definido en el PASAO, la Guia a senderos que EL PROYECTO.
. . debe tener
socioambiental y el PMT debe tener
La obra cuenta con los suficientes avisos Falta hasta el Falta mas del e ent.;uentran
preventivos e informativos, segun las 10% de los 10% de los falencias en la
10.2 . . . T Todos . . Diaria 50% sefalizacion de los
exigencias de la Guia socioambiental y los avisos que debe | avisos que debe "
. sitios en
compromisos del PASAO tener tener . L
intervencion.
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MANEJO DE
CAMPAMENTOS E
INSTALACIONES
TEMPORALES

La sefalizacion se encuentra limpia y en Falta mas del SE CUMPLE CON
103 |0 oene pay Todas Falta el 20% o0 Diaria 100% ESTE
' ’ REQUERIMIENTO.
Los senderos peatonales se encuentran
10.4 completamente aislados del flujo vehicular Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
- . EL PROYECTO.
y de las actividades propias de la obra.
10.5 Lgf Sae:]rg?arzscpgzg(;nei!is'tasnoncoim:aelglf?o'z Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
S L u mi u ump ump farl EL PROYECTO.
vehicular.
A los predios afectados por Ig construccion o NO APLICA PARA
10.6 de las obras se les garantiza un acceso Cumple No cumple Diaria NA
X . A EL PROYECTO.
cémodo y libre de obstaculos
Las superficies de los senderos peatonales L NO APLICA PARA
10.7 son firmes, antideslizantes y sin obstaculos Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
Los senderos peatonales poseen
- . . . . NO APLICA PARA
10.8 congchwdad, guian de un origen a un Todos 5 mlno Mas de 5 ml Diaria NA EL PROYECTO.
destino.
La obra posee todos los senderos
10.9 peatonales necesarios segin el PASAO y Todos 2 no Mas de 2 no Diaria NA NO APLICA PARA
EL PROYECTO.
el PMT
Las instalaciones temporales permanecen Se encuentra
10.10 . . p P Cumple No cumple Diaria 100% pendiente
debidamente sefalizadas s
sefializacion.
Las senale§ informaticas, prever.1t|vas. y o NO APLICA PARA
10.11 [reglamentarias cumplen con las exigencias Cumple No cumple Diaria NA
N EL PROYECTO.
del Manual de Sefalizacién Vial
Se garantiza el acceso vehicular a .Ic'>s o NO APLICA PARA
10.12 |[garages o se le da alguna solucion Cumple No cumple Diaria NA
. . EL PROYECTO.
alternativa conforme al usuario del garage
Las conexiones a servicios publicos se
10.13 [encuentran debidamente legalizadas y las Todas 1omasde 1, no Mensual NA NO APLICA PARA
EL PROYECTO.
facturas son pagadas oportunamente
Falta mas de 2
s e oo, o ool PR s 5% GUNPLE Gon
1014 equipos de primeros auxilios equipos equipos IOSexi idos en Implementos de Diaria 100% ESTE
quip P 10S Y equip quip gic los exigidos en REQUERIMIENTO.
para el control de conflagraciones. completos los equipos los equipos
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no se cumple con
10.15 El .c.ampamt'en.to cum.pl.e con las Cumple No Cumple Diaria 0% este requerimiento.
condiciones minimas de Higiene y aseo.
No hay comedor.
El  campamento cumple con las L SE CUMPLE CON
10.16 condiciones minimas de sequridad Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
9 ' REQUERIMIENTO.
Se tienen los permisos para ocupacion del NO APLICA PARA
1017 espacio publico por fuera de la obra. Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
se han elaborado las
S 11 Cuenta con las actas de vecindad iniciales Todas No Cumple Mensual 100% actas de vecindad
elaboradas que se han
requerido.
se han elaborado las
S12 Cuenta con las actas de entorno iniciales Todas No Cumple Mensual 100% actas de vecindad
elaboradas que se han
requerido.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna la NO APLICA PARA
$13 | eunion de inicio de obra Cumple No Cumple 1vez NA EL PROYECTO.
Tiene conformado y operando el Comité NO APLICA PARA
S 14 |Ciudadano de Obra Cumple No cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Cuenta con la oficina de Atencion a la NO APLICA PARA
S15 comunidad Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Participacion Implementa de manera adecuada la
. . . . NO APLICA PARA
Ciudadana S16 (r;(izpcl:(;c();; de hojas de vida de mano de Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Hace control y propicia la contratacién de NO APLICA PARA
S17 Imano de obra local Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
. - ) NO APLICA PARA
S 1.8 |Realiza seguimiento de PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA EL PROYECTO.
. . NO APLICA PARA
S 1.9 |Atiende las PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA EL PROYECTO.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna la . NO APLICA PARA
S110 | union de seguimiento de obra Cumple No Cumple Requeridas NA EL PROYECTO.
Capacita a la comunidad en temas propios ) NO APLICA PARA
S 1.1 del proyecto Cumple No Cumple Requeridas NA EL PROYECTO.
Capacita a los trabajadores en temas se han hecho
S 1.12 |necesarios para el buen desarrollo de la Cumple No Cumple Requeridas 100% L
obra capacitaciones.
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Instalé la valla informativa de manera
S 2.1 |oportuna y siguiendo los lineamientos de la Cumple No cumple 1vez NA NEOL";;F';L(I)%ECP_'?SA
entidad contratante )
Entreg6 de manera adecuada y oportuna la se han socializado el
S 2.2 [informacién de actividades de elaboracion Cumple No Cumple Semanal 100% inicio de actividades
de actas de vecindad de obra.
. se han socializado el
s23 |Entrego de manera adecuada y oportuna la Cumple No Cumple 1vez 100% inicio de actividades
Informacion y informacién de reunion de inicio de obra de obra
divulgacion i
. se han socializado el
S24 |mplementa las estrategias del programa Todas No Cumple Semanal 100% inicio de actividades
de comunicacion y divulgacion aprobado
de obra.
Informa a la comunidad sobre cierres, se han socializado el
S 2.5 |[desvios, cortes o cambios significativos en Cumple No Cumple Diaria 100% inicio de actividades
la cotidianidad de los habitantes de obra.
S26 Promugyg a través de actividades la Cumple No Cumple Mensual 100% por med!o de
sostenibilidad del proyecto capacitaciones.
Promedio Evaluaciéon Ambiental 82%
Promedio Evaluacién Social 100%
Calificacion Gestion 85%
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Proyecto:
Interventoria:

Contratista:

MANTENIMIENTO EDIFICIO ALPUJARRA.

CONSORCIO MEDELLIN 2022.

CARLOS DAZA RAMIREZ.

semana 3 del 15 al 21 de agosto de 2022.
Requerlml_ento item Parametro a Evaluar Aplica N? 100% 50% 0% Periodicidad Observaciones
Socio-Ambiental Aplica
El documento del PASAO se encuentra se hizo aprobacién
G1 debidamente actualizado y cuenta con las X Cumple No cumple Mensual 100% del docSmento
aprobaciones correspondientes. ’
Se diligencian mensualmente y de manera . . no se ha entregado
- Entrego los Entrego los .
completa los formatos de seguimiento y . . la totalidad de los
) - formatos formatos 10 dias| No entrego los o )
G2 monitoreo que son responsabilidad del X . X Semanal 50% formatos ni su
. . completos el dia| después de lo formatos L -
contratista y se entregan a la Interventoria indicado indicado diligenciamiento
GESTION SOCIO- en la fecha acordada. adecuado.
AMBIENTAL - -
CONTRACTUAL El residente El residente El residente
El residente ambiental labora el tiempo trabaia el tiempo trabaja el 80% | trabaja menos SE CUMPLE CON
G3 exigido en el contrato y cumple X exij ido en elp del tiempo del 80% del Diaria 100% ESTE
satisfactoriamente sus funciones. cg:)ntrato exigido en el tiempo exigido REQUERIMIENTO.
contrato en la obra
El residente El residente El residente
El residente social labora el tiempo exigido trabaia el tiempo trabaja el 80% | trabaja menos SE CUMPLE CON
G4 en el contrato y cumple satisfactoriamente X exiJ ido en elp del tiempo del 80% del Diaria 100% ESTE
sus funciones. cgontrato exigido en el tiempo exigido REQUERIMIENTO.
contrato en la obra
. . - SE CUMPLE CON
1.0 '(':Sg:)g:sda a‘f;‘:”ézrf;irl‘lazl f?éfi’) minimoy -y Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
> paias, : REQUERIMIENTO.
El contratista limpia las vias de acceso de
los vehiculos de carga, una distancia de Egcggé\gﬁ?zgi
1.4 [100m. al final de la jornada o cuando la X Todas 102no0 més de 2, no Diaria NA AFECTEN POR LA
Interventoria lo requiera para que estas EL INGRESO DE
permanezcan libres de escombros y/o de
cualquier tipo de residuo VEHICULOS.
recurrentemente se
Se realiza limpieza general del frente de ezr;(;lig:gin
obra una vez termina la jornada diaria o . De 1 a 3dias, mas de 3 dias, e . Y
1.2 . . . X Siempre Diaria 50% residuos en los
cuando es exigido por la interventoria y/o el no no .
contratante frentes de obra, aun
al finalizar las
actividades.
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Se utilizan canecas para la recoleccion de se cuenta con
residuos  solidos segun los  sitios Cumplen en No cumpleen 1 | No cumple en -

1.3 . . Diaria 100% canecas en el
concertados con la Interventoria y con el todas 02 mas de 2 almacén de obra
cédigo de colores establecido ’

PROGRAMA se cuenta con dos

. . personas para el

MANEJO DE La brigada cuenta con el personal exigido - o ) L
RESIDUOS 14 en la Guia socio ambiental Cumple No Cumple Diaria 100% mayngjrz::(l;(r%ng:za
SOLIDOS frentes de obra.

La Brigada cumple las funciones Cumbple se hacen actividades

15 establecidas en el Guia socioambiental y/o Cumple . P No Cumple Diaria 50% de limpieza pero

parcialmente

PASAO quedan inconclusas.

16 Se IIevg' adecuadgmente un registro de Cumple Cgmple No Cumple Semanal 0% no se h|z.o. el registro
generacion de Residuos parcialmente solicitado.

SE CUENTA CON
Se cuenta con el servicio de recoleccion de o EL SERVICIO A
7 residuos ordinarios prestado por una E.S.P Cumple No Cumple Semanal 100% NIVEL
INSTITUCIONAL.
Se entregan los residuos Peligrosos a una NO SE HAN

18 empresa .autorlzada con licencia arr)!:)lental Cumple Cl.JmpIe No Cumple Mensual NA GENERADO
para tal fin. Se cuenta con los certificados parcialmente RESIDUOS
de disposicion final. ’

El Acopio de Residuos cumple con los zz::g:::;il:g::

1.9 lineamientos de la .Gu|a so’c.|oamb|ent’al y Cumple Cgmple No Cumple Mensual 100% en el almacén de
del Manual de Residuos Solidos del Area parcialmente
Metropolitana obra. Se cuenta con

P acopio de rcd.
Los escombros son retirados del frente de Permanecen no se han evacuado
obra y su area de influencia directa y Permanecen 3 Permanecen L oportunamente, se

1.10 . " . menos de 24 . . . Diaria 50%
dispuesta en sitios autorizados, dentro de horas dias mas de 3 dias ha retrasado la
las 24 horas siguientes a su generacion . evacuacion.
Existen acopios temporales para ¢

1.11 escombros con volumenes superiores a 5 1 solo sitio 2 a 3 sitios mas de 3 sitios Diaria 100% s:;n(i:zzr; r:::n
m?® por 250 metros de Intervencion. P '
Las zonas verdes y ronda hidraulica de

1.12 cuerpos de agua se encuentran libres de Cumple No cumple Diaria NA NEOL";;;L(I)?('ECP_?EA
disposicién temporal de escombros. '
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Los andenes y senderos peatonales se

SE CUMPLE CON

1.13 encuentran libres de disposicién temporal Ningun sitio 102 sitios Mas de 2 sitios Diaria 100% ESTE
de escombros REQUERIMIENTO.
MANEJO DE
RESIDUOS Se separan las demoliciones en concreto,
ESPECIALES DE las rocas o fragmentos de roca, el material SE CUMPLE CON
CONSTRUCCION 1.14 |de excavaciones, el pavimento flexible y Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
base granular; para su posterior REQUERIMIENTO.
reutilizacién o reciclaje
La disposicién final de escombros se hace
en los sitios aprobados en el PASAO, los L SE CUMPLE CON
1.15 cusles cumplen con la legislacion Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
ambiental vigente REQUERIMIENTO.
Todo el volumen Mas de 100 m? no se ha hecho
116 Se diligencia diaria y adecuadamente el generado estd |Hasta 100 m°, no no esta Diaria 50% entrega del formato
' formato de disposiciéon de escombros. relacionadoy | esta certificado certificado debidamente
certificado diligenciado.
Se entrega mensualmente a la
117 interventoria el certificado en. el que consta Cumple No cumple Mensual 0% no se ha entregado
el volumen de escombros dispuesto en la este soporte.
escombrera aprobada
2.0 Sfic?lz:et?:rfsiola Srl;?/(iaomclie?:dtl)a ;/:1 :SZ(: Siempre Hasta en 3 En mas de 3 Diaria NA NO APLICA PARA
' P - P ocasiones, no ocasiones, no EL PROYECTO.
compresores para su limpieza
En vecindad de nucleos institucionales, se S(ae::(;?:c%nncdu:?:?dlj
trabaja bajo ciclos de 2 horas continuas de Hasta en 3 En mas de 3 9 al eiecutarse las
21 ruido, seguidas de 2 horas continuas de Siempre . . Diaria 100% /

) ocasiones, no ocasiones, no obras en
descanso, o los intervalos que se logren inmediaciones de
concertar con la interventoria. -

oficinas

Los vehiculos utilizados en obra cuentan no se ha reportado el
2.2 cgn certificacion de em|S|on§s atmosfel.’n??s Todos Hastaen4 no | En mas de 4 no Diaria NA ingreso de

vigente o la correspondiente Revision vehiculos

Técnico Mecanica ’

no se ha reportado

El mantenimiento de la .maqumefrla ut|||za.da Toda la Hasta 5 Mas de 5 mantenlmlento de

23 en la obra es el requerido segun las hojas S L P Semanal 50% los equipos o
maquinaria maquinas, no maquinas, no

de vida de cada una de las maquinas.

magquinaria que hay
en el proyecto.
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Para la operacion de equipos y
herramientas de construccion en las
noches y fines de semana se cuenta con el
2.4 permiso de ruido nocturno exigido por el Cumple No cumple Semanal NA NEOL";;F';L(ID%ECP_?CTA
PROGRAMA PARA Decreto Unico Ambiental 1076 de 2015, y :
EL CONTROL DE que otorgan las Inspecciones de policia del
EMISIONES sector
ATMOSFERICAS
. SE CUMPLE CON
2.5 faerb?)ﬁno l::e“if::?m:gs:as con madera, Nunca Uno o Dos veces| mas de 2 veces Diaria 100% ESTE
’ REQUERIMIENTO.
Cuando se utiliza el corte de adobe,
ladrillos, prefabricados o cualquier tipo de NO SE HA
2.6 bloque en seco, se realiza siguiendo las Cumple No Cumple Diaria NA REALIZADO ESTA
exigencias de la Guia socioambiental ACTIVIDAD.
(control de emisiones)
Se realiza humedecimiento de las vias .
. En mas de dos
27 desprovistas de acabados, dos veces por Siempre Uno o Dos veces ocasiones no se Diaria NA NO APLICA PARA
' dia o cuando es exigido por la interventoria P No . EL PROYECTO.
ha realizado
y/o el contrantante
La mezcla asféltica se calienta en fogones L NO APLICA PARA
28 |oortatiles a gas Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
2.9 E:lzteeéi?gﬂfnftf it(i:\?;s r:: "Zdiﬁfétfgnoeri Cumple Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA
: P s 1ug P parcialmente P EL PROYECTO.
mayores a 3 pisos
Los materiales pétreos almacenados En mas de dos SE CUMPLE CON
. Uno o Dos veces . . o
2.10 |temporalmente en obra permanecen Siempre No ocasiones no se Diaria 100% ESTE
perfectamente cubiertos ha realizado REQUERIMIENTO.
T annacen oe oora. |
Se adecuaron bodegas, almacenes vy Se adecuaron . . se encuentra en
. : ) ) En 1 ocasiones | Falta mas de 2 . o -
3.0 patios de almacenamiento de materiales siempre que fue no bodeqas Diaria 50% malas condiciones
segun las necesidades de la obra. necesario 9 de orden y
Los materiales de construccion ubicados SE CUMPLE CON
31 temporalmente en el frente d.e ob.ra se Todos en 1 o 2 sitios, En.mas de 2 Diaria 100% ESTE
almacenan de acuerdo a las exigencias de no sitios, no REQUERIMIENTO
la Guia socioambiental. ’
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Se lleva diariamente al frente de obra los
materiales pétreos programados para una
jornada laboral (1 dia) o maximo 3 dias

SE CUMPLE CON

3.2 . S e Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
previa justificacion y V.B. de la REQUERIMIENTO
Interventoria. (Excluyendo los centros de ’
acopio aprobados por la interventoria).
PROGRAMA DE Las zonas verdes definitivas se encuentran SE CUMPLE CON
Uso Y 3.3 libres de almacenamiento de materiales de Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
ALMACENAMIENTO construccion. REQUERIMIENTO.
DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION Los andenes y senderos peatonales se SE CUMPLE CON
3.4 encuentran libres de almacenamiento de Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
materiales de construccion. REQUERIMIENTO.
La proteccion de los materiales de En mas de 2 se utiliza plastico
3.5 construccion y / o reutilizables, se hace con Siempre En 2 sitios, no e Diaria 100% P §
. sitios, no costales, entre otros.
plasticos, lonas o mallas.
Los agregados y materiales son SE CUMPLE CON
suministrados de sitios aprobados en el Todo el volumen .
3.6 ; L " Mas de 1 m3, no Mensual 100% ESTE
PASAO y que cumplen con la legislacion utilizado REQUERIMIENTO
ambiental vigente. ’
Se cuenta con las certificaciones SE CUMPLE CON
3.7 mensuales de <cada uno de los Siempre 102no Mas de 2, no Mensual 100% ESTE
proveedores empleados. REQUERIMIENTO.
Se clasifica y separa el material que se SE CUMPLE CON
3.8 puede reutilizar, segun el programa de Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
residuos sélidos REQUERIMIENTO.
La excavaciones mayores a 1.5 m de
profundidad estan entibadas y/o cumplen Entre un 99 y o - NO APLICA PARA
4.0 con las especificaciones coordinadas con Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA EL PROYECTO.
la interventoria
La mezcla de concreto se hace en se utilliza batea
4.1 plataforma metdlica, plastico o madera de Cumple No cumple Diaria 100% metalica, plastico o
tal forma que no se contamina el suelo. mezclero.
Las  excavaciones se  encuentran Entre un 99y o . NO APLICA PARA
42 \senalizadas segun la Guia. Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA EL PROYECTO.
PROGRAMAPARA | Se tc'a_‘sl'f'ca Y setplara el S‘:te'°t°rgag'°° y| el Cumol N | Diar NA NO APLICA PARA
LA PROTECCION . material ~ vegeta re;;u ante e las umple o cumple iaria EL PROYECTO.
DEL SUELO actividades de excavacion
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4.4 ssecort::r?:a pi?:t::gllic;;ciéi? ngalesevitg(: Cumple Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA
: ) : P parcialmente P EL PROYECTO.
procesos de erosion.
45 No se evidencia derrame de hidrocarburos Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' (aceites o combustibles) en el suelo P P EL PROYECTO.
Los escombros almacenados
temporalmente en obra se ubican a 1 - NO APLICA PARA
46 metro o mas de distancia de las Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
excavaciones.
Cuenta con un listado completo de todas Cumple SE CUMPLE CON
5.0 las sustancias quimicas utilizadas en la Cumple arcialnp:ente No cumple Semanal 100% ESTE
Obra P REQUERIMIENTO.
Cuenta con las hojas de seguridad de Entre un 99 SE CUMPLE CON
5.1 todas las Sustancias Quimicas Peligrosas Cumple 80% de las S)é) No cumple Semanal 100% ESTE
utilizadas en la Obra ? REQUERIMIENTO.
se presenta
. . falencias en la
5.2 EI acopp de SQ Cuenta con.la sefializacion Cumple Cgmple No cumple Semanal 50% sefializacion de este
informativa y preventiva pertinente parcialmente ) .
acopio de sustancias
quimicas.
se presenta
PROGRAMA PARA . . falencias en la
Las SQ y el acopio poseen el etiquetado de Cumple o .
EL MANEJO DE LAS 53 riesgos de la ONU Cumple parcialmente No cumple Semanal 50% sengllzacmn de es.te
SQ PELIGROSAS acopio de sustancias
quimicas.
. - SE CUMPLE CON
TN et i
P P REQUERIMIENTO.
Se aplica el procedimiento para el NO APLICA PARA
5.5 suministro de combustible a maquinaria y Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO
equipo aprobado en el PASAO '
Se tienen contemplados dentro del Plan de
5.6 Contingencia IOS_ _”esg°s por accidentes Cumple No cumple Semanal 100% se hizo socializacion.
con SQ vy es socializado con el personal de
la obra.
Las maquinas que laboran para la obra se
encuentran en perfecto estado de NIEI?:IIEABQN
6.0 operacion y se les ha realizado el Todas 102no mas de 2, no Diaria NA
mantenimiento exigido en sus hojas de ACTIVIDADES DE
vida OBRA.
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Las volquetas y vehiculos cuentan con la NO SE HAN
revision técnico mecanica y con toda la - INICIADO
6.1 documentacion exigida por las normas Cumple No Cumple Diario NA ACTIVIDADES DE
vigentes OBRA.
La movilizacién de maquinaria y equipos se
realiza cumpliendo con las exigencias de la - NO APLICA PARA
6.2 Guia de manejo socioambiental y los Cumple No Cumple Diario NA EL PROYECTO.
compromisos pactados en el PASAO
PROGRAMA Las Volquetas destinadas al transporte de
MANEJO DE 6.3 escombros cumplen con el Decreto Unico Siempre 102 no mas de 2. no Diaria NA NO APLICA PARA
MAQUINARIA, : Ambiental de 2015 (Estado del platén y P ’ ’ EL PROYECTO.
EQUIPOS Y cubrimiento de la carga)
VEHICULOS
6.4 Ele::r:erl::(t:z de;igztizi?niitzeh(;(i:luf:cgligbra Cumple No cumple Diario NA NO APLICA PARA
' perma 9 y P P EL PROYECTO.
actualizado
Los vehiculos cuentan con extintores Entre un 99% y o NO APLICA PARA
6.5 adecuados con carga vigente Cumple 80% Menor de 80% Semanal NA EL PROYECTO.
La maqU|narla Qe obra es mowhzada, o NO APLICA PARA
6.6 mediante camabaja para los casos que asi Cumple No cumple Diario NA
. o o EL PROYECTO.
lo ameriten por sus caracteristicas fisicas.
6.7 SﬁlﬂZﬁﬁfé Cabfof’r'ecmtﬁfeé‘ém:iztiéﬁmg Cumple Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
: preventivo y- cor ’ P parcialmente P EL PROYECTO.
magquinaria y equipo de la obra.
Se .tlenen debidamente protegidos los Faltan 2 Faltan mas de 2 o no hay sumideros en
7.0 sumideros del frente de obra y los que la Todos ) ) Diaria NA las areas
) . ) sumideros sumideros . i
interventoria defina identificadas
Se fienen —debidamente  plafonadas y | Faltan mas de . NO APLICA PARA
7.2 demarcadas las cajas de inspeccion Todas Faltan 2 cajas . Diaria NA
. dos cajas EL PROYECTO.
ubicadas en el frente de obra
Los sumideros presentes en el frente de 2 no se Mas de 2 no se )
) . no hay sumideros en
obra permanecen libres de materiales de encuentran en | encuentran en _—
7.3 - - Todos Diaria NA las areas
construccion y en perfectas condiciones de buenas buenas ) "
. ) o o identificadas
funcionamiento condiciones condiciones
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Las cajas presgntes en el frentg de obra 102nose Mas de 2 no se SE CUMPLE CON
permanecen libres de materiales de encuentran en encuentra en -
75 construccion y en perfectas condiciones de Todas buenas buenas Diaria 100% ESTE
ruceion y en p o o REQUERIMIENTO.
funcionamiento condiciones condiciones
No se realizan vertimientos de aceites y SE CUMPLE CON
7.6 otras sustancias o residuos a la calle, los Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
sumideros, pozos y redes. REQUERIMIENTO.
PROGRAMA DE . . . .
PREVENCION DE LA S(ljse r.eallzarlll(.:orte; a Iadrlll(?s, tablgtas o) Hastg en4 En mgs de 4
CONTAMINACION s 2. oqu|r(1jes_,ru i |z?n o} mect:.amsmos e 5 :])catspr(;es no se ﬁcast{?neg noI se Do A NO APLICA PARA
DE CUERPOS DE . |sgos e Tungsteno, se |gnen iempre g enido g utilizado e iaria EL PROYECTO.
debidamente adecuados sistemas de sistema de sistema de
AGUA'Y REDES ) - ) )
tratamiento para el vertimiento resultante. tratamiento tratamiento
Cuando se realizan derrames accidentales
78 de combustibles o aceites se atienden de Siempre Enunao dos | Enmas de tres Diaria NA NO APLICA PARA
' manera inmediata como lo sefiala el Plan P ocasiones no ocasiones no. EL PROYECTO.
de Contingencia
Cuando se realiza mantenimiento de
magquinaria pesada en .obra, se lleva a . En1o4 En mas de 4 o NO APLICA PARA
7.9 cabo en los puntos autorizados y se coloca Siempre . . Diaria NA
L . . ocasiones, no ocasiones, no EL PROYECTO.
polietileno que cubra y aisle la totalidad del
area donde se realiza ésta actividad.
Se certifica el tratamiento de las aguas NO APLICA PARA
710 resultantes de los bafios méviles Cumple No cumple Mensual NA EL PROYECTO.
711 E:elzz:?ade;es‘cqoursg:iga yosuscg:t::"l?:iigz Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' P P P EL PROYECTO.
generada por la obra.
7.11 Eilsmj;z:;algzzzﬁzgfmdeentdeesci:;r;ad;:;Lexz Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA
' pue P P EL PROYECTO.
Especial.
80 |osentan con permiss de. Ia Autordad cutiertos con e A1omés Diaria NA | NOAPLICAPARA
: \ P _ individuos no EL PROYECTO.
Ambiental permiso
Se cumple con todas las exigencias de la
8.1 Resolucion de la Autoridad Ambiental que Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
. . o EL PROYECTO.
aprobd los tratamientos silviculturales
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GESTION DE LA
FAUNA'Y FLORA

Las especies vegetales sembradas
8.2 cuentan con el mantenimiento requerido y Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
- " oo EL PROYECTO.
exigido por el comité de silvicultura
83 Las labores silviculturales son debidamente Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' aisladas del espacio circundante P P EL PROYECTO.
Los arboles son trasladados siguiendo las
exigencias establecidas en el manual de L NO APLICA PARA
84 lsilvicuttura y en el permiso de la autoridad Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
ambiental
Los arboles spr) sembrados cumpliendo o NO APLICA PARA
8.5 con el procedimiento recomendado en el Cumple No Cumple Diaria NA
o oo EL PROYECTO.
Comité de Silvicultura.
Los arboles sembrados cuentan con un
8.6 tutor y el mismo cumple la funcién de Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
. ) EL PROYECTO.
mantener el arbol es estado perpendicular
8.7 Ir_:aliz:gbgz Sr? Ie?srag(? e%c;c;b::ulraasGu?: Cumple No Cumple Semanal NA NO APLICA PARA
' \zada seg 9 P P EL PROYECTO.
socioambiental
Los residuos vegetales propios de la
realizacion de los diferentes tratamientos L NO APLICA PARA
8.8 silviculturales son retirados del frente de Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
obra una vez termina la jornada diaria
El acopio de material vegetal no supera los
1.5 m de altura, y permanece protegido de L NO APLICA PARA
8.9 ia circulacion vehicular como también de la Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
intemperie.
8.10 S:rétlegfec;clfazn;g:agss;f f?:n:ct}c/) ﬂo:aq:e Cumple No Cumple Semanal NA NO APLICA PARA
: el proyeclo para su ump ump EL PROYECTO.
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8.11 E(?mesriial;a‘z\ggi?;cﬁe I|:s :s)(tljcﬁgfr(;’e ;sz:e; Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' P P P EL PROYECTO.
y flora de la zona.
Se prohibe el cuidado de animales L NO APLICA PARA
8.12 callejeros por personal de la obra. Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
Se hizoel ingreso en el Sistema del Arbol
L NO APLICA PARA
8.13 |Urbano (SAU), de los individuos Cumple No Cumple 1 vez NA EL PROYECTO.
entregados en el proyecto.
90 |requiar el sumnatio o agua en s Cumple No Cumple Diari N | NOAPLICAPARA
. gu umi gu ump ump tan EL PROYECTO.
procesos.
Se cuenta con iluminacién de bajo
AHORRO Y USO 9.1 consumo (ahorradoras) en campamentos e Cumple No Cumple Diaria NA Ng_ﬁF;{Loliég_ﬁoRA
EFICIENTE DE instalaciones temporales. )
AGUAY ENERGIA
Se aprovecha el agua lluvia en actividades NO APLICA PARA
9.2 de limpieza Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
Se realiza un seguimiento al consumo de NO APLICA PARA
9.3 agua y energia en los frentes de obra Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
se ha hecho
El perimetro del frente de obra se . sefializacion, pero
. . Falta mas del
encuentra debidamente demarcado segun Todo el Falta el 10% del - recurrentemente se
10.0 . . . ) . . . 10% del Diaria 50%
las exigencias de la Guia socio ambiental y perimetro perimetro erimetro hacen
el cerramiento aprobado en el PASAO P observaciones sobre
2 sefalizacis
Se tienen habilitados senderos peatonales Falta mas del
Falta el 10% de
101 sobre todo el frente de obra de acuerdo a Todos los senderos que 10% de los Diaria NA NO APLICA PARA
’ lo definido en el PASAO, la Guia a senderos que EL PROYECTO.
. . debe tener
socioambiental y el PMT debe tener
La obra cuenta con los suficientes avisos Falta hasta el Falta mas del e ent.;uentran
preventivos e informativos, segun las 10% de los 10% de los falencias en la
10.2 . . . T Todos . . Diaria 50% sefalizacion de los
exigencias de la Guia socioambiental y los avisos que debe | avisos que debe "
. sitios en
compromisos del PASAO tener tener . L
intervencion.
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MANEJO DE
CAMPAMENTOS E
INSTALACIONES
TEMPORALES

La sefalizacion se encuentra limpia y en Falta mas del SE CUMPLE CON
103 |0 oene pay Todas Falta el 20% o0 Diaria 100% ESTE
' ’ REQUERIMIENTO.
Los senderos peatonales se encuentran
10.4 completamente aislados del flujo vehicular Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
- . EL PROYECTO.
y de las actividades propias de la obra.
10.5 Lgf Sae:]rg?arzscpgzg(;nei!is'tasnoncoim:aelglf?o'z Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
S L u mi u ump ump farl EL PROYECTO.
vehicular.
A los predios afectados por Ig construccion o NO APLICA PARA
10.6 de las obras se les garantiza un acceso Cumple No cumple Diaria NA
X . A EL PROYECTO.
cémodo y libre de obstaculos
Las superficies de los senderos peatonales L NO APLICA PARA
10.7 son firmes, antideslizantes y sin obstaculos Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
Los senderos peatonales poseen
- . . . . NO APLICA PARA
10.8 congchwdad, guian de un origen a un Todos 5 mlno Mas de 5 ml Diaria NA EL PROYECTO.
destino.
La obra posee todos los senderos
10.9 peatonales necesarios segin el PASAO y Todos 2 no Mas de 2 no Diaria NA NO APLICA PARA
EL PROYECTO.
el PMT
Las instalaciones temporales permanecen Se encuentra
10.10 . . p P Cumple No cumple Diaria 100% pendiente
debidamente sefalizadas s
sefializacion.
Las senale§ informaticas, prever.1t|vas. y o NO APLICA PARA
10.11 [reglamentarias cumplen con las exigencias Cumple No cumple Diaria NA
N EL PROYECTO.
del Manual de Sefalizacién Vial
Se garantiza el acceso vehicular a .Ic'>s o NO APLICA PARA
10.12 |[garages o se le da alguna solucion Cumple No cumple Diaria NA
. . EL PROYECTO.
alternativa conforme al usuario del garage
Las conexiones a servicios publicos se
10.13 [encuentran debidamente legalizadas y las Todas 1omasde 1, no Mensual NA NO APLICA PARA
EL PROYECTO.
facturas son pagadas oportunamente
Falta mas de 2
s e oo, o ool PR s 5% GUNPLE Gon
1014 equipos de primeros auxilios equipos equipos IOSexi idos en Implementos de Diaria 100% ESTE
quip P 10S Y equip quip gic los exigidos en REQUERIMIENTO.
para el control de conflagraciones. completos los equipos los equipos
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no se cumple con
10.15 El .c.ampamt'en.to cum.pl.e con las Cumple No Cumple Diaria 0% este requerimiento.
condiciones minimas de Higiene y aseo.
No hay comedor.
El  campamento cumple con las L SE CUMPLE CON
10.16 condiciones minimas de sequridad Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
9 ' REQUERIMIENTO.
Se tienen los permisos para ocupacion del NO APLICA PARA
1017 espacio publico por fuera de la obra. Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
se han elaborado las
S 11 Cuenta con las actas de vecindad iniciales Todas No Cumple Mensual 100% actas de vecindad
elaboradas que se han
requerido.
se han elaborado las
S12 Cuenta con las actas de entorno iniciales Todas No Cumple Mensual 100% actas de vecindad
elaboradas que se han
requerido.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna la NO APLICA PARA
$13 | eunion de inicio de obra Cumple No Cumple 1vez NA EL PROYECTO.
Tiene conformado y operando el Comité NO APLICA PARA
S 14 |Ciudadano de Obra Cumple No cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Cuenta con la oficina de Atencion a la NO APLICA PARA
S15 comunidad Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Participacion Implementa de manera adecuada la
. . . . NO APLICA PARA
Ciudadana S16 (r;(izpcl:(;c();; de hojas de vida de mano de Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Hace control y propicia la contratacién de NO APLICA PARA
S17 Imano de obra local Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
. - ) NO APLICA PARA
S 1.8 |Realiza seguimiento de PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA EL PROYECTO.
. . NO APLICA PARA
S 1.9 |Atiende las PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA EL PROYECTO.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna la . NO APLICA PARA
S110 | union de seguimiento de obra Cumple No Cumple Requeridas NA EL PROYECTO.
Capacita a la comunidad en temas propios ) NO APLICA PARA
S 1.1 del proyecto Cumple No Cumple Requeridas NA EL PROYECTO.
Capacita a los trabajadores en temas se han hecho
S 1.12 |necesarios para el buen desarrollo de la Cumple No Cumple Requeridas 100% L
obra capacitaciones.

Hoja 37 de 61




Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Instalé la valla informativa de manera
S 2.1 |oportuna y siguiendo los lineamientos de la Cumple No cumple 1vez NA NEOL";;F';L(I)%ECP_'?SA
entidad contratante )
Entreg6 de manera adecuada y oportuna la se han socializado el
S 2.2 [informacién de actividades de elaboracion Cumple No Cumple Semanal 100% inicio de actividades
de actas de vecindad de obra.
. se han socializado el
s23 |Entrego de manera adecuada y oportuna la Cumple No Cumple 1vez 100% inicio de actividades
Informacion y informacién de reunion de inicio de obra de obra
divulgacion i
. se han socializado el
S24 |mplementa las estrategias del programa Todas No Cumple Semanal 100% inicio de actividades
de comunicacion y divulgacion aprobado
de obra.
Informa a la comunidad sobre cierres, se han socializado el
S 2.5 |[desvios, cortes o cambios significativos en Cumple No Cumple Diaria 100% inicio de actividades
la cotidianidad de los habitantes de obra.
S26 Promugyg a través de actividades la Cumple No Cumple Mensual 100% por med!o de
sostenibilidad del proyecto capacitaciones.
Promedio Evaluaciéon Ambiental 82%
Promedio Evaluacién Social 100%
Calificacion Gestion 85%
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Proyecto:
Interventoria:

Contratista:

MANTENIMIENTO EDIFICIO ALPUJARRA.

CONSORCIO MEDELLIN 2022.

CARLOS DAZA RAMIREZ.

periodo. 22 al 28 al agosto de 2022.
szi?:_i—m;::; I item Parametro a Evaluar Aplica A:I?ca 100% 50% 0% Periodicidad - Observaciones
El documento del PASAO se encuentra se hizo aprobacién
G1 debidamente actualizado y cuenta con las X Cumple No cumple Mensual 100% P
. . del documento.
aprobaciones correspondientes.
Se diligencian mensualmente y de manera . . no se ha entregado
completa los formatos de seguimiento y Entrego los Entrego los la totalidad de los
. . formatos formatos 10 dias| No entregé los )
G2 monitoreo que son responsabilidad del X . X Semanal 50% formatos ni su
contratista y se entregan a la Interventoria completos el dia f - despues de lo formatos diligenciamiento
GESTION SOCIO en la fecha ﬁcordada ° indicado indicado gdecuado
AMBIENTAL - -
CONTRACTUAL El residente El residente El residente
El residente ambiental labora el tiempo trabaia el tiempo trabaja el 80% | trabaja menos SE CUMPLE CON
G3 exigido en el contrato y cumple X exij ido en elp del tiempo del 80% del Diaria 100% ESTE
satisfactoriamente sus funciones. cg:)ntrato exigido en el tiempo exigido REQUERIMIENTO.
contrato en la obra
El residente El residente El residente
El residente social labora el tiempo exigido trabaia el tiempo trabaja el 80% | trabaja menos SE CUMPLE CON
G4 en el contrato y cumple satisfactoriamente X exiJ ido en elp del tiempo del 80% del Diaria 100% ESTE
sus funciones. cgontrato exigido en el tiempo exigido REQUERIMIENTO.
contrato en la obra
La brigada cuenta con el equipo minimo SE CUMPLE CON
1.0 (escobgas e o bglsaps) X Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
> paias, : REQUERIMIENTO.
ot 0 e s e e NO Y ViaS DE
100 m, al final de la g'o,rnada 0 cuando la ACCESO QUE SE
1.1 ' . J X Todas 102no0 mas de 2, no Diaria NA AFECTEN POR LA
Interventoria lo requiera para que estas
ermanezcan libres de escombros y/o de EL INGRESO DE
permanezc . ¥ VEHICULOS.
cualquier tipo de residuo
recurrentemente se
Se realiza limpieza general del frente de e?:;;?g:gi”
obra una vez termina la jornada diaria o . De 1a 3 dias, | mas de 3 dias, L . y
1.2 . . . X Siempre Diaria 50% residuos en los
cuando es exigido por la interventoria y/o el no no .
frentes de obra, aun
contratante .
al finalizar las
actividades.
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Se utilizan canecas para la recoleccion de se cuenta con
residuos  solidos segun los  sitios Cumplen en No cumpleen 1 | No cumple en -

1.3 . . Diaria 100% canecas en el
concertados con la Interventoria y con el todas 02 mas de 2 almacén de obra
cédigo de colores establecido ’

PROGRAMA se cuenta con dos

. . personas para el

MANEJO DE La brigada cuenta con el personal exigido - o ) L
RESIDUOS 14 en la Guia socio ambiental Cumple No Cumple Diaria 100% mayngjrz::(l;(r%ng:za
SOLIDOS frentes de obra.

La Brigada cumple las funciones Cumbple se hacen actividades

15 establecidas en el Guia socioambiental y/o Cumple . P No Cumple Diaria 50% de limpieza pero

parcialmente

PASAO quedan inconclusas.

16 Se IIevg' adecuadgmente un registro de Cumple Cgmple No Cumple Semanal 0% no se h|z.o. el registro
generacion de Residuos parcialmente solicitado.

SE CUENTA CON
Se cuenta con el servicio de recoleccion de o EL SERVICIO A
7 residuos ordinarios prestado por una E.S.P Cumple No Cumple Semanal 100% NIVEL
INSTITUCIONAL.
Se entregan los residuos Peligrosos a una NO SE HAN

18 empresa .autorlzada con licencia arr)!:)lental Cumple Cl.JmpIe No Cumple Mensual NA GENERADO
para tal fin. Se cuenta con los certificados parcialmente RESIDUOS
de disposicion final. ’

El Acopio de Residuos cumple con los zz::g:::;il:g::

1.9 lineamientos de la .Gu|a so’c.|oamb|ent’al y Cumple Cgmple No Cumple Mensual 100% en el almacén de
del Manual de Residuos Solidos del Area parcialmente
Metropolitana obra. Se cuenta con

P acopio de rcd.
Los escombros son retirados del frente de Permanecen no se han evacuado
obra y su area de influencia directa y Permanecen 3 Permanecen L oportunamente, se

1.10 . " . menos de 24 . . . Diaria 50%
dispuesta en sitios autorizados, dentro de horas dias mas de 3 dias ha retrasado la
las 24 horas siguientes a su generacion . evacuacion.
Existen acopios temporales para ¢

1.11 escombros con volumenes superiores a 5 1 solo sitio 2 a 3 sitios mas de 3 sitios Diaria 100% s:;n(i:zzr; r:::n
m?® por 250 metros de Intervencion. P '
Las zonas verdes y ronda hidraulica de

1.12 cuerpos de agua se encuentran libres de Cumple No cumple Diaria NA NEOL";;;L(I)?('ECP_?EA
disposicién temporal de escombros. '
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Los andenes y senderos peatonales se

SE CUMPLE CON

1.13 encuentran libres de disposicién temporal Ningun sitio 102 sitios Mas de 2 sitios Diaria 100% ESTE
de escombros REQUERIMIENTO.
MANEJO DE
RESIDUOS Se separan las demoliciones en concreto,
ESPECIALES DE las rocas o fragmentos de roca, el material SE CUMPLE CON
CONSTRUCCION 1.14 |de excavaciones, el pavimento flexible y Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
base granular; para su posterior REQUERIMIENTO.
reutilizacién o reciclaje
La disposicién final de escombros se hace
en los sitios aprobados en el PASAO, los L SE CUMPLE CON
1.15 cusles cumplen con la legislacion Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
ambiental vigente REQUERIMIENTO.
Todo el volumen Mas de 100 m? no se ha hecho
116 Se diligencia diaria y adecuadamente el generado estd |Hasta 100 m°, no no esta Diaria 50% entrega del formato
' formato de disposiciéon de escombros. relacionadoy | esta certificado certificado debidamente
certificado diligenciado.
Se entrega mensualmente a la
117 interventoria el certificado en. el que consta Cumple No cumple Mensual 0% no se ha entregado
el volumen de escombros dispuesto en la este soporte.
escombrera aprobada
2.0 Sfic?lz:et?:rfsiola Srl;?/(iaomclie?:dtl)a ;/:1 :SZ(: Siempre Hasta en 3 En mas de 3 Diaria NA NO APLICA PARA
' P - P ocasiones, no ocasiones, no EL PROYECTO.
compresores para su limpieza
En vecindad de nucleos institucionales, se S(ae::(;?:c%nncdu:?:?dlj
trabaja bajo ciclos de 2 horas continuas de Hasta en 3 En mas de 3 9 al eiecutarse las
21 ruido, seguidas de 2 horas continuas de Siempre . . Diaria 100% /

) ocasiones, no ocasiones, no obras en
descanso, o los intervalos que se logren inmediaciones de
concertar con la interventoria. -

oficinas

Los vehiculos utilizados en obra cuentan no se ha reportado el
2.2 cgn certificacion de em|S|on§s atmosfel.’n??s Todos Hastaen4 no | En mas de 4 no Diaria NA ingreso de

vigente o la correspondiente Revision vehiculos

Técnico Mecanica ’

no se ha reportado

El mantenimiento de la .maqumefrla ut|||za.da Toda la Hasta 5 Mas de 5 mantenlmlento de

23 en la obra es el requerido segun las hojas S L P Semanal 50% los equipos o
maquinaria maquinas, no maquinas, no

de vida de cada una de las maquinas.

magquinaria que hay
en el proyecto.
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Para la operacion de equipos y
herramientas de construccion en las
noches y fines de semana se cuenta con el
2.4 permiso de ruido nocturno exigido por el Cumple No cumple Semanal NA NEOL";;F';L(ID%ECP_?CTA
PROGRAMA PARA Decreto Unico Ambiental 1076 de 2015, y :
EL CONTROL DE que otorgan las Inspecciones de policia del
EMISIONES sector
ATMOSFERICAS
. SE CUMPLE CON
2.5 faerb?)ﬁno l::e“if::?m:gs:as con madera, Nunca Uno o Dos veces| mas de 2 veces Diaria 100% ESTE
’ REQUERIMIENTO.
Cuando se utiliza el corte de adobe,
ladrillos, prefabricados o cualquier tipo de NO SE HA
2.6 bloque en seco, se realiza siguiendo las Cumple No Cumple Diaria NA REALIZADO ESTA
exigencias de la Guia socioambiental ACTIVIDAD.
(control de emisiones)
Se realiza humedecimiento de las vias .
. En mas de dos
27 desprovistas de acabados, dos veces por Siempre Uno o Dos veces ocasiones no se Diaria NA NO APLICA PARA
' dia o cuando es exigido por la interventoria P No . EL PROYECTO.
ha realizado
y/o el contrantante
La mezcla asféltica se calienta en fogones L NO APLICA PARA
28 |oortatiles a gas Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
2.9 E:lzteeéi?gﬂfnftf it(i:\?;s r:: "Zdiﬁfétfgnoeri Cumple Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA
: P s 1ug P parcialmente P EL PROYECTO.
mayores a 3 pisos
Los materiales pétreos almacenados En mas de dos SE CUMPLE CON
. Uno o Dos veces . . o
2.10 |temporalmente en obra permanecen Siempre No ocasiones no se Diaria 100% ESTE
perfectamente cubiertos ha realizado REQUERIMIENTO.
T annacen oe oora. |
Se adecuaron bodegas, almacenes vy Se adecuaron . . se encuentra en
. : ) ) En 1 ocasiones | Falta mas de 2 . o -
3.0 patios de almacenamiento de materiales siempre que fue no bodeqas Diaria 50% malas condiciones
segun las necesidades de la obra. necesario 9 de orden y
Los materiales de construccion ubicados SE CUMPLE CON
31 temporalmente en el frente d.e ob.ra se Todos en 1 o 2 sitios, En.mas de 2 Diaria 100% ESTE
almacenan de acuerdo a las exigencias de no sitios, no REQUERIMIENTO
la Guia socioambiental. ’
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Se lleva diariamente al frente de obra los
materiales pétreos programados para una
jornada laboral (1 dia) o maximo 3 dias

SE CUMPLE CON

3.2 . S e Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
previa justificacion y V.B. de la REQUERIMIENTO
Interventoria. (Excluyendo los centros de ’
acopio aprobados por la interventoria).
PROGRAMA DE Las zonas verdes definitivas se encuentran SE CUMPLE CON
Uso Y 3.3 libres de almacenamiento de materiales de Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
ALMACENAMIENTO construccion. REQUERIMIENTO.
DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION Los andenes y senderos peatonales se SE CUMPLE CON
3.4 encuentran libres de almacenamiento de Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
materiales de construccion. REQUERIMIENTO.
La proteccion de los materiales de En mas de 2 se utiliza plastico
3.5 construccion y / o reutilizables, se hace con Siempre En 2 sitios, no e Diaria 100% P §
. sitios, no costales, entre otros.
plasticos, lonas o mallas.
Los agregados y materiales son SE CUMPLE CON
suministrados de sitios aprobados en el Todo el volumen .
3.6 ; L " Mas de 1 m3, no Mensual 100% ESTE
PASAO y que cumplen con la legislacion utilizado REQUERIMIENTO
ambiental vigente. ’
Se cuenta con las certificaciones SE CUMPLE CON
3.7 mensuales de <cada uno de los Siempre 102no Mas de 2, no Mensual 100% ESTE
proveedores empleados. REQUERIMIENTO.
Se clasifica y separa el material que se SE CUMPLE CON
3.8 puede reutilizar, segun el programa de Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
residuos sélidos REQUERIMIENTO.
La excavaciones mayores a 1.5 m de
profundidad estan entibadas y/o cumplen Entre un 99 y o - NO APLICA PARA
4.0 con las especificaciones coordinadas con Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA EL PROYECTO.
la interventoria
La mezcla de concreto se hace en se utilliza batea
4.1 plataforma metdlica, plastico o madera de Cumple No cumple Diaria 100% metalica, plastico o
tal forma que no se contamina el suelo. mezclero.
Las  excavaciones se  encuentran Entre un 99y o . NO APLICA PARA
42 \senalizadas segun la Guia. Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA EL PROYECTO.
PROGRAMAPARA | Se tc'a_‘sl'f'ca Y setplara el S‘:te'°t°rgag'°° y| el Cumol N | Diar NA NO APLICA PARA
LA PROTECCION . material ~ vegeta re;;u ante e las umple o cumple iaria EL PROYECTO.
DEL SUELO actividades de excavacion
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4.4 ssecort::r?:a pi?:t::gllic;;ciéi? ngalesevitg(: Cumple Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA
: ) : P parcialmente P EL PROYECTO.
procesos de erosion.
45 No se evidencia derrame de hidrocarburos Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' (aceites o combustibles) en el suelo P P EL PROYECTO.
Los escombros almacenados
temporalmente en obra se ubican a 1 - NO APLICA PARA
46 metro o mas de distancia de las Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
excavaciones.
Cuenta con un listado completo de todas Cumple SE CUMPLE CON
5.0 las sustancias quimicas utilizadas en la Cumple arcialnp:ente No cumple Semanal 100% ESTE
Obra P REQUERIMIENTO.
Cuenta con las hojas de seguridad de Entre un 99 SE CUMPLE CON
5.1 todas las Sustancias Quimicas Peligrosas Cumple 80% de las S)é) No cumple Semanal 100% ESTE
utilizadas en la Obra ? REQUERIMIENTO.
se presenta
. . falencias en la
5.2 EI acopp de SQ Cuenta con.la sefializacion Cumple Cgmple No cumple Semanal 50% sefializacion de este
informativa y preventiva pertinente parcialmente ) .
acopio de sustancias
quimicas.
se presenta
PROGRAMA PARA . . falencias en la
Las SQ y el acopio poseen el etiquetado de Cumple o .
EL MANEJO DE LAS 53 riesgos de la ONU Cumple parcialmente No cumple Semanal 50% sengllzacmn de es.te
SQ PELIGROSAS acopio de sustancias
quimicas.
. - SE CUMPLE CON
TN et i
P P REQUERIMIENTO.
Se aplica el procedimiento para el NO APLICA PARA
5.5 suministro de combustible a maquinaria y Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO
equipo aprobado en el PASAO '
Se tienen contemplados dentro del Plan de
5.6 Contingencia IOS_ _”esg°s por accidentes Cumple No cumple Semanal 100% se hizo socializacion.
con SQ vy es socializado con el personal de
la obra.
Las maquinas que laboran para la obra se
encuentran en perfecto estado de NIEI?:IIEABQN
6.0 operacion y se les ha realizado el Todas 102no mas de 2, no Diaria NA
mantenimiento exigido en sus hojas de ACTIVIDADES DE
vida OBRA.
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Las volquetas y vehiculos cuentan con la NO SE HAN
revision técnico mecanica y con toda la - INICIADO
6.1 documentacion exigida por las normas Cumple No Cumple Diario NA ACTIVIDADES DE
vigentes OBRA.
La movilizacién de maquinaria y equipos se
realiza cumpliendo con las exigencias de la - NO APLICA PARA
6.2 Guia de manejo socioambiental y los Cumple No Cumple Diario NA EL PROYECTO.
compromisos pactados en el PASAO
PROGRAMA Las Volquetas destinadas al transporte de
MANEJO DE 6.3 escombros cumplen con el Decreto Unico Siempre 102 no mas de 2. no Diaria NA NO APLICA PARA
MAQUINARIA, : Ambiental de 2015 (Estado del platén y P ’ ’ EL PROYECTO.
EQUIPOS Y cubrimiento de la carga)
VEHICULOS
6.4 Ele::r:erl::(t:z de;igztizi?niitzeh(;(i:luf:cgligbra Cumple No cumple Diario NA NO APLICA PARA
' perma 9 y P P EL PROYECTO.
actualizado
Los vehiculos cuentan con extintores Entre un 99% y o NO APLICA PARA
6.5 adecuados con carga vigente Cumple 80% Menor de 80% Semanal NA EL PROYECTO.
La maqU|narla Qe obra es mowhzada, o NO APLICA PARA
6.6 mediante camabaja para los casos que asi Cumple No cumple Diario NA
. o o EL PROYECTO.
lo ameriten por sus caracteristicas fisicas.
6.7 SﬁlﬂZﬁﬁfé Cabfof’r'ecmtﬁfeé‘ém:iztiéﬁmg Cumple Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
: preventivo y- cor ’ P parcialmente P EL PROYECTO.
magquinaria y equipo de la obra.
Se .tlenen debidamente protegidos los Faltan 2 Faltan mas de 2 o no hay sumideros en
7.0 sumideros del frente de obra y los que la Todos ) ) Diaria NA las areas
) . ) sumideros sumideros . i
interventoria defina identificadas
Se fienen —debidamente  plafonadas y | Faltan mas de . NO APLICA PARA
7.2 demarcadas las cajas de inspeccion Todas Faltan 2 cajas . Diaria NA
. dos cajas EL PROYECTO.
ubicadas en el frente de obra
Los sumideros presentes en el frente de 2 no se Mas de 2 no se )
) . no hay sumideros en
obra permanecen libres de materiales de encuentran en | encuentran en _—
7.3 - - Todos Diaria NA las areas
construccion y en perfectas condiciones de buenas buenas ) "
. ) o o identificadas
funcionamiento condiciones condiciones
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Las cajas presgntes en el frentg de obra 102nose Mas de 2 no se SE CUMPLE CON
permanecen libres de materiales de encuentran en encuentra en -
75 construccion y en perfectas condiciones de Todas buenas buenas Diaria 100% ESTE
ruceion y en p o o REQUERIMIENTO.
funcionamiento condiciones condiciones
No se realizan vertimientos de aceites y SE CUMPLE CON
7.6 otras sustancias o residuos a la calle, los Cumple No cumple Diaria 100% ESTE
sumideros, pozos y redes. REQUERIMIENTO.
PROGRAMA DE . . . .
PREVENCION DE LA S(ljse r.eallzarlll(.:orte; a Iadrlll(?s, tablgtas o) Hastg en4 En mgs de 4
CONTAMINACION s 2. oqu|r(1jes_,ru i |z?n o} mect:.amsmos e 5 :])catspr(;es no se ﬁcast{?neg noI se Do A NO APLICA PARA
DE CUERPOS DE . |sgos e Tungsteno, se |gnen iempre g enido g utilizado e iaria EL PROYECTO.
debidamente adecuados sistemas de sistema de sistema de
AGUA'Y REDES ) - ) )
tratamiento para el vertimiento resultante. tratamiento tratamiento
Cuando se realizan derrames accidentales
78 de combustibles o aceites se atienden de Siempre Enunao dos | Enmas de tres Diaria NA NO APLICA PARA
' manera inmediata como lo sefiala el Plan P ocasiones no ocasiones no. EL PROYECTO.
de Contingencia
Cuando se realiza mantenimiento de
magquinaria pesada en .obra, se lleva a . En1o4 En mas de 4 o NO APLICA PARA
7.9 cabo en los puntos autorizados y se coloca Siempre . . Diaria NA
L . . ocasiones, no ocasiones, no EL PROYECTO.
polietileno que cubra y aisle la totalidad del
area donde se realiza ésta actividad.
Se certifica el tratamiento de las aguas NO APLICA PARA
710 resultantes de los bafios méviles Cumple No cumple Mensual NA EL PROYECTO.
711 E:elzz:?ade;es‘cqoursg:iga yosuscg:t::"l?:iigz Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' P P P EL PROYECTO.
generada por la obra.
7.11 Eilsmj;z:;algzzzﬁzgfmdeentdeesci:;r;ad;:;Lexz Cumple No cumple Semanal NA NO APLICA PARA
' pue P P EL PROYECTO.
Especial.
80 |osentan con permiss de. Ia Autordad cutiertos con e A1omés Diaria NA | NOAPLICAPARA
: \ P _ individuos no EL PROYECTO.
Ambiental permiso
Se cumple con todas las exigencias de la
8.1 Resolucion de la Autoridad Ambiental que Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
. . o EL PROYECTO.
aprobd los tratamientos silviculturales
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GESTION DE LA
FAUNA'Y FLORA

Las especies vegetales sembradas
8.2 cuentan con el mantenimiento requerido y Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
- " oo EL PROYECTO.
exigido por el comité de silvicultura
83 Las labores silviculturales son debidamente Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' aisladas del espacio circundante P P EL PROYECTO.
Los arboles son trasladados siguiendo las
exigencias establecidas en el manual de L NO APLICA PARA
84 lsilvicuttura y en el permiso de la autoridad Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
ambiental
Los arboles spr) sembrados cumpliendo o NO APLICA PARA
8.5 con el procedimiento recomendado en el Cumple No Cumple Diaria NA
o oo EL PROYECTO.
Comité de Silvicultura.
Los arboles sembrados cuentan con un
8.6 tutor y el mismo cumple la funcién de Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NO APLICA PARA
. ) EL PROYECTO.
mantener el arbol es estado perpendicular
8.7 Ir_:aliz:gbgz Sr? Ie?srag(? e%c;c;b::ulraasGu?: Cumple No Cumple Semanal NA NO APLICA PARA
' \zada seg 9 P P EL PROYECTO.
socioambiental
Los residuos vegetales propios de la
realizacion de los diferentes tratamientos L NO APLICA PARA
8.8 silviculturales son retirados del frente de Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
obra una vez termina la jornada diaria
El acopio de material vegetal no supera los
1.5 m de altura, y permanece protegido de L NO APLICA PARA
8.9 ia circulacion vehicular como también de la Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
intemperie.
8.10 S:rétlegfec;clfazn;g:agss;f f?:n:ct}c/) ﬂo:aq:e Cumple No Cumple Semanal NA NO APLICA PARA
: el proyeclo para su ump ump EL PROYECTO.
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8.11 E(?mesriial;a‘z\ggi?;cﬁe I|:s :s)(tljcﬁgfr(;’e ;sz:e; Cumple No Cumple Diaria NA NO APLICA PARA
' P P P EL PROYECTO.
y flora de la zona.
Se prohibe el cuidado de animales L NO APLICA PARA
8.12 callejeros por personal de la obra. Cumple No Cumple Diaria NA EL PROYECTO.
Se hizoel ingreso en el Sistema del Arbol
L NO APLICA PARA
8.13 |Urbano (SAU), de los individuos Cumple No Cumple 1 vez NA EL PROYECTO.
entregados en el proyecto.
90 |requiar el sumnatio o agua en s Cumple No Cumple Diari N | NOAPLICAPARA
. gu umi gu ump ump tan EL PROYECTO.
procesos.
Se cuenta con iluminacién de bajo
AHORRO Y USO 9.1 consumo (ahorradoras) en campamentos e Cumple No Cumple Diaria NA Ng_ﬁF;{Loliég_ﬁoRA
EFICIENTE DE instalaciones temporales. )
AGUAY ENERGIA
Se aprovecha el agua lluvia en actividades NO APLICA PARA
9.2 de limpieza Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
Se realiza un seguimiento al consumo de NO APLICA PARA
9.3 agua y energia en los frentes de obra Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
se ha hecho
El perimetro del frente de obra se . sefializacion, pero
. . Falta mas del
encuentra debidamente demarcado segun Todo el Falta el 10% del - recurrentemente se
10.0 . . . ) . . . 10% del Diaria 50%
las exigencias de la Guia socio ambiental y perimetro perimetro erimetro hacen
el cerramiento aprobado en el PASAO P observaciones sobre
2 sefalizacis
Se tienen habilitados senderos peatonales Falta mas del
Falta el 10% de
101 sobre todo el frente de obra de acuerdo a Todos los senderos que 10% de los Diaria NA NO APLICA PARA
’ lo definido en el PASAO, la Guia a senderos que EL PROYECTO.
. . debe tener
socioambiental y el PMT debe tener
La obra cuenta con los suficientes avisos Falta hasta el Falta mas del e ent.;uentran
preventivos e informativos, segun las 10% de los 10% de los falencias en la
10.2 . . . T Todos . . Diaria 50% sefalizacion de los
exigencias de la Guia socioambiental y los avisos que debe | avisos que debe "
. sitios en
compromisos del PASAO tener tener . L
intervencion.
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MANEJO DE
CAMPAMENTOS E
INSTALACIONES
TEMPORALES

La sefalizacion se encuentra limpia y en Falta mas del SE CUMPLE CON
103 |0 oene pay Todas Falta el 20% o0 Diaria 100% ESTE
' ’ REQUERIMIENTO.
Los senderos peatonales se encuentran
10.4 completamente aislados del flujo vehicular Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
- . EL PROYECTO.
y de las actividades propias de la obra.
10.5 Lgf Sae:]rg?arzscpgzg(;nei!is'tasnoncoim:aelglf?o'z Cumple No cumple Diaria NA NO APLICA PARA
S L u mi u ump ump farl EL PROYECTO.
vehicular.
A los predios afectados por Ig construccion o NO APLICA PARA
10.6 de las obras se les garantiza un acceso Cumple No cumple Diaria NA
X . A EL PROYECTO.
cémodo y libre de obstaculos
Las superficies de los senderos peatonales L NO APLICA PARA
10.7 son firmes, antideslizantes y sin obstaculos Cumple No cumple Diaria NA EL PROYECTO.
Los senderos peatonales poseen
- . . . . NO APLICA PARA
10.8 congchwdad, guian de un origen a un Todos 5 mlno Mas de 5 ml Diaria NA EL PROYECTO.
destino.
La obra posee todos los senderos
10.9 peatonales necesarios segin el PASAO y Todos 2 no Mas de 2 no Diaria NA NO APLICA PARA
EL PROYECTO.
el PMT
Las instalaciones temporales permanecen Se encuentra
10.10 . . p P Cumple No cumple Diaria 100% pendiente
debidamente sefalizadas s
sefializacion.
Las senale§ informaticas, prever.1t|vas. y o NO APLICA PARA
10.11 [reglamentarias cumplen con las exigencias Cumple No cumple Diaria NA
N EL PROYECTO.
del Manual de Sefalizacién Vial
Se garantiza el acceso vehicular a .Ic'>s o NO APLICA PARA
10.12 |[garages o se le da alguna solucion Cumple No cumple Diaria NA
. . EL PROYECTO.
alternativa conforme al usuario del garage
Las conexiones a servicios publicos se
10.13 [encuentran debidamente legalizadas y las Todas 1omasde 1, no Mensual NA NO APLICA PARA
EL PROYECTO.
facturas son pagadas oportunamente
Falta mas de 2
s e oo, o ool PR s 5% GUNPLE Gon
1014 equipos de primeros auxilios equipos equipos IOSexi idos en Implementos de Diaria 100% ESTE
quip P 10S Y equip quip gic los exigidos en REQUERIMIENTO.
para el control de conflagraciones. completos los equipos los equipos
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no se cumple con
10.15 El .c.ampamt'en.to cum.pl.e con las Cumple No Cumple Diaria 0% este requerimiento.
condiciones minimas de Higiene y aseo.
No hay comedor.
El  campamento cumple con las L SE CUMPLE CON
10.16 condiciones minimas de sequridad Cumple No Cumple Diaria 100% ESTE
9 ' REQUERIMIENTO.
Se tienen los permisos para ocupacion del NO APLICA PARA
1017 espacio publico por fuera de la obra. Cumple No Cumple Semanal NA EL PROYECTO.
se han elaborado las
S 11 Cuenta con las actas de vecindad iniciales Todas No Cumple Mensual 100% actas de vecindad
elaboradas que se han
requerido.
se han elaborado las
S12 Cuenta con las actas de entorno iniciales Todas No Cumple Mensual 100% actas de vecindad
elaboradas que se han
requerido.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna la NO APLICA PARA
$13 | eunion de inicio de obra Cumple No Cumple 1vez NA EL PROYECTO.
Tiene conformado y operando el Comité NO APLICA PARA
S 14 |Ciudadano de Obra Cumple No cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Cuenta con la oficina de Atencion a la NO APLICA PARA
S15 comunidad Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Participacion Implementa de manera adecuada la
. . . . NO APLICA PARA
Ciudadana S16 (r;(izpcl:(;c();; de hojas de vida de mano de Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
Hace control y propicia la contratacién de NO APLICA PARA
S17 Imano de obra local Cumple No Cumple Mensual NA EL PROYECTO.
. - ) NO APLICA PARA
S 1.8 |Realiza seguimiento de PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA EL PROYECTO.
. . NO APLICA PARA
S 1.9 |Atiende las PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA EL PROYECTO.
Realiz6 de manera adecuada y oportuna la . NO APLICA PARA
S110 | union de seguimiento de obra Cumple No Cumple Requeridas NA EL PROYECTO.
Capacita a la comunidad en temas propios ) NO APLICA PARA
S 1.1 del proyecto Cumple No Cumple Requeridas NA EL PROYECTO.
Capacita a los trabajadores en temas se han hecho
S 1.12 |necesarios para el buen desarrollo de la Cumple No Cumple Requeridas 100% L
obra capacitaciones.
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Instalé la valla informativa de manera
S 2.1 |oportuna y siguiendo los lineamientos de la Cumple No cumple 1vez NA NEOL";;F';L(I)%ECP_'?SA
entidad contratante )
Entreg6 de manera adecuada y oportuna la se han socializado el
S 2.2 [informacién de actividades de elaboracion Cumple No Cumple Semanal 100% inicio de actividades
de actas de vecindad de obra.
. se han socializado el
s23 |Entrego de manera adecuada y oportuna la Cumple No Cumple 1vez 100% inicio de actividades
Informacion y informacién de reunion de inicio de obra de obra
divulgacion i
. se han socializado el
S24 |mplementa las estrategias del programa Todas No Cumple Semanal 100% inicio de actividades
de comunicacion y divulgacion aprobado
de obra.
Informa a la comunidad sobre cierres, se han socializado el
S 2.5 |[desvios, cortes o cambios significativos en Cumple No Cumple Diaria 100% inicio de actividades
la cotidianidad de los habitantes de obra.
S26 Promugyg a través de actividades la Cumple No Cumple Mensual 100% por med!o de
sostenibilidad del proyecto capacitaciones.
Promedio Evaluaciéon Ambiental 82%
Promedio Evaluacién Social 100%
Calificacion Gestion 85%

Hoja 51 de 61




Alcaldia de Medellin

EVALUACION DEL DESEMPENO
SOCIO-AMBIENTAL DE LA OBRA

Proyecto:
Interventoria:

Contratista:

MANTENIMIENTO EDIFICIO ALPUJARRA.

CONSORCIO MEDELLIN 2022.

CARLOS DAZA RAMIREZ.

PERIODO. ACUMULADO MES DE JULIO DE 2022.
Requ?:::::;ocm- item [Parametro a Evaluar Aplica A:I:::a 100% 50% 0% Periodicidad - Semana 2 | Semana 3 | Semana 4 - Observaciones
Al iniciar el contrato
El documento del PASAQ se encuentra o cuando se deba se hizo aprobacion del
G1 debidamente actualizado y cuenta con las X Cumple No cumple incluir alguna 100% 100% 100% 100% 100% doczmento
aprobaciones correspondientes. . 9 - ’
actualizacion
Se diligencian mensualmente y de manera . . no se ha entregado la
- Entregé los Entreg6 los X
completa los formatos de seguimiento y formatos formatos 10 dias| No entreqd los totalidad de los
. G2 monitoreo que son responsabilidad del X . . d Mensual 50% 50% 50% 50% 50% formatos ni su
GESTION SOCIO- . . completos el dia| después de lo formatos L o
contratista y se entregan a la Interventoria N . diligenciamiento
AMBIENTAL en la fecha acordada indicado indicado adecuado,
CONTRACTUAL ) )
El residente ambiental labora el tiempo trai;.':tfﬁg: . ti';::‘l‘f':it:n?oo SE CUMPLE CON
G3 exigido en el contrato y cumple X exiJ ido en elp exiJ ido en elp Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
satisfactoriamente sus funciones. 9 9 REQUERIMIENTO.
contrato contrato
El residente social labora el tiempo exigido traﬁ;f:i?ﬁg;f o télgae'zlieljrt}:}n:oo SE CUMPLE CON
G4 |en el contrato y cumple satisfactoriamente|  x exi' o elp exi' o elp Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
sus funciones. 9 9 REQUERIMIENTO.
contrato contrato
La brigada cuenta con el equipo minimo . SE CUMPLE CON
1.0 (escobas, palas, carretillas, bolsas) X Cumple No Cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
» palas, ! : REQUERIMIENTO.
El contr?tlsta limpia las vias de lacceslo de! NO HAY VIAS DE
los vehiculos de carga, una distancia de ACCESO QUE SE
14 |100m, al final de la jorada o cuando la| Todas 102no més de 2, no Diaria NA NA NA NA AFECTEN POR LA
Interventoria lo requiera para que estas
ermanezcan libres de escombros y/o de EL INGRESO DE
permanezc . Y VEHICULOS.
cualquier tipo de residuo.
recurrentemente se
Se realiza limpieza general del frente de encuentran
12 obra una vez ltermma Ig jornada c}larla [¢] < Siempre De 1a 2 dias, no mas de 2 dias, Diaria 50% 50% 50% 50% 50% escombros y residuos
cuando es exigido por la interventoria y/o el no en los frentes de obra,
contratante. aun al finalizar las
actividades.
Se utilizan canecas para la recoleccion de se cuenta con
13 residuos  solidos  seglin I’os sitios < Cumplen en No cumpleen 1| No cymple en Diaria 100% 100% 100% 100% 100% canecas en el
concertados con la Interventoria y con el todas 02 mas de 2 )
. ] almacén de obra.
cédigo de colores establecido.
PROGRAMA MANEJO sse‘:;‘sn”;i %‘;’:ad:f
DE RESIDUOS 14 |-@ brigada cuenta con el personal exigidof Cumple No Cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% manejo de limpieza y
SOLIDOS en los pliegos de condiciones
orden de los frentes
de obra.
La Brigada cumple las funciones Cumple se hacen actividades
1.5 establecidas en el Guia socioambiental y/o X Cumple arcialnﬁente No Cumple Diaria 50% 50% 50% 50% 50% de limpieza pero
PASAO. p quedan inconclusas.
16 Se Ilevg' adeouad.amente un registro de| X Cumple Cgmple No Cumple Semanal 0% 0% 0% 0% 0% no se hlz.o. el registro
generacion de Residuos. parcialmente solicitado.
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Se cuenta con el servicio de recoleccion de| SE CUENTA CON EL
1.7 . o X Cumple No Cumple Semanal 100% 100% 100% 100% 100% SERVICIO A NIVEL
residuos ordinarios prestado por una E.S.P. INSTITUCIONAL

Se entregan los residuos Peligrosos a una
empresa autorizada con licencia ambiental NO SE HAN
1.8 P A i X Cumple No Cumple Mensual NA NA NA NA X GENERADO

para tal fin. Se cuenta con los certificados RESIDUOS

de disposicion final.

se encuentra unas

canecas rotuladas en

El Acopio de Residuos cumple con los Cumple

1.9 - . . . . X Cumple . No Cumple Mensual 100% 100% 100% 100% 100% el almacén de obra.
lineamientos de la Guia socioambiental parcialmente X
Se cuenta con acopio
de rcd.
Los escombros son retirados del frente de| no se han evacuado
obra y su area de influencia directa vy Permanecen Permanecen 2 Permanecen oportunamente, se ha
1.10 ) - . X menos de 24 . . ; Diaria 50% 50% 50% 50% 50% '
dispuesta en sitios autorizados, dentro de; horas dias mas de 2 dias retrasado la
las 24 horas siguientes a su generacion . evacuacion.

Existen acopios temporales para
1.1 escombros con volimenes superiores a 5 X 1 solo sitio 2 a 3 sitios mas de 3 sitios Diaria 100% 100% 100% 100% 100%
m?® por 250 metros de Intervencion.

se encuentra un
acopio de rcd.

Las zonas verdes y ronda hidraulica de

1.12 |cuerpos de agua se encuentran libres de| X Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X NO APLICA PARA EL
\ o PROYECTO.
disposicién temporal de escombros.
Los andenes y senderos peatonales se SE CUMPLE CON
1.13 |encuentran libres de disposicién temporal X Ningun sitio 102 sitios Mas de 2 sitios Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
de escombros REQUERIMIENTO.
MANEJO DE
RESIDUOS Se separan las demoliciones en concreto,
ESPECIALES DE las rocas o fragmentos de roca, el material SE CUMPLE CON
CONSTRUCCION 1.14 |de excavaciones, el pavimento flexible vy X Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
base granular; para su posterior| REQUERIMIENTO.

reutilizacion o reciclaje

La disposicion final de escombros se hace

en los sitios aprobados en el PASAO, los SE CUMPLE CON
1.15 P y X Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE

cualgs cgmplen con la legislacion REQUERIMIENTO.
ambiental vigente

Todo el volumen Mas de 100 m? no se ha hecho

- o . 3
116 Se dlllgenz:l;_a dlarlf_a' y adecuadamente el X gener.ado esta Hastg 100, m ,no no esta Diaria 50% 50% 50% 50% 50% entregg del formato
formato de disposicion de escombros. relacionadoy | esta certificado - debidamente
o certificado o .
certificado diligenciado.

Se entrega mensualmente a la
147 interventoria el certificado enl el que consta M Cumple No cumple Mensual 0% 0% 0% 0% X
el volumen de escombros dispuesto en la

escombrera aprobada
Se humedece la superficie de la via y se

no se ha entregado
este soporte.

2.0 efectia barrido previo, cuando se usan X Siempre Ha§ta en3 En “.’as de3 Diaria NA NA NA NA X NO APLICA PARA EL
- ocasiones, no ocasiones, no PROYECTO.
compresores para su limpieza
En vecindad de nucleos institucionales, se se tiene en cuenta la
trabaja bajo ciclos de 2 horas continuas de| Hasta en 2 En mas de 2 generacion de ruido al
2.1 ruido, seguidas de 2 horas continuas de X Siempre . . Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ejecutarse las obras
; ocasiones, no | ocasiones, no ) o
descanso, o los intervalos que se logren en inmediaciones de
concertar con la interventoria. oficinas
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Los vehiculos utilizados en obra cuentan

con certificacién de emisiones atmosféricas no se ha reportado el

22 ) X . X Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA . .
vigente o la correspondiente Revision ingreso de vehiculos.
Técnico Mecanica
no se ha reportado
EI mantenimiento de la maquinaria utilizada Toda la Hasta 2 Mas de 2 mantenimiento de los
23 en la obra es el requerido segun las hojas X L A, P Semanal 50% 50% 50% 50% X equipos 0 maquinaria
- b maquinaria maquinas, no maquinas, no
de vida de cada una de las maquinas. que hay en el
proyecto.
Para la operaciéon de equipos y
herramientas de construccion en las
noches y fines de semana se cuenta con el
24 permiso de ruido nocturno exigido por el X Cumple No cumple Semanal NA NA NA NA X NO );;PRL(I)(\;()ECP¢ORA EL
Decreto Unico Ambiental 1076 de 2015, v| ’
PROGRAMA PARA EL que otorgan las Inspecciones de policia del
CONTROL DE sector
EMISIONES
ATMOSFERICAS " SE CUMPLE CON
25 faerbg:”o ;ei'if:szsggjsmas con madera, Nunca  |Uno o Dos veces| mas de 2 veces Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
! REQUERIMIENTO.
Cuando se utiliza el corte de adobe,
ladrillos, prefabricados o cualquier tipo de NO SE HA
26 bloque en seco, se realiza siguiendo las X Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA X REALIZADO ESTA
exigencias de la Guia socioambiental ACTIVIDAD.
(control de emisiones)
Se realiza humedecimiento de las vias .
. En mas de dos
desprovistas de acabados, dos veces por . Uno o Dos veces . . NO APLICA PARA EL
2.7 . . . . X Siempre ocasiones no se Diaria NA NA NA NA X
dia o cuando es exigido por la interventoria No . PROYECTO.
ha realizado
y/o el contrantante
La mezcla asfaltica se calienta en fogones - NO APLICA PARA EL
2.8 portatiles a gas X Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA X PROYECTO.
Existe cubrimiento con malla protectora
. - e Cumple . NO APLICA PARA EL
29 para emisiones fugitivas en edificaciones X Cumple parcialmente No Cumple Diaria NA NA NA NA X PROYECTO.

mayores a 3 pisos

En mas de dos SE CUMPLE CON
ocasiones no se Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
ha realizado REQUERIMIENTO.

Los materiales pétreos almacenados
2.10 |temporalmente en obra permanecen X
perfectamente cubiertos

Uno o Dos veces

Siempre No

el almacén de obra se

Se adecuaron
encuentra en malas

Se adecuaron bodegas, almacenes vy En 1 ocasiones | Falta mas de 2

3.0 patios de almacenamiento de materiales X siempre que fue Diaria 50% 50% 50% 50% 50% -
. ) . no bodegas condiciones de orden
segun las necesidades de la obra. necesario R
y organizacion.
t—.?nsw g:z::::?; s: z?nf?;r:t?l%l li)bt;faad:: en 10 2 sitios En mas de 2 SE CUMPLE CON
3.1 P ) ) X Todos ’ L Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
almacenan de acuerdo a las exigencias de| no sitios, no

. . ) REQUERIMIENTO.
la Guia socioambiental.

Se lleva diariamente al frente de obra los
materiales pétreos programados para una
32 jornada laboral (1 dia) o maximo 3 dias N Cumple
’ previa justificacion y V.B. de la
Interventoria. (Excluyendo los centros de

acopio aprobados por la interventoria).

SE CUMPLE CON
No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
REQUERIMIENTO.
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PROGRAMA DE USO

Las zonas verdes definitivas se encuentran

SE CUMPLE CON

Y ALMACENAMIENTO 3.3 libres de g!macenamiento de materiales de Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
DE MATERIALES DE construccion. REQUERIMIENTO.
CONSTRUCCION
Los andenes y senderos peatonales se SE CUMPLE CON
34 encuentran libres de almacenamiento de; Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
materiales de construccion. REQUERIMIENTO.
La proteccion de los materiales de En mas de 2 se utiliza plastico
35 construccion y / o reutilizables, se hace con Siempre En 2 sitios, no . Diaria 100% 100% 100% 100% 100% P !
. sitios, no costales, entre otros.
plasticos, lonas o mallas.
Is-ﬁfninis?tiggg:dzz sit)i,os ;n?:f)ebr:ilzz ensoe?l Todo el volumen SE CUMPLE CON
3.6 PASAO ue cumplen cgn la legislacion utilizado Mas de 1 m3, no Mensual 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
A Y g P 9 REQUERIMIENTO.
ambiental vigente.
Se cuenta con las certificaciones SE CUMPLE CON
3.7 mensuales de cada uno de los proveedores Siempre 102no Mas de 2, no Mensual 100% 100% 100% 100% X ESTE
empleados. REQUERIMIENTO.
Se clasifica y separa el material que se SE CUMPLE CON
3.8 puede reutilizar, segun el programa de Cumple No Cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
residuos sélidos REQUERIMIENTO.
La excavaciones mayores a 1.5 m de
profundidad estan entibadas y/o cumplen . NO APLICA PARA EL
40 con las especificaciones coordinadas con Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X PROYECTO.
la interventoria
La mezcla de concreto se hace en se utilliza batea
4.1 plataforma metdlica, plastico o madera de| Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% metdlica, plastico o
tal forma que no se contamina el suelo. mezclero.
Las  excavaciones se  encuentran Entreun 99y o - NO APLICA PARA EL
42 | enalizadas segin la Guia. Cumple 80% Menor de 80% Diaria NA NA NA NA x PROYECTO.
Se clasifica y separa el suelo organico y el
PROGRAMA PARA LA - . NO APLICA PARA EL
PROTECCION DEL 43 malte.rlal vegetal rgs’ultante de las Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X PROYECTO.
SUELO actividades de excavacion
Se hace proteccion de canales de|
4.4 escorrentia  (canalizacién). Se evitan Cumple CF‘mp'e No cumple Semanal NA NA NA NA X NO APLICA PARA EL
L parcialmente PROYECTO.
procesos de erosion.
No se evidencia derrame de hidrocarburos . NO APLICA PARA EL
45 (aceites o combustibles) en el suelo Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
Los escombros almacenados NO APLICA PARA EL
4.6 temporalmente en obra se ubican a 1 metro| Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA
. : . - PROYECTO.
o mas de distancia de las excavaciones.
Cuenta con un listado completo de todas Cumble SE CUMPLE CON
5.0 las sustancias quimicas utilizadas en la Cumple arcialn?ente No cumple Semanal 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
Obra P REQUERIMIENTO.
Cuenta con las hojas de seguridad de Entre un 99 SE CUMPLE CON
5.1 todas las Sustancias Quimicas Peligrosas Cumple 80% de las S)(,Z) No cumple Semanal 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
utilizadas en la Obra ° REQUERIMIENTO.
se presenta falencias
52 El acopio de SQ cuenta con la sefializacion Cumple Cumple No cumple Semanal 50% 50% 50% 50% 50% en la sefalizacién de

informativa y preventiva pertinente

parcialmente

este acopio de
sustancias quimicas.
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PROGRAMA PARA EL se presenta falencias
Las SQ y el acopio poseen el etiquetado de| Cumple o o o o 5 en la sefalizacién de
MANEJO DE LAS SQ 5.3 riesgos de la ONU Cumple parcialmente No cumple Semanal 50% 50% 50% 50% 50% este acopio de
PELIGROSAS sustancias quimicas.
No se presenta incompatibilidad entre las Cumple SE CUMPLE CON
54 P . P . . Cumple . P No cumple Diario 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
SQ en el almacenamiento o manipulacién parcialmente REQUERIMIENTO
Se aplica el procedimiento para el
5.5 suministro de combustible a maquinaria y; Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
. PROYECTO.
equipo aprobado en el PASAO
Se tienen contemplados dentro del Plan de
56 |Contingencia los riesgos por accidentes Cumple No cumple Semanal 100% 100% 100% 100% 100% se hizo socializacion.
con SQ 'y es socializado con el personal de
la obra.
Las maquinas que laboran para la obra se NO SE HAN
encuentran en perfecto estado de . - INICIADO
60 |operacion y se les ha realizado el Todas To2no més de 2, no Diaria NA NA NA NA x ACTIVIDADES DE
mantenimiento exigido en sus hojas de vida OBRA.
Las volquetas y vehiculos cuentan con la NO SE HAN
revision técnico mecanica y con toda la . INICIADO
6.1 documentacién exigida por las normas Cumple No Cumple Diario NA NA NA NA X ACTIVIDADES DE
vigentes OBRA.
La movilizacién de maquinaria y equipos se|
realiza cumpliendo con las exigencias de la I NO APLICA PARA EL
62 Guia de manejo socioambiental y los Cumple No Cumple Diario NA NA NA NA x PROYECTO.
compromisos pactados en el PASAO
PROGRAMA MANEJO Las Volquetas destinadas al transporte de
DE MAQUINARIA, escombros cumplen con el Decreto Unico| ) . o NO APLICA PARA EL
EQUIPOS Y 63 |Ambiental 1076 de 2015 (Estado del platon Siempre 102,no més de 2, no Diaria NA NA NA NA X PROYECTO.
VEHICULOS y cubrimiento de la carga)
El Formato de listado de Vehiculos en obra
6.4 permanece debidamente dilgenciado vy Cumple No cumple Diario NA NA NA NA X NO ':FI;LCI)%;S_?CF;A EL
actualizado )
Los vehiculos cuentan con extintores Entre un 99% y o NO APLICA PARA EL
65 adecuados con carga vigente Cumple 80% Menor de 80% Semanal NA NA NA NA X PROYECTO.
La maquinaria de obra es movilizada
6.6 mediante camabaja para los casos que asi| Cumple No cumple Diario NA NA NA NA X NO ':FI;LCI)%;S_?CF;A EL
lo ameriten por sus caracteristicas fisicas. ’
Se lleva a cabo el mentenimiento rutinario,
6.7 preventivo y correctivo de los vehiculos, Cumple CF‘mp'e No cumple Diaria NA NA NA NA X NO APLICA PARA EL
A . parcialmente PROYECTO.
maquinaria y equipo de la obra.
Se tienen debidamente protegidos los . .
7.0 sumideros del frente de obra y los que la Todos Falt.an 2 Faltan '.“as de2 Diaria NA NA NA NA X no hay sgmldgr.os en
. . X sumideros sumideros las areas identificadas
interventoria defina
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Se tienen debidamente plafonadas ! .
72 demarcadas las cajas de inspeccion Todas Faltan 2 cajas Faltan mgs de Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
. dos cajas PROYECTO.
ubicadas en el frente de obra
Los sumideros presentes en el frente de 2nose Mas de 2 no se
73 obra pernj?necen libres de matlerllales de! Todos encuentran en | encuentran en Diaria NA NA NA NA no hay sgmldelzrlos en
construccion y en perfectas condiciones de; buenas buenas las areas identificadas
funcionamiento condiciones condiciones
pammancen lbres de. matnals e encuentan en | encuenta on SE CUMPLE CON
75 gonstruccidn en perfectas condiciones de Todas buenas buenas Diaria 100% 100% 100% 100% ESTE
ruccion y en p e en REQUERIMIENTO.
funcionamiento condiciones condiciones
No se realizan vertimientos de aceites y SE CUMPLE CON
7.6 otras sustancias o residuos a la calle, los Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% ESTE
sumideros, pozos y redes. REQUERIMIENTO.
PROGRAMA DE . . . .
PREVENCIONDELA | |35 s o e, i Y St
CONTAMINACION DE ) . ; . ; - . NO APLICA PARA EL
CUERPOS DE AGUA 7.7 dlsgos de Tungsteno, se tlgnen Siempre hg tenido hg utilizado el Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
debidamente adecuados sistemas de sistema de sistema de
Y REDES . - ) .
tratamiento para el vertimiento resultante. tratamiento tratamiento
Cuando se realizan derrames accidentales
78 de combystlblgs o aceites se _atlenden de Siempre En uqa o dos | En mgs de tres Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
manera inmediata como lo sefiala el Plan ocasiones no ocasiones no. PROYECTO.
de Contingencia
Cuando se realiza mantenimiento de|
maquinaria pesada en obra, se lleva a cabo .
7.9 en los puntos autorizados y se coloca Siempre Eq 102 En “.’as de 2 Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
o B . ocasiones, no ocasiones, no PROYECTO.
polietileno que cubra y aisle la totalidad del
area donde se realiza ésta actividad.
Se certifica el tratamiento de las aguas NO APLICA PARA EL
7.10 resultantes de los bafios méviles Cumple No cumple Mensual NA NA NA NA PROYECTO.
El lecho de la quebrada y sus cercanias no
7.1 presenta escombros o contaminacién Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
PROYECTO.
generada por la obra.
El material resultante de desarenadores es
7.1 dispuesto adecuadamente como Residuo; Cumple No cumple Semanal NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
. PROYECTO.
Especial.
Los tratamientos silviculturales ejecutados Todos estan .
8.0 cuentan con permiso de la Autoridad cubiertos con el . 1 (.) mas Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
) ; individuos no PROYECTO.
Ambiental permiso
Se cumple con todas las exigencias de la
8.1 Resolucién de la Autoridad Ambiental que Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
. . L PROYECTO.
aprobd los tratamientos silviculturales
Las especies vegetales sembradas
cuentan con el mantenimiento requerido
8.2 exigido por la Resolucion de Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
: PROYECTO.
aprovechamiento Forestal o las
especificaciones técnicas de la SIF
Las labores silviculturales son debidamente! . NO APLICA PARA EL
83 aisladas del espacio circundante Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
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Los arboles son trasladados siguiendo las
exigencias establecidas en el manual de; . NO APLICA PARA EL
84 silvicultura y en el permiso de la autoridad Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
ambiental
Los arboles son sembrados cumpliendo
con el procedimiento recomendado en . NO APLICA PARA EL
85 Resolucién de aprovechamiento Forestal o Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
las especificaciones técnicas de la SIF
Los arboles sembrados cuentan con un
8.6 tutor y el mismo cumple la funcién de; Todas Hasta 2, no Mas de 2, no Semanal NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
. h PROYECTO.
mantener el arbol es estado perpendicular
La siembra de grama o coberturas es
8.7 realizada segun las especificaciones Cumple No Cumple Semanal NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
o PROYECTO.
técnicas de la SIF
GESTION DE LA
FAUNA'Y FLORA . .
Los residuos vegetales propios de la
realizacion de los diferentes tratamientos . NO APLICA PARA EL
88 silviculturales son retirados del frente de Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
obra una vez termina la jornada diaria
El acopio de material vegetal no supera los
1.5 m de altura, y permanece protegido de . NO APLICA PARA EL
89 la circulacion vehicular como también de la Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
intemperie.
Se tiene identificadas la fauna y flora que
. NO APLICA PARA EL
8.10 |sera gfectadada en el proyecto para su Cumple No Cumple Semanal NA NA NA NA PROYECTO.
manejo.
No se evidencia la extraccién, caza,
8.1 comercializacién de las especies de fauna Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
PROYECTO.
y flora de la zona.
Se prohibe el cuidado de animales . NO APLICA PARA EL
8.12 callejeros por personal de la obra. Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
Se hizo el ingreso en el Sistema del Arbol
8.13 |Urbano (SAU), de los individuos Cumple No Cumple 1vez NA NA NA NA NO APLICA PARA EL
PROYECTO.
entregados en el proyecto.
El contratista emplea instrumentos para
- . NO APLICA PARA EL
9.0 regular el suminstro de agua en los Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA PROYECTO.
procesos.
Se cuenta con iluminacién de bajo
AHORRO Y USO 9.1 consumo (ahorradoras) en campamentos e Cumple No Cumple Diaria NA NA NA NA NO );‘;FI’R’L(I)(\;()ECP¢ORA EL
EFICIENTE DE AGUA instalaciones temporales. ’
Y ENERGIA
Se aprovecha el agua lluvia en actividades NO APLICA PARA EL
9.2 de limpieza Cumple No Cumple Semanal NA NA NA NA PROYECTO.
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Se realiza un seguimiento al consumo de| NO APLICA PARA EL

9.3 agua y energia en los frentes de obra Cumple No Cumple Semanal NA NA NA NA X PROYECTO.

se ha hecho
El perimetro del frente de obra se| Falta mas del sefializacion, pero
encuentra debidamente demarcado segun Todo el Falta el 10% del - recurrentemente se

10.0 10% del Diaria 50% 50% 50% 50% 50%

’ las exigencias de la Guia socio ambiental y perimetro perimetro erimetro hacen observaciones
el cerramiento aprobado en el PASAO P sobre la sefializacion
Se tienen habilitados senderos peatonales Falta el 10% de Falta mas del
101 sobre todo el frente de obra de acuerdo a lo Todos los senderoso e 10% de los Diaria NA NA NA NA x NO APLICA PARA EL
’ definido en el PASAO, la Guia a senderos que PROYECTO.
. : debe tener
socioambiental y el PMT debe tener
La obra cuenta con los suficientes avisos Falta hasta el Falta mas del se encuentran
] - - . o o :

102 [Preventivos e informativos, segun las Todos 10% de los 10% de los Diaria 50% 50% 50% 50% 50% falencias en la
exigencias de la Guia socioambiental y los avisos que debe | avisos que debe sefializacion de los
compromisos del PASAO tener tener sitios en intervencion.

PR, A . SE CUMPLE CON

103 tief]e:;z;c")” se encuentra limpia y en Todas Falta el 20% Fa'taz'g;s del Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE

) ’ REQUERIMIENTO.
Los senderos peatonales se encuentran

10.4 completamente aislados del flujo vehicular Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X NO );;PRL(I)(\;()ECP¢ORA EL
y de las actividades propias de la obra. ’

Los senderos peatonales son protegidos

10.5 |por barreras cuando limitan con el flujo| Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X NO ':FI;LCI)%;S_?CF;A EL
vehicular. )
A los predios afectados por la construccién

10.6 |de las obras se les garantiza un acceso Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X NO ':FI;LCI)%;S_?CF;A EL
cémodo y libre de obstaculos ’

Las superficies de los senderos peatonales . NO APLICA PARA EL

107 son firmes, antideslizantes y sin obstaculos Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X PROYECTO.

MANEJO DE Los  senderos  peatonales  poseen
CAMPAMENTOS E | 108 |conectividad, guian de un origen a un Todos 5 mino Més de 5 ml Diaria NA NA NA NA x NOAPLICA PARA EL
INSTALACIONES destino. PROYECTO.
TEMPORALES
La obra posee todos los senderos NO APLICA PARA EL

10.9 peatonales necesarios segin el PASAO y Todos 2no Mas de 2 no Diaria NA NA NA NA X
ol PMT PROYECTO.

Las instalaciones temporales permanecen . Se encluentra

10.10 debidamente sefializadas Cumple No cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% pendiente

sefalizacion.
Las sefales informaticas, preventivas y

10.11  [reglamentarias cumplen con las exigencias Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X NO );;PRL(I)(\;()ECP¢ORA EL
del Manual de Sefializacién Vial ’
Se garantiza el acceso vehicular a los

10.12 |garages o se le da alguna solucién Cumple No cumple Diaria NA NA NA NA X NO ':FI;LCI)%;S_?CF;A EL
alternativa conforme al usuario del garage ’

Las conexiones a servicios publicos se
10.13 |encuentran debidamente legalizadas y las Todas 1o0omasde 1, no Mensual NA NA NA NA X NO ﬁ;%%’;g?ORA EL

facturas son pagadas oportunamente
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Falta mas de 2

ncusmvan - dabidamerts. dotados 4o Codoslon | implementos de | _ bode3s SE CUMPLE CON
10.14 cauinos de primeros auxilios equinos 6qUinoS Iog exigidos en Implementos de Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
qulp p los 'y equip quip 9 los exigidos en REQUERIMIENTO.
para el control de conflagraciones. completos los equipos )
los equipos
El  campamento cumple con las no se cumple con este
10.15 L P - .p. Cumple No Cumple Diaria 0% 0% 0% 0% 0% requerimiento. No hay
condiciones minimas de Higiene y aseo.
comedor.
El  campamento cumple con las SE CUMPLE CON
10.16 condicione?s minimas de sep uridad Cumple No Cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% ESTE
gurnidac. REQUERIMIENTO.
Se tienen los permisos para ocupacion del NO APLICA PARA EL
1047 espacio publico por fuera de la obra. Cumple No Cumple Semanal NA NA NA NA X PROYECTO.
Cuenta con las actas de vecindad iniciales se han elaborado las
S1.1 Todas No Cumple Mensual 100% 100% 100% 100% 100% actas de vecindad que|
elaboradas .
se han requerido.
Cuenta con las actas de entorno iniciales se han elaborado las
S1.2 Todas No Cumple Mensual 100% 100% 100% 100% 100% actas de vecindad que|
elaboradas .
se han requerido.
Realizéd de manera adecuada y oportuna la NO APLICA PARA EL
S1.3 | reunion de inicio de obra Cumple No Cumple 1vez NA NA NA NA X PROYECTO.
Tiene conformado y operando el Comité, NO APLICA PARA EL
S14 Ciudadano de Obra Cumple No cumple Mensual NA NA NA NA X PROYECTO.
Cuenta con la oficina de Atencién a la NO APLICA PARA EL
S15 comunidad Cumple No Cumple Mensual NA NA NA NA X PROYECTO.
Participacion Implementa de manera adecuada la
Ciudadana S1.6 [recepcion de hojas de vida de mano de Cumple No Cumple Mensual NA NA NA NA X NO APLICA PARA EL
PROYECTO.
obra local .
Hace control y propicia la contrataciéon de NO APLICA PARA EL
S1.7 mano de obra local Cumple No Cumple Mensual NA NA NA NA X PROYECTO.
" - . NO APLICA PARA EL
S 1.8 [Realiza seguimiento de PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA NA NA NA X PROYECTO.
. . NO APLICA PARA EL
S 1.9 [Atiende las PQRS Cumple No Cumple Quincenal NA NA NA NA X PROYECTO.
Realizé de manera adecuada y oportuna la . NO APLICA PARA EL
$1.10 reunion de seguimiento de obra Cumple No Cumple Requeridas NA NA NA NA X PROYECTO.
Capacita a la comunidad en temas propios . NO APLICA PARA EL
S1.11 del proyecto Cumple No Cumple Requeridas NA NA NA NA X PROYECTO.
Capacita a los trabajadores en temas se han hecho
S 1.12 [necesarios para el buen desarrollo de la Cumple No Cumple Requeridas 100% 100% 100% 100% 100% .
capacitaciones.
obra
Instalé la valla informativa de manera
S 2.1 |oportuna y siguiendo los lineamientos de la Cumple No cumple 1vez NA NA NA NA X NO APLICA PARA EL
i PROYECTO.
entidad contratante
Entreg6 de manera adecuada y oportuna la se han socializado el
S22 [informaciéon de actividades de elaboracion Cumple No Cumple Semanal 100% 100% 100% 100% X inicio de actividades
de actas de vecindad de obra.
Entregé de manera adecuada y oportuna la se han socializado el
s23 g ¥ op Cumple No Cumple 1 vez 100% 100% 100% 100% x inicio de actividades

Informacion y
divulgacion

informacién de reunion de inicio de obra
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Implementa las estrategias del programa se han socializado el
S24 |mpemena fas estaleglas de' prog Todas No Cumple Semanal 100% 100% 100% 100% X inicio de actividades
de comunicacién y divulgacién aprobado
de obra.
Infforma a la comunidad sobre cierres, se han socializado el
S 2.5 |desvios, cortes o cambios significativos en Cumple No Cumple Diaria 100% 100% 100% 100% 100% inicio de actividades
la cotidianidad de los habitantes de obra.
Sog [|Promueve a tavés de actividades la Cumple No Cumple Mensual 100% 100% 100% 100% X por medio de
sostenibilidad del proyecto capacitaciones.
Promedio Evaluacion Ambiental 84%
Promedio Evaluacion Social 100%
Calificacion Mensual Gestion 85%
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Alcaldia de Medallin

VERIFICACION EN CAMPAMENTOS

AGOSTO 2022.
ELEMENTO OBSERVACIONES
1AL7 8AL14 |15AL21 |22 AL28
se hacen observaciones recurrentes sobre
sefializacion y cerramiento en los frentes de
Cerramiento adecuado y completo. 50 50 50 50 obra donde hay actividades de obra.
Escombros debidamente almacenados 100 100 100 100 |se tiene acopio para escombros.
Senderos peatonales X X X X
aungue se tiene una pieza para el cambio de
ropa, de los trabajadores, se considera que
no es adecuado por estar dentro del almacén
Vestier. 0 0 0 0 de obra.
Bodega/zona de herramientas. 100 100 100 100 |bodega.
se instalé comedor, pero no se ha terminado
Mesa - comedor. 50 50 50 50 la adecuacion de este.
se tiene caneca para residuos peligrosos en
Zona residuos peligrosos 100 100 100 100 |elalmacén.
Recipiente para lavar herramienta. 100 100 100 100 se cumple con este requerimiento.
Zona para preparar mezclas. 100 100 100 100 |se utiliza mezclero o batea.
Elementos de aseo. 100 100 100 100 se cumple con este requerimiento.
Escalera adecuada. 100 100 100 100 se cumple con este requerimiento.
Zona de hidratacion 100 100 100 100 |se cumple con este requerimiento.
Bafio movil en buen estado. X X X X no aplica.
Recipientes de residuos sdlidos 50 50 50 100 |pendientes de rotulacion.
Cartelera informativa. X X X X no aplica.
no aplica. Se identifican las rutas sefalizadas
Sefial ruta evacuacion. X X X X en los edificios en intervencion.
Sefializacion zona de residuos. 50 50 50 100 |pendientes de rotulacidn y otros recipientes.
Sefializacion zona Sustancias quimicas peligrosas 100 100 100 100 |se cumple con este requerimiento.
Sefial punto de hidratacion-agua. 0 0 0 0 no se cuenta con esta sefializacion.
Sefial prohibido fumar. 0 0 0 0 no se cuenta con esta sefializacion.
Sefial sélo personal autorizado. 0 0 0 no se cuenta con esta sefializacion.
Fichas de seguridad completas. 100 100 100 100
Politica de reciclaje publicada. 0 0 0 0 no se ha publicado.
Zonas de trabajo sefializada. 100 100 100 100 se cumple con este requerimiento.
Bitacora. 100 100 100 100
Elementos que se tienen 12 12 12 14
Elementos Totales a cumplir 21 21 21 21
Valoracion del cumplimiento 70.0 66.7 66.7 71.4

Se indicara Sl o NO tiene el elemento solicitado y NA no aplica cuando el elemento no se debe tener en ese sitio

SI=1;,NO=0
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o SUMIDEROS PRESENTES EN EL FRENTE DE OBRA
Alcaldia de Medellin

Fecha: 31 8 2022

PROYECTO:

MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO O EN LOS
QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA OBLIGACION CONTRACTUAL

CONTRATISTA CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ.
SEMANAL No. De sumideros presentes en L .
(Fecha) Frente de Obra el frente de obra Limpios Regulares Deficientes OBSERVACIONES
1al7de
agosto de [ALPUJARRA - NO NO NO
2022 CAD. 0 APLICA. | APLICA. |APLICA. NO HAY SUMIDEROS.

8al14de |[ALPUJARRA -
agosto de |CAD.

2022 TUBOS ROJOS
PLAZA LA NO NO NO
LIBERTAD 0 APLICA.| APLICA. [APLICA. |NO HAY SUMIDEROS.

15 al 21 ALPUJARRA -

agosto de CAD.
2022 TUBOS ROJOS

PLAZA LA NO NO NO
LIBERTAD 0 APLICA.| APLICA. [APLICA. |NO HAY SUMIDEROS.
22al28 [CAD.
agosto de |TUBOS ROJOS NO NO NO
2022. PLAZA LA 0| APLICA.| APLICA. |APLICA. [NO HAY SUMIDEROS.

(Firma)

(Nombre)

Residente Ambiental Interventoria

3. Manejo sumideros en el Frente de Obra - copia 1de1



Alcaldia de Medellin

PERCEPCION DEL ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LA OBRA

Fecha:
PROYECTO

31/08/2022

MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL

MUNICIPIO O EN LOS QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA OBLIGACION

8/08/2022

50

7/08/2022

CONTRACTUAL.
CONTRATISTA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
FECHA OL-(?(L]J(:E)NO 0L-R:EsGo)ULAR OL-DEI(=(I)<)3IENTE OBSERVACIONES
se encuentran falencias recurrentes en orden y
1/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza
se encuentran falencias recurrentes en orden y
2/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza
se encuentran falencias recurrentes en orden y
3/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza
se encuentran falencias recurrentes en orden y
4/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza
se encuentran falencias recurrentes en orden y
5/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza
se encuentran falencias recurrentes en orden y
6/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar

en limpieza

domingo.

se encuentran falencias recurrentes en orden y
aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

9/08/2022

50

se encuentran falencias recurrentes en orden y
aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

10/08/2022

50

se encuentran falencias recurrentes en orden y
aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

11/08/2022

50

se encuentran falencias recurrentes en orden y
aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

12/08/2022

50

se encuentran falencias recurrentes en orden y
aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

13/08/2022

50

14/08/2022

se encuentran falencias recurrentes en orden y
aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

domingo.

se encuentran falencias recurrentes en orden y

15/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza
se encuentran falencias recurrentes en orden y
16/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar

en limpieza

4. Orden y Limpieza de la Obra por INTERVENTORIA - copia

1de2



se encuentran falencias recurrentes en orden y
17/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

se encuentran falencias recurrentes en orden y
18/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

se encuentran falencias recurrentes en orden y
19/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

se encuentran falencias recurrentes en orden y
20/08/2022 50 aseo de los frentes de trabajo. Se debe mejorar
en limpieza

| 21/08/2022 |, oo

se inician labores de limpieza y se mejoran
22/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
23/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
24/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
25/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
26/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
27/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

| 28/08/2022 |, oo

se inician labores de limpieza y se mejoran
29/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
30/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

se inician labores de limpieza y se mejoran
31/08/2022 100 condiciones de obra. Se realiza retiro de
residuos de los frentes de obra.

Se debe colocar el valor de OL, de acuerdo a los siguientes criterios:
OL-1: La obra se encuentra perfectamente limpia, sin ningun tipo de residuo o basura.

OL-2: En la obra se aprecian algunos residuos, tales como bolsas de concreto, maderas, colombinas y cintas
desechables y otros mal almacenados.

OL-3: La obra se encuentra completamente desordenada y el area de la misma con bolsas de concreto, maderas,
colombinas, cintas desechables, mallas desechadas, varios monticulos pequefios de escombros y restos de
materiales en diferentes puntos, materiales de poda, tarros, envases, etc.

Se debe cumplir con un promedio mensual > al 80%

(Firma)

Interventor

4. Orden y Limpieza de la Obra por INTERVENTORIA - copia 2de2
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INFORME MENSUAL CONTRATISTA

INFORME SOCIAL MENSUAL No.02

CORRESPONDIENTE A LAS OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO: Del 01 af
31 de Agosto de 2022

CONTRATO DE OBRA No. 4600094380 DE 2022

“MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO O EN LOS QUE LE CORRESPONDA HACERLO EN VIRTUD DE UNA OBLIGACION
CONTRACTUAL”

MEDELLIN, AGOSTO DE 2022

Centro Administrativo Municipal - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www medellin.gov.co
Medeliin - Colombia
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INFORME MENSUAL CONTRATISTA

INFORME MENSUAL DE GESTION SOCIAL EN OBRA

Periodo Desde:01/08//2022 Hasta:31/08/2022

Nombre de la Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles
obra propiedad del Municipio o en los que le corresponda hacerlo en virtud de una
obligacién contractual.
Contratista Carlos Rodolfo Daza Ramirez

Interventoria Consorcio 2022

Profesional Yesid Mosquera Cuesta
social en obra

Profesional Jorge Monsalve
Social

Interventoria

Supervision Alcaldia de Medellin (Secretaria de servicios y suministros)
técnica

1. INTRODUCCION

El plan de Gestion Social esta disefiado pensado en el bienestar de la comunidad (Servidores
publicos, transelintes, visitantes, comunidad en general) que frecuenta y/o desarrollan actividades
en la zona de influencia directa de los lugares que seran intervenidos por ocasion del proyecto; Por
todo lo anterior se ejecutaron diferentes acciones buscando reducir al maximo el impacto inherente
que pueda afectar negativamente al personal que hace uso de las instalaciones donde se ubican las
obras.

Por lo anterior y atendiendo a los lineamientos de la guia de manejo socio ambiental desde el inicio
hasta el final del proyecto se demandan acciones sociales de comunicacion e informacién, de manejo
de contratacién de mano de obra local; asi como la implementacién de procesos permanentes de
recepcion, atencién y orientacion de inquietudes quejas y reclamaciones por parte de la comunidad
afectada; Todo lo anterior en aras de generar un clima de confianza entre las partes que permita el
normal desarrollo de las obras, contribuyendo en esta medida con el desarrollo socioeconémico de
las areas de influencia.

Es asi como se plantea en el presente documento, las actividades que se desarrollaran en el marco
de la gestion social del periodo reportado del presente informe que permita garantizar el
cumplimiento del objetivo dirigido a prevenir y mitigar los impactos sociales que se puedan generar
por las actividades propias del proyecto.
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Por otra parte, por ocasién de la naturaleza del contrato, el Plan de Gestién Social hara énfasis
principalmente en el contacto, la comunicacion, la informacion a la comunidad de las posibles
perturbaciones y/o afectaciones, con miras en la solucién de conflictos e inconvenientes y el fomento
de buenas relaciones de los empleados con el personal externo del proyecto. La gestién social,
estuvo orientada en la ejecucién de acciones de socializaciones y/o charlas, con la comunidad
ubicada en la zona de influencia directa del proyecto.

2. ASPECTOS GENERALES DE LA OBRA
N° CONTRATO 4600094380
NOMBRE DE CONTRATISTA CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
NOMBRE DE CONTRATANTE ALCALDIA DE MEDELLIN
INTERVENTORIA CONSORCIO 2022
VALOR DEL CONTRATO $1.651.531.990
FECHA DE INICIO 14 DE JULIO DE 2022
FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE 2022
MESES DE EJECUCION 06 MESES

2.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO

Se ejecuta un proyecto denominado “Mantenimiento y renovacién de obras civiles de los bienes
inmuebles propiedad del Municipio o en los que le corresponda hacerlo en virtud de una obligacion
contractual “incluyendo actividades de desmonte de estructuras, mantenimiento de desagies,
cambios de tuberia, retiro de cielorrasos, mantenimiento de unidades de almacenamiento de agua
para consumo, cambio de griferia entre otras actividades; donde se ejecutan obras civiles de
mantenimiento preventivo y/o correctivo y/o la renovacién y/o adecuacién de las instalaciones fisicas
en el CAM que incluye la sede del Concejo de Medellin, el edificio Plaza de la Libertad y el edificio
Nuevo Centro la Alpujarra (Tubos Rojos), ademas de las sedes adscritas a la Secretaria de
Suministros y Servicios y/o a las dependencias no contempladas en otro proceso de contratacion,
para garantizar la operacion y funcionamiento de las instalaciones

El proyecto tiene una duracién estimada de tiempo, correspondiente a 6 meses y una inversién inicial
de MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M.L y un mil ($1.651.531.990)
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2.2 LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto se gjecuta en diferentes sedes administrativas del municipio de Medellin, dentro de las
cuales se resalta el edificio el CAM, ubicado en la direccion Cl. 44 #52 - 165, en el centro
administrativo la alpujarra, sector La Candelaria, Medellin, Antioquia-

El centro administrativo la alpujarra, es un conjunto urbanistico de edificaciones desde donde se
administran los gobiernos Departamental de Antioquia y Municipal de Medellin. En el mismo se ubica
el concejo de Medellin junto con sus respectivas secretarias de gobierno. Por otra parte, contiguo a
este edificio, se ubican el edificio plaza de la libertad, Tubos rojos, personeria entre otros. A
continuacién se detallan en el siguiente grafio la ubicacion de las zonas a intervenir.

5

CARLOS £ Hnaumnéti
RESTREPO * 550s Masig Viia

Alpayire fra 51 lB

143 M= * COLON

QUISTADORES '\

Carrera 44 11

3

ILUSTRACION 1 LOCALIZACION DE LAS OBRAS.

3. PROGRAMA DE CONTRATACION DE MANO DE OBRA

Durante el periodo de tiempo de reporte del presente informe de gestién, se realizé la contratacién
de 13 personas para el desarrollo de las actividades de obra, entre los cuales se encuentran personal
calificado y personal no calificado; A continuacién se construye una relacién de datos y se realiza un
analisis de los empleos generados.
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Poblacién Hombres Mujeres Hombres Mujeres
(Local) (Local) (Externo) | (Externo) | Total

OFICIAL X 1
PROFESIONAL X 1
SST

ALMACENISTA X 1
AYUDANTE X 1
AYUDANTE X 1
OFICIAL X 1
OFICIAL X 1
OFICIAL X 1
OFICIAL X 1
OFICIAL X 1
SOLDADOR X 1
OFICIOS VARIOS X 1
AYUDANTE X 1

TOTAL CONTRATADOS 13

TABLA 1. DISTRIBUCION GEOGRAFICA DEL PERSONAL EN OBRA

3.1 Fomento del impacto social

Durante el periodo de reporte del presente informe se contrataron con 3 personas dentro del rango
de edad de los 18 — 28 afios (Rivera Rosa aura, Santamaria Gutiérrez Danilo, Mejia Pérez Ferney),
obteniendo un porcentaje de contratacién de mano de obra joven, 23% con respecto al total de
personas contratadas. A continuacién se adjunta el listado del personal contratado durante el mes
de julio.
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LISTADO DE PERSONAL CONTRATADO EN EL MES DE AGOSTO

Ne APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA CARGO EDAD DIRECCION ESTRATO | COMUNA
1 |Altamiranda Nufiez Fidel Antonio| 11 165 242 |OFICIAL 40 [Cra 43" Cil 39°65 2 10
2 |Garcia Londofio Carlos Manuel |4 405 783 171 [OFICIAL 34 |Cra43® Cil 39°66 2 10
3 |Garcia Londofio Juan Gabriel |4 405 781,620 [OFICIAL 31 |cra 43 Cil 39%67 2 10
4 |Giraldo Garcia Jorge Heman 93.368.622 |SST 56 Cra 44 Cll 50°-68 2 10
5 |lbafiez Cruz Lorena Alejandra |4 o9 742 979 |ALMACENISTA |20 [Cra 43 Cll 39°69 2 10
6 |Loaiza Zuluaga Edwin 8.060.734  |OFICIAL 38 |Cra43® Cll 3970 2 10
7 |Mejia Perrez Femey 1.002.048.014 |OFICIAL 22 Cra 43" Cll 39°71 2 10
8 [Orjuela Garcia Carlos Mauricio |74 756 747 |AYUDANTE 51 |Cra43*Cll 39272 2 10
9 |Puentes Vargas Luis Hemando |g 565794  |SOLDADOR 50 |cra73Cll93a 2 10
10 {Reyes Romero Yoeiner 1.104.424.032 |AYUDANTE 32 |cra3gci3s42 2 10
11 |Rivera Guerrero Rosa Aura 1.104.405.087 |ASEO GENERAL [19  |Cra64 N° 94a-212 2 5
12 |Salazar Julio Jose Isaac 11.811.949 OFICIAL 42 Cra 43" Cll 39°-76 2 7
13 |Santamaria Gutierrez Danilo |4 920 494 517 |AYUDANTE 23 |cra50°Cli57-14 2 8

TABLA 2. LISTADO DE PERSONAL CONTRATADO

En total durante el mes de julio se contrataron 15 personas, dos de ellas se retiraron, para un total
de 13 durante el mes, de las cuales el 46% corresponde a mano de obra local (6 trabajadores); Por
ofra parte, en cuanto a la equidad de género, en obra se encuentran trabajando 2 mujeres que se
desempefan en los cargos de almacenista y aseadora general y representan el 15 % del total de
mano de obra contratada con respecto al mes del presente informe.

En relacion al fomento del primer empleo, se cuenta en obra con una aseadora general, la cual inicia
su primera relacion laboral formal (Rosa Aura Rivera Guerrero)

4. PROGRAMA DE CAPACITACION Y/O CHARLAS

Durante el periodo de reporte del informe, se desarrollé una capacitacién (Lineamiento de atencion
PQRS) donde se buscé mediante la misma, el dar a conocer al personal en obra, el procedimiento a
seguir para la atencién de PQRS que les trasmitieran funcionarios o personal visitante frente a la
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ejecucion .de las obras, esto con el fin de orientar la participacion de la comunidad hacia el proyecto.
Por otra parte se realizaron diferentes charlas de socializacion de inicio de obras en diferentes
escenarios, donde se resalta el Centro Comercial bolivar prado, socializacion piso 3 (Oficina del
subsecretario de convivencia laboral) entre otros espacios.

FECHA TEMA OBJETIVO PARTICIPANTES | A CARGO DE
26/08/2022 Lineamiento Dar a conocer las pautas al 11 Profesional
atencién de PQRS | personal en relaciona la atencion socio-
de PQRS ambiental
03/08/22 Restriccion del Inculcar a las aseadoras de la 4 Profesional
ingreso a zona de alcaldia las restricciones en el socio-
bafios por ingreso a los bafios por ocasién ambiental
mantenimiento. de los trabajos.
22/08/2022 Socializacion Dar a conocer a los funcionarios 7 Profesional
inicio de obras de la alcaldia las restricciones en socio-
bario 3 el ingreso a los bafios por ambiental
ocasion del inicio de los trabajos
24/08/2022 Socializacion Dar a conocer al personal 3 Profesional
inicio de obras ubicado en el sétano (Sector de SOCio-
construccion de tuberias de aire acondicionado ambiental
estructura del edifico el CAM) acerca del
metalica inicio de los trabajos y los riesgos
asociados al mismo.
26/08/2022 Socializacion Dar a conocer a los comerciantes 6 Profesional
inicio de trabajos del centro comercial) acerca del SOCio-
Centro Comercial inicio de los trabajos y las ambiental

Bolivar Prado.

acciones a implementar para
llevar a feliz término las
actividades buscando un
consenso, evitando los perjuicios
de ambas partes..

En el anexo 1.0, se relaciona el listado de asistencia del registro de las capacitaciones y
socializaciones realizadas.
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Capacitacié lineamiento atencion de PQRS

5. ACCIONES DE GESTION SOCIAL EN LA OBRA:

5.1 Sefializaciéon en los frentes de obra
Se realiza la sefalizacion de las areas de trabajo, para evitar el ingreso de personas ajeno a los
sitios de trabajo, procurando disminuir el riesgo de accidentalidad; En areas de trabajo con riesgo
alto; se emplea personal que impida el acceso de persona ajeno en areas de influencia directa e
indirecta del riesgo. Se implementa la Sefialitica informativa de inhabilitacion de bafios por ocasion
de trabajos.

agosto 18, 2022

Sefializacion en areas de trabajo para mitigar el riesgo de accidentalidad.
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Alcaidia de Medeilin

5.2 Charla de socializacién

Se realizaron recorridos en asocio con la interventoria del proyecto, socializando ante funcionarios
y comunidad en general, acerca del inicio de los trabajos a desarrollar por parte del contratista
(CRDRY), buscando generar lapsos de confianza con la comunidad afectada por el proyecto, dando
a conocer las posibles perturbaciones sociales por ejecucién del proyecto, sus posibles acciones a
seguir y se oriento acerca de la ejecucion de las actividades contractuales soluciones, se dio a
conocer el procedimiento para las gestiones de PQRS y sus respectivos tramites.

Adicional a lo anterior, en aras de mejorar las estrategias de informacién a la comunidad, se instalan
avisos en las areas que se intervienen, que permitan identificar la restriccion de accesos a zonas y
por ende evitar la generacion de accidentes entre otros aspectos.

Foto. Socializacién de inicio de los trabajos en obra

Socializacion Piso 3. Socializacion sotano cuarto de aire frio

Centro Administrative Municipal — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



INFORME MENSUAL CONTRATISTA

: 4
vy - . 1 N - 2 = g = L
Socializacio inicio de obras centro comercila | Socializacio Punto de atencion al
Bolivar prado. cliente(Acciones correctivas por riesgo de
caida de esstrctura.

5.3 Estrategia de participacion: veeduria ciudadana de obra

Por la tipologia del proyecto y partiendo de que la obra no se ejecuta en una zona residencial no se
desarrollan estrategias de participacion como lo son, las veedurias ciudadanas.

5.4 Atencidn y solucién a quejas y reclamos

Tal programa se desarrolla por medio de la supervision técnica, dado que en el primer comité de
obra, se establecié por parte de la supervision del contrato, que canalizaran las PQRS y se las
trasmitira a interventoria del proyecto para que el contratista suministre una respuesta en relacién a
las acciones de mejora y/o de peticién, y/o de solicitud entre otros.

Durante el presente informe no se generaron ningun tipo de peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias presentadas por supervision técnica o personal externo al proyecto.

5.5 Actas de vecindad
Se realizé por parte de interventoria y el contratista, desde el area técnica del proyecto, las
respectivas actas de vecindad, correspondientes a todos los pisos del edifico el CAM, donde por
medio de registro fotografico, se registraron las condiciones iniciales antes de la intervencion que
permita dejar trazabilidad de cémo se encontraron las zonas a intervenir por medio del proyecto.

En el momento se han realizado un total de 21 actas de vecindad con su respectivo registro
fotografico. En dichas actas que se pudo evidenciar las condiciones de los elementos estructurales
componen las areas de edificaciéon del proyecto.
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EDIFICIO CAM N° DE ACTAS
Piso 13
Piso 12
Piso 11
Piso 10
Piso 9
Pis0 8
Piso7
Piso 6
Piso 5
Piso 4
Piso 3
Piso 2
Piso 1
Sotano
Edificio tubos rojos
Edificio Plaza de la libertad
TOTAL ACTAS:

ENML_L_L_;_;_L_L_L_\_LA..;_\_L

5.6 Impactos generados

- Inhabilitacién de los servicios de bafio publico

- Generacién de empleo local

- Modificaciones del paisaje y alteracion de la cobertura vegetal

- Cese o interrupcién parcial, total, temporal o definitiva de los procesos de educacion,
produccion, distribucién y consumo industrial o comercial aledafio a la obra.

- Alteracién del flujo o peatonal

- Alteracién o deterioro del espacio publico

- Afectacion a la infraestructura de servicios publicos e interrupcion en la prestacion de los
mismo

6.0 Programa de sostenibilidad y calidad de la obra.

Se implementan las acciones establecidas en el programa de calidad de la obra, todo lo concerniente
al | uso de materiales con sus respectivos certificados de calidad, el almacenamiento adecuado de
los materiales, para evitar pérdidas en su calidad, entre otros aspectos.
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7.0 Observaciones y recomendaciones

Se debe procurar en mejorar los tiempos relacionados con la ejecucién de las actividades que
impliquen el uso de bafios sanitarios, que permita reducir los tiempos de inhabilitacion de los mismos
y de esta forma evitar molestias al publico que hace uso de estos elementos.

Numero de Anexo Descripcién del Anexo
1 Registro de capacitacion y/o socializaciones
2 Listado de personal Contratado durante el mes

Elaboro.

Nombre. Yesid Mosquera Cuesta
Cargo: Profesional Socio-Ambiental
Empresa. CRDR

Centro Administrativo Municipal - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



ANEXO1.

REGISTRO DE
ASISTENCIA DE
CAPACITACION

Y/O
SOCIALIZACION



g

=
Alcaldia de Medeilin

REGISTRO DE CAPACITACIONES

Po— DD 26 MM Agosto  AA 2022
PROYECTO:
MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
MEDELLIN
LUGAR Y FECHA: CAMPAMENTO, 26/08/2022
NOMERE DEL PROFESIONAL ~ YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA: LINEAMIENTOS ATENCION DE PQRS
HORA DE INICIO: 7:10am. HORA DE TERMINACION: 7:40am.
TIPO
INDUCCION |:| CAPACITACION X |
CHARLAINFORMATIVA [ | ENTRENAMIENTO ]
comTEcwpabane [ ] OTRO 1
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| REGISTRO DE CAPACITACIONES

3]
Alcaidia de Medeliin
Eecha: DD 26 MM Agosto AA 2022
PROYECTO:
MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
MEDELLIN
LUGAR Y FECHA: CENTRO COMERCIAL BOLIVAR PRADO.
NOMBRE DEL PROFESIONAL ~ YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA: SOCIALIZACION INICIOS DE OBRA CENTRO COMERCIAL BOLIVR PRADO
HORA DE INICIO: 2:40 p.m. HORA DE TERMINACION: ___4tspm.
TIPO
INDUCCION 1 CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA [ x_| ENTRENAMIENTO
commeciuoapaNe [ | OTRO 1
, NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARIA FIRMA
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@ REGISTRO DE CAPACITACIONES
Alcaldia de Medeilin
Fecha: DD 24 MM Agosto AA 2022
PROYECTQO:
MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
MEDELLIN
LUGAR Y FECHA: SOTANO EDIFICIO EL CAM (OFICINA DE REFRIGERACION PAR AIRES ACONDICIONADOS)
NOMBRE DEL PROFESIONAL YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA SOCIALIZAGION INICIO TRABAJOS DE OBRA (CONSTRUCCION DE ESTRUCTURA METALICA Y SUS RIESGOS
HORA DE INICIO: 11:15 a.m. HORA DE TERMINACION: 11:35 am.
TIPO _
INDUCCION 1] CAPACITACION 1]
CHARLA INFORMATIVA X ENTRENAMIENTO [ |
COMITE GIUDADANO OTRO i
f [
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO compaiia [ /' rahia
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@ REGISTRO DE CAPACITACIONES

Alcaldia de Medellin

Fecha: DD 3 MM Agosto AA 2022
PROYECTO:
MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
MEDELLIN
LUGAR Y FECHA: PISQ 11 EDIFICIO EL CAM
NOMBRE DEL PROFESIONAL YESID MOSQUERA CUESTA
EMPRESA: CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
TEMA: SOCIALIZACION RESTRICCION AL INGRESO DE BARIOS PISO 11
HORA DE INICIO: 9:40a m. HORA DE TERMINACION: __gSsam____
TIPO .
INDUCCION _ ] CAPAGITACION
CHARLA INFORMATIVA [ x ENTRENAMIENTO
commEciupaANe [ | OTRO 1
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARNIA (\FIRMA
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1o REGISTRO DE CAPACITACIONES
Alcaldia de Medeilin

Fecha: DD 22 MM 0@ AA 2022

PROYECTO: s
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LUGAR Y FECHA: Editido ey (pM Pisp 2, 22-00-2022
NOMBRE DEL PROFESIONAL e-sid Mbcgeva  Ceesdol
ewress COMAOS Rodeltn Daje apivez

TEMA: Soiial ?Qg;{n AniGip c\& Obkas (Banos Pise 3) o
HORA DE INICIO: 12 pm HORA DE TERMINACION: Y 15 pre=

TIPO
INDUCCION CAPACITACION |:l
CHARLA INFORMATIVA eNTRENAMIENTO [ |
COMITE CIUDADANG OTRO ]
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ANEXO 2.

BASE DE DATOS
PERSONAL
CONTRATADO EN
AGOSTO



LISTADO DE PERSONALCONTRATADO MES DE AGOSTO

LISTADO DE PERSONAL CONTRATADO EN EL MES DE AGOSTO

Ne APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA CARGO EDAD DIRECCION ESTRATO | COMUNA
1 |Aliamiranda: Niflez. Fidet Antonio} 4 ya8 sis.  |omisag. 40 |Cra43°Cil 30%85 2 10
2 |Garcia Londofio Carlos Manuel |4 405 783 171 |OFICIAL 34 Cra 43° Cll 39°66 2 10
3 |Garcia Londofio Juan Gabriel |4 168 781 620 |OFICIAL 31 |cra4secil 3en67 2 10
4 |Giraldo Garcia Jorge Heman  |os soe con  |ssT = E—— . "
5 |lbafez Cruz Lorena Alejandra |4 59 742 979 |ALMACENISTA [20  |Cra 43° Cll 39269 2 10
6 {Loaiza Zuluaga Edwin 8.080.734  |OFICIAL 38  |Cra43®Cil 39270 2 10
7' |Mapa Paer Femay 1.002.048.014 |OFICIAL 22 Cra 43° Cil 39571 2 10
8 |Orjuela Garcia Caros Mauicio |24 756 747  |AYUDANTE 51 Cra 43° Cll 39272 2 10
9 [Puentes Vargas Luis Hemando g 565 704 |SOLDADOR 50 Cra 73 Cll 93a 2 10
10 | Reyes Ramero voener 1.104.424.032 |AYUDANTE 32 Cra 39 Cll 3542 . 10
11 {Rivera Guerrero Rosa Awra 1.104.405.087 [ASEOQ GENERAL |19 Cra4 N° 84a-212 2 5
12 | Salazar Julio Jose Isaac 11.811.949  |OFICIAL 42 Cra 43° Cll 3976 2 7
13 |Santamaria Gutierrez Danilo 14 550 494,517 |AYUDANTE 23 Cra 50° Cll 57-14 2 g




