SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | 923018 923064 FORMACION — CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA
TECNICA A LA INDUSTRIA

ORDENADOR DEL GASTO | CAROLINE PEREA CABAL - CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A
LA INDUSTRIA - ASTIN-VALLE

OBJETO PROTECCION APRENDICES: COMPRA DE MATERIALES DE PROTECCION
PERSONAL PARA APRENDICES DE LOS PROYECTOS PLACA HUELLA Y
ELABORACION DE MUEBLES PARA ARMAR DEL CENTRO ASTIN 2025.

1.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Centro Nacional de la Asistencia Técnica a la Industria— ASTIN, SENA Regional Valle del Cauca, requiere
“Compray suministro de los elementos de proteccion personal para los aprendices del Centro Nacional de
la Asistencia Técnica a la Industria— ASTIN, pertenecientes a la estrategia Placa Huella.

Para el desarrollo del presente proceso, el ordenador del gasto sera de conformidad con lo consignado en
el manual de contratacion del SENA, la subdirectora (E) del centro de formacidn como delegatorio de la
ordenacion del gasto y en consecuencia con facultades para realizar la contratacion que se desprenda del
presente proceso.

Con el objetivo de proteger a los aprendices y brigadistas contra posibles dafios a su salud o su integridad
fisica derivados de la exposicién a los peligros en el lugar de trabajo como también garantizar y dar
cumplimiento en la aplicacidn de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo descritos en el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015 en especial en sus articulos 2.2.4.2.3.7; 2.2.4.2.3.8;
2.2.4.6.24;2.2.6.3.36 y lo descrito en la Resolucidon 0312 de 2019, las cuales estipulan que los empleadores
deberan suministrar los equipos y elementos de proteccion personal (EPP) sin ningln costo para el
trabajador e igualmente deberd desarrollar las acciones necesarias para que sean utilizados por los
aprendices pertenecientes a la estrategia Placa Huella, frente a lo anterior, se requiere realizar la compra
y suministro de los elementos de proteccidon personal para los aprendices del Centro Nacional de la
Asistencia Técnica a la Industria— ASTIN.
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El Centro Nacional de la Asistencia Técnica a la Industria— ASTIN , requiere realizar la compra y suministro
de los elementos de proteccidn personal de los aprendices con empresas o personas especializadas en
este tema, que cuenten con los elementos técnicos para atender la ejecucidn del respectivo proceso,
teniendo en cuenta que el del Centro Nacional de la Asistencia Técnica a la Industria— ASTIN no cuenta con
los servicios requeridos, por lo que se hace necesario adelantar un proceso de contratacién, la forma mas
conveniente para avanzar con el tramite respectivo para la adquisicion de elementos es mediante un
proceso de minima cuantia.

Los Equipos de Proteccién Personal (EPP) son fundamentales para proteger la salud y la seguridad de los
aprendices en entornos laborales peligrosos. A continuacién, te presento algunas razones por las que es
necesario tener EPP:

Razones de Seguridad

a. Proteccion contra lesiones: Los EPP protegen a los aprendices contra lesiones causadas por objetos
pesados, cortantes, punzantes, eléctricos, quimicos, etc.

b. Prevencion de enfermedades: Los EPP previenen la exposicion a sustancias quimicas, bioldgicas vy fisicas
gue pueden causar enfermedades ocupacionales.

Razones de Salud

a. Proteccion contra la exposicidn a sustancias peligrosas: Los EPP protegen a los aprendices contra la
exposicién a sustancias peligrosas, como quimicos, polvo, material particulado, metales pesados,
asbestos, etc.

b. Prevencion de enfermedades respiratorias: Los EPP previenen la exposicion a particulas y gases que
pueden causar enfermedades respiratorias.

c. Proteccion contra la radiacidn: Los EPP protegen a los aprendices contra la radiacién ionizante y no
ionizante.

Razones Legales y Regulatorias
a. Cumplimiento con normas y regulaciones: Los EPP son requeridos por normas y regulaciones de
seguridad y salud ocupacional, como la OSHA y la NIOSH.

Razones Econémicas

a. Reduccidén de costos de atencidn médica: Los EPP reducen los costos de atencién médica al prevenir
lesiones y enfermedades ocupacionales.

b. Reduccidn de costos de compensacién laboral: Los EPP reducen los costos de compensacion laboral al
prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales.

¢. Mejora de la productividad: Los EPP mejoran la productividad al reducir el tiempo de inactividad debido
a lesiones y enfermedades ocupacionales.
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El SENA centro ASTIN requiere para la atencién a la formacién los elementos de proteccion personal para
realizar las labores asociadas a la construccidon de placa huella, contar con los elementos como son:
Guantes, Botas, Protectores Auditivos, Monogafas, Cascos, Protectores Fasciales, Protectores
Respiratorios, etc. adecuada, oportuna, eficiente y eficaz para que los aprendices cuenten con los
implementos basicos para el normal desarrollo de sus funciones, motivo por el cual se hace necesario
adquirir los elementos de proteccidn personal descritos en la presente solicitud. Es una necesidad
recurrente de la entidad, por varias razones por las que se debe requerir anualmente Equipo de Proteccion
Personal (EPP) en el lugar de trabajo:

Razones de Seguridad y Salud

a. Inspeccién y mantenimiento: Los EPP deben ser inspeccionados y mantenidos regularmente para
asegurarse de que estén en buen estado y funcionen correctamente.

b. Actualizacion de normas y regulaciones: Las normas y regulaciones de seguridad y salud ocupacional
pueden cambiar, y los EPP deben ser actualizados para cumplir con los nuevos requisitos.

¢. Cambios en los procesos y tareas: Los procesos y tareas en el lugar de trabajo pueden cambiar, y los
EPP deben ser adaptados para proteger a los aprendices contra los nuevos riesgos.

Razones de Cumplimiento Normativo

a. Cumplimiento con la ley: La mayoria de los paises tienen leyes y regulaciones que requieren que los
empleadores proporcionen EPP a sus aprendices.

b. Cumplimiento con normas y estandares: Las normas y estdndares de seguridad y salud ocupacional,
como la OSHA y la NIOSH, requieren que los EPP sean proporcionados y mantenidos adecuadamente.

Razones de Costo y Eficiencia

a. Reduccidén de costos: Proporcionar EPP puede reducir los costos de atencién médica y compensacion
laboral.

b. Mejora de la productividad: Los EPP pueden mejorar la productividad al reducir el tiempo de inactividad
debido a lesiones y enfermedades ocupacionales.

c. Extensién de lavida util del equipo: Los EPP pueden extender la vida util del equipo al protegerlo contra
dafios y desgaste.

Razones de Responsabilidad y Etica

a. Responsabilidad empresarial: Los empleadores tienen la responsabilidad de proteger la salud y la
seguridad de sus aprendices.

b. Etica laboral: Proporcionar EPP es una cuestién de ética laboral, ya que muestra respeto por la salud y
la seguridad de los aprendices.

En resumen, requerir anualmente EPP es importante para garantizar la seguridad y salud de los aprendices,

cumplir con las normas y regulaciones, reducir costos, mejorar la productividad y demostrar
responsabilidad y ética empresarial.
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La opcién de conseguir cotizaciones con varias empresas que ofrecen el servicio permite determinar precio
y cobertura del servicio, al igual el costo beneficio que se veria reflejado en la presentacién de las ofertas.
La compraventa de estos elementos se encuentra incluidos en el plan de accion. Se recomienda revisar el
Manual de contratacion administrativa que puede ser consultado en https://www.sena.edu.co/es-
co/transparencia/Paginas/Manual-de-contratacion.aspx

Por otra parte, el Centro nacional de asistencia técnica a la industria-ASTIN requiere adquirir elementos
de proteccién personal (EPP) para los aprendices vinculados al programa de formacidn ‘Elaboracién de
muebles listos para armar’, en razén a los riesgos identificados en la matriz de peligros del ambiente de
formacién (corte, perforacidn, inhalacidn de particulas de polvo y solventes, ruido, caidas, entre otros).
Esta adquisicion es necesaria para dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019), asi como a las politicas
institucionales de bienestar y proteccion de los aprendices.

Con el objetivo de proteger a los aprendices contra posibles dafios a su salud o su integridad fisica
derivados de la exposicién a los peligros en los ambientes de formacién; Igualmente, garantizar y dar
cumplimiento en la aplicacién de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo las cuales estipulan que
se deberdn suministrar los elementos de proteccion personal (EPP) e igualmente debera desarrollar las
acciones necesarias para que sean utilizados; teniendo en cuenta lo anterior, se requiere realizar la compra
de elementos de proteccién personal para los aprendices del Centro Nacional de Asistencia Técnica a la
Industria-ASTIN.

El Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria-ASTIN del SENA Regional Valle del Cauca requiere
la adquisicion de Elementos de Proteccion Personal (EPP) para aprendices, con el fin de garantizar
condiciones seguras durante el desarrollo de las actividades formativas, especialmente en programas
como el de elaboracion de muebles listos para armar, que implican intervencion directa en campo y
exposicidn a riesgos propios de entornos de obra civil.

Esta necesidad se enmarca en la asignacion presupuestal aprobada mediante la Resolucidon No. 1-02796
del 12 de septiembre de 2025, con la cual se busca atender requerimientos especificos de los programas
de formacidn que, por su naturaleza practica, demandan el uso obligatorio de EPP para preservar la salud
y seguridad de los participantes.

De conformidad con el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015y la Resolucién 0312
de 2019, el SENA como entidad formadora debe suministrar gratuitamente los elementos de proteccion
personal requeridos, tanto a los trabajadores como a los aprendices, y garantizar su correcto uso en todos

los espacios en los que existan factores de riesgo.

Esta dotacion permite:
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Prevenir accidentes y enfermedades laborales durante el desarrollo de actividades practicas.
Dar cumplimiento a la normatividad vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo

Fortalecer una cultura institucional de autocuidado, prevencién y responsabilidad compartida.
Fomentar ambientes formativos seguros, similares a los del entorno productivo real.

P oo T

Promover el desarrollo de competencias en seguridad industrial desde la etapa formativa, mejorando
la empleabilidad y adaptacion al sector laboral.

La presente adquisicion responde no solo a una obligacién legal, sino también a una inversién estratégica
en la calidad formativa y en la proteccion de la comunidad del centro ASTIN, asegurando condiciones
seguras y adecuadas para el desarrollo integral de los procesos educativos.

De conformidad con la circular No. 01-3-2022-000133 del 7 de julio de 2022 del numeral 3 Aplicacion
Interna y el 3.1 Acuerdos Marcos de Precio, el Centro Nacional de Asistencia Técnica a la industria ASTIN,
deberad hacer uso de los acuerdos marco de precios, para adquisicibn de bienes y servicios con
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano, siempre que el presupuesto para tal fin supere el 10% de la menor cuantia.

En atencidn a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860
de 2021, se identificd que no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién abreviada por
Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende
contratar no exceda el 10% de la menor cuantia de la Entidad, independientemente de su objeto, se debe
adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, por
cuanto en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sélo el valor del Contrato.

Se considera importante resaltar de acuerdo con lo expuesto en esta circular, que, los acuerdos marco de
precios son obligatorios, sin embargo, dicha obligatoriedad no es arbitraria, pues, existen causales que
permiten a la Entidad apartarse de su utilizacion de manera excepcional, adicionalmente se consulté en la
Tienda Virtual del Estado Colombiano y no se encontraron Acuerdos Marco de Precios relacionados con la
compra requerida, por consiguiente la forma mas conveniente de tramitar el proceso que tiene por objeto:
PROTECCION APRENDICES: COMPRA DE MATERIALES DE PROTECCION PERSONAL PARA APRENDICES DE
LOS PROYECTOS PLACA HUELLA'Y ELABORACION DE MUEBLES PARA ARMAR DEL CENTRO ASTIN 2025, es
por Selecciéon de Minima Cuantia, una vez que se establecié la modalidad de seleccién que se utilizara para
realizar este proceso, el centro decidié que se podrd utilizar para satisfacer esta necesidad de acuerdo con
lo establecido en concepto C-316 DE 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente seria mediante la
siguiente sub modalidad i) efectuando la invitacién - en principio general, pero que puede limitarse a
MiPymes - regulada en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069
de 2020 debido que al realizar el andlisis no se encontré que los elementos necesitados se podrian realizar
bajo la adquisicién en establecimientos que correspondan a la definicién de «gran almacén» indicada por
la Superintendencia de Industria y Comercio de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.3. del mismo
Decreto o iii) acudiendo a «los catalogos de bienes o servicios derivados de instrumentos de agregacion

GCCON-F-046 V.04



SENA

N

de demanda con MiPymes, asi como con grandes almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano»,
segun lo permite el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto lo supra.

1.3. EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Cadigo Descripcidn Valor total Nombre del Direccidn
UNSPSC estimado responsable
26101101 COMPRA DE ELEMENTOS DE $37.000.000 | Cruz Francisca | Calle 52 #2bis-15
PROTECCION PERSONAL Moreno

APRENDICES - ACCION DE
FORMACION: ELABORACION DE
MUEBLES LISTOS PARA ARMAR

PARA EL CENTRO ASTIN 2025

PANTALLAZO DEL PAA

1.4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO cODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
1 E 46181500 Overoles de proteccién
2 E 46181504 Guantes de proteccion
3 E 46181500 Rodilleras de proteccién
4 E 46181700 Casco de seguridad
5 E 46181536 Guantes anti cortados
6 E 46181548 Delantal de soldadura
7 E 46181604 Botas de seguridad
8 E 46181702 Escudos faciales
9 E 46181703 Mascara de soldadura
10 E 46181704 Cascos de seguridad
11 E 46181804 Gafas protectoras
12 E 46181901 Tapones de oidos
13 E 46182002 Respiradores
14 E 46182005 Filtro o accesorios para mdscaras o respiradores

1.5. MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA
2. OBIJETO

PROTECCION APRENDICES: COMPRA DE MATERIALES DE PROTECCION PERSONAL PARA APRENDICES DE
LOS PROYECTOS PLACA HUELLA'Y ELABORACION DE MUEBLES PARA ARMAR DEL CENTRO ASTIN 2025.
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2.1. ALCANCE DEL OBJETO
NO APLICA

2.2. TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro: NO APLICA

2.3. LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

NO APLICA.

2.4. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA.

2.5. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA.

2.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD | TALLA
MEDIDA
1 Lentes de seguridad claros Unidad 40
2 Protector auditivo tipo copa Unidad 40
3 Guantes de Jersey con cubierta de nitrilo Par 20
4 Guantes de badana o vaqueta tipo ingeniero Par 109
5 Mascara respirador doble cartucho media cara Unidad 34
6 Cartucho de filtros de particulas compatible con el item 5. Par 5
7 Tapabocas N95 - Libre mantenimiento Unidad 129
8 Delantal de Carnaza Unidad 30
9 Bota de seguridad media cafia, die’léctrica con puntera de Par 1 37
seguridad color café y negro
10 Bota de seguridad media cafia, die’léctrica con puntera de Par 12 38
seguridad color café y negro
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1 Bota de seguridad m_edia cafia, dielléctrica con puntera de Par 14 39
seguridad color café y negro
12 Bota de seguridad m_edia cafia, dielléctrica con puntera de Par 14 40
seguridad color café y negro
13 Bota de seguridad m_edia cafia, dielléctrica con puntera de Par 17 a1
seguridad color café y negro
14 Bota de seguridad m_edia cafia, dielléctrica con puntera de Par 16 42
seguridad color café y negro
15 Bota de seguridad media cafia, dielléctrica con puntera de Par 10 43
seguridad color café y negro
16 Bota de seguridad mgdia cafia, dielléctrica con puntera de Par 1 44
seguridad color café y negro
17 Overol Unidad 10 M
18 Overol Unidad 20 L
19 Overol Unidad 10 XL
20 Casco Tipo Il (seguridad) con barbuquejo Unidad 40
2.7. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
. . IMAGEN DE
ITEM | DESCRIPCION REQUISITOS TECNICO REFERENCIA
Los lentes deberdn cumplir con la norma NTC 2250 que
LENTES DE | establece los requisitos minimos de cumplimiento para gafas (\f
1 SEGURIDAD de proteccién mecanica.
CLARO W\
Protector auditivo tipo copa de facil visibilidad, ofrece
proteccion en ambientes de trabajo con niveles de ruido
superiores a 85 dB. copas acopladas que minimiza la
resonancia y resulta en un atenuador que brinda proteccién
efectiva contra ruido extremo, asi como éptimo confort y un
peso liviano. Cojinetes de suave espuma ofrecen un sello
adecuado sin causar demasiada presidn. Los cojinetes son
PROTECTOR faciles de reemplazar y su capa exterior esta fabricada en
2 AUDITIVO pldstico texturizado que facilita la ventilacién y aumenta su
TIPO COPA durabilidad.
Con minimo 27 dB de nivel de reduccidén. Proteccion
dieléctrica. Almohadillas estdn cubierta en PVC Y/O ABS,
permiten un ajuste comodo para el usuario. Diadema ancha
con un punto de apoyo ajustable permite un ajuste seguro en
la cabeza del usuario que facilita la colocacién del protector
auditivo. Altura de la copa graduable.

GCCON-F-046 V.04




SENA

N

Aptos para trabajos en exteriores e interiores.

Los protectores tipo copa pueden ser utilizados en un amplio
numero de segmentos de industrias como: construccion,
farmacéutica, quimica, madera, metalmecdnica o
aerondutica construcciones navales. Ideal para atenuacién de
ruidos con altas frecuencias.

El elemento debe suministrarse en empaque, asegurando la
proteccion contra ruptura y deformaciones que se puedan
ocasionar por inadecuada manipulacién y transporte. Cada
uno de los protectores auditivos se debe llevar una marquilla
que, en forma legible y durable, presente la siguiente
informacion:

¢ Tipo de protector auditivo

¢ El ano y el mes del lote de fabricacién.

¢ El nombre, marca, modelo

¢ El pais de origen.

e Caracteristicas del protector auditivo nivel de proteccion

Debe dar cumplimiento a las siguientes certificaciones: EN
352-1; ANSI S3.19; NTC 2272 - Método para la medicidn de la
proteccion real del oido brindada por los protectores
auditivos y medicién de la atenuacién fisica de las orejeras
NTC 2950 - Protectores auditivos. Método simplificado para
la medicion de la atenuacion por insercidn de protectores tipo
orejera para propdsitos de inspeccion de calidad.

Guantes jersey
con cubierta
en nitrilo

Guantes en jersey/algoddn con recubrimiento en nitrilo en
palma y dorso, doble capa pufio abierto de seguridad, grosor
minimo de 0,70 mm, sanitizado, evita la proliferacién y
acumulacién de hongos por sudor, textura rugosa excelente
agarre en hiumedo, resistente a cortes, pinchazos y abrasion,
recubierto en goma.

Guantes
Vaqueta
Ingeniero
Reforzado
(Manga Larga)

Deben cumplir con todos los requisitos establecidos en la
presente ficha técnica, de acuerdo con las especificaciones
requeridas. NTC 2190 - Cuero. Guantes de seguridad para uso
industrial en carnaza y cuero. NTC 2307 - Cuero. Cuero de
ganado bovino para la fabricacion de guantes de seguridad
para uso industrial.

Requisitos Especificos Guante en vaqueta de 2,5 mm
reforzado en palma y los cinco (5) dedos, de minimo 10
pulgadas de largo, ideal para protegerse contra chispas o
metales calientes. Cosido en hilo de nylon o algodén. Material
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de buena flexibilidad para que el usuario no tenga dificultad
de maniobrar con las manos. Dorso elastizado.

Costuras reforzadas. Fabricacién, manipulacién y montaje de
estructuras, cajas, maquinaria, Inspeccion y Mantencién de
Maquinaria, Montaje de motores y Manejo de Partes.
Trabajos en bodega, construccion, operacién de maquinaria o
herramientas.

Embalaje, manejo de uso general. : En manejo y transporte de
herramientas o materiales que puedan ocasionar gran
friccion o desgaste de la piel, manejo de productos y
materiales calientes en forma intermitente, en riegos de
punzonado, corte y astillas, materiales abrasivos. Tallas de
acuerdo con la marca

Presentacién: par

Mascara
Respirador
Media Cara
Doble
Cartucho

En elastdmero para ajuste y sellamiento en la cara, con arnés
de sujecion a la cabeza regulable de facil manipulacidon que
permita minimizar el desgaste. se utiliza en conjunto con los
cartuchos, que son compatibles (misma marca), con
adaptador central de exhalacién que ayuda a una respiracion
mds cdmoda, fresca y seca, direcciona la exhalacién hacia
abajo en el mismo sentido de la respiracién mejorando vy
reduciendo la acumulacién de polvo en el drea de la valvula.
Disponible en tres tamafios, pequena (S), mediana (M) y
grande (L) o de acuerdo con las tallas que oferte la marca.
Sistema de acople de fécil y rapida colocacién con los
cartuchos y filtros compatibles.

Debe incluir

Tapabocas
N95- libre
Mantenimient
o

NIOSH 42 CFR 84 o EN 149 - (FFP3 unicamente) Deben
cumplir con todos los requisitos establecidos en el presente
documento de condiciones especiales, de acuerdo con las
especificaciones requeridas. NTC 1584 EQUIPOS DE
PROTECCION RESPIRATORIA, DEFINICIONES Y CLASIFICACION
NTC 1589 EQUIPOS DE PROTECCION RESPIRATORIA.
METODOS DE ENSAYOS NTC 1728 EQUIPOS DE PROTECCION
RESPIRATORIA. CONTRA GASES TOXICOS NTC 1733 EQUIPOS
DE PROTECCION RESPIRATORIA. REQUISITOS GENERALES
NTC 3399 DISPOSITIVOS DE PROTECCION RESPIRATORIA.
FILTROS PARA PARTICULAS. REQUISITOS. ENSAYOS Y
MARCADOS.

Respirador N95 de libre mantenimiento, estilo de plegado
plano vertical puente nasal ajustable o de facil adaptabilidad,
libre de puntos de presién, bandas de sujecidn para la cabeza,
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diseno con refuerzo interno o externo que aumenta la
resistencia a los dafos por humedad o el calor. el disefio del
elemento debe facilitar la respiracion, facil y rapida
colocacién Brinda proteccion contra material particulado
mediante tecnologia de filtracidon electrostatica avanzada,
para usar en: Industria de alimentos, industria cementera,
laboratorios farmacéuticos, produccién de agroquimicos,
agricultura, fabricacion de pinturas, plasticos, mineria,
construccion. Procesos fundicion, aluminio, industria
guimica, petroquimica, procesos de produccién de papel y
muchos otros procesos que involucren material particulado.
Operaciones de triturado, lijado, molienda, corte

El elemento debe suministrarse en empaque sellado,
asegurando la proteccién contra ruptura y deformaciones
gue se puedan ocasionar por inadecuada manipulacién vy
transporte. Cada uno de los filtros de aire para proteccién
respiratoria deben contener en el empaque qué en forma
legible y durable, presente la siguiente informacién: e
Referencia del tipo de filtro de aire ¢ Descripcion general de
tipo de proteccion respiratoria. ¢ El afio y el mes del lote de
fabricacidn. ¢ El nombre, marca registrada y el pais de origen.

Peto
Carnaza

en

Delantal fabricado en carnaza curtida de minimo 1,4 mm de
espesor de una sola pieza, tiras de ajuste reforzadas en el
mismo material y de 2,5 cm de ancho, graduable en cuello,
costuras reforzadas en hilo de algodén de alta tenacidad,
resistente a la rotura, roce y humedad. El material debe tener
la suficiente flexibilidad que permita la libertad de
movimiento y no tenga dificultad al flexionar la cintura.

Trabajos pesados y fuertes, soldadura y manejo de objetos
calientes; y todo tipo de aplicaciones generales que requieran
proteccion contra el calor, llamas o chispas, plantas
ensambladoras, acerias, metalmecdnica y fundiciones, carga
y descarga, industria pesada, manipulacién de piezas, y barras
de acero, construccion, obras, mantenimiento,
almacenamiento, medio ambiente, agricultura, obras en la
carretera.

Las prendas de carnaza deben confeccionarse por medio del
proceso de curtiembre, de tal manera que todos sus
elementos estén ensamblados en forma permanente y no
presenten despegue o filtraciones en ninguna parte. Las
piezas que constituyen una misma prenda deben ser en la
medida de lo posible fabricadas con tela de caracteristicas
iguales y si es posible del mismo lote a menos que el trabajo

GCCON-F-046 V.04

11



SENA

N

especifico requiera combinacién de materiales. Alta
resistencia al desgaste y a la abrasién, bajo peso y excelente
resistencia a la flexién y al envejecimiento.

Las prendas protectoras de carnaza deberan empacarse de tal
forma que no sufran dafios o deterioro durante el transporte
y/o almacenamiento. Serdn entregadas en condiciones
limpias y secas. Se envolveran dobladas uniformemente en
bolsas de polietileno u otro tipo de material, que las conserve
limpias y en buen estado hasta su destino final. Se podran
utilizar cajas de cartdn u otro tipo de material que facilite el
transporte y el arrume. Las prendas protectoras de carnaza
llevaran una etiqueta con la siguiente informacion:

¢ Instrucciones de cuidado
¢ Nombre del confeccionista y Pais de origen
¢ Tipo de prenda

Adicionalmente, el rétulo que acompaia el empaque debe
indicar claramente la referencia y la descripcidn del producto
incluyendo la clasificacién de acuerdo con la aplicacion

Bota
seguridad
media

de

cafa,

dieléctrica con

puntera
seguridad

de

Bota dieléctrica 18 kV, corriente de fuga < 1 mA, sin
disrupcién.

Horma para hombre y mujer.

Bota de amarrar, En cuero graso hidrofugado calibre 1.8 - 2.0
mm

SUELA: Bidensidad elaborada en poliuretano (PU/PU),
inyectada directamente al corte, color negro/negro,
resistente a aceites e hidrocarburos, antideslizante, flexible,
liviana, aislante térmica, resistente al desgarro. Dureza parte
externa piso (compacto) 60-65 shore A y parte interna
(expanso) 45-55 shore A.

FORRO, Textil, de rapida dispersion de la transpiracion, suave
y confortable, resistente a la abrasién, antimicdtico vy
antibacteriano. Elaborado en tejido de punto 100% poliéster
texturizado con suplemento en espuma calibre 4 mm,
abullonado con lamina de espuma de polietileno calibre 10
mm y tela no tejida 100% poliéster.

PUNTERA de seguridad en composite resistente al impacto
(200 Joules) y a la compresion (15 kN).

CONTRAFUERTE, reforzado en el taldn.

PASACORDONES, plasticos de alta resistencia
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PLANTILLA anatdmica removible, antifatiga que inhibe Ia
proliferacién de hongos y bacterias. Interna: Lamina de
Strobel calibre 2 mm. Externa: Etil Vinil Acetato (EVA) forrado
en tela poliéster en tejido circular calibre 4 mm

Apta para trabajos en exteriores e interiores expuesto a
riesgo eléctrico, aceites, solventes e hidrocarburos.

Para ser utilizado en condiciones de trabajo que tengan
riesgos de choque eléctrico, impacto y compresiéon en la
puntera. Suela con grabado antideslizante y auto limpiante.
Se recomienda en trabajos en ambientes de trabajo seco,
debido a que la humedad es conductora de electricidad. Uso
general para el sector petrolero, minero, construccion,
alimentos y agroindustria. Puede tener exposicion limitada a
trabajos con hidrocarburos, grasas y aceites, debido a que el
cuero graso es un cuero traspasado de poro cerrado, que por
su contenido de grasa repele o actia como impermeable de
estas sustancias.

Las botas se deben empacar apropiadamente en pares y de
tal forma que se les proteja contra dafios que puedan ocurrir
durante su transporte. Las botas deben llevar grabada en su
cara interior o exterior en letras legibles e indelebles la
siguiente informacion:

¢ Nombre del fabricante o marca registrada

¢ |dentificacion del lote de produccidn o fecha de fabricacion
e Tamano de las botas (TALLA)

¢ Industria Colombiana o similar.

Cada elemento venir en empaque individual cerrada con la
talla a la vista. Clasificado por nimero de tallas. Cada lote de
cajas debe ser embalado en cajas de cartdn resistentes.

Debe tener marcado en el talén, hacia el exterior el simbolo
especifico de calzado dieléctrico.

Debe dar cumplimiento a las siguientes certificaciones: ntc
4811:2000 resistencia a la abrasion de la suela; din 53516
resistencia a la abrasion de la suela

ntc 632 resistencia a la flexion de la suela; ntc 2038 resistencia
de la unién suela/capellada; din en 12568 resistencia de la
puntera al impacto y la compresion; astm f 2412-18a metodos
de prueba para la proteccién de los pies; astm f 2413-18
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especificacion estdndar para calzado de seguridad; ntc 2385
protectores dieléctricos para calzado. especificaciones ntc
3440 cuero para calzado de trabajo y de seguridad

Deben cumplir con todos los requisitos establecidos en el
presente documento de condiciones especiales, de acuerdo
con las especificaciones requeridas El calzado debe cumplir
con lo establecido en las Normas Técnicas

Overol

Overol enterizo manga larga color azul, sin logo. Prenda de
vestir de una sola pieza que cubre el cuerpo de forma integral,
desde el cuello hasta los tobillos, disefiado para proteger la
ropa y al usuario de la contaminacién, liquidos, polvo, fibras,
y otros peligros especificos de un ambiente laboral.

Prenda de una sola pieza, que puede tener la forma de un
pantalén con tirantes y un peto delantero o un conjunto
unido que cubre el cuerpo desde el cuello hasta los tobillos.

10

Casco Tipo |l
(seguridad)
con
barbuquejo

Casco Tipo Il ala enteriza: Con soporte minero, reduce la
fuerza de impacto de golpe encima de la cabeza. Con ratchet
resistente, suspensiéon de 4 puntos, con almohadilla de
amortiguacion para la frente que absorbe la humedad vy
barbuquejo de 4 puntos de apoyos. En polietileno de alta
densidad o ABS, Liviano y resistente a golpes - rayaduras y
radiacion UV, resistente a descargas eléctricas de hasta 30000
voltios Industria  Quimica, Petréleo, Petroquimica,
Construccion, Industria en general. El casco debe cubrir como
minimo la coronilla, la frente y las sienes. El casco debe tener
un sistema de ajuste de acuerdo con los requerimientos de la
entidad, o la norma técnica correspondiente. Las materias
primas utilizadas deben garantizar la resistencia a los factores
ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo, vibraciones,
sudor y lodo, entre otros

ANSI 789.1 Tipo | — Clase E NTC 1523 - Higiene y seguridad.
Cascos de seguridad industrial.

La subdirectora (e) como ordenadora del gasto debe garantizar la calidad, funcionamiento, eficacia e

idoneidad de los elementos de proteccidn personal que se proporcionaran a aprendices del Centro ASTIN,

los cuales deberan ser concordantes con la normativa legal vigente colombiana, el Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo y los lineamientos estipulados por el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA.
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En este orden de ideas el Centro Nacional de la Asistencia Técnica a la Industria— ASTIN solicitara a los
interesados en participar en el presente proceso que deberdn

- PRESENTAR MUESTRAS FiSICAS DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EN LA ETAPA
PRECONTRACTUAL. Con esto se busca verificar con la muestra la calidad de cada uno de los elementos
de proteccién personal que se pretende adquirir y con la ficha técnica las especificaciones minimas
establecidas en la normativa legal vigente colombiana, los estudios previos y lo estipulado por el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, garantizando a los aprendices elementos de proteccién
personal adecuados y de excelente calidad permitiendo al centro de formacion prevenir y/o minimizar
el impacto de los posibles accidentes de trabajo y/o enfermedades laborales que se puedan presentar.
Asi mismo que el oferente a quien se le adjudique el contrato entregue los mismos elementos de
proteccion personal que presentaron en la muestra.

- Adjuntar ficha técnica del fabricante o distribuidor autorizado impresa con cada uno de los elementos
de proteccion personal ofertados con la muestra, y la respectiva marca ofertada si hay lugar a ella. el
proponente que no presente la totalidad de las fichas técnicas en su oferta no sera evaluado.

- Los proponentes deben presentar con la oferta la totalidad de las muestras solicitadas en el proceso
puesto que es la Unica garantia que cuentan los evaluadores técnicos designados por la entidad para
verificar que estas cumplen con lo solicitado en los pliegos de condiciones

- El oferente al que se le adjudique el contrato debera garantizar la entrega de productos nuevos y de
buena calidad.

- El oferente al que se le adjudique el contrato debera ofrecer una garantia minima de un afo.

- El oferente al que se le adjudique el contrato deberd capacitar en manejo y cuidado de equipos de
proteccion personal, para ello debera adjuntar certificacién de compromiso con la propuesta.

Nota 1: En caso de presentarse controversia entre las caracteristicas técnicas del proceso, con las fichas
técnicas y las muestras presentadas por los oferentes, serd el comité técnico evaluador, supervisor,
profesional SST, HYSI del Centro el encargado de definir si la muestra cumple o no cumple, y la decisién
final correra por cuenta de este comité.

Nota 2 — Precision y aclaracidn: La entidad requiere que los oferentes interesados realicen la visita
presentando las muestras y fichas técnicas de cada item solicitado, con el fin de que el técnico pueda
verificar la calidad de las muestras y el cumplimiento de los requisitos minimos con respecto al pliego de
condiciones para la evaluacién del proceso. Asi mismo, las fichas técnicas deberan ser presentadas en el
momento de cargar la propuesta en la plataforma secop ii.

2.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1. Obligaciones generales del contratista
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12)
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15)
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Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2. Obligaciones especificas del contratista

1) El contratista debera ofrecer una garantia minima de un (1) afio, segun aplique
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15)

2.8

1)

2)

3)
4)

5)

2.8
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Las especificaciones técnicas minimas de los productos a adquirir deben concordar con los pardmetros
descritos en el punto del ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS.
El contratista deberd dar cumplimiento a las certificaciones establecidas en el presente documento.
Deberan ser productos nuevos y de buena calidad.
Queda prohibido terminantemente por parte del contratista cambiar elementos de proteccidn
personal por otros elementos que no cumplan con lo descrito en el proceso.
Con relacién a las botas, el oferente debera garantizar el cambio por talla en caso de que la horma no
concuerde con el tamafio del pie del aprendiz.
Conservar las especificaciones técnicas del elemento, ofrecido en cuanto a calidad y especificaciones
pactadas en el presente proceso.
En caso de presentarse una falla y/o imperfecto de fabrica, el oferente debera realizar el respectivo
cambio.
El oferente al que se le adjudique el contrato debera capacitar en manejo y cuidado de equipos de
proteccion personal, para ello debera adjuntar certificacién de compromiso con la propuesta.
Deberan dar cumplimiento a las certificaciones establecidas en el presente documento.
Deberdn ser productos nuevos y de buena calidad.
Queda prohibido terminantemente por parte del contratista cambiar elementos de proteccion
personal por otros elementos que no cumplan con lo descrito en el proceso.
Con relacion a las botas, el oferente deberd garantizar el cambio por talla en caso de que la horma no
concuerde con el tamafio del pie del aprendiz.
Conservar las especificaciones técnicas del elemento, ofrecido en cuanto a calidad y especificaciones
pactadas en el presente proceso.
En caso de presentarse una falla y/o imperfecto de fabrica, el oferente debera realizar el respectivo
cambio.

.3. Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Revisar los criterios de seguridad y salud en el trabajo en los estudios previos acordes al proceso de
contratacién de acuerdo con lo estipulado en el anexo de criterios del manual de Contratacion
Administrativa.

Verificar el cumplimiento de los criterios solicitados en los estudios previos para la etapa precontractual
y contractual.

Cumplir con los criterios de seguridad y salud en el trabajo solicitados en la etapa precontractual.
Seguimiento y aporte de los criterios de Seguridad y Salud en el trabajo solicitados en los estudios
previos en la etapa contractual.

El contratista debe garantizar la afiliacion y pago de aportes al sistema de seguridad social.

.4. Obligaciones ambientales del contratista
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1) Cumplir con los criterios ambientales y energéticos solicitados en las etapas del proceso.
2.8.5. Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato serd de 1 mes y/o hasta agotar presupuesto, sin excederse del 30 de
noviembre de 2025; contado a partir de la expedicidon del registro presupuestal, la aprobacion de la
garantia Unica y acta de inicio firmada por las (2) partes, segun se requiera.

2.10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en la ciudad Santiago de Cali en el Centro Nacional de Asistencia
Técnica a la Industria — ASTIN ubicado en la calle 52 No. 2Bis — 15.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Santiago de Cali
en el Departamento del Valle del Cauca.

2.11. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la calle 52 #2bis-15 barrio salomia, en la
ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca.

2.12. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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Pagos que se realizaran durante el | Determine el porcentaje que cada L.
Requisito para el pago
contrato pago representa frente al valor
total del contrato
Entrega de informe de supervision,

nota de entrada al almacén,

PAGO 1 100% ) o, ,
entrega a satisfaccién de algin
producto

Otra forma de Pago No aplica

El pago se realizara una vez se certifique la ejecucién del contrato, la entrega de la factura respectiva y el

recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Una vez reunida la documentacion pertinente para inicio del trdmite de pago, el contratista debera a
tender a lo estipulado en las circulares No.01-3-2020-000054 y No. 01-3-2020-000065, en las cuales se
indica la forma en que deben conformar dos archivos de la siguiente manera:

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf, en este archivo debe contener la siguiente informacién
en ese estricto orden anexada por el CONTRATISTA:

1. Registro presupuestal (Este documento lo encuentra publicado en el punto 7, en la parte

inferior: documentos de ejecucion del contrato nombrado como CRP)

2. Copia del RUT con fecha de expediciéon no mayor a 180 dias

3. Ultimo Pago seguridad social
4. Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayor a 30 dias, firmada por el Revisor

fiscal o representante legal, para personas juridicas

5. Certificacion Bancaria no mayor a 30 dias

6. Nota de entrada de almacén de elementos (Solo aplica para los procesos de compra y

suministro)

7. Factura radicada por el SENA

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.zip, en este archivo debe contener la siguiente
informacidn en ese estricto orden anexada por el SUPERVISOR:

1. Acta de recibido a satisfaccion

2. Formato GIL-F-029 certificacidn contratos para intervencidn bienes inmuebles, documentos a

diligenciar para bienes muebles adheridos a bienes inmuebles (Cuando aplique)

3. Copia del contrato para el primer pago
4. Copia del documento contractual cuando se realicen adiciones y modificaciones

5. Informe del supervisor
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Estos documentos deberan ser auténticos, legibles y completos. Tenga en cuenta, que se entiende la
titularidad y la aprobacién del Contratista una vez suba el documento a la plataforma de SECOP II, por lo
gue no es necesario la firma. Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad
siendo cuidadoso con la informacidn registrada, que se encuentren, teniendo en cuenta que la informacién
financiera va en formato PDF y la informacién contractual en ZIP.

Antes de cargar en la plataforma SECOP I, debe confirmar y revisar la informacién que envia a la entidad,
por cuanto de cometerse un error, se generaran reprocesos, que conllevaran a demorar el tramite del

pago

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes, obras y servicios, el
supervisor verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la Certificacion de los
aportes parafiscales no mayor a 30 dias, firmadas por el Representante Legal o Revisor Fiscal, asi como el
soporte de la planilla del pago de la seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir soporte de pago de su seguridad social del mes anterior del periodo
objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable del IVA, entregara factura de venta o
documento equivalente que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

El documento es escaneado y subido como un tercer documento FACTURA DE VENTA en el SECOP I,
siguiendo la estructura:

FV_No.FV_NIT_RP_MES_ANO.pdf, en este archivo debe contener la siguiente informacién en ese estricto
orden anexada por el CONTRATISTA:

1. Factura radicada
2. Copia Resolucidn de Facturacion DIAN vigente

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los documentos cargados en el
SECOP IlI; en ese momento se dard ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error BORRE el registro y vuelva a
efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estan completos los documentos y son los
documentos que va a presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea automaticamente
otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato, lo que acarreara demora en el
trdmite y su posterior pago.

20
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos que han sido
enviados por los Contratistas por medio del SECOP I, este aprobarad o rechazara la solicitud de pago
enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales
suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el
cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de trdmite de pago por todos los demds conceptos
correspondiente a adquisicién de bienes, obras y servicios, al Nominador y una vez se cumpla el tramite
correspondiente.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetardn a los montos aprobados en el programa anual
mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 y 74 del Decreto 111 de
1996, y a la verificacién de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

De conformidad con lo establecido en el inciso 2 y paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el SENA ademas de verificar el cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado. Debera verificar que el contratista acredite que se encuentran a pazy
salvo con el pago de obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar y pago de
Contribucién al Fondo Nacional de Formacién Profesional de la industria de la construccidn (FIC) cuando
corresponda. Adicionalmente, la entidad debe respetar el orden de turno de que trata el numeral 102 del
articulo 42 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 192 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
dispondrd en su organizacion interna, los procedimientos necesarios y pertinentes para respetar el orden
de presentacion de los pagos por parle de los contratistas, asi como establecerd mecanismos para el
pronto y oportuno pago a éstos.

Cargas Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicién de pdlizas y demas gastos
administrativos relacionados con la ejecucién del contrato.

Cargas Tributarias: En razén a la ejecucion del presente contrato, el contratista deberd asumir todas las
cargas tributarias nacionales, departamentales y municipales que se generen con ocasion de la celebracidn
del contrato.

ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL PROCESO DE RECEPCION
Diligenciar en el asunto o en la seccién de la factura Notas, lo siguiente: #S luego el codigo de identificacién
de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del supervisor o cuentadante

de caja menor, finalizando con #S$, debidamente separados por punto y coma, segln el siguiente ejemplo:

#536-02-00-076-923010;No.deContrato;xxxx@sena.edu.co#$
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Registrar en la seccidn de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzdn electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin de que, una vez generada la factura electrdnica a través del medio seleccionado, éste la
envie automaticamente. “

2.13. PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
DESEMBOLSO 1 NO APLICA NO APLICA NO APLICA

2.14. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral No aplica
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Bairo Vera Mondragon, Instructor
G20 como supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y
actuarda de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El SENA a través del centro ASTIN de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica, la
legislacién y jurisdiccidn colombiana y lo establecido en las normas de la Ley 80 de 1993, Art. 2 de la Ley
1150 del 2007, Decreto 1082 del 2015 y las demas normas que las complementen, modifiquen o
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reglamenten, asi como por las normas civiles y comerciales en las materias no reguladas expresamente
por la el Decreto 1082 de 2015 y 80 de 1993 (art. 13), celebrard un contrato de Minima Cuantia definido
en el Articulo 2 de la Ley 1150 del 2007 de la siguiente manera: “ La modalidad de seleccién de minima
cuantia es un procedimiento sencillo y rdpido para escoger al contratista en la adquisicidn de los bienes,
obras y servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades
Estatales. Esta modalidad de seleccién tiene menos formalidades que las demas y tiene caracteristicas
especiales. La modalidad de seleccién de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacidn
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin
importar la naturaleza del contrato”.

Teniendo en cuenta que se pretende celebrar un contrato de minima cuantia de servicios de edicién, se
debe realizarse un proceso atendiendo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, decreto 1082 de 2015,
articulo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 219 del Decreto 019 de 2012, la
Ley 1474 de 2011 y de los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2, y siguientes del Decreto Reglamentario
No. 1082 de 2015.

El Centro Nacional de Asistencia Técnica a la industria ASTIN de conformidad con la circular No. 01-3-2022-
000133 del 7 de julio de 2022 del numeral 3 Aplicacién Interna y el 3.1 Acuerdos Marcos de Precio donde
a través de la cual se establece en la citada circular que el SENA debera hacer uso de los acuerdos marco
de precios, para adquisicién de bienes y servicios con caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que el
presupuesto para tal fin supere el 10% de la menor cuantia.

En atencion a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860
de 2021, se identific6 que no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por
Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende
contratar no exceda el 10% de la menor cuantia de la Entidad, independientemente de su objeto, se debe
adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, por
cuanto en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sélo el valor del Contrato

Se considera importante resaltar de acuerdo con lo expuesto en esta circular, que, los acuerdos marco de
precios son obligatorios, sin embargo, dicha obligatoriedad no es arbitraria, pues, existen causales que
permiten a la Entidad apartarse de su utilizacién de manera excepcional.

Por consiguiente la forma mds conveniente de tramitar el proceso que tiene por objeto: PROTECCION
APRENDICES: COMPRA DE MATERIALES DE PROTECCION PERSONAL PARA APRENDICES DE LOS
PROYECTOS PLACA HUELLA Y ELABORACION DE MUEBLES PARA ARMAR DEL CENTRO ASTIN 2025., es por
Seleccion de Minima Cuantia, una vez que se establecié la modalidad de seleccién que se utilizard para la
compra requerida, el centro decidié que se podra utilizar para satisfacer esta necesidad de acuerdo con lo
establecido en concepto C-316 DE 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente seria mediante la siguiente
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sub modalidad i) efectuando la invitacién - en principio general, pero que puede limitarse a MiPymes -
regulada en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020
debido que al realizar el andlisis no se encontrdé que los servicios necesitados se podrian realizar bajo la
adquisicion en establecimientos que correspondan a la definicién de «gran almacén» indicada por la
Superintendencia de Industria y Comercio de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.3. del mismo Decreto
o iii) acudiendo a «los catdlogos de bienes o servicios derivados de instrumentos de agregacién de
demanda con MiPymes, asi como con grandes almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano»,
segun lo permite el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto ut supra.

3.2. LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard a Mipyme nacional, Mipyme
departamental y Mipyme municipal] colombiana con minimo un (1) afo de existencia el presente proceso
de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1. Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacidon se deberdn recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacidon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacidon expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.
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Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las MiPymes también podrdn acreditar esta condicidén con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportardn la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar
si el mismo no sera limitado a MIPYMES. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor de este contrato se hace seglin conformidad con el literal d. del numeral 2 de la circular de
lineamientos para la elaboracidn de Estudios previos, se podran usar para establecer el valor estimado del
contrato: Estudio de mercado, revision de base de datos, andlisis de precios histéricos.

Por lo anterior, el Centro ASTIN acorde con la circular No:3-2013-000133 del 04 de octubre de 2013,
publicd la solicitud de precotizaciones. Por lo anterior, el promedio arrojado es el siguiente:

NECESIDAD REAL

UNIDAD PROMEDIO
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD | TALLA| VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Lentes de seguridad claros Unidad 60 $11.900 $ 714.000
2 Protector auditivo tipo copa Unidad 60 $36.900 | $2.214.000
3 Guantes de Jersey con cubierta de nitrilo Par 60 $11.900 | $714.000
4 Guantes de badana o vaqueta tipo ingeniero Par 150 $10.900 | $1.635.000
5 Mascara respirador doble cartucho media cara | Unidad 60 $73.900 | $4.434.000
6 Cartucho de filtros de.partl'culas compatible Par 60 $99.900 | $5.994.000
con el item 5.
Tapabocas N95 - Libre mantenimiento Unidad 150 $2.900 $ 435.000
Delantal de Carnaza Unidad 60 $30.900 | S 1.854.000
o [Pougesemisdmdscaydeieriaan |y [ 5 [ [suson] somso
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10 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 15 38 $189.900 | $2.848.500
puntera de seguridad color café y negro

11 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 15 39 $189.900 | $2.848.500
puntera de seguridad color café y negro

12 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 15 40 $189.900 | $2.848.500
puntera de seguridad color café y negro

13 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 35 a $189.900 | $6.646.500
puntera de seguridad color café y negro

14 Bota de seguridad medla cafia, dlellectrlca con Par 30 42 $189.900 | $ 5.697.000
puntera de seguridad color café y negro

15 Bota de seguridad medla cafa, dlellectrlca con Par 16 43 $189.900 | $3.038.400
puntera de seguridad color café y negro

16 Bota de seguridad medla cafa, dlellectrlca con Par 5 44 $189.900 | $949.500

puntera de seguridad color café y negro

17 Overol Unidad 20 M $94.900 | S 1.898.000

18 Overol Unidad 40 L $94.900 | $3.796.000

19 Overol Unidad 30 XL $94.900 | $2.847.000

20 Casco Tipo Il (seguridad) con barbuquejo Unidad 90 $79.900 | $7.191.000

SUBTOTAL $ 59.552.400

IVA $11.314.956

TOTAL $70.867.356

Nota: Se evidencia que el presupuesto asignado es insuficiente ya que la necesidad real es de
$36.681.512,00 incluyendo el IVA, y el presupuesto asignado al Centro ASTIN es de S 36.693.160,00
incluyendo el IVA, por lo anterior se ajusto cantidades asi:

NECESIDAD AJUSTADA

UNIDAD PROMEDIO
ITEM DESCRIPCION DE |CANTIDAD |TALLA| VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Lentes de seguridad claros Unidad 40 $11.900 $ 476.000
2 Protector auditivo tipo copa Unidad 40 $36.900 | $1.476.000
3 Guantes de Jersey con cubierta de nitrilo Par 20 $11.900 $ 238.000
4 Guantes de badana o vaqueta tipo ingeniero Par 109 $10.900 | $1.188.100
5 Mascara respirador doble cartucho media cara | Unidad 34 S 73.900 $2.512.600
6 Cartucho de filtros de'particulas compatible Par 5 $99.900 $ 499.500
con el item 5.
Tapabocas N95 - Libre mantenimiento Unidad 129 $2.900 $374.100
Delantal de Carnaza Unidad 30 $30.900 $927.000
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9 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 1 37 $ 189.900 $ 189.900
puntera de seguridad color café y negro
10 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 12 38 $189.900 | $2.278.800
puntera de seguridad color café y negro
1 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 14 39 $189.900 | $2.658.600
puntera de seguridad color café y negro
12 Bota de seguridad m_edla cafia, dlellectrlca con Par 14 20 $189.900 | $2.658.600
puntera de seguridad color café y negro
13 Bota de seguridad medla cafia, dlellectrlca con Par 17 a1 $189.900 | $3.228.300
puntera de seguridad color café y negro
14 Bota de seguridad medla cana, dlellectrlca con Par 16 42 $189.900 | $3.038.400
puntera de seguridad color café y negro
15 Bota de seguridad medla cana, dle’Iectrlca con Par 10 43 $189.900 | $1.899.000
puntera de seguridad color café y negro
16 Bota de seguridad medla cana, dle’Iectrlca con Par 1 44 $ 189.900 $ 189.900
puntera de seguridad color café y negro
17 Overol Unidad 10 M $94.900 $ 949.000
18 Overol Unidad 20 L $94.900 | $1.898.000
19 Overol Unidad 10 XL $94.900 $ 949.000
20 Casco Tipo Il (seguridad) con barbuquejo Unidad 40 $79.900 | $3.196.000
SUBTOTAL $30.824.800
IVA $5.856.712
TOTAL $36.681.512

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES SEICIENTOS
OCHENTAY UN MIL QUINIENTOS DOCE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($ 36.681.512) M/CTE. IVA
incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

NOTA 1: El presupuesto asignado para esta contratacion comprende todos los costos que pueda generar
la misma (Administrativos, operativos, financieros, tributarios, etc.), por lo tanto, el proponente debera
proyectar todos los costos en que llegare a incurrir en la ejecucién del contrato.

NOTA 2: Los proponentes interesados en el proceso no pueden superar los valores del promedio del
estudio de mercado (Precios Unitarios y precio total). so pena de rechazo.

NOTA 3: Solamente se recibe la presentacidn de una OFERTA por la totalidad de los items ofertados. El
SENA no aceptard propuestas parciales. No se aceptan alternativas de propuestas, ni propuestas
condicionadas, so pena de rechazo.
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NOTA 4: Si se presentan oferentes “No responsables del IVA” en el andlisis econdmico del precio mas bajo
se tendrd en cuenta el valor total de la oferta.

NOTA 5: Con relacidn al IVA el proponente debe discriminar en la oferta este impuesto, si es responsable
del IVA.

NOTA 6: Al formular la propuesta debera tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los que
incurra por la suscripcién, legalizacidon o ejecucién del contrato, como impuestos, tributos constitucién de
las garantias en caso de que se requiera, son de cargo exclusivo del oferente, suministro, transporte,
talento humano y demds gastos para el debido cumplimiento. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

NOTA 7: El SENA solo pagard los precios contratados y, por lo tanto, no reconocerd suma alguna por
impuesto ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia
de una accidn directa de la Entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y
presupuestales que corresponda.

NOTA 8: Al formular la propuesta debera tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los que
incurra por la suscripcidn, legalizacion o ejecucién del contrato, como impuestos, tributos constitucién de
las garantias en caso de que se requiera, son de cargo exclusivo del oferente, suministro, transporte,
talento humano y demas gastos para el debido cumplimiento. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

NOTA 9: El SENA solo pagard los precios contratados y, por lo tanto, no reconocera suma alguna por
impuesto ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia
de una accidn directa de la Entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y
presupuestales que corresponda.

4.1. ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, la Subdirectora del Centro adelanté
un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para PROTECCION APRENDICES: COMPRA DE
MATERIALES DE PROTECCION PERSONAL PARA APRENDICES DE LOS PROYECTOS PLACA HUELLA Y
ELABORACION DE MUEBLES PARA ARMAR DEL CENTRO ASTIN 2025 es de TREINTA Y SEIS MILLONES
SEICIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS DOCE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($ 36.681.512)
M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo estudio de mercado el cual forma parte integral del
presente documento.
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

descritas en el Analisis del sector.

4.2. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO

RUBRO

VALOR

Inversion

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONALY EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL

$22.201.000,00

$ 14.492.160,00

Funcionamiento

el Fecha
ro. de
de CDP | Fechade L. i
CDP o L. ) Posicién Catdlogo de Valor en Valor en
i . o vencimien | Dependencia Fuente )
Vigencia | . . Gasto Letras Numeros
Vigencia | to del CDP
Futura
Futura
C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE VEINTIDOS
BYS - SERVICIO DE MILLONES
FORMACION DOCIENTOS
2-10- 31-12- PROFESIONAL INTEGRAL - UN MIL
19125 923018 PROPIOS $22.201.000
2025 2025 FORTALECIMIENTO DE LA PESOS
PRESTACION DEL MONEDA
SERVICIO DE FORMACION COLOMBIAN
PROFESIONALY EL A
RECONOCIMIENTO DE
29
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Fecha
Nro. de
de CDP | Fecha de . ;
CDP o L. X Posicion Catalogo de Valor en Valor en
. . o vencimien | Dependencia Fuente )
Vigencia | . . Gasto Letras Numeros
Vigencia | to del CDP
Futura
Futura
SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN
C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE CATORCE
FORMACION MILLONES
PROFESIONAL INTEGRAL - CUATROCIEN
FORTALECIMIENTO DE LA TOS
PRESTACION DEL NOVENTAY
SERVICIO DE FORMACION . DOS MIL
923064 NACION $14.492.160
PROFESIONALY EL CIENTO
RECONOCIMIENTO DE SESENTA
SABERES PREVIOS CON PESOS
ENFASIS EN MONEDA
POBLACIONES COLOMBIAN
CAMPESINAS Y A
POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1. FORMA DE ADJUDICACION

El presente proceso se adjudicard por el valor total de la propuesta mas baja, y del presupuesto sin exceder

el 31 de diciembre de la presente vigencia.

Si se presentan proveedores con propuestas econdmicas inferiores al presupuesto estimado, el centro

ASTIN, se reserva el derecho de incrementar el nimero de cantidades segun el estudio de mercado inicial,

debido a que la necesidad del Centro ASTIN es mayor.

El presente proceso se adjudicara por la totalidad de los items mencionados anteriormente, es decir, que

no se tendran en cuenta las propuestas que no presenten la totalidad de los items.

El precio ofrecido debe contener todos los gastos necesarios para la ejecucién del objeto contractual, es

decir, deben incluir todos los impuestos, costos directos e indirectos, IVA y todos los costos derivados del

proceso pues estos corren por cuenta del contratista (todo costo). Sélo se pagara por la entrega de los
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elementos recibidos a entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato de conformidad con las
obligaciones establecidas para este proceso contractual.

5.1.1. Lotes

NO APLICA.

5.2. REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1. De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1. Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:
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a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seiialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantesy
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.2. Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el
cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP II.

33
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

5.3. REQUISITOS SUBSANABLES
5.3.1. De caracter Juridico

5.3.1.1. Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciéon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.3.1.2. Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.3.1.3. Documento que acredite la situacion militar definida
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El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditara que su situacién militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidon militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacidon militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacioén las personas naturales mayores de 50 afios.

5.3.1.4. Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un aflo mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
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personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.3.1.5. Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA.

5.3.1.6. Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.3.1.7. Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
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de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
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del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.3.1.8. Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA.

5.3.1.9. Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.3.1.10. Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.3.1.11. Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.3.1.12. Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.3.1.13. Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.3.1.14. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.3.1.15. Certificacion Bancaria

El proponente deberda presentar la certificacion bancaria en la cual se especifique el nimero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expedicién no mayor
a 30 dias.

5.3.2. De caracter técnico

5.3.2.1. Experiencia minima

El proponente debera acreditar experiencia, aportando dos (2) certificados de contratos, que presentara
en la oferta mediante los cuales se demuestre que ha desarrollado actividades relacionadas con el objeto
y/o condiciones técnicas establecidas en el presente estudio previo, realizado a personas juridicas o
naturales (privadas o publicas), debidamente certificadas por la entidad contratante.

El valor del certificado del (los) contrato (s) deberd presentarse en pesos colombianos. La sumatoria en
promedio del valor de los contratos certificados debera ser igual o superior al del presupuesto oficial
estimado en el presente proceso. En el caso de las MiPymes el valor se puede reducir hasta el 80% (criterio
deferencial), a efectos de lograr su participacion.

Nota: Para el caso de certificaciones de contratos expedidas en el extranjero, deberdn estar debidamente
legalizadas, segun lo estipulado en los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, el articulo
480 del Cédigo de Comercio de Colombia. Adicionalmente para efectos de verificacién de salarios minimos
mensuales legales vigentes, se tendra en cuenta la tasa de cambio de la fecha en que se suscribié el
contrato.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de este debera acreditar
experiencia especifica, de acuerdo a su porcentaje de participacion, aportando en conjunto dos (2)
certificados de contratos que demuestren actividades relacionadas con el objeto o condiciones técnicas a
desarrollar en la presente contratacion, realizado a personas juridicas o naturales (privadas o publicas)
debidamente certificada por la entidad contratante.

Nota: En caso de presentar certificado de contratos cuyo objeto o actividades contemplen actividades
diferentes o no compatibles con el requerimiento, para acreditar la experiencia especifica, solo se tomara
el valor correspondiente con el servicio objeto de la presente contratacidn, para lo cual se debera
discriminar dicho valor en cada una de las certificaciones aportadas.

Dichas certificaciones de contratos deben contener como minimo la siguiente informacion:

e Numero del contrato, cuando aplique.
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e Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.
e Objeto y/o actividades del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de iniciacion del contrato.

e Fecha de terminacidn del contrato.

e Nombrey firma de la persona que expide la certificacién.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, deberd informar el
porcentaje de participacion y el valor correspondiente a cada contratista en forma separada. Para efectos
de verificacién de los requisitos aqui exigidos, se tendrd en cuenta el valor correspondiente a la
participacion.

Sin embargo, si el proponente no cuenta con la certificacién de los contratos, podrd aportarlos siguientes
documentos: acta de liquidacién cuando aplique o recibo final con la copia de contrato, los cuales deberan
ser aportados en su totalidad para verificar los requisitos de experiencia exigidos en este numeral.

Si los contratos certificados se encuentren en ejecucion, a la fecha del cierre del presente proceso, no
seran tenidos en cuenta para la verificacidon de la experiencia.

Para efectos de cumplimiento con la condicion de experiencia acreditada, la experiencia de los socios de
la persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuenta con mas de tres (3) afios de
constituida. La acumulacién se hara en proporcién a la participacién de los socios en el capital de la
persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el misma.

5.3.2.2. Especificaciones técnicas

Se verificard que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas en el presente documento en cada uno de los bienes y/o servicios alli estipulados, con los
requerimientos técnicos sefialados y se ajuste a las necesidades de la entidad.

El oferente deberd cumplir con cada uno de los requisitos y especificaciones solicitadas el numeral 2.6
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR y 2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS
ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS del presente documento.

5.3.2.3. De sequridad y salud en el trabajo
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A continuacion, se indican los requisitos habilitantes de caracter técnico respecto de la seguridad y salud
en el trabajo:

REQUISITO
SS'CI'I;'II:II-;ET\:E 0 LEGAL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
ASOCIADO

Decreto 1072 de
2015. libro 2. | 1 Certificado de implementacion del SG-

SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST

parte 2, titulo 4,

Exigir a todos los capitulos 1, 2, 3,
proponentesqueenel |y g  articulo
proceso 22413 2. Fotocopia de cédula, Certificado
precontractual articulo Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o b |
cumplan con 22461 su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y recontractua
demostrar e

cumplimiento de las articulo licencia de seguridad y salud en el

obligaciones que sele | 2.2.4.6.4
aplican en relacién articulo
con la seguridad y 22468
salud en el trabajo.

trabajo del profesional del Responsable
del SG-SST.

resolucién 0312 3. Certificacidon de autoevaluacién de

de 2019 estandares minimos emitido por ARL o
ministerio del Min Trabajo
trabajo.

5.3.2.4. De gestion ambiental

NO APLICA.
Nota: Solicitud Para Subsanar Documentos.

La Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores dentro del tiempo
de evaluacidn de las ofertas, de acuerdo con el cronograma establecido en el anexo de la invitacion
publica, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una
reformulacion de la oferta.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. SI X NO

Plazo para que las empresas la visita a las instalaciones sera a partir del dia
de la publicacion del proceso y hasta las 5:00 p.m. del dia habil anterior a
la fecha limite de la recepcidon de pre - cotizaciones.
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Las solicitudes que lleguen, el centro las agendara para que queden en un
dia para todos los interesados, desde a las 08:00 a.m hasta las 04:00 p.m se
notificara los dias por la plataforma del SECOP II.

MUESTRA Sl X NO

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

NOTA 1: Para programar la entrega de muestra EPP se debe escribir a Leonardo Fabio Rodriguez T, correo,
Ifrodriguez@SENA.edu.co, técnico experto.

El Centro Nacional de la Asistencia técnica a la industria— ASTIN solicitara a los interesados en participar
en el presente proceso que deberan presentar muestras fisicas de los elementos de proteccién personal
en la etapa precontractual.

Con esto se busca verificar con la muestra la calidad de cada uno de los elementos de proteccidn personal
que se pretende adquirir y con la ficha técnica las especificaciones minimas establecidas en la normativa
legal vigente colombiana, los estudios previos y lo estipulado por el servicio nacional de aprendizaje -
SENA, garantizando a los funcionarios publicos elementos de proteccion personal adecuados. asi mismo
gue el oferente a quien se le adjudique el contrato entregue los mismos elementos de proteccién personal
que presentaron en la muestra.

NOTA 2: los proveedores deben adjuntar ficha técnica del fabricante o distribuidor autorizado impresa
con cada uno de los elementos de proteccidon personal ofertados con la muestra y la respectiva marca
ofertada si hay lugar a ella. el proponente que no presente la totalidad de las fichas técnicas no serd
evaluado.

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento del contrato: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del

X

contrato y 6 meses mas contados a partir de la aprobacién de la pdliza.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por el (50%) del valor del contrato, vigente
X por el plazo de ejecucién del contrato y 6 meses mas contados a partir de la aprobacion de

la pdliza.
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9. ACUERDOS COMERCIALES

NO APLICA.

10. CONDICIONES MINIMAS PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

La validez minima de la oferta econdmica sera de treinta (30) dias calendario y en todo caso hasta la
terminacion de ejecucién del presente proceso.

El proponente debe cotizar la totalidad de los bienes o servicios requeridos y en las unidades de medida
y cantidades solicitadas por la Entidad. Cualquier diferencia en letras y nimeros, hara prevalecer la
expresién en letras.

Se verificaran los valores de los bienes o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los
precios del mercado.

El proponente deberd presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos
todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podra superar los
valores del promedio del estudio de mercado (Precios Unitarios y precio total).

La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, discriminando IVA si pertenece al
régimen comun, en caso contrario deberd indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA,
este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberd asumir el costo del
impuesto.

Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, el SENA no reconocera suma alguna por impuestos
ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y
presupuestales que corresponda, cuando haya lugar a ello.

La propuesta debera presentarse, en idioma castellano y en formato PDF, firmado por el representante
legal del proponente y/o por quien esté debidamente autorizado para ello, de acuerdo con el orden y
requisitos establecidos.

11. EVALUACION DE OFERTAS.

La evaluacidn técnica, econdmica y Juridica serd ejercida por los funcionarios que designe el(la) Ordenador

(a) del gasto (e) del Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria ASTIN del Servicio Nacional de

Aprendizaje-SENA-Regional Valle. El Comité Evaluador actuara de conformidad, segin la modalidad de

contratacidn, asi mismo, debera cefiirse a los postulados y principios de la contratacidn publica de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, su informe de evaluacion debera contener la
comparacién objetiva de las ofertas, con sujecidén exclusivamente a los criterios de seleccién establecidos

en los pliegos de condiciones o sus equivalentes.

Nota: Procedimiento para la evaluacion cuando se reciban mas de cinco (5) ofertas.
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De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo No. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del
2015 “Procedimiento para la contratacion de minima cuantia”. La entidad determiné que, para el
procedimiento de evaluacién de ofertas cuando dentro del término establecido se recibieren mds de cinco
(5) ofertas, se tomaran como referente de evaluacion las cinco (5) con el menor valor. Iniciando su
escogencia por la oferta de menor valor hasta llegar a la quinta. Este procedimiento se establece
contemplando la posibilidad de encontrar que alguno de los valores se clasifique dentro de ofertas con
precios artificialmente bajos, atendiendo para ello, lo establecido por Colombia compra eficiente en la
“Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién” donde se indica que,
para identificar cuando una oferta econdmica se caracteriza como precio como precio artificialmente bajo,
es necesario aplicar la formula respectiva con al menos cinco (5) ofertas.

Lo anterior, serd verificado desde la fecha de apertura de ofertas, y se resaltard en el informe de
evaluacion cuando la situaciodn se presentase.

12. CONTRIBUCION ESTAMPILLAS GUBERNAMENTALES.
12.1. PRODESARROLLO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE — UCEVA
Teniendo en cuenta la Ley 1510 del 24 de enero de 2012 y las Ordenanzas 349, 352 y 362 del 21, 23 de
marzo de 2012, y 26 de diciembre de 2012, y la ordenanza 474 del 22 de diciembre de 2017 a partir del 01
de junio de 2018 todo proveedor debe realizar una contribucién del 0.5% del valor total del contrato antes

del IVA.

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales.

12.2. PRO-UNIVERSIDAD DEL PACIFICO OMAR BARONA MURILLO

Teniendo en cuenta la ordenanza 473 del 21 de diciembre de 2017 a partir del 01 de junio de 2018 todo
proveedor debe realizar una contribucidn del 0.5% del valor total del contrato antes del IVA.

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales.

“PARAGRAFO. - Exceptlese del cobro de la Estampilla los Contratos de Prestacién de Servicios suscritos
con Personas Naturales, cuya cuota pactada no exceda los 6 SMMLV.”

13. ANEXOS

45
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

ANEXO_1_Carta_de_presentacion_de_la_propuesta
ANEXO_2_Constitucién_de_consorcio

ANEXO_3_Certificacionaportesal Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales
ANEXO_4_Certificado de Multas y Sanciones
ANEXO_5_Certificacidn__prevencidon_y_control_del _lavado_de_activos
ANEXO_6_Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y consulta
ANEXO_7_Formato Compromiso Anticorrupcion

ANEXO_8 Declaracion_Origen_Fondos

ANEXO_9 Autorizacidn Subcontratacion
ANEXO_10_Certificado-Implementacion_del_sistema_de_gestion
ANEXO_11 Oferta Econdmica (formato Opcional)

ANEXO_12 Origen_de_los_servicios_Extranjero

LN N N N N N N N N N

Nota: Los oferentes deberan presentar la propuesta y demds documentos solicitados con el nombre y
orden establecido en este numeral.

El presente documento se suscribe el, 27 de octubre de 2025

Firmado
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CABAL  Foicon
CAROLINE 520es 10
CAROLINE PEREA CABAL
Subdirectora (E) del Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria ASTIN
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