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s
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 06/10/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-10-06

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : RAUL ARIAS BAQUERO

NIT / Numero de Documento 167463551 Direccion: calle 13 #65-50 APTO202C
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo raarba@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe %

1 00001 1.310-17.13-16182 NIU 1.00 7,700,000.00 7,700,000.00
CONTRATO DEL 27
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090954,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Siete millones setecientos mil pesos.-

MONEDA COoP
SUB TOTAL 7,700,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 7,700,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 7,700,000.00

CUDE:95fac6032cedaf4b7959673933dd1a31b19dd70cd0d22505ba8b7b3b231cd0c920e65¢297a62f8aaf4138fbeb3féc10c
Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



' « ;INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.'1 .

£y .
k) e

NOMBRE: RAUL ARIAS BAQUERO

CEDULA: L “ 16746355 : i R
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios ¢ ¢

profesionales b
No. DE CONTRATO: . 1.310-17.13-16182-2025 del 27 de septlembre de 2025 ar . r
.~ | $15.400.000 (QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL

VALOR DEL CONTRATO: PESOS M/CTE)

ggﬁ?gﬁi%DEL - Del 30.de septrembre de 2025 a 31 de. Octubre de 2025 I
"PERIODO.DEL INFORME: '| SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1 . "f’ e ’.

FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025 N ' e

Objeto del contrato: PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FINANCISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA Y MAGISTER
EN, GESTIGN PUBLICA EN LA SECRETAR?A DE DESARROLLO ECONOM!CO
COMPETITIV[DAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.
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A continuacion, se presenta informe de actividades .que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales ylo de apoyo a la

gestlon desarrolladas en este periodo: : - L YT
v ¥ T 2 . P =
Actlwdades Realizadas: =

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos

ron, 1 @

ACTIVIDAD 1, Realizar e! fevantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para
el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo

> Atendi usuarios para efectuar proceso de inscripcion al Programa Valle Inn + en las
instalaciones del centro de desarrollo empresarial cali adscrito a La Secretaria de Desarrollo

Econdmico, Competitividad y Formento al trabajo durante el periodo objeto del presente
informe (Septiembre) . .

Yioox

ACTIVIDAD 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes dél departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliende con los estandares de calidad, oportunidad y
eficiencia definidos para el proceso. -y ¢ s ‘ SN

% h2 i

» Realice por instruccion del Sefior Coordinador Valle Inn-Cali, Dr. Willis 1zquierdo asistencia
técnica en temas de formulacion de Plan de Negocios a emprendedores que asisten a la




ruta de fortalecimiento' en la estrategia que permitira su participacién en la préxima
convocatoria Valle INN Cali.

ACTIVIDAD 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas .por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la Ioglsttca convocatorias, o cualqurer elemento ligado a su ejecucion.

> Efectie Primera fase del proceso Valle Inn a un grupo de Emprendedores y emprendedoras
indicandoles Requisitos, personas habilitadas para participar , activos que incluye la ruta de
participantes acreditados y ganadores y documentacion habilitante para poder ser mscnto y
proseguir en la programacion de actividades.

ACTIVIDAD 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme’a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lider del
proceso y/o supervisor del contrato.

» Realice documentos de Asesoria y actas de Compromiso a sesenta {(60) emprendedores y
emprendedores que se inscriben en el programa de emprendimiento de la Secretarla de
Desarrollo Econdmico, competitividad y fomente al empleo.

ACTIVIDAD 5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerde a los lineamientos impartidos por el lider de proceso (o]
supervisor de contrato. " .

> Atendi y asisti a reuniones de socializacion Valle Inn en las instalaciones de la Universidad
Santiago de Cali y en instalaciones de La Fundacion “estoy con vos”
Se realiza proceso de caracterizacion y se diligencian documentos iniciales (Acta de Asesoria —
Acta de Compromiso y Listados de Asistencia)

ACTIVIDAD 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

» Elabore y organice el informe mensual de acuerdo con las indicaciones de. coordinacion
regional y local (Cali), de Valle Inn. Se socializa la nueva plataforma utilizada para la
presentacion de cuentas mensuales y se realizd ejercicio practico por parte-de los lideres
del equipo.

ACTIVIDAD 7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

3

> Sugeri detalles pertinentes al formato de Caracterizacién que se utiliza en las visitas y
reuniones en campo. Se mencionan variables a tener en cuenta para que se generen
mayores coincidencias entre el documento fisico y la plataforma oficial de datos que entrega
la matriz de inscritos.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS =
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DE LA ACTIVIDAD 1 o

A

Atencién usuarios programa Valle Inn




ACTIVIDADES 2 - t

Difusién Requisio Habilitantes — Rubros financiables Valle Inn
Auditorio Universidad Santiago de Cali

| N—
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O Revision con Coordinador y Gestores de revisién a sesenta EGO) emprendedores que asisten para atencién en punto de
Desarroilo Empresarial Cali. I
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Actividad 5

It
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2 P, 3 . i bt X i 1 L ,c.
Atencion Comunidad — Ambiente de Universidad Santiago de Cali -Equipo Gestor -~ » °
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Actividad 6 . h
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Variaciones a Formato de Caracterizacién de usuarios para atencion presencial




Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligade a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este petiodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confi dencialidad y dl
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que fuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Co eo:raarba@hotmail.comf
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lFecha: | & | de | _ octubre | de [ 205 |
[INFORMACIC)N GENERAL DEL CONTRATO L ] L =1
. i - ey
CONTRATO -t X~ Prestacion de servicios ; CONVENIO fe “n
Contrato nGmero: ~ 1.310-17.13-161822025 | de | ' *27'de septiembre de 2025
| Acta Aclaratoria - del -
Dlspombllldad y Reglstro presupuestal CDP No. 5500006535 ITEM 4 Def 23/09!2025 y RPC No
15600090954 Del 30/09/2025 + Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-
1 320202008/371100101 0010000/13137-1 02499/1/1/01/11 = Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION

[- Centro Gestor: 1154 + Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
 ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA
Eje, Ob]etwo, Mota y y Componente (especificar cada uno) “del Plan de Desarrollo Y que sera.
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e mnovador * Linea De Accidn:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: NMP11001 01 043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/Or FORMALIZACION DURANTE’EL PERIODO DE GOBIERNO * Bpin Del Proyecto:

20240037601 14

B L : [ w ¥ 4 voTERST - -"‘l

- 3

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizara 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno e Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
| seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca,’en temas de legalidad,, fonnahzac:on
competitividad y articulacién con actores del ecosistema”e Objetivos especifi cos: ., Asistir
técnicamente las unidades econdmicas. en el aprendizaje practico .
de habilidades de'planificacion financiera, administrativa y'de o

legalidad.. = Progrania: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100107 ValleINN +. E!emento PEP:
‘P137-102499Hl1101 I11 * Area Funcnonal 3711001010010000™ Cuenta Mayor: 5507051201.

[N [

r:,."”

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FINANCISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA Y MAGISTER EN
3 GESTION PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
'FOMENTO- DEL .EMPLEO EN DESARROLLO. DEL;. «PROYECTO DENOMINADOC
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE ‘DEL CAUCA

IJUAN MARTIN BRAVO CASTANO +

| Supervisor: ; C.C. 1144041044 oA Yot
.Y LSubsecretano de Emprendimiento y Desarrollo Em_presarlal
: RAUL ARIAS BAQUERO s

| i, | C.C. 16746355
iCOHtfat's‘a Teléfono. 3104746807
| | Contratista




Departamento del Valle del

Cddigo: FO-M8-P2-02

Cauca h
! Version:02 -
INFORME DE SEGUIMIENTO.DE
" SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2de 7 -
OBJETIVO DEL INFORME ) N i

|y Competitividad.

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma de actividades.y
jplan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
 obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas '
a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio Econdmico

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS ENEL CONTRATO POR PARTE DEL

‘_»v:

g

1

o m —————

| Especificaciones,
{actividades u

| obligaciones
especificas

| contractuales.

1. Realizar el levantamiento de mformamon de los actores y ser\ncnos}
,ofertados para el fortalecimiento al emprendlmlento y desarrollo.;
empresarlal en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
‘fomento al emprendimiento y ‘el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo. Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o;
mipymes del deparfamenio dél Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
tde calidad, oporiunidad y eficiencia -definidos para el proceso. 3.
proyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de{
Fondos de capital semilla, adelantadas por ia Secretaria de-Desarrollo
j Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
1ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica; evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y |

X
e

empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la.logistica, I 100%

convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. EIaborar]
}documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, |

,etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatnndad
vigente, seguin solicitud del lider del proceso yfo supervisor del
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean gsignados,
Idesde su Area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por -el lider' de proceso o supervisor de
contrato. 6. Las deméas que le sean asighadas por el supervisor del;
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual !
|y estén acorde con la niaturaleza del contrato. 7. Brindar informacion |
oportuna para la toma de' decisiones cuando fuese necesario, |
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion.dispuestos
1 por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento |
' del Empleo. '

——— o —

b e R .
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Gobernacién

| Porcentaje de cumphmlento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en | 100% .
el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025. ‘

Porcentaje de |

®
cumplimiento. * | . - ! . . .
P ! Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia | 50,0%
del contrato de conformidad con lo.acordado en el mismo.

'Otras T "

‘consideraciones. | * — . ]

|Sugerencias e

] ) Sugeren&ia . ' Al Fecha de entregaf . | Responsable w

{ « Sinnovedad - - R v
. ; X

;rProrroga, suspens;onesoadlclones - e

! Fecha suspensron, prorroga o adicion Fecha de reinici_o Responsable

f Sln novedad 1 - | | -

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. - 0 s wals o

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato elecirénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, No. 1.310-17.13-16182-2025 del 27 de septiembre de
2025, certifico como supemsor del mismo, que el contratista cumplio con sus obhgaclones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentade por el contratista, como se detalla a
continuacion:

ACTIVIDAD 1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofértados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular Ja oferta
al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo
b * ¢ P
» El contratista atendid usuarios para efectuar proceso de inscripcion al Programa Valle Inn + en
las Instalaciones del centro de desarfollo empresarial Cali adscrito a La Secretaria de Desarrollo
Econoémico, Competitividad y Fommento.al trabajo durante el periodo objeto del presente ‘informe
(Septiembre) i ; ’ = ¢
> El contratista realizo llamadas de verificacion de informaciom contenida en los formatos de

caracterizaci6n que se einplean en las reuiiiones y encuentros presenciales. !
] b ’
? Ll

LS




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
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ACTIVIDAD 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencidn del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estdndares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

> El coniratista realizo por instruccion del Sefior Coordinador Valle Inn Cali, Dr. Willis Izquierdo
asistencia técnica en temas de formulacion de Plan de Negocios a emprendedores que asisten a
la ruta de fortalecimiento en la estrategia que permitird su participacién, en la proxima
convocatoria Valle INN Cali.

ACTIVIDAD 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad'y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asf mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado 2 su ejecucién.

> El contratista efectudé conversatorio de Primera fase del proceso Valle Inn a un grupo de
Emprendedores y emprendedoras indicandoles Requisitos, personas habilitadas para participar,
activos que incluye la ruta de participantes acreditados y ganadores y documentacion habilitante
para poder ser inscrito y proseguir en la programacion de actividades.

ACTIVIDAD 4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del contrato.

> El contratista diligencio documentos de Asesoria y actas de Compromiso a sesenta (60)
emprendedores vy emprendedores que se inscriben en el programa de emprendimiento de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, competitividad y fomento al empleo. .

ACTIVIDAD 5 Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo 2 los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

» El contratista atendié y asistié a reuniones de socializacion Valle Inn en-las instalaciones de la
Universidad Santiago de Cali y en instalaciones de La Eundacion “estoy con vos”
Se realiza proceso de caracterizacion y se diligencian documentos iniciales (Acta de Asesoria — Acta de
Compromiso y Listados de. Asistencia)
> El contratista realizo charla de orientacién y socializacion de servicios que presta la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad y Empleo a los usuarios que asisten a convocatoria en los centros
USC — Fundacion “estoy con vos”
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ACTIVIDAD 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

oy "

-

» El contratista elaboro. el inforine miensual de acuerdo con las indicaciones de coordinacién
regional y local (Cali), de Valle Inn. Se socializa la nueva plataforma utilizada para Ia

- presentacxon .de cuentas mensuales y. se realizé gjercicio practlco por parte de Ios lideres del
equipo. : e T
ACTIVIDAD 7. Brindar informacidn oportuna para la toma de decisiones cuandg fiese-necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

P oy 8
-

¥oOE T
» El contratista sugirio detalles pertinentes al formato de Caracterizacién que se utiliza en las visitds
y reuniones en campo. Se mencionan variables a tener en cuenta para que se generen mayores

coincidencias entre el documento fisico y Ia plataforma oficial de datos que.entrega la matriz de
inscritos. root s

-

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO .

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales- de Salud, Pensién y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025, segin la clausula séptima del contrato y-la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en ia Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993,’Ley 190 de 1995,

Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para
estar contratado, el contratista. no genera relacioén laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y GjONfABLE

' COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
| Concepto -
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago [+ -nes
_|_Ppagos)
Valor inicial del : 7 ~
conftralo $15.400.000 . ol i
Valor Adiciones $ i !
Reajustes $
+Actualizacion de
precios $
Va’g;:;;";‘;de' $15.400.000
Valor pagado $ - .
Valor causado que ]
no se ha pagado $7.700.000 -
" Valor total 4 . -
Ot $7.700.000 ‘ -
Valor. saldo por -
eiocutar $7.700.000 ||, ‘
. Intereses . .
f_moratorios- $
SEGUIMIENTO ]
{NO APLICA |
- ————_ . . I R _ _j
| SEGUIMIENTO JURIDICO

|

|

' El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sist

i El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 v
el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de'!
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, eli
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32
{de la Ley 80.

[INFORME SOBRE SANCIONES

iy

ema General de Seguridad Social. .
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Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS.

Sin novedad
!Fecha def proximo informe 12 ‘ de noviembre de } 2025
[Para constancia de lo anterior firma la presentééi:ta el Supervisor a los: T B
6 | diasdelmesde |  octubre de | 2025

JUAN MARKELBRAVS CASTARD
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044 ﬂd’

Elaboré Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo; Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Jurfdica /
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio

Acta No, 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




EPS =% delagente

wrco Comfenales Valle

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 16746355

Apellidos: ARIAS BAQUERO
Nombres: RAUL

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Independiente con contrato de prestacion de servicios

Tipo de trabajador: )
superior a 1 mes

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 19/12/2013

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacién: CALI

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO CARRERA 42 # 7-69 PISO 5
MEDICO S.A CALI CAMBULOS Y 6

MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 1 de Septiembre de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

www.epsdelagente.com.co @

Ll Linea delagente: (602) 485 3530 - 01 8000185 462 @&

Vigilado Supersalud Direccién: Cl. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca ([

Vigilada Supersubsidio L
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a RAUL ARIAS BAQUERO identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 16746355, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2016 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de septiembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

RAUL ARIAS BAQUERO identificado con Cédula Ciudadania 16746355 registra la siguiente informacion en el

ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombre y/o Razén Social

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Tipo y Numero de Documento

NIT 890399029

INFORMACION DEL CONTRATISTA

Fecha de Inicio de Cobertura

2025/09/25

Estado de Afiliacidon

Activo

Tipo de Vinculacion

Independiente

Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1

Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente

novedad.
Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:

Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) = Pablo valencia (Suplente) | defensordelcliente@positivagov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502

Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva.

Méas informacion hups:f}wwwpositim_gov.cojwebfgueslfdelensoriofde\fconsum‘wdor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros

@@Pos'\ti\mCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co



