
Diligenciar de manera correcta la ficha SIRBE correspondiente a los beneficiarios del servicio, de acuerdo con las indicaciones del (la) supervisor(a) y 
entregarlas de manera oportuna a los Auxiliares Administrativos de la Unidad Operativa.

Apoyar la planeación, organización, convocatoria, concertación y seguimiento de la socialización de la estrategia de orientación emocional y socio 
ocupacional, así como el componente de prevención a cargo de la Subdirección para la Juventud.
Presentar y ejecutar de manera oportuna un plan de trabajo, así como un informe cualitativo discriminado mes a mes junto con su respectivo cronograma 
semanal a partir de los lineamientos de la Subdirección para la Juventud relacionado con la estrategia de orientación emocional y socio ocupacional
Asistir y participar en las reuniones y demás actividades convocadas o apoyadas por la Subdirección para la Juventud y la Secretaría Distrital de Integración 
Social.

Elaborar los insumos técnicos necesarios para atender los requerimientos, documentos e informes relativos con la estrategia de orientación emocional y 
socio ocupacional y demás que se requieran dentro del componente de prevención a cargo de la Subdirección para la Juventud.

1. Se diligencia ficha sirbe a joven que solicita apoyo psicosocial.

1. Reunión en plataforma con videografo , equipo de comunicaciones y el equipo de psicólogas de estrategia OSO, para generar video testimonio sesión 5
2.  Envío correo a comunicaciones solicitando creación de piezas gráficas para la convocatoria de la estrategia OSO
3. Reunión de en plataforma virtual general del equipo de prevención.
4. Reunión virtual con joven que requiere acompañamiento psicosocial 
5. Acompañamiento casa de juventud de suba –atención psicosocial a jóvenes 
6. Reunión virtual con joven que requiere acompañamiento psicosocial.
7. Reunión de en plataforma virtual general del equipo de prevención, para determinar  manejo de las transferencias Monetarias y los Módulos de 
Capacitación
1. Realización de Cronograma de Actividades mes Septiembre
2. Entrega de informe correspondiente al mes de Septiembre con actividades realizadas.
3. Entrega de bitácora con actividades del mes de Septiembre.
1. Asistencia presentación estrategia ETIS
2. Envió correo dando respuesta a solicitud para realización estrategia oso presencial en casa de juventud
2. Envió correo dando respuesta a solicitud para realización estrategia oso virtual colegio OEA
1. Logística estrategia OSO – Desarrollo e interpretación informes test de habilidades blandas y para el emprendimiento, y sesión 4

2. Socialización estrategia OSO para el colegio Sorrento.
3. Logística estrategia OSO – Desarrollo e interpretación informes test de habilidades blandas y para el emprendimiento, y sesión 5
4. Socialización estrategia OSO a gestor de la localidad de candelaria.
5. Implementación 2 sesión estrategia OSO Colegio Marco Fidel Suarez -virtual
6. Logística estrategia OSO –sesión 6 
7. Logística estrategia OSO –Desarrollo e interpretación informes test de habilidades blandas y para el emprendimiento.
8. Implementación 3 sesión estrategia OSO Colegio Marco Fidel Suarez -virtual
9. Implementación 3 sesión estrategia OSO- localidad Kennedy -virtual

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla

Salud NUEVA EPS 01/08/2020 25/09/2020 163,900.00 9410079481

Pension PORVENIR 01/08/2020 25/09/2020 209,800.00 9410079481

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

DATOS GENERALES

CONTRATISTA DIANA MARIA CAROLINA PICON CONTRERAS

CPS. No 5840 de 2020 PLAZO 135

FECHA ACTA INICIO 01/06/2020 FECHA TERMINACIÓN 15/10/2020

PERIODO DE INFORME 01/09/2020 A 30/09/2020 No. Informe 4

% Ejecución física 89 % Ejecucion financiera 67

Supervisor SERGIO DAVID FERNANDEZ 
GRANADOS Dependencia SUBDIRECCION PARA 

LA JUVENTUD

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS PROCESOS QUE CONTRIBUYAN A LA ESTRATEGIA ORIENTACION SOCIO 
OCUPACIONAL EN LOS SERVICIOS SOCIALES A CARGO DE LA SUBDIRECCIÃ“N PARA LA JUVENTUD.

OBJETO CONTRACTUAL

PROCESO DE ADQUISICIONES
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES

EJECUCION CONTRATO

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DEDE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

FECHA:

PÁGINA: 1 de 2

30-mar-11

VERSION: 1

CODIGO: F-AD-EC-02



ARL POSITIVA COMPAÑIA 
DE SEGUROS

01/08/2020 25/09/2020 6,900.00 9410079481

PROCESO DE ADQUISICIONES
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES

EJECUCION CONTRATO

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DEDE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

FECHA:

PÁGINA: 2 de 2

30-mar-11

VERSION: 1

CODIGO: F-AD-EC-02


