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Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca
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Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA

NIT / Numero de Documento 296892103 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo lore.martinez0814@gmail.com Teléfono

CALLE 36 #44 -
CALI

Valle del Cauca

14

Descuento Recargo

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-16186 NIU 1.00 5,000,000.00
CONTRATO DEL 27
SEPTIEMBRE 2025

IMPUESTOS
%
5,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600090962,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-

MONEDA COoP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:a004882d57bace1eda48fdc89cd69de0a670b0ec8ec3d3d 141177ec5ac692d8511fc6ba87869d55510fach0879688cd2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA
CEDULA: 29689210
) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16186-2025 del 27 de septiembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL .
CONTRATO: Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto de! contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTQ DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTQO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA. g
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A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especlficas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o.de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas- contractualmente, tal como se,
describe a continuacidn, con los logros respectivos: .

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al émprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretarla de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Como contratista realicé socializacion de la oferta institucional a los emprendedores ¥y
empresarios interesados en conocer las diferentes opciones que tiene la institucion para el
fortalecimiento de sus emprendimientos. Esta socializacion la realicé en las oficinas del
centro de desarrollo empresarial y de innovacién Cali, durante los dias en los cuales realicé
presencia para el cumplimiento de mis actividades.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para ei fortalecimiento al emprendimiento
y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

Como contratista realicé asistencia técnica a los emprendedores, comunicando a los
emprendedores y empresarios interesados en recibir la informacién correspondiente al
programa para e! fortalecimiento al emprendimiento ofrecido por la Secretarla de Desarrollo
Econdmico y Competitividad y Fomento al empleo, esta informacion la brinde a todos aquellos
inferesados que se presentaron a las instalaciones del CDEI Cali, brindandoles informacion
necesaria para el conocimiento de los diferentes ejes con los que cuenta el programa,




ofreciendoles asistencia técnica, capacitaciones y fortlaecimiento en las diferentes areas que
se identificaron al momento de la caracterizcidon de cada uno de ellos.

Apovyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asf mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.

Como contratista apoye a todos aquellos interesados en conocer las diferentes convocatorias
vigentes a la fecha, en las cuales los emprendedores y empresarios de la ciudad, pudieran
participar para lograr el fortalecimiento a sus negocios, para dicho fin, realice este apoyo a
través de las diferentes asistencias técnicas realizadas durante el periodo, informando a los
interesados sobre la oferta vigente a la fecha y brindando informacion sobre futuros fondos de
capital semilla, en el cual podrian participar de acuerdo a sus perfiles y necesidades. Las
mencionadas asistencias técnicas y atencion a los usuarios interesados, se llevaron a cabo en
las instalaciones del Centro de Desarrollo Empresarial y de Innovacién de la ciudad de Cali.

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider del
proceso yfo supervisor del contrato.

Como contratista elaboré los documentos técnicos como son las actas de las asistencias
técnicas llevadas a cabo con los emprendedores que atendi, de acuerdo a los lineamientos
recibidos y en los formatos establecidos por la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad.

Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
confrato.

Como contratista participé en la siguiente capacitacion:

» Capacitacion Plan de Negocios: realizada a los emprendedores y empresarios de la
ciudad de Cali. La capacitacién, tuvo lugar en las instalaciones del Centro de Desarrollo
Empresarial y de Innovacidn de la ciudad de Cali, de 3:00 pm a 4 pm.

Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Como contratista realicé la alimentacién de las bases de datos destinadas al cargue de la
informacion correspondiente a los emprendedores y empresarios a los cuales les brind6 los
servicios de la ruta de atencidn determinada para el programa ofrecido por la Secretaria y
realice la respectiva gestion del formato de cartacterizacion establecido para todos aquellas
personas que se les brindo atencion dentro de la ruta.
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Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo ECOI’IOI’TIICO Competitividad y
Fomento: del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacion Valle del
Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccidn impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

Como contratista asisti a todo aquella actividad convocada por mi lider inmediato en el centro
de desarrollo empresarial vy de innovacion de la ciudad de Cali, estando atenta a las
indicaciones ofrecidas por €|, en cuanto a funcionamiento del centro y planes de trabajo
interno, para el cumplimiento de metas y ejecucion de actividades.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato.y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Como contratista he cumplido con las actividades asignadas por el lider del centro de
desarrollo empresarial e innovacion Cali, las cuales van alineadas a brindar atencion integral
asistencia técnica, la oferia de la Ruta de atencidn y el cumplimiento de las actividades
contractuales con el objetivo de alcanzar el fortalecimiento empresarial de los interesados.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS

En esta fotografia, se evtdencia a la gestora del Centro de Desarrollo Ernpresanal y de Innovacién, en las
instalaciones del CDEI, en Ia ciudad de Cali.




En esta fotografia, se evidencia a la gestora del Centro de Desarrollo Empresarial y‘de Innovacion, en las
instalaciones del CDE], en la ciudad de Cali, participando en la capacitacién de Plan de negoclos, dictadaa los
emprendedores y empresarios de la ciudad.
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FER VAR,

En esta fotograf:a, se ewdencla a la gestora del Centro de Desarrollo Empresanal y de Innovaclon, en las
instalaciones del CDEI, en la cludad de Call, brindando asistencia técnica a emprendedores de la ciudad de
Cali.

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De

otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

C.C.29689210
Teléfonp: 3153251151
Correo:lore.consultoria08@gmail.com
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!'INFRMAGIGN GENERAL DEL CONTRATQ-" = ¥ ¥ 7% ‘P"‘ e
| CONTRATO X Prestacién de servicios ? CONVENIO : -
Contrato numero' 1 310 17 13—‘16186-2025 de T 27 de septlembre de 2025
Acta Aclaratorla - del -
fnuspombmdad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC!
:No. 5600090962 Del 30/09/2025 < Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
.320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 * Fondo: 13330601 - LIBRE

. DESTINACION -Centro Gestor: 1154 Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
 UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

1Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar r cada uno) del Plan de Desarrollo ¥ que sera
;atendido con. este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
: Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR |
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE!
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO = Bpin Del
 Proyecto; 2024003760114

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
‘técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico

- de habilidades de planificacion financiera, administrativa y de '
legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +, » Elemento PEP: !
PI37 102499/1/1/01/11 » Area Funcional: 3711001010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.!

\
L
gOb]eto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y!
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO
"DENOMINADC. FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL‘

. CAUCA.

~ {JUAN MARTIN BRAVO CASTANO ,

Supervisor: |C.C. 1144041044 |
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial ]
]

i

k
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i ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA
1 C.C. 29689210

| ‘Teléfono. 3153251151

L ) 'Contratista

' Contratista ;
. 1
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! Este informe tiene como ob]etlvo dejar constancia del cumpl[mlento del cronograma de actmdades ;
y plan de trabajo presentado en SEPTIENIBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
:obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y

irecibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL-_;CUMPLIMIENTO, ‘DE}LAS "ESPECIFICACIONES, - ACTIVIDADES: U
OBLIGACIONES ESPECiFICAS CONTEMPLADAS EN .EL: CONTRATO POR PARTE DEL.
CONTRATISTA. N R S

E3

1. Real:zar el Ievantamlento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
Empleo 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores ylo
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y al’
Desarrollo Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econémico, |
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpllendo con Ios<
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para eli
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y
seguimientoc a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier 100%
elemento ligade a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin salicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que [e sean asignados, desde su &drea de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar
informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, !
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en'
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion

Especificaciones,
acfividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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impartida por el Jefe yfo Supervisor,. 0 las que convoquen de ofras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

Porcentaje de
cumplimiento.

'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades al

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo de! mes de SEPTIEMBRE de 2025.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

50,0%

Otras
consideraciones. N/A
Sugerencias R A s
_Sugerencia —!L.Fﬂe_ql_]aﬂge entrega| Responsable 7
Sin novedad ' -- --

Prorroga, suspensiones o‘adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién | Fecha de reinicio Responsable
B et fhudbd. vttt A it i SN Sl g FSPROR sl e dra SRR
; Sin novedad I -- o j
[ SEGUIMIENTO TECNICO.Q'DE'EJECUCION. RV IS R

Concepto Supervisor; En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-16186-2025 del 27 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especlficas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla

a continyacion:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del Empleo.

La contratista realizé socializacion de la oferta institucional a los emprendedores y empresarios
interesados en conocer las diferentes opciones que tiene la institucién para el fortalecimiento de
sus emprendimientos. Esta socializacidén la realizd en las oficinas del ceniro de desarrollo
empresarial y de innovacion Cali, durante los dias en los cuales realizd presencia para el
cumplimiento de sus actividades.
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Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

La contratista realizé asistencia técnica a los emprendedores, comunicd a los emprendedores y
empresarios interesados en recibir la informacion correspondienie al programa para el
fortalecimiento al emprendimiento ofrecido por la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad y Fomento al empleo, esta informacion Ia brindé a todos aquellos interesados que
se presentaron a las instalaciones del CDEI Cali, brindandoles informacion necesaria para el
conocimiento de los diferentes ejes con los que cuenta el programa, ofreciendoles asistencia
técnica, capacitaciones y fortlaecimiento en las diferentes areas que se identificaron al momento
de la caracterizcién de cada uno de ellos.

. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,

adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, vy
ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion,

La contratista apoyd a todos aquellos interesados en conocer las diferentes convocatorias
vigentes a la fecha, en las cuales los emprendedores y empresarios de la ciudad, pudieran
participar para lograr el fortalecimiento a sus negocios, para dicho fin, realizd este apoyo a través
de las diferentes asistencias técnicas realizadas durante el periodo, informando a los interesados
sobre la oferta vigente a la fecha y brindando informacion sobre futuros fondos de capital semilla,
en el cual podrian participar de acuerdo a sus perfiles y necesidades. Las mencionadas
asistencias técnicas y atenclon a los usuarios interesados, se llevaron a cabo en las instalaciones
de! Centro de Desarrollo Empresarial y de Innovacion de la ciudad de Cali.

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

La contratista elabord los documentos técnicos como son las actas de las asistencias técnicas
llevadas a cabo con los emprendedores que atendio, de acuerdo a los lineamientos recibidos y en
los formatos establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.
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La contratista particip en la siguiente capacitacion:

» Capacitacion Plan de Negocios: realizada a los emprendedores y empresarios de la ciudad
de Cali. La capacitacidn, tuvo lugar en las instalaciones del Centro de Desarrollo Empresarial
y de Innovacién de la ciudad de Cali, de 3:00 pm a 4 pm.

. Brindar informacidon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de informacidn dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

La contratista realizé la alimentacion de las bases de datos destinadas al cargue de la informacion
correspondiente a los emprendedores y empresarios a los cuales les brindo los servicios de la
ruta de atencién determinada para el programa ofrecido por la Secretaria y realizé la respectiva
gestion del formato de cartacterizacion establecido para todos aquellas personas que se les
brindé atencion dentro de la ruta.

. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,

reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asf como las que ofras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

La contratista asistié a todo aquella actividad convocada por su lider inmediato en el centro de
desarrollo empresarial y de innovacion de la ciudad de Cali, estando atenta a las indicaciones
ofrecidas por él, en cuanto a funcionamiento del centro y planes de irabajo interno, para el
cumplimiento de metas y ejecucion de actividades.

. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el

cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del conirato.

La contratista ha cumplido con las actividades asignadas por el lider del centro de desarrolio
empresarial e innovacién Cali, las cuales van alineadas a brindar atencion integral asistencia
técnica, la oferta de la Ruta de atencién y el cumplimiento de las actividades contractuales con el
objetivo de alcanzar el fortalecimiento empresarial de los interesados.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO" | &~ N y N

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segtin la clausula séptima def contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso _en ninguna de las causales de inhabilidad,
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incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento seguin el numeral 3 del articule 32 de la Ley 80 de 2003.

BSEGUIMIENTO/FINANGIERO'Y. CONTABLE /1 00 5 IRk

iy

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago o
pagos)
Valor inicial del
contrato $10.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Confrato $10.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $5.000.000
Intereses
moratorios $
|NO APLICA ‘,
|_SEGU|MIENT;O4JUR[DICO§“ By ‘_‘: : A “"M’i*{_o“j}‘a{ ',,M AA?:.‘.,»

| El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en Ia' Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y!

Eel Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
‘de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
“en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
-contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo

32 delaley 80.

iEI contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad |

 Social.
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Fecha del proximo informe |

12 l de l{ noviembre de 2025

[ ——— e e e e —a a -— —

[ Para constancia de lo anterior flrma la presente acta el Supervisor a los:

6 dias del mes de I octubre de 2025

AS

I A0

JUAN MARTIN q’gﬂvo CASTARO
Subsecretario de
C.C.1144041044

mprendimiento y Desarrollo Empresarial

Elabord

Reviso Aprobho

"Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdon | Gestién y Desemperio

Cargo: - Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica [/ Acta No. 002
Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Eecha: 931041201 9

Fecha: 03/04/2019 ‘ Fecha: 17/06/2019




VIGILADO Supersalud v
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 29689210 estéa registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 29689210

NOMBRES Y APELLIDOS ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 168

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 15/09/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 29.689.210, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Septiembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Medellin, 6 de octubre de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA con documento de identidad C29689210, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA con NIT C29689210.

A continuacion, se relacionan las fechas de afiliacion:

Informacién general de la afiliacion

[ T:
Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante Centro de trabajo Coédigo C.T Sty asa Estado cobertura

riesgo cotizacion
INDEPENDIENTE VOLUNTARIO AL
INDEPENDIENTES EN

2024-03-01 | 3000-12-31 | SISTEMA DE RIESGOS 0000000001 | 1 0.522

LABORALES VOLUNTARIOS COBERTURA
‘Medoliny @O 44378 ™ Manizales 606 gSHPB0 Lineas deatencién 01 8000 511 414 6 01 8000 941 414
"Bogota 6014055911 ‘Bucaramanga 6076917938 Linea de conciliacion ARL 3103157562
-Cali 6023808938 *Cartagena 6056424938 segurossura.com.co arlsura.com

- Pereira 606 3138400 -Barranquilla 6053197938
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