FELIZ AVERGONZADO 'ABURRIDO

TRISTE EMOCIONADO ~~  SORPRENDIDO -~
ENFADADO <~ ENAMORADO -~ PREOCUPADOD .~
MOLESTO NERVIOSO ASUSTADD

SERIO PENSATIVO DEPRIMIDO =~




i iizl"_




FELIZ — AVERGONZADO ™ f:-ﬁBffRRIDG -

TRISTE ./ EMOCIONADO .- SORPRENDIDO -~
ENFADADO ENAMORADO — PREOCUPADO ~
MOLESTO ~ NERVIOSC — ASUSTADO~

SERIO PENSATIVO DEPRIMIDO =~




FELIZ — AVERGONZADO -~ ABURRIDO

TRISTE -~ EMOCIONADO — SORPRENDIDO -~
ENFADADO ~ ENAMORADQ —~ PREOCUPADO
MOLESTO - NERVIOSO — ASUSTADO -~

SERIO — PENSATIVO .~ DEPRIMIDC -



FELIZ « AVERGONZADC «— ~ABURRIDQ —

TRISTE ~ EMOCIONADO — SORPRENDIDO
ENFADADD - ENAMORADG — PREQCUPADO —
MOLESTO — NERVIOSO - ASUSTADO

SERIG - PENSATIVO - DEPRIMIDO —




i
..............

FELIZ -
TRISTE —
ENFADADO —
MOLESTO —~
SERIQ

AVERGONZADO .~
EMOCIONADOD .
ENAMORADO .-

NERVIOSO —
PENSATIVO

ABURRIDQ =—
SORPRENDIDQ
PREGCUPADO —

ASUSTADG —

DEPRIMIDO —




FELIZ — AVERGONZADO ~ ABURRIDG

TRISTE - EMOCIONADO — SORPRENDIDO
ENFADADO -~ ENAMORADO - PREOCUPADO -
MOLESTO NERVIOSQ ASUSTADO .-

SERIO PENSATIVO DEPRIMIDCG —

H,



FELIZ -~ AVERGONZADO -ABURRIDG =

TRISTE EMOCIONADO . SORPRENDIDCG —
ENFADADO . ENAMORADG -~ PREQCUPADO —
MOLESTO .- NERVIOSO ~ ASUSTADO —

SERIO PENSATIVO ‘DEPRIMIDO —




B
zzaé:aa
FELIZ — AVERGONZADG — ABURRIDO ~
TRISTE — EMOCIONADO — SORPRENDIDO
ENFADADO - ENAMORADO ~ PREOCUPADD -
MOLESTO — NERVIOSO — ASUSTADO ~
SERIC - PENSATIVO -~ DEPRIMIDO -
ax i




. R Y 1 . . W e w1 & ae X - -

s S SRR




L FELIZ .- AVERGONZADO ABURRIDO
TRISTE - EMOCIONADO -~ - SORPRENDIDO -~
ENFADADO -~ ENAMORADO -~  PREQCUPADO -~
MOLESTO -~ NERVIOSO - ‘ASUSTADO -
SERIO - PENSATIVO - DEPRIMIDO —
&




FELIZ AVERGONZADO ~— ABURRIDO ~
TRISTE ~ EMOCIGNADO — SORPRENDIDO _—
ENFADADO ENAMORALIO. -~ PREOCUPADO -
MOLESTO . NERVIOSO — ASUSTADO —
SERIO PENSATIVO — DEPRIMIDO —




FELIZ AVERGONZADC - ABURRIDG —

TRISTE EMOCIONADO - SORPRENDIDO —
ENFADADO ~ ENAMIORADO - PRECCUPADO —
MOLESTO ~ NERVICSO ~ ASUSTADO ~

SERIO PENSATIVO « DEPRIMIDG —




o
h FELIZ
TRISTE
ENFADADO -
MOLESTO ~
serio

AVERGONZADO =~
EMOCIONADC ~
ENAMORADO ~
NERVIOSO
PENSATIVO) ~

ABURRIDO—

SORPRENDIDO ~—

PREOCUPADO
‘ASUSTADO ™
DEPRIMIDG —




FELIZ — AVERGONZADG ABURRIDO

TRISTE — EMOCIONADO -~ SORPRENDIDO —
ENFADADO _- ENAMORADO - PREOCUPADO —
MOLESTO -~ NERVIOSO — ASUSTADQ

SERIO PENSATIVO ™ DEPRIMIDO —



. i

FELIZ — AVERGONZADO -~ ABURRIDG 7~
TRISTE = EMOCIONADO - SORPRENDIDO
ENFADADO ENAMORADO - PREOCUPADO ™
MOLESTO — NERVIOSO ~ ASUSTADO —
SERIQ -~ PENSATIVO ~ DEPRIMIDO

i
W




FELIZ —
TRISTE —
ENFADADO —

MOLESTO
SERIO —

AVERGONZADO —

EMOCIONADO ~
ENAMORADO ~
NERVIOSO -

PENSATIVO

'ABURRIDO —
SORPRENDIDO -
PREOCUPADO —

ASUSTADD ~
DEPRIMIDO




- FELIZ AVERGONZADO ~ ABURRIDO—
TRISTE — EMOCIONADO SORPRENDIDO —

ENFADADO ENAMORADO - PREOCUPADD

MOLESTO — NERVIOSO “ASUSTADO —
SERIO PENSATIVO — DEPRIMIDO —




e

FELIZ + AVERGONZADO — {ABURRIDO

TRISTE EMOCIONADO — SORPRENDIDO —~
ENFADADO ENAMORADC PREOCUPADO -
MOLESTO - NERVIOSD ASUSTADO —

SERIO — PENSATIVO — DEPRIMIDO —




FELIZ
TRISTE
ENFADADO .-
MOLESTO —
SERIQ —

AVERGONZADO

EMOCIONADO ~
ENAMORADO ~
NERVIOSO™
PENSATIVO —

o

ABURRIDO

SORPRENDIDO —
PREOCUPADO ~—
ASUSTADG ~
DEPRIMIDO




-
o

FELIZ ~ AVERGONZADO ABURRIDO =

TRISTE EMOCIONADO -~ SORPRENDIDO —
ENFADADO - ENAMORADO PREOCUPADO
MOLESTO -~ NERVIOSO ASUSTADO -

SERIQ PENSATIVO — DEPRIMIDO -




i

FELIZ

TRISTE—

ENFADADO ™
MOLESTO .~
SERIO <

AVERGONZADO

EMOCIONADO —
ENAMORADO
NERVIOSG —
PENSATIVO

-ABURRIDO ™
SORPRENDIDO —
PREOCUPADO -
ASUSTADG -
DEPRIMIDO  —




FELIZ « AVERGONZADO — - ABURRIDG —-

TRISTE ~— EMOCIONADO — SORPRENDIDO .-
ENFADADO — ENAMORADD — PREOCUPADO —
MOLESTO —~ NERVIOSO ASUSTADO —

SERIQ — PENSATIVO .- DEPRIMIDO







ey, ————

FELZ AVERGONZADO = ABURRIDO

TRISTE ~ EMOCIONADO ™~ SORPRENDIDO —
ENFADADO — ENAMORADO PREOCUPADO —
MOLESTO = NERVIOSO ASUSTADO —~

SERID ~ PENSATIVO .- . DEPRIMIDO —

;
i
i
§
5




FELIZ AVERGONZADO f;’ ABURRIDO +

TRISTE — EMOCIONADO SORPRENDIDO
ENFADADC — ENAMORADO PREOCUPADO
MOLESTO NERVIOSO ~ © ASUSTADO ~

SERIO - PENSATIVO DEPRIMIDO —




o

P

FELZ™ AVERGONZADO — ABURRIDO

TRISTE — EMOCIONADO ~ SORPRENDIRO —
ENFADADO _~ ENAMORADO ~ PREOCUPADO -
MOLESTO NERVIOSO— CASUSTADO

SERIO _—~ PENSATIVO DEPRIMIDO —




DURANTE LA VIGENCIA DEL CONVENIO REALIZAR EN CADA
MICROTERRITORIO URBANO CON LA PARTICIPACION DE
MINIMO 15 LIDERES Y LIDERESAS, MIEMBROS DE LA RED

COMUNITARIA DE VIGILANCIA, ENTRE OTROS, ENCUENTROS
DE SABERES DE 3 HORAS CADA UNQ, SOBRE EL ABORDAJE
PARA LA SENSIBILIZACION DE LA VBG A NIVEL COMUNITARIO.
LOS CONTENIDOS A DESARROLLAR SON 1. SESION DE
ENCUADRE Y SOCIALIZACION DE LA METODOLOGIA.
2.ESTEREOTIPOS DE GENERO. 3. LENGUAJE INCLUSIVO -
INCLUYENTE Y NO SEXISTA. 4. VIOLENCIAS Y GENERALIDADES
DE VBG. 5. REGISTRO DE INFORMACION Y RUTA DE
REFERENCIA/ATENCION VBG. 6. COMO SABER EL NIVEL DE
RIESGO CUANDO SE PRESENTAN LAS VBG (VIOLENTOMETRO).

PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONES SE DEBE UTILIZAR

UNA METODOLOGIA PARTICIPATIVA Y REFLEXIVA. PARA EL

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD SE UTILIZARAN COMO GUIA

1.OS DOCUMENTOS ENTREGADOS POR LA SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD EN LA JORNADA DE
TRANSFERENCIA DE METODOLOGIAS Y CONTENIDOS
TECNICOS. LOS ENCUENTROS SE LLEVARAN A CABO CADA 8
. DIAS Y LOS PARTICIPANTES DEBEN ASISTIR AL 100% DE LAS
. SESIONES PARA CONSIDERARLAS VALIDAS Y QUE CUMPLAN
CON EL OBJETIVO PROPUESTO
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