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Fgcha i_nforme: Dia: 30

HENSES L e

Contrato:_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.885 _—  CDP 8100005644 del 30 DE ABRIL DE 2025 -

RPC 9100026380 del 13 DE MAYO DE 2025 .
Nombre Contratista: VIVIANA MARCELA OSPINA ERAZO Documento de identificacion No. 1.144,152.438 .';
Fecha Inicio (dd/mm/aa): 13 DE MAYO ) . )
DEL 2025 / ez de Ejecucion (meses): 17 DIAS Y 4 Fecha Terminacion(ddimm/aa): 3010912025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, o - .
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracién ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Va[le del Cauca durante el periodo de ngIEI‘ﬂO

""""" L, VERIFICACI(!N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O Acrivnoib' 'S CONTEMPLA

= ic &TRATO PDR PARTE‘:QE@BQWT[STA
st i
Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % cumplimiento
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos 40%

1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta gjecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecte “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservaciéon del patrimonio 40% -
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas ‘
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil,b CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funciéon de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusién del programa.

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de 40%
3 INCIVA, con registro fotogréafico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y 40%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas y procesos realizados a través de los
medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos 40%
y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:
Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades

del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio

asignado.

LUGAR: REUNION MENSUAL COORDINADOR

FECHA: JUNIO 03 DE 2025 del 2025
DESCRIPCION: se reunié con el Coordinador zonal Elipzzon Duque y demas gestores para realizar la reunién mensual de informes para hablar

de las actividades del mes de JUNIO y asi poder programar las diferentes actividades con la comunidad,
Se organizaron las actividades con las instituciones educativas, espacios comunitarios; explico cémo se debian llenar las planillas el pago de la

seguridad social y todo lo relacionado con todas las actividades.
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LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS 2025
FECHA: JUNIO 05 de 2025
HORA: 2:00 PM a 5:00 PM

DESCRIPCION: participé de la capacitacién de fichas ambientales 4 Y 8 de la zona sur realizada por Veronika Mufioz Lépez donde se habld
sobre los temas a tratar en el mes de JUNIO sobre Los espacios verdes de mi territorio son areas naturales o seminaturales como parques,
jardines, plazas, bosques urbanos o reservas ecolédgicas, que contienen vegetacion y sirven para mejorar la calidad de vida de las personas ya

que ofrecen beneficios ambientales.

También se hablé de la ficha 8 tema: cuidar el suelo es cuidar la vida, el suelo es un recurso natural fundamental para la vida, ya que permite
el crecimiento de las plantas, filtra el agua, almaceno carbono y es el hogar de millones de organismos. Sin suelos sanos no hay alimentos,

ecosistemas equilibrados ni agua limpia.
Proteger el, suelo es esencial para garantizar la vida presente y futura en la tierra.
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LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION INFORMES 2025
FECHA: JUNIO 13 de 2025

HORA: 6:00 PM
DESCRIPCION: participé de la reunién sobre informes 2025 que realizé Brayan Redriguez encargado de gestion de informes donde se

.| socializé todo lo referente a la realizacion de la tercera cuota mes de JUNIO, se explicé la correcta elaboracion del informe, pago de planilla
con su respectivo valor, fecha de entrega del informe mes de JUNIO, documentos del informe
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LUGAR: Google.Meet CAPACITACION PSICOSOCIAL ROL DEL GESTOR (LIDERAZGO)
FECHA: JUNIO 12 de 2025

HORA: 10:30 am
DESCRIPCION: participt de la capacitacion psicosocial dictada por la Psicéloga Julia Andrea Suarez la cual traté el tema liderazgo del hacer

al liderazgo del ser, no lideramos desde el saber, lideramos desde el saber. El nuevo liderazgo se sostiene con cualidades.
Escucha profunda, coherencia emocional, capacidad de sostener conflictos sin discutir, humildad para aprender del error. Esto es importante
especialmente en procesos, donde hay dolor, trauma territorial o conflictos histéricos.
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Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" asignados por la supervision del contrato, asl como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y

difusién del programa.
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LUGAR: SIEMBRA JARDIN POLINIZADOR SEMBRANDO VIDA
“{.FECHA: 6 DE JUNIO DE 2025
HORA: 700 AM
DESCRIPCION: participé de la jornada de siembra con los gestores ambientales comunitarios en el jardin polinizador del barrio Floralia
| Sembrando vida, donde la comunidad disfruta del lugar por sus lindas plantas, lugar que se cambi6 gracias al esfuerzo de toda la comunidad
en especial Inciva.

LUGAR: PRAES JARDIN INFANTIL

"FECHA: 16 DE JUNIO DE 2025

HORA: 10:00 AM

DESCRIPCION: participé del Praes en el Jardin Infantil del I.E. Pedro Antonio Molina en compaiiia del coordinador Johan Montoya y la Doctora
lanca para socializar las fichas del mes de junio.

Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios a
través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto:
“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

DESCRIPCION: realizé 4 socializaciones donde capacité a los estudiantes del grado Transicion de la Institucién Educativa Pedro Antonio
Molina sede Atanasio Girardot a cargo de la docente Luz Stella Alvarez; donde se traté el tema de la ficha el tema Cuidado del suelo
Realizé la primera capacitacion el dia 06 de JUNIO donde se logré transmitir a los estudiantes del grado transicion la importancia de cuidar los
suelos, generar conciencia y apropiacion del cuidado de este para su conservacion ya que los suelos estan siendo degradados por actividades
humanas como la deforestacion, el uso excesivo de quimicos, la contaminacion y la sobreexplotacion.
La segunda capacitacién realiz6 el 09 de JUNIO donde se continué con el tema donde se dio pautas para el cuidado del suelo como las practicas
sostenibles como la agricultura responsable, la reforestacion, la reduccién de residuos y sobre todo la educacion ambiental.
| EI 12 de JUNIO capacité por tercera vez a los estudiantes donde el mensaje es No contaminar: Evitar verter basura, aceites o productos
téxicos que lo dafian, Controlar la cantidad de animales para no compactar ni erosionar el suelo.
La conservacion del suelo es el conjunto de practicas que buscan proteger, mantener y mejorar la calidad del suelo para asegurar su
productividad y sostenibilidad a largo plazo.
El 17 de junio hace un repaso de todas las capacitaciones del tema y se observa como los nifios asimilan el tema de manera facil con la ayuda
de las dinamicas, como conclusion dejamos Proteger el suelo es esencial para garantizar la vida presente y futura en la Tierra. Sin suelos
sanos, no hay vida posible.
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| DESCRIPCION: realizé 4 socializaciones en el Colegio Pedro Antonio Molina sede Atanasio Girardot grado Burbujas a cargo del docente Juan
Carlos Campo donde se capacitd el tema Cuidado del suelo

Realiz¢ la primera capacitacién el dia 06 de JUNIO donde se logré transmitir a los estudiantes de burbujas la importancia de cuidar los suelos,
generar conciencia y apropiacion del cuidado de este para su conservacion ya que los suelos estan siendo degradados por actividades humanas
como la deforestacién, el uso excesivo de quimicos, la contaminacién y la sobreexplotacién.

La segunda capacitacién realizé el 09 de JUNIO donde se continué con el tema donde se dio pautas para el cuidado del suelo como las practicas
sostenibles como la agricultura responsable, la reforestacion, la reduccion de residuos y sobre todo la educacién ambiental.

| El 12 de JUNIO capacité por tercera vez a los estudiantes donde el mensaje es No contaminar: Evitar verter basura, aceites o productos
téxicos que lo dafian, Controlar la cantidad de animales para no compactar ni erosionar el suelo.

La conservacion del suelo es el conjunto de practicas que buscan proteger, mantener y mejorar la calidad del suelo para asegurar su

.| productividad y sostenibilidad a largo plazo.

“.| EI 17 de junio hace un repaso de todas las capacitaciones del tema y se observa como los nifios asimilan el tema de manera facil con la ayuda
de las dinamicas, como conclusién dejamos Proteger el suelo es esencial para garantizar la vida presente y futura en la Tierra. Sin suelos
sanos, no hay vida posible.

| FECHA: JUNIO 06 DE 2025

FECHA: JUNIO 09 DE 2025
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“+| DESCRIPCION: se reunio en la |.E. Pedro Antonio Molina sede Atanasio Girardot grado 4 con la docente Yudy Marisol Portillo donde se
realizaron 4 capacitaciones sobre las fichas 8 Cuidar los suelos es cuidar la vida.
Realizé la primera capacitacién el dia 06 de JUNIO donde se logré transmitir a los estudiantes de grado 4la importancia de cuidar los suelos,
generar conciencia y apropiacion del cuidado de este para su conservacion ya que los suelos estan siendo degradados por actividades humanas
como la deforestacion, el uso excesivo de quimicos, la contaminacion y la sobreexplotacion.
La segunda capacitacion realizé el 09 de JUNIO donde se continud con el tema donde se dio pautas para el cuidado del suelo como las practicas
sostenibles como la agricultura responsable, la reforestacién, la reduccion de residuos y sobre todo la educacion ambiental.
| El 12 de JUNIO capacité por tercera vez a los nifios de grado 4 haciendo juegos y explico que el suelo es un recurso natural fundamental para
la vida, ya que permite el crecimiento de las plantas, filtra el agua, almacena carbono y es el hogar de millones de organismos. Sin suelos sanos
no hay alimentos, ecosistemas equilibrados ni agua limpia.
El 17 de JUNIO realiz6 la Gltima capacitaciéon donde se hizo una dinamica para poder saber cémo se aprendié el tema y como lo pueden difundir
a sus padres el mensaje sobre cuidar los espacios verdes y decir que son esenciales para una vida urbana saludable, sostenible y equilibrada.
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DESCRIPCION: se reunio en el club deportivo Emperadores dirigido por el monitor de baloncesto donde se realizaron 4 capacitaciones sobre
las donde se trat6 el tema de la ficha Los espacios verdes de mi territorio; Se desarrollo la ficha de la siguiente manera:

Se realiz6 la primera capacitacion el 10 de JUNIO donde se empezo6 a fortalecer el tema cuidado del suelo el cual es un recurso natural
fundamental para la vida, ya que permite el crecimiento de las plantas, filtra el agua, almacena carbono y es el hogar de millones de
organismos. Sin suelos sanos no hay alimentos, ecosistemas equilibrados ni agua limpia.

El 12 de JUNIO capacitd nuevamente con dinamicas para las integrantes del club deportivo el tema donde se hizo una serie de preguntas del
tema anterior y se explicé que el suelo se puede clasificar segun su textura, estructura, composicion, propiedades fisicas, quimicas y

biolégicas.
A su vez los suelos sirven para diferentes usos: proteccién de bosques, proteccion de las cuencas, suelos aptos para la agricultura, extraccién

de materiales y crecimiento urbano.
Para la tercera capacitacién el 14 de JUNIO se ampli¢ el tema se hablé de los problemas del suelo mas comunes que son: erosion excesiva,

| contaminacién, perdida de fertilidad y defosteracion de animales.

| En la cuarta y ultima capacitacion el 16 de JUNIO se hizo una dinamica para saber cémo se habia entendido el tema quedando altamente
satisfechos ya que en el grupo entendieron el tema ya que en la practica se noté como manejaban el tema de una manera fluida y con mucho
conocimiento.

Se concluyd que de esta manera de capacitar a los diferentes grupos el tema es mejor comprendido ya que se tiene mas tiempo de ensefiar
cumpliendo con los objetivos tratados en las fichas, al cierre de la capacitacion los nifios estaban muy animados con el tema de las aves, los

mamiferos y se les aporté muy buen material con conceptos faciles de entender.
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

DESCRIPCION: Report6 los datos y resultados de las socializaciones en el mes de JUNIO mediante evidencias fotograficas, listados de
asistencias de las distintas actividades y de las personas impactadas con las fichas metodolégicas del mes
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”

Descripcién: apoy¢ a inciva con la divulgacion del programa en redes sociales como Facebook, Instagram donde se socializ6 el programa de
gestores ambientales comunitarios y su gran labor, se publicé sobre capoeira movimiento y musica.
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+ FECHA: JUNIO 12 DE 2025
RED SOCIAL: INSTAGRAM

FECHA: JUNIO 18 DE 2025
RED SOCIAL: FACEBOOK

Estado de avance
de la actividad /
compromiso
(concepto del
supervisor)

el campo “Observaciones”.

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de junio 01 de 2025 al 30 de junio 2025, cumpliendo
con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en

P g
- -

Observaciones

Otros

del contrato.

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXX XXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

B o =

~ INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla: 1073328259 -~

Operador: simple .

Fecha de Pago(dd!mmlaa} 11/06/2025
Periodo de pago de la seguridad social: MAYO
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
F avances, (dd/mm/aa)
pagos)
Valor inicial del contrato $/9.000.000 — Cuota 1 31/05/2025 $1.800.000 pe PAGADO
$0
Valor adiciones Cuota 2
$ $ 9.000.000 .
Valor total del contrato Cuota 3
Valor pagado 31590.000 ) Cuota 4
Valor causado que no se ha $ 1.800.000
pagado Cuota 5
Valor total ejecutado % 3000000, Cuota 6
Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $ 5.400.000
Cuota 8
' INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
 Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | SI | NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota. y

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. ' X

i6n Iaboral alguna con el Instituto para la Inv stlgacaén yla Pres
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
‘normas del Sistema de Seguridad Social Integral

‘Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de la suspensién:

| Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesién:

| Fecha final de la cesién:

| Otrosi (Cuando aplique):

| Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del Otrosi:
Tenmnacaén anticipada (Cuando aplique): |

' Acta de qumdamén

Segun la Cléusula Decima riera este cont sta suj a wgllanma y control ciudadano conformaa
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 dias del mes de JUNIO de 2025

SUPERVISOR W

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

24

Apoyo a la Supervisién: ELIPZZON DUQqEIC(;ORbINADOR TERRITORIAL. -~
N/A:

' "El coordinador territorial se hace responsable con su firna de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 30 de Junio de 2025 -

Doctora )
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#:040.10.05.25.885 DEL 12 DE MAYO DEL 2025 -~
Contratista: VIVIANA MARCELA OSPINA ERAZO
Periodo reportado: Del 01 de junio de 2025 al 30 de junio 2025
/,—‘

”

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.885 DEL 12 DE MAYO DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 de Junlo de al 30 de junio 2025 . Durante este periodo
la ejecumén del contrato se centrd en: -~ 4

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos
ambientales en el territorio asignado.

LUGAR: REUNION MENSUAL COORDINADOR

FECHA: JUNIO 03 DE 2025 del 2025

DESCRIPCION: me reuni con el Coordinador zonal Elipzzon Duque y demas gestores para realizar la reunién mensual de informes
para hablar de las actividades del mes de JUNIO y asi poder programar las diferentes actividades con la comunidad,

Se organizaron las actividades con las instituciones educativas, espacios comunitarios; explicé como se debian llenar las planillas el
pago de la seguridad social y todo lo relacionado con todas las actividades.
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LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS 2025
FECHA: JUNIO 05 de 2025
HORA: 2:00 PM a 5:00 PM

DESCRIPCION: participé de la capacitacion de fichas ambientales 4 Y 8 de la zona sur realizada por Veronika Mufioz Lépez donde
' se hablé sobre los temas a tratar en el mes de JUNIO sobre Los espacios verdes de mi territorio son 4reas naturales o seminaturales

como parques, jardines, plazas, bosques urbanos o reservas ecolégicas, que contienen vegetacion y sirven para mejorar la calidad de

vida de las personas ya que ofrecen beneficios ambientales.

También se hablé de la ficha 8 tema: cuidar el suelo es cuidar la vida, el suelo es un recurso natural fundamental para la vida, ya que

permite el crecimiento de las plantas, filtra el agua, almaceno carbono y es el hogar de millones de organismos. Sin suelos sanos no

hay alimentos, ecosistemas equilibrados ni agua limpia.

Proteger el, suelo es esencial para garantizar la vida presente y futura en la tierra.

Y

COMOUCTO REGULAR DE ENTREGA DE INFORMES

ARCHIVO PROEDUGACION esta presen:
Dy v eRasgar

% ARCHIVO PROED

LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION INFORMES 2025

FECHA: JUNIO 13 de 2025

HORA: 6:00 PM

DESCRIPCION: participé de la reunién sobre informes 2025 que participé Brayan Rodriguez encargado de gestion de informes
donde se socializo todo lo referente a la realizacion de la tercera cuota mes de JUNIO, se explico la correcta elaboracion del informe,
pago de planilla con su respectivo valor, fecha de entrega del informe mes de JUNIO, documentos del informe

g Ml e
W i b e ot

Stefan 15 mis

fertion oerves W T ewsdhsy

Vibracin Jas famarlas y notfficaciones

LUGAR: Google.Meet CAPACITACION PSICOSOCIAL ROL DEL GESTOR (LIDERAZGO)

FECHA: JUNIO 12 de 2025

HORA: 10:30 am

DESCRIPCION: participé de la capacitacién psicosocial dictada por la Psicéloga Julia Andrea Suarez la cual traté el tema liderazgo
del hacer al liderazgo del ser, no lideramos desde el saber, lideramos desde el saber. El nuevo liderazgo se sostiene con cualidades.
Escucha profunda, coherencia emocional, capacidad de sostener conflictos sin discutir, humildad para aprender del error. Esto es
importante especialmente en procesos, donde hay dolor, trauma territorial o conflictos histéricos.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades
generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi
como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas,
en funcidn de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo
evidencia de los ejercicios de articulacion y difusion del programa.
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i LUGAR: SIEMBRA JARDIN POLINIZADOR SEMBRANDO VIDA
FECHA: 6 DE JUNIO DE 2025 ’

HORA: 700 AM

DESCRIPCION: participé de la jornada de siembra con los gestores ambientales comunitarios en el jardin polinizador del barrio Floralia

' Sembrando vida, donde la comunidad disfruta del lugar por sus lindas plantas, lugar que se cambi6 gracias al esfuerzo de toda la

comunidad en especial Inciva.

| LUGAR: PRAES JARDIN INFANTIL

‘FECHA: 16 DE JUNIO DE 2025
HORA: 10:00 AM

*| DESCRIPCION: participé del Praes en el Jardin Infantil del |.E. Pedro Antonio Molina sede Atanasio Girardot en compafila del

coordinador Johan Montoya y la Doctora Blanca para socializar las fichas del mes de junio.

Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en
el marco del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

| DESCRIPCION: participé 4 socializaciones donde capacité a los estudiantes del grado Transicion de la Institucién Educativa Pedro

Antonio Molina sede Atanasio Girardot a cargo de la docente Luz Stella Alvarez; donde se traté el tema de la ficha el tema Cuidado
del suelo

Participé en la primera capacitacién el dia 06 de JUNIO donde logré transmitir a los estudiantes del grado transicion la importancia de
cuidar los suelos, generar conciencia y apropiacion del cuidado de este para su conservacion ya que los suelos estan siendo
degradados por actividades humanas como la deforestacion, el uso excesivo de quimicos, la contaminacién y la sobreexplotacion.

La segunda capacitacion la realicé el 09 de JUNIO donde se continué con el tema donde se dio pautas para el cuidado del suelo como
las practicas sostenibles como la agricultura responsable, la reforestacién, la reduccién de residuos y sobre todo la educacién
ambiental.

El 12 de JUNIO capacité por tercera vez a los estudiantes donde el mensaje es No contaminar: Evitar verter basura, aceites o
productos téxicos que lo dafian, Controlar la cantidad de animales para no compactar ni erosionar el suelo.

La conservacion del suelo es el conjunto de practicas que buscan proteger, mantener y mejorar la calidad del suelo para asegurar su
productividad y sostenibilidad a largo plazo.

El 17 de junio hace un repaso de todas las capacitaciones del tema y se observa como los nifios asimilan el tema de manera facil
con la ayuda de las dinamicas, como conclusién dejamos Proteger el suelo es esencial para garantizar la vida presente y futura en la
Tierra. Sin suelos sanos, no hay vida posible.
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| FECHA: JUNIO 06 DE 2025

'*"FECHA: JUNIO 09 DE 2025

h FECHA: JUNIO 12 DE 2025

|“FECHA: JUNIO 17 DE 2025
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.DESCRIPCION: participé 4 socializaciones en el Colegio Pedro Antonio Molina sede Atanasio Girardot grado Burbujas a cargo del
docente Juan Carlos Campo donde se capacité el tema Cuidado del suelo

Participé de la primera capacitacion el dia 06 de JUNIO donde se logré transmitir a los estudiantes de burbujas la importancia de cuidar
los suelos, generar conciencia y apropiacion del cuidado de este para su conservacion ya que los suelos estan siendo degradados por
actividades humanas como la deforestacion, el uso excesivo de quimicos, la contaminacién y la sobreexplotacion.

La segunda capacitacion participé el 09 de JUNIO donde continué con el tema donde se dio pautas para el cuidado del suelo como
las practicas sostenibles como la agricultura responsable, la reforestacion, la reduccion de residuos y sobre todo la educacion
ambiental.

El 12 de JUNIO capacité por tercera vez a los estudiantes donde el mensaje es No contaminar: Evitar verter basura, aceites o
productos téxicos que lo dafian, Controlar la cantidad de animales para no compactar ni erosionar el suelo.

La conservacion del suelo es el conjunto de précticas que buscan proteger, mantener y mejorar la calidad del suelo para asegurar su
productividad y sostenibilidad a largo plazo.

El 17 de junio hice un repaso de todas las capacitaciones del tema y se observa como los nifios asimilan el tema de manera facil con
la ayuda de las dinamicas, como conclusién dejamos Proteger el suelo es esencial para garantizar la vida presente y futura en la
Tierra. Sin suelos sanos, no hay vida posible.

h
FECHA: JUNIO 09 DE 2025




', FECHA: JUNIO 12 DE 2025
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. DESCRIPCION: me reuni en la |.E. Pedro Antonio Molina sede Atanasio Girardot grado 4 con la docente Yudy Marisol Portillo donde
se realizaron 4 capacitaciones sobre las fichas 8 Cuidar los suelos es cuidar |a vida.

Participé de la primera capacitacion el dia 06 de JUNIO donde se logré transmitir a los estudiantes de grado 4 la importancia de cuidar
los suelos, generar conciencia y apropiacion del cuidado de este para su conservacion ya que los suelos estan siendo degradados por
actividades humanas como la deforestacion, el uso excesivo de quimicos, la contaminacién y la sobreexplotacién.

La segunda capacitacion participé el 09 de JUNIO donde se continud con el tema donde se dio pautas para el cuidado del suelo como
las practicas sostenibles como la agricultura responsable, la reforestacion, la reduccién de residuos y sobre todo la educacién
ambiental.

El 12 de JUNIO capacité por tercera vez a los nifios de grado 4 haciendo juegos y explico que el suelo es un recurso natural fundamental
para la vida, ya que permite el crecimiento de las plantas, filtra el agua, almacena carbono y es el hogar de millones de organismos.
Sin suelos sanos no hay alimentos, ecosistemas equilibrados ni agua limpia.

El 17 de JUNIO participé la ultima capacitacién donde se hizo una dinamica para poder saber como se aprendi6 el tema y como lo
pueden difundir a sus padres el mensaje sobre cuidar los espacios verdes y decir que son esenciales para una vida urbana saludable,
sostenible y equilibrada.
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FECHA: JUNIO 17 DE 2025
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DESCRIPCION: se reunié en el club deportivo Emperadores dirigido por el monitor de baloncesto donde se realizaron 4 capacitaciones
sobre las donde se tratd el tema de la ficha Los espacios verdes de mi territorio; Se desarrollo la ficha de la siguiente manera:

~ participé la primera capacitacion el 10 de JUNIO donde empecé a fortalecer el tema cuidado del suelo el cual es un recurso natural
fundamental para la vida, ya que permite el crecimiento de las plantas, filtra el agua, almacena carbono y es el hogar de millones de
organismos. Sin suelos sanos no hay alimentos, ecosistemas equilibrados ni agua limpia.

El 12 de JUNIO capacité nuevamente con dinamicas para las integrantes del club deportivo el tema donde se hizo una serie de
preguntas del tema anterior y se explico que el suelo se puede clasificar segun su textura, estructura, composicién, propiedades
fisicas, quimicas y bioldgicas.

A su vez los suelos sirven para diferentes usos: proteccion de bosques, proteccion de las cuencas, suelos aptos para la agricultura,
extraccion de materiales y crecimiento urbano.

Para la tercera capacitacion el 14 de JUNIO ampli6 el tema hablé de los problemas del suelo mas comunes que son: erosion
excesiva, contaminacién, perdida de fertilidad y defosteracion de animales.

En la cuarta y ultima capacitacion el 16 de JUNIO hice una dindmica para saber cémo se habia entendido el tema quedando
altamente satisfechos ya que en el grupo entendieron el tema ya que en la practica se noté como manejaban el tema de una manera
fluida y con mucho conocimiento.

Se concluyé que de esta manera de capacitar a los diferentes grupos el tema es mejor comprendido ya que se tiene mas tiempo de
ensefiar cumpliendo con los objetivos tratados en las fichas, al cierre de la capacitacién los nifios estaban muy animados con el tema

de las aves, los mamiferos y se les aporté muy buen material con conceptos faciles de entender.

FECHA: JUNIO 10 DE 2025

FECHA: JUNIO 12 DE 2025
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FECHA: JUNIO 16 DE 2025
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca", incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

DESCRIPCION: Reporté los datos y resultados de las socializaciones en el mes de JUNIO mediante evidencias fotograficas, listados
de asistencias de las distintas actividades y de las personas impactadas con las fichas metodolégicas del mes
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion
definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”

Descripcién: apoyé a inciva con la divulgacién del programa en redes sociales como Facebook, Instagram donde se socializé el
programa de gestores ambientales comunitarios y su gran labor, se publicé sobre capoeira movimiento y musica.
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FECHA: JUNIO 12 DE 2025 FECHA: JUNIO 18 DE 2025
RED SOCIAL: INSTAGRAM s RED SOCIAL: FACEBOOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: \J v tana O’SEH’\ 9.
. NOMBRE: VIVIANA MARCELA OSPINA ERAZO
C.C: #1.144.152.438
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|. DATOS DEL APORTANTE

Razoén

VIVIANA MARCELA OSPINA ERAZO
CC1144152438

INDEPENDIENTE

NATURAL

CALI

~ |CR1C#78 - 11
13046612982
 UNICO

VALLE DEL CAUCA

S

~_ |POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE
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Pagina 1 de 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesaric. Proteger sl medic ambiente esta en nusstras manos.
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Su banco am‘_E?,_ “GRUPO SUCIAL -
HACE CONSTAR: i
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¥ Que el (los) cliente(s) .
O - o VIVfA'NA MARCELA OSPINA ERAZO Identificado con  CC 1144152438 N
: " Ly
g L
. Actuafmente tiene(n) el: prcducto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina AVENIDA LA r’:'}
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% > ) ;'\. ) *.-‘.1-:."
g Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) hdmedo(s)\‘h’o* S
g « de caucho, sin protector Hkis A
E= z (] f““\"‘ | b
) § Estado: i Cuenta activa -7 M
P 4{1:\}" yr
: Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canalpdis s ’“";"‘
: v Digital de la ciudad de Bogota, el dia , 20 de Abril de 2025. :"ws’ﬁ' i
T =.. ,)E'?_'.‘
Cordialmente, = : ; !,ﬁ
) - E
Vicepresidencia de Banca Masiva
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| N CIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 F':,':,'z ;:;“ ; S
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: VIVIANA MARCELA OSPINA ERAZO _ -~
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X NUMERO: 1.144.152,438 _
: ~ |INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: JUNIO '
CALI
= 040.10.05.25.885 DEL 12/05/2025 _-
. - |8100005644 DEL 30/04/2025 -
RVE:VGISTRaOEh‘ESURUEST.AL@ 9100026380 DEL 13/05/2025 /-/'
NSI\-IBRE DEL SUPERVISOR Y;IO GESTOF-! DE INFORMA&ION ;EﬁHA DE;‘; -‘FECHADDE ENTREG;\
2:
‘5;{1/ N Mwﬁ— ?%IL 25|ddimm/aa
2::: t: b lﬁg:';::;mentoai oficina de VR 2::13 ta1 I;I::l):::montos oficina de Marcarx
Documento Equivalente X z:g::;o de Planillas de Seguridad Social \(
T A 4o Documento do Cavsan N

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuota1)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

P

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluaciéon Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuota1) __ _ 7
v v TFECHA:
% dd/mm/aa
(Yo ) XNTC(Ch (-)C\*Q \\U
lea%e%éoumn g;)_/\IBE EN CONTABILIDAD _FIRMA: 3 4 3" W O QO 9 5
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MOTIVO DE DEVOLUCION

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
] ey FECHA:
1\31(‘1‘0";"“ TF““-.F‘]. eria ddimm/aa
| B\ E’-‘ / ‘_ s 4
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA | i \} v 1 ¥y [1 FIRMA: L
e e e S e e -‘gﬁ- e 25
Ruta 3 Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica .
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada e9
Pantallazo aceptacion contrato Secop Bocomenic de Eatisscidn
Il.(solo cuotat)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuota) final)
. ; Formato Criterios Evaluacién Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervisiéon Numero de comprobante de pago
- = —————T =: = - —_——

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:
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4P | FORMATO DOCUMENTO
€ EQUIVALENTE- PERSONAS |
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
i FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resoluciéon 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/JUNIO/2025

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccic’m:_Avenida Roosevelt N0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: VIVIANA MARCELA OSPINA ERAZO

Cedula beneficiario: 1.144.152.438 -
Direccion Beneficiario: CRA1C#78 - 11

Correo Electrénico beneficiario: marvios8@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3046612982

_ INFORMACION CONTRACTUAL e

wma::ﬁm%a

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100026380 del 13//MAY0/2025 —
No. CDP: 8100005644 del 30/ABRIL/2025 -~

Valor Contrato:

$ 9.000.000 (NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE)
Concepto: Cuota No. (2) — Cuota: JUNIO del Contrato No. 040.10.05.25.885 del 12/MAYO{2025. -

Cuenta de Ahorros X _"fgorriente _ No.: 2409471 24'48 Banco: CAJA SOCIAL ,/

Valor: $1.800.000

Son: MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI___NO_X_DECLARO RENTA

\Jiviuna OSping

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. #1.144.152.438 ~




Qé& Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500069824 Fecha de Contabilizacion:  02.07.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100057925
RUT del Tercero: 11441524388 OSPINA ERAZO VIVIANA MARCELA
Cédigo del Tercero: 1144152438 Documento RPC: 9100026380
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD-Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS885
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900152 50 Infivalle Ahorros # - X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 ) 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
: aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0
7
&ffw CLAUDIA NOGUERA RUIZ
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA
Diego Andres Zufiiga

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

@ : Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100057925 Fecha de Contabilizacién: 26.06.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2DA CTACP

RUT del Tercero: 11441524388 OSPINA ERAZO VIVIANA MARCELA

Cadigo del Tercero: 1144152438 Documento RPC: 9100026380

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS885

Descripcion: 2DA CTA CPS885

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202008 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000

Total:

1.800.000

. ; 5

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




