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INFORME PARCIAL: X___

___Fecha informe: Dia: 31/

Contrato:_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.89 CDP 8100005644 del 30 DE ABRIL DE 2025

RPC 9100026387 del 15 DE MAYO DE 2025

Nombre Contratista: SAMUEL CAICEDO SOLlS‘r e Documento de identificacién No. 10.385.102 7

#

/

Fecha Inicio (dd/mm/aa): 15 DE MAYQO 4
DEL 2025 / Plazo de Ejecucion /a{eses) 16 DIAS Y 4 MESES Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 30/09/2025
>

>
Proceso / érela: P2 INVESTIGACIONES i Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMI/EN‘(A GALLEGO

&

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, o p— ;
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

'VERIFICACION DEL CU

% cumplimiento
mensual

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 60%

cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio —
asignado.

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al 60%
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civilb CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusion del programa.

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades 60%
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de /
3 INCIVA, con registro fotogréfico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion 60%
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en ,
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea £
solicitado.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, camparias y procesos realizados a través de los G/O’/u

medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos
y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades

del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para Ia_conservacién y ..
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio

asignado.

Fecha: 1 julio 2025

Hora: 4:00pm ~

Lugar: Jac barrio el troncal

Descripcion: El gestor participé en la reunién mensual de planeacién y seguimiento convocada por el Coordinador Jersey Arango, junto
con los demas gestores del equipo, con el propésito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes al programa
de Gestores Ambientales Comunitarios 2025, Durante la jornada se abordaron aspectos clave relacionados con la planificacién de
acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se brindaron
orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y otros aspectos administrativos
relevantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, se definié la bisqueda y articulacion con
equipos de fatbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad, con el fin de
generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacion intergeneracional. Esta reunion
permitié al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos
institucionales.

Fecha: 3 Julio 2025
Hora: 8:30am

Lugar: JAC barrio primitivo crespo

Descripcion: Participé en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Verénica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesién tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencion, los contenidos pedagdgicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyé una formacion practica sobre el uso de herramientas
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ludicas integradas en las fichas metodolégicas, destacando temas como el cambio climatico y la reduccién de la contaminacién
ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, “el gusanito” y otros juegos interactivos,
que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagégicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecié las capacidades
técnicas y metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos
ambientales del programa.

INCIVA
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Fecha: 14 Julio 2025

Hora: 5:00Pm

Lugar: Meet

Descripcién: Participé en la capacitacion virtual "Capacitacion de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracién y presentacion de
los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcion de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusion del programa.

Fecha: 5 julio 2025

Hora: 9:00am

Descripcién: Participé activamente en las labores de apoyo en la jornada de embellecimiento. Durante esta accién ambiental, se llevo a
cabo con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa.
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Estas tareas se realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios.g.enerales, lo Que.permitié
fortalecer el trabajo en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas
contribuy6 al desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.
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Actividad No. 3:
Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios a
través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto:

“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol colonia bonaverense en la jornada de la manana a cargo del
monitor, Luis Carlos Cortes. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodologicas de este mes “El rastro de la
contaminacion” y “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climatico y la contaminacion ambiental son dos
de los mayores desafios que enfrenta actuaimente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los eventos climaticos extremos y
la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez, la contaminacion del aire, del agua y
del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se hace urgente generar conciencia y
fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la proteccién del planeta. Las capacitaciones
se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (15 julio), se abordaron los diferentes tipos de
contaminacién ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad; en la segunda capacitacion realizada (16 julio), se
explicé el fenémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las causas del calentamiento global y la evolucién climatica de la
Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (17 julio), se reflexioné sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las
personas y su impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir la contaminacion y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta
sesion realizada (18 julio) consistié en una actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como
“piedra, papel o tijera”, “tingo tingo tango”, entre otras. Esta dltima sesion permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e
interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron

claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacién frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con
el cuidado del ambiente y la proteccion de su territorio.
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Fecha: 15 julio 2025
Hora:7:00am
Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes

Fecha: 16 julio 2025
Hora:7:00am
Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes

Fecha: 17 julio 2025
Hora:7:00am
Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes
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Fecha: 18 julio 2025
Hora:7:00am
Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes
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Descripcién: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el grupo wallys futbol club en la jornada de la mafiana a cargo del formador,
Damelia Martinez Quintero. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodologicas de este mes “El rastro de la
contaminacion” y “El clima est4 cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climatico y la contaminacién ambiental son dos
de los mayores desafios que enfrenta actualmente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los eventos climaticos extremos y
la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez, la contaminacién del aire, del agua y
del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se hace urgente generar conciencia y
fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la proteccion del planeta. Las capacitaciones
se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (11 julio), se abordaron los diferentes tipos de
contaminacién ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad; en la segunda capacitacion realizada (12 julio), se
explicé el fenémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las causas del calentamiento global y la evolucion climatica de la
Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (14 julio), se reflexioné sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las
personas y su impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir la contaminacién y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta
sesién realizada (15 julio) consistié en una actividad |udica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como
“piedra, papel o tijera”, “tingo tingo tanga”, entre otras. Esta tltima sesion permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma préctica e
interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron
claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacién frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con

el cuidado del ambiente y la proteccion de su territorio.
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Fecha: 11 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero

Fecha: 12 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero
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INCIVA

rabre

Fecha: 14 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero

SR

Fecha: 15 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar; wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero
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Descripcién: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el equipo sporty club landazury en la jornada de la mafiana a cargo del
entrenador, Eduardo Landazury. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “El rastro
de la contaminacién” y “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climéatico y la contaminacion ambiental son
dos de los mayores desafios que enfrenta actualmente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los eventos climaticos
extremos y la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez, la contaminacién del aire,
del agua y del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se hace urgente generar conciencia
y fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la proteccién del planeta. Las
capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (8 julio), se abordaron los diferentes
tipos de contaminacién ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad; en la segunda capacitacion realizada (9
julio), se explico el fenémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las causas del calentamiento global y la evolucion
climatica de la Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (10 julio), se reflexiond sobre el vinculo entre las acciones cotidianas
de las personas y su impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir la contaminacion y mitigar el cambio climético; finalmente, la
cuarta sesion realizada (11 julio) consistié en una actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas
como “piedra, papel o tijera”, “tingo tingo tango”, entre otras. Esta ultima sesién permitio a los participantes aplicar lo aprendido de forma
practica e interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes
comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un
compromiso activo con el cuidado del ambiente y la proteccién de su territorio.
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Fecha: 8 julio 2025
Hora: 8:30am

Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury

Fecha: 9 julio 2025
Hora: 8:30am

Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury
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Fecha: 10 julio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury

b

Fecha: 11 julio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury
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Descripcién: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol wally fc en la jornada de la maiana a cargo del monitor, William
Restrepo. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodoldgicas de este mes “El rastro de la contaminacion” y “El
clima est4 cambiando, es momento de actuar’. Lo cual indica el cambio climéatico y la contaminacion ambiental son dos de los mayores
desafios que enfrenta actualmente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los eventos climaticos extremos y la pérdida de
biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez, la contaminacion del aire, del agua y del suelo
afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se hace urgente generar conciencia y fortalecer las
capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la proteccion del planeta. Las capacitaciones se llevaron a
cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (3 julio), se abordaron los diferentes tipos de contaminacion
ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad; en la segunda capacitacion realizada (4 julio), se explicé el
fenémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las causas del calentamiento global y la evolucién climatica de la Tierra a lo
largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (5 julio), se reflexiond sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las personas y su
impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir la contaminacién y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta sesién realizada
(7 julio) consistié en una actividad Iudica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a traves de dindmicas como “piedra, papel o
tijera”, “tingo tingo tango”, entre otras. Esta ultima sesion permitio a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como
resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos,
mostraron alto nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la
proteccion de su territorio.
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Fecha: 3 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo

Fecha: 4 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo

Fecha: 5 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION — FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ?jgi"a 12de

INCIVA

Fecha: 7 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcién: Realizo el correcto envié del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las jornadas de
socializacion y actividades comunitarias. Este proceso incluyé la recoleccién y consolidacion de evidencias fotogréaficas que documentan el
desarrollo de cada una de las sesiones, asi como la elaboracién y organizacién de los listados de asistencia que dan cuenta de la
participacion activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecidos, se realizo6 el envio oportuno de toda la
informacién correspondiente, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades ejecutadas en territorio. Entre los
documentos enviados se incluyen las evidencias fotograficas, los registros de asistencia de los participantes y la ficha metodoldgica
correspondiente al mes, la cual orientd las intervenciones realizadas. Este ejercicio de sistematizacion permitié no solo garantizar la
trazabilidad y la verificacion de lo ejecutado, sino también facilitar el monitoreo y la evaluacién por parte del equipo de coordinacién. La
correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundamental para evidenciar avances, identificar buenas préacticas y
fortalecer la planeacion de futuras actividades, promoviendo asi una gestion mas efectiva, transparente y articulada con los objetivos del
programa.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién definidos en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”

2

o Y
O T, Ineis

g3 e gusta

Inciva Patrimonio Vital .-
3

. e [Vive una experiencia unica donde la ciencia v la
cultura se encuentran! I35 Ver mas

1¢ Encuentro«#
Biologia Marinad
Turisme B;ocultu al

Programacion |

4
Patrimonio Vitat v 1 15 wocas compartido P o1 Q22 F1o s [
(—_:} oA e {‘7‘;) Erviar L'-ﬂ':) Caompartir lru;Ivs.l.,{_!rﬂ.r_unonloiv_iI...'nl E_r- el V-.il.h: del Cauca, cuidar el suelo es
cuidar la vida, La tierra fértil sustenta comunidadas, . i

@“' inciva_patrimonio_vital v em_velez

—
Interna
e lo Conse :
del suci

L 7de fullo de 2025

F
“q £ X

&5 @ HE= 3R
Easirepshlelih, G IMCIvA

Fecha: 14 Julio 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realizé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por
el Instituto de Investigacion y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propoésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por
la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacion sobre las acciones
implementadas. La estrategia de difusién digital contribuy6é a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,

promoviendo la participacion informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del
programa dentro del territorio. /

/ /

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de Julio desde el 1 al 31 de Julic del 2025,
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) } S

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por E?é del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX

supervisor) Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
Otros 040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha

no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.
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JRIDAD SO
OBLIGACION o DATOS CE::‘ IFICACION O PLANILLA DE PAGO
- - " No. Planilla: 1074737
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Operador: SIMPLE
Fecha de Pago(dd/mm/aa): 8 AGOSTO 20
Pen’odod 2925_ :

e pago de la seguridad social: JUNIO

R

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
/ Concepto
Concepto Valor / / (Anticipo, Fgcha Valor |~ Observaciones
avances, (t?tmmlaa) / / /
7/ pagos) / [
Valor inicial del contrato $ 9.000.000 / Cuota 1 31/05/2025 $/1.800.000 PAGADO
Valor adiciones 50 / / Cuota 2 /30/06/2025 $ 1.800.000 PAGADO
Valor total del contrato $ 9.000.000 f / Cuota 3
Valor pagado $3.600.000 / Cuota 4
valor “"f:;;;f,ﬂe el $1.800.000 Cuota
Valor total ejecutado $ 5.400.000 / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $ 3.600.000 / suasa 4
— o, b E— e Cuo“aa
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
|
;_fa_ra_gfé_ctos de disminucﬁiég:de la base de ritgc_lén enla ﬂgpte, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la : X

_cuota.

Recibo de consign

iy 35 I
| El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la suspension:
_Fecha final de la suspensién: ) B

Cesion (Cuando aplique): N/A

Fgglla final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:

o i X

~ Segln la Clausula Decima primera, este contrato esta sujeto a
| Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
" a la gestion administrativa

| Para constancia de lo anterioi

N

L L eda=Ed

rman la presente acta los que en ella intervinieron a |
: :

dias del mes de JULIO de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

\ \Qr%wl A Amm&) Y

Apoyb a la Supervislon: JERSEY ARANGO/CODRDINADOR TERRITORIAL.
NA:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y 10s soportes de dichas actividades, acoide a lo establecide por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de Julio de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

/.

Referencia: Informe de actividades G( rato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.891 13 DE MAYQ DEL 2025

LIS
_de Julio de 2025

Contratista: SAMUEL CAICED
Periodo reportado: Del 1 de Julio al :

[

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacin de Servicios 040.10.05.2491 DEL 13 DE WO
DEL 2025, el infopme de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 DE Julio al
31 de Julio de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en: I

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio

asignado.

Fecha: 1 julio 2025

Hora: 4:00pm

Lugar: Jac barrio el troncal

Descripcién: Participé en la reunién mensual de planeacion y seguimiento convocada por el Coordinador Jersey Arango, junto con los
demés gestores del equipo, con el propdsito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes al programa de
Gestores Ambientales Comunitarios 2025. Durante la jornada se abordaron aspectos clave relacionados con la planificaciéon de acciones
en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencién territorial. Asimismo, se brindaron orientaciones
sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y otros aspectos administrativos relevantes
para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacién, se definié la busqueda y articulacién con equipos de
futbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad, con el fin de generar
actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacién intergeneracional. Esta reunién permiti6 al
equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos institucionales,




Fecha: 3 Julio 2025

Hora: 8:30am

Lugar: JAC barrio primitivo crespo

Descripcién: Participé en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Verénica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesién tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacién de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencién, los contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyé una formacién practica sobre el uso de herramientas
lidicas integradas en las fichas metodoldgicas, destacando temas como el cambio climatico y la reduccion de la contaminacion
ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, “el gusanito” y otros juegos interactivos,
que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagdgicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecié las capacidades
técnicas y metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos
ambientales del programa.
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Fecha: 14 Julio 2025

Hora: 5:00Pm

Lugar: Meet

Descripcién: Participé en la capacitacion virtual “Capacitacién de Informes 2025, la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesién también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacién se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y presentacion de
los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

Actividad No. 2:



Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusion del programa.

Fecha: 5 julio 2025

Hora: 9:00am

Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo en la jornada de embellecimiento. Durante esta accién ambiental, se llevé a
cabo con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa.
Estas tareas se realizaron en estrecha colaboracion con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permitié
fortalecer el trabajo en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas
contribuyé al desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.
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Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotogréafico y planillas de asistencia en el
marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol colonia bonaverense en la jornada de la mafiana a cargo
del monitor, Luis Carlos Cortes. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “El
rastro de la contaminacion” y “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climatico y la contaminacion
ambiental son dos de los mayores desaflos que enfrenta actuaimente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los
eventos climaticos extremos y la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez,
la contaminacion del aire, del agua y del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se
hace urgente generar conciencia y fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la
proteccion del planeta. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (15
julio), se abordaron los diferentes tipos de contaminacién ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad:;
en la segunda capacitacion realizada (16 julio), se explicé el fenémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las
causas del calentamiento global y la evolucién climéatica de la Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesién realizada (17 julio), se
reflexiond sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las personas y su impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir
la contaminacién y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta sesién realizada (18 julio) consistio en una actividad ludica




orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “piedra, papel o tijera’, “tingo tingo tango”, entre otras.
Esta dltima sesién permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como resultado del proceso
formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto
nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la
proteccion de su territorio.

Fecha: 15 julio 2025
Hora:7:00am
Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes

Fecha: 16 julio 2025
Hora:7:00am
Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes




Fecha: 17 julio 2025
Hora:7:00am

Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes

Fecha: 18 julio 2025
Hora:7:00am

Lugar: futbol colonia bonaverense - monitor, Luis Carlos Cortes
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Descripcién: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo wallys futbol club en la jornada de la mafiana a cargo del formador,
Damelia Martinez Quintero. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodologicas de este mes “El rastro
de la contaminacion” y “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climatico y la contaminacién
ambiental son dos de los mayores desafios que enfrenta actuaimente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los
eventos climaticos extremos y la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez,
la contaminacion del aire, del agua y del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se
hace urgente generar conciencia y fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la
proteccion del planeta. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (11
julio), se abordaron los diferentes tipos de contaminacién ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad;
en la segunda capacitacion realizada (12 julio), se explicéd el fendémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las
causas del calentamiento global y la evolucién climatica de la Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (14 julic}, se
reflexioné sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las personas y su impacto ambiental, enfatizando en préacticas para reducir
la contaminacion y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta sesion realizada (15 julio) consistié en una actividad ludica
orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “piedra, papel o tijera”, “tingo tingo tango”, entre otras.
Esta ultima sesion permitio a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como resultado del proceso
formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto
nivel de interés y apropiacién frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la

proteccién de su territorio.



Fecha: 11 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero

Fecha: 12 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero

Fecha: 14 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero




Fecha: 15 julio 2025
Hora: 7:30am
Lugar: wallys futbol club -formador, Damelia Martinez Quintero
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Descripcién: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el equipo sporty club landazury en la jornada de la maiiana a cargo del
entrenador, Eduardo Landazury. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “El
rastro de la contaminacion” y “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climatico y la contaminacion
ambiental son dos de los mayores desafios que enfrenta actualmente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los
eventos climaticos extremos y la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez,
la contaminacién del aire, del agua y del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se
hace urgente generar conciencia y fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la
proteccion del planeta. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada (8
julio), se abordaron los diferentes tipos de contaminacion ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad;
en la segunda capacitacion realizada (9 julio), se explicé el fenémeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las
causas del calentamiento global y la evolucién climética de la Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (10 julio}), se
reflexioné sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las personas y su impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir
la contaminacién y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta sesion realizada (11 julio) consistié en una actividad ludica
orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “piedra, papel o tijera”, “tingo tingo tango”, entre otras.
Esta ultima sesion permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como resultado del proceso
formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto

nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la
proteccion de su territorio.



Fecha: 8 julio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury

Fecha: 9 julio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury

Fecha: 10 julio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury




Fecha: 11 julio 2025
Hora: 8:30am
Lugar: equipo sporty club landazury - entrenador, Eduardo Landazury
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol wally fc en ia jornada de la mafana a cargo del monitor,
William Restrepo. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodologicas de este mes “El rastro de la
contaminacion” y “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Lo cual indica el cambio climatico y la contaminacién ambiental son
dos de los mayores desafios que enfrenta actualmente la humanidad. El aumento de las temperaturas globales, los eventos climaticos
extremos y la pérdida de biodiversidad son algunas de las consecuencias visibles del deterioro ambiental. A su vez, la contaminacién
del aire, del agua y del suelo afecta directamente la salud de las personas y los ecosistemas. Ante este panorama, se hace urgente
generar conciencia y fortalecer las capacidades comunitarias para promover acciones responsables que contribuyan a la proteccion del
planeta. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacién realizada (3 julio), se
abordaron los diferentes tipos de contaminacion ambiental y sus efectos negativos sobre la salud humana y la biodiversidad; en la
segunda capacitacion realizada (4 julio), se explico el fendmeno del cambio climatico, destacando el efecto invernadero, las causas del
calentamiento global y la evolucién climatica de la Tierra a lo largo del tiempo; en la tercera sesion realizada (5 julio), se reflexiond
sobre el vinculo entre las acciones cotidianas de las personas y su impacto ambiental, enfatizando en practicas para reducir la
contaminacion y mitigar el cambio climatico; finalmente, la cuarta sesion realizada (7 julio) consistié en una actividad ludica orientada a
evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “piedra, papel o tijera”, “tingo tingo tango”, entre otras. Esta ultima
sesién permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma préactica e interactiva. Como resultado del proceso formativo, se
concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto nivel de
interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la proteccion de su
territorio.




Fecha: 3 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Resirepo

Fecha: 4 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo

Fecha: 5 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo

10




Fecha: 7 julio 2025
Hora:8:00am
Lugar: equipo de futbol wally fc - monitor, William Restrepo
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Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcion: Realicé el correcto envié del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las
jornadas de socializacion y actividades comunitarias. Este proceso incluy6 la recoleccion y consolidacién de evidencias fotograficas que
documentan el desarrollo de cada una de las sesiones, asi como la elaboracion y organizacion de los listados de asistencia que dan
cuenta de la participacién activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecidos, se realizé el envio
oportuno de toda la informacion correspondiente, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades ejecutadas en
territorio. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotograficas, los registros de asistencia de los participantes y la
ficha metodolégica correspondiente al mes, la cual orient6 las intervenciones realizadas. Este ejercicio de sistematizacion permitio no
solo garantizar la trazabilidad y la verificacion de lo ejecutado, sino también facilitar el monitoreo y la evaluacion por parte del equipo de
coordinacion. La correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundamental para evidenciar avances, identificar

buenas practicas y fortalecer la planeacion de futuras actividades, promoviendo asi una gestién mas efectiva, transparente y articulada
con los objetivos del programa.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafas y procesos realizados a traves de los medios de comunicacién definidos
en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”
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inciva_patrimonio_vital En el Valle del Cauca, cuidar el suelo es
cuidar la vida. La tierra [értll sustenta comunidades,

Fecha: 14 Julio 2025
Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realicé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campaiias adelantadas por
el Instituto de Investigacién y Conservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a traves de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por
la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacion sobre las acciones
implementadas. La estrategia de difusion digital contribuyé a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,
promoviendo la participacién informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del

programa dentro del territorio.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:
SAMUEL CAICEDO/SOLIS
C.C: 10.385.102
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: SAMUEL CAICEDO SOLIS -

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 10.385.102 7
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T FORMATO DOCUMENTO Kprwiond
C1) EQUIVALENTE- PERSONAS
L FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
- FACTURAR del 2021
/
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/JULIO/2025 °

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA /

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt’ﬁo.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: SAMUFL CAICEDOQ SOLIS

Cedula beneficiario: 10.385.102 " 7/
Direccion Beneficiario: CARRERA44A N° A8A-84

Correo Electrénic 'beneﬁciar)'ef samusolisc@gmail.com
Teléfono benefigiario: 3146940235

Ciudad: CAL . .
e — INFORMACION CONTRACTUZ ==
Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para
que de manera independignte, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de
sensibilizacion y acciones afmbientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria dé Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESEFyACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100026387 DEL 15/MAYO/2025 ,
No. CDP: 8100005644 DEL 30/ABRIL/2025

Valor Contrato: $9.000.000
NUEVE MILLONES DE/PESOS MCTE |

#

/o,
Concepto: Cuota No. g:s) — Cuota: JULIO del Contrato No. 040.10.05.25.891 del 13 MAYO 2025.

Cuenta de Ahorros 4( No.: 24?(234683 B;é): CAJAéOCIAE

Valor: $1.800.000
Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
SI. NOX DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 10.385.102




Fecha creacion reporte:  2025-08-09, 06:46:50 AM Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: 1074737084  posm

Pericdo Cotizacién: junio de 2025 Periodo Servicio:  junio de 2025 Referencia pago 8823360082

AGAD;

.

|SAMUEL CAICEDO SOLIS
|{CC10385102
INDEPENDIENTE

CR 24B #71-55
3156845725

UNICO

VALLE DEL CAUCA

POSITIVA DE SEGUROS

Novedades Pensiones Cajas Parafiscales Total

s Jlaflellalalelellulslolelelo o i | 2 | T
i A o o el b b 1 fi |
$0|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1,423,500 $178.000 2436 (NIN-CC) NINGUNA CCF $212.700|

$1.423,500 $0| $0

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pals: 018000 971 971 - {Més que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmenle necesario. Proteger el medic ambiente esta en nuestras mancs.







Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio (@@
.

¢ 1 ' Cultural y Natural del Valle del Cauca ;
_INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100059983 Fecha de Contabilizacién:  04.09.2025 Pagina1de 1.
Referencia: C-3CPS 89
RUT del Tercero: 103851021 CAICEDO SOLIS SAMUEL
Cédigo del Tercero: 10385102 Documento RPC: 9100026387
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: -3 CPS 891
Descripcion: C-3 CPS 891
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta’ ‘ PosPre Debe Hab:z
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 10 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 . 1.800 200 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC o 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DECUC 0 36 200
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.80%.000 1.80C.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Grayable Vr del Descuento
aplicoga v/u Deduccic i
Deducciéon Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800,000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampil!asr Prodesarrollo - Deduccizn Estampilla 2,0000 1.800,000 36.000 |
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampiila UCEVA 0.5000 1.80J,000 __9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800L000 ° 36.000
: | Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo . 0% IVA compra bienes y servicios 1.800L000 0
Total: 1.80C{000 0

oy
sley N %E

CLAUDIANOGUERA RUIZ -

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Insti?uto para la Investigacion y la Preservacion del Patri
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INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
»"4§’.:.':<\ .;. [ 4 Vi ’ ‘4: ,_,\‘::, .(! :
Documento No. 2500072536 Fecha de Contabilizacion:  05.09.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100059983
RUT del Tercero: 103851021 CAICEDO SOLIS SAMUEL
Caodigo del Tercero: 10385102 Documento RPC: 9100026387
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-3 CPS 891
Descripcion:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravarle Vr del Descuento
aplicada y/lo Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0
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Vo Bo

Diego Andres Zufliga Montafio

Elaborado por
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