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LICEQ CAMPESTRE JEAN PLAGET
Con icensio de funcionamients segun io Besaiucicn N° DO0ET
e octubre [ e 2003 ¢ Resolucidn 8©° 004 159 de octutre 10 dle 2018
EMoncdos ge g Secrefang de Educacion Deparfamenial
Codigo DANE: 323182001477 = NIT: RDOSE0Z6T - 2 — ICFES 185785

LA RECTORA DEL LICEQ
CAMPESTRE JEAN PIAGET

CERTIFICA

QUE CESAR ALEXIS HOYDS RAMIREZ, identificads con cédula de ciudadania W@
1066177926 expedida en Chind Cordoba, prestd sus servicios en este plantel educative
desempeifiandose como Docente del drea de Educacién Fisica Recreacién y Deportss en los
niveles Pre-escolar, Basica Primaria, Basica Secundaria v Media Académica,

Con las siguientes responsabilidades:

» Liderar, |Implementar y ejecutar proyectos de recreacidn encaminados  al
aprovechamiento del tiempo libre, tales como: actividades musicalizadas v aerobicos.
Para crear habitos saludables en distintas poblaciones {nifios, jovenes v adultos)

= Preparar a los estudiantes en las distintas disciplinas deportivas especificamente en
voleibol, fitbol mano o handball, atletisme v futbaol.

= Crganizar y liderar torngos inter-escolares en las distintas disdplinas deportivas,

« Realizar v dar cuenta de los procesos de evaluacidon de los aprendizajes y de las
estrategias didacticas de acompanamientus para la formacion integral de los estudiantes,

Durante fas fechas:

Febrero 01 de 2014 hasta noviembre 30 de 2014,
Febrero 01 de 2015 hasta noviembre 30 de 2015,
Febrern 01 de 2016 hasta noviembre 30 de 2016.
Febrero 01 de 2017 hasta noviembre 30 de 2017,
Febrero 01 de 2018 hasta noviembre 30 de 2018.
Fabrero 01 de 2019 hasta noviembre 30 de 2019.
Febrero 01 de 2020 hasta noviembre 30 de 2020.
Febrerc 01 de 2021 hasta noviembre 30 de 2021.
Febrerc 01 de 2022 hasta noviembre 30 de 2022,
Febrera 01 de 2023 hasta noviembre 30 de 2023.
Febrera D1 de 2023 hasta noviembre 30 de 2024,

VY Y YN WYY YN YA

Para mayor constancia se firma a los veinte (20) dias del mes de febrero de 2025.

ESP, ZENAYDA ALVAREZ
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CONTRALORIA

RELEREL 1 LaBEFom s

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

e una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales SIBOR', boy lunes 26 ¢
mayn die 2025, u las 17:01:09, ¢ nimero de (dentificacién, relacionado n continuacitn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

TipoDocumento | Cédula de Cludadania
‘Na, Identificacion H066177E26 ¥ — =
Lodigo de Verificacion | 1066177826250526171108 =

Esta Certificacidn es vilids en 1odo ol Termtorio Macional, siempre v cuando ¢l tipo ¥ ndmsro consignsbos en ¢l
respiclivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados,

Che conformidad con ol Decreio 2150 de 1955 v |a Resolucicn 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecdnica squl
:|'_I|;.I.'-|.I1'I.H-LH therne pleni valicler i lendine lom elBckn IEﬂalEl-
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

1T DELG
w CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 du 01
PEL No. 272352611
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Rngets DG, 26 e mays del 2075

Li PROCURADURIA GENERAL DE LA WACIIMN cediica nim ura vee consuRado e Sistera da [nfernasidn de Hogishn o Sanusrss o Inhabikdades
ISIRTE alla) sefeefa) CESAR ALEXIS HOYOS RAMIRET sSarhficadols] con Cackds de sudardenia nirars 1085177955
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ADVERTENCIA: L cartifcacdn do artecadentss conlgrs s anclacones 08 @5 5ancooes o inhatildsdes que se ancoaninen siganias Cubndn e
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Portal de Servidos al Cludadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/02/2025 07.56.01 p. m. el cudadana con Cédula de Cudadania N9, 1066177926 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 "Por la cual s expide &l Codigo Nadonal de Seguridad y
Corvivenda Cudadana”, Registro intemno de validacén No, 110583685 , La persona interesada podrd
verificar ia autenticidad ded presente documento 2 través de la pégina web institucional digitanda
https:/fwerw.palicia.govien, mend dudadanos/ consulta medidas comectivas, con ¢l documento de
identidad y 1a fecha de expadicion del mismo. Esta consuita es vilida siempre y cuando el nimero de
cidula corresponda oon &l decumenta de identidad suministrado,
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA
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| Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientes Judiciales

, La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:01:51 PM horas del 14/02/2025, ¢ ciudadano identificado con; |
| Cédula de Ciudadanfa N* 1066177926 '
Apeliidos y Nombres: HOYOS RAMIREZ CESAR ALEXIS

| NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
| de conformidad con lo establecide en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia,

| En cumplmiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
| Corle Conslitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIEMTES CON LAS
i AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aguellas personas que no registran

antecedentes y para gquienas la autondad judicial compelenta haya decretado la exlincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacidn y nombres, comespondan

con al documento de identidad registrado y solo aplica para &l tarritorio colombiano de scusrdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Sl tiena alguna duda con el resullado, consulte ias preguntas frecuenies o acérquese a las
instalagiones de la Policla Naglonal més cercanas.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDD CONDENADOS POR
DEUTOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROQS

La Poiicls Hadonal de Colombis Informa:

e serado las G8: 30034 horgs del 150300075, & cudadann dendificadn con ckdula de cusdadanis e 106581 77925,
apeidng y Mombires HOYOS RAMBREEL CESAR ALEYAS

MO REGCISTRA THHALILIDAD

L preserte condufth te tendrd en corsideracidn por la entidad o empress cerar ahes hoves rarmire? | con NIT
TOLEI TI2E ¥ Su ubhraodn es enclusbamente derdre del prodess de seleccidn ol cargo, ofica o profesdn, en
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SOTE, eon erbteraancs de 2 Lepes 1527 del 1T7A0R012, 1712 del BRO P14 y demds normalssdad reciors frente al
bratamienin die faiog

nip ANt dades. ol gov.co 8080 tonzs At

1



o

mutualser
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CERTIFICA QUE:

El (La) Sefioria) HOYOS RAMIREZ CESAR ALEXIS identificads con Cédula de cledadania
numern FO6617T926 registra en nuestrs Base de Daos en condicion de: Cotizante,

Estadir de la Afiliaciin; Activo

IPS de atencidn: ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE CHINU
Categoria: A

Fecha de afiliaciin: 022018

La presente certificacion se expide o soliciud del ide la) interesadoia) A QUIEN INTERESE ¢l 26 de
mavo del 2025, Esta s ¢l reficjo de la mformackn regisirada en niestro sistema de infonmacidn hoy,

Observaciones:
» NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS
« Mo valido para prestacion de servicios que s¢ realizn entre 1P v EPS

» Puede consultar mas detalle en nuestra pigina web www mutualser.com opeion Ser Afiliado
* Linca permanente 24 Horas O BOO0T 16882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA
Director de Operaciones - Contributivo
infocontributivo’a mutuaiser.org

MUTUAL SER EPS




porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
FORVENIR 5.4,

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREE, identficadoia) con cédula de cudadanis 1.066.1T77.928. =6 encuentra
afiliade{a} al Fonde de Pensiones Obligatories Porvenir

La presenle certfcacda se axmos el 26 de Mayo del 725
Cortislments,
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Es impefanis que sea consianie en raalizar los apories obiigaloios para su pension, si lograns ranziber Bl ingress qua
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:
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Certificacion
Bancaria

Lumes; 26 de mayo de 2025

LN [ nlErese

Bancolombia 5.4, s& permite informar que CESAR ALEZIS HOYOS RAMIRES

identificadala) con CC 1066177926, a i3 fecha de expedicion de Bsts cartificacion. tiens ean

€l Banca los siguientes productos

Mo Products EASA-TTim gl

"Empodlante: Esta constancis sodo hace referencia a Lo méncionados anteriormente
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(NO.ORDEN  [OC-CS5RS-128-2028 ' ) ==
CRDENADOR |ES.E CAMU SAN RAFAEL ' '
DEL GASTO A

| BENEFICIARIO MARGARITA ROSA MARTINEZ IDENTIFICADO (A} CON
| DE LA ORDEN CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 1069481259

. PRESTACION DE SERVICIOS COMO: ODONTOLOGO
OBJETOD PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES

DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS
DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
| EN EL CEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO |
| DE CHINU  QUE NACEN DEL CONTRATG|
INTERADMINISTRATIVO  NO. S5-007-2025 CON LA |

L e  GOBERACION DE CORDOBA, pg—
VALOR NUEVE MILLONES VEINTE MIL PESOS MC (3
| —_— _|9.020.000.00) e B -
'PLAZO | DE 15/07/2025 A 15/08/2025 |
TIEMPO |60 DIAS MAXIMO = o
COP T 1044 2025 == e
DIRECCION DEL CALLE 15 # 9-35 APT 3071 CENTRO SAHAGUN CORDOBA |
CONTRATISTA B i T
CORREOD | MARGIMHB@HOTMAIL COM |
| TELEFONG O MOVIL (37000038
| SUPERVISOR ' | MARLA CAMILA NADER BULA A

——

Enfre los suscritos a saber E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN. entidad identificada
con NIT 812.001.579-2, representada legaiments an esta orden por el sefior GHASSAN
NADER NAME, persona mayor de edad, residente en el municiplo de Sahagin, deparamento
de Cordoba, identificade con la cédula de ciudadania No 78 758.268 expedida an Sahagun
(Cérdoba), obrando en su calidad de gerente y por ende Representante Legal conforme al
decreto 0175 del 25 21 de marzo de 2.024, *Por medio del cual se realiza nombramiento de
Gerente del CAMU SAN RAFAEL periodo 2024-2028" y acta de posesion namero 16 de fecha
01 de abril de 2.024 | en ejercicio de sus funciones legales y de conformidad can la del 01 de
agosio de 2.024, por medio de la cual se aprusba el Estatuto de Contratacién de la Empresa
Social Del Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, y quien para efectos de la presente
orden se denominard LA EMPRESA, por una parte y por la olra MARGARITA ROSA
MARTIMNEZ, IDENTIFICADC {A) CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD 1069481250
quien en adelante se denominara EL BENEFICIARIO DE LA ORDEN hemaos convenido celabrar
la presente orden de gasto, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Clue esta orden se justifica en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en ta A-007 del 01 de
agosto de 2.024, por medio de la cual se aprueba al Estatuto de Contratacion de la Empresa
Social Del Estade CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, establece las disposiciones juridicas y
procadimientos que ngen la contratackdn al interior de la E.S.E, por o que la orden de servicio
que calebre la EMPRESA. estdn sometidos a dicha Manual. Lo anterior. en concordancia con
ol articulo 195 de la Ley 100 de 1963

Que el estaiuto de contratackdn A-007 de 01 de agosto de 2024 en su TITULD IV CUANTIA DE
LOS CONTRATOS, MODALIDADES ¥ MEACHNISMOS DE SELECCION, en su articulo 26,

Canem 14 Mo ZE - 1% - Bamo las Mecetes
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paragrafo Gnico; termina que: log e minima cuantia podran contratar a través de drdenes da

prer::t:tﬂﬂr-im de servicios, obra, mantenimiento, suministrg {o equivalentes) segun objeto a
contratar

Asl mismo en el articuio. 318 estudios Previos y en 5u paragrafo unico, decreta que: estos

estudios previos no son obligatorios para aguellas drdenes de compra, de suministro, de obra
0 de prestacion de servicios,

Entendiendo lo anterior no se realizard estudios previos y por ende no es necasario e ramite
exigente de los contratos con el estudio respactivo

En el ARTICULO 46- de la A-007 de 2024 Reza TIPOS DE CONTRATACION: Las
modalidades de contratacion que celebre la E.8 E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN,

801 dg los siguientes tipos: contrates con formalidades plenas, drdenes de prestacion de
5&rvicios y drdenes de compra.

1. Contrato con formalidades plenas: Es &l tipa de contrato que por regia general celebra la
ES.E. en cualquiera de las clases sefialadas en &l Capitulo |1l del titulo Primerg del
presente estatuto, y por cualquiera de las modalidades de seleccion sefaladas an al
Capitulo 1V del Thulo Primero del presente estatuto. Con este tipo de contrato se daben
gbservar todas fas formalidades sefaladas en el presente estatutc vy en e manual de
centratacion en cada una de sus etapas.

2. Ordenes de Prestacion de servicios, suministo y obra: Este tipo de contratacion puede
aplicarse para aguellos cuyo valor no excedan los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes, cuando la calidad o naturaleza del bien o servicio a contratar no revista
mayor complejidad, no requerran estudios previos y se hardn con un minimo de
formalidades: identificacisn de las partes, justificacidn, obisto, valor, fecha, plazo, forma de
pago, Ceificado de disponibilidad presupuestal y garantias si se requieren, indicacion del
supenvisor e imputacién presupuestal. Mo sard obligatoria la suscripcion de un acta de inicio,
salvo cuando la ejecucian inicie en facha diferente a la de la suscripcitn.

3. Ordenes de Compra: No sera necesaria la suscripcion de un contrato ¥ podra celebrarse
una orden de compra para la adquisicion de bienes cuya cuantia gea inferior 3 veinte (20}
salarios minimos legales mensuales vigentes Estas drdenes de comprar no requeriran
estudios previos, bastars la justificacion de la contratacian, identificacién de las partes, RUT
del proveedor, el objeto, la relacidn de los hienes a comprar, valer unitario, IVA, fecha,
Cartificado de disponibilidad presupuestal.

Que el salario minime del afc 2025 corasponde & un milldn cuatrocientos veintitrés mil
quinienios pesos ($ 1.423.500.00), que al multiplicario por veinte (20) estard dando la suma de
veintiocha millonas cuatrocientos setenta mil peses (528 470.000.00), que el valor contratada
&n @sla orden no supera &l tope establecids para realizer una orden de servicios.

Este documento no necesitara acta de inicio, solo bastara con la firma de las partes y su RP
para Iniciar la actividad contratada.

El departamento de Cdrdoba y la ESE CAMU SAN RAFAEL suscribieron un contfrato
intaradministrative Mo, $5-007-2025, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECEMAL DE SALUD PUBLICA EN EL
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE SAHAGUN ¥ cumrmm o

v MNecesidades - problematicas an salud de ET d
(tensiones & acuerdo con el ASIS, SIVIGILA, PASE

- diagndetico participative).

* Resultados en salud priorizados por ET en PTS y RPMS,
*  Estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud

*  Competencias y responsabilidades nommatividad vigente
*  Anexo Técnico de la Resclucion 3280 de 20184,

De acuerdo con les linsamientos para la organizacién y operacion de los equipos basicos en
salud (EBS), definidos en la Resalucidn 295 de 2023, se entiende como Equipo de Salud
Territorial (EST), aquslla “estructura funcional ¥ operafiva basica en capacidad de ejecutar
infervenciones colectivas e individuales en un territario. conformado por un (1) médico, una (1)
enfermera(o), cuatro (4) auxiliares de enfermeria. un {1) lider comunitario / promator y un (1)
profesional de la salud o de &rea social segun necesidad en salud plublica y oferta del tatenta
humano en la zona™,

Este tipo de equipo tiens cobertura municipal y se financian con cargo a los recursos del SGP,
subcuenta de salud colectiva y pueden articularse con los recursos del sistema de salud

Que el departamento de Cérdoba en sus estudios previos presento UNos equipos basicos
relacionados asi: Equipo de Apoyo para desarrolio de actividades & los equipos de Salud
Temitorial (EST)- Micro territorio Urbano y Rural

1 | Kewricionats: Con awssdientls profetional minima de um (04 &ha

1 I I-H“Eﬂl'ﬂ.'.:'ﬂil'lEdﬁitlﬁnﬁmlrummﬂ?dnpnnu Con eapsriengis
| prodegiosl misira de un §01) a8

I I'-'Iﬂﬂﬂilill:l;].l:l: LN Fepsristis umfesiunllmi;'lrnl_l:k} L (1) af, Ingring
en RERETLS,

15 b ico ek Ernaric: Con g pneis profesonnl mimma de un 1}
afio.

- — - ——— = _— =

De Canformidad con el clasificader de bienes y servicios de Neciones Unidas, version 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web. waw. colombiacompra.gov co/casificacion, el objeto a

contratar se encuentra codificado asi:

GRUFD SEGMENTT FEMILIA I:JI.E-E

(F} Sarvicics (N8} Seracios e (1) Serviceos Integrales o | (14) Cendras de =alud
Salud B -

IF) Servicios [ Snrviios dr [10) Saracias iFegraks oo (17 Servicos o
Salud aabad

iF ) St ol {85} Servicnos da {11] (15) = Prevancion y
Satud Prevencion ¥ o candrol de
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(11) — Prgvercan ¥

(V6] — Pravancidn y

. ral de enfemeda
{F) Sarvicios (88) Serdcios de ki i :m&m
{131 — Praclica médica 115) — Servicica de
(F} Sanvicios {85} Servicios e Sajud E-‘Iﬂ'lam e w
{F) Servicssg i85} Senicios de Salud, [12) == Praclica médica (52} — Bevicios ge
VRO Esian del
Baladn de iy
ndividug|
La empresa considera conveniente

realizar prestacién de servicios como: ODONTOLOGO para
confrate de prestacién de servicios de salud S5 -007-2025 PIC
E CORDOBAY LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN.

las actividades relacionadas al
ENTRE LA GOBERNACION D

Efecluar esta clase de prestacidn es opartune, sabiendo que la E.5. E CAMU SAN RAFAEL DE
SAHAGUNM cuenta con la correspondiente disponibilidad presupuestal para esta serie de
- priondades. Asi mismo, la entidad cuemta con un plazo estipulade en el Contrato

Interadministrativo # S8-007-2025 PIC ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBAY LA E.5.E
CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN.

Que existe la necesidad de contratar en el Equipo de Apoye para desarrollo de actividadas 2
] Ios equipos de Salud Territarial (EST)- Micro territorio Urbano y Rural, ODONTOLOGO, con
una expensncia minima de un (1) afo inscrite en RETHUS,

La entidad se comunicd cen. MARGARITA ROSA MARTINEZ, IDENTIFICADD (A) COM
CE[_:ILI-LA DE I!_ZII_JDAI:I-"-.HIA NUMERO: 1062481259 v aste la entrego los documentos
pertinentes y exigidos (HY), la cual llena las expectativas de la ESE.

Una vez revisada la hoja de vida del prestadar y verificado cada uno de su cortenido se

determina que la idoneidad para |as funciones a dasampeanar es apta y por tal motivo se procede
a realizar la orden de senvicio,

Que LA EMPRESA consults las plataformas comespondientes para verificar los antecedentes
del Baneficiario de la orden de acuerdo con el certificado qua forma parte de! presente acto,

Que con la entrega & la ESE de los documentos generales solicitades, se entiende
manifestada la voluntad de MARGARITA ROSA MARTINEZ, IDENTIFICADD (A) CON
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERCY: 1068481258, de gjecular gl objeto de la presenie orden
de servicios en los términos y condiciones indicadas en la invitacion remitida a éste.

Teniendo en cuenta las anleriores consideracionss el Gerente de la E.S.E CAMU SAN
RAFAEL procede a realizar una orden de prestacidn de servicios, &l cual se regird por las
siguientes condiciones:

PRIMERA —-OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO: ODONTOLOGO PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE
NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. S§S-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA

Corrers 14 Mo, 2E - 25 - Bamwa Las Maroedas ﬂ'
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SEGUNDA — VALOR: El valor total de esta orden, s por la suma de NUVE MILLOMES VEINTE

MIL PESOS M/C ($ 9.020.000.00) INCLUYE IVA., valor que incluve &l preci 2
directos e indirectos). que incluye el precio basico (costos

TERCERA - FORMA AGO: LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL- CORDOBA pagars al
beneficiario de la orden el valor de &sta de la siguiente manera;

Se hardn dos pagos mensualizados por valor de: CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ
MIL PESOS (§ 4.510.000.00).

PARAGRAFO. PAGC POR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES: si & firmante de la presente
orden presenta cuentas de cobro por porcentaje de cumplimiento de las obligaciones, estas ge
pueden pagar una vez cerifique el supervisor de la presente prestacién de servicios.

PARAGRAFO PRIMERD El pago =erd efectivo, previo recibide a satisfaccion los servicios
prestados de la presenle orden. LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL ro reconocerd, por
censiguiente, ningln reajuste realizade por el BENEFICIARIO DE LA ORDEM, en relacidn con
los costos, gastos o actividades adicionales que aguel requeria para la ejecucion de la presents
orden y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta

FA.MGH..P.F'D SEGUNDO: El pago se tramitara dentro de los cinco (05) dias siguientes a ia

presentacion de la correspandiente cuenta de cobro, factura ylo documento equivalents, y su

dpagé:a efectivo estard sujeto a la disponibilidad de recursos de la E.S.E de acuerdo can su plan
e Caja

CUARTA PLAZO: El plazo para la ejecusitn de la orden es 60 dias, contados a partir de Ia
fecha de la firma de la orden.

QUINTA —ﬂ_BLIE-A.l:!ﬂHEE DEL BENEFICIARIO DE LA ORDEN: Para el desarrolio del objeto,
el beneficiario de la arden debe cumplir las siguientes obligaciones:
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SEXTA - SUPERVISION DE LA ORDEN: De conformidad con la A-007 del 01 de agosio de
2.024, por medio da la cual sa apruaba al estatuto de Contratacidn de la Empresa Social Del
Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUMN, con el fin de ejercer la supervisidn y el control de
Iz presente orden, el cabal cumplimiento de |las obligaciones del baneficiario de la orden v [a
vigilancia de la correcta ejecucian téenica, administrativa v financiera del mismao, ia supervision
de la orden serd ejercida por parte de LA EMPRESA a través del funcionario que para fakes
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&fe::lqa gesigne el Gerente de |a E.5.E o guien haga sus veces, quien velars por los intereses
del mismo y le corresponderan las siguientes funciones:

a) Velar por que se cumpla correctarmente el obieto de la orden.

b) Supervisar el cumplimients de las obligaciones de esie y ol cormecto manejo de los racursos.
¢) Conocer los informes de ejecucion de la orden y formular sus observaciones aporunamentsa
tuando sea el caso, asi como estudiar las consultas ¥ peticiones que efecide el baneficiario de
la orden

d.) Emitir concepto por escrito y en forma oporiuna sobre las sclicitudes de adiciones o
profrogas que presente &l bensficiario de la orden

e.) Requerir al beneficiario de la orden cuandn preves que no avanza en las actividades

necesarias para cumplir con los plazos eslipulados en el cronograma de actividades presentaco
(Si a ello hubiere lugar)

f) Proyectar el acta de liquidacién de Ia arden

SEPTIMA - IMPUTACION PRESUPUESTAL El compromiso de la presente orden serd asumida
por LA EMPRESA con cargo al{los) certificado(s) de disponibilidad Presupuestal COP No. 1044
de 2.025, expedido por & jefe de Presupuesto de LA E S.E.

Para constancia s firma en el Municipic de Sahagin, a los 15 dias del mes de julio de 2.025,

Por parte de la E.5.E CAMU SAN RAFAEL, ordenador del gasto,

PR H‘.
T [
GHASSA ﬁAU‘Eﬂ H.ﬁ.LE
GERENTE E.5.E CAMU SAN RAFAEL
ORDENADOR DEL GASTO

Manifestande su voluntad de aceptar el objeto, obligacienes y condiciones generales
dervadas de la presente arden

- I
Y] RITA RO MARETIMNEZ

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 10659481254

) | . A
i 4 ALY
DU L A
MARIA CAMILA NADER BULA
SUPERVISOR

Los abajo aqui firmantes declaramos que el documento cuenta con los requisitos esenciales
para la ordan o cantrata.

T T
{REALIFO | ANDRES CABRALES |  CONTRATISTA {: ;.;-r-"*jiﬂ-mmma |
B
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GOBERNACION DE CORDOBA.
BECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD

RBGES THRO Mo.

INSCRIPCION Na.
232601-14

Nombres: MARGARITA ROSA
Apeliidos: MﬂRTIHEI HOYOS




SECRETARIA DE DESARROLLO

o
Blews S wn

RESOLUCION No. 23 ﬂﬂ?ﬂﬂ 1.“:
P B Cual se CONCOTE UNA SACIEACON pars &l E@rccio Prolesionsl

El. SECRETARIOQ SECCIOMAL DE BALUD OF CORDOBRA
En cumphmiantd a o Loy N* 1164 de ootubre 3 o 2007 eupadido pod & Mineslenio
da Salud, segun facultades olorgadas por ef Decrets N° 3134 de 1856 y

CONSIDERANDC

Que MARGARITA RDSA MARTINEZ HOYOS, quien 88 wentifica 2on & cédula da
chudadania ho.1.069.481.259 expedda on Sahagin (Cordoba), ha sobosdo
dutonzacitn del ejercico profesional como DDONTOLOGA sagun TITULO que s
s In UNIVERSIDAD DE CARTAGENA. Acta de Grado Mo (08213308 y Diploma
Mo 017530 de fecha 15 de Febrero de 2013

Oue ticho TITULD se encuentra debrdamants fegistrada por la Universidad en &
Follo Mo. 723 del Lipro ho 35 de fecha 15 de Fabrarm e 2013

Qe cumplis con ef Servico Social Dbdgatong en a ESE CAMU SAN RAFAEL DE
SAHAGUN [Cardaba) en el pedodo comprandido del 01 48 Junio de 2093 al 01 da
Jurmo de 2014

RESUELVE:

ARTICLLD UMICO Adtorizar a MARGARITA ROSA MARTINEZ HOYOS,
dentificado (a) con s choula de cudadania Mo 1.069.481.259 cxpedida an Sahagan
(Cordoba), para epircer la Profesion da  ODONTOLOGA en lodo o Territono
Hacional

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

e T

Flhalors | giada |

Copniro cowmencial SURICENTRO Calle 10 N® 25 - 105 - Pleos 17y 2° - Tal - TA18508



Ly Lisgial OO TOLDHGE]A 01 5-08-2% 2E01 Codigin Codsmband ge Gdonmingas

il
Fieszs 850 Lo OO PSS A | CEoR DS | RAHMAGLIN  2013-06 0140 Prastacihe de Seracion Profespnelesy s (aianiniogis [ odecio Colgralgng o8
a1 (=1 Saal Bn |FS eesiiEis Cunrkoinges
TPl P Wi L rarmmiilEd o i3 e B T ek R i i R adeil i Probacsiin Racial. il talens Humnkno B s
L 1 ! i 1 L A, are laz 1 i FCi L o e 1 " T 14
. 5 P, fi | siio a in i i I Tl el 1
I, =k i



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
¥ £ Su Ao

LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA @

CONFIERE EL TITULO DE

ODONTOLOGA

A

MARGARITA ROSA MARTINEZ HOYOS

C.C. Mo 106948 1.259 expodida en Sahagiin

POR HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

En la ciudad de Cantagena de Indias, a 15 de febrero de 2013

_.“ IEFE ._._m_ _.u._.r.__..__.“___.__.....u-.} H.__
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LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
Cunagess e lradus, {ranmbo

ACTA DE GRADO N*, 05213305

En la ciudad de Cartagena » los quince (135) ding del mes de febrero del afio
2013, se Hlevd a cabo ceremonia solemne de graduacién privada, por
solicitud de |a Decana de la Facultad d= Odentologla al Seflor Rector, quien
autorizh el acto mediante Resolucidn N°. 00158 de fecha 31 de enern de
2013, por medio de la cual se otorga de acuerdo a la Ley v los estarutos de Ja

Universidad, el titulo de:
ODONTOLOGA
Al estudiante
MARGARITA ROSA MARTINEZ HOYOS

Portador de ln cédula de ciudadania No.1.069.481,259 expedida en Sahagin,
a quien se le lomd juramento de rigor y se le hizo entrega del diploma que lo
autoriza para el ejercicio profesional come ODONTOLOGA, segin las
digposiciones legales vigentes.

Para constancia de |o expuesio, se firma la presente acta por todos los que en
ella intervinieron.

l.ﬁ;.‘jﬁ. AREVALO TOVAR

Decann

ia General
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La Bepiiblica be Colombia

Departamento be €orboba
F tn $u nombre

La Institucion Educativa Maria Juxiliadora
@abagin - Cérbaba

Hutorisabt por In Beireteria b Ehomodn
wegin resslucsba Ao, 742 be lebrero 17 be 1985

Confiere a:
Margarita Rosa Martine; Bopos

Fbentificado (a) con €€, No. _| 0B 4] 250 e _Sakagiin
&1 Titulo be:

Bachiller Académico

Por rasen be haber cursabo p aprobabe los estubiog corcesponbiente
al $ioel de Ebutacion Media Heabémica, segiin o planes p
Programas bigenies.
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LA SUSCRITA JEFE DE NOMINA Y CONTRATACION

INFORMAMOS QUE

El {la) Sedior{a): MARGARITA ROSA MARTINEZ HOYOS, (3) con cadula de Chudadania
N* 1.080.481.255, lsiora (o) como empieadofa) en misidn para las empresas usuanas
HEMMMA&Hﬁanhunmmmwmm
mﬁmmﬂmmmemﬂanuhﬁmdﬂ
#1.380.000, desde ks (s) siguiante(s) fechals):

= DEL 01 DE JULID AL 30 DE DICIEMBRE DE 2015
= DEL 04 DE ENERO DE 2016 - ACTUAL

Para constancia se firma en Monteria a los 26 dias del mes de Abl de 2016, a solicitud
del interesmde.

Cordiaiments,

Rocid Martinez Hoyos
Jofa da Nomina y Contratacién

OFicimn: Colie 79 13-23 pisc 2
Tebéfonos: (4} TEIZE3T - TAIZ4DG
e<mall |aborendolidafhlaborando.co
Kaonteria = Candobs - Coloenbin




E.5.E CAMU SAN RAFAEL

5% NIT: 812,001 579.2
- - Carrera 14 No.2E-25
Sabspio-Chrdoba

CAMY SAN ARFREL

Bl o E Bl L E

EL PH ) sONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE TALENTD
HUlv \ND DE LA E.5.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

HACE CONSTAR

Que, la DRA. MARGARITA ROSA MARTINEZ HOYOS, identificada con cédula da
ciudadania No. 1.069.481.259 de Sahagin, fue nombrada mediante Resolucidn No.
471 de fecha 01 de junio de 2013, pam al cumplimiento del Servicio Social
Obligatorio de (10 aologia, segdn lo estipulado en la plaza cbdigo 2366000317012
1 &n el perfodo - - nprandido del 01 de junio del 2013 al 01 de junio del 2014,

Para constancia se expide a solicitud del interesado en Sahagin a los {11) dias del
mes de septiembre de 2014,

LY
{-——-___‘—-_
‘4’_*"'1 L= -
NEVER FARITH *US VOPEZ
Profesional L.Iri;h.-rsiiarjnJTH

[

A0 SECAMUSARRAF AL GOWV.GD
Carrera 14 Mo 2& — 25

TEL 7588587

Tubamie o rdedabe




Sahagin, Cordoba. jumio de 2025

A quien imierese

Odontaloga General - Servicio Social Obligatorio (Rural)
ESE CAMU San Rafael - Sahagin, Cordoba
Jumia 2013 — Junfe 2004

Desempefio como odondloga general en el mares del servicio social obligatono,
brindando atencion primaria en salud oral a poblacién de zonas rurales del municipio de
Sahagin. Ejecucion de procedimientos clinicos como operatona dental, exadoncias
simples y complejas, v actividades contempladas en el componente de Promocion ¥
Prevencion (PyP ), incluvenda profilaxis, aplicacion de barniz de fitor, sellantes,
educacién en salud oral v control de placa bacteriana. Participacidn en campanas de
salud oral en instituciones educativas v comunidades de dificil ascceso. Manegjo v
diligenciamiento de Registros Individuales de Prestacién de Servicios (R1PS} conforme
a la normativa vigents y articulacion con ol sistema local de salud para la referencia v
sEsuimienio de casus,
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

m CERTIFICADC ORDINARIO
No. 271385738

Biopata Do, 13 de ruipn ol 30008
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CONTRALORIA

WENCRAL D LA SEFRLCA.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABRILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Queg s ver coasaliado o Sisiems de Tiformacitn de] Boletia de Respoasabdes Fiscales ‘SIBOR. bov mames

13 e

mayo dhe 025, u lax 150330, ¢l ndmero de ideniificacion, relucionade 1 conlinuatidn. NO SE ENCUENTRA

REFORTAIR) CTNMO RESPUNS ARLE FISCAL

Esta Conificacion cx villida e bl ol Terraoessy }fuhmﬁw'r Cuindu ol -"er i consignados e e
respective docaments & idenlificacian, comeidan con bos Aoyl negietrdos.

Tipa Documento Cedula de Ciudadania 1
No. Identilicacian 1069481254 e — I
Cédigo da Verticacian _110B8481258250513150356 = ]

e condormidad com el Decreos 2140 de 1995 v [ Resalocidin 230 del 5 ds octubre de 2004, |2 Cierun mecdnica aqul

plasmads ficoe pleni validez pars fudos Yos efocoes legiles,

e e
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FOLICTA NACIONAL
DE COLOMBIA

i

Consulta #n linea de Antecedantes Penales y Requerimiontos Judiciales

La Policia Macional de Colombila Informa:
Que sienda las 03-:02:38 PM horas del 13/05/2025, e ciudadans identificado can:
Cédula de Ciudagania N° 1060481258
Apsliidos y Mombres: MARTINEEZ HOYOS MARGARITA ROSA,

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
o6 conformediad con lo establecido en el articulo 248 de s Canstiucidn Politica de Colomibia.

En cumplmiento de la Senlenca SU-458 dal 21 de jumio de 2012, proferida por ka Henorable Core
Constilucional, Ia leyenda ‘N0 TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES® aplica para indas aquellas personas quet no regisiran anlecedentes y para quienes la
autoridad judiclal competente haya decretado |3 extincidn de ks condena o ls prescripeidn da s pena.

Esla consulla es valida siampre y cuando el némaro de identificasitn ¥ nombres, cormespondan con el

documento de identidad registrado v sole aplica para al territorio colembdans de acuards & o
astablecido en o ardenamiento constitucional.

Sl liene siguna duda con & resullado, consulte las Reegunlas frecusnies o acérquese a las
i i Mm% CRrGanas.
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ﬁ Poics Nacioral de Colombiz

{iir | nligt mepn)

Portal de Servicios al Cudadana PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Chez 2 2 fechag, 1300508065 02T pom, o Oudadano oon Cidula e Cludacania M2 1069481 259 v Nombe:
MARGARTITA ROSA MARTINEL HOTOE,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

D= wonformidad con & Ley 1801 de 2016 “Por la cusl se expide o Codigo Madoval de Segunidad v Convivendla
Cusdadana”, Registra inbemd de validacion Mo, 115844333 | L porsona intevesads podni verificar
sutenticidad del presents dooomentn a Davds e bz pdging web instiiutionad digitanco hitps: /e policls, gon o,
maxnd cudadancs)’ consufta madidas morectivas, con & dooumento de iderdidad v la facha de expadician dal

mismig, Ecta conauba &5 vilids sempre v cushde o nbmers de cddull cormespondd can o dapurmenta de
itEtitan SumirEracs,

O baoms Busueds i E Impomi
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada |la base de datos de deudores aimentarios morosos REDAM,

EII{'E] cudadano(a) con ndmero de identificacidn CC 1068481258 NO SE
El'ﬂ I.IE'I'I;A INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota al 13/05/2025 03:16 PM

Codigo Venlcaoan: K21 TYELUIWA
ihta hasea: 11082025

Direcclon de Goblerno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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La presente cemifispcion w copide a salicitud del tde lnp imeresading cn Bisora para QUIER PSTERESE. § Ios 15 diss
wel s 5 el il 2025

La comificaenia tens valider de ui s son respsicto n la fechia de genceac i

hae rvacionis:
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porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIRA 5.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MARGARITA ROSA MARTIMEZ HOYDS, dedlificsdojsl cen ceduls de cudadanla 1080481 950 ==
encugmira afiliadedal &l Fondo de Pensionss Obligaiorias Porvenir

La presenta carfilicacidin &8 expide gl 13 da banyo de M35

Cordaimanis

Gemncia da Chanles

-

Tenga &n cusnia:

Es importanio gQuss a8 CoNSTanta &N redizar s pomes IIHQE'H}HDE- DKM BL pArasn, Bl ||:1;|f3="'|i LA @ INgragn gue
desan cusndd abdinga su berwhicio pensanal
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&) PosITIvA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Bl usuare menclonedo a8 conbinuackin regisira la siguiente mformacién en &l amo de Resgos Laborales. La
informacitn agui poparcionnda =5 yerldiea ¥ 8a regisiee confanma & s datos sUministradas,

Do el
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apeliiday Emirara Donvataila 733 - EEE CAEL SAM RAFAEL
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Dmioe del contratista

Tipo doeassinme y
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e e Hn
E M'“‘"'":'"‘ ORAT202S Kembres y apefitog MARGARITA MARTINER
m:"h OTTRIZa Fihn &4 ritiro Ain b
i
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i
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Lalesiona k@ opoon “aldar  cedlificsdos  oa afifacion® &  mgesa el gigulente  codigo
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Certificacion
Bancaria

Lunes, L6 de junis e 2025
A Queen pueda inferas

Bancolombia 5.4, 52 permite informar que MARCARITA ROISA MARTINEZ HOYDS
identificadofa) con CC 1069481259, a la facha o expedicidn de esta certificacian. tiene con
el Banco los siguientes oo unos

Cuemma ARCeins 7 A 13 i

*Impormanie: Esla eonstancia solo hace refdrencia & los productns mencionados ante

*6l ety weificer la weracioad de @0E inlems I3 QUBDS oMU ER C60 5
Wedetin - Locat [57-4) 5109000 - Bogota - Local: (57-1) 363100 O quils - Local: [57-5 Lot [57-2) 554 05 as
Rewro oel pals (dain st 0 LERIRAR AR en @l erteekcat Expacial 348 B00 555 LT - fjeadad Unidasit] 1 B%G 37097 14

Cabling Corids Unbe
Gossia Sandokos Coptact Sorowr & 5RO

= Bancolombia

BanCnlomitia Punca solcitard s taton prscaalys o 06 Sus pEOGerTon hancatiog Mo wnouiod de oomen SeHGnicn. En oo de recibin sguid.
rptveele oo emadling b oot et hassl hancoinmbg Com L
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; || GOBERNACION DE T i
dee -/ CORDOBA UiSile

COPIA DE CONTRATO Y/O HOJA DE
VIDA DE PROFESIONAL EN MEDICO
VETERINARIA




flin, 812,007 57002

il R s
RS

NO. ORDEN. | OC-CER5-125-2025 ==
ORDENADOR E.5.E CAMU SAN RAFAEL
DEL GASTO
BENEFICIARIO | WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON, IDENTIFICADD (A)
| DE LA ORDEN " CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: BE18165
PRESTACION DE SERVICIOS COMO VETERINARIO
|OBJETD PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES

DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (FIC) EN LAS
DIMENSIONES DEL PLAN DECEMNAL DE SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIFIO
DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO.  55-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA

:VAEEIF{ NUEVE MILLONES VEINTE MIL PESOS ($ 9.020.000.00)
FLAZO | DE 07/07/2025 A 07/08/2025

TIEMPO B0 DIAS MAXIMO ]
COF 1040 -20258 : ,
DIRECCION DEL KB #2148-CHINU I
CONTRATISTA ,
CORREO WILLIAM-QJEDAM@HOTMAIL COM |
[TELEFONO O MOVIL ‘3114084801 2000

| SUPERVISOR 'MARIA CAMILA NADER BULA

Enire los suscritos a seber E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, entidad identificada
con NIT 812,001 678-2, representada legalmente an esta orden por & sefior GHASSAN
NADER NAME, persona mayoer de edad, residents an el municipio de Sahagln, departamenio
de Cordoba, identificado con la cédula de ciudadania Mo, 78.750.288 expedida en Sahagun
(Cardoba), obrando en su calidad de gerente y por ende Representante Legal conforme al
decreto 0175 del 25 21 de marzo de 2 024, "Por madio del cual =& realiza nombramientic de
Gerente del CAMU SAN RAFAEL pericdo 2024-2028" vy acta de pesesidn numers 16 da fecha
01 de abrl de 2.024 | en ejercicio de sus funciones leqales vy de confarmidad con la del 01 de
agosto de 2.024, por medio de la cual se aprueba el Estatuto de Coniratacion de la Empresa
Social Del Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, y quien para efactos de la presente
orden se denominara LA EMPRESA, por una parte y por la otra WILLIAM ALFREDGO QJEDA
MOROCHN, IDENTIFICADO (A) CON CEDULA DE clUDADANIA NUMERO: 8518165, quien en
adelante se denominarda EL BEMEFICIARIO DE LA ORDEN hemos convenido celebrar fa
presente orden de gasto, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que esta orden se justifica en el articulo 209 de la Consfitucion Paolitca y en la A-007 del 01 de
agosto de 2.024, por medio de la cual se aprueba el Estatuto de Contratacion de la Empresa
Social Del Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN; estableca |as disposiciones juridicas y
procadimientos que rigen la contratacian al imerior de la E.S.E, por lo que la orden de servicia
que celebre la EMPRESA, estdn sometidos a dicho Manual. Lo anterior, en concordancia con
el artlcule 195 de la Ley 100 de 1583,

Clus 8l estatuto de contratacidn A-007 de 01 de agosto de 2024 en su TITULD IV CUANTIA DE
LOS CONTRATOS, MODALIDADES ¥ MEACNISMOS DE SELECCION; en su articulo 26
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pardgrafo Gnice; termina que: los de minima cuantia podran contratar a través de drdenes de

Emn:t;c;im de servicios, obra, mantenimiento, suministro {0 equivalentes) seglin objeto a
ontratar.

ML 812.0071.5753-2

Asl mismo en el articulo: 31.6 estudios previos ¥ en su paragrafo Gnico, decreta que: estos

estudios previos no son obligatorios para aguellas drdenes de compra, de suministro, de obra
o de prestacidn de senvicios.

En_fund'tendu ko anterior no se realizara estudios previos y por ende no es necesario el tramite
exigente de los contratos con el estudio respectivo

En el ARTICULD 46.- de la A-007 de 2024. Reza: TIPOS DE CONTRATACION: Las
modalidades de contratacion que celebre la E.5.E, CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN,

son de los siguientes tipos: contratos con formalidades plenas, drdenas de prestacidn de
servicios y drdenes de compra.

1. Contrato con formalidades plenas: Es el tipo de contrate que por regla general celebra la
ES.E, en cualquiera de las clases sefaladas en el Capitulo 11l del titulo Primers del
presente estatuto, y por cualquiera de las modalidades de seleccion sefialadas en el
Capitula IV del Tiulo Primero del presente estatuto. Con este fipo de contrato se daben

observar todas las formalidades sefaladas en el presente estatuto v en el manual de
contratacidn en ¢ada una de sus etapas

2 Ordenes de Prestacion de servicios, suministro y obra: Este tipo de contratacion pueds
aplicarse para aguellos cuyo valor no excedan los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigantas, cuande la calidad o naturaleza del bien o servicio a contratar no revista
mayor complejidad, no requeriran estudios previos y se hardn con un minimo de
formalidades: identificacion de las panes, justificacion, objeto, valor, fecha, plazo, forma de
pago, Certificado de disponibilidad presupuestal y garantias si se requieren. indicacién del
supervisor e imputacion prasupuestal. No serd obligatoria la suscripcién de un acta de inlcio,
salvo cuando 12 ejacucion inicie en facha diferenta a la de la suscripcidn.

3. Ordenes de Compra: Mo seré necesaria la suscripeion de un contrato y podrd celebrarse
una orden de compra para |a adquisicidn de bienes cuya cuantia sea inferior a veinta (20)
salarlos minimos legales mensuales vigentes. Estas drdenes de comprar no requeriran
estudios previos, bastars la justificacion de |a contratacion, identificacion de las partes, RUT
del proveedor, el objetn, |a relacién de los bienes a comprar, valor unitario, VA, fecha,
Cartificado de disponibilidad presupuastal.

Que el salario minimo del afio 2025 comesponde a: un millén cuatrocienios veintirés mil
quinientos pesos (3 1.423.500.00), que al multiplicarlo por veinte (20) estard dando la suma de:
veintiocho millones cuatrocientos setenta mil pesos ($28.470.000.00), que &l valor contratado
en esta orden no supera el tope establecido para realizar una orden de servicios

Este documents no necesitara acta de inicio, solo bastara con la firma de las partes y su RP
para iniciar |a actividad contratada.

El departamento de Cérdoba y la ESE CAMU SAN RAFAEL suscribieron un contrato
intsradministrative No. 55-007-2025, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EM EL
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE SAHAGUN ¥ CHINU

Clue la mision de E.5 E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN es una institucion prestadora de
servicios de salud pdblica y que la orden a celebrarse se relaciona con esta misian,

(lue los contenidos del PIC. los recursos para su ejecucion, la cobertura de estas y los criterios
para el respectivo monitorea v evaluacion, se definiran de acuerdo con:

J  Necesidades - problematicas en salud de ET de acuerdo con el ASIS, SIVIGILA, PASE
(tensiones

- diagndstico participativa).

* Resultados en salud pricrizados por ET en PTS y RPMS.
* [Estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud.

« Competencias y responsabiidades normatividad wigente.
*  Anexo Técnico de la Resolucidn 3280 de 20184,

De acuerdo con los lineamientos para la organizacién v operacidén de los equipos basicos en
-~ salud (EB3S), definidos en la Resalucién 295 de 2023, se entiende como Equipo de Salud
1 Territorial (EST), aquella “estructura funcional y cperativa basica en capacidad de ejecutar
intervancionas colactivas & individuales an un terrterio, conformado por un (1) meédico, una (1)
enfermaralo), cuatro (4) auxiliares de enfermaria, un (1) lider comunitario / promotar y un (1)
profesional de la sakud o de drea social segldn necesidad en salud plblica y oferta del talents
. humano en |la zona",

Este tipo de equipo tiene cobertura municipal y se financian con cargo a los recursos del 5GP,
gubcuenta de salud colectiva y pueden articularse con los recursos del sistema de salud

Que el departamento de Cérdoba en sus estudios previos presento unos equipos basicos
relacionados asi; Equipo de Salud Territorial (EST)- Micro territorio Urbana y Rural

i il Mgiricinista  Con  egperiencls  potesional X £ 4810.000 | 5 B PR ] !
| ' mirena dews (] afo | |
'S

Licenciadn en Edgcacidn Maica moreackn y | ;

15 depories Con experencla peoieslonat minkms i £ 4510000 £ B ARRO0D |
ﬂ & un ML) 2 | I | l

St jon  GNCRIDN EEMEE ! § 4510000 | 8 GOS0
minima & un {1} &%, Ascrda rn REHETUS, |

profeskonsd minma o un (G anho.

De Conformidad con el clasificader de bienes y servicios de Naciones L.lné!-:las. _versifm 14 del
UNSPSC. consuliado en la pagina web. www.colombiacompra_gov colclasificacion, el abjelo a
contratar se encuenira codficado asi:

II 3 Medion  Wewrinaiy  Cos upul-u'n:ll| ' | % 4.510.000 |: Mzﬁﬂﬂﬂ|

GRUPD SEGMENTE FAMILIA CLASE
(F] Sarveics (A8} Sanicios do (10 Sanicos ntegmies o8 | (18) Cenlros oo salud
Salud. sl '
{F) Sarvicias (B8] Servicios 06 {10} Servcios negrales de {17) Senvicios de
Safud malid
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Sabud Provengidn ¥ conirol e
111} — Prevencign y {16} — Prevengidn y
contial de enfenradedes coniel de
=, enfarnadades
1) — Préclica médica 115) — Servicios de

prasimoons 5o cuidado
F| Saracios 25) Servicis de Salud primadi :

{F} Sarvicte (8%) Servicios de

IF) Sanvicios {BS} Servigios de Gahd. i12) — Practica médica 122) — Benicios oe
VRESrEaEin el
gakado de sabud
incidual

La empresa considera conveniente realizar prestacidn de servicios como: VERTERINARIC
para las actividades relacionadas al contrato de prastacidn de servicios de salud $8-007-2025

PIC ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBAY LA E.S.E CAMU SAN FA
SAHAGUN. i e

™ Efectuar esta clase de prestacion es oportuno, sabiende que la E 5 E CAMU SAN RAFAEL DE
SAHAGUN cuenta con la corespondiente disponibilidad presupuesial para esta serie de
prioridades. Asi mismo, la entidad cuenta con un plazo esfipulade en el Contrato

Interadministrativo # §5-007-2025 PIC ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBAY LA E.S.E
. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

Uue existe la necesidad de contratar unos equipos basicos relacionados asi: Equipo de Salud

:‘ﬁnﬁm (EST}- Micro territerio Urbano y Rural, VETERINARIO, con una expenencia minima
e un (1) afo.

La entidad s& comunicd con: WILLIAM ALFREDOQ OJEDA MORON, IDENTIFICADO (A) CON
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD: 8618165 y este la entrego los documentos pertinentes
y exigidos (HY), s cual lena las expectativas de la ESE.

Una vez revisada la hoja de vida del prestador y verificado cada uno de su contenido se

cetermina que la idoneidad para las funciones a desempefiar es apta y por tal motive se procedea
a realizar la orden de servicio

M CQue LA EMPRESA consultd las plataformas cormespondientes para verificar los antecedentes
del Beneficiario de la orden de acuerdo con el cerificado que forma parte del presente acto.

Que con la entrega a la ESE de los documentos generales solicitados, se entiende

manifestada la voluntad de WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON, IDENTIFICADO (A) CON
.‘ CEDULA DE ClUDADANIA NUMERD: 8616165, de ejecutar & objeto de |a presente orden de
servicios an los tédrminos ¥y condiciones indicadas en la invitacidn remitida a éste.

Tenlendo en cuenta las amteriores consideraciones el Gerente de la E.S.E CAMU SAN
RAFAEL procede a realizar una orden de prestackdn de servicios, el cual se regira por las
siguientes condicionas.

PRIMERA —OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO: VETERINARIO PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE
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NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 55-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA

EGUNDA - VALOR- Elvalor total de esta arden, as por la suma de NUEVE MILLONES VEINTE

MIL PESOS ($ 9.020.000.00) INCLUYE IVA., valor que incluye el pracio basico (costes directos
& indirectos)

TERCERA - FORMA DE PAGO: LA E.SE CAMU SAN RAFAEL- CORDOBA pagaré al
beneficiario de la orden el valor de &sta de la siguienle manera:

Se haran 2 pagos mensualzados por valor de: CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL
PES0S (S 4.510.000.00).

PARAGRAFO: PAGD POR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES: si el firmante de la presente

orden presenta cuentas de cobro por porcentaje de cumplimiento de las obligaciones, estas s
pueden pagar una vez cartifique el supervisor de la presente prestacion de sernvicios.

M PARAGRAFO PRIMERO: El pago sera afectivo, previo recibido a satisfaccién los servicios
prestados de la presente orden. LA ESE CAMU SAN RAFAEL no reconocera, por
consiguiente, ningln reajusie realizado por el BENEFICIARIO DE LA ORDEN, en relacidn con
\os costos, gastos o actvidades adicionales que aguel requaria para |a ejecucion de la prasente

.. orden y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta
PARAGRAFO SEGUNDO: El pago se tramitara denfro de los cince (05) dias siguientss a la
presentacion de la correspondiente cuenta de cobro, factura yio documenta equivalents, y su
pago efective estara sujeto a la disponibilidad de recursas de la E 5.E de acuerdo con su plan
de Caja
CUARTA PLAZO: El plazo para la ejecucién de la orden es 50 dias, contados a partir de la
fecha de la firma de la orden.
QUINTA - OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO DE LA ORDEN: Para el desarrofla del objeto,
&l beneficiario de la orden debe cumplir las siguientes ahligacionas:
- | |
™ | | H* de peraordd & -
- DESCRPCION Terraorin | parfll JORMADAS | | s pur joenads
| | | |
ml::[-;rmmﬁuunﬂﬁncm::mmmmw&nmy | | !
FuralEs gl maicplon Chisa, en gl sstaina hogar Srigides 2 lodoes |
. gropos £Rarios OF i comunidad an general, con unainieEncan minima de [
| wminte (30 cases por joenada. La femdkics 4 detmmellar exld encaminbda en
ERETEET & LBS PEISONaY a-cumnmdmoaw.pm-:enr.ﬁmmuurm RiRAL r i Ve ternd e | a5 | m
wfarmacion basicn de salud, (08 serdcios nscesanay pam toma delsiones |
apropiates, contmi fsicn e lares de Asdds Algypt con b mutodologis de
lavadn y copiade | EEnaas bajos: B Aves, O L pstrega gy | [
Intsemacite, Educacite y Comunicacion g2 (IPEnciin y mantenimieeio ds |
i8 salud de dengus |
SEXTA - SUPERVISION DE LA ORDEN: De canformidad con la A-D07 del 01 de agosto de

2 024, por medio de |a cus| s& aprueba el estatuto de Contratacién de la Empresa Social Del
Estado CAMU SAM RAFAEL DE SAHAGUMN, con el fin de gjercer la aupu_nriaiﬂm y &l control de
ia presente orden, el cabal cumplimiento de las obligaciones del beneficiaric de la orden yla
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vigilancia de la correcta gjecucidn tdenica, adminisirativa y financiera del mismae, 1a supervision
de la orden serd ejercida por parte de LA EMPRESA a través del funcionario que para tales
efectos designe el Gerente de la E.5.E o quien haga sus veces, quien velara por los intereses
del mismo y le corresponderan 1as siguientes funciones.

a) Velar por que se cumpla correctamente el objeto de la orden.

b) Supervisar el cumplimiente de las obligaciones de este y el cormecto manejo de los recursos.
) Conocer los informes de ejecucian de la orden y formular sus observaciones oportunaments
cuando sea el caso, asi como estudiar las consultas y peticiones que efectie el beneficiario de
|3 orden.

d.) Emitir concepte por escrito y en forma operiuna sobre las solicitudes de adiciones o©
prorrogas que presente =l beneficiario de la orden

&) Requerir al beneficiario de |a orden cuando prevea gque no avanza en las actividades
necesarias para cumplir con los plazos estipulados en el cronograma de actividades pressntado
{5l & ello hublere lugar).

f) Proyectar el acta de liguidacidn de la orden.

SEPTIMA — IMPUTACION PRESUPUESTAL El compromiso de la presente orden serd asumido
por LA EMPRESA con cargo al{los) certificado(s) de disponibilidad Presupuestial COP No 1040
de 2.025, axpadido por el jefe de Presupuesto de LA E S.E.

Para constancia se firma en &l Municipio de Sahagin, a los OF dias del mes de julio de 2,025,

Par parte de la E.S.E CAMU SAN RAFAEL, crdenador del gasio,

WILLIAM ALFREDO QUEDA MORON
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 8618185

CONTRATISTA

A QE-?&?%

MARIA LA MADER BULA
SUPERVISOR

Los abaje aqui firmantes declaramos que sl documents cuenta con los requisitos esenciales
F‘m la orden o contrato.

NOMBRE EM CALIDAD DE
ANDRES CABRALES
. REALIZO MARTINEE CONTRATISTA
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TARIETA PROFESHONAL WILLIARA ALFREDD CUEDA MORON
CEDUAL Mo 6618165

. -w 0TS DE 1985
I:l'ﬂ:}::wl!mmt s I’ﬁ!h_mEEENM.

R R

Dt: SETHIAS CHINY
Mhidico Vewninaro Zootecnists
Landbvaraimng da O ordobs

ArLmay D177 oe PO RGa 0 Pl Farsoe Corvel Sais
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Esta tarjeta e documanio Piblico y se axpice de conformidad
con la Ley 073 de 1985, Decrelo 1279 da 1904
¥ Loy SP6 de 2000
Habdita al titular pars & ejercicio de la Medicina Velernara,
Madicina Veternanis y Zootecnia y la Zoolecnia an Colomiia.
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Tal. 643 41 35 - 2268 87 41 Bogows, DC
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Epd NOMBRE DE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

¥ POR AUTORE S Ciom
DEL MINISTERID DE EIFUCACIM MACTONAL

w JLA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

EN ATENCION A QUE

WILLIAM - ALFREDO OJEDA MORON

CC. Ne BGIRIES de Ching {Cord)

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA

I s T PRESTTITE DRFLCE e TERTTRSOMNIO DI TGO, 5L FIRMA X AEFRENDA CON LOS
LT RULCRCTVGOS T MOMYTRIA, EL GIA 30 DEL MEY DE  AGOSTO  DE 199

74 i, | -._ﬁ_\m.______?hr ,H.n ;

_.u. N_,._ e ...1H..“...m$x|uni.._ﬂhﬁl_~.._urm...._...\“_m ; -y L} z__.._..

nmﬁu&: DE1A UNIVERSIDAD En_.__miu..m! L& FACL Eﬂ@w@r ,,.....H
b bl

Yt

5

REGISTRADG AL FOLIO N* / 57 DEL LIBRO DE RECISTROS DE DIFLOMAS N* <

—i ..... | o ... i ..”.-.n. i L Y | 25 1 4
. 1....__. ; ....... . A...._-..u....J....-ur].l.. - erenerisls NE EIRECACICR L 7 U rna.ﬂ“
e i LT T I Csudl .—.—Hun.—tuc LU <



R R g BT

£ e ovadmae
.

e : %
. B8 ma olLe09v u_:.ﬁi mﬂnﬁ .__:__u T VIMZINOW N SOALLDAMSIE SOTTES :..h.M
mﬂfﬂﬂu YONIULY & YNNI 35 0713 30 EzﬂEFE._. NI VWO TLNISIHA 19 AdXd 717 -
E.Fu " r 5
&* - V.1SINO3L100Z Qmﬁz : ,Eﬁmz
Lo

s

SOIMV LISH: _}_..._: vEﬁ{Em SO A0,
(pest) savs o GHPY

zoma_._,_ vasro® v - 5_._.__3 e

HN0 ¥ ?E_Uzmr._.t NE -

. VEOQHOD A0 AVAISYIAINA V1| mu i 3

TV ve, sy R B0 QSRS T
sV TY O £

I
E
3
Bl
-
=
<
£
=
<
or
-
-9
£,
T4
<
e
l

i

H
f:’-.'%
5
-
2
<
z
i
3

WIHNOY IO 300 YOITHNLIYE ¥ < = s
o - AL TEE RN N
rr—— e we Tl TR T B R e T B B




)

| OFCINA DE TALENTO HUMAND fepiblics de Colomais Thaws: MAGTH T

o . B Departamento de Chrdoha
! - e Wersian: 4
I e .
| were ALCALDIA MUNICIPAL DE CHINU it LI
L o NIT. B0009ETSH-1 !

LA OFICINA DE TALENTO HUMANOD

HACE CONSTAR:

Cue el sehor WILLIAM ALFREDD CQJEDA MORDM idenlificado con i3 cédula de
chadadania 6618.165 Expedida en Ching- Cardoba. presto sus servicos en la alcaldia
municipal de Ching en los ssgueentes cargos y periodos

« Como DIRECTOR DE UMATA por un terming de ngsve [9) messs contados a
parfir del primerc (1) de febrarc de 2007 hasta al veinte (20) de noviembre del
misma o

+ Como DIRECTOR DE UMATA por wn lérming cie tras (3) ahos y cinca (5 meses
contados a parlir del veintidds (22} de ulic de 2002 hasla el trelnia (30) de
diciembre dal 2005

« Como JEFE OFICINA UMATA por un terming de aeds (5) .mesas contados a parlir
del veintisiate (27) de enero de 2006 hasta el ance {11} de julio del mesmo afio.
» ejerciendo las siguientes funciones:

Como JEFE OFICINA UMATA:

Proposito genaral: prestar asislencia 1&cnica agropeculnis a 1odos [os usuanos de baycs
racurses acondmicas del municigio

Funciones especificas

» Prestar la asesoria tcnica en matenal de produccion agropecuana, de recurshs
naturales, a pequehtos produciores y apbcacidn de panuestes idonicos que
contribuyan al desarrolio del sector.

s Desarollar campafias da educacian sgbre utilizacion de pargues y 2onas verdes
del municipic.

« Participar en los programas de produccitn de los recursos naturales y del medic
ambiante que adelante Iz dependancia U otras enhdades parinentas,

« Emprender scciones para estudiar la producchén agropecsana dentro de la zona
rurad del municipio,

Elibng Mars Mol HETERSEE | dumeg) Agmstdiind
Ageptd RMaram Apaid BEaiesss P Lader G pripeTa Tpbeminy M aC

tohumanaibehinu-sordoha.gov.co
o LA DECISIIN OE UN PUEBLD

Chinds = Cdedoba - Colomba
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OFICINA DE TALEMTO HUMAND o " Republica de Colombla £ g MAGTHAT

o & Departamanto de Cdrdoba

" - . Hershane 04
o, ALK AL T G Paging 1 de 1

__ it SOO09ETS3-1 N
LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR:
=  Remdir informes pariddicos al superion inmediatos sobre las actvidades

desarralladas
* Procurar una gportuna v eficients presiacdn de los servicios de asesorla 1éonica,
sagun programas trazados y aprobados por la Umala

Este cartificado s expide a sokoilud del merasads.

Dado en Chind Chrdoba, a los veinticinco (250 dias del mes de agosto de 2017

MARLAM AY &L A
Takarto Hurmano

Evibanil Maiim o biemuraeg | A Bdretadiie
Agaphal Wigruaen Apyim Barrerica ! 00U Ller 0 Wgrima Tamrid MuTeng
Comes i@lentohumanoievnu-gordobagoy.ce
LA DECISION DE UN PUEBLO

Toledax (] THGASET - Corno elcimineo: oo dichircarcha gow 43 - Dsocion: Cakie 15 K 8-20 - Petaca Wunicpal
Chamap - Cprdsba  Colenbiy
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRD AGROEMPRESARIAL ¥ MINERD DEL SERVICID
HACIONAL DE APRENDIZAIE SENA

HACE CONSTAR

ue el (la) seforial WILLIAN ALFREDO OJEDA MORON identificado {a) con ceédula de
cudadania No. 6.618.165 de Chinu, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 [Estatuto General de Contratacidn de la Administracitn Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demads decretos o normas reglamentarias, como

se describe 3 CONLINUACGN:
Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Maro:
Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucion:

Valor:

Obligaciones Especificas dal Contrata:

Cantrato No. B0 deél 18 de febrero de 2019

Prestar  servicios  profesionale: de  caracter
temporal como instructor de emprandimiento y
apoyo a la gestion del emprendimiento rural,
para crear vy fortalecer unidades productivas
rurales sostenibles en las lineas de agro negodios
y emprendimientos biotulturales en el area de
APICULTURA y demas dreas de su compelencia,
realizande acciones de formacion y de
acompafiamiento a unidades productivas para el
desarrollo empresarial rural, en el marco de los
lineamientos del Programa 5ena Emprende Rural
SER.

Nueve [9) meses y diez (10] dias
10 de febrera de 2019,

10 de noviembre de 2019, Este Contrato se
ENCUEntra en ejecucion

Treinta y cuatrg millanes trescientos cuarenta 'y
cuatrs mil trescientos noventa ¥ nueéve pests
1534,344.399} M/CTE,

1. Planear, ejecutar, realizar sepuimiento ¥
evaluar las acciones de formacion para e

LAinisesio e Tratayo
SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE

Centra Agroempresarial ¥ Minero

Ternera Klometrs 1 553 Turbaco. - PEX |5:‘ 1) 54561500

www, sena adu,co - Linea gratuita nacional: QlEOOD D 10270 GTH-F-131V0Y  Pag !
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emprengimiento rural o la empleabifidad en
COUPACIONes rurales e atuerdo al
procedimients y actividades establecidas para el
programa SER en el Sistema Integrado de gestitn
de Calidad del SEMA, 2. Apoyar la planeackdn,
ejgcucion v sistematizacion de las acciones de
convocatona de poblacion chjetive para la
conformacion de los grupos de formacion, ya
sean directas o en articulacidn con entidades
publicas o privadats det orden local, regional o
nacional, con enfasizs en la participacian vy
vincutacion de la poblacion entre 15 v 35 afos y
poblacion wulnerable sin limite de edad. 3.
Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso
de |la estrategia pedagogica de “formacion par
proyectos” para formacion  complementaria
espesial, de acuerdo af procedimiento de calidad
del programa SER dentro del proceso "Gestion
del emprendimientoe ¥ empresarismot,. 4
Formular y onentar los proyvectos formatives con
caracter empresarial, usando  lecnologias
adecuadas y adaptadas a las condiciones locales,
ef- aras de su sostenibilidad, 13 generacion de
ingresos v emplen, en articulacion con los
instructores de emprendimiento; debidamente
costeados vy con actividades defimdas on el
marco del uio de estrategias didacticas bajo la
filosofia de aprender haciendo; priorizando el
uso de los matenales de formacion. 5. Reportar ¥
sistemnatizar  las  actividades, acciones  y
recultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en  los  diferentes  sistemas,
plataformas y formatos establecidos por el SERA
para el seguimiento de la informacion, tales  ———
coma S0F1A plus, GEQOSENA v otros dispuestos !b|
temporalmente  para el seguimento de e |
actividades especificas, entregando informe al =
supervisor ded contrato y al Lider del programa = o=
en su centro de formacion. 6. Apoyar |3

Bbnistierio G& Lrabsd
SERVICID NACIONAL DE APREMDIZAIE it
CEnRtra a.imumfmarl;t 1|r_F!|[lirmrn | ke TR
Ternera Kdometro 1 via Turbaco. - PEX {57 1) 5451500 1
Wik, sena.ady.co - Linea gratuita pacional: 01 BOOO0 3 10 270  GTH-F-131 w3 PFag .
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articulacion de las acciones del programa SER con
las estrategias institucionales tales coma
SEMNMOVA, AGHOSENA, SIGT; de acuerdo a las
grientaciones del Gester de Progroma SER. 7.
Entregar al pestor de programa la informacidn
requerida para la Creacidn de la unidad
productiva en el aplicative SOFIA PLUS resultade
de la ejecucion de los programas de formacion
detarrollados &n las lineas de emprendimiento
rural. B. Realizar y/o gestionar la inscripcion en gl
sisterna de informacion de la Agencia Publica de
Emplen del SEMA, de los aprendices que NO
conformen parte de las Unidades Productivas a
crear en cada proyecto, de manera informada vy
consentida por los mismos, asi como de los
aprendices formados por la linea de ocupacionas
rurales garantizando la  consignacion  de
infarmacién weraz v actualizada, asi como
informar los mecanismos de consulta a los
aprendices

Se expide a solicitud del interesadola), de acuerdo con la infarmacion registrada an gl
cistema ON BASE del SENA, a las treinta (30} Dias del mes de septiembre de 2019

. Tshara | eleDeon vanermma M. S COPEragatpns
Aeyisg Teyses O CRsradfod. Abopads CANERIGED

& -r.'-".. i
2 vt Mg
BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
subdirectora del Centro

Minesberio de Trabago
SERVICIO NACIONAL DE APRENDHZAKE
o B4 (57 1) 5461500
Ternera Kilometen 1 Via Turbace. - PER (ST 1) .
wwiw sena edu.co - Lines gratuith naciomal, 0180000 10270 GTH-F131V03 Pagl
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ MINERD DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE COMNSTAR

Que el (la] sefiorla) WILLLAM ALFREDO OJEDA MORON identificade (a) con cédula de
civdadania Mo, 6.618,165 de Chinu, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZALE
SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 0 de
1993 (Fstatuto General de Contratacidn de la Administracidn Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 v sus demas decretos o normas reglamentarias, como

s¢ describe a continuacian:
MNamero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Flazo:
Inicio de Ejecucién:
Término de ejecucidn:

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

Contrato Mo, 564 del 24 de enero de 2018

Prestar servicios profesionales de caracter
temporal como instructar de emprendimients y
apoyo a la gestidn del emprendimiento rural,
para crear y fortalecer unidades productivas
rurales sostenibles en las lineas de agro negocios
y emprendimientos bioculturales en el area de
APICULTURA, y demds dreas de su competencia,
realitando  acciones de formacidn y  de
acompahamiento 2 unidades productivas para el
desarrollo empresarial rural, en el marco de los
lineamientos del Programa Sena Emprende Rural
SER.

Diez [10) meses.
1 de febreno de 2018.
A0 de noviembre de 201E.

treinta ¥ cinco millones setacientos veinticinco
mil novecientos diez pesos ($35.725.910) M/CTE

1. Planear, ejecutar, realizar Seguimiento
evaluar las acciones de formackbn para el
emprendimiento rural o la empleabilidad en
orupaciones  rurales  de acuerdo  al

tdinksterio de Trabajo
SERVICHD MACKONAL DE APRENDIZAIE

Ceniro

m lail y Miners

Terners Kilometra 1 Via Turbacg. - PAX {37 1) 546 1500 . .
wianw sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GVH-F-131 ¥03 Pag +
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procedimiento v actividades establecidas para el
programa SER #n el Sistema Integrado de gestion

de Calidad del 5ENA 2. Apoyar la planeacion,
gjecucion y sistematizacion de las acciones de
convecatoria de poblacidn objetive para la
conformacién de los grupos de formacion, ya

cean directas o en articulacidn con entidades
publicas o privadas del orden local, regional o
nacional, con énfasic on la participacion vy
vinculacion de la poblacién entre 15 v 35 afos y
poblacién vulnerable sin limite de edad. 3.
Ejecutar las acciones de farmacion hackando uso

de la estrategia pedagopica de "formacidn por
proyvectos”  para  formackdn  complementaria
especial, de acuerdo al procedimiento de calidad

del programa SER dentro del proceso "Gestidn

del emprendimiento y emprésarisme’. 4
Formular y onientar los proyectos formativos con
caracter  empresanal,  usando  tecnologias
adecuadas y adaptadas a las condiciones locales,

en aras de su sostenibilidad, la generacion de
ingresos y emplea, en articulacion con los
instructores de emprendimiento; debidamente
costeados vy con actividades definidas en el

marce del use de estrategias dddcticas bajo la

filosofia de aprender haciendo; priorizando el

uso delos materiales de formacion. 5, Heportar y
sisbematizar  l1as  actandades, acciones: Y
resultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en log  diferentes  sistemas,
plataformas v formatos establecidos por 21 SENA

para el seguimiento de la informacion, tales

camao SOFIA plus, GEOSENA y ptros diSpuestos
temporalmente  para el seguimiente  de s
actlvidades especificas, entreganda nforme al c-
supervisor del contrato v al Lider del programa -
e sy centro de formacion. B Apoysr |3 E
articulacitn de las acciones del programa SER con R
las estrategias  institucionales tales como

fAmisterio de Trabio
SERVICID NACIOMAL DE AFRENIHESIE ey
Centro Agroempresarial y Mingro _ pntairs b

Fermers Filometra 1 via Turbaco. - FE% {57 1} 5461500 .
wivw.sena.edu co - Linea gratuita nacionsl. 01 8000 5 10 270 GTR-F-131 Wil Pag
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SENNOVA, AGROSEMA, 51GC; de acuerdo @ las
origntaciones del Gestor de Programa SER 7
Entregar al gestor de programa la informacion
raquerida para la Creacwon de la wmidad
productiva en el aphcativo SOFEA PLUS resultade
de la ajecucicn de los programas de formacion
desarrollados en las lineas de emprendimanio
rural. 8. Realizar yio gestionar 13 inscripoion en el
sistema de informacidn de 13 Agenda Publica de
Emples del SeNA, de los aprendices gue NO
conformen parte de gy Unidades Productivas a
crear en cada proyecta, de manera informada y
consentida por los mismos, asi como de los
aprendices formados porla linea de ocupaciones
rurales  garantizando la contignacion de
informacidn  veraz v actualizada, as como
informar los mecanismos de consulta a los
aprendices. De apoyoe a la gestion dal
amprendimento rural: 9, Realizar 2l diapnostico
inicial, peorreferenciacion v caracierizacion de
las umidades productivas asignadas, creadasen la
vigencia anterior. 10. Apoyar al Programa SER en
la epecucion de actividades estratégicas tales
ECm Eprtalecimiento TECNICD,
acompafamicnto  a  unidades productivas
participantes en eventos de camercializacion y
Gestion ampresarial v financiers cuando se
requiera. 11. Farmular y gestionar en articulacion
con el instructor de emprendimiento y &l
gmprendedor el modele de negocios CANYAS
como entregable del procesa formativo en la
creackdn de la unidad productiva. De apoyo a la
empleabilidad: 12.Apoyar acciones il
prientasion pcupacicnal personalizada y grupal,
para las personas formadas en 2 programa SER
en procura de mejorar sus posiblidades de
insercion en el mercado laboral, asi como apoyar
la Gestian la inscripcién de empreias rurales y
unidades productivac en ¢l aplicative establecido

EAinksteric de Trabss
SERVICHD MACIONAL DE APRENCIZAJE iy A
Lentro Agropmpresarial y Binero ) AT
Terners Klomekoo 1 Via Turbaco - PEY (57 1) S461500
W sena edu £o - Linea grotuita nacional: 01 BO00 S 10270 GTH-F-131wD3 Pagd
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para este fin, 13, Realizar su afiliacién ante |a
Administradara  de  Riesgo  Laborales que
disponga el SENA, bajo la clase de nesgo tipo
reletionada con labores agricolas, 14, Programar
¥ repartar a su supervizor de contrato, con una
antelacion minima de una semana los amblentes
de aprendizaje v unidades productivas 2 visitar,
de manera Que 5S¢ aulorice por ascrita su
movilizacidn grevio a ia salida, en el marco de su
objeto contractual 15 Apoyar la identificacian y
sisternatizacion los casod exitosos de unidades
productivas y empresas rurales. 16 Las demdas
Gue sean asignadas por el supervisar de contrato
an concertacion con el Lider del programa IRE de
acuerdo 3 los ineamientos del programa [RE. 17,
El instrictor contratista que no cuente con |z
certificacidn vigente de la norma de competencia
"ORIENTAR PROCESOS EORMATIVOS
FRESEMCIALES TON BASE FN L0S PLANES BF
FORMACION COMNCERTADODS, 240201044 O LA
ACTUALIZACION "CRIEMTAR FORMACIHON
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTD
TECHICO ¥ NORMATIVG 240201056 deberd
aplicar al proceso de cenificacion de la norma y
aportar el respectivo certificado de aprabacion o
la evidencia de la inscnpion efectiva al mismao,
al informe deé sjecucion contractual, con plazo
masimo a lulic 31 de 2018

S¢ expide a solicitud del interesadoja), de acuerdo ton la infarmacion regsirada en el
sisterna ON BASE del SENA, 2 los treinta (30) Dias del mes de septiembre de 2015,

| Dlacaro: Cusebio valdeeransa b Agove onwFacon

I Egving Yooz B aptafeaa Rhopais cacemaibals
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COOPERATIVA o
MULTIACTIVADE APICULTORES e
ORGANICOS MONTES DE Bropdleo
Cooapo MARIA g
L R —

CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El suscritc Representante legal COOPERATIVA MULTIACTIVA DEPICULTORES ORCANICOS
MONTES DE MARIA ~COOAPOMIEL, Identificada con Nit 830512 910-0,

Certifica que, William Alfredo Ojeda Mordn Identificado con Ceduls, de cudadania No 6.618.165
Expedida China Cordoba, Prestd sus servicios Profesionales Como Asesar Técnico en apieuliura,
en la gjecucion & implementacion del proyecto "Seleccion Genatica De Abejas Africanizadas {Apis
Melifera Scutellata), Como Estrategia De Recuperacion De Los Mivales De Praduccién De Miel
De Abejas ¥ Su Impacto En Los Procesos De Polinizacidn Indirecta, En LosCultivos Instalados
Dentro Del Radio De Accion De Pecoreo En Los Apiarios De Los Asociados De La Cooperativa
Multiactiva De Apicuftores Orgénicos De Montes De Maria" Cooapomiel” En El Municipio De E

Carmen De Bolivar Deparamento De Bolivar®, durante el periodo comprendido entre septiembre
1 de 2016 a 25 fetwero de 2017.

Durante esa liempao realizo las siguientes actividades:

1.

&.

&,
T.

Creacitn de Un Banco de Abejas reinas mejoradas a partic de las abejas seleccionadas
da los Apsarios de COOAPOMIEL que en el fuluro las suminisire a sus asociados y otros
apcultores.

2. Levantamiento de registros y marcaje de colmanas an 20 aplaros
3,
4

Caracterizacion da 20 Aplanos para la seleccion de colmenas

Seleccion de cobnenas bajo criterios de alta productividad y mansedumbre en los 20
apiarnas

Prusbas de campo (Infestacion de varroa en adullos v crias, genas higiénicos,
aclicalamiento, prolificidad ) Instalacidn de Incubadoras matrices de reinas
Produccitn maswva Eeinas Virgenes

Produccion Masiva de Nucleos Huerfanos

Pera Constancia de ko anterior, se firma la presente Cerificacion & los diecisiete (17) digs del
mes de digiembre de 2018, en el municipio de El Carmen de Bolivar, Depariamenio de Bolivar

il

Arantamenle,

Wiztor Hamiro Romero Paniaala
Reprasentante Legal COOAPOMIEL

Calie 37 # 48 18 Bario ol Prado, Secior fa Santa, Tellonos 291-0682280:;

GRBE00ET Email. conapom|sl@gmail.com
E! Camuen de Bolivar — Colombia
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ MINERD
SENA

REGIONAL BOLIVAR

HACE CONSTAR

Due & {la) sencria) WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON dentificads (2) con cedula de
cudadania MNo. 6.618.166 de Chinu. celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el sigucnte confrate de prestacion de senvicios personabes
regulados por la Ley 80 da 1993 (Estatulo General de Contratacion oe la Administracion
Pubdica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretas
o normias reglamantanas, como se gescribe & continuacian:

1. Haomero y Fecha del Contrato!

Objeto:

Flazo:

Inicio de Ejecucion:

Tarmino de ejecucian:

Valor:

Obligaciones Especilicas del Contrato:

Contrain Mo 841 el 1 de Febrero doe
2046

Frostar soricios porsonsies oo cargoler
temparal como inslructor lBonico y apoyo a
i gestion del emprendmierto rural. para
consolidar Unidades productvas, loralecer
unedades producinvas ruraies, fonmar para
la empleabdidad &n ocupaciones rurales af
area PECUARIA. y demds areas de 54
competencia,  reabiando  acoones  de
formacion, en g marco de los bneamanios
del programa Sena Emprende Sural Ser

Nueve (9} meses y doce (12) dias.

17 de Fetwero de 2016 ti,

2B dé Novieimbure e 2016

TREINTA ¥ UN MILLONES
SENSCIENTOS CINCUENTA Y CUATHL
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS {5 31.654.594) MICTE

1. planear, ejecular, realizar Soguinianio y
avaluar a5 acomnes de lormason para el
emprendirmieno  rural o acoardo &l
procsdimiarto ¥ actwidades establecras
para el programa SER en el sislema
integrado de geston de Calidad del SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

GEH-B-131 pag 2F g

rernera Kilometrs 1 Via Turbaco Conmutador (53] 9040- ext 52532
www scabolivar educo/cenroagroempresanal yminero
Ceriagena, DT y O Colombia




de acuerdo a las onentaciones dal Lider del
Frograma JRE de su centro de formacion.
2. Apoyar la plareacion, ejecucin y
sistemalizacion de las acciones de
convocatona de pobtacion objetvo para la
conformacion de los grupos de formacion
ya sean directas 0 en aniculacion oon
entidades publicas o privadas del orden
iocal, regional o nacional, con enfasisen la
participacion y vinculacion de la poblacion
entre 15 v 35 anocs ¥ poblacion vulnerabla
sin limile de edad. 3. Ejecular las acciones
de lormacion haciendo uso de la asiralagia
pedagogica de formacson por proyecios
para formacion complementaria especial,
de acuerdo al patrimomo del SENA o de
otras entidades o de particulares puostos al
servicio de la enlidad, va que le hayan sido
entregados para al desarrollo del objeto det
contrato, por lo que son sujelos de control y
vigilancia. 4. El contratista debera gjecutar
suU coniralo conforma al sisterma irﬂﬂﬂladﬂ
de Gestion y Autocontrol SIGA del SEMA el
cual se encuentra documentado en la
plataforma compromiS0

So axpide a solickud del Inmas&u&ﬁfﬁﬁzﬂu
sistama ON BASE del SENA, a los {i1) d
A

erdo dpn la informacion registrada en el
ias dal mes de ODclubre de 2017,
i [#]

a del Ceniro

© il e B
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GTH-F-131 pdg 28
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 3 ;
Ternera Kilometro 1 Via Turbace Conmutador: (653] G040- ext 53532 il
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' Cartagena, 0.7 y C. Colombia
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= ORGANICOS MONTES DE Eropgleo
Cooapo MARIA T
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Referencia: Solicitud formacion emprendedor en 1a produccion vy
comercializacion de miel de abejas, polen v subproductos.

Cordial saludo.

En representacidn  legal de la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
APICULTORES ORGANICOS MONTES DE MARIA ~COOAPOMIEL, Identificada
con Nit 830.513.910-0, me permilo solicitar la formacian del programa SER,
EME‘EENDEDGH EN APICULTURA, para nuestro grupo de el Municipio de San
Jacinto Bolivar de 35 miembros; puesto que es de nuestro interés Mejorar técnicas
de produccion, desarrollar proyectos productivos en lorno a la produccion de miel
y demds subproducto para aumentar la productividad y en mejorar |a calidad de vida

Agradezco su atencidn y respuesta a esta solicitud.

Sfl

Atentamente.

L T ——_—

WVietor Ramiro Romers Pimienta
Representante Legal COOAPORAIEL

Calle 37 # 43 16 Bamio el Prado, Sector ia Santa, Teléfones 311-8562280;
S6BE008T Email. coocapomisti@gmail com
El Camen de Boliver — Colombia
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LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Uue & sedor WILLIAM ALFREDO OJEDA MOROM demificado con la ceduia de
ciugadana o418 165 Expedida an Chindg- Cordoba presit sUs seraicios en lg alcaldis
muncipal de Chinu en los sigusentes CAIQOSs ¥ penpdos

o Como DIRECTOR DE UMATA por un terming de nuave (5] meses contados a
partir del primesas (1) de febrere de 2001 hasia el veinte (20F de noviembra del
musAto afo

» Comc DIRECTOR DE UMATA por un terming oe treés 2] anos y Gngo (5) meses
comtados a pardir del venidds (27 de jule de 2007 hasta & tremia (30) de
diclembre del 2008

« Como JEFE QFICINA UMATA por un terming de seis {§) meses contados a pan
del veinlisiele (27 de eneio de 2000 hazta al once {11} de juho del mismo aho
» EErCiendo 1as siguientes luncioneas

Como JEFE OFICINA UMATA,

Fropdsito genaral: prostar asislencia Menica agrapecuana d@ 100os 108 usuanns oe bajos
MECUrSOs SConoIMICos del municipsd

Funciones especiiicas

= Prastar 3 asesona ecnica an malans de [l f Wl T T ngﬂﬂ-ﬂ\\:l.lﬂl'lﬂ dE FECLT SO
nalurates 8 peguenos productoras y aplcacion 48 gaguelis BCRicDs Gue
contnouyan al desarolic del sector

o  [Desarroflar campanas de educacon sebre uliizacin de pargques v 2onas verdes
del municipee

& Paricipar en los programas de profuccion o8 s recursos nalurales y del meaic
ambiente qua adalants la depandencia u Dires entidades oemmentas

= Emgrender acoones para estudiar i3 produccion agropscuara centho oe ia zona
fural dal municigo

arsdel, WA ool S el e =t .
ARDRD By aigs BEnanse s e o o B Tasmn Baski

Cwres badEntohemansflichiny cordoba.govce
LA DECISION DE Uk PUEBLD
Taldan (4] TESE0ET Coned sledivesd ofaghe s Tesneioba qus vy Litessin ata 10 TRl - Falpr Mool
iy - Cobodhabs - Cloombn




OFICI A OF TALENTO HUMAND Hepublica e Calottng
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LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

«  Rendr mformes panadces al superor inmedialos sobne 28 schwdades
gesarmnlladas

« Proturar una gportuna i shriente préstanion de los serviCos de asesoria tégmica
SEQUN QIogramas raZagos v aprobados gor la Umata

Este cerificado se expos a sokcitud del interesado

Dado an Chind Cordoba 3 los veinhaincg (25) oias del mes de agosto de 2017

Talents Humano

Fllzoea Wi JoM W anoel  Asier Bg= kil
AoipDs  Wignam byile SIS F U L 0F S PuganE Caeie Furss
Coee t@ientohumangfchinu-cordobs. gov.co
La DECISION DE LN PUEBLD
Tegtie ol TRNARLT il SO _._E__- i ¥ i F e 4 - - BT
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LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR.

Que el 32fior WILLIAM ALFREDO OJEDA MOROM dentificado con la -eduia de

cidadania G818 1685 Expedidz en Chnu- Cérdoba Presto sus sericos en la alcaldia
municipal de Chinu en ios siguientas cargos y pariodos

Como PROFESIONAL UNIVERSITARIC DE UMATA por un térming de cinco (51 meses

y 15 dias contados desde el quince (15} de agosto sl 2000 hasta of primers (1) ge
febrern de 2001

Como PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE UMATA

=  Prestar asizlencea y gjecuiar acinadades en matena agropecuana administialiva o
EcnicE segun o Prea de desempefio en fa UMATA o gue e asgne v conforme 2
51 lormecn ¥ expEnencia profesioial

= Aphcar s princthos y Bopicas de la discpling academica &n la ejecucion de s
acinadades espacificas que se le asignen en desarolle d2 1oz procesos
daminisiratvas planes y DroQramas que e comresponia realizai al ITRIMEIENS e
matena de desarrollo agropetuano

«  Contribur con &l director o la Umala en (a revistr desanolty e implementar
sislgmas agmirisiralivos y operalivos. meaiooos ¥ procedimientos oara generar
MIEYOS Procescs v servicios de ssistencia a lecnca AQropEcuansa @ log peguanos ¥
madignos agnicultores

= Analizar provectar pedecciongr ¥y recomendar acoiones para el icgro de los
objaives y melas propussias en los planes de acocon v orogramas de lrabao
adaptac-nﬁ & ta dependancia

»  Participar en al disafo coordinacion y supenvisitn de 0B panes O lrabapo v
desarrollo ineblucional de la Umsata contorme a los concomientos propios de 1a
profesion y las politicas de planeacidn orgarizacion  sequimiento y control de
acividades v preceses de la secretana

s Realizar snalisis esludos e imestijaciones para &levar la efioencia en la
prestacion de los serwcics  simplificagion d8 tramilgs y opUimizacion ge los
recUrsns asignadas a la Umata

Bt KN o Jpw raiising o s @) e B s
Aproed MEoa mpEE Barecsey W L Lomei de iitofeiing TEee e dae
foree lalentchumane@einu-cardoba.gov.cs
La DECISION BE UN PUEBLD
Temajgy (4 TAEASET & iren secinomn) Lookn e isdDolin-coraate s &= - Dosgoan Tane #8 H -2 - bmas i A unica i
Srwing - Giadedia - LosSenbig
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LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

* Bringar asesona. absolver consuliar y emitir concaplos conforme @ ta profesion
geres de (rabayn politicas y disposiciones legales vigenies sobre la asistencia
tecrica agropecuana,

v Atender y lramitar los asuntos gue ‘e saan asrignados conforms= @ las
drsposiciones legales, metodos y proced mentos estabiecidos para cada caso o
OroCeso 8N pamcuial

= Coordingr giecular v supervisal las achvdades. orupos de irateo v las mbores gl
personal puesto taps su responsabelidag

* Reakzar el aulo confrol y seguimiento ¥ evaluacion de |as actvidades propias dal
cargo y seguir las medilas necesanas para mejorar Ios procedsmeenios y
garantizar el cabal cumphmeente de las normas que le corespondan aglicar o
implemantar en desarmollo de [as tareas gue e asanen

= Proparar y presentar los nformes que e correspondan conforme 3 las nonmas y
melodos de confrol admmigirateve v fisca  estaniesids segun la naturaleza de las
activdades propias del are oe trabajo y las especfcaciones asignadas & carngo

+ Desermpedar las demas funoones gue ke sefale la loy los acuerdos. decretos §
olras CisposiCionas murncipales vy las que e asigne o defegue el emplepdo
competente desacuerdoe & nvel, 18 natwaleza y el area de desempano dal empleo
¥ @ profesion del tlular del cargo

Estle carmiicado se expide a solichud oe! mteresaa

Dade en Chinu Cordoba 2 los vemlisince (25) dias del mes de agosto de 2047

MARIAM AY A TOS
Talents Humanea

Shymeel WE ol SethEHED At AT e
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LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

l:!u& el 5l,*_:ﬁ1:|r WILLIAM ALFREDO QJEDA MOROM identificado con la cédula de
tiudadania 5.618.165, Expedida en Chind- Cérdoba. prestd sus senvicios en la alcaldia
municipal de Chinu en los siguientes cangos vy periodos:

* Como MEDICO VETERINARIO por & término de un {15} meses conlados desde
el 9 de sapliambre de 1992 hasta el 31 de diciembre da 1993

Como MEDICO VETERINARID:

Funciones basicas: adelantar programas de fomento, asislancia lécnica, y extension
agropecuarnia ern el municipio y servir de adelanto cocrdinador entre la administracion y las
entidades de los distintos niveles gubemamentales de ol sector.

Funciones especificas:

o delectar las necesidades de asisiencia técnica agropecuaria en la jurisdiceion y
paricipar en evenlos Que propicien nuevas lecnologias de esta saector,

p Coayudar en la formulacitn de politicas que an materia de asistencia técnica
agropecuaria se adelantan de acuerdo a los lineamientos que para efectos
determine &l gobierno nacional

o Preslar servicios de sxtensicn rural ya sea &n forma directa o mediante o madianie
convenio de entidades del sector

d Frestar asesona & pequeos produciones y propiglados en el manejo v produccion
de las especies menores.

g woordinar programas de desarrolio rural integrado dingidos a las cameras de

} ECONOMIB cCBmpesing y zonas de minifundio y colonizacion

¢ Preparar los planes y programas gue debe adelantar la Umala.

b Adelantar proyecios de saneamiento ambiental y defensa de la ecologia.

W Adoptar las medidas necesarias para prevenir plagas vy enfermedades del seclor
agropecuanio.

)
Las dems 5 E le sean asignadas y correspondan a fas funclones d corgo
:l.zcl&]er- Fen ua afos -.m?mcmr:ﬂ l ﬁ -.1:.35. gel mes de agosto de 2 f

MARIAM AYALA BA

Talantd Humanao
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ MINERD DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Cue el (la) sefior{a] WILLIAM ALFREDO QJEDA MORON identificado [a) con cédula de ciudadania
Mo. 6.618.165 de Chinu celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacian de serviclos personales regulados por la Ley 80 de 1933
(Estatuto General de Contratacidn de la Administracian Publica), modificada por la Lay 1150 de
4007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacitn:

Mimero y Fecha del Contrato:

Ohbjeto:

Plaro de ejecucidn:
Fecha de Inlcio de Ejecucidn:
Fecha de Terminacién de Contrato:

Walar:

Contrata COLPCCNTR.5950693 del 15 de febrem
de 2024

Prestar servicios profesionales en el rol ge
instructor técnbco aportanda en la planeacidn,
Bjecucian, evaluacidn v mejora continua de los
proceses de formacidn y asesora técnica para el
emprendirmients rural y campesino; definidos por la
Diraceidn de Empleo v Trabajo v la Coordinacidn
Macicmal SEMA Emprends Rural EMPRENDEDOR EN
APRICULTURA,

Ocho {08) meses

16/02/2024

16/10/2024 EN EJECUCION

El walor total del presente contrato ex de TREINTA Y
CINCD MILLOMES  SESENTA Y DOS ML

DCHOSCIENTOS SESENTA ¥ CUATRO [535.062 864 )
MICTE

Forma de Page: a) Un primer pago de DOS BMILLONES TRESCIENTODS TREINTA ¥ SIETE BAIL
CGUINIENTOS VENTICUATRD (52.337.524) pagado en febrero b) Siate (7] iguales por el valor de
CUATRD MILLONES TRESCIEMTOS OCHENTA ¥ DOS OCHOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO [5
4,3B2.858) pagados de marzo a sepliembre ¢} Un pago final de DOS MILLOMES CUARENTA Y CINCD
TRESCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO(S2.045.334) pagado en octubre

Reglonal Balivar/Cencro Agrosmpresarlat v Minero
Termera Km 1 Via 5 Turbace, Cartagens. - PAX 57 507 5461500
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Obligaciones Especificas del Contrato: 1 Ejecutar las acoiones de farmacitn técnica haciendo uso
de la estrategia pedagégica “sprender haciendo”, bajo la modalided de atencidn sincrénica -
asincrénica de acuerda con los procedimientos de la Direccidn de Formacidn Profesional integral v
los lineamientos de |a Direccidn de Emples y Trabajo v la Coordinacion Nacional SER, establecidas
en la gula para la ejecucidn del programa SER en el SIGA. 2. Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de farmacidn para el
desarrollo de las competancias de emprendimienta y la construccidn del modelo de negocio con los
aprendices, asi como la formulacidn de proyvectos productivos y creacion de unidades productivas.
3.Brindar la atencidn requerida a grupos y organizacicnes rurales, comunitarlas y campesinas
beneliciarias del serviclo de asesoria téenica, de acuerdo al plan de accién concertado para la puesta
en marcha de su unidad productiva y ¢ protocole de atencidn definido por la Coordinacidn Naclonal
5ER. 4.Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la
planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y condiclones amblentales
en concordancia con ¢f protecolo de atencion definido por la Coordinacidn Macional SER. 5.Asegurar
el reporte de informacidn con claridad, sportunidad v verscidad en los sistemas de trazahilidad y
seguirnlento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus parz
&l seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato v al apoyo
administrativo SER sepin apligue. 6.Programar ¥ reportar 3 su supervisor de contrato, con una
antelacidn minima de una semana las formaciones a atender, de manera gue se autorice por escrito
su movilizackin previa a la salida, en ¢l maros de su objeto contractusl. 7.Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a ochao dias hdbiles loego de finalizeda 2 formacidn. B.Entregar
informacién bajo criterios de calidad, oportunidad, veracidad v completitud a apoyo administrativo
SER para la creacidn de la unidad productiva, asf coma la inscripeidn en el sisterna de informacidn
de la Agencia Piblica de Empleo, S.Participar en el proceso de induccién del programa | objetivos,
estrategla, metodologlas], sus componentes y procedimlentos. 10, Gestionar allanzas con entes
territoriales, arganizaciones privadas, organizacioneas sociales o no gubermamentales, que permitan
Ia idertificacidn v canalizasidn de recursos para & apslancamiento de jos programas de formacidn,
provectos y unidades productivas a atender, 11.Partkipsr mensualmente en la reunidn de
seguimlents oprrative del programa eonvocades por |z coordinacion acadérmica /o misional con
observancia del eiquema establecido por s coordinacidn nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias. 12.Participar en eventos de cardcter téonico, estratégico, de socializacion y
de otro tipo de evento al que sea corvocado por la direscidn general, regional o centro de
formacidn, garantitands la transferencia de conocimients obtenido al equipo de trabajo.
13 Presentar informe mensual sobre la ejecwcidn de las obligaciones contractuaies donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo andlisis y acciones dé mejora
cuando dé a lugar y a2 la terminacion del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual

de gestidon de centro en los términos soficitades por la coordinacion nacional SER, evidenciando ko
Regional Bolivar/Centro Agrosmpresarial v Mlnaro
Terneta Km 1 Via 4 Turbase, Cartagena. - PEX 57 607 5461500
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establecido en Iz guia para la ejecucién del Programa SER asi como en 13 lista de cheguea - portafolio
de evidencias, 14. Realizar su afiliacidn ante |a administradora de rizsgas laborales que dispongs &l
SENA, bajo Ia clase de riesgo relacionada con el diseRie curricular a ejecutar, &n el caso de tener
disefios curriculares de varias lineas productivas tener en cuents el mayor riesgo asoclada, 15, Lag
demis gque sean asignadas por el supervisor de contrato segln apligue de acuerdo con los
lineamientos emitides por |a Direccidn de Empleo y Trabajo - Coordinacisn Nacional SER

5 expide a soficitud del interesadola), de acverdo con |a informacidn registrada en los sistemas de

informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, 4 los 26
dias del mes de septiembre de 2024

_.,.j:__ﬁif_’.._ =
ENMER ENRIQUE PEREZ CASTRD
Subdirector de Centro = E
Centro Agroempresarial y Minero

Prosacto: Mana Cimals Tenorin, Canga: Apyn & Comratadide o 0
Fayso: Yolaidie Do Carmona, Cango: Profetiesal de Apoyn a Contrazacitn 647

Regiorsal Bolivar/Centro Agroempresarial y Minero
Ternera K 1 ¥ia a Turbaco, Cartagena. - PEY 57 601 5461500
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Certificacion No. 0122
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRD AGROEMPRESARIAL ¥ MINERD DEL SERWICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior|a) WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON identificado (a) con cédula de ciudadania
Mo. £.61E.165 de Chinu celebrd con EL SERWVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAIE SENA, ¢ [loa)
siguiente{s) contratofs) de prestacion de servicios personales reguladas por la Ley B0 de 1993
{Estatuto General de Contratacion de la Administracién Piblica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 v sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
tontinuacion;

MNimere y Fecha del Contrata; Contrato CO1,PCCNTR. 4709422 del 28de febrero
de 2023

Dbjeto: Prectar los servicios profesionales (o de apoyo a la
pestion  segin corresponda) como  instroctor
téenicn aportands en la planesckin y ejecuchdn de
les procesos formativos de los disefios curriculares
asignades por la coordinackén académica para el
cumplimiento de los compramisas institucionales &
indicadones del centro de formacidn en el marco del
seryiche  de  formacién  para el trabajo
emprendimientss, ESPECIES FAEM-CHRES
ER4PHENDEDOR EM AFICULTURA.

Plazo de ejecucion: Mueve {09) meses ventides (23] dias

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 01/03/2023

Fecha de Terminacidn de Contrato: 1312023

Valor: El walar tatal del presente contrato @5 da TREINTAY
MUEVE MILLOMES SETESCIENTOS CIMCUEMNTA Y SEIS

MAIL CUATROSCIENTOS SESENTA ¥ DOS (339,756 462)
BACTE

Regional Bolivar/Centra Agroempresarial y Minero
Tarnersa Kim 1Yia a Turbace, Cartagena, - PRX 57 801 S461500
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Forma de Pago: a) Mueve pagos (9] iguales por ol valor de CUATRO MILLONES OCHENTA Y CUATRO
MIL QUINIENTOS SESENTA ¥ OCHO (3 4.084.568) pagados de abril 3 noviembee ¢) Un pago final de
DOS MILLOMNES CUARENTA ¥ DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA ¥ CLUATRO {52.042.784) papada &n
diclembre

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Apoyar los procesos de planeacidn de la oferta farmativa
de las actividades relacionadas con la formacion para el trabajo en emprendimiento segln lo
establecide en los lineamientos entregados por la Direccldn de Emplea y Trabaja, 2. Articular con
los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de
formacidn a través de mecanismos de atencidn diversificadas v estratégica diddcticas adaptadas a
las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formacion cusndo
aplique. 3. Ejecutar las acciones de formacidn haciendo uso de |3 estrategia pedagogica de
“formacion por proyectos”, bajo la modalidad de atencidn sincrdnica - asincrénica de acuerdo con
tos procedimientos de ks Direccion de Formacion Profesional Integral v los lineamientos de fa
Direccidn de Empleo y Trabajo y bo establecido en la gula para la elecucién del programa SEE &n
5IGA. 4, Asegurar el reporte de informacidn con claridad, opertunidad y veracidad en los sistemas
de trazabilidad v seguimiento dispuestos de manera temporal o permarente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al superdsor del
contrate v al dinamizadeor rural de centro, dinamizador regonal con funciones de centra o
dinamizador de centro con funciones de regional segon aplique. 5. Articudar con los servicios
institucionales como SENMOVA y AGROSENA en beneficio de los aprendices v emprendedores del
programa SER de acuerdo con las orlentaciones del dinamizader rural de centro, dinamizador
ragianal ton funcionas de centra o dinamizador de centro con funcicnes de regional segun apligui,
&. Frogramar y Feportar & su supenasor de contrato, con una antelackdn minima de una semana las
formaciones a atender, de maners gue s& autorice por escrita su movilizacidn previa a la safida, en
&l marco de su objeto contractual, LApoyar bos procesos de planeacién de la oferta formativa de las
actividades relacionadas con Iz formacidn para el trabajo en emprendimienta segdn lo establecide
en ot lineamiantos entregados por la Direccidn de Empleoy Trabajo. 2. Articular con los instructores
de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de formacidn a través de
mecanismos de atencidn diversificados y estratégica didacticas adaptadas a |as condicionas |ocales
bajo la estrategia aprender haciends con materiales de formacidn cuando aplique. 3. Ejecutar fas
acciones de formackdn haciendo uso de fa estratepia pedagdgica de “formacidn por proyectos”, bajo
la modalidad de atencidn sincrinica - asincranica de acuerda con los procedimientos de |a Direccion
de Formacién Profesional integral y los lincamientos de la Direocidn de Emplea y Trabajo y lo
establecido en la guls pera lz ejecucién del programa SER en SIGA, 4. Asegurar el reporte de
informacién con claridad, oportunidad v veracidad en las sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre eflos Sofia Plus para el seguimienta

de actividades especificas, entregands informe al supervisor del contrato y al dinamizador rural de
Regional Bolivar/Centro Agroempreserial y Minero
Ternera Km 1 Via & Turbaco, Cartagena. - PRE 67 60F S54813500
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centro, dinamizador regional con funciones de centra o dinamizador de centro con funciones de
regional segdn apligue. 5. Articutar con los servicios institucionales como SENMOVA v AGROSEMA en
beneficio de los aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las arientaciones
del dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de
centro con funciones de regional segin aplique. &, Programar y reportar 3 su supervisor de contrato,
con wna antelacldn minima de una semana las Fformaciones a stender, de manera que se autorice
por escrito su movilizacién previa & la salida, en &l marco de su objeto contractual. 7. Evaluar los
resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias hébiles luego de finalizada la formacidn,
8. Entregar informacidn con calidad y oportunidad pars la creacidn de la unidad productiva
resuitado de los programas de farmacidn desarrollados en las lineas de autoconsumo v negoclos
rurales, asi como ki Inscriptidn en el sistema de informacion de la Agencia Pablica de Empleo del
SEMA, de los aprendices de la linea de empleabilidad. 3. Apoyar las jernadas de disefic y desarrolle
curricular conforme & las necesidades de la Coordinacion Nacional y 1a Subdireccidn de Centro. De
apoyo a la gestin del emprendimiento rurel: 10, Apoyar |z aplicecidn del diagndstico emprasarial
d¢ la unidad productiva en fase 1 y 2 segln corresponda con veracidad v calidad, 11, Apoyar la
ejecucidn v participacidn de unidades productivas sn actividades de comercializacidn |incluyendo
mecanismes virtuales), gestidn empresarial v financiera cuande se requiera, asi como las actividades
de famento realizadas per los Centros de Desarrollo Empresarial. 13, Participar en las jornadas de
actualizacidn y transferencia tecnalSgica convocadas por el dinamizader rural de centro,
dinamizador regional con funciones de centro o dinamizadar de centro con funciones de regional
segin apligue v la Coordinacién Macional. 13. Articular con o instructor de emprendimiento en las
formaciones de negocios rurales para la construcckon del modelo de negocios con los aprendices,
asl comao la creacidén de unidad productiva. 14, Identificar y regisorar ia sistematizacion de casos
exitosos penerados en las actividedes relacionadzs com ls formacidn para el trabalo en
emprendimiento. 15. Consolidar ka creacion de XXX unidades productivas rurales sostenibles cuango
su linea de formacidn corresponda a negocios rurales o autoconsume. (Este fbem se sjusts de
acuerdo con los disafos currickdares, que se asignen). 16, El contratista se compromete a evidenciar
lo establecido en |z guia para la ejecucién del programa SER asi como en la lista de chegueo -
portafolio de evidencias para catda caso, 17. De apoyo a la empleabilidad: « Realizar accionas de
farmacitn para la ocupacldn rural « Realizar orientacidn scupacional personalizada y grupal, para
las pereonas formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en
el mercado laboral. = Apoyar la gestidn [a Inscripcion de empresas rurales y unidades productivas
en el apHcativo establecids para este fin.

Regienal Bolivar/Centrn pgroampresarial y Minero
Terners Km 1 ¥Via a Turbaco, Cartagena, - PBX 7 601 5461500
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32 expide a solicitud del interesadoia), de acwerda con la Informacion registrada en los sistemas de
infarmacin con los que cuenta e SENA y mediante |os cuales reporta toda su informacion, a los 26
dias del mes de septiembre de 2024

-3 e

-

o
EMMER ENRNILE PEREZ CASTRD
Subdirector de Centro—E

Cantro Agroempresarial y Minera

Frovecto: BMaria Camils Terorin, Carpe- Apoys & Centratecisn . Lol
Rurvign: Yafiidia Doy Cormona, Cargo: Profesioned die Agsm o Somratpode 080

Regional Bolivar/Centrg Agroermpresaral ¥ Minera
Ternera Km 1 Via & Turbaco, Cartagena. - PEX 57 G0t 8451600

GTH-F- 131 W05




":'r\u_jl

sl
w

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO ASROEMPRESARIAL ¥ MINERD DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENCHZAIE SENA

HACE CONSTAR

Que el {la} sefona) WILLIAM ALFREDD OJEDS MORON dentificado (2]} con cédulz de cludadanda
Ko B.618.165 de Chind, celebro con EL SERVICID MACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, e sioulente
contrato de prestacion de serdcios personakes regulados por la Ley 80 de 1993 |Estatuio Gensral
de Contratacion de la Administracion Pabllca), modificad a por i@ Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
e 2015 y suE demids decretod o nanmas reglamentarias, como & deseribe a confinuackin:

Nimero y Fecha del Contrato: Confrate Mo, C01.PCCNTR. 3461411 del 26 de
enero de 2022
Oibjarto; Prastar los  servicics  profesionales como

instructar téonfco para e desarolla de
gociones de formachin en el sechor rural donde
tigne incidencia del programa SENA Emprende
Rural v atendiendo las instrocciones de a
Direccicn de Emplen y Trabajo - Coordinacian
Macional de Emprendimienta Coordinacion
Mecional de Emprendimients, en ¢l drea de
espmcies Menores v Seguridad alimantaria.

Paza: Fueve [3) meses y quinge {15) dias,

Iniclo de Ejecucldn: 12720212,

Término de ejecucldn; 1543212082,

Valor TREENTA % SIETE MILLONES NOVECIENTOS
CETENTA ¥ SIETE ML DOSCIENTOS PESDS
(537877 200) COP

Obligacionos Espacificas del Contrato: 1Apovar bos procesos de planeacidn de @

oleris de formacidn parm el trabapo en
emprendimients s=gin lo establecido en fos
firearnientos enregatos por la Direcckdn ce
Emiplen ¥ Trabajy - Coordinacidn nacional de
emprendimierto. 2, Arficular  con los
ingtructores  técnicos para  realizar el
alistamiento integral de los  procesos dE.,.-

Ministenic de Irabejo m-.:.
SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE

Cynibre Agroemprosarial y Miners
Terners Kifomeis § Vi Turbeco. - PRLO{ST 1p 5461500
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Tarmacion a travwés de mecanitmos de atencldn
drersificados vy estratégica  diddcticas
zfapladas & laz condiciones bocales bajo L
estraiegia aprender haciendo con materiales
de formacion cusndo aplique. 3.Ejecutar las
wciones ge formacidn haclends wgo de la
euralegia pedagophcs de "formaciin  pos
proyectos”, bajo la modalidad de atencién
LiNfrodEn - asncronica de acuerdo con los
procedirnientos de 13 Direccidon de Formacktn
Profesional Intégral y los lineamienios de la
Direccion e Emples v Trabajo. 4.Asagerar af
reporte de  informacidn con  claridad,
cportunsdad y veracidad én los sistemas de
trarabifidad vy seguimiento dispussios de
manera tempadal o permanente por & SENA
entre 2lios Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando informe al
swpenvisor del contrato v al Dimamizador . Auzal
de Cantro de sy cankre de formacidn o gulen
cumpla sus funciones. 5 Programar y reportar a
su fugerdisor de contrale, con una antelacién
réinlma fe una semana las formaciones a
atender, de manera gue s autorice por escrgn
fu Favilizasien previa & 13 dalida, en el maron
e i ohjeto contractusl. De apovo a Fllv!!lil!m
del emprendimiento rural: T Apoyar |a
aplicacian del disgndstice empresarial de la
unidad productiva en fase 1 y 2 segin
carreipenda con varacidad y calidad. 8. Apeyar
5 pwruckn y  paricipacion de  unbdades
productinas &n actividades de comercializacion
{incioverdo mecanismos virtsales), gestién
emmprasacial v financiera cuando 3£ reguiera,
25 romio ks actividades de fomento realizadas
jrer bai Centros de Desarrollo Empresarial 9.
Paicmar &n las |ornsdas de actualizacitn y
transferencin tecnpldpica convocadas por el
Dinamizador Aural de Centre yfa pos la
Cocrdimacibn Naclonal de Emprendimizato,
10 Artirylar con el ndtruciod técnles en s
{srmacianes de negocios ruralos para la g
constriocion del models de negocios con los

Mimistario e Trapajn e e s
SERVICID MACIORNAL GE APAENDHEASE
Eenfro .l.l_rn-lrl'.;n.:sar:ul ¥ PAlnefs

Ternera KBOmEtro 1 Ve Tulheco, - FAA (67 1) 5461500
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aprendices @si come B creacidn da unidad
productiva cuando corresponda, 11, Edentificar
¥ registrar la Sstematizacion de casos exitosos
de  ilas  actividades relacipnadas con la
formacign parz el trabajo en emprendimiento.
12, Apoyar la identificackin de fuentes de
financiacion disponiblas, formular los planes de
regociag -,.'.Fn instrumentos para aplicar a las
diversas  fuemtes, acompafiar en
postulacion a las convocatonas a por lo menos
5 unktades peaduttivas. 13, Présentar o
gegtinnar A certificackhn en 188 normas de
comgetancis "Onentar procesoes formativos
presenciales con base en log planes de
formaridn concertados” ¥ "Drientar procesos
formativos en |3 modalidad a distencia con
basa en los planes de estudio™, cwando al
momento de contratacidn, No 58 cuente con
alas dontre del lar semeastre 2022, GENERALES
3. Realirar su afifackds ante la administradosa
de riesgon laborales que disponga el SENA, bajo
laclase de riesgo tipa 4 relacionada con kabores
agricnias, b.las femds gue scan asgnadas por
el supsrilsor de contrato @n concertacidn con
el Dinamizador Rural de Centro de acuerdo con
ter lineaminnios emitidos por [a Dirgegion de
Ernplea v Trabajo - Coordinacidn Macional de
Ermprendimiento, Bl Contratista  se
codmprgmere @ evidenciar bo estableckdo en la
guls cars la epecucidn del programa SER asi
comg 2n 1y lists de chequeo - portafolio de
ayidencias pars cada caso.

5S¢ explde & solicitud del interesadofa), de acuerdo ren s informacidn registrada en el sistema ON

BASE ded SENA, a bos dieciséis |16) dlas del me_s;u:le nrvirmbre de 22,

—:

. "'"":-:l P TR )
BEHAMA CECILA PINTO TOVAR

chedreciora del Cantro

Elubaaio: Eusitis Valtetia e M. & poyDd Conlnilaids
Reaizor Yirpica P, Cawplfieda. Abogeds commsthia

Mindstent die T LD
SERVIDD MACICI AL Sc Ax GEMDREALE
Contro Agroemgic .. al p insre

Temera Kilometra 1 via Turbacn, - PBX (57 1] 5061500
www.senaedu.co - Linea gratuits nacional 01 30009 10270 GTH-F-131 W03
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERD DEL SERVICIO
MNACIONAL DE AFRENDIZAJE SENA

HACE CorisTAR

Que el {la) sefior{a) WILLIAM ALFREDO Ol DA MORON identificado {a) con cédula de
tivdadania No 6.61B.165 de Chind, coletwro con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de serviclos personales
regulados por la Ley BO de 1993 (Estatuio General de Contratacidn de |a
Administracion Piblical, modificad a por 2 Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
sus demis decretos o normas reglaméntar < como sa descnibe a continuacion:

Nimero y Fecha del Contrato: Contraie Mo, C31.PCCNTR. 2429754 del 14
de Akl de 2021,

Objeto: Frestar  los  serecios  profesionales  de
carfcler temporal, come  instructor
tecich y apoywo a2 l  pestdn  del
e prendimientc o la  empleabilidad
rural, en k3 modalidad presencial vo
ustanis, enmarcada en los lineamlentos
diel preprama SEMA Emprende Rural SER,
para Emprendedor en Apicultura

Plazo: Crhiy (D8] meses y Cinco (05) Dias.

Inicio de Ejecuscian: 1d 2021

Término de ejecucion: LB/12/3021.

Valor: TRENTA ¥ UN MILLOMNES QCHOCIENTOS

GOHENTS ¥ UM MIL CUATROCIENTOS
QEEENTA ¥ TRES PESDS [(531.881 483)
COF,

Dbligaciones Especificas del Contrato: 1L Participar en la planeacidn de  los
procazae formalvos del acverdo a o
suiableckdn =l los lim=a rrientas
snfregados por la Coordinacidn nacionsl
ae emprendimiento. 2. Healizar
alistamierta de la formackon, en |3
tomnulacion de los proyectos Formadivos

Mliniztores G Traos
SERWICHD MACEHNHAL E APRENDAEA
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ton caracter  empresarial,  usando
tecnolegias adecuadas y adaptadas a las
rondiclones locales, en  aras de su
L 2utenibilidad, la generacidn de ingresos y
Wmen.  en articelacion  con  los
irstroctores e emprendimiento;
debidamente costeados v con acthidades
definidas en # marco del wso de
-~ gziralegias didacticas bajo la fosofia de
aprencer haciende; priorizando el usa de
Pro mlerlales da formadcion, 3.Ejecutar las

vioanes de formacidn haciendo uso de la
estraiegia pedapdgica de ""formacidin por

. proyecios™ v en la modalidad blended
lgarming, de  acuerdoe com  las
Arocgdimaentos ¥ lineamisntos

eitaecedos en |a gula para B ejecucitn

o programe SER. 4. Evaluar los resultados

L aprendizaje en un plaze no mayor a

ocrd dlas hibiles luego de finalizada la

rormecksn. S.Repamar y sktematizar las

actrvidedes,  acciones  y  resultados

realizadas  @n @l marco  del objeto

orreciual, en los diferentes sistemas,

y At eioamas v Tormatos establecidos por el

whA para el segusmiento  de  la

~ irdormacidn, tales como 5ofia Plus v obros

1 JiGpUesiog lemparaimente para e

sepuicenio de acthwdades especificas,

prbazanda mforme al supervisor del

= raiee v al Dinamirador Rural de Cantra

. ta aguisn cumpla  sus  Tumelones.

i Aapou s |3 artkculacidn de las acckones del

peograima SER com las estrategias

idcucinnales  tales  coma SEMMOWA,

AGRCAME, SIGC de acuerdo con kas

veenEnones  del apoyo  mishonal de

phAg ER. 7.Entregar al Dinamizador

wirzl de Cernern SER, la Infermacion v

dodumecntackin ceguerida para la creacidn
v 2 windad productiva en el aplicativo st

walba #ios, resultado de L eppeucidn de los

prorne s de formacidn desarrollades en
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SERVICRD RACID N A LR AFRENIHL AR

AT &N5 m m




Firelin

vAs

Terrera Kilemetrs 1 0is ~roarn - PN |
: i B, - a7 1} 5451500
Wirw sena.adu.co - Linea gratuica ©os 'yl 01 B0OG 9 10 270 GTH-F-131 Y03
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fas lmeas de autoconsumo y negacios
rurales.  BRealizar wio gestionar la
fscripcldn en el sisterma de infarmacion
27 Agencia Piblica de Empleo del SEMA,
1 It aprendices gue no conformen parte
de la% wnidades productivas @ crear en
cadz proyectn, de manera infermada y
consentda por los mismos, asf como de
bue. aprendies lormados por Iz lines de
Joupaciones  rurales  garantizando  la
freapnoodn de  Informackon verar v
Uleatizada, asi como  informar o
inganismos de condulla a los aprendices,
S Frogramar y reportar @ su supervisor de
LoALrand, con ung anbelacion minims de
und wmand hos amblentes de aprendizaje
¥ inidades productivas a  visitar, de
tahers gue se sulgrice por escrito su
| iEsCOn previa a kb salkda, en el marco
o su abjeto contractual. 0. Participar
cuanco e cantro de Formacsdn bo requiera
e pinadas de  geeno y desarrolio
carnclal conlonme a las necesidades de
| oprdmaciin Macianal de
onveodimiento 11 Registrar, verificar y
Mace seguimienio oportung @0 el sistema
ve michmackon que la entidad defing para
e Guiridn de 3 Formacida Profesional
mwegrsl  mediante las siguientes
acivnzides:  a).  Verficendo que la
el biddnd of les aprandices seleccionados
coeten gn eslade matriculado. Bl
“royscln formative aprobada. ) Ruta de
apferczaes  creads.  d) Aprendices
ALfnadnos @ la rufa, ) Registro de |uichos
eysliwns evidenclando el cumplimiento

e e pesultades  de  sprendizaje,
cirsthprando - al Coordimador Académico
s b pmamente anomalias,

LGnsiEiencias, novedades de aprendices
o hallargos en el registro de  la
wiprmaon, De apoyo 2 la gestdn del
sprendimiento reral, 12 Realizar el

Klinista 10 i
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dumnditicd  final. georeferenciacion y
rEractengadion da las unidades
arductivas creadas, en &l marco de las
*o e dle formadion de fa Fase | odel
Tprama SER, 13, Realizar disgndstico
haan a fas unidades productivas  gue
parlicipan en las acciones de formacida
para &l fortalecimiento correspondients a
ba taze | wel programa SER, cada ve: que
ana wnigad participe em una formacidn,
pForsr o programa 5ER gn la ejecucidn

e actividaoes estratégicas tales como:
iorialeamiento bcnico, dcompafiamiento
¢ urhnangs productivas participanbes en
ewiEnilet e comercialicacion v gestion
empresinal  y  financiera  cuando e
pirliderd, i gue eita accion afecte la
bowensicad  norana de los  procesos
arathesl  asigrados.15.  Formudar oy
Erestiorar #n srticulacidn con ¢ nstructar
vz presendimients v el emprendedor los
conppirdntes de la estructura integrada
ciE Fepuimisnta oomo anpregable  del
prresn formative en la creackdn de la
meiad  productiva 16 Participar en las
pornadas de actuslizacion y transferencia
gpeipluglcs somecadas por Dinamizador
raral ae Centra SER wo por la
Wy T T Maciomnal de
ImpeniTieni G, para W implementacidn
v mciones ol mismo 17, Apoyar |a
szplie tidn ¢ slitemaceachin los casos
Siliiars  de  pnidades  productivas  y
i e s Farabes. o LH Consolkdar  la
crencitn de unedades productivas rurales
g B hies cuanda su nea de formadion

prhiespuntks 8 pegocies  rurales o
culedoniulme Esoe dem s ajusia de
sooefus con s disedos curriculares gue

¢ eshenl, 3% Bl contratista se
coppi . oebe & ewdenciar  Proyecto
ored o conjunio cuande corresponda.
+ Buitlenra induceion a aprendices =Guia

Manigies of  omAp
SERVIEID MACIDANL L aF AENDITALE
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Se expide a solicitud del interesadaolal, de Lo
sisterna ON BASE del SENA, en el primer (011 Jiz ool mes de Ociubre de 2021,
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= ppronnizae «Man de mejoramiento a
apfendices cando corfesponda Julcios
syaluntinos  en  SOFIA PLUS.  Comao
<odancs de 8 upidad Productiva de
“wogtiics Rurales  la estructura  de
seguimbenio integrada en |os siguisntes
conigonenies. «Herramienta models de
N giLin CANVAL sEstruciura
vk ganaacional urnickad prodisctiva
‘ktrtora de costos modele de negocio
=ur gbis finangiere madelo de negocio *

i voomica oue aplique del producto (s)
woserniis sl Lomo evidencia de la unidad
gaouertivs de Avtoconsumo: =Evidencias
e apiicanion Herranvientas  Tropenbos
(iwiams  tereitonio, Casits, Caendarios] =
cyid2iics de apicacson del instrumento
“oalian (encuesia (Firma del Apresdiz v
Eleat en DIUVE] s@1 modelo CANVAS
el a LA e ReFacms parn AUtDCoRSumo.

-
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LA SLISCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEM PRESARLAL ¥ MINERD DEL SERVICIO MACIDNAL
DE APREND@AJE SERA,

HACE CONSTAR

Que el {la) seforla) WILLIAM ALFREDO DIEDA (ACRON wentificado (4] con cédula de ciudadania
No 6.618.165 de Chind, celebro con EL SERVICIOD NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ol siguiente
cantrato de prestacién de servicias persgnale: regulcdos por s Ley 80 de 1993 (Estatisto General
de Contratacion de la Administracidn Piblica), modiflcad a por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1087
de 2015 y sus demds decretos o normas reglémentaras, como se describe a continuacidn:

Mameroy Fecha del Contrate: antrato Mo, COI.PCCHTR, 1363403 del 10 e
ez oo die 2030,
Dbjeto: Frestis sapicios profesionales de cardcter

Farrp 2! como instrector tonico y apovo a la
peitiir gl emprendimienta  rurel, para
conselidar Unidades  productivas, fortalecer

iidadas productives rwrales, formar para la
vl ahilidad en acupaciones rurales las dreas
EMAPRENDEDDR EN PRODUCCION BE HUEVD -
ERCPEERDEDOR EN CALA y CEBA INTENSIMVA DE
TEACDOON ALENTACION AL TERMA TiVA TNE
L& PEGION - ESCUELA DE MA YORDOMIA -
DTUSACIOENS BURALES - EMPRENDEDOR EN
EOETINTUAA v dermds dreas de su

tmratanem

Flamo; Mesva i meses y ache (3) ding

Inkclo de Ejecwsidn: eRE T beE] o)

Términa de ejecucion: ST

Valar: TACINTA ¥ CINCD MILLONES DOSCIEMTOS

CLUARFLTE ¥ OCHD ML TRESCIENTOS
HEVENTA Y CINCO PESOS {435 248.385) COP,

Diligacionss Especificas del Contrato: 1. Plamsar, sjeeutar, roalizar seguimiento
v liar 1is acciones o fosmacldn para &
ernprendimiento rural o @ empleabdlded en
voncroiones  rurales  de acwerdo @l
=ipsed eiento y sctividades establecidas para

a J1E SFRD CATRCAT b
rsmur;lumﬁlghni. N m;:usr-mm o
Cantro Agrasrmpris. iy iifieed
Ternera Klomatra LW« Turt oo PRX (57 1] 5451500
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el programa SER en ¢ Sisterma Integrado de
gesvion de Calidad oel SEMA. 2.Apover la
plarzasn. sjecutitn v sistematizacidn de las
accipnes de convecatoria de poblacidn abjetive
pari la confprmacion de los prupos de
furmacicn, va sean directas o en articulacidn
con entidades pdblcas o privadas del orden
log=', revangl o nacional, con énlasis en la
participatian g wvincuiacidn de la poblacion
ez YE o 35 afbge v poblacion winerable sin
limit® e edad. 2 Cjeowstar las acciones de
fgrecén hacendn vie de la estratlegia
sadandaica de "lanmacidn por proyectos” para
formaciés  comolamantaria  especial, de
_#cuerte of propedimiento de calidad ded
prozeery TER dentre del process “Gestion diel
amarearliniento v Fmpeetansmo 3. Formular
y rimrtar los prowvectos formatives don
=qii#re  peagresanial,  wsande  techoboglas
giernady y adaptilas a3 las condiclones
ipcsby, en oams 2e su o sostenibilided, la
gersrzine g Fareios y  emplen,  en
arvizulartha con los Imstructores  de
gmor=simicntar debidaments cofteados v
gor actividades definidas on el marco del uso
dn ereestesiae didiicticas bajo la flkesofia de
smsapder hasiends riorizando o uio de los
mgta-ales  de Jlesmacidnd.Reporiar g

ggtemarizar lag erlividades, accloncs g
fasidreder rpalzadas an el marco del EIlJ-iE'tﬂ
ghrteest o=l pn jos  ddiferentes  sistémas,

platalorass ¢ farratos establecidos par el
EERS g al 5¢ﬂ'|'rr-ienld- de la mformacidn,
balre oo ECEIS nluy, GEOSEMA v otros
Fggupe =iy ramiporalmente para el
gegtsizary de atvidades espacificas,
apteraantn nfrenie gl sapervisor del contrato
w a1 14 gt promtama an su centro de
fapy o5 5 hpoent o prhiculacion de a3
e nx ol pregremia 5TR 0on las estrategsas
jratfroreales tales rome SENMNOVA,
fEROSray gl de  souerde & las g

arie=1ari=apg ol Gestor de Programa SER.G,

Ilinesteric o P ;-rrt.ﬁ.;l
SERACIO MACICH, -1 00 MENCILRE
o Cantre WF-'"- LN A
Terners Kllemeto L Wio - 1o - - -5 (77 11451508
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Encrogur @l gestor de programa |a infarmacién
requrtida gera la Creacidn de lz unidad
LT en @l aplicabivo  SOFIA  PLUS
4o de |2 ejecucidn de los programas de
rraditn desarrclladas en las Iness de
renEEmienia rural.?. Realizar vio gestionar

1apmerin PEbdicn de Ernplea del SENA. de |os
afrardices gue MO conforman parte de las
H=iraci=s Productivas a crearen cada proyectn,
fr rionety informada ¢ consantida por bos
mor il cermg de los aprendices formadaos
v e de ocupaciones  rurales
g ratizandn 12 eanpgnacidn de informiacian
e o appaliredn. ey como infoemar los
rErT T med de oonsulta a los aprendices.

3¢ expide a oolicitud del interesada(a), de scust <7531 nleen -,-c':ﬁu registraca enel skstema ON
BASE del SEMA, a las dieciséis (16} dias delmas  erabre de 3002
e e v ™S
RPN CECITTA MNTO TOVAR

el pastara ml Cpnrog

EisBare: Fuvebin Talderarmi M. Apss soniranagidn /
Riwiber Yenicd FoCamahde. dbagada cnnbranyma,

e

bnister ' Trikpin Lot
SERVICIO MACRIS AL FEE APRESIDNTAIE P
Cenfro AEH:mr-:!:_arn_rl' ﬂﬂi&.ﬂa
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Er Complmdente de ko dey 019 ae |90
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UMIVERSIDAD
BERGIO ARBOLEDA

La Universidad Sergio Arboleda y la Corporacion Auténoma Regional
de los Valles del Sinu y del San Jorge

Confieren el presente certificado a
W illiam Sjeda CMordn
C.C. 6.618.165

Par sy particinacion en el

"DiPLOMADO EN AUDITORIA
56 MANEID DE RESIDUOS SOLIDOS”

con una duracion de cien horas (100) presenciales
Se firma en Bogotd, D.C., en el mes de Junio de 2004

AT € €L ([ sk D
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Directora E..H.E _m Sedretario |

Educacién Continuada
¥y Empresarial
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REFUBLICA DE COLOMEBLY

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Crompliomienrs del Deereto FOT2 de 2005
olorga
Certtficade de Competercia Laboral a

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON

PRI T TR (R AR ¥ I R PO R I
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REPLBLICA OF COLOMEA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En enmplioienie de de Loy 19 e Fo9d

Hace constar gue

WILLIAM ALFREDO QOJEDA MORON

Can Crdulo ae Civfmatoria My, adlRiad

Copreed v aprafd T accidn de Formacion
TESAETOIT T RE VAN IMARES TIOYTAT FE PAGA 1 A CESTION DF 1A INFORMACION
cenr ani duvacion de 48 lkaay
P i O R T e Foang e peeag e o0 MGER e e ow e (90 i ol s ol ievdante e abe dias anld et 20

Firmado Digitalmente por

(D"

ARGELA MARLA YALDERRAMA YELES

GO TR raTaTAd4 - 09N
CEMTRO DE - COMERCIO FECHA REGESTRO
REGIOMAL AHTICHIA
La mulewdicufind de eue docomentn pueds wrr verlicada on el regesime dlsainanies. qoe e o e b paging web bapYoorislicados. senacedu.co, baje o nimmera
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Eu corargalimieans e da Lev § 19 gy F004

Have vonstar gue

WILLIAM ALFREDO QJEDA MORON
Cemr Cednla de Olidirefanie N &85 1628

Fartivipi en du wecton de Formuacion
DIVULGACION DE LA EXTENSION AGROPECUARIA DE PAIS
oai med dirdclan de S horas

For desaienrmn oy o B st v, =0 fimmer o T O ql.._ﬂ_...._.__..._.____ o Bron gl 1105 clies o) ties -__n...n...n_....._._..s...___v_.n. it cfay wad vormitune ¢ MEXE]

Firmado Digitalmente por

o

BRSNS CECHILY FINTO TONAR G414 1585 - 121082021
Subdrmrinm FECHA, REGESTRO
CEMNTRO ASRDEMPRESAALAL ¥ LA MER)
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REFUBLICA DE COLOMEIA,

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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Hace constar gue

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON
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REPLBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ew cupnpiiveienio o fa Ley § 8l f004

Hace constar gue

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON

Cean Ceglelyr ale Crnfindenric N po iR 165

Cirwor v aprobd la accion de Fovenacicon
DAGNOSTICO DE LA ZONA DE ESTUDIO, LA ORGANIZACION ¥ EMPRESA AGROPECUARIA RURAL
CoR g dnracions o 90 horay

En dexpimaoipic de b derive. se firmag o Fresivile ow Carningess @ fos foove {13 dies ol maes e sepmaentass oo sk ool vetnee £ 20200

Firmado Digitalmente por
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REFLBLICA DE COLOMEBELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Eui crommpnliamseniter e fo Lo F RO ol 100

Haoce constar gue

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON
Lo Ceclinn de Ciudaoniag Mo 618185
Crrso vaprobo la accion de Formacion
INTEGRACION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN LA ENSENANZA Y
e et dveeaelan de 840 horas
En feetfminin o boamteries g e of presende o Laardmgeur, o dos s iifdon (22 oy ded mees ol ficfie sfe die ol vedare ¢ 2600

Firmado Digitalmeante por
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REPUSLICA DE COLDMELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

et wrwpsliveiicraree gl To Low 1 IW o J904

Hace constar gue

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON
Ol D endeala afe Clnadhaelawin Mo, difSTa5

Cursd v aproba fa accion de Formacion

ESTRUCTURACION DE PROYECTOS FORMATIVOS

o wmd dheracion de 80 Toros
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Firmado Digitalmente por
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[} REFUELICA DE COLOMELA

== EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

N\/d CERTIFICA

WI1ILI.ITAM ALTFREDD OJIEINA MIOROM

QUE

FOEMACION PEDAGOMGTIOCA BASTOCA
APROBO 1

LR AN HORAS
p. ngisbro _n!._.___n T3]
MONTERLA = o9f ow. 2
COMERCIO ¥ SERVICIOS VINENE v TG NS e ¢x 12301003 08, 11,18
Cantra da Formacitn - T Mo v Fecha da Registro -
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CERTIFICA QUE

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORON

CC.6618.165

APROBO EL CURSO

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

DURACHKIN 140 HORAS

e

i IS ALBEATO GARCES
\\.\ \\x Emuimn_ﬁnﬁﬁ-:_ﬁ

Montena, 18 da Fabrars de 2006
CIUDWD ¥ FECHA DE EXFEDICION

: SO0 APION0Y FALRRNOS
hﬂhﬁmﬂﬂuﬁﬂ EL PORVENIR ko ¥ FECHA DE REGISTRC
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CONTRALDRIA

CREMERAL OE LA AEUBLCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuliade el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsahles Fiscales 'SIBOR’, hov lunes 26 de
mayo de 2023, a as 16:51:32, el nimero de identificacion, relacionado 5 continwacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documenta _ Cédula de Ciudadania - _
No. Ientificacion BB1B165
(Codige de Verificacion BE18165250526165132

Esta Centificacidn es vabda en mdo of Territorio Macional, siempee y cusndo el tipo y plimero consignados en el
reapective documento de identilicacidn, coincidan con bee aqui registrados.

De conformidad con el Deereto 2150 de 1995 v 1a Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqul
plasmada tiene plena validez para 1odos los efecios logales.

o NS L

HERMAKN GUILLERMD JOJ0A SANTACRLZ
Comralor Delegada

Crererd: WER Pkl

ign do Verificacktn pueds consintar ky sutenticedad del Certificada. i
@ '“EELCEE'%, ;q-f;r-'m'] n'.r.'s:liau Pagial 11107L. ﬂ-.l.iii R - Bogotd D.C Pedgrima | de

Cobambis Contraloria Creneral BC, BOGOTA, DC,
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PS5
16:48: 30
CERTIFICADO ORDINARIO Heig 1 du 01
No. 272350137

Bogata DT, 26 de frayo del 2025

L PROCUAADURIA GENERAL DE Lo MACIEN certifics 8 e ver consullado &l Sistera de Informacién de Regishm do Sancianas & inhabiidades
(SIR1) alfia) setana] WILLLAM ALFREDS QUEDS MORON idaniificadsing can Cadula g8 Sidadania rdmara BE1RIGE:

HO REGISTRA SANCIONES M INHARILIDEGES VIGENTES

ADVERTENCHA: La carifcaciin du antscedenias contions i anolaciones O e SErciones O inhabiicedes que 5a srcusnine vgestes. Cuando wa
Irats da MOMIIAMENIG 0 PoSOskn e cargos que asijen pars su desempalic susencis de anbecedantas, ss cenificarin todas ek anolaccones gue
fgirnn an 6l regia. Ansenicr, ga stuanda a s ingisie 3oy 40, del anliculo 238 Lay 1552 de 2010

,,m.-‘ MOTA: E| certificado de antecedantes disciplranon es un documenic gue cantiene ks analgcianes & inqablidedes Qenaradas por santones panales,

U7 disdplinanas, inhabilidodes qua sk dariven de log relackines conlrechusies con 6l agisee. Bs iae Talos sen resgansabilidad Sacal, di las deciaianeg de
pardida de investidura v s les condenas prolaides contra seridares. e servidones plblicos v perticulnes que cesempefen fandonss plblicas en
sjarcicdo de i acdén de repaticin o lamamiento en garantia. Exte documento tlons shectos para aocader &l sector piblico, on los Brminos gque
establezca la ConsBiucidn Polltica y |a ley particulsr o demas Baposicionos wiganies. El Salesna SIRI rencrla coma ardsoadantes salamsante =s
EanCiones con debida efenons recibidag 08 ks sulondsdes nasonales solorbianas, En caso de nombramients o susipcion de conlrales con al
Estadn, g8 respansabilidad oo by Enided, walcas 13 inlermsson de antsoedenies dal assiranle &n |s pdgin wah;

. gt hwwe: procuraluria gev.cofageniperifado-artecedanins aa g

Carkas William Fodrigues Midan
Jufe Dutrion de Retasonamisnto con o Ciodadano (G

ATENEISH :
E&TE CERTFICATD COMETA OE 01 HOJA[S), 50L0 E6 WALIDD BN 54U TOTALIDAD, VERIFICLIE OUE EL NUMERD BEL CERTIFICARD SEA FL MISMOEN

TODAS LAS HAS. S

Cinasidn de FassCiinars e mn:-':u.rrladar'n
Lires grafuits 01B003910G615
Camera 5§ Ho 15 - 60 Peo 1; Poe SETEFS0 exi. 13070 Bogola 0.G
A, Prace kUL S D0
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ISfNZE. 16:58

Q Policia Macional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadana PSC

I onisuten MG

1} (Default.asp) S

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que ala fecha, 26/05/2025 04:57:44 p. m. & ciudadano con Cédula de Ciudadania N, 6618165 v Nombre:
WILLIAM ALFREDOD DIEDA MORON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1B0L de 2016 *Por |a cual se expide el Cadigo Nacional de Sequridad y
Commvencla Cludadana”, Registro intemo de validacion Mo, 116570884 |, La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando htips:/fwww.policia.goveo, meni cudadanos, consults medidas correctivas, con el
documento de identidad v la fecha de expedicion del misma. Esta consulka es valida skempre v
cLando el rdmero de cedula corresponda con &l documento o= idenbidad suministrado.

Ol Muevz Busgueda I B mprime |

Prficia Wadifinil @ Calmbnd (( BOTERICA LF L&
% S e B ¢ VIDA
Loma do awesran TR .|
N - ovco

olicia gers exsPEG Frm_onp_oonsufta aspe
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COmaPARIA D SEGLIRCS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 5.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada [a base de dato: de afiliacion en el Ramo de Rissgos Laborales se evidencid e, WILLIARA
ALFREDO QJEDA MORON identificado con CC No. 6618165, registra la siguente informacion.

Diatos de la Relacidn Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 05/06/2075

~~ Estado Afiliacicon: ACTIVG

e
& vl m

S ST

11 H¥is i

[ Lo

' Tipa Vinoulacidn: THABAIADDR INDEPENDIENTE VOLUNTARID
Clase de Riesgo: 2

Para validar la informackdn emitida en este certificado, vislte nuestra pagina web v seleccione Iz opcian
VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes|: 20250101629594,

Esta certificacion se enplde en iy civdad de Bogota 0.C. a los 4 dias del mes de junio de 2025.

Cordiaimente,

GERENCIA DE AFILIACIONES ¥ NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 5.A.

kil

L in [T
ilmﬂlﬁ;—ul“w‘mmwl-thélum: - Tanbiadiel ~5F [0 TN hadl

Balmvin: tel Codrierriis f i Arnnde it [P ] - PO TR e | e 1 o iR 0 T i D G0 | G B AT~ 0L O DO LA ASEGURADORA
Angems | 2T JACT) B AE | tasns 0 Ve nes B0 <G00 R | M Deteriins, sl f 2 s onsaire pelah Bl CRenianor o P . DE TODOS LOS
i kDTN, Erip s o v ol weh st et panio—tal- foeGUETER FUIn - PIERE T GO s are Pondien © 4G Bl ol FC ol wind COLOMBIANOS

prigear e (L Ll O e A R
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

EliLa) Sefor{a) WILLIAM ALFREDO QJEDA MORON identificado(a) con CC 6818165 =a
encuanira afiliado a la EPS en condicien de 1* COTIZAMNTE,

Fecha de Activacian de ooz
Estado de |a Afiliacién: ACTIVD
iPs:

LP.S, SALUMED CHINU
Categoria: A

La presente cerificacion se expide a solicitud del(de la) interesadola) en Bogotd para
QUIEN INTERESE. a los 26 dias del mes de mayo del aflo 2025.

La certificacidn tiene validez de un mes con respects a la fecha de generacién,

Ohsarvaciones;

ESTA CERTIFICACION MO APLICA PARA SERVICIOS MEDICDS,
NO VALIDO PARA TRASLADO & OTRA EPS

Cordialimenta,

A )
o/ Pl
Gerencia de Afillaciones
Muava EPS S.A
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porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 5.A.

FONDO DE PENSIONES ¥ CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

WILLIAM ALFREDO OJEDA MORDH, idertificedola) con cédulas do cudsdania BB1B.165 se encuanirs
aflipcko{a} sl Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenic y al Fonde de Cesantiss Porvenir

La presente cerfificacidn se sxpide &l 26 de Mayo del 2025,

Cordeabmanta,

Gerencia de Clientas

o o e Ry i A e o ol o e L et e




)

Wi abg T

BBVA

EBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuesirofa) chénte WILLIAN AL OJEDA MORON identificadaln) con cédula
cludadania ndmers 6.618.165 == ancuentia vineldadodat  fubelr 4 antidad 2 través do la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON Mo. 280135450 spo-tuada 2| 10 de febrere de 2016
o cucnta activa v gue a 13 lecha ha preseniadn un marejo conlarme a lo estanlecids

contractuwalmenta

Esta certificacidn se sxpide a solicitut del fifular =an deslinga guien mierese, 3 los 26 dias

del imes ds maya del afo 2025,

Para tramites de ndmina lesalas, internacignales v atros tambien puedes Lsar las

SIgmentEs apciones de numeros de crents

Cuenta de 10 digitos: 0280135450
Crnba de 16 digios: 0280000200135450
Cuenta de 20 digites. 001302800002001 35450

Firma sutogrifica

- T

= — —
—\_H ] 'I
— e = |
_ﬁ.:h' s §

Respon==ble servicio al ol lente
BEVA Colombia

FRta @ Seichs o incRipe v e =h N i Sdvyy,
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TRANSPORTE PARA EL EQUIPO

BASICO -

MICROTERRITORIO RURAL

Y URBANO

AEs




CONTRATO
ORDENADOR
DEL GASTO
CONTRATISTA

OBJETO

VALOR

PLAZO
CDP
DIRECCION

'CORREO
MOVIL
SUPERVISOR

_CD-CSRS-193-2025
E.S.E CAMU SAN RAFAEL

sumem!ﬂglsticasas@gmaﬂ.ccm

'SUMEM LOGISTICA SAS CON NIT

901415563-5, REPRESENTADO
LEGALMENTE POR: CERRA OYOLA
JOSE ANGEL, CON CEDULA DE
'CIUDADANIA: 1067849894

PRESTACION DE SERVICIOS DE
TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS
PARA PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTCO DE CORDOBA EN EL

MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. 55-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA
'CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE
'PESOS (§ 54.000.000.00)

DE DQEGE."EDEE A 09/10/2025

'1053-2025 -
'CARRERA 14 NO. 11-13 - BARRIO EL
PRADO MUNICIPIO: SAHAGUN,
CORDOBA

3023700670
'MARIA CAMILA NADER BULA

.-\.II _G @ A SEscaEniganrataed eahag : L
T @- o ien e ecarsanralae goy oo - T
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1. SOLICITUD DE
CERTIFICACION DE QUE EL
OBJETO A CONTRATAR SE

ENCUENTRA PLANIFICADO EN

EL PLAN ANUAL DE

ADQUISICIONES DE LA E.S.E.

2. EXPEDICION DE QUE EL
OBJETO A CONTRATAR SE
ENCUENTRA DENTRO DEL

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES



S o - ‘_r L : E§E

Sahagun, 5 mayo de 2025,

Senar:

JUAN MARTINEZ BULA

SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
E.5 E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

For medio de la presente solicito expedir certificacion en la que se haga contar s
el objeto de: PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1
VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN
EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. S5S-007-2025 CON LA GOBERACION DE
CORDORBA, se encuenfra o no, en el Plan Anual de Adquisiciones

Atentamente |
! ! o .

GHASSAN NADER NAME

GERENTE
E. 5 E CAMU SAN RAFAEL

Gamem T4 Ha, JE - 45 - Barno L2
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EL SUSCRITO SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA
E.S.E CAMU SAN RAFAEL
CERTIFICA:

{QQue revisado el Plan de Compras y Adquisiciones de la E.S.E CAMU SAN RAFAEL
se constatd gue el objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS DE
TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN
LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. S$S-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA, se encuentra incluido dentro de las Proyecciones

de compras y adquisiciones para la vigencia 2,025, tal y como se muestra a
continuacion:

. Codigo 78000000, 78110000; 78111800; TB111808

Producto | servicios de transporte como motocicletas, automoviles camperos elg
para el servicio de la ese, en desamollo de las actividades relacionadas para I3
restacion de servicio de salud de primer nivel de alencidn y servicio fransporte pon
arretera para la realizacion de actividades extramural
Descripcion: contratacion de servicio de transporte
Modalidad de seleccion Contratacion régimen especial - Régimen especial
Fuente de los recursos propios

Valor total estimado $700.000.000

Y

oW

Para constancia se firma en el Municipio de Sahagun, Cordoba a los 5 dias del mes

de mayo de 2.025
Op LN L
i IH‘H"‘ L -ﬁd_- I"-l.

JUAN MARTINEZ BULA
SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERG
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3.  SOLICITUD DE CERTIFICACION
AL AREA DE RECURSOS
HUMANOS DE SI SE CUENTA O
NO CON EL PERSONAL PARA
DESARROLLAR LA LABOR O
ALMACEN SI CUENTA CON EL
MATERIAL; PRESTACION DE
SERVICIOS; BIEN A COMPRAR O
SUMININISTRAR

4. EXPEDICION DE
CERTIFICACION DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS DE SI SE
CUENTA O NO CON EL PERSONAL
PARA DESARROLLAR LA LABOR
O ALMACEN SI CUENTA CON EL
MATERIAL; PRESTACION DE
SERVICIOS: BIEN A COMPRAR O
SUMININISTRAR

O @ o
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Sahagun, 06 de mayo de 2025

Sefora

MARIA CLAUDIA VEGA VERGARA
JEFE DE ALMACEN

E.5.E CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

Por medio de la presente solicito expedir certificacidn en la que se haga contar si en
la E.5.E CAMU SAN RAFAEL existe 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR
LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN
LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. S8-007-2025 CON LA GOBERACION
DE CORDOBA.

Atantamemg, K
e
\ b
.'\H
GHASSAN NADER NAME
GERENTE

E.SE CAMU SAN RAFAEL
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EL SUSCRITO JEFE DE ALAMCEN DE LA E.5.E CAMU SAN RAFAEL

CERTIFICA:

(lue revisada la planta de personal de la E S E CAMU SAN RAFAEL se constatd que

no existe 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS

FLAMES DE INTERVEMCIOMNES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL

PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN

EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
. NO, SS-007-2025 CON LA GOBERACION DE CORDOBA.

FPara constancia se firma en &! Municipio de Sahagun, al 06 de mayo de dos mil
veinticinco 2025,

Atentamente,

. el G
RlA CLAUDIA VEGA VERGARA
JEFE DE ALMACEN

E.S E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

Cariaia 19 8o 2E § - Bantin Las Meleit o ﬂ @ S A paaT il aahmgur cordeles oo oo
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5. SOLICITUD QUE SE
CERTIFIQUE SI LA ENTIDAD

CUENTA CON LOS RECURSOS
PARA LLEVAR A CABO LA

CONTRATACION

6. EXPEDIR EL CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

®0
00



=

‘_f E5E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
L cami |

| s rt o E.S.E CAMU SAN RAFAEL @
Evpdu{mpiinmnn 3o L fabpd CENTHD DE -ATEN EF':'N M EDIEA
NIT B12001579-2 g

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD NO: 1053
FPRESUPUESTO DE GASTOS

Nro. 1053
Dr.(a) FECHA:  21/05/2025

JUAN MIGUEL MARTINEZ BULA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO, de , E.S.E CAMU SAN RAFAEL Mediante el presente comunicado solici
sirva expedir desponibibdad preesupuestal para amparar s gasto que tiene par nbjftn E S e

Programa Rubro

2 GASTOS ) )

2 4 GASTO DE OPERACION COMERCIAL

245 GASTOS DE COMERCIALIZACION ¥ PRODUCCION

24502 ADCLNSICION DE SERVICIOS

2 4,502 06 SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y

£4.5.02.06.06 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS, DIFERENTE DEL TRANSPORTE
2.4.5 02.06.08- SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS, DIFERENTE DEL

.I:'J:EII'II]-:] #l PRESUPUESTO DE GASTOS de la vigencia fiscal 2025, segan los siguientes detallies

TOTAL SOLICITUD: § 54.000.000

CBJETO
SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL DESARROLLO DEL PIC . DEPARTAMENTAL 2025 EN CHINU-CORDOBA

Dado-en SAHAGUN-CORDOES
£ 102025

W

GERENTE E 5 E CAMU SAN RAFAEL
GHASSAN NADER NAME

Carrara 14% 2E - 25 Bir Las Mercedes SAHAGUN CORDOBA 7589597



I JL s'j EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
8.
l-! fs'd CAMH rrbid 4 E.S.E CAMU SAN RAFAEL @;3
MIT afﬁu???ﬁhw CENTRO DE ATENCION MEDICA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA 2025
Fecha de elaboracion. 21/05/2025 Nro. 1053

EL JEFE DE PRESUPUESTO

CERTIFICA;

Que en el presupuesto de gasto de ia Entidad, E.5.E CAMU SAN RAFAEL para la vigencia fiscal del ano 2025 existen las
partdas requendsas y pueden ser comprometdas, fal case se relacicnan a continuacin.

Frograma Rubrg
7 GASTOS
24 GASTO DE OPERACION COMERCIAL
245 GASTOS DE COMERCIALIZACION ¥ PRODUCCION
5.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
5.02 08 SERVICIOS DE ALOJAMIENTS; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS ¥

2.4.5.02.06.06 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS, DIFERENTE DEL TRANSPORTE
24 .5.02 05.06- SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS, DIFERENTE DEL

TOTAL DISPONIBILIDAD 54.000.000

Chjeto
SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL DESARROLLO DEL PIC . DEPARTAMEMNTAL 2025 EN CHINU-CORDOBA

Sobctaoo por; GERENCIA

! f‘f?—'

UsN MIGUEL MARTINEZ BULA
UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Carrera 14# 2E - 25 Brr Las Mercedes SAHAGUN CORDOBA 75839587
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7. ELABORACION DE ESTUDIOS
PREVIOS, DE CONVENCIENCA Y
OPORTUNIDAD
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ESTUDIOS TECNICOS QUE JUSTIFICAN LA NECESIDAD DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que las empresas sociales (régimen excepiuado) del estado
estan obligadas a realizar el estudio del sector, no remitimos a la guia G-EES-02 de
CCE. donde no encentramos referencia como realizar el estudio del sector, por
sustraccion de materia nos encuadraremos en el proceso de contratacion de directa

"El analisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de Contratacion y
materaliza los principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia
consagrados en la Ley B0 de 15983

El estudio del sector es necesano en los Procesos de Contratacion. La modalidacd
de seleccion del Proceso de Contratacidon no es relevante para determinar la
procedencia o no del analisis del sector, Colombia Compra Eficiente establece
algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en Procesos de
Contratacion para las modalidades de contratacion directa y minima cuantia,

como los plazos y formas de entrega y de pago. El analisis del sector debe permitir

a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una contratacidn directa, la

. seleccidn del proveedor v la forma en que se pacta el contrato desde el punto de
vista de la eficiencia, eficacia y economia.

La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Froceso, bien sea en los
estudios previos o en la informacidn de soporte de los mismos, los aspectos de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1062 de 2015"."

Asi mismo lo plasmado en los estatutos o documentos internos de la entidad como
los es el estatuto de contratacion bajo la resolucion 339 de 01/08/2024 y su
reglamento.

A5l migmo al ashuln intemo BT v manual de contratacidn ADOT de D1 de egosio de 2024 en el capituio | FASE DE
BLAMERCICH 7 su sriculs 31, mis eractaments en &l aricule 3 8 Estuehios ¢ documenios prends. Les esludiog y
documentss previos son & 5opote pacs tramiar s procescs de contrafacidn de la ESE lo4 cusles pebaran coniener s
siisentan alamerios acemds Sa 1oL especiales para cada ipa de COMIRaLO 261 Lo descipcan de |8 necasied qus 58
pratende satisfacer con o pocess oo cantralasin. 31.6.2. Cnjetn 3 conbralal con Lus gspecificacoras, lae auforracanss
parmisos ¢ licencias reguetdos phrs SU GBCUCHR, ¥ cuaRde & COntrato incuym dreafic y CONSFLCCKEN. D8 JOCUMENiDS
|gcnicos pars &l desarroio del proyects, 3163 La mosaldad de selecchan oel confrabsia y su jusbifcacitn, incluyerds los
funcamentos juridicos. 31 6.4 Ef valor esbmade d&i conlrate y & justificacdn de gsle. 3165 Los crienos park aesscioonar
|8 plarie mas favoratls, &n 8l cass qui 56 requera. 51.6.6 Bl andliss de nesgo v ks forma de mibgaric 21 6 7. Las gararties
. exiglias an al procesg de contralacitn

1. Descripcion de la necesidad la ES CAMU S5AN RAFEL. en su sector
competitivo, en la prestacion de servicios de salud, cuenta con los contratos
que se han realizado con las EPS, y demas entidades pablicas y privadas,
estas deben competir por el mercado y se financian con los recursos
recibidos por la venta de servicios, fa cual tiene relacién directa con la

Cuobombka compra elicienic
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demanda de los mismos y la decision de contratar por parte de los
pagadores. (EPS)

las ESE trabajan por demanda -circunstancia incierta. las ese deben contar
con plantas flexibles, formas de vinculacidn especiales que se les hace
imposible determiner un numero de recurosos y medios en espesifico

El departamenio de cordoba y la ESE CAMU SAN RAFAEL, suscribieron
contrato interadministrativo S$S-007-2025 que requieren de nuestros
servicios. De manera que, dentro de esla ejecucion le corresponde a la ES.E
CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN facilitar lo necesario e inherentes a
dicha ejecucion como o es el servicio transporte, para el desarrolio de las
actividades de la E.5.E CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN.

Efectuar esla clase de gastos oportuno, sabiendo gue la E S E CAMU SAN
RAFAEL DE SAHAGUN debe cumplir con los compromisos adquindos en el
contrato S5-007-2025 que suscribe con la Gobernacion de Cordoba, los
. cuales involucran la contratacion del servicio de transporte de medicion para
llevar a cabo la ejecucion de nuestro servicio. Slempre teniendo en cuenta
que las labores de la empresa deben ser continuas por estar prestando un
servicio esencial como es la salud, de rango Constitucicnal

En el marco de la Constitucion Nacional, que consagra el servicio esencial
de la salud, la ley v para el caso nuestro el estatuto de la ES.E los que
consagran las diferentes formas de participacion de las entidades pablicas
ante la comunidad a efecto de ir iogrando la consecucidn de los fines de la
empresa y por ende del Estado.

Las acciones gue se emprenden para la consecucion de los fines de ia
Empresa Social del Estado — CAMU SAN RAFAEL de Sahagin estan
amparadas en lo programado, a efectos de cumplir nuestras metas y
. obligaciones con los usuarios y con los afiliados de las EPS-5 I_EF’E-L':;
alcaldia de Sahagln y gobernacién de Cordoba, tedo lo anterior, se
complementa con el gran nimero de usuanos que para el afio 2025 esta
atendiendo la ES.E

El cbjeto previsio de este contralo & encuentra en el tercer s.an:tc:r_ de la
aconomia: la industria de servicios, entendiendo por tal todas las actividades
realizadas por las unidades econdmicas para crear y prestar una amplia
gama de servicios a las personas. Es importante mencionar lo siguiente:
Primero, gue los servicios no son almacenados ni transferibles, y por o tanto

Canma 11 N 2 5 . Baitig Las Maroade: 9 @ v Btenamuatrafas. anhagin Sondilis
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no pueden intercambiarse independientemente de su produccion, y segundao,
que no hay transferencia de propiedad

Cue la entidad necesita PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
CON 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE
LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS
DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE
NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. §S-007-2025
CON LA GOBERACION DE CORDOBA.

De acuerdo a lo expresado, esta Empresa considera conveniente facilitar lo
necesario para la contratacion de PRESTACION DE SERVICIOS DE
TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN
EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE
'. NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 55-007-2025
CON LA GOBERACION DE CORDOBA, tendientes a la prestacion
contratada por las promotoras de salud

Efectuar esta clase de gastos oportuno, sabiendo que la E.S.E CAMU SAN
RAFAEL DE SAHAGUN debe cumplir con los compromisos adquiridos en el
CONTRATOS CON LAS EPS (S Y C), los cuales involucran la contratacion,

En el marco de la Constitucion Nacional, gue consagra el servicio esancial
de la salud, la ley y para el caso nuestro el estatuto de la E.5.E los que
consagran las diferentes formas de participacion de las entidades publicas
ante la comunidad a efecto de ir logrando la consecucion de los fines de la
empresa y por ende del Estado.

. Lag acciones que se emprenden para la consecucidn de los fines de la
Empresa Social del Estado - CAMU SAN RAFAEL de Sahagun estan
amparadas en lo programado, a efectos de cumplir nuestras metas Y
obligaciones con los usuarios y con los afiiados de las EPS-5, EP5-C,
alcaldia de Sahagdn y gobernacion de Cordoba, todo lo anteror. se
complementa con el gran numera de usuarios que para el ano 2025 esta

atendiendo la E.S.E.
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£. Objeto a contratar: PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
CON 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE
LOS PLAMES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS
DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE
NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. SS5-007-2025
CON LA GOBERACION DE CORDOBA.

3 La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo
los fundamentos juridicos: ARTICULO 46 - TIPOS DE CONTRATACION:
Las modalidades de contratacidon que celebre la E.5.E CAMU SAN RAFAEL
DE SAHAGUN, son de los siguientes tipos: contratos con formalidades
plenas, ordenes de prestacion de servicios vy drdenas de compra. 1. Contrato
con formalidades plenas: Es el tipo de contrato gue por regla general calebra
la E.S.E.. en cualquiera de las clases sedaladas en el Capitulo Ill del titulo
Primero del presente estatutc, y por cualguiera de las modalidades de
seleccion sefialadas en el Capitulo IV del Titulo Pnmero del presente
estatuto. Con este tipo de contrato se deben observar todas las formalidades

. sefaladas en el presents estatuto y en el manual de contratacion en cada

una de sus etapas

Capitule IV CUANTIA DE LOS CONTRATOS, MODALIDADES Y MECANISMOS
DE SELECCION ARTICULO 26 — CUANTIAS: La Empresa Social del Estado CAMU
SAN RAFAEL DE SAHAGUN tendra contratos de minima, menor y mayor cuantia,
asi

MINIMA CUANTIA HASTA 20 SMMLY

Superiores a 20 SMMLV hasta el10%del
MENOR CUANTIA presupuesto anual de la entidad, vigente al
momento de celebrar el contrato

SUPERIORES al 10%del presupuesto anual de la
MAYOR CUANTIA entidad, vigente al momento de celebrar el

. | ] contrato

PARAGRAFO: Los de minima cuantia se podran contratar a través de ordenes de
prestacion de servicio, obra, mantenimiento, suministro {-::L equivalente) ggr:m sea
el objeto el objeto a contratar. ARTICULO 27.- Modalidades y mecanismos de
seleccién. La E.SE. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, seleccionara @ los
contratistas mediante las siguientes modalidades: 1 l:un_uncalma Euhl-;a
(Régimen especial con oferta). 2. Contratacion Directa (Regimen especial sin
oferta). PARAGRAFO PRIMERO: La E.SE. bajo la modalidad que estme
pertinents, podra asociarse con otras empresas sociales d_uel E_stadc:. con el fin de
huscar economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras
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Dicha asociacion debera estar precedida de estudios teécnicos gue la jLIEtiﬁQLIEFI:.I

ARTICULO 28. Convocatoria Pablica: Es el procedimiento mediante el cual laE.S.E.
CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN formula piblicamente una convocatoria para
que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y se
seleccione la propuesta mas favorable para la entidad, de conformidad con la
evaluacion que se realice. Procede en los contratos de mayor cuantia, es decir,
aguellos cuya cuantia supere el 10% del presupuesto anual de la entidad, wigente
al momento de celebrar el contrato, y que por su naturaleza no se les asigne en el
presente estatuto otro proceso de seleccion diferente. Caso en el cual se le aplicara
ésta, independientemente de la cuantia. ARTICULD 29. Contratacion Directa: Es el
procedimiento en el cual se celebra directamente el contrato. La E.S.E. CAMU SAN
RAFAEL DE SAHAGUN podra contratar directamente en aquellos contratos de
menaor y minima cuantia, esto es, cuando la cuantia del contrato sea igual o inferior
al 5% del presupuasto anual de la entidad, vigente al momento de celebrar el
contrato, o cuando, de acuerdo con la naturaleza del confrato a celebrar, asi se
requiera, & independientemente de la cuantia, en los siguientes casos: 1. Cuando
se haya declarado desierto un proceso de convocatoria pablica. 2. Cuando en un
proceso de convocatoria plblica, no haya pluralidad de oferentes, siempre que este
cumpla con los requisitos habilitantes y los requisitos de la convocatoria. 3. Cuando
en un proceso de convocatoria publica, las ofertas recibidas no cumplian con los
requisitos sefalados en el pliege de convocatoria, & ninguno de los oferentes
cumpia con los requisitos habilitantes. 4. En aquellos casos en los que, dentro de
un proceso de convocatoria publica, uno o todos los oferentes hayan presentado
aferta. cumplan los requisitos habilitantes, pero estén incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad. 5. Cuando en un proceso de convocatona plblica, el
contratista al gue se le haya adjudicado el contrato, se rehuse suscribirle y
ejecutarlo. 8. En aguellos casos en los que en la suscripeion o durante la gjecucion
de un contrato, al contratista le sobreviniera un impedimento o inhabilidad para
iniciar o continuar con la ejecucion del contrato, y no sea aprobada |a cesion de la
posicion contractual. 7. La compraventa de bienes inmuebles, 8 Cuando se frate de
contratos de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles. 8. Los contratos de
empréstito. 10. Los contratos de comodato. 1 1. Los contratos de permuta. 12. Los
contratos de consultoria. 13. Los contratos de leasing. 14. Contratos de Fiducia. 19.
Cuando se trate de contratos o servicios de seguros. 16, Cuando se trate de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 33.
Cuando se trate de contratos de compraventa de servicios de salud. 18. Los
contratos y convenios interadministrativos que hayan de celebrarse con entidades
estatales, de cualgquier orden. 18, Los contratos y convenios que hayan de
celebrarse con establecimientos educatives, publicos o priv ados. 20. Los convemos
de asociacion con entidades publicas o privadas. 21. Cuando se trate de c:_uniratus
de adquisicion y mantenimiento de equipos biomédicos y disposiivos médicos. 22

Los suministras de medicamentos, insumos hospitalarios e insumos en general,
esenciales para las labores transversales y misionales de |a E.S.E. 23. El desarrolio
directo de actividades cientificas, artisticas o tecnologicas, que solo pueda
encomendarse a determinades cientificos, artistas o experrr;:s. 2_-4. Aguellos
contratos que, aungue su cuantia exceda &l monto de |a contratacian directa, deban
celebrarse imperiosamente debido a la ocurfencia de siniestros, calamidades,
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fuerza mayor o caso fortuite, que asi lo amerite. Caso en el cual, dichas
circunstancias excepcionales deben consignarse en los estudios previos. 25.
Cuando se requiera contratar bienes o servicios necesarios para la ejecucion de
proyectos y/o convenios con entidades municipales, departamentales, nacionales o
internacionales. 26. Cuando se trate de bienes y servicios cuyo precio en el mercado
se encuentre regulade por el Gobierno Nacional, entre otros: suministro de gasolina,
servicio de telecemunicacicnes. 27, Cuando, por la naturaleza dei contrato, por la
especialidad del bien o servicio a proveer o tipo de obra a ejecutar, stlo exista una
determinada persona, natural o juridica, que pueda llevarlo a cabo, bien sea por las
caracteristicas especiales del contratista o por ser titular de los derechos de
propiedad industrial o de los derechos de autor por ser proveedor exclusive. 28 La
adquisicion de un bien para prueba o ensayo, solo an la cantidad necesaria para su
practica. 20. Los casos en |la que la competencia, las circunstancias especiales de
oportunidad del mercado. la confidencialidad o las estrategias de negocios lo hagan
necesano, a juicio del Gerente. 30. Cuando se tenga celebradc confraio de
comodato con una empresa o institucion y se desee comprar un elemento de
dotacidn o material médice quirdrgico para el bien dado en comodato, se preferira
a quien dio &n comodato a la E.5.E. 31. La ampliacion, actualizacion, modificacion
o arriendo de software ya instalado en la E.S.E., 0 el soporte de este, respecto del
.. cual el propietario del software tenga registrado tales derechos. 32. Los contratos

que celebre la entidad en calidad de contratista para la prestacion de servicios,
ejecucion de actividades medicas, paramedicas, cientificas o tecnologicas, y para
la prestacion de servicios de salud. Se podran realizar contratos con cualguier tipe
de persona juridica, publica o privada, o natural, buscando el cumplimiento de los
objetivos institucionales. 33. En los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la geston para la contratacion del personal
administrative y asistencial para la ejecucion de los procesos y subprocesos
asistenciales y administrativos requeridos para atender el incremento productivo de
la E.S.E CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, de acuerdo con las necesidades dal
servicio v a las condiciones técnicas y economicas que establezca la entidad.
PARAGRAFO PRIMERO: En aquelios contratos de menor cuantia, se debe contar
con dos (2) o mas ofertas, que se contrastaran con el fin de escoger aguella que
sea mas favorable para la entidad, teniendo en cuenta el precio y calidad de los
productos ofertados, asi como la experiencia del contratista PARAGRAFO
SEGUNDO: En los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion no sera necesaria la presentacion de pluralidad de ofertas, pero la ES.E
debe constatar que el contratista cumpla con los requisitos de experiencia e
idoneidad que se sefialen en los estudios previos del contrato a celebrar.
PARAGRAFO TERCERO: La entidad podra celebrar alianzas © convenios
estratégicos con cualguier tipo de entidad publica o privada o persona natural,
buscando el cumplimiento de los objetivos institucionales,

Mit. BT2.001 579-2

ARTICULD 41 - De la seleccion del contratista; La selectitn del coniratista lo hara
el Gerente de la E.S.E. de la siguiente manera: Cuando se trate de contratacion
directa, a través de una comunicacion al oferente de que ha sido seleccionado para
ser el contratista para ejecutar el objeto contractual. ¥ en la plataforma SECOP |l

Canera 140 Bo. 3E - 26 - Bprren Lins letzailes 0 @ L et A el | salagun- oo mala.gov oo
Sahagon Goded@ Colorehia

g TS sinid meve ca « Caeriikatiralaa
170 535 05 56 14 758 95 27 @ 'ﬂ AT Lo




P, B2 05 JL il
QrSAMyY

§' wovirn | g rma T B T L Laad

mediante |a opcion SELECCIONAR AL PROVEEDOR en el proceso de gestion

contractual de REGIMEN ESPECIAL SIN OFERTA.

En razon a lo anterior se realizara la contratacion directa toda vez que este cuando,
articulo 24 acuerdo 07 de 2024.. .de acuerdo con la naturaleza del contrato a
celebrar, asi se requiera, e independientemente de la cuantia, en los siguientes
casos: numeral 33. En los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a ia gestion para |a contratacion del personal administrativo y asistencial para
la ejecucion de los procesos y subprocesos asistenciales y administrativos
requeridos para atender el incremento productivo de la E.S.E CAMU SAN RAFAEL
DE SAHAGUN, de acuerdo con las necesidades del servicio v a las condiciones
lecnicas y economicas que establezca la entidad.

4. CINCUENTA ¥ CUATRO MILLONES DE PESOS (§ 54.000.000.00)
5. este se da tenlendo en cuenta los precios referidos en las bases de dalos
que consulta la gnlidad y las necesidades de los puestos de salud.
6. el analisis de riesgo y la forma de mitigarlo.
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ESTIMACION CUALITATIVA: Probabilidad baja. depende de lo siguiente:;
- Alta: Cuando se puede prever la inminencia del nesgo.
- Media: Su ocurrencia puede ser entre usual e inusual,
- Baja: Posible puede ocurrir de manera remota.
IMPACTO: Bajo
- Alto: Cuando el valor del contrato se afecta en mas de 30%.
- Medio: Entre el 5% y el 30% del valor de contrato.
- Bajo: Menos del 5% del valor del contrato

7 teniendo en cuenta los anterior no se hace necesario la solicitud de
garantias.

& Los criterios para seleccionar la oferta mas hvmhh_, en el caso gue
se requiera: no 83 necesario criterios, toda vez que es directa,
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A los 21 dias del mes de mayo de 2025,
Atentamente, \ /

|
GHASSAN NADER NAME |
GERENTE '

ESE CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN
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INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA

ARTICULO 8- ACLUERDD 007 DE 01/082024. Capacidad para contratar. Pueden presentar olertas y
celebrar contratos con la E:S E |, las personas consideradas legaimente capaces en las disposiciones
vigentes, Tambven podran celebrar contralos con la E.5 E. |05 consOrcios y uniones iempwaes

Sahagun, Cordoba, 22 de mayo de 2025,

Sefor (a)

SUMEM LOGISTICA S.A.S CON NIT.

sumemlogisticasas@agmail.com

a023700670

CARRERA 14 NO. 11-13 - BARRIO EL PRADO MUNICIPIO: SAHAGUN, CORDOBA

Con fundamento en al ACUERDO 007 del 01 de agosio de 2.024, por medio de |a cual
se aprueba el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social Del Estado CAMU SAN
RAFAEL DE SAHAGUN, me dirijo a usted con el propasito de invitarle a que presente
oferta, de conformidad con las especificaciones dadas, para el desarrollo del objeto
contractual gue a continuacion se expresa;

Que la entidad requiere SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA
PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU
QUE NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 55-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA.

Los documentos y estudios previos se anexan a esta invitacion.

IIII \
Atentamente, \ -

\ W= T

GHASSAN NADER NAME
GERENTE
E.S E CAMU SAN RAFAEL

o B afiasarnaiael sahagin-oordons
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Sahagun, mayo de 2025

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE: SUMEM LOGISTICA $.A.S con NIt 901415663-5

A: ESE CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA
] PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL
MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. SS-007-2025 CON LA GOBERACION DE CORDOBA

] W0 OETT - 3 GRS BRI
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la ES CAMU SAN RAFEL, en su sector competitivo, en la prestacion de servicios
de salud. cuenta con brigadas urbanas y rurales, estas deben trasportar el personal

asistencial por regla general y personal administrativo de la ESE. para cumplir con
los contratos que se han realizado con las EPS, tanto del régimen subsidiado como

del centributivo, facilitar lo necesario e inherentes a dicha ejecucidn como lo ez el
servicio de transporte con vehiculos para trasladar personal relacionado arriba

De acuerdo a lo expresado, esta Empresa considera conveniente facilitar lo
necesario para la contratacion de transporte de pasajeros para llevar a cabo las
actividades tendientes a la prestacion contratada por las promotoras de salud

Efectuar esta clase de gastos oportuno, sabiendo que la E.5. E CAMU SAN RAFAEL
DE SAHAGUN debe cumplir con los compromisos adquiridos en el CONTRATOS
CON LAS EPS (8§ Y C), los cuales involucran la contratacion del servicio de
pasajeros relacionados con el para llevar acabo la ejecucion de nuestro servicio.
., Siempre teniendo en cuenta que las labores de la empresa deben ser continuas por
estar prestando un servicio esencial como es la salud, de rango Constitucional

En &l marco de la Constitucidn Nacional, que consagra el servicio esencial de la
salud, la ley y para el caso nuestro el estatuto de la E.S E los que consagran las
diferentes formas de participacion de las entidades pdblicas ante la comunidad a
efecto de ir logrando la consecucién de los fines de la empresa y por ende del
Estado

Las acciones que se emprenden para la consecucion de los fines de la Empresa

Social del Estado — CAMU SAN RAFAEL de Sahagun estdn amparadas en lo

programado, a efectos de cumplir nuestras metas y obligaciones con los USUArios y

con los afiiados de las EPS-S; EPS-C; alcaldia de Sahagln y gobernacion de

Cérdoba, todo lo anterior, se complementa con el gran namero de Usuanos que para
. el afio 2024 esta atendiendo la ES.E

El objeto previsto de este contrato se encuentra en el tercer sectof de la economia:
la industria de servicios, entendiendo por tal todas las actividades reahzadgﬁ por las
unidades economicas para crear y prestar una amplia gama de servicios a las
personas. Es importante mencionar lo siguiente: Primero, que los servicios no son
almacenados ni transferibles, y por lo tanto no pueden intercambiarse
independienternenta de su produccién, y segundo, que no hay transferencia de

propiedad
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El transporie se define como todos los medios y métodos necesarios para llevar a
cabo la organizacion de una empresa o un servicio, s decir, la distnbucion, Su
objetivo es lograr que los bienes y servicios estén disponibles en un momento, lugar
y condicion determinado para mejorar el funcionamiento de una empresa o negocio.
Esto significa proporcionar los recurses economicos, técnicos y humanos
adecuados, y constituye un servicio especializado requerido por quienes desean
apoyarse en terceros para realizar actividades que no son de su deber,

Por tanto, el término operador de servicios de transporte se refiere a una empresa
o proveedor gue disefia las operaciones de una o mas fases de |la cadena de
suministro de un cliente, y es responsable de organizar, administrar y controlar las
operaciones y actividades relacionadas, utilizando sus propios medios y vehiculos.

Las acciones que se emprenden para la consecucion de los fines de la Empresa
Social del Estado — CAMU SAN RAFAEL de Sahagin estan amparadas en lo
programado, a efectos de cumplir nuestras metas y obligaciones con los usuarios y
con los afiiados de las EPS-5; EPS-C; alcaldia de Sahagin y gobemacion de
Cdardoba, todo lo anterior, se complementa con &l gran nimero de usuarios que para
el afio 2024 esta atendiendo la E.S.E.

El abjeto previsto de este contrato se encuenira en el lercer sector de |a economia:
la industria de servicios, entendiendo por tal todas las actividades realizadas por las
unidades econémicas para crear y prestar una amplia gama de servicios a las
personas, Es importante mencionar lo siguiente: Primero, que los servicios no son
almacenados ni transfenbles, y por lo tanto no pueden Iintercambiarse
independientemente de su produccién, y segundo, que no hay transferencia de
propiedad

El transporte se define como todos los medios y metodos necesarios para llevar a
cabo la organizacion de una empresa o un servicio, es decir, la distribucién. Su
objetivo es lograr que los bienes y servicios esten disponibles en un momento, Iug_a{
v condicion determinado para mejorar el funcionamiento de una empresa o Nnegocio
Esto significa proporcionar |0s recursos econdmicos, técnicos y humanos
adecuados, y constituye un servicio especializado requerido por quienes desean
apoyarse en terceros para realizar actividades gue no son de su deber

Por tanto, el término operador de servicios de transporte se refiere a una empresa
o proveedor que disefa las operacionas de una o mas fases de la cadena de
suministro de un cliente, y es responsable de organizar, administrar y controlar las
pperaciones y actividades relacionadas utiizando sus propics medios y vehiculos.

Dertro de esta propuesta sa deben desamollar las siguientes actividades tecnicas coma son
Propuesta econdmica y tiempo & desarrallar

Transporte de pasajeros en 5 meses donde esta disponible dos camionela
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Estas actividades deben desarrollarse por un periodo 120 dias maximos contados s partir
del 19 de mayo de 2025

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS (S 54.000.000.00)
FORMA DE PAGO:

CUATRO PAGOS DE 13.500.000.00.

PARAGRAFO 1. PAGDO POR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES: si el firmante de la
presente orden presenta cuentas de cobro por porcentaje de cumplimiento de las
cbligaciones. estas se pueden pagar una vez cerifigue el supervisor de |la presente
prestacion de servicios.

CERRA OYOLA JOSE ANGEL
c.c. 1067849894
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ACEPTACION DE LA OFERTA

ARTICULD 8 - ACUERDO 007 DE 01/08!/2024 Capacidad para contratar, Pueden presentar ofertas y celebrar
contrates con la E S.E. las personas consideradas legalmente capaces en |as disposiciones vigentes
Tamuién podran celebrar contratos con la E5.E los consorcmos v uniones temporales.

ARTICULD 41 - ACUERDC 007 DE 01/08/2024 De ia saleccdn del confratista; La seleccidn dal contrafista

lo hara el Gerente de [a E.5.E. da la siguiente manera; » Cuando s& frate de contratacion directe a través de
una comunicacitn al oferente de que ha sido seleccionado para ser el contratizta para ejecutar el objeto
contraciual..

Sahagin, Céordoba; mayo 22 de 2025.

Sefior (a)

SUMEM LOGISTICA S.A.5 CON NIT.

sumemlogisticasas@gmail.com

3023700870 _

CARRERA 14 NO. 11-13 - BARRIO EL PRADO MUNICIPIO: SAHAGUN, CORDOBA

para darle cumplimienta 2 log articulos: 08 v 41 de la A-007 de 01/08/2024, por medio de la
presente comunicacion sa le notifica que usted ha sido seleccionado para ejecutar el objeto

contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. SS-007-2025 CON LA GOBERACION DE

CORDOBA.

Atentamente, \ x

GHASSAN NADER NAME
Garente.
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10. DOCUMENTOS DEL
BENEFICIARIOS DEL
CONTRATO Y
ANTECENDENTES
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y/O CAPACIDAD PARA CONTRATAR.
EL SUSCRITO CONTRATISTA ASESOR EN CONTRATACION ¥ DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN

CAPITULD || FASE DE SELECCHIN ARTICULD 32, ACUERDD 007 DE /D& 2024Fase de seleccicn Es la fase an la cual
La E 5 E. nace |3 ascogencia del contradeia En asta fase 50 debe deleeminar la ofema mas favorable mmands an cusnia las
marmas aplicables & sede modalidsd ge seecsdn del coniralisia En esla lase de seleccibn, la E S E. tendrd en cusnla &l
cumplimients de los rguisites habizankes y B cnlenos de evaleacon de 1& ofenad, 48i coma la axperigncis, conoamaentas
n ionwidad del confratislia La axigencia de tales condiciones debe ser adecuada v propeecional @ la nadwradeza el contrato
B suschbe § 8 U valoe

ARTHAULD 38 - ACUERDS 007 DE D1MAR024 Adjudcacitn con oferta Unica; La propuesia umca es vadda y elegibia
IMEﬂE’IﬁEHEmEﬂlE ded procego de gelecidn comespondients, sempre v Cugnio cumpla con 1o fequisnos estabiecidos en
s gsiudios ¥ dosumantas pravics o en [o% [ermings fe condcanas, Segun Comesponga

Ce acuerdo con la nermatividad vigente en Colombia en matena de contratacion estatal, en
especial del régimen excepluado a la contratacion la E.S.E CAMU SAN RAFAEL DEL
MUNICIPIO DE SAHAGUN, podra contratar o realizar drdenes de acuverdo al manual
interno de contratacion ACUERDOC 007 DE 01/08/2024, la prestacion de servicios
directamente con |a persona natural o juridica gue este en capacidad de ejecutar &l objeto
de la contratacidn ylo orden, y que haya demostrado la idoneidad y la experiencia
relacionadas con las aclividades a desarrollar

Teniendo en cuenta gque existe [a necesidad de contratar y/o dar orden de pago, 0S5
. senvicios profesionales descritos en los estudios previos y del sector elaborados.

CERTIFICO

SUMEM LOGISTICA S.A.S CON NIT. 901415563-5, REPRESENTADO LEGALMENTE
POR: CERRA OYOLA JOSE ANGEL, CON CEDULA DE CIUDADANIA: 1067843894,
cuenta, segun revisién de los documentos que obran en la fase precontraciual de esle
proceso, con la capacidad, idoneidad y expenencia requerida, de acuerdo con la
reglamentacién vigente en materia de conftratacion estatal en Colombia, asi como en lo
dispuesto en las resoluciones internas. respectivamente, para ejecutar el siguiente objeto
contractual PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA
PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS [PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 55-007-2025 CON LA GOBERACION
DE CORDOBA.

Par lo anterior, el {la) suscrito (&) cerifica que es procedente calabrar &l respectivo conirato.

Dado en el Municipio de Sahagun, Cérdoba a los 06 dias del mes de junio de 2025

MARTINEZ

E S.E CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN
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SA_H RAFAEL
CONTRATO CD-CSRS-193-2025 )
ORDENADCR E.5.E CAMU SAN RAFAEL
DEL GASTO o
CONTRATISTA SUMEM LOGISTICA SAS CON NIT. 801415563-5

REPRESENTADO LEGALMENTE POR: CERRA
OYOLA JOSE ANGEL. CON CEDULA DE
CIUDADANIA: 1067849894

PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
OBJETO CON 1 VEHICULOS PARA PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO
DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. S5-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA

VALOR CINCUENTA ¥ CUATRO MILLONES DE PESOS (S
3 :  54.000.000.00) .

PLAZO DE 08/06/2025 A 09/10/2025

COP _ B 1053-2025 S

' DIRECCION CARRERA 14 NO. 11-13 - BARRIO EL PRADO

MUNICIPIO: SAHAGUN, CORDOBA

CORRED SUMEMLOGISTICASAS@GMAILCOM
MOVIL 3023700670
SUPERVISOR. _ MARIA CAMILA NADER BULA

Entre los suscritos a saber E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, entidad
identificada con NIT B12.001.579-2, representada legalmente en este contrato por
la sefior GHASSAN NADER NAME, persona mayor de edad, residente en el
municipio de Sahagun, departamento de Cordoba, idenfificade con la cédula de
ciudadania No. 78.759.288 expedida en Sahagun (Cordoba), obrando en su calidad
de gerente y por ende Representante Legal conforme al decreto 0175 del 25 21 de
marzode 2.024, "Por medio del cual se realiza nombramiento de Gerente del CAMU
SAN RAFAEL periodo 2024-2028" y acta de posesion numero 16 de fecha 01 de
abril de 2.024, en ejercicio de sus funciones legales y de conformidad con la
Resolucidn 339 de 01 de agosto de 2.024, por medio de la cual se aprueba el estatuto
de Contratacion de la Empresa Social Del Estado CAMU SAN RAFAEL DE
SAHAGUN, y quien para efectos del presente contrato se denominara la empresa
por una parte, v por otra SUMEM LOGISTICA S.A.S CON NIT. 901415563-5,
REPRESENTADO LEGALMENTE POR: CERRA OYOLA JOSE ANGEL, CON
CEDULA DE CIUDADANIA: 1067849894, quien en adelante se denominara el
contratista, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de

servicios, previas las siguientes consideraciones:
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Que la entidad necesita TRANSPORTAR CON 1 VEHICULOS PARA,
PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL
PLAN DECENAL DE SALUD FPUBLICA EN EL DEPARTAMENTC DE
CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE SAHAGUN QUE NACEN DEL
CONTRATO INTERADMIMNISTRATIVO NO. SS5-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA,.

El transporte se define como todos los medios y métodos necesarios para
llevar a cabo la organizacion de una empresa o un servicio, es decir, la
distribucidn. Su objetive es lograr que los bienes y servicios estén
disponibles en un momento, lugar y condicion determinado para mejorar
el funcicnamiento de una empresa o negocio. Esto significa proporcionar
los recursos econdmicos, técnicos y humanes adecuados, v constituye un
servicio especializado requendo por quienes desean apoyarse en
terceros para realizar actividades que no son de su deber.

Por tanto, el termino operador de servicios de transporte se refiere a una
empresa o proveedor que disefia las cperaciones de una o mas fases de

la cadena de suministro de un cliente, y s responsable de organizar,
.' administrar y controlar las operaciones y actividades relacionadas,
ufilizando sus propios madios y vehiculos.

Las acciones gue se emprenden para la consecucién de los fines de la
Empresa Social del Estado — CAMU SAN RAFAEL de Sahagin estan
amparadas en lo programado, a efeclos de cumplir nuestras metas y
obligaciones con los usuarios y con los afiliados de las EPS-5; EPS-C
alcaldia de Sahagon y gobernacidn de Cérdoba, todo lo anterior, se
complementa con el gran numero de usuarios que para el ano 2024 esta
atendiendo laESE

El objeto previsto de este contrato se encuentra en el tercer sector de la
economia; la industria de servicios, entendiendo por tal todas las
actividades realizadas por las unidades econémicas para crear y prestar
una amplia gama de servicios a las personas. Es importante mencionar
lo siguiente: Primero, gque los servicios no son almacenados ni
transferibles, y por lo tanto no pueden intercambiarse
independientemente de su produccidn, y segundo, gue no hay
transferencia de propiedad.

El transporte se define como todos los medios y metodos pgc&sarins para
levar a cabo la organizacion de una empresa o un Servicio, es decir, la
distribucién. Su objetive es lograr que los bienes y servicios esten
disponibles en un momento, lugar y condicidn determinado para mejorar
el funcionamiento de una empresa o negocio. Esto significa proporcionar
ios recursos economicos, técnicos y humanos adacuados, y constituye un
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servicio especializado requendo por quienes desean apoyarse en
terceros para realizar actividades que no son de su deber

Por tanto, el fermino operador de servicios de transporte se refiere a una
empresa o proveedor que disefia las operaciones de una o mas fases de
\a cadena de suministro de un cliente, y es responsable de organizar,
administrar y controlar las operaciones y actividades relacionadas,
utilizando sus propios medios y vehiculos.

Il En el marco de la Constitucién Nacional, que consagra el servicio esencial
de la salud, la ley y para el caso nuestro el estatuto de la E.S.E los que
consagran las diferentes formas de paricipacién de las entidades
publicas ante la comunidad a efecto de ir logrando la consecucion de los
fines de la empresa y por ende del Estado.

] Las acciones que se emprenden para la consecucion de los fines de la
Empresa Social del Estado = CAMU SAN RAFAEL de Sahagun estan
amparadas en lo programado, a efectos de cumplir nuestras metas y
obligaciones con los usuarios y con los afiliados de las EPS-5; EPS-C,

. alcaldia de Sahagun y gobernacion de Cdrdoba, todo lo anterior, se
complementa con el gran numero de usuarios que para el afo 2025 esta
atendiendo la E.S.E

I Que ESE CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN desarrolld los
respectivos estudios y documentos previos,

V. Que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la
celebracion de contratos prestacion de servicios segin manual de
contratacion interno.

Wi Que el Proceso de Contratacidn se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adguisiciones,

Vil  CAPITULD Il FASE DE CONTRATACION ARTICULO 42.- A-00T7 DE
01/08/2024 FASE DE CONTRATACION Para efectos del presente
estatuto, se entiende como Fase de contratacion aguella que congierna
al periodo comprendido entre la suscnpeidn del contrato, |a obtencion del
registro presupuestal y la aprobacidn de las garantias, si las hay.
ARTICULO 43.- Perfeccionamiento del contrata: Los contratos gue
Celebre la E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, se perfaccionaran

'. cuando se logre por escrito el acuerdo de voluntades sobre el objeto, la
contraprestacion y la ejecucion; sea suscrito por las partes; y se expida el
certificado de registro presupuestal ARTICULO 44 .- Modalidades de
firma y publicidad del contrato: Existen dos {2) modalidades de firma de
contrato: firma fisica y firma electronica. Y también dos (2) modalidades
de publicidad del contrato en el SECOP |I: Modalidad de publicidad y
modalidad transaccional, 44.1 Firma fisica del contrato y modalidad de
publicidad: Esta se presenta cuando el clausulado del contrato esté
consignado por escrito, esté debidamente numerado y en ella sea
consignada la firma del representante legal de la E.S.E. y del contratista
v de su representante legal. Una vez firmade. debe ser ascaneado y
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publicado en la plataﬁ:_urma SECOP Il en la modaldad de publicidad, 1:-13-
acuerdo cun_el procedimiento que para tal efecto se sefiale en &l manual
de contratacion

Eur lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las
siguientes clausulas:

Clausula 1« Objeto del Contrato

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS
PARA PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC}) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL
MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. 55-007-2025 CON LA GOBERACION DE CORDOBA.

Los Documentos del proceso forman parte del presente Contrato y definen
Igualmenie las actividades y su cronograma, aicance y obligaciones del Contrato.

PARAGRAFO: El contratista al mementa de firmar el contrato se obliga a realizar
las madificaciones necesarias sin transgredir el mandato legal.

Clausula 2 - Actividades especificas del Contrato
Las que estén en [a propuesta y demas requeridas
Clausula J - Informes

El Contratista debera presentar los informes, teniendo en cuenta las actividades que
hace parte integral de este conirato, los cuales deben estar aprobados por el
supervisor del presente Contrato.

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de: CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS (3 54.000.000.00), valor que incluye el precio basico (costos
direcios e indirectos).

E.SE. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN pagara al Contratista el valor del
presente Contrato con carge al certificado de disponibilidad presupuestal No. 1053
de 2025. El presente Contralo esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su
valor a las apropiaciones presupuestales,

4 cuotas de trece millones gquinientos mil pesos (5 13.500.000.00)

PARAGRAFO 1: PAGO POR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES: si @l firmante de la
presents orden presenta cuentas de cobro por porcentaje de cumplimiento de las
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obligaciones, estas se pueden pagar una vez certifiqgue el supervisor de la presente
prestacion de servicios.

PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA, debera acraditar el pago de los aportes
establecidos en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, y debera anexar con la cuenta
de cobro el cerificado de pago de aportes al sisterma de segundad social y
parafiscales, de lo contrario no se tramitara la respectiva cuenta.

PARAGRAFO 3. El pago se tramitard dentro de los cinco (5) dias maximo a la
presentacion de la correspondiente cuenta de cobro, factura yfo documento
equivalente, cuyo pago efeclivo estara sujeto a la disponibilidad de recursos de |a
E.5.E de acuerdo a su plan de Caja.

Clausula § » Declaraciones del contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

5.1. Conoce y acepta los Documentos del Procaso

5.2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

£.3 El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad & incompatibilidad.

5.4 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de segunidad
social integral

5.5.El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente contrato.

56 El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion
ilegal de dineros y en general de cualguier actividad ilicita, de igual manera
manifiesta que los recursos recibidas en desarrollo de este contrato no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

57.El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a
menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucion 1677 de
2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los niflos.

El plazo de ejecucidn del Contrato es por 120 dias maximo, a partir de |a su av:ripzl::'uf:n
del acta de inicio del contrato, previo cumplimiente de los requisitos de ejecucion.

7 1 Recibir la remuneracion pactada en los términos de la Clausula 5 del presente
contrato.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventanos yio materiales
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El c:r;ntralista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suminisiros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios ywo materiales
gue le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por
o que los mismos gquedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y
este respondera con ellos, autorizando gue el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

] i : g aAlss H ! : = Letl Ll 3 =
9.1,  Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato v
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion,

5.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

8.3 Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del

Contratista

Clausula 10 * R bilidad
SUMEM LOGISTICA SAS CON NIT. 8901415563-5 REPRESENTADO
LEGALMENTE POR: CERRA OYOLA JOSE ANGEL, CON CEDULA DE
CIUDADANIA: 1087849804, sera responsable por los dafios que ocasionen sus
empleados, los empleados de sus subcontratistas, a E.S.E. CAMU SAN RAFAEL
DE SAHAGUN en la ejecucion del objeto del presente Contrato.

-

Si de la ejecucion del presente contrato resuftan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacidn, mejoras y/o disefics, éstos pertenscen
ala E.5.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN de conformidad con lo establecido
en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los
trabajos y servicios prestados a la E.5.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN por
el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de

lerceras.

A- Sin garanbias.

-
-

gl 314 = Ind lencia del Contrati
El Contratista es una entidad independients de E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE
SAHAGUN vy, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario SUMEM LOGISTICA S.A.S CON NIT. 801415563-3, REPRESENTADO
LEGALMENTE POR: CERRA OYOLA JOSE ANGEL, CON CEDULA DE
CIUDADAMNIA- 1067849894, no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de E.S.E CAMU SAN Ft_AFﬁ,EL CE
SAHAGUN ni de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen cbligaciones a

sU cargo.
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El [_Jun[ratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito de E S E
CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN.

Clausula 16 » Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizara E.S E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN
con ocasidn de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente Contrato,

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de
cualguier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal contratante por cualguier
abligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados
o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Contrato.

Cliusula 17 * Solucién de Cont ;
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal
contratante con ocasion de la fima, ejecucion, interpretacion, prorroga o
terminacion del Contrato, asl como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente Contrato. seran sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a cinco {(3) dias habiles a partir de la fecha
en que cualguiera de las partes comunigue por escrito a |a otra la existencia de una
diferencia.

Clausula 18 = Notificaciones
Los avisos, solicitudes comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se

entenderan debidamenie efectuadas solo si son entregadas personalmente o por
corren electronico a la persona y a las direcciones indicadas a confinuacion:

CARRERA 14 NO. 11-13 - BARRIO EL PRADO MUNICIPIO: SAHAGUN,
CORDOBA

Clausula 19 - Supervision

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obiigaciones contraidas por
&l Contratista a favor de la E.SE. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, estara a
cargo de quien determine el gerente de la entidad o quien haga sus veces,

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
20.1. Los estudios del previos. _

202, La oferta presentada por el Contratista.

20.3. Cerdificado de Disponibilidad Presupuestal
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El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes.
Para su ejecucion requiere el registro presupuestal

Clausula 22 - Lugar de glecucion v domicilio contractual
Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en Sahagin
2n la: Carrera 14 N® 2E - 25 Barrio las Mercades.

Para constancia, se firma en Sahagun - Cordoba a los 08 dia del mes de junio de
dos mil veinticinco 2025

] LF'.'
GHA".;#{J NADER CERRA OYDLA JOSE ANGEL
CEDULA DE CIUDADANIA: 1067849894
gerente
Contratista.
AR Sl @) vwesscanisan inel sshsgin-acdoba gov
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13. REGISTRO PRESUPUESTAL
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'1 J-' E.S.E CAMU SAN RAFAEL

im—:wmtwum CENT-H{:F [:I'E ATEN{'JG’N MED|'|:|"-'|.
NIT: 812001579-2

REGISTRO PRESUPUESTAL
VIGENCIA 2025

Fecha de Elabaoracion 8062025 Nro. 1177
EL JEFE DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

Clue en el presupuesta de gasio de la Entidad, E.5.E CAMU SAN RAFAEL para la vigencia fiscal det afio 2025 existen las
partidas requeridas y pueden ser comprometidas, fal caso se relacionan a continuacion;

Programa-CPC|Producto Rubrg Disponitée  Vr. Reserva Saido
3 : GASTOS ———
Zd GASTO DE OPERACION COMERCIAL
D45 (145TOS DE COMERCIALIZACION ¥ PRODUCCION
4 5032 ADOLUISICION DE SERVICIOS
‘4.5 2. 05 SERVICIOS DE ALOJAMIENTD; SERVICIDS DE SUMIMISTRO C
2.4 50206 06 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJERCS, DIFERENTE D
7 4.5 03 05 06-64220 SEAVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASASERDS, E4 000,000 54 000 004
Nro 1053 TOTAL RESERVADO 54000, 004

A FAVOR DE: SUMEM LOGISTICA 5.A.5
Ioentificacian Q01415563

RECURSOS: VENTA DE SERVICIO

N CONTRATO:

OBJETO:

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL DESARROLLC DEL PIC . DEPARTAMENTAL 2025 EN CHINU-CORDOBA

M MIGUEL MARTINEZ BULA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOG

Carrera 14# 2E - 25 Brr Las Mercedes SAHAGUMN CORDDBA 758557
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NOTIFICACION DE SUPERVISION DE CONTRATO CD-CSRS-193-2025

Junio de 2025

ARTICULD 52 - ACUERDD 007 O1/08/2024 Suparvasdn & Inlerventoria: Son 185 Rgurds & travis de las cugies se realiza o
vigancia parmanenie y B comecta ejecucitn d&l chieta confractual, can &l fin proleger la maralidad admiregiraliva. de prensara
la courngncia 49 ackas e eefrupsdn v de fubslar A franspanencss de 18 aciividad confrachual La SLIpErdmAn conssie an ol
segquimienic onico admenisiraliva, financkers. contabie y jusidice que se mealra sobne el cumplmiero ded objeic delcondrats
que debe ser sercds pol personsl de ln ESE CAMU SAN RAFAEL DE SAMAGLUN, cuando e#ls na requisra de
CONGCIMIEN!os especishiades No obstanie. para |a supenision, 8 E 5 E podra contrater parsonal de Bpeya a ravés de los
coniratos de preslacitn de sensting que saan requaendos. La RSCOgancE del supernisar la hace ol Gererds. 88 consigna en
Bl COPETaND, y 48 COMUNICa 3 SLPOrViEDr BECogIn mediante ofices, an donds se b sefafarin ol ndmers del cordrats. abjetn
kierming, y las funcicnes y respansabitdpdes del superviser. Cuando se frate de contratcs de obra o cusndo se Equignen
coracimanos especalizados &n la matera, o cuwando la corplejidaed del conlrato lo justifioue para su wigilercs s ESE
carfratard @ una persona natural & (uridics encargeda de las tabores de mienentoda el contralo v del Segurmienic & &
EjEcuciin e ete; LA inbereariods condisted en & segquimiento 16cnice que sabhe el cumplimienta el confrabo realica wna
petsona najural o ridica condradada pars tal fin por la E S E . Sin embango cuande la ESE o encuanine usiilicads y acarde
a la natwralzza del canirato princpal, podrd condratar ef seguirsente adminstralivo, téonice, financers, contabie, jwidicn del
objeto o contiele denbio de la imercenicria. La vigilancia cel conirado de interventoris 58 haré mediants supenisisn, Porragla
geraral, o San concurmenies BE lunconas 08 Superviskn e inerveniona perslaE 5 E CAML SAN RAFAEL DE SAHAGLM
puede dvidif la wgilancia dal conlfrate poncpal, caso en al cual &n el contralo de indencenioris 48 indicaran las aghgaces
tecnicas a camo del intervenior, ¥ 185 demas quedardn & cango del supsrisar La descripoidn de (a5 sciradpces de iae
supannsones sa Para on g Manyel g Conbratacion

oefiora:

MARIA CAMILA NADER BULA
SUB-DIRECTOR OPERATIVC

E.S.E. CAMLU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

Por medio de |la presente le informo que ha sido designado como SUPERVISOR del gasto
derivado del contrato CD-CSRS-193-2025 expedida por la ES.E Y SUMEM LOGISTICA
5.A.5 CON NIT. 801415563-5, REPRESENTADO LEGALMENTE POR: CERRA OYOLA
JOSE ANGEL, CON CEDULA DE CIUDADANIA: 1067849894 cuyo objetc es
PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE CON 1 VEHICULOS PARA PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONMES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) ENLAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE NACEN
DEL CONTRATO IHTEH#EWHIETKATWE NO. 55-007-2025 CON LA GOBERACION

DE CORDOBA.
LY
Aterntamants, h
= \"n_
'
GHASSAN NADER NAME
GERENTE

E S E CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN

AMEXD CONRATO CD-CSRS-183-2025
Motificado,
A

et

MARIA CAMILA NADER BULA
SUB-DIRECTOR OPERATIVO
ESE CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN
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. . AETA DE INICIG - -
COMTRATE - _ [COLSRSA-J02S :
ORDEMADOR ESE CAMU SAN RAFAEL
CEL GASTD = LS = e =
CONTRATESTA SUMEM LOGISTHON 5 4.5 GON NIT. 501415563-5, REPRESENTADO

LEGALMEMNTE POHR CERRA DYCLA JCSE ANGEL COMN CEDULA GE
e _ GRIDADANIA 106784505 : s e S
BRESTACHIN DE SERVICICE DE TRANSPORTE CON 1 VERIDULOS PARS
OBJETDH FARA DESARRCLLAR LAS ACCIONES DE LDS PLANES DE INTERVEMNCIONES
COLECTIVAS (PIC) EM LAS DIMENSIONES DEL FLAN DECENAL DE SALUD
PUBLECA EM EL DEPARTAMENTO DE CORDOEA EM EL MUNICIPIO DE CHINU

CHIE MACEN DEL CONTRATD INTERADMINIETRATIVD NG 55-007-2025 CON

= ezio LAGOBERAGIONDECORDOBS, =~~~ ===
WELITE CINCUENTA ¥ CUATRC MILLONES DE PESOS (% 54,000 000 00
CPLAGT DE DOUDE/2025 A DANDZ0ZS 0 - ol
COP - pEyEnEs T
CIRECCION - CARRERA 4 MO 1113 - BARRID EL PRADO MUNICIFID. SAHAGUN
| P _CORDOBA — ] - .
CORRED — TEUMEMLDGISTICAEASEGMAIL COM
TMOVL o i beymoET g .
SUPERVISOR MARLA CAMILA NADER BLILA

CAPITULD i FASE OE EJECUCION ARTICULD 49 . A-DOT DE 01/08/2024 ESTATUTC DE CONTRATACION Fase de
eEcucitn: L fase de epecucin o8l conbratn correaponde & empo comprarciida anire 13 IBgaizacan del conlrald Nasta su
liguidacitin, Er sguslon conirabos da lracts sucesnd. cupd sjseuchin as prolongs @n al ampo, empeea Gan @ sesoiptdn
del acla de oo, En l8s ardenss da pIEStAcion oo SENVICOS, o8 Suministng de pbra inicia con |3 expedicidn e feqistia
presupuestal, 5alvo gue la fecha de imcio de sstos ses diferente a o de susenpsiin de i orden, &n cuye caso deben fmarse
ml #cta de inicic

. Aricilo 57 B 140 de T0VER024 MANLUAL OE CONTRATACION DEL ESTATUTO R-318 DE 01/M0BZ024- ACTA DE INICID

Es &l documantn foemal y escrito qus & suscibe desouds de la legaleacion del conftratg, por ol condralista y &l supervisor, i
gn i3 qua s& consignan k8 exiremas lemparaks del conirato. sU objein valor, y con ella & da por imcsada la elapa de
!jE-:ul.‘.IM contiachaal

Ericula 513 R340 de 10782024 MANLIAL DE CONTRATACION DEL ESTATUTS R-255 DE 108204 Fungongs de @a
SUpErVisiGn yia interventona Eslds varian oe Bouerda con la naturslers obyelo ¥ achvidades de cada conirata. ¥ se clashican
=S
£ % 2 1 Fursiones peneraies: Venhcad gue @l conbratnia hiaps cumpioo 8n g ioiakoad con WS reguisios dm parfecCionamienia
y para mmiciar a ejecucién del corkrale, 881 coma 195 astablecidos en |85 GiemEnies. aclas que 38 CAULEN &N I3 ejesuccn del
conbsto y gue son [a8 siguienies. « Suscrib In respectiva asta de iniso ded conlbiato en los casos fecjudkhE Dara su BjECUTION
= Wigilar &l cumplimisnto do (o3 plazes ¥ vigsnss del contrals. « Efschuar seguimiento al cronorams da Bctiwdades. + Efeciuar
&l coniratista fas chseraciongs o eComendacioes qUe Considens perlinentas Davs ia majr epecucidn del abslo coniraciual
di 135 cuales deberd deigr conslancia por excrile. » Reporar cpotunamants &1 CGerenie los relrasas O inCumpinmenies
pareiales o tlales de las sbigesones confractuales. 561 cama kas iregularidades que se pragenten guranie la eEcieaon ded
coriraba & SOAERED, Dara gue se adapien las madidas perimentas. « Prasprtar ne_nbdlnarnnntq yala ﬁniunﬂnduq:ﬂm
lormes delaliadon de i EeCUCen del conlraky, en los que s desceiba, coma minima, el comontamiento del contriida con
respecio 3 las obligaciones eslabecidas en gl contiato. 8 gigcucion financiers, ded misma ¥ &0 &l caso del nforme final fas
phigacones pendientes 3 desarcdasse én fa slapa pasl conliaciyal. - Remitr &l indorme G gjecucon £00 BUS MSPACNGS
anpores @ s Oficira Asesora Juridica. de marara aponuna pare electos de s hqudacitn del contrato
% 3 3 3 Fupcionrestecncas Tieren la finaldad de detsrminar s las obras, bigngs 0 sericios cumiplan con las espechicacones
en cantidades, calidades v pracios astablecidns en ios Wrmenod 08 condicones, en l& oloris y en of contrala, Tratardese -IHH
conbratn d& oore S ¢ objets coptraclual se ejecula de scuerdo con los paplios ¥ plancs apiobados previaimeants y son 1as
i W
siguwentes: * Corobaial 1§ exsienis 08 PANTIS0S ¥ eencias anbes oe inciEl @5 obes o @ peEslecan de las seracios
Veriical, cugndo se frale de conbrales de abea publica, que los plancs ¥ estudiss bECricos _rmuarruu e encosriran
. gctualizadns. » Comprobar ¢l cumplimeanto de kag especlicaciones 1SCnicas, cabdad, nomas MEcnicas i gi-_nanuude T
seevicios y obras pibkcas pactadas. 57 « Gomborar la infarmacién del coniratsta en ko reférenis a i expenencla. perfil, pago
e honoradios y salaros, de acuardo con fo paclado. ¢ \asilicar al cumpliraenno de & narmalividad i.;llr:-n:i: de imrd-;rl.m:
in AaturaisEg del obislo en s emas Bbored ambenial, rduiane, seguikdad y s nolfal BxpECia BLIGEE
:at:ral:rz: el ben q:lﬂ'm:ln u obra pubica & ejecptar « Cofroborar ol cumplimenic de mqum?mnmlfnwnrt:'r &n I::
: i WAy smlir conceplo desde & aspects WEnco
nigres mmootadns « Elabarar s aclas de gjecuacin, o mecibo @ salistactan y :
&% modificeciones, adiciones, prdnogas, SUSPenEIORes Y ﬁIMi:ﬂfl'ﬂlﬂmﬂﬂﬂ quet; Im:mm: ﬂﬂ:;ﬁ
contratn, = WerAcar nue las Bpupos Moricod ¥ MAagquinard regue £S5, COUTRSponEan oo i -
eafE mente o0 i % y Coras hasta el vencimesnto da tas garan
b g ki R e e fi los shledras de informREdn egun
conlraciuales « Tramitar reparad ¥ aciualizar 165 soportes &n &l expadanie 5o ¥
ﬁpﬂm:i& ¥ procedimisrics asiabecidas desde el inicia da | stapa de 8jecanidn hagla gl cisre dEl aypedente ded pIOcesa
de contratacicn
§.3.2.3 Funciones adminisiratnisd Mg naiir s l::l:-:'lal
natuskeza def contrato e mponga ajesular ¥ conralar
o Bamninos del contralo, v s6a 185 siguientes. « Corrabarar e cu

slan gn werficar qua @l cordrabsta gumpla o los tramies gue 13

el
&l Duln MaRAH ¥ BjESutica oa 18 reCuUrLos moABLANas 0s acue
rplimeanto de |0 aspactos sdmingtatives y financmangs Que

Crnma 14 My 7B 5 - Barno Lag Mg ode ﬂ' @ e A e STl Sahegun-ordaa. gov.ay
Sahagun Cotdobn Colunisa
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L sldemas powriiia | pas’ Vo adlad
rgen & comdralo = Gaskonar ios pagos. recios a sabsiaccion, y wenfcar que o8 valtres cobrasos Gofnes &N -
pactados an & conlrata. « Cemhcar aponunemente & cumplimianto ded chjata contralaca para el pago lmdw:-?a&m
ia prosariacan da log informes pentdicos &0 105 Msmincs paciados en &l conbrale « Convocar 6 CoNbEtista & 86 Meunicnes
pariinanies para lograr ba dabida apecucidn del condrato p elaborar las sclas que resulban de g4 reuniones, « Dobamentar
con evidences las rrégulandades, que &8 Oraseqlan an (3 jEcucion ogl Cconiragg. En el gwenio de Ser requeidas. rendin
indorre s adminslialives ¢ inanceoes a los arganismas de condrol. 58 « Flesok: apofunamanta fef consulias aimmisirahvas
y fingncieras gue presante &l conlialisla y haces a8 obsarvaciones qus esbime corwersenle = Varfoar lBarifegs dal anlicpo,
su AMAMEAGON petltdica y 8l reinbegrn de los rendimienios inancanes cuanda aphgue asi @, Wenficar la sxsbenca del Pian
o inyersion del shhicrss pod pama sel condratista al miciar &l conlrata B varfiear la cugnta de cobre presentada por el
contralisls © Verficar y regmtrar crongidgicamente s pagos ¥ deduscrones @el contate 4 Verlice la dewolucion de los
ran@imipnios firansiercs §e [od meursos desembalsades & Venficar 18 existencis da disponbibdad presupoestal F Tramdtar
&% pAGOE pacisdon, prewed reobo 3 satisteccion v wardicackin del paz y savo con &l sitema Be SEgWac socil Integral g
Venficar que les waloras faciuratdos comrespondan & les precins pactados, con sus especteds MPpueslos y deducciones. b
Varificar quee los anlicipas sean sman2adas en cada faciurs de forma praporcianal 6 o establecido

5 3,24 Funciones legales Adclividades de vigilansa grcaminadas a verificar que [a condusta de las partas curante |3 escucicn
del contrato se ajusts a la nofmatvided y 00 [ag sigusnies. = Advardir les hechaos conshialives de incumplimientd por pade
disl eealratialn madiante mfomme detallada de s msmes, ¥ que deberd conlenss o selictady de acusrdo con lo Sefaladd en
& preterde rmanual v la aoemabwidad wigerke. = Brinder acomgpafiamienta an los procedimanins sARCHNAONoE Qué L8
adelznben sn conta del cantratsis « Venlicar el cumplmieniio el plaao de aiecucion del oartrald vl vgendis og lBs garanbas
¥ salictar sy pRAoga cuando 58 necesars, - Haced saguimiento a ks fesges el conirato que puedan sfectar la cuaciin
poniractual ¢ Macer seguirienis 8l cumplrmienio por parie ded contratista de sus obligacones respecic al sewma oo
sequtidad socidl iNlegral ¢ B K06 apories parafiscales, si es del casa, « Coraborar el cumplimmnto de derechos y cbigaCienes
de las partes = Verficad la sulisdncia de @ gaanbias de BCuerdn COn iEs RaOgencisd paciadas &n el contrato y sus
mpdificaciones

En el municipio de Sahagin — Departamento de Cordoba, se reunieron en |as instalaciones
de |a oficina juridica de |a E.8 E CAMU SAN RAFAEL los sefiores: SUMEM LOGISTICA
5.A.5 CON NIT. 901415563-5, REPRESENTADO LEGALMENTE POR: CERRA

. OYOLA JOSE ANGEL, CON CEDULA DE CIUDADANIA: 1067849894, an calidad
de baneficiaria de contratista, con el ohjeto de dar inicio a |a orden o contrato en referencia.

Para tal efecto se deja constancia que el beneficiario del contrato y Ordenador del gasto, a
través de la supervisibn del contrato socializaron y acordaron las condiciones de ejecucion del
contrato de scuerdo a las obligaciones contenidas en la misma y las espacificaciones
contenidas en ésta, por lo gue el beneficiario del contrato ylo orden hace las siguentes
declaraciongs:
1. Que conoce y acepia los Documentos del Proceso.
9 Que tuvo la oportunidad de solicitar aclaracicnes y modificacianes a los documentos del
Frocess
4 (ue se& encuentra debidamente facultado para suscribir la presente orden.
4 Oue al momento de la celebracion de la orden no se encuentra &n ninguna causal de
inhabilidad & incompatibilidad.
£ Que esta debidamente afiliado al sistema de seguridad social integral

En alencion a o expuesto, de comin acuerda el supervisor de la arden y el beneficario dan
. Inicio a las actividades del mismo.

Para constancia se suscribe en el municipio de Sahagun. a los 09 dias del mes de junio de dos
mil vernticingo 2025,

A | T, -
MARIA CAMILA }w:nen- BULA CERRAMDYOLA JOSE ANGEL
SUPERVISOR CONTHATISTA
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