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RESOLUCION DE APERTURA

RESOLUCION No. 210

(27 de octubre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA APERTURAR EL PROCESO DE CONVOCATORIA ABIERTA ESAL
No. 006 DE 2025, cuyo ohjeto es:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION LA LOG!STlCA Y SUMINISTRO DE MATERIALES
REQU ERIDOS PARA LA REALIZAGION DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS PROGRAMAS
INST[TUCIONALES Y LAS POLIT’ICAS PUBLICAS DE PRIMERA INFANCIA INFANGIA Y JUVENTUD DE
ACUERDO A LAS METAS ESTABLECIDAS ENEL. PLAN DE DESARROLLO PARA LA VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE SABOYA : BOYACA

EI suscrlto Atcalde de Municipio de Saboya Boyaca en ejercsmo de sus atrsbumones Constltumonales y Legales y
espemalmente las que le conf iere Ia !ey 80 de 1993 eE articuio 8° de la Iey 1150 de 2007 y el decreto ‘1082 de
2015y - e . :

Que el Municipio de Saboya Boyaca en atenmon a Ias normas consagradas en el decreto, 1082 de 2015, publicara
en el portal (nico de contratacion SECOP It, el Phego de Convocatona y el estudio previo del procesc que tiene por
objeto; PRESTACION DE. SERVICIOS PARA 'LA: ORGANIZACION LA LOGISTICA Y SUMINISTRO DE
MATERIALES REQUERIDOS ‘PARA LA REALIZACEON DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y LAS POLiT_!_C_AS PUBLICAS DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
JUVENTUD DE ACUERDO A-LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA LA
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SABOYA- BOYACA con las caracteristicas tecnlcas y especificaciones
descritas en los estudms y documentos previos.

Que de conformidad con lo. dlspuesto en el arhculo 4 del Decreto 092. de 2017, la modahdad de seteccidn de la
ESAL, de conformidad con &l objeto y [a cuantia de! proceso, es la CONVOCATOR!A ABIERTA ESAL.

Que en cumplimiento de lo dlspuesto enla Iey 80 de 1993, se han realizado los “estudios previos en la forma
dispuesta en el articulo 2.2,1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 ei cual consta en los documentos gue hacen
parte integrai del proceso de seieccaon -

Que el valor estimado del convenio carresponde a la suma de SETENTA MILLONES NOVECIENTOS DOS MiL.
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costos y gastos a que haya lugar.” EE ‘cual se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No 202510029 del 20 de octubre de 2025 exped;dos por la Tesorena generaE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

l.os apories entregados por eI Municipio pafa la real;zacmn del presente Contrato se encuentran amparados con el
siguiente Certifi cado de Disponibilidad Presupuestal i

CERTIFIGADO
DE CUENTA NOMBRE = = . VALOR
DISPONIBILIDAD D

2 02.02.009 SERVICIOS ARA LA COMUNIDAD,
202510029 2.3.2.02.02. SOCIALES v PERSONALES /

L " RECURSOS_PROPIOS_AN_V/
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150 41 INCLUSIONSOCIALYRECONCILIACION  /
Desarrollo integral de la primera infancia a la
4102 4102001 juventud, y fortalecimiento de las capacidades

de las familias de nina/ Servicio de atencion

410200100 B3 integral a la primera infanc

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
2.3.2.02.02.009 | SOCIALES Y PERSONALES/ SGP LIBRE
DES AC v/

280 4 INCLUSIONSOCIALYRECONCILIACION

/Desarrollo integral de la primera infancia a la #2082.000
4102 4102001 : o ; ;

juventud, y fortalecimiento de las capacidades
410200100 B3 de las familias de nifa / Servicio de atencion

integral a la primera infancia

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD
2.3.2.02.02.009 | OCIALESY PERSONALES/ SGP_LIBRE

DES ACVI
260 1 INCLUSIONSOCIALYRECONCILIACION/

Desarrollo integral de la primera infancia a la $5.000.0000
4102 4102041 : " :

juventud, y fortalecimiento de las capacidades
410204103 B3 de las familias de nifa/// ADMINISTRACION

CENTRAL

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD.
2.3.2.02.02.009 | SOCIALES Y PERSONALES/ SGP LIBRE

INVER_AN_V/
0 INCLUSIONSOCIALYRECONCILIACION/ |

Desarrollo integral de la primera infancia a la BlAa000ag
4102 4102041

juventud y fortalecimiento de las capacidades
410204103 B3 de las familias de nifia/ ADMINISTRACION
CENTRAL

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,

2.3.2.02.02.009 SOCIALES Y PERSONALES/
SGP_LIBRE_DES_AC_V/
360 45 GOBIERNOTERRITORIAL/  Fortalecimiento

0.000.0000
del buen gobierno para el respeto y garantia $30.00

4502 4502001 | de los derechos humanos. / Servicio de
450200100 B3 promocion a la participacion ciudadana/
Fortalecer a las instancias de participac

Total $70.902.039

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION, LA LOGISTICA Y SUMINISTRO DE MATERIALES
REQUERIDOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES Y LAS POLITICAS PUBLICAS DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y JUVENTUD DE
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ACUERDO A LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL
MUNICIPIO DE SABOYA- BOYACA

Que siguiende los lineamientos establecidos por el Estatuto de Contratacion Estatal Ley 80 de 1993, ley 1150 del
2007 y Decreto 092 de 2017, se procedio a ta publicacién de los avisos respectivos en la pagina del Portai Unico
de Contratacion Estatal — SECOP. |1 — www. colombiacompra.gov.co.

Que de otra parte e[ amcuio 2.2.1 4223 del Decreto 1082 de 2015 dlspone

“Comrte eva.fuador La Entrdad Estataf puede deSJgnar un comrte eva!uador confonnado por serwdores
publ.'cos 0 por particulares contratados para el efecto para evaluar fas ofertas y las manifestaciones de
interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seiecc.'on abrewada y concurso de mérnitos. £
‘comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva,. crnendose exclusivamente a las reglas
_contenidas en los phegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad
del ejercicio de la labor encomendada, :En ef evento en ef ‘cual la Entidad Estata! no ac:o;a la
recomendacron efectuada por el comité evaluador debe just.«f car su decision. :

Los mrembros del comité evaluador estan su;etos al regfmen de mhabmdades e mcompat.'brhdades y
conflicto de intereses legales...

Que, conforme a lo anterior, se hace necesario desngnar el Com|te Asesor y Evaluador del proceso de la
CONVOCATORIA ABIERTA ESAL N° 006 DE 2025, el cual estara conformado par un nlmero plural e impar de
personas idéneas para la valoracién de las ofertas.

Que en mérito de Io anteriormente expuesto:
RESUELVE

ARTICULO F’REMERO Autoricese realizar et Proceso de CONVOCATORIA ABIERTA ESAL N° 006 DE 2025, con
las siguientes cond[cnones

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION, LA LOG[ST!CA Y SUMINISTRO DE
MATERIALES REQUERIDOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y LAS POLITICAS PUBLICAS DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
JUVENTUD DE ACUENCIA 2025.

Modalidad de seleccion: La seleccion para la escogencia de fa ESAL se efectuara por CONVOCATORIA
ABIERTA ESAL No. 006 DE 2025. - ' '

CRONOGRAMA

Con fundamento en el praceso determinado anteriorme_nte se presenta el cronograma del proceso ast:

Publicacién de los Estudios y documentos previos, pliego de_

convacatoria en el SECOP |l, Acto administrativo de 27 de octubre de 2025 a las 5:00 pm
Apertura

Término para presentar observacionss al pliego de Hasta el 28 de octubre de 2025 a las
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convocatoria. 5:00 pm

Publicacion de las respuestas a las observaciones

presentadas al pliego de convocatoria y expedicion de 28 de octubre de 2025 a las 7:00 pm
adendas

Fecha limite para presentacion de las ofertas 29 de octubre de 2025 a las 4:00 pm
Designacion comité evaluador 27 de octubre de 2025

29 de octubre de 2025 a las 4:00 pm
Verificacion y Evaluacion de las ofertas, hasta ef 29 de octubre de 2025 a las
5:00 pm

Publicacion del informe de evaluacion de las propuestas y

. o 30 de octubre de 2025 a las 8:00 am
requisitos habilitantes

30 de octubre de 2025 a las 8:00 am
hasta el 30 de octubre de 2025 a las
£:00 pm

Traslado y recepcion de observaciones al informe de
verificacidn y de evaluacion,

30 de octubre de 2025 a las 8:00 am

Plazo para presentar documentos subsanables vy hasta el 30 de octubre de 2025 & las

aclaraciones solicitadas por el comité evaluador.

5:00 pm
Analisis de las observaciones presentadas al informe de
evaluacion y revisién de los documentos y/o actaraciones 31 de octubre de 2025 a fas 1:00 pm
solicitadas.
Adjudicacién o declaracion de desierta. 31 de octubre de 2025 a las 1:00 pm

Elaboracién, y suscripcion del Contrato {perfeccionamiento

del Contrato ) 31 de octubre de 2025 a las 1:.00 pm

ARTICULO SEGUNDO. Los procedimientos de seleccién de la ESAL, celebracion, ejecucion, y liquidacion del

contrato se regiran por las disposiciones legales aplicables y por las establecndas en el Pliego de Condiciones del
proceso. :

ARTICULO TERCERO. - Convocar a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civiles, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion,
para gue tealicen control social al presente proceso de seleccion, de conformidad con !o establemdo en el articulo
66 de la Ley 80 de 1993 la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO. - Designar el Comité Asesor y Evaluador de la CONVOCATORIA ABIERTA ESAL N° 006
DE 2025, el cual estard integrado por: Aspecto Técnico: Luisa Isabel Rodriguez Parra, Secretaria de Planeacion
y Desarrollo Social, Aspecto Juridico: Yinn Rober Rozo Avila, Secretaric General y Hacienda. Aspecto
Financiero: Lucy Jazmin Suarez Rojas, Tesorera Municipal. Aspecto econémico: Luisa Isabel Rodriguez Parra,
Secrefaria de Planeacién y Desarrollo Social. Dicho comité sera el responsable de realizar la evaluacion de las
propuestas y recomendar al Alcalde Municipal la adjudicacion o declaratoria de desierto del proceso.
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ARTICULO QUINTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y publicacion, y contra ella

no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELABORO: Yinn Rober Rozo Avila - Secretario General y de Hacienda - SGH-- .ﬁ— -

&4
55

REVISO: Yinn Rober Rozo Avila - Secretario General y de Hacienda - SGH

APROBO: Juan Carlos Gonzélez Pineda— Alcalde Municipal
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