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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Octubre 30 de 2020

Sefiora:
CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
SUPERVISORA CONTRATO No. 1398607
Lider SENNOVA
Centro Agropecuario y de Biotecnologia EI Porvenir
Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucién con-

tractual Mes Octubre del ailo 2020.
Referencia: No. 1398607
Referencia: No. 1398607 del afio 2020

STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania
N0.50928682 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario
y de Biotecnologia el Porvenir Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Presta-
cion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades reali-
zadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presnete contrato es maximo de CUARENTA Y
SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS MCTE. ($46.561.666), el SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera
a) primer pago por valor de UN MILLON SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SEIS PESOS MCTE ($1.061.666), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de Marzo a
Diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MCTE ($4°550.000) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al CON-
TRATISTA de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 09136763951 de BANCOLOMBIA,
cuyo titular es la CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del CONTRATISTA debera
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para
gue el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago.

Plazo: Seréa hasta el 31 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
FACILITADOR PARA BRINDAR ASESORIA, ORIENTACION Y ENTRENAMIENTO A
LOS APRENDICES, EN LOS PROYECTOS DE LAS LINEAS DE FORMACION DE
LA ESTRATEGIA DE TECNOACADEMIA ITINERANTE, DE ACUERDO CON LA
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PROGRAMACION ESTABLECIDA, NECESIDADES Y CON LOS PRODUCTOS DE
FORMACION PACTADOS POR PERIODOS FIJOS DURANTE LA VIGENCIA 2020

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

los equipos de desa-
rrollo curricular inter-
disciplinarios convoca-
dos por la Tecnoaca-
demia, para garantizar
integralidad en la for-
mulacion de proyectos
formativos, disefio de
actividades de apren-
dizaje y talleres, pla-
nes de sesion, alimen-
ten el banco de disefio
de actividades de
aprendizaje y talleres,
planes de sesion, que
alimenten el banco de
proyectos.

No Obligaciones Acciones reali- Evidencias
zadas
1. | Responder oportuna- | No aplica para No aplica para mes objeto cuenta de
mente las obligacio- | mes objeto cobro
nes, peticiones, que- | cuenta de cobro
jas, reclamos, solicitu-
des, y demas actuacio-
nes administrativas
con responsabilidad,
eficacia y calidad,
dando aplicabilidad al
sistema integrado de
gestion y autocontrol
SIGA.
2. | Aplicar y velar por el | No aplica para No aplica para mes objeto cuenta de
cumplimiento del re- | mes objeto cobro
glamento para apren- | cuenta de cobro
diz SENA, de manera
pertinente a los proce-
sos definidos por la
Tecnoacademia.
3. | Apoyar y participar en | No aplica para No aplica para mes objeto cuenta de

mes objeto cobro
cuenta de cobro
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Impartir  informacion
para el desarrollo de
habilidades y conoci-
mientos en ciencia,
tecnologia e innova-
cion, en aprendices de
acuerdo a la progra-
macion establecida
por el lider Tecnoaca-
demia.

Ejecucion de la
formacion com-
plementaria en
fundamentos de
programacion fi-
chas: 2205294,
2207732, Institu-
cion educativa
Julian Pinto
Buendia-Cerete

Anexo 1y 2.

Captura de pantalla de dos (2) evi-
dencias de ejecucion de la formacion
y enlace drive
https://drive.google.com/drive/fol-
ders/12a9nzWhDzggU8KSPV3EKY?

nkiTcjd459g

Anexo 3 Captura de pantalla interac-
cion con aprendices a través de he-
rramienta whatsapp

Formular, orientar y
gestionar, proyectos
para el desarrollo de
habilidades y conoci-
mientos en ciencia y
tecnologia, en aprendi-
ces de acuerdo a la
programacion estable-
cida por el Lider
Tecnoacademia.

No aplica para
mes objeto
cuenta de cobro

No aplica para mes objeto cuenta de
cobro

Apoyar y participar en
los eventos, concursos
y actividades asigna-
das en la Tecnoacade-
mia en comision de
servicios al interior y
exterior del pais.

No aplica para
mes objeto
cuenta de cobro

No aplica para mes objeto cuenta de
cobro

Partcipacion y apoyar
activamente en los pla-
nes de Induccion, sen-
sibilizaciones, transfe-
rencias, divulgacion
del portafolio de servi-
cios de la Tecnoaca-
demia y de los apren-
dices del centro.

Apoyo en la di-
vulgacion de
guias de apren-
dizaje funda-
mentos en pro-
gramacion ba-
sado en metodo-
logia STEAM

Anexo 4.

Captura de pantalla de entrega de
guias en Institucion Educativa rural
Julian Pinto Buendia

Mantener actualizado,
ordenado y conservar
el buen estado y tener
completo el inventario
de la Tecnoacademia
Itinerante, asi como
velar por su correcta

No aplica para
mes objeto
cuenta de cobro

No aplica para mes objeto cuenta de
cobro
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utilizacion, a nivel per-
sonal y por parte de los
usuarios.

Reportar todos los pro-
ductos generados en
las actividades de for-
macion al Supervisor
del contrato y al lider
Tecnoacademia.

Reportes en las
fechas pertinen-
tes

Anexo 5

Captura de pantalla de drive con evi-
dencias de desarrollo de actividades.
- Informe de gestién

GTH-F-062 V.06 mes de Octubre
2020

10.

Registrar, verificar y
hacer seguimiento en
el sistema Sofia Plus y
Plataforma de
Tecnoacademia de
manera oportuna de
todas las actividades
gque de acuerdo con
los procesos, son de
su  responsabilidad,
garantizando la cali-
dad de lainformacion y
coherencia con el pro-
ceso formativo tales
como: a) Registro de
los juicios evaluativos;
b) Creacion de rutas y
asociacion de aprendi-
ces; ¢) Registro de jui-
cios evaluativos del re-
conocimiento de
aprendices previos; d)
Comunicar al lider
Tecnoacademia opor-
tunamente anomalias,
inconsistencias, nove-
dades de aprendices y
hallazgos en el registro
de la informacion,
como requisito para la
autorizacion del pago
del periodo correspon-
diente.

Asociacion de
aprendices a las
respectivas rutas
cursos comple-
mentarios fichas:
2205294,
2207732, Insti-
tucion educativa
Julian Pinto
Buendia

Anexo 6.

Captura de pantalla de asociacion de
aprendices por cada ficha en plata-
forma sena sofiaplus

11.

Asistir a los llamados
efectuados por la enti-
dad, con el objeto de

Participacion en
eventos virtua-
les:

Anexo 7, 8,9,10,11,12,13,14
Captura de pantalla de asistencia a
eventos virtuales.
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participar en jornadas | Transferencia de | Captura de pantalla asistencia a
de fortalecimiento, | conocimiento: El | eventos de transferencia, fortaleci-
transferencia y actuali- | ABC del articulo | miento y actualizacion

zacion de informacion | cientifico -Anexo
7

Participacion en
evento simposio
virtual tenden-
cias en la Biotec-
nologia del Ca-
ribe Colombiano-
Regional Sucre-
Anexo 8
Participacion en
evento Semana
Nacional de For-
macién Continua
Especializada—
Anexo 9
Participacion en
Transferencia de
conocimiento:
Evento de Divul-
gacion Tecnolo-
gica titulado "Im-
portancia de la
investigacion,
Ciencia, Tecno-
logia e Innova-
cion (CTel): En-
fasis en Biotec-
nologia" - Anexo
10

Participacion
Transferencia de
conocimiento:
Manejo del DEA
fase ll-Anexo 11
Participacion en
transferencia de
conocimiento:
Gamificacion
como herra-
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mienta de inno-
vacion—Anexo
12

Participacion en
transferencia de
conocimiento
Tema de proyec-
tos - TEST
PCIS-Anexo 13
Participacion en
transferencia de
conocimiento:
Valoracion y
Transferencia de
tecnologia-
Anexo 14

12.

Apoyar al centro de
formacion en la elabo-
racion de documentos
técnicos  requeridos
para los procesos de
adquisicion de mate-
riales y/o equipos de
formacion, contrata-
cion de mantenimien-
tos y participar en los
comités de evaluacion
de los procesos con-
tractuales de la
TECNOACADEMIA,
relacionado con su ob-
jeto cuando se re-
quiera

No aplica para
mes objeto
cuenta de cobro

No aplica para mes objeto cuenta de
cobro

13.

Apoyar la supervision
de contratos o proyec-
tos especiales, en
caso de requerirse.

No aplica para
mes objeto
cuenta de cobro

No aplica para mes objeto cuenta de
cobro

14.

Atender oportuna-
mente los requerimien-
tos que haga el lider
de TECNOACADEMIA

Participacion en
reunion de lider
y facilitadores

Anexo 15y 16
Captura de pantalla reuniones equipo
tecnoacademia
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y/o supervisor del con-
trato

Tecnoacademia
Anexo 14

Participacion en
reunion de
equipo
tecnoacademia
Anexo 15

15.

Ejecutar las activida-
des del contrato de
manera personal e in-
transferible

Ejecucion de ac-
tividades de
acuerdo al Dia-
grama de Gantt
mes de Octubre
2020 y anexos
utilizados como
evidencia de eje-
cucion de activi-
dades de con-
trato

Anexos 17

Captura de pantalla de formato Dia-
grama de Gantt mes de octubre y
anexos
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16

16.

Guardar absoluta
reserva, sobre docu-
mentos, informacion,
programas y materias
gue lleguen a su co-
nocimiento por el
desarrollo del objeto
contractual

Uso exclusivo de
correo institucio-
nal y plataforma
Teams Microsoft
para manejo de
informacion, do-
cumentos, infor-
macion , progra-
mas y materias
con lideres Sen-
novay
tecnoacademia

Anexo 18

Captura de pantalla de bandeja de
entrada uso de correo institucional y
reunion plataforma Teams comunica-
cion con lider Tecnoacademia

17.

Recibir y entregar los
inventarios asignados
para el cumplimiento
de sus obligaciones
cuando se requiera

No aplica para
mes objeto
cuenta de cobro

No aplica para mes objeto cuenta de
cobro
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18. | Presentar mensual- Presentar opor- | Formato de informe mensual de eje-
mente la planilla de tunamente cucion GTH F 062V06 Octubre 2020
cobro de sus honora- | cuenta de cobro,
rios acompafado del | e informes dili-
respectivo informe de | genciados.
actividades y pago de
la seguridad social en
salud, pensién y ARL,
dentro de las fechas
sefaladas por el
SENA, so pena incu-
rrir en causal de mul-
tas sefaladas en el
contrato.

19. | Hacer entrega del | No aplica para No aplica para mes objeto cuenta de
carné institucional una | mes objeto cobro
vez se de por termi- | cuenta de cobro
nado el presente con-
trato.

20. | Sistematizar el pro- Desarrollo de Anexo 19. Captura de pantalla Desa-
ceso de una practica | curso virtual me- | rrollo de curso virtual metodologia y
pedagodgica con una todologia 'y He- | Herramientas para proyectos educati-
metodologia de rramientas para | vos Sennova
ensefanza—aprendi- proyectos edu-
zaje y los recursos cativos
ofrecidos en el curso | Sennova
virtual de
TECNOACADEMIA

21. | Las demas que el su- | Participacion en | Anexo 20
pervisor del contrato | jornadas de for- | Captura de pantalla de correos por
asigne talecimiento, parte del supervisor de contrato

transferencia y con invitacion a participar a eventos

actualizacion de | de transferencia de conocimiento

informacion Anexo 21 Captura de pantalla de
evento primer congreso virtual
agroempresarial SENA 2020
Anexo 22 Captura de pantalla de la
participacion en la reunion del grupo
de investigacion de SENNOVA del
Centro agropecuario y de Biotecnolo-
gia el Porvenir. (integrantes mesa
ambiental) anexos
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,
15,16,17,18,19, 20,21,22
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

rem| No DELAOR- | LUGAR DE DESPLA-| FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DEN DE VIAJE ZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | No Aplica
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente in-
forme de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N0.4359216465 de la planilla expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de Sep-
tiembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

- ,- - )— N
STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Contratista

C.C. No. 50928682 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
Lider SENNOVA

SUPERVISOR CONTRATO No. 1398607
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ANEXOS

Anexo 1y 2. Obligacion contractual 4; fecha octubre 2, 15 de 2020: Captura de pantalla
evidencias de ejecucion de la formacion
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Anexo 3. Obligacion contractual 4; 8, 21 de octubre de 2020: Captura de pantalla de inter-
accion con aprendices a través de herramienta whatsapp.
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Anexo 4. Obligacion contractual 4: Captura de pantalla de entrega y divulgacién de guias
en Institucion Educativa rural Julian Pinto Buendia

Anexo 5. Obligacion contractual 9: Captura de pantalla de evidencias cargadas en drive
carpeta Stella Rodriguez en el correo facilitadores Cordoba.
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Anexo 6. Obligacion contractual 10, captura de pantalla de asociacion de aprendices fichas

2205294, 2207732 en plataforma sena sofiaplus
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Anexo 7,8,9,10,11,12,13,14 Obligacion contractural 11, capturas de pantalla de asistencia
0 participacion en eventos virtuales convocados por la entidad:
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Anexo 7, fecha 1, 8,15 de octubre 2020 Transferencia de conocimiento El ABC del articulo
cientifico
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Que es Agnicultura de Precision ?

Variabibided & pacCia

express las dierencias de production en un
A

MBIMO CHMPO, 4N Una misma campaia y

Anexo 8, fecha Octubre 2 de 2020. participacion en evento simposio virtual tendencias
en la Biotecnologia del Caribe Colombiano- Regional Sucre.

e Formacdn Continua Espacalizada - Dia 1 Alsaradcnar »

Preguntas y respuestas
del ewvento en directo

Momentos de poder y cambio A S
Oportunidad ante el [—
i it S

Anexo 9, fecha Octubre 5 de 2020 Participacion en evento Semana Nacional de Forma-
cion Continua Especializada:
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Conferencia Fecha Octubre 6 2020 conferencia RAPPI

Proguntas y respusstas
del evern en directo

Somana Naconal de Formacdn Continua Especalizada - Dia 3 Aluaraicnar »

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Moder st ]
Wodereds -
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Anexo 10, fecha 13 de octubre 2020, Participacion en Transferencia de conocimiento:
Evento de Divulgacion Tecnolégica titulado "Importancia de la investigacion, Ciencia, Tec-
nologla e Innovaplon (CTeI) En_fa5|s en Blotecnologla"

o 4] = e
m o
EVENTO DE DIVULGACION TECNOLO GICA SENA-SENNOVA SOy
ESTADO ACTUAL EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION R 2. 3 Aredras Ve
(CTeI) REA DE LA BIOTECNOLOGIA A NIVEL NACIONAL X &, o o o e bapt
JINICA, - £ rifasis e bloprocesos L8 4 ’
@
351:«(.)1»&! y makcaan. B Nebon Jeso
| * [ SR

Anexo 11, fecha octubre 6 de 2020 Participacion Transferencia de conocimiento: Manejo
del DEA fase Il
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Anexo 12, fechal7 de octubre 2020, participacion en transferencia de conocimiento: Ga-
mificacion como herramienta de innovacién

Anexo 13, fecha 20 de octubre de 2020, participacion en transferencia de conocimiento
Tema de proyectos - TEST PCIS
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Anexo 14, fecha 21 de octubre de 2020 Participacion en transferencia de conocimiento:
Webinar Valoracion y Transferencia de tecnologia

Preguntas y respuestas
del evento en directo

gracto . St

Anexo 15y 16 Obligacion contractual 14, fecha 7, 15,16, 20: Captura de pantalla reunio-
academia
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Anexo 17. Obligacion contractual 15, Captura de pantalla de formato Diagrama de Gantt
mes de octubre 2020.

[ S S

] 5 LA T o . X
- X A
Coman Q ¥ - & > A test G ) = > Sw
" oo A a o anerel " o = M 3 “
o NKS & =3 rhiney sexbe $ - ¥ " oo Estios de . . ‘ ey
ra e cokd b wkccume
B -~
L U ¢ rFG Ik LMROPD T LA T AALNN NN N A o~ N e )
Py SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA CEN Y'T"
- SENNOA SENNENA —
SETNLO = ']
AN TECNOACADENIA TIERANTE
‘ 77 \§ FORMATD =4
] DIAGRAMA DE GANTT GESTION F ACILITADORE &
. I ENSERNRREERESORRNNRENNRARRREN
MOMEAE ¥ AFELUDO FATIUTACCH ST i1y Rady \pots Rate e MES BE GESNIONT | Oovibes g2 2020
' TITETT]
Mo, DoL. .-
.
DESCRPOON D€ ACTVDAN o 3| 2)slsls|al?|s
AU 0N comuemetaron Fendamamice s Prog mracion
FOMAL 22062604 2207702 .
etroel I meviacsen g upe fee )| ladores de Tecnoec edervis “ |
Jrrun e} °
Rewrne Sac i aadares v ey oe TeCODNraien (4 " ‘,
Tasbstatue docurmerton, formetan ithe Secrice ¢ soiictudes
e cotizac ones #¢ eouD0a meze de rbajs armientsl pare s
correm mveadon zase
Daborar0on presaguetnn alg 207 1 Tarnaec sdem 4 Iinerames R
moduk Botecrolgn M
"
T
. 1

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7 /g

Anexo 18, obligacién contractual 16, Captura de pantalla de bandeja de entrada uso de

correo institucional y reunion plataforma Teams comunicacion con lider Tecnoacademia
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Anexo 19. Obligacion contractual 20, Captura de pantalla Desarrollo de curso virtual me-
todologia y Herramientas para proyectos educativos Sennova
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E:Q-J-. Recursos Complementarios

Hemos finalizado el recorrido por varias salas de este

centra de innovaclén, donde hemos encontrado una variedad
+ de recursos, herramientas y elementos que enriquecen
nuestras practicas educativas. Por Gltimao, tenemos este
espacio, en el gue encontraras los recursos que integraron
cadao uno de los modulos anteriores y un banco de recursos
STEAM, can una variedad de contenidos de diferentes dreas
del conpcimiento a traveés de plataformas, paginas web y apps
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Anexo 20y 21, Obligacion contractual 21, Captura de pantalla de correos por parte del
supervisor de contrato con invitacion a participar a eventos de transferencia de conoci-
miento.
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Captura de pantalla de evento primer congreso virtual agroempresarial SENA 2020
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Anexo 22. Obligacion contractual 21, octubre 2 de 2020: Captura de pantallas de la parti-
cipacion en la reunién del grupo de investigacion de SENNOVA del Centro agropecuario y
de Biotecnologia el Porvenir. (integrantes mesa ambiental) y correos de desarrollo de tareas
para convocatoria proyectos SENNOVA 2021.
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