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CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE VICHADA.

NT

800.094.067-8

CONTRATISTA

ASOCIACION PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
NIT N ° 900305447-3

R/L MARTHA ALONSO GONZALEZ

C.C N°51690184 expedida en Bogota, D.C

OBJETO -

Sy .
LA
|

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER® PARA INCENTIVAR LA
EQUIDAD, EL EMPODERAMIENTO, EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SANTA

| ROSALIA DEPARTAMENTO DE VICHADA'

sueERViSIon

MARCOS PEREZ
Secretario de Planeacion y Desamollo Tersitorial

VALQR INICIAL INCLUIDO VA

MIL SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE: Feo0S

(5 1.630.000.000,00) MICTE
PL PLAZO INICIAL DOCE (12) MESES
FECI'IA DEINICIO 26 DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION INICIAL |25 DE DICIEMBRE DE 2025

ACTA DEV:_V’;_USPENSION No. 01

UN (1) MES, A PARTIR DEL 28 DE MAYO DE 2025 HASTA EL 27
DE JUNIO DE 2025

ACTA DE AMPLIACION N° TALA (1) UN MES Y (15) QUINCE DIAS, A PARTIR DEL 28 DE JUNIO DE
SUSPENSIONN°1 2025 HASTA EL 11 DE AGOSTO DE 2025

ACTA DE. AMPL!AOIGNEN’Z ALA | (14) CATORCE DIAS, A PARTIR DEL 12 DE AGOSTO DE 2025
SUSPENSléNI N°4 2 |HASTAEL 25 DE AGOSTO DE 2025

FECHADE TERMINACI&N

PROYECTADA . 26 DE MARZO DE 2026

Entre los suscritos, FULBERTO GUEVARA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 86.055.515 expedida en
Villavicencio - Meta, quien obra en nombre y representacion del DEPARTAMENTO, en su calidad de GOBERNADOR
elegido por voto popular, para el periodo constitucional comprendido entre el 2025-2027 en elecciones atipicas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 305 de la Constitucién Politica y posesionado ante la Asamblea
Departamental, segUn Acta de Posesién No. 01 de fecha 19 de Junio de 2025 y quien para los efectos del presente
Otrosi Madificatorio se denominara EL DEPARTAMENTO y LA ASOCIACION PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA, NIT
800305447-3,representada legalmente por la seiiora MARTHA ALONSO GONZALEZ, identificada con cedula de
ciudadania No 51690184 expedida en Bogota, D.C y quien de ahora en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido suscribir el OTROSI DE MODIFICATORIO N° 1, previa las siguientes consideraciones: 1). Que el
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OTROSI MODIFICATORIO N°01

AL CONVENIO DE ASOCIACION N°1 DE 2024,
Articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia consagra como atribuciones del gobemador, entre otras, dirigir y

coordinar la accién administrativa de! departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral
de su territorio, de conformidad con la Constitucion y !as leyes.2) Que el articulo 26 de la ley 80 de 1993, contempla que
en virtud del principio de responsabilidad “Los servidores pblicos estéan obligados a buscar el cumplimiento de los fines
de la contratacién, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del
contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la sjecucién del contrato”, igualmente que las actuaciones
de los servidores publicos estaran presididas por las reglas sobre administracion de bienes ajenos y por los mandatos y
postulados que gobiernan una conducta ajustada a la ética y a la justicia. 3) El Articulo 40 de la ley 80 de 1993, establece
“Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las normas civiles,
comerciales y las previstas en esta Ley, corespondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podran celebrar los
contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. Enlos
contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las clausulas
o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contra-ias a la Constitucién,
o la Ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buei ' adn ... ..ion. 4) Que segun el
Consejo de Estado, la sala de consulta y servicio civil, concepto juridico de fecha 13 de agosto de 2009, expediente con
radicado No 11001-03-06-000-2009-00033-00 (1952), C.P Enrique José Arbcleda Perdomo sefialé “La contratacion
estatal responde de mulltiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad
de modificar los contratos estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes
elementos del mismo (...), cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines generales del estado {...)
5) Que el dia 26 de diciembre de 2024, se suscribi6 el acta de inicio de ejecucién del convenio. 6) Durante su desarrolio
se han presentado situaciones que llevaren a la suspension temporal del convenio (ola invernal, afectaciones prediales,
dificultades loglsticas y presupuestales), las cuales fueron subsanadas en parte mediante comités de seguimiento y
ampliaciones a la suspension, con reinicio de actividades el 26 de agosto de 2025. 7) El Convenio de Asociacién N° 001
de 2024 fue celebrado con base en un presupuesto oficial por un valor de MIL SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE
PESOS ($ 1.630.000.000,00) M/CTE, discriminados de la siguiente manera, OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES DE
PESOS ($880.000.000) M/CTE (Aportados por la ESAL en especie) y SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($750.000.000) M/CTE (Aportados por la Entidad), sin embargo, en cumplimiento dal ma: :0 normativo vigente,
el aporte en dinero fue objeto de deduccion por concepto de estampillas departamentales, por un valor de CIENTO UN
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($101.250.000 M/CTE), lo cual redujo de manera significativa el
valor real disponible para la ejecucion de los componentes técnico y social del proyecto. Esta deduccién no fue
contemplada durante la etapa precontractual ni en los estudios previos, lo que gener6 un desajuste en el presupuesto
real del convenio. Ademas, la propuesta econdmica presentada por ASODAMAS coincidia exactamente con el
presupuesto oficial estimado por la entidad, sin considerar las deducciones legales aplicables. 8) Que la corte
constitucional mediante sentencia C-416 del 2022 expreso lo siguiente sobre la posibilidad de modificar los contratos
estatales: Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad
y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los articulos
14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comiin acuerdo o de
forma unilateral, para «[...] evitar la paralizacién o la afectacion grave de los servicios pblicos a su cargo y asegurar la
inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros. 9) Que el articulo 27 de ta Ley 0 de 1993 - Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica, establece el principio de Ecuacién Contractual, segin el cual en lo
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AL CONVENIO DE ASOCIACION N°1 DE 2024.
contratos estatales se debe mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de

proponer o contratar. En caso de ruptura de dicha equivalencia por causas no imputables a las partes, estas deben
adoptar de manera oportuna los acuerdos y pactos necesarios para restablecerla, incluso mediante ajustes en cuantias,
i condiciones y forma de pago. 10) Por lo anterior, la ESAL y la supervision de comin acuerdo, presentan ante el ordenador
‘ del gasto las siguientes consideraciones, con el fin de surtir el tramite contractual pertinente: a) Desde el punto de vista
técnico, el convenio ha avanzado en la entrega de insumos claves como el estudio de suelos y el levantamiento

topogréfico de! predio, remitidos el 22 de agosto de 2025, que permiten proyectar la etapa de construccion gestionada

por Asodamas de la Casa Social de la Mujer. No obstante, el adecuado cumplimiento de las obligaciones requiere contar

: con la totalidad de los recursos previstos para financiar tanto el componente fisico (obra como el componente social
| (acompaiiamiento y capacitacion). b) El descuento efectuado por concepto de estampifias departamentales al momento
del giro de la contrapartida, no fue considerado en la planeacién financiera del convenio. Dichc descuento redujo la
disponibilidad real de recursos para la ejecucion de actividades, lo que afecta la integratlad = '~ -esultados esperados
y compromete la oportunidad en el cumplimiento de los croncgramas. 11) Para superar esta situacién y evitar la
m terminacién anticipada o el incumplimiento de metas, en el comité del 18 de septiembre del presente afio en donde
asistieron el secretario de Planeacion y D.T-Ing. MARCOS PEREZ JIMENEZ y su equipo técnico, asi como la

representante legal de la Ascciacion de Primeras Damas de Colombia ASODAMAS -Doctora MARTHA ALONSO
GONZALEZ vy su equipo de trabajo, se acordaron los siguientes ajustes técnicos (se anexa acta): *Reduccion del area
del proyecto: de 400 m? iniciales a 350 m? incluyendo anden perimetral, garantizando la funcionalidad y los objetivos
sociales del espacio fisico, de esta forma se modifican los Médulos componente técnico: 17 (“Gestién Esal Espacio Fisico
Centro de Emprendimiento e Innovacién Casa Sccial de la Mujer- Conforme a los APUS.") variando de $630.000.000 a
$551.250.000 aporiados por la Esal. 20 (“Suministros para complementar el desarrollo del espacio fisico. (No donados).”)
variando de $140.000.000 a $122.500.0600aportados por el Departamento. * Exclusion del a actividad (‘Potenciar la
presencia fisica y visibilidad en linea, para expandir el alcance de productos y servicios con capacidad de respuesta de
la Tienda Esal’) del Médulo 7 del componente social (‘Estrategias de Sostenibilidad, Comercio Justo y Redes de
Comercializacion®), con valor de $4.942.000 aportados por el Departamento, permitiendo balance ar el valor disponible
tras la deduccion aplicada. 12) En razén a lo sefialado anteriormente, Ia supervis.n C0.1viu..a Viable acceder a la
modificacin de convenio de Asociacién N° 001 de 2024, en la clausula segunda la cual reza lo siguiente: CLAUSULA
SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO Y ALCANCE DEL OBJETO: El valor del convenio sera de MIL SEISCIENTOS
TREINTA MILLONES DE PESOS ($1.630.000.000,00) M/CTE en los siguientes aportes, SETECIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS $750.000.000 M/CTE (Aportados por la Entidad) y OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES DE

7N PESOS $880.000.000 M/CTE (Aportados por la ESAL en especie), discriminado de la siguiente manera:
1 Valor Valor  del | Aporte Aporte ESAL
: ltem Componente Producto Actividades 'A‘;M Valor por proyecto por | Departament en

1 dad componente | compenente | ode Vichada |especio

*Se deberd . .
realizar giez |Socializacién  y| $
(10} jomadas | apertura del { 3.530.
en temitorio, | proyecio. 000
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presentar Conceplualizacién | §
wa (1) | participativa 7.060.
La Mujeryel caracterizaci d | 000
Ucapilalsodta;- 6p.le mi: ecapital social,
nagpuesta a | sistema Caraclenizacion de
o [eny andies| g g |$21180.000
gﬁﬁd enel |las cuales se gupo | 3520,
) concertardn | o 000
temitorial enplan identifcados vy
seleccionados de
mujeres.
cperativoen
coordinacién | Sistematizacién y| $
entre la | andlisis de la|7.060.
ESAL y la| caracterizacion. | 000
supervisién,”
Capital Social: Incidencia del
Para « Capital Social en el
| e Sedeberd e, $56.480.000 |S45.040.000 |° 10440000
empoderamiento {Njcmadasy | desamollo del pio - | 000
y seis (6) Sociafizacién  y
a autonomi | Capital Social | talleres en
. parael teritorio; las _—
econfmica o | empoteramiento | cuales s sensibilizacidn con
e yaulonomla concertardn
las econémicadela | en plan | administracién pal,
mujeres| mujer operalivo en
: rdinacit
implementacién ?rre g E ~
de ESALYR | copmhon goston
Y= _ | espacio
. programa supenvisitn. y pariipagén de :295 $14.120.000
para la comunidad | oo ™
| omo fuents |
a d
construocién de e
capital social.
desarollo,
Espacios- $
semilleros para el
desarollo (7)0%80
de
| apite sodial.
Sensibilizacion, Reconscimiento de
Formacitn, realzar die2 | fgerazgo, 150590
itacign, | (1010madas | empoderamientoy 000
Implamentacisn | &° lemlono4 desarrclio. ’
de  Programas gll!?r:eytgt)
Capita) Sodal en | 25 ales 8 et | o
o p Contro  do concerlarin | e vilencias, | 000
Innovacién en  plan género, igualdad y
Emprendiniento Y1 operativo en | equidad.
La Casa Social de s
la  Muer te
escucha y &9042'
orienta
énwentms devidal
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Casa Social de b
Mujes

coerdinaciéa
entreBESALyl
supervisién.”

OTROS| MODIFICATORIO N°01
~ AL CONVENIO DE ASOCIACION N°1 DE 2024.

@ identidad y e apoyo
enlagestidnpara o
acompafiamiento
psicosocial y
juridico. Rutas de
atencién mesa
interinstitucional,

Plan de
mejoramiento  de
vida individual y
colectiva  con
enfoque da
género y
diferencial  con
énfasis en B myjer
rural. -
MEJORAMIENT O
INTEGRAL  DE
VIDA

Potencializar lag
capacidades da
las mujeres, a través
de cambios
deseados [}
manera consciente,
en sus actividades
cotidianas,
buscando d
mejoramiento do
vida individual y
colectivo.

“Se deberd
realizar
diecisiete
{17} jomadasen
territorio yseis
@
falleres; kas
cugles @
concertardn en
plan
operativo en
coordinacién
entre B
ESALyh
supervisién.”

Introduccién a
Enfoque [ ]
Mejoramiento Integral
¢e Vida.

$5.648.000

*Mejoramiento integral
do Vida -
Herramientas
practicas Taler
‘Esta es mi vida, este

es m
futuro™24+1 horas en

e dg™

Reflexién”

$7.766.000

“Planificacién det
Mejoramiento Integral
da Vida -Claves para
elmejoramiento taller
‘Mi casa, mi
hogar™ Alcanzando

bleticidad -
tipos de mejoramiento
¢a vida Reflexién.”

§7.766.000

Agrender actuando y
pensando en un dia
normal Logros
graduales y
continues -
Planfficacitn
individual nuestros
sueftos - De lo
individsal a8 b
colectivo.

$7.766.000

*Planificacién
colactiva el hoy y
ghora Y ghora,
¢cdmo caminamos
juntas?
¢Quéd tenemos,
&qué sabemos,
2qué podemos hacer?
Nuastros  suefios -
Idea cotectiva para el
mgjoramiento
integral de  vida
Reflexi¢n®

13414

$ 13414000

$42.360.000 | $ 30.000.000 § 12.360.000

Emprondimiznto
Productivo

Emprendimiento
Productivo:
desanollo de
programas do
capacidad

Se deberd
realizar doce
(12) jomadas y
un (1) seminario
en

Sensiblizacidn en
emprendimiento y
economia solidaria
(economla poputar).

$ 5.648.000

$16.720.000

$84.720.000 | $ 68.000.000
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empresarial, {emitorio, las Caracterizacibn do
esdenmwnde cuales @ | ideas productivas. $

iniciativas concertardnen | (Creacién 0| 7060. |$7.060000
productivas plan | fortalecimiento, 000
! operativo en miximo 4
1 coondinacién erganizaciones).
| entra B
ESAL rv{s;n Oiagndstico s
| supe - Empresarial,
: estratégico para la 8472 | $8.472000
aceleracién y 000
posicionamiento
empresarial

i Seminario
‘ cronograma ®|$
responsabiidad 7060. | $7.060.000
administrativa y | 600
tributaria,

i Promocién del

i modeto da
i Economia Social y
! Scidaria:  Curso

: : $
/ﬂ\ mtem\ednommaa 33708 $ 12.708.600
Socialzacitn y| 0%
. planeacién secretarla
‘ @
‘ desarrollo
econbmicn.
Se  deberd >
. Formalzacién
veintiocho creacitn Y

) (28) jomagasy | legalizacién do una
Emprendimiento cuato (taller | (1) organizacion

Soidario: o s
organizacones | enoro les | | Tora SR Y0 | 477 | $8.472000
sofidarias para el | s so | 252 garala 000

trabajo comunitanio | eoncertardn en gctualizaciin de

y plan de negocios plan documentos

operalivo en administralivos ¥y
coardinacitn tributarios en las

: entre B | organizaciones de

| ESALyb fortalecimiento.

! supervisién, Formuiagt p
proyecio producivo
- Fortalecimiento a la

) Empresarialidad H
1‘ Solidaria para | 7.060. |$7.060.000
| fomentar b | 600
i autonomia econémica
de las mujeres en sus

. ==

| §
% Modelo CANVAS y
| Plan de Negocies 14120 |$14.120.000

000
Finanzas familiares e
innovacién en
mercados. (GASTOS Z;f(fo' $7.060.000
HORMIGA)
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empresarial, temitorio, las Caracterizacitn ds
eidentificacisn de | cuales s | ideas productivas. $
iniciativas concertaranen | (Creacidn 0| 7.060. |$7.060.000
productivas plan | fortalecimiento, 000
cperativo en maximo 4
coordinacién organizaciones).
entre B
ESALyh Diagnéstico
supervisién. Empresarial, $
estaligooparale | 8472 |$8472000
aceleracion y 060
cionamiento
empresarial
Seminario
crenograma d|$
tasponsabilidad 7.060. | $7.060.000
administrativa y | 060
tributaria.
Promocidn det
modelo de
Economia Social y
Solidaria:  Curso
ntermadio e|$ $12.708.000
econcmia selidaria. 12708
Socialzscién  y | 000
planeacién secretaria
de
desarmolio
econémico.
Se  deberd "
roalizar Formalizacién
veintocho Wam ) y
- (28) jomadasy | legatizacién de una
Emprendimiento | cuatro (4)taler | (1)  organizacitn s
ogaaacones | entoie, s | oo [ 8472 [ S8472000
soidarias parae | gpales s > 000
babejo comunitario | concenaranen | Sualzackin  da
y plan de negocios pzn | documentos
operativo en administratives ¥y
ooordinacién tributarios en las
entre b | organizacicnes de
ESALyb fortaleimiento.
sipentsin.  [poruleoin  del
proyecio productivo
- Fortalecimiento a ka
Empresariatidad $
Sclidaria para | 7.060. |$7.060.000
fomentar la | 060
autcnomia econémica
de tas mujeres en sus
dferencias y
diversidades.
$
me;%quy 1&520 $14.120000
Finanzas famifiares e
innovacién en $
mercados. (GASTS | 7O60- | $7.050000
HORMIGA)
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aum!a (19) Taler  prictico
econdmica jomadas; las presencial con 50
cugles s | mujeres que sel $
concertardnen | certificardn en 7060, |$7.060000
plan | ticnicas da | 000
operativo en colorimetria y safud
coardinaciin apuar‘
entre ]
ESALyh Curso avanzado en
supesvisién.” ¥cnicas de
colorimetria y sald| §
caplaren la ciudad de | 7.060. | $7.060.000
Bogola (cupo para 10 | 000
mujeres)
incluye vidticos,
Diplomado
intemacional  en $
tienicas de | 3.530. |$3.530.000
coorimetria y satud | 000
caplar  (virtual)
Barcelona Espafia.
*Se realizarin Taller de cortes
ocho 8} | bésicos, cortes | $
{allares: lag simétricos y{ 7.060. |$7.060.000
cuales s | asimélricos, corte | 000
contertardnen | para dama
Corte y cepillado _ pan | cratiado.
cperalivo en
coordinacién
entre -] $
ESAL y b Taller de cepiliadoy | 7.060. |$7.060.000
supevisién” | planchado 000
“Se realizardn
cuato  {4)
taleres; bs
cuales @@
Manicure concestardnen | Taller de manicurey | §
ypedicure plan | pedicure 7.060. | $7.060.000
operativo en 000
coordinacién
entre h
ESAL y b
supervisiin.®
*Se deberd
dotar con
una (1)
unidad
productiva y
mobiliario do N
Unidad productiva tmplementacién $
Sukncogatezn |20 @ | mdprociavay | 14120 |8 14120000
wales. 2 mobifiario. 000
concertzrdn en
plan
cperalivo en
coordinacitn
entre -]
ESAL v b
supervisién.®
lnnovacién Fortatecer Se deberd | . $
Gosttn ¢o Wea | abiidades eaarml) | ooonao @ 700 |s70m00 |s28200000 [$28200000 50
€ ial d -
-]
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innovacidn
y
gesténdoideas | diplomado de $
empresariales en | innovacin Tallores ¢ ® | 5648, $5.648.000
productos, modalidad prototipac. 000
ol preséncial d(g)s Tallares do gestién @ s
servicios tatleres de identificacion  de
o | prototpado, cos | atsmativas  para | 5648 | $ 5.648.000
elsector @ | consecucidn de 000
agroindustrial, talleres  de capiial semilla.
turistico y culural | gestiéne
identificacion de
alternativas para
oonsecucion do
capital
semilla y una
{1) feria de
exposicitn de
productos Feria do exposicinde | §
meoradosies | producios [9884. |$9.884000
concertardn en mejorados. 000
pizn
operalivo en
coardinacitn
entre b
ESAL y b
supervisién
Fermacién y
capacitacién
estratégica para el
us0 dels
. Ferramientas 4.942. | $4.942000
Estrategias tocnotbgicas parala | 000
Sostenibfidad, promocién y
Comercio . visualizacidn da las
0 | aroe |
. 1) jomadas organizaciones.
Estralegias de reces o g‘: r— m
Sostanibilidad, I emtoro  y |proe e
comercio justo e e (12) m;rr:wn i :ay s
redo! de i
comercialzacitn me;?a! mﬁmﬂ m'“ w | mpusar bs 35035' S4B |4 ea540000 |$563540000 $0
emprendimiento en | ta casa social de plan productivos (sito
la ca3a socialde I3 fa . operativo en web).
muer. mger. emmn - [Materid POP
n! (Tarjetas, pendones,
Uso ESALyk Brochure,  olros) | § ‘
supenvision” para 4| 7.080. |$7.060.600
8 crganizaciones de 000
implementacin de cardcter solidario.
tecncloglas ol

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versi6n 01
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presencia  fisica y
vigibilidad en linea,
para  expandir el §

glcance de | 4842, |$4.942000
productos y | 000
servicios con
capacidad de
respuesta de b Tienda
Esal
Fomento do redes de
mujeres ‘

cloras integradas
m circuitos = 6354, |$6.354.000
econdmicos del | 000
pio.
Impulsar d
comercio Justo por
medio de B

consclidacién delas $
redes  de |7.060. |$7.060000

comercializacién de 000

*Se deberd emprendimientos

realizar cuabro | dasde Casa Social

{4 | dalaMujer.
jomadas, ocho
"mumx g’ Casamollar un plan de
negocios, fas | exportacitn que 4.23.
cuales sf; permita incursionar en 000
concerlaran en - mercados
pan | internacionales con $8.472000

operativo en productos  yservicios
coordinacitn competitivos, adaptade $

oy " [ |2
supervisién, caracteristicas de cada
mescado

GESTION DE SOPORTE Versién: 03
GESTION DE CONTRATACION Fecha:2020/11/04
GOBERNACION DE VICHADA
BERNACION DE VICHAD OTROS| MODIFICATORIO I Pégina 10 de 37
OTROS| MODIFICATORIO N°01
AL CONVENIO DE ASOCIACION N°1 DE 2324
servicio Plan  estratégico
del empresarial para
desamollo social. cptimizar -]
Tallsres desempefio $
de empresarial que | 9.884. | §9.884.000
comunicacién, fomente la | 000
programa radiel, adaptabilided  a
marketing dgal entomos &
(slﬂo! : web). mercado diversos y
virtual promover -]
para impulsar el
emprendimiento
producto.
cracimignto
econémico
sostenible.
Potenciar ]

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versién 01
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fomentar d | talleres Técnicas de color y
Afe om0 | desanolo 0 | pricticos de produccién de piezas | §

9 mﬂ_ e | hatiidades (blandasy | produccion, las para la ambientaciin | 8.119. |$8.119.000 |$ $ 21.180.000 $0
empoderamiento | dyas)atravésdels | cualesse dalacasasocialdala | 000 21.180.000
para la mujer. pintura, tallado yotras | concertardnen | mujer

manifestaciones plan
arlisticas. operalivo en
coordinacitn
entre b | Técnicas do talladoy | §
ESALyh manga o | 8825 |$8.825.000
supervisién.® aplicacién & | 000
piezas artisticas.
‘Seﬁeb;ém Incidencia de los
presen!
() dseh Censejos Co::::lms
metodoldgic o § )
y e myeres en o 7060 |$7.060.000
planeacién sobre | empoderamisntodela | ggo
las Zinvestigacion | mujer y la aprepiacién
Disefio Metodotégico | eseneimarcode | do la politica piblica en
- | los derechos dela | |5 tarritorios.
Planificacién ~ de | mujer; las cugles
investigaciones e
concertardnen | Sistematizacién social
plan de -]
operativo en experiencia de ta Casa s
s, | Socetce et en |7 oen. | s7.050000
ESAL y b promocitn de la 600
supervisibn® transformacidn detas
mujeres como aporio al
capital secial del
territorio.
; ; *Se deberd Participacién de las
Disefo, plansacm; realizar quince | mujeres, grupos de | $
implementacidn del {15)jomadas y | interés e | 14120 |$14.120.000
10 | Gbservatorio para La cuatro  (4) | institucionalidad parala | 000 $63.540.000 N $
Mujer (ivestigacitn, _ talleres en toma de decisicnes 44.000.000 | 19.540.000
monitareo, Sociazacién  y | tenitorio, las
evaluacion) SensidZizacitn cuales
Proceso & | concertarinen
investigacidn plan
operativo en Acuerdos y
coordinacién compromises para el $ $7.060.000
entre b |desamotio de las | 7.060.
ESALyh investigaciones. 000
supervision.”
Se  deberd 1. Incidercia de los
presentar: Dos Cansejos Consuitivos
2 de
informes mujeres en d
ejecutivos que empoderamiento de la
contenganios | mujery la apropiacitn
resuftados de de {3 polltica pibtica
bs en
i igacH es | los temitorios.
{uno por

OTROS| MODIFICATORIO N°01
AL CONVENIO DE ASOCIACION N°1 DE 2024.
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Desamolio investigacidn Mecanismos de
investigativo ) asesoramiento que sa | $ $14.120.000
constituyen enespacios | 14.120
Una ) y |.000
investigacién crganismos de consulta
sobre ] através los consejos
incidencia de o3 | copsuitivos demujeres.
Consejos
Consultivos de
mujeres
en el Visiblizzciin y
empoderamiento | conocimiento de las
de b acciones
realizadas por @
consgjo consufive de
mujeres en el
{eriterio.
mujery b 2. Sistematizacién
gpropacdndeld |eocal de
politica wwbs experiencia de I
enioros. | | Casa Socl de ta
. Mujer en ta promocidn
Una(1) de ka transformacidn
Sistematizacién | de fas mujeres como
social da la aporte al capital social
experiencia dofa | gel tenitorio. $14.120
aa?a Sod:l dela 000 $ 14.120.000
ujer en —
Reconocimiento  y
promocién do i
B aptopa_aoén en I‘:s
txanstotmad énde WW“ SPACoS y
las mujeres como empoderamiento de
W“‘ capital las mujeresenel
social del teritorio
temitorio. "
Conbribucién de h
Casa Social de la
Muer a B
apropiacién de
derechos y
empoderamiento da
las mujeses.
Inducciony gestion cel
conocimiento en las | $4.236.
hemamientas  de | 000 $4.235.000
planeacidn local y
politicas piblicas.
“Se deberd realizar
diez
(10) jomadas en Fermacién y
territorio va;m recanocimiento de os -
taleros en eimaroo | s ¥ Pos | B g 3477000
publicas Que
de bconstruccidn
La Mujer en las Reconocimientd de | de laAgendadela | 'B¥orecen y
11 | Potitcas Piblcas - | ta mujer como MujerylaPoiica | promueven bs $ $ $
lgualdad [ -] actora econdmica, | Publica; lascuales | derechos  de s 49.472.000 7 -:,000.000 | 9.420.000
oportunidades poliica y socialen ] mujeres.
¢l desamolo pat concertardn en Gestién para la
plan sostenibilidad de los
operativo en proyectos  de  las| $4.236.
coordinacion entrd | myjeres  en  las | 600 $4.236.000
b finanzas b
ESALyl presupusstos
supervisién. plblicos.

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versién 01
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Agenda ciudadana y
politica de las mujeres
para | $6.354. )
garantia einclusidnde | 000 $6.354.000
sus derechos en las
piblicas.
Socialzacién de la
- $3a7m.
agenda  ciudadana
anlo las entidaces | 000 $3.477.000
tocales. | |
Se deberd realizar un
0]
diplomado en el marco
de s
politicas pubicas y la
autenomia econdmica
con enfoque de
género, dirigido
amujeres
del pio, mujeres Diplomado ncial
Fortalecimiento y{ lideres y prose
visbizacion de los | funcionarios/as dela yo $3.530.
espacios de | administraci 6n pal, virtual en & marco 000 $3.530.000
participacién e| lascuales se do las politicas
incidencla de las| conceriarinen piblicas  y
mujeres plan b
cperalivo en autonemia
coordinacién entre econémica oon
o BESAL | enfoque degénero.
Y
supervisién.”
*Se deberdn realizar | Formaci6n
wao  (4) e
jornadas daformacién | nnemas $5.295.
ennormas relacionadasconla | 000 §5.295.000
relaclonadas con creacién
L] y
creacién  y cobs funcionamiento  de
funcionamie nio los consejos
consejos consultives. ;
Des ) consultivos.
talleres devisibilizaciin,
Fortalecimiento  y | roles 4
visiblizacién de los | responsabili dades de
consejos | losconsajos frente a
consuttives demujeres | ks mujeres del
en los temiterios. tamitorio; las cuales
e
mnaré‘:.n tzacién, roles y
operativo en respensabiidades de | $5.295.
coordinacién entra los consejos frente @ | 600 $ 5.295.000
RESAL iaamu}em del
v B temitorio.
supervisién.*
Apropiacién y | “Sedeberinrealizar | Conceptualizacitn,
recenocimiento de los | veto (3 historia y adopcién | $4.236.
Objetivos o jomadas, un do los Objetivos do | 000 $4.236.000
Desarmolo Sostenie | (1 1IETYUn Desarollo Sostenie
{00S) (00S)

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versién 01
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] restablecer .
udigridad. experionca & | 000 $2.824.000
trabajo de campo.
El museo como
generador de duda, | $5.648.
curiosidad, 000 $5.648.000
pensamiento critico
y concientia.
Construccién de
gspacks o $8.472
medios de Ale.
reparacién  simbéiica | 800 $0.472.000
para
reestablecer la
dignidad de la Mujer.
Exposicién Memorias
Hundidas Colombia-
Alemania, Memoria
Mujery Resiliencia, | $14.120
una apuesta por b 1000 $ 14.120.000
paz  hata ks
territorios
sosteniles. L
Socializacidn,
sansibilizacién y
acercamientos  a| $3.530.
conceplos como: 000 $
soberania 3,530#
afimentaria, 00
(soberanta y
autenomia).
"Se deberd realizar | Taller
diecisiala identificacidn,
[17)1:3;353:1 seleccidn y| $6.3%4. $6.354.000
segul sificacibn de | 000 354
aimentaria y g:mﬂas para I:
; La ‘seguridad quince {15) roduccién de las
14 | Seguridad slimentaia y la | jomadas, las P S S $
Alimentaria ruralidad, oon | cuales huetas  caseras. 5§6.480.000 | 40.000.000 | 16.480.000
enfoque de génsro | concertaran en Tedrico y préctico.
operativoen Asistencla técnica,
inarién eniro :::paﬁammto o
™ o
Identificacitn y
ESALYE . | catricitn ¢ | $12708
supenisrn. alternativas derescata | 000 §12.708.000
de semillas nativas o
adapladas al medio
que contribuyan a la
produccitn de
alimentos
agricolas.
Talleres en \
nutricién y $7.080.
gastronomia- cbmo Skt
hacer que  bs 000 $7.060.000
personas
sensibficen,
desaprendan ¥

fod! +7" MPAP02.P01.52 Versién 01
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aprendan forma de
abimentatién  sema,
variedad de recetas
que apoten a b
opima  nutricidn
que sean
agragable y
atractivas
visualmente y al
paladar.

*Taller o curso
implementacién
huertas caseras 0
chagras oon
productos g | $12.708
tradicin 000 $12.708.000
ancestral, variedad y

contenido
nutricional para fa
seguridad alimentaria
da los hogares®

Agua sustento do | ¢ p 7o

vida: acceso, $8.472.000
calidad y 000
adaplacion.
Tallgres en
mercado campesino | $§ 5.648.
parala 000 $5.648.000
comercializacién e
infercambio de sus
productos
. Se desamollarin
La construccitn dez  (10) $7.060.
como hemamianta tateres Mamposteria 000 $ 7.060.000
o Construceitn, mano | o v

15 | empoderamients | 2o otra con sefs (6) jomadas en §14.120000 | § $4.120.000
para B | enfoquo da género | Memposterla  y 10.000.000
sutonomia finalizados de obra.
econdmica ds la Fisiizados deobra | $7.060. §7.060.000
mujer 020

Pianimslria
Consultoria, arquitecténica, Memoria de Radicacién de
Anifisis e | evaluacién cdiculo, documentacién,

16 | investigacs estnuctural especificaciones | requerimiznios o $30000000| § - §
previosdelhgar | ydssoio, memoria | técnicas de subsanacén  del 30.000.000 30.000.000
{estutios ylde  redes materiales. tramite
disefios) deservicios

pidticos
domiciiatios
Gestién Esal
Espatio  Fisico
Centro de Desarlo I Imptementac ién Planificacién, s
Emprendimienlo e del ejecucitn, supervision

17 | tnnovacién ~ Casa | espacio fisico de | aspacio yeiamu!talape $ $ $0 630.000.00
Social do laMger. | 400 m® fisico. construccidn, 630.000.000 | 630.000.600 0
Conforme a los
APUS,

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versién 01
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Gastos ) Seguimiento,
administratives | Administracién :::?mi?m Wg“n‘f:‘f;m ¥ $34.000.060
18 | integrates 3 | general . programa intogral. mmyim G $64.000000 | $64.000.000 | $30.000.000
elprograma integral m
Coordinar, programar,
. 2, . 0y mm y
Cocnfinacién o Coorcinacién ejecutar s
19 | generat el | Coordinaciéndel | integra) det | actvidades de cada $60.000.000 |$60.000.000 |$30000.000 |$30.000.000
proyecto proyecio programa componente,
cumpliendo plan
operativo.
Garantizar los
materiales que se
requieran
Suministros para| n ) ° _
2 ¢m' e 43 presupuesto o suminisu?s ’32 sy $140000.000 | $140.000.000 | § 140.000.000| $ 0
espacio fisico. (No | acargo de! plo,
donatos). para el desarrollo
del espacio fisico
conel fin
de
complementar la
gestién adelantada
por la
de fucro.
$ $
TOTAL $1.630.000.000| 1.630.000.00 | $750.000.000 | 860.000.00
] 0

en mérito de lo expuesto, las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA: VALOR
DEL CONTRATO Y ALCANCE DEL OBJETO: se modifica de la siguiente forma: El valor del convenio sera de
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO Y ALCANCE DEL OBJETO: MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL PESOS ($1.528.808.000 M/CTE) en los siguientes aportes, SETECIENTOS
VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($727.558.000 M/CTZ), (Aportados por la
Entidad) y OCHOCIENTOS UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (3801.25v..00 M/CTE)(Aportados
por la ESAL en especie), discriminado de la siguiente manera:

Valor del
Valor por Aporte Aporte ESAL
ITEM Componente Producto ACTIVIDADES Actividad proyecto por Municiplo on espacie
componente
Capital Social: *Se beberd Socializacitn y $
Para el realizardiez (10) |  PEWREl | 4 0 00,00
empoderamiento y jomadas en proyecto.
temitorio, 5
m;"‘;‘;"‘d’:m La Mujry el captalsocial-Una [ ot " ["Canceptualzactn .
1 mujeres apuesta a su visibiidad en el caracterizacién participativa de 7.060.000.00 $ 21.180.000 $ 56.480.000 $46.040.000 | $10.440.000
implementacidn de desamollo temitorial su capital social.
programas para la sistematizacién y
construccién de andlisis; las | Caracterizacién de $
capital sacial, cuales se los grupos 3.530.000,00
concertardn en identificados y
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plan operativo en | seleccionados de
coordinacién mujeres,
entre A ESALy la
supervisién.®
Sistematizacién y $
andlisis de la
caraclerizacién, 7.060.000,00
Incidencia del
Capital Social en
el desaollo del
muRicipio - $
“Sobebers | Sociahizacisny | 1.765.000,00
realzar sigte (7) | Sensibizacin con
(6} talleres en municipal.
Capital Social para e} temitorio; las - -
empoderamiento y autonomla cuales se efl c;g';a; So:ﬁ;ln $ 14.120.000
econémica de la mujer conceriaran en pa 'dpacgizn de $
plan operativo en ypart ,
coordinacién a commt;mdad 5.295.000,00
entre lBESALyla [ 70 “u‘zd"
supervisidn.” )
Espacios-
semifleros para el $
desamollo del 7.060.000,00
capital social.
Reconecimiento
de liderazgo, $
empoderamiento y | 10.580.000,00
desarrallo.
*Se bebera Hablando de
realizar diez (10) | viclencias, género, $
Sensibilizacién. Fonmacién jomadas en igualdad y 5.648.000,00
Capatitacidn, Implementacién termitaro; cualro equidad.
da Prog parala (4) talleres y un -
Coremaspara @ | (1) seminario; las | La Casa Sodal de
construceidn de Capital Social cudles se ia Mujer te $21.180.000
en el Cenlro ds lnn .. Y | concetarinen | escuchay orienta:
Emprendimiento (':asa Social de plan cperativo en | encuentros de vida
la Mujer coordinacion eidentidad y e!
enrslaESALyla| apoyoenka $
supenvisién. gestidn parael | 4.842.000,00
acompafiamiento
psicosocial y
juridico. Rutas de
atencifn mesa
interinstitucional.
Plan de Polenciatizar las capacidades | "Se beberd '"g""?::' .
2 | mejoramientods | dolasmujeres, atravésde | realizar discisiate /0qu8 $5648000 | $4acibvew | $30.000.000
vida individualy | camblos deseados demanera | (17)jomadasen | Mejoramisnto | 5.648.000,00 $12.360.000,00
colectiva con consclente, en sus actividades | temitorio y seis (6) Integral de Vida.

”/
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enfoque de género
y diferencial con
énfasis en la mujer
rural. -
MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE
VIDA

cotidianas, buscando el
mejoramiento de vida individual

y colectivo.

talleres; las
cuales se
concertardn en
plan operativo en
coordinacidn
entre laESALyla
supervisién.”

*Mejoramiento
integral de Vida -
Herramientas
pricticas Taller
“Esta es mi vida,
esteesmi
futuro™24+1 horas
en el dia™
Reflexién”

$
7.766.000,00

$7.766.000

"Planificacién del
Mejoramiento
Integral de Vida -
Ciaves para el
mejoramiento
taller "Mi casa, mi
hogar™
Alcanzando la
feficidad - tipos de
mejoramiento de
vida Reflexién.”

$
7.766.000,00

$ 7.766.000

Aprender
acluandoy
pensando enun
dia normal Logros
gradvales y
continuos -
Planificacién
individual nuestros
suefios - Delo
individual a lo
colectivo.

$
1.766.000,00

§7.766.000

*Planificacién
colactiva el hoy y
ahora Y ahora,
£camo caminamos
juntas?
£ Qué tenemos,
qué sabemos, qué
podemos hacer?
Nuestros suefios -
Idea colectiva para
el mejeramiento
integral de vida
Reflexién®

$
13.414.000,00

$ 13.414.000

Emprendimiento
Productivo

Emprendimiento Productivo:
desarrollo de programas de
capacidad empresarial, e
identificacién de iniciativas

productivas

Se bebera
realizar doce (12)
jomadas y un (1)

seminario en
temitorio, las

Sensibilizacién en
emprendimiento y
economia solidaria
{economia
popular).

5.648.000,00

§5.648.000

$ 16.720.000

v

se ™ - $ 68.000.000
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cuales se
concertarin en
plan cperativo en
coordinacién
entre laESALyla
supesvisidn.

Caraclerizacién de
ideas productivas.
{Creatin o
forlalecimiento,
méaximo 4
organizaciones).

$
1.060.000,00

§7.060.000

Diagndstico
Empresarial,
estratégico para la
aceleraciény
posicionamiento
empresarial.

$
8.472.000,00

$8.472.000

Seminar
cronograma de
responsabilidad
administrativa y
tributaria.

$
7.0€0.000,00

$7.060.000

Emprendimiento Solidario:
organizaciones solidarias para
el trabajo comunitario y plan de

negocios

Se bebera
realizar veintiocho
(28) jomadas y
cuatro (4) taller
en temitorio, las
cuales se
concerlarén en
plan operativo en
coondinacién
entre }a ESAL yta
supervisién.

Promocitn del
modelo de
Economia Social y
Solidaria: Curso
intermedio de
economia
sofidaria.
Socializacién y
planeacitn
secretaria de
desarmollo
econdmico.

$
12.708.000,00

$ 12.708.000

Formalizacién -
creaciény
legalizacitn de
una (1)
organizacién
solidaria, si aplica,
ylo asescria para
la actualizacién de
decumentos
administrativos y
tributarios en las
organizaciones de
fortalecimiento.

$
8.472.000,00

$8.472.000

Coedigo:FR.MPAP02.P01.52 Version 01
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Formutacién del
proyecto
productivo -
Fortalecimiento a
la Empresarialidad
Solidaria para
fomentar la
autonomia
econdmica de las
mujeres en sus
diferencias y
diversidades.

$
7.060.000,00

$ 7.060.000

Modelo CANVAS y
Pian de Negocios

§
14.120.000,00

$ 14.120.000

Finanzas
familiares e
innovacion en
mercados.
(GASTOS
HORMIGA)

$
7.060.000,00

$7.060.000

Gestin de
reCUrsos:
heramienlas para
potenciafizar la
autogeslion.

$
1.080.000,00

$ 7.060.000

Emprendimiento e
innovacién
Puesta en Marcha

Viviendo el Emprendimiento -
Estimular la aulonomia
econdmica de las mujeres,
mediante el impulso de
emprendimientos productivos
sostenibles, a través de afianzas
con el sector piblico y privado.

“Se debera
realizar doce (12)
jomadas en
tenitorio y tres
(3) talleres, las
cuales se
concertaran en
plan operativo en
coordinacién
entre la ESALyla
supervision.”

Identificar alianzas
estratégicas
potenciales para el
impulso,
posicionamiento y
comercializacitn
de bienes y
servicios
generados en
Centro de
Innovacién y
Emprendimiento
Casa Sodial de la
Mujer

$
1.060.000,00

$7.060.000

$56.480.000 | $34.500.000

Acuerdo de
voluntades entre el
gobiemo local y el
Centro de
Innovacién y
Emprendimiento
Casa Socizl dela
Mujer en el marco
de las compras
piblicas locales.
{Ala firma del

$
5.648.000,00

$5.648.000

$21.980.000
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convenio se firma
el acuerdo)
Empoderamiento
de fa mujer con $
base en la 7.060.000,00 $7.060.000
bancarizacién
Feria de
Emprendimignto, $
como apestura de | 8.472.000,00 $8472.000
mercados.
"Se debera dotar
con mobitiario y
dos (2) upndades Apropiacién de las
productivas la idades
. : | casasocialdeta p:;u s s
Unidades productivas, mobiliario s ,
- Puesta en marcha mujer; las cuales | o enmarcha, | 2824000000 | 22240000
s concertaran en o
. mobiliario de la
plan operativo en casa
coordinacién ’
entre la ESAL y la
supervisidn.”
Curso virtual de $
técnicas en $3.530.000
colorimetria 3.530.600,00
Taller préaclico
"Se debera presencial con 50
desarollar mujeres que se $
Alternativas da diecinueve (19) | - cerficardnen | o oo gp gy [ $7.060.000
jomadas; las técnicas de
Emp rendlimlen: Curso de colorimetria y salud cuales se colorimetriay $56.480.000 | $34.500.000 | §21.880.000
parsana’ para capiar. concerardnen |  salud capilar. = it "
autonemia !
econdmica plan operativo en
coordinacion Curso avanzado
entrelaESALyla | entécnicasde
supenisin.” colorimelria y
salud capilarenla $
ciudad de Bogotd | 7.060.000,00 $7.060.000
{cupo para 10 ey
mujeres) Nota: No
incluye vidticos. %
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Diplemado
intemacicnal en
técnicas de s
colorimetria y $ 3.530.000
salud capilar | >0-000,00
(virtual) Barcelona
Espafia.
*Se realizarin Tal{er de cortes
ocho (8) talleres: b:x;c?;rtyes s
las cuales > | ssiméticos, conte | 7.060.000,00 $7.060.000
Corte y cepillado ! para dama
plan operativo en flado.
coordinacidn grafiago.
entre la ESAL Y la I oror a2 cepliado $
supervisién.” y planchado 7.060.000,00 $7.060.000
*Se realizardn
cuatro (4) talleres;
las cuales se
. concertardnen | Taller de manicure $
Maricure y pedicure pancperativoen |  ypedicwe | 7.060.00000 | 37050000
coordinacién
entre [a ESAL y la
supervisién.”
*Se debera dotar
con una (1}
unidad productiva
y mobiliario de
) i saltn de belleza; | Implementacién ,
Unidad "":e‘:;";f Sabnde | scuslesse | uridad productiva " 1zosooo o $1412000
concertaran en y mobiliario. CEE
plan operativo en
coordinacidn
entrela ESALyla
supervision,”
Se detera Diplomado de $
realizar un (1) inovacién. | 7.060.00000 [ 5798000
diplomado de — 3
innovacitn alieres da
modalidad virtual prototipado. 5.648.000,00 $5.648.000
’ ylo presencial,
Fortalecer habilidades de dos (2) talleres de Talleres de gestién
Innovaciény innovacitn y gestién de ideas prototipado, dos e identificacién do $
Gestionde ldeas | empresariales en productos, | oy yeree g | alemativespara | o oo noo oo | $5648.000 | 528240000 f $28.240.000 $0
Empresariales procesos o servicios del sector gestitn e consecucin de A
agreindustrial, turfstico y cultural identificacién de capital semilla.
dltemativas para
consecucitn de Feriade
capital semilla y exposicitn de $
una {1) feria de productos 9.884.000,00 $9.834.000 )
exposicidn de mejorados.
productos B

7
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mejorados; las
cuales se
concerlaran en
plan operativo en
coordinacitn
entrela ESALyla
supervisidn

Estrateglas de
Sostenibilidad,
comarcio justo
redes de
comercializacién
para ¢l impuiso del
emprendimiento
en la casa social
de la mujer.

“Se deberd
realizar once {11)
jomadasy en
{emitorio y doce
(12) tafleres, los
cuales se
concerlardn en
plan operativo en
coordinacidn
entre lAESAL yla

supervisién®

Formaciény
capacitacitn
estratégica para el
uso de
herramientas
tacroldgicas para
la promocién y
visualizacion de
las distintas
organizaciones.

$
4.942,000,00

$ 4.942.000

Propuesta de
Comunicacién y
Marketing para
impulsar los
proyeclo
productivos (sitio
web).

$
4.236.000,00

$4.236.000

Material POP
(Tarjetas,
pendones,

Brochure, otres)
para4
organizaciones de
cardcter solidario.

$
7.060.000,00

$ 7.060.000

§50.588.000 | $56.598.000 $0

Pian estratégico
empresarial para
optimizar el
desempefio
empresarial que
fomente la
adaptabilidad a
entomos de
mercado diversos

y promover el
crecimiento
econdmico
sostenible.

9.884.000,00

§9.884.000
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Patenciar la
presencia fisica y
visibilidad en linea,
para expandir el
alcance de
productos y
servicios con
capacidad de
respuestadela
Tienda Esal

$0

Femento de redes
de mujeres
productoras

integradas a los

circuitos
econdmicos del
municipio.

$
6.354.000,00

$6.354.000

*Se deberd
realizar cuatro (4)
jomadas, ocho (8)
talleres y una {1)
macromueda de

negocios, tas
cuales se
concertaran en
plan operativo en
coordinacidn
entre la ESAL yla
supervisidn.

Impulsar el
cemercio Justo por
mediodela
consolidacién de
las redes de
comercializacitn
de
emprendimientos
desde Casa Social
de ta Mujer.

$
7.060.000,00

$ 7.060.000

Desamollar un pian
de exportacitn
que pemmita
incursionar en
mercados
intemagcionales
con productos ¥
senicios
competitivos,
adaplado alas
distintas
caracteristicas de
cada mercado
cbjetivo.

$
8.472.000,00

$8.472.000

Participacion en
una{1)
macrorrueda de
negocios en el
marco de la
muestra
intemacional de
Esal en Bogota.

$
10.590.000,00

$ 10.590.000

V4
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Pringipios de la
sostenibllidad y s
Eco Dtse.no 6.707.000,00 $6.707.000
(produccién
responsable)
El proyecto inlegra
sostenibilidad, género,
economia cireular y tecnologia
para empoderar a las mujeres *Se deberd
urales, promoviendo el reatizar veintiséis
desarvelo temitorial y econdmico | {26) sesiones en
mediante {a agricultura tenitorio, un {1}
orgénica, el uso de energlas diplomado en Supracidaje de $
limpias y la inteligencia artificial. | desamcllon textiesyolios | o o pnggo | 58472000
Através de la reutiizacién de temitorial, materiales S
tesiduos sdiidos para crear | economia circular
Tejiendo productos textiles con técnicas | (1) Esalunay
Futuro:innovacién ancestrales,fomenta la participacién en
ySostenibilidadcon |  economia circular y rescata un diplomado $42360000 | $35000000 | §6.360.000
Enfoque deGénero | saberes cullurales, mientras | Intemacignal en,
impulsala adopcién Espata. Un (1)
detecnologiaslimpias y Ccupo para una
hemramientas innovadoras mujer; las cuales
paracplimizarprocesosagricolas. | se concertardn en
Esteenfoque transforma alas | plan operativo en
mujeres en lideres del cambio coordinacién
hacia un mundo sostenible, entre la ESAL y
reforzando su papel como lasupervisién.” Upcyciing de i
motor de desamolo socia), prendas por medio $ $8.472.000
econdmico y ambiental en sus de técnicas 8.472.000,00
comunidadss, ancestrales
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Consulloria previa

aldisefioy
produccitn
estratégica de
diseito circular

6.001.000,00

$

$6.001.000

Diplomado
Intermacional
desamallo
temionial,
Espafia. Un (1)
cupo para una
mujer beneficiada
de este proyecto.
{Incluye
inicamente
pasajes Bogotd -
Espafia - Bogotd /

agenda
academica/ no
viaticos de
hospedaje ni

alimentacion)

$
12.708.000,00

$12.708.000

Arte como
herramienta de
empoderamlento
para fa mujer.

Proyecto de intervencidn para
fomentar el desarrollo de
habitidades (blandas y duras) a
través de la pintura, tallado y
olras manifestaciones aristicas.

“Se deberd

realizar diez (10)

jomadas en

territerio, ¢inco (5)
talleres practicos

de produccién,

Introduccién al
artee
identificacién de
habilidades
arlisticas con las
mujeres.

$
4.236.000,00

$4.236.000 $ 21.1€0.000 $ 21.180.000 50
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tas cuales se
concertarén en
plan operativo en
coordinacién Técnicas de color
entreta ESALyla | yproduccitn de
supervision.” piezas para la $
ambientacién de la | 8.119.000,00 $8.16.000
casa socialde la
mujer
Técnicas de
talado y manga en $
aplicacién de 8.825.000,00 $8825.000
piezas artisticas.
Incidencia de los
Consejos
*Se bebera Consultivos de
presentar un (1) mujeres en el $
disefio empoderamiento $ 7.060.000
metodoldgicoy | de lamujeryla 1.060.000,00
deplansacién | apropiacién de la
sobre las 2 politica pitblica en
investigaciones los territorios.
Disefio Melodalbgico - en el marco de
Disefio, planeacién | Pranificacién de investigaciones | los derechos de | Sistemalizacion
e imptementacién la mujer; las social de la
‘ del Observatorio cuales se experiencia de la
10| paralaMujer concertaranen | Casa Socialdela $63.540.000 | $44.000000 | $19.540.000
‘ (investigacién, plan cperativo en Mujer en la $ $7.060.000
monitoreo, coordinacion promodiéndela | 7.060.000,00 _
evaluacién) entrela ESAL yla | transformacién de
supervision® las myjeres como
apoite al capital
social del teritorio.
*Se bebers Participacién de
) L {as mujeres,
|
Socializacin y Sensibilizacién : g;?:;g:‘::i grupos de interés $ $14.120.000
proceso de investigacién cuatro (4) talleres | © institucionalidad | 14.120.000,00 e
en tenitorio, las | Paralatoma de /
cuales se decisiones \
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concertaran en
! Acuerdos y
plan operativo en 505 para R
coodaGin | o dosamolo delas | 706000000 | 576000
entrela ESALyla investigaciones,
supervisién.” gaciones.
1. Incidencia de
los Consejes
Consultivos de
mujeres en el $
?ﬁﬁﬂ;ﬂr 14.420.000,00
Se bebera apropiaclénde la
presentar: politica piblica
Dos (2) informes | ©n los teritorios,
ejecutivos que -
contenganlos | Mecanismos ?:
resultados de las | 3Sesoramen
investigaciones | V€ 5 constituyen
{uno por en espacios y $ 14.120.000
N organismos de
investigacién) consuita a través
los consejos
Una (1) .
investigacién censultivos de
sobrela mujefes.
inddencia'de 08 [—Visibiizacen Y
c Cansejos | conocimiento de
mujer:sv :::le las acciones
N . realizadas por el
Desamollo investigativo edrretpl:::'e‘:laj;rm:r:;o cansefo consulivo
.. de mujeres en el
spropiacibndela | ooy
politica publica en
los temitorios. 2,
Sistematizacién
~ Unall) social dola
Sistemalizacién | experiencia do ta
socialdela | Casa Socialdala
experienc.ia dela Mujer en la $
CasaSocialdela | promocian de la | 14.120.000,00
Mujer enfa transformacién
promecidndela | da las mujeres
transformacion de | como aporte al
las mujeres como | capital social def $14.120.000
apoite al capital territorlo.
social del
temitorfo. Reconocimiento y
apropiacion en los
espacios ds
participacién y
empoderamiento
de las mujeres en
¢l tervitorio.

7N
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Contribucién de la
Casa Scecial de la
Mujerala
apropiacién de
derechos y
empoderamiento
ds las mujeres.

Induccién y
gestion del
congcimiento en s
las heramientas
de planeacién 4.236.000,60
local y poliicas
publicas.

$4.236.000

Formaciény
reconocimiento de
*Se deberd losplanes y
realizar diez (10! pollucas pﬁblicas s

jomadas e(n ) que favoreceny | 3.177.000,00 §3477.000

temitorio y cuatro |  PrOMUSVEN los
(4)talleres en el | derechosdelas

marco de la mujeres.

La Mujer en las Reconocimiento de la mujer | construccién de la Gesnparala
Polficas Piblicas - | como actura econémica, polfca | Agendadeld | oo ipag go §49420000 | $40.000000 | $9420.000
lgualdad de y social en el desarrollo Mujer y la Politica los proyectos de

oportunidades municipal Piblica; las ) $
cuales se las mujeres en las 4236.000,00 $ 4.236.000
finanzas y

concertardn en
plan operalivo en presn:)%u;ztos
coordinacién P )
supervisidn.® y politica de las
mujeres para s

garantiae
inclusién de sus 6.354.900,00
derechos en las
politicas piblicas.

$6.354.000

Socializacitn de la

agenda ciudadana $

ante las entidades | 3.177.000,00 $3.477.000
locales.

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versi6n 01
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Se beberd
reafizar un (1)
dipiomado enel
marco de las
politicas pubticas
y la autonomia
econdmica con .
enfoque de Drplon!ado
gnero, diigidoa |  Presencialyio
g e | Vitualen el marco
Fortalecimiento y visiblizacién mun]:ﬁdpio de las politicas ;
de los espacios de participacidn ) ' piblicas yla $ 3.530.000
e incidencia de las mujeres muje res lideres y autonomia 3.530.000,00
funcicnarios/as .
dola econdmica con
administracign | nooede
L género.
municipal, las
cuales se
cencertardn en
plan operativo en
coordinacién
enfrelaESALyla
supervisién.*
“Se deberdn Formacidn en
realizar cuatro {4) nomas
jomadas de refacionadas con $
formacion en la creaciény $6.285.000
nomas funcionamiento de 5.295.000,00
relacionadas con los consejos
lacreaciény consultivos.
funcicnamiento
de los consejos
consultives. Dos
Fortalecimiento y visilizacin ?;:ig‘;é:"
de los cansejos consultives de roles y '
i itor Visibilizacién, roles
mujeses en los temitorios. responsahifdades simﬁza;tan
deﬂ::t?:slg“ responsabilidades $
mujeres de de g tgo:*ls::os 5.295.000,00 $5.285.000
tenitorio; las mujeres del
cuales se temitorio.
concertaran en
plan operativo en
coordinacién
entre A ESAL y la
supervisidn.”
Apropiacién y reconocimiento | “Sedepersn | Conceptualizacica, i
de los Objetivos de Desamollo | realizar cuatro (4) | Mistord y adopcién $ $423.000
Sostenible (ODS) como aporte a | jomadas, un (1) delos Ob;eh;os 4.236.000,00 -
la inciusién da los pueblos tatler y un (1) foro de DPS"";; g
originarios y las poblaciones | social las cuates | Sostenible (0DS)

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versi6n 01
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AL CONVENIO DE ASOCIACION N°1 DE 2024.

Museo de Memeoria
Histérica

reflexidn, que promuevan la
participacién de la mujer como
representante social de la
memoria y mecanismo de
reparacidn simbélica para
restablecer su dignidad.

(5) talteres
tedricos practicos,
las cuales se
concerlaran en
plan cperativo en
coordinacion
entre [a ESAL y la
supervision.”

Participacién de la
mujer como
representante $
social de la 4.942.000,00
memoria frente a

su reparacion.

$4.942.000

Construccién de la
memoria a partir
de encuentro de
Didlogo, reflexién

@ interaccitn.

9.884.000,00 §9.884.000

Reconocimiento y
recoleccidn de $
experienciade | 2.824.000,00

trabajo de campo.

$2.824.000

El museo como
ganerador de
duda, curiosidad, $
pensamiento 5.648.000,00
criicoy
concienia,

§ 5.648.000

Construccitn de
espacios como
medios de

reparacion $
simbdlica para | 8.472.000,00
reestablecer la
dignidad de la
Mujer.

$ 8.472.000

Exposicion
Memarias
Hundidas
Colombia-
Alemania, $
Memoria Mujery | 14.120.009,00
Resifiencia, una
apuesta por la paz
hacia los territorios
sostenibles.

$14.120.000

14

Seguridad
Alimentaria

La sequridad alimentaria y la
turatidad, con enfoque de
género

“Se debera
reafizar diecisiete
(17) talleres en
sequridad
alimentaria y
quince (15)
jomadas, las
cuales se

sensibilizacidn y
acercamientos a
conceptos como: $
scberania 3.530.000,00
alimentaria,
{scberania y
autonomia).

$ 3530000

$40.000.000 | $16.480.000

/

$ 56.480.000

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versién 01
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concertarén en
plan operativo en
coordinacién
entre laESALyla
supervisidn.”

Taller -
identificacién,
seleccidny
clasificacién de
semillas para ta
producci6n de las
huertas caseras.
Tedrico y practico.

$
6.354.000,00

§6.354.000

Asistencia técnica,
acompafiamiento
parala
tdentificacton y
definicién de
aitemnativas de
rescate de
semillas nativas o
adapladas al
medio que
contribuyan ala
produccién de
alimentos
agricokas.

$
12.708.000,00

$ 12.708.000

Talleres en
nutricién y
gastronomfa-
cdmo hacer que
1as personas
sensibilicen,
desaprendan y
aprendan forma de
glimentacién sana,
variedad de
recetas que
aportenala
éptima nutricibn
que sean
agradable y
alractivas
visualmente y al
paladar.

7.060.000,00

$7.060.000

“Taller 0 curso
Implementacién
huertas caseras o
chagras con
productos de
tradicién
ancestral, variedad
y contenido
nulricional parala
seguridad
alimentaria de los
hogares®

$
12.708.000,00

$ 12.708.000

Codigo:FR.MPAP02.P01.52 Versién 01
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Agua sustento de
vida: acceso, $
caidady | 847200000 | S8472000
adaptacién.
Talleres en
mercado
campesino para la $
comerciglizaciéne | 5.648.000,00 $5.840.000
intercambio de sus
productos
L2 construccién Se desancllarén $ -
como herramlenta dez(10)taleres | METPOSM@ | 7 oenoon | $7050000
de Construccién, mano de obra con y seis (6)
15| empoderamiento enf v.;e de género jomadas en $14.120.000 | $10.000.000 | $4.120.000
para la autonomia 9 Mamposteriay | Finalizados de $ $ 7.060.000
ecendmica de la finalizados de cbra 7.060.000,00 -
m mujer obra.
Consultoria, . ot
Andlisis e Planimeria arquitectsnica, Meca":;";de gﬁﬁ;ﬁ:
1g| [mvestigacién | evaluaciba estucturalydisefo, | o o ceovivnee | requerimientos o $30000000 | $30.000000 $0 $30.000.000
previos del lugar | memoia de redes de sesvicios . .
(estudios iblicos domicliar técnicas de subsanacién del
i y pudiicos afos materiales. tramite
diseitos)
Gestidn Esal
E.sg::i:::ho Planificacién,
; Emprendimlento e b fo del espadio fisico do Implementacién ejecucién,
17 P 350 m* incluyendo anden . supervisidn y $551.250.000 | $551.250.000 $0 § 551.250.000
Innovacién Casa N del espacio fisico. ;
Social de la Mujer- perimatral. cieme de la
Conforma a los construccén.
APUS,
Seguimiento,
Gastos Administracién organizacién y
administrativos Administracién general del ganeral del cenirel de forma 64.000.000 $30.000.000 | $34.000.000
18 integrales del programa integral programa éptima y eficiente §64.000.000 $64.000.
ﬂ‘ proyecto integral. de los recursos
disponibles.
Coordinar,
programar,
Coordinacion Coordinacién s'fpe"sal;;' )
19|  generaldel Coorginacidn del proyecto integral del a:’ﬁmdesma‘ o $60000.000 | $67000%: | $30,000.000 | $30.000.000
proyecio programa cada componente,
cumplisndo plan
operalivo.
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Garantizar los materiales que se
Suministros para requieran en proporcign al
complemantar ef mmﬁ; ai?mdz del| Compade | Hiemo, tejasy
20 es::::,":s“f::e(lm espacio fisico con el fin de suministros el’ros. $122.500.000 $122.500.000 | $122.500.000 $0
dona dos]' complementar Ia gestién
’ adelantada por la entidad sin
&nimo de lucro.
VALORES TOTALES § 1 $ $
1.528.808.000,00 | 1.528.808.000,00 | 727.558.000,00 | 801.250.000,00

EL CONTRATISTA

LA ASOCIACION'PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
NIT 800305447-3
R/IL MARTHA ALONSO GONZALEZ
C.C N.° 51690184 expedida en Bogota, D.C.

CLAUSULA SEGUNDA REQUISITOS DE PERFECCIONAMIEN 0: El presente OTROSI MODIFICATORIO se perfeoc:ona

" /
nde :

Aprobo: EDWARD GIOVANNI ORTIZ ROSAS- Profesional Universitario con De| Administrativas y Contractuales
Secretaria Juridica - Decrelo No. 0633 del 30 de septiembre de 2025,

Reviso: PAULA HUERTAS JIMENEZ-- Abogada Conlratista Secretaria Juridi M }

Proyectd MARICELA ALMARALES ORTIZ- Abogada Conlralista SPDT -

Quienes framitamos, proyectamos y revisamos dedaramos que el documento lo encontramos djustado a%as nomids y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad la presentamos para la firma.
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