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SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
generales de
1. El formato se encuentra con algunas sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo parala del informe de

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucién entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje méximo de avance por mes es el 10%.
3.En el caso de que se presenten prorrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.
Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el

cual deberd ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd ser cumplido en el mes

que estd en ejecucion.

1. INFORMACION GENERAL
Contrato de aporte Nimero: 25004152025 Cupos: 578 Servicio que presta: Centro de Desarrollo Infantil
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio:25/03/2025 Periodo reportado: Septiembre
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Soacha N° de unidades de servicio: 3
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion de investigacién Agroambiental IAJM Nombre del Representante Legal de la (EAS): Esperanza Montoya Castillo
Regional: Cundinamarca Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Soacha Centro -Soacha
Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Maria Angelica Currea Rojas

ESTUDIOS PREVIOS

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO!

ALERTAS, INCONVENIENTES
ESPECIALES
IONES DESARROLLADAS DURANTE EL ADO PARA EL
ITEM OBLIGACION SCSIONES BES gummﬁns:ro A e © QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes de septiembre, la Fundacion Agroambiental adelanto diversas 2.1 Registros de Asistencia Mensual (RAM)
estrategias y acciones que permitieron cumplir con las obligaciones contractuales 2.1.1_Radicado Registro de asistencias Mensuales -RAM
Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, establecidas. 2.1.2 Registro de coberturas atendidas
reglamentos lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asf como las demés | La Entidad Administradora del Servicio (EAS) alcanzs los objefivos del programa
¢ Para el mes de septiembre no
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus  |de Desarrollo Infantilen la modalidad institucional, realizando de manera oportuna | o/ o Tee 02 SePerbre. 1o
21. respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales |las atenciones a cada uno de los ot ol e 37,15%
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento  |de atencion. q Toa obligaciones
humano que este vincule para la prestacion del servicio, 9
£ 1 de octubre de 2025, se radicaron ante el Centro Zonal Soacha Centro del
ICBF Ias planillas RAM y el formato de cobertura, quedando registrados bajo el
respectivo radicado.
2.2.1Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato. soportes enviados en el informe financiero del
correspondiente
Durante el mes de septiembre, se entregd al Centro Zonal la informacién actualizada en los 2:2.2Pianillas de pago de némina soportes enviados en el informe
Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del cnico, financiero y jurdico, ala ejecucion | Para el mes de septiembre no anciero del mes correspondiente
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en o . N se presento ninguna situacion 2.2.3Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y
2,2 del contrato de aporte, conforme a las especificaciones establecidas en el mismo. 42,86%
el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en sus Orchamnt o ", it s dentre de hoe ot slecidos, | QUe afectara el cumplimiento de )
versionss vigentes y doms nommatividad que o apliqus, mediiaue o sustiune icha informacién fue presentada con responsabilidad y dentro de los plazos establecidos, s 2.2.4Cartifcacién de pago a proveedores, las facturas cumplen con los
la 'y una gestion ads da del contrato. requisitos que establece la legislacion comercial colombiana
2.2.5 Certificaciones bancarias. soportes enviados en el informe
financiero del mes correspondiente.
Durante el periodo reportado, no se registra la presencia de personas externas a la
Para el mes de septiembre no
prestacion directa del servicio en los horarios de atencion a los nifios y nifias.
se presento ninguna situacion 2.3 Base de datos talento humano contratado y aprobado "
23 No se presentaron estudiantes, periodistas, pasantes, capacitadores, N 42,86%
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, \ras personas que requirieran realizar entrevistas al talento que afectara el cumplimiento de 2.3.1 Reporte cuéntame talento humano
de cualquier persona ajena ala prestacion directa del servicio, en el horario de atencién, segin orientaciones del ICBF descritas | 00 Bre PREANE e (SCCREced (2 Bl Bh mn e Bl las obligaciones.
en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Durante el periodo reportado, no se presentaron casos de proselitismo al interior
. " Para el mes de septiembre no
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches |de las UDS. o oo nincuna altuacion
24 alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. En el mes de septiembre, durante el proceso de formacion con las familias, se 4 9 2.4 Acta de actividades no proselitistas 42,86%
"’ " que afectara el cumplimiento de
brindaron orientaciones especificas sobre el manejo adecuado frente a actividades
= Ias obligaciones
proselitistas, promoviendo el respeto y la neutralidad en los espacios de atencion.
Durante el periodo reportado, la EAS llevo a cabo Ia identificacion de la poblacion
” " i s 5 § segun los criterios de Para ello, las el | Parael mes de septiembre no
Garantizar Ia aplicacion de los criterios de focalizacién, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los
i 2 s para, equipo interdisciplinario y el talento humano de los CDI implementaron una se presento ninguna situacion ” "
25 usuarios, segun lo establecido en la *Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera A " ; 2.5. Acta de Focalizacion. 42,86%
> 1 . estrategia de focalizacion activa en el territorio. Esta incluyd la realizacion de que afectara el cumplimiento de
Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. o i 0
llamadas telefénicas, la publicacion de fechas de inscripcion y solcitud de Ias obligaciones
documentos, asi como visitas y acercamientos a los barrios cercanos a los CDI
Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, Para el mes de septiembre no
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, | Durante el mes de septiembre de 2025, el Centro Zonal Soacha Centro no realizé | se presento ninguna situacion .
26 : k : > 10 se presentaron visitas de supervision durante el mes a reportar. 42,86%
respondiondo n o marca do lazo alorgado las selctuces formaiadas, enrogando 1os nformes due e sean soltados, visitas de supervision, ya fueran técnicas o administrativas, a los dos CDI incluidos | que afectara el cumplimiento de
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. en el contrato, con el fin de verificar las condiciones de calidad requeridas. Ias obligaciones
Permiti la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato, previa coordinacion con las entidades . .
- s 2.7 Plan de induccion al TH
oferentes, a los procesos de formacion, por el ICBF y demés entidades ~ |La EAS fomenta la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del "
, : i o ; Para el mes de septiembre no
en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta |contrato en los procesos de formacion, cualificacin, capacitacion y fortalecimiento " more | .
! . ! . 8 se presento ninguna situacion 2.7.1.2 Plan formacion al talento humano
27 Ia entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se | convocados por el ICBF. Asimismo, al inicio del contrato, la Fundacién de ! 42,86%
! . . > X nae que afectara el cumplimiento de 2.7.1.3 actas formacion al talento humano
priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos | Investigacion Agroambiental IAJM llevd a cabo una jorada de induccion dirigida al f ",
! Proces o2 . Ias obligaciones 2.7.1.3.1 actas formacion al talento humano
por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se | personal, abordando las tematicas correspondientes.
revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesin (es) de los comités técnicos operafivos,
La entidad cuenta con una sede administrativa ubicada en el barrio EI Nogal, en el
municipio de Soacha, en Ia direccién Calle 26 #10-40. En esta sede se encuentra
toda la documentacion, formatos y soportes —financieros, técnicos, para of mes de septiemb
La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la i6n, formatos y juridi con la ejecucion del contrato, s:'arjsé"nfj "i‘f‘ SE:;ZY“;ZZ:
28 soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos | disponibles tanto en formato fisico como digital, para ser consultados en el D ectara ol e onto.d 2.8 Registro fotogréfico sede administravita 42,86%
yio digitales en el momento que el supervisor los requiera. momento en que el supervisor 1o requiera. Desde esta ubicacion también se que af B‘C ”’; cumplimiento de
orientan, organizan e Ias acciones de necesarias las obligaciones.
para garantizar Ia adecuada prestacion del servicio.
Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que mc\den en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en La Fundacion Agroambiental socializé con |?$ colaboradores vinculados a la
vigencia contractual el protocolo de actuacion frente a alertas por amenaza, Para el mes de septiembre no
cuenta para el disefio e de los planes de y formacién a familias y cualificacion del talento c ! 2.9. Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
wineracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la primera | se presento ninguna situacion ° "
29 humano, lo dispuesto en Ia Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la wineracién o inobservancia de derechos en los servicios de 42,86%
° " infancia del ICBF. Adicionalmente, se llevaron a cabo acciones de prevencion de | que afectara el cumplimiento de ;
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, wulneracion o inobservancia de derechos en los 4 A atencion a la Primera Infancia del ICBF
- violencias mediante la implementacion del plan de formacion dirigido a las familias las obligaciones.
senvicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el documento que o modifique o sustituya.
en los Centros de Desarrollo Infantil (CDI).
Durante el mes de septiembre de 2025, el Centro Zonal no emiis requerimientos
. Para el mes de septiembre no
Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, formalesde o tcnico, adminitatvo o financierodriidos o3 CDI vinculados
se presento ninguna situacion N "
24 inspeccion y control del Estado a que haya lugar, las cuando sean 2l contrato. Se evidencio un oportun 10 se presentaron visitas de supervision durante el mes a reportar. 42,86%
que afectara el cumplimiento de
requeridos Con a ontrega de Ia informaciény o8 sumes conraciuales conforme a 108
Ias obligaciones.
requerimientos establecidos, sin generar alertas ni condiciones de incumplimiento.
Durante el periodo reportado, no se presentaron situaciones atipicas en la Para el mes de septiembre no
Iformar e manera ofil o supensor y aas auloridades competntes de manera nmedata yoportura, s siuaciones : .
prestacion del servicio en los CDI Sol y Luna, CDI Yachay y Huellitas Ambientales. | se presento ninguna situacion ' .
211 |atipica: durante la del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto 241 Acta de no situaciones atipicas o extraordinarias 42,86%
La atenci6n se brindé de manera continua, pertinente, oportuna y diferenciada, en | que afectara el cumplimiento de
contractua,on artculacie con ae onidades compatentas, cuando haya lugar
cumplimiento con la normativa vigente. Ias obligaciones.
Informar de manera oficia al supervisor o 1as autoridades y entidades competentes de manera inmediata y 0pOrtuNa, 105 6305 |0 -1 seotiembre de 2025, 05 COI Sol y Luna, Huelltas Amblentales y Yachay | Para el mes de septiembre no
en que se identfiquen situaciones que pongan en riesgoa vida o la integridad de las ifias, niftos y mujeres gestantes,
> , ¢ i no reportaron activaciones de rutas debido a presuntos actos de violencia, nise | se presento ninguna situacion .
212 |garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion yio actuacion en articulacion con las entidades competentes, 42,86%
i registraron alertas por amenazas, wineraciones o inobservancia de derechos, que afectara el cumplimiento de 2.12. Formato de Hechos de No Violencia
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Sevicios de "
s . Ias obligaciones.
Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y dems documentos.
& N " N P: |
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de [La EAS socializa con los nuevos colaboradores e implementa con las familias ef | (2% /708 o sf::i’:::lg: 2.13. Registro de asistencias mensuales RAM
213 |Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento |modelo de enfoque diferencial de derechos del ICBF, como una estrategia clave o 9 g 42,86%
¢ ¢ que afectara el cumplimiento de | 2.13.1_Radicado Registro de asistencias Mensuales -RAM
que lo modifique, sustituya o derogue para garantizar una atencién de calidad en la prestacion del servicio,
Ias obligaciones.
Se llevan a cabo acercamientos y presentaciones ante diversas entidades piblicas
y , Para el mes de septiembre no
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del e insiituciones, con el propdsito e dar a conocer los sevicios ofrecidos porlos | L' = 118 6 SSP EE 00
214 [senvicioy el cumplimiento de las atenciones a iftas, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido enIa Politica e |CDI Sol y Luna, Yachay y Huellitas Ambientales a las comunidades y familias. o 9 2.14 Cartas de presentacion 42,86%
, que afectara el cumplimiento de
Estado para el Desarrollo Integral de Ia Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016) Asimismo, se busca fortalecer la articulacion interinstitucional para apoyar el e bl
desarrollo integral de los nifios y nifias. 9
Comunicar de manera inmediata y formalizar a ravés el correo electianico al Supervisor Gel Contrato 1a oCuTencia del presunto
hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diigenciar y entregar
de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia’ o el documento que lo modifique o sustituya, | Durante septiembre de 2025, los CDI Sol y Luna, Husllitas Ambientales y Yachay | Para el mes de septiembre no
245 |sobrelos presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que s presenten en cualquier lugar. |no reportaron activaciones de ruta por posibles hechos de violencia, ni se se presento ninguna situacion 42,86%
g En caso de no se las situaciones. con los usuarios de los senvicios de atencion, la EAS | registraron alertas con amenazas, o que afectara el 2.15. Formato de Hechos de No Violencia 86%
debera reportar mensualmente  través de correo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes |de derechos Ias obligaciones.
En caso de de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al
supervisor alos dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario
Eallecidn’ n el dacumentn aue In madifinue o sustiing
D 2025, I DI Sol y Lt Huelli Aml| l Yach: P: |
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE e n:z‘yl‘;’xi;;g e e e Yy | e e toncion
2,16 ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA . por p o 9 42,86%
registraron alertas con amenazas, o que afectara el d 2.16. Formato de Hechos de No Violencia
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. i
de derechos. Ias obligaciones.




Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema

Durante el mes reportado, la EAS efectus los pagos correspondientes conforme a

Para el mes de septiembre no
se presento ninguna situacion

2.7 1Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato. soportes enviados en el informe financiero del
mes correspondiente
D o page de némina soportes enviados en el informe

inciero del mes correspondiente
223Certfcada 4o cumplimiento de pago de seguridad social y

247 |General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales I normativa vigente  al tipo de contrato del talento humano, cumpliendo con las b porafsoales, 42,86%
o cual se obliga a mantener indemne al ICBF obligaciones relacionadas con la nomina y los aportes parafiscales. que afectara el cumplimiento de 5
asociados alos contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se oblig g ylos aportes pa Ton abligacionee. 2.17.4Certiicacién de pago a provesdores, las facturas umplen Gon
los requisitos que establece la legislacion comercial colombiana
2.17.5 Certifcaciones bancarias. soportes enviados en el informe
financiero del mes correspondionte
2.18. 1Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato. soportes enviados en el informe financiero del
La EAS mantiene un manejo presupuestal adecuado, implementando el protocolo mes correspondiente
de provision mensual de recursos para cubrir las obligaciones prestacionales Para el mes de septiembre no 2Ptanillas de pago de némina
21 |Cumplr con los pagos a y de servicios ¥ técnicos que vincule a la derivadas de las relaciones laborales, tanto bajo contrato a término fijo como por | s presento ninguna situacion | 2.18.3Cerificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 12.86%
g operacion del servicio prestacion de sevicios. Asimismo, se asignan fondos para la adquisicion de que afectara el cumplimiento de arafiscales. 86%
insumos de aseo, papeleria, transporte, alimentos y demss actividades Ias obligaciones. 2.18.4Certificacion de pago a proveedores,
contempladas on o desarrolo del presente contrato. 2.18.5 Certicaciones bancarias. soportes enviados en el informe
financiero del mes correspondiente
Como parte del proceso de socializacion de los servicios, los dias 10 y 11 de abril
de 2025 se llevo a cabo la primera jornada en cada una de las unidades de
. A ) 219 Cartas do intacion primera ornada de soialzacén e os
atencion, con la participacion de las familias, el talento humano y las entidades
terrtoriales. Durante esta jorada se conformaron los comités de control social, los.
2 ° Para o mes de septiombre no | 2.19.1 acta primerajornada e soeialzacion e los senviios
Realizar la socializacion de los sevicios al inicio y al final de la ejecuci6n contractual, segin la Guia de Participacion C\udadana cuales, durante el periodo reportado, acompafiaron la vigilancia de Ia gestion,
) Se presento ninguna situacion | 2.19.2 informe encuesta de primera socializacion de servicios. "
249 |paralos Senvicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demés el ICBF, el uso adecuado de los recursos piblicos. nouesta ¢ 42,86%
P ; que afectara el cumplimiento de | 2.19.3 Cartas de invitaci6n segunda jornada de socializacion de
que hacen parte integral del presente contrato. Posteriormente, en el mes de septiembre el afio en curso, se realizé la segunda il e
jornada de socializacién, en la que se presento un informe de rendicin de cuentas 9 - . i
) 2.19.4 acta jornada de socializacién terminacion de los servicios
¥ se compartieron con los asistentes los resultados obtenidos durante el primer 0 T o e s oo
semestre de la prestacion del servicio. 19 9
L2 EAS disena ¢ implementa estralegias orientadas a fomentar la permanencia de
los participantes en cada CDI, a partr de una planificacién cuidadosa y centrada
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia el senvicio a través del Plan de gestién de  [en una atenci6n de calidad. Estas acciones se fundamentan en el reconocimiento
Para el mes de septiembre no
clic do 4 stnciin, urant s sfacucindalconat,erieno n i 0 rasultacos s vsiasda nspecclen, ilanci (s s, s  sus famiias como scoresesanciles dal sancl, consideranda
se presento ninguna situacion | 2.20. plan de formacién a Familias 2201 .,
22 Control, la aplicacién del de verificacién de de calidad, s de verificacion de y validando sus y Medi e o o (i slento humano 42,86%
conciciones do cadad en Unidades do Sendcio UDS. Unidad do Alencion UA y Enlidades Adminsiadoras del Sorvisa -EAS- |Inencienadas y mothadoras, 6 busca desperlar suinterés, !onalecer suvinculo [ U6 2e0ara & cumpim
segn o senalado en el Manual Operativo del senvicio correspondiente. con el centro y asegurar su continidad, al tiempo que se garantiza o
cumplmionts o 103 séndares de calidad astaplocidon pora o5 COI
Comunicar al supenvisor del contrato y a la aseguradora que expidié la péliza de cumplimiento del contrato de aporte de la Para el mes de sepliembre no
" Durante el mes de septiembre, no se registraron siniestros en los CDI se presento ninguna situacion .,
221 |existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala fecha en que se conoci6 o se debié conocer Ia 2.21 soporte de poliza 42,86%
correspondientes al presente contrato. que afectara el cumplimiento de
ocurrencia del siniestro.
Ias obligaciones.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de conirapartida (anto la de carécter obligatorio, cuando 1 cusrto Gomité Técrico Operativo se relizé o 26 do sopliembro dl prasnte
corresponda, como la adicional segtin el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar)llevar a cabo la totalidad de las |+
; afio. Durante la sesion, se abordaron temas relacionados con la coordinacién de 2.22_ Acta primer comité técnico operativo pdf
realizado por la EAS segin la manifestacién de interés presentada en el marco Para el mes de septiembre no
j " acciones y el seguimiento del conirato, con el objetivo de garantizar una atencién 2.22,1_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf
de Ia Invitacion Pablica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el eguinient se presento ninguna situacion .,
222 integral a los nifios y nifias. La agenda incluyd aspectos financieros, de salud y 2.222_Acta Tercer comité técnico operativo.pdf 42,86%
procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del conirato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los ! que afectara el cumplimiento de
¢ nutricién, educacién inicial, cuidado y proteccién, asi como el fortalecimiento del
contratos de aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo anterior el h Ias obligaciones.
vinculo con las familias y la comunidad. A la fecha la EAS se encuentra en espera
ontratista deberd presentr al supervisor y/o inerventor del conlrato la descripcidn d las actividades que componen cada valor | 1°1”
de ysu individual
La EAS presenta mensualmente un informe financiero, acompafiado de los
Acreditar y aportar por escrito el d i que dé cuenta al del negocio juridico cualquiera que  |respectivos soportes contables correspondientes al periodo reportado. Endicho | Para el mes de septiembre no
sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la d.sposmm del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la informe se detallan los pagos efectuados por concepto de servicios piblicos, se presento ninguna situacion .
23 Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el proveedores y el contrato de arrendamiento del inmueble donde opera la Unidad | que afectara el cumplimiento de 2.23 Contrato de arriendo CDI Huellitas Ambientales 42.86%
idéneo donde se acredite dicha condicién segin correspondal. de Servicio CDI Huellitas Ambientales San Martin. Este contrato de arrendamiento Ias obligaciones.
6 encuentra conforme ala normativa legal vigente.
La Fundacin Agroambiental UL adelanta dversas esiategas y acciones
orientadas al e las este marco, L
EAS vela por el cumpl\m\emc do o8 objovos del Programa de Dosarrllo nfani
Institucional, garantizando la prestacion oportuna de atenciones y orientaciones en | Para el mes de septiembre no
Las demés obligaciones que se deriven d a ley, reglamento, Manusles Operativos  ineamientos vigentes, relaivos a1a cada uno de os componentes del serviio. A 0 largo del mes, so asegurala 58 prosento ninguna situacion 3 20 £5 Formato de norme t 260
224 ejecucion del objeto contratado. ejecucion de procesos fundamentales como la focalizacion, la atencion directa a | que afectara el cumplimiento de ‘ormato de informe técnico .86%
Ios nifios y nifias beneficiarios a través de su asistencia al CDI, asi como la las obligaciones.
enregade racones alimentarias y a realzaci de Acidades de Apoyoa1a Vida
Nutricional (AAVN), todo ello en
el programa.
3.08L DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
ALERTAS, INCONVENIENTES
ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCONES DESMRE;“MP‘DI:'S;"::TUO“D" :LE:OBUG aclON o PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Alinicio del contrato, se realizé una jormada de induccién dirigida al talento
humano vinculado en ese momento. Posteriormente, se llevan a cabo nuevas
; Para el mes de septiembre no
La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, sequn lo sesiones de induccién para el personal recientemente incorporado en las dreas
: se presento ninguna situacion 3.1. Plan de induccién
31 establecido en el Manual Operativo de la modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las pedagogica y psicosocial. Estas jornadas abordan temas fundamentales como la 42,86%
] que afectara el cumplimiento de
actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. misién, vision, principios, objeivos estratégicos y a politica de gestién integral del
! Ias obligaciones.
ICBF, asi como los de la EAS a
Fundacién de Investigacion Agroambiental IAJM.
3.2 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
Brindar educacién inicial en el marco de la atencién integral a nifas y nifios correspondientes al (Ios) Centro (s) Zonal (es)
SOACHA/SOACHA CENTRO, de la Regional Cundinamarca, garaniizando los dias de atencién de acuerdo con el calendario | @@ €l mes de sepliembre, 2 prestaci6n del servicio se llev a cabo conforme | Para el mes de septiembre no
. ! ! a lo establecido en el manual operativo, completando un total de 21 dias de se presento ninguna situacion L
322 |indicativo dias de atencion 2025, dependiendo del servicio y o dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y la Guia ) : ¢ 3.2.2. Registro de asistencias mensuales RAM 37.15%%
¢ atencion. Es importante sefialar que el dia 26 de septiembre no se ofreci6 senvicio | que afectara el cumplimiento de
operativa del respectivo sevicio de atencién, en cuanto a su estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del n. B Iing d
> 2 los nifios y nifias debido a la realizacién de una jorada de estudio Ias obligaciones.
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente
Realizar |a atencion de os participantes conforme a la distribucion de UDS, cUpos y municipios asignados al presente contralo y A pesar del aumento en la
descritas en el siguiente cuadro; cobertura de los CDI Sol y Luna
¥ Yachay, persisten dificultades
para identificar poblacién que
cumpla con los criterios de
ingreso al programa, debido a la
amplia oferta institucional en sus.
alrededores, lo que ha
dificultado el cumplimiento de la
meta de cupos. Para mitigar
esta situacion, se cuenta con el
, , apoyo de instituciones cercanas
En el mes de septiembre, la Fundacion de Investigacion Agroambiental IAJM poyo ¢
. . investiga que promueven el senicio entre
brindé atencién integral a un total de 517 nifios y nifias, en concordancia con los
lineamientos establecidos por el ICBF. La distribucion de beneficiarios por Centre sus colaboradores, y se
323 eamienios establacidos por @ 2 Qisiribucion de heneficlerias por L-eniro adelantan procesos de 3.2.3. Registro de coberturas 42,86%
e Desarrollo Infantilfue la siguiente: CDI Sol y Luna atendi6 a 230 nifios y nifias; >
CDI Yachay, a 182; y CDI Huellitas Ambientales San Martin, atendio 105 nifi focalizacién en sectores y
o1 vachay. 2 162:y CDIuellias Ambientales San Martin, atendio 195 | barrios vecinos. Por su parte, el
as CDI Huellitas Ambientales San
Martin también ha visto reducida
su cobertura, afectada por a alta
movilidad de a poblacién en el
sector, ya que varios niios y
nifias beneficiarios han
retornado a sus ciudades o
paises de origen
Garantizar Ia gratuidad del senvicio a las y los usuarios. (Salvo el senvicio de Hogares Infantiles -Hi- que contempla el recaudo de | Durante el mes reportado, se garantizo la prestacion del servicio de manera
o S ! ’ completaments gratuta, i ingin Coto para s i, s i sus fami .
Ias tasas compensatorias conforme  lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique). Para el mes de septiembre no
Paralelamente, se adelantd un proceso de focalizacion con el propsito de } mbre |
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y uridicas, podrén dar aportes voluntarios como s presento ninguna situacion ;
324 idantifcar y priorzar a 1a pobiacién aue cumpe con los crteros oetablocidos para 3.2.4 Acta de focalizacién 42,86%
recursos de cofinanciacion, en atencién a o dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del que afectara el cumplimiento de
acceder al programa, asegurando una atencion equitativa y orientada a quienes !
senvicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para e Ias obligaciones.
interrumpir su atencién o reirario de este.
Durante septiembre, las ylos equipos delos
Centros de Desarrolo nfant (CDI) mplementaron procesos de ocalizacién aciva
para fomentar la incorporacién de nuevos usuarios. Para ello, se emplearon Para el mes de septiembre no
325  |Desarrollar estrategias que promuevan a permanencia de los usuarios enla UDS diversos medios de difusion en el territorio, incluyendo cartelerss informatives, se presento pinguna situacion 3.2.5 Acta de focalizacion 42,86%
distribucion de folletos y volantes, estrategias de comunicacion directa (bocaa | que afectara el cumplimiento de
boca) y el uso de redes sociales. Estas acciones estuvieron dirigidas a apoyar el Ias obligaciones.
proceso de maricula y a asegurar un acceso equitativo al servicio por parte de la
poblacidn prioritaria.
3.3 0BL DEL DE FAMILIA, Y REDES
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCIONES "ESMRgbL‘M :ﬁ;:?w:f:::s'gfg::mmwa PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
33T ACTa gestion documentar
3.3.1.1 Acta ficha de caracterizacion
' \ 12 hech I
En cumplimiento del Manual establecido para la modalidad institucional, se esté | Para el mes de septiembre no 3:3.1.2formato de hechos de no vilencia
o , ) s 3.3.1.3 acta y soprtes de articulaciones
334 ar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad de manera progresiva la formulacion de los estandares de calidad | se presento ninguna situacion 3314 pacte o comivencis 1286%
segin corresponda el servicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. correspondientes al componente de Familia, Comunidad y Redes, conforme a los | que afectara el cumplimiento de 5 g
; 3.3.1.4.1 acta construccion pacto de convivencia
lineamientos exigidos. Ias obligaciones. )
3.3.1.5. Plan de formacion a familias.
3.3.1.5.1 acta formacion a familias
\ . . ' Durante el mes a reportar se llevo a cabo la implementacion del plan de formacion
Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o ! o p ,
! ermitan > dirigido alas familias, conforme a las teméticas establecidas por el ICBF. Eneste | Para el mes de septiembre no 3.3.2 Plan de formacion a familias
cuidadores de los usuarios del servicio sobre a proteccin de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las | ]
332 " } ) espacio se abordaron temas como el fortalecimiento de los vinculos afectivos, el | se presento ninguna situacion 3.3.2.1 Plan de formacion a famil .
3. consecuencias que afectan la salud mental y su desarollo, en los servicios de la modalidad familiar se daré desde el ! . . 42,86%
‘ > - aprovechamiento del tiempo de calidad en familia, la socializacin del pacto de | que afectara el cumplimiento de
fortalecimiento, resignificacin o impulso de las précticas priorizadas para el acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el ° n del p
¢ amiento convivencia, la activacion y fortalecimiento de las rutas de atencién, asi como la Ias obligaciones.
proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes venc v "
Verificacion y seguimiento del Comité de Control Social
‘AT inicio del contrato, se llevé  cabo Un proceso de induccion dingido al talento
humano vinculado en ese momento. Posteriormente, durante el mes de 3.3.3. PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
septiembre, se realiz6 una nueva induccién para el personal recientemente AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVANCIA DE
Ls EAS debers garanizar que sualerto humano se acaa 3 os rtocolos ncuado o 93 eas podagogieaypicosoil. En slas omadesse bUN | iy 1 mos d septembe no sonr pEnECHOS K
333 |vrealice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la e i 1ot Mo v i et s eacions s v o ofonts e Se presento ninguna situacion 355 fctms de Iduccion TH numim 1286%
g

prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segn las indicaciones que
para el efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supenvisor ylo interventor del contrato.

Direcci6n de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del comraio asi como.
de la EAS Fundacion de TAIM.

De igual manera se socializo protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
wulneracion o inobservancia de derechos

que afectara el cumplimiento de
Ias obligaciones.

3.3.3.3_Plan de formacion a talento humano pdf
3.3.3.4_Plan de formacion al TH.dsx
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/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES

ITEM OBLIGACION QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes, se adelantaron diversas actividades clave en el marco del
componente de atencion integral, entre ellas Ia gestién documental relacionada 241 Acta gestion documental
con la implementacion de estrategias de promocion de la lactancia materna, la
Para el mes de septiembre no | 3.4.1.1 Acta estrategias promocion de la lactancia materna
aplicacion del protocolo de alertas frente a brotes y enfermedades
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -Estand en el Manual Operativo de la Modalidad Se presento ninguna situacion 3.4.1.2 Protoloco de alertas de brotes y enfermedades
344, ) inmunoprevenibles, y la revisién de fa minuta patrén junto con los ciclos de mend. 42,86%
segn corresponda el senvicio, y las demas yio tecnicas y expedidas por el ICBF. ; que afectara el cumplimiento de inmonoprvenibles
Asimismo, se llevaron a cabo las tomas de datos antropométricos segan o
Ias obligaciones. 3.4.1.3 Minuta patrén
estipulado en el manual operativo, los cuales fueron registrados en el sistema :
b : 3.4.1.4 Ciclos de ment
‘Cuéntame'. El cargue de esta informacion se realizo de manera quincenal para la
poblacién general para los nifios con nutricional.
Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucién del contrato el plan de saneamiento bésico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y iquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y veclores), y manual | Durante el presente mes, los planes de saneamiento basico y las Buenas Para el mes de septiembre no
3.4.2_Plan de saneamiento.pdf
342, |debuenas précticas de manufactura - BPN-con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y | Précticas de Manufactura (BPM) se encuentran en ejecucion, y ya cuentan conla | se presento ninguna situacion s o 42.85%
2| distribucin de alimentos que apliquen segn la modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia por parte de la del centro zonal Soacha | que afectara el cumplimiento de -BPMp 86%
técnica del componente de alimentacién y nuiricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento quelo | Centro. Ias obligaciones.
modifique o sustituya
Entregar a la supervisién y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencién efectiva a los participantes, el ciclo de mentis para of mes de septiembre no
segun o defina el ICBF elaborado por un haciendo uso de los quelo yen los formatos | De acuerdo con o establecido en el tercer Comité Técnico Operativ, los ciclos de | £ % "eS d6 SePrembre no
343, |establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los | ment ya se encuentran en ejecucion y han sido debidamente aprobados por la P 9 3.4.3 Ciclos de men( 42,86%
que afectara el cumplimiento de
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya. ¥ lo definido en fa minta patrén vigente [ nutricionista del centro zonal Soacha Centro. Pl
para la modalidad y senvicio de Primera Infancia segin corresponda o
Garaniizar la enlrega de alimentos a lravés de as raciones alimentarias preparadas O para preparar O TeffigeioS 0SeQUN 0 o0 oo de | para ef mes do soptiembre no
defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el
acuerdo con las fichas técnicas establecidas, las cuales ya cuentan con la se presento ninguna situacion .,
344, |ICBF, uilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando 3.4.4 Registro fotografico alimentos servidos 42,86%
@ por parte de la del centro zonal Soacha | que afectara el cumplimiento de
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacién de alimentos
Centro. Ias obligaciones.
comprados y eniregados a cada UDS o UA.
Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de | DUrante el presente mes se envia al drea de nutricién del ICBF - Centro Zonal Para el mes de sepliembre no 3.4.5 Concepto sanitario de proveedores.
Soacha Centro el listado de proveedores, con el fin de obtener su respectiva se presento ninguna situacion .,
345, |los proveedores de alimentos y a informacién complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato 42,86%
ntoics por o KOBF. et v i a6 rocuirs o sambie a0t proveador Este listado incluye los ajustes definidos en el primer Comité Técnico | que afectara el cumplimiento de
: Operativo y ha sido cargado en el SharePoint habilitado para tal fin Ias obligaciones.
Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacién y Para el mes de septiembre no 3.4.6 Plan de formacién a familias Salud y nutricién
345, | Comunicacion en Seguridad Aimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de précticas alimentarias saludables, segin lo | Durante el mes de septiembre se ejecutaron los planes de formacién dirigidos a | se presento ninguna situacion 3.4.6.1 Acta de formacién a familias 12.85%
8- |descrito en la Guia técnica del componente de alimentacién y nuricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o |las familias del componente de salud y nutricién que afectara el cumplimiento de 86%
documento que lo modifique o sustituya Ias obligaciones.
Durante el presente mes no se ha realizado visita de concepto sanitario en las
siquientes unidades de servicio: CDI Sol y Luna, CDI Yachay y CDI Huelitas para of mes de septiembre no
Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y [ Ambientales San Martin. P e e o
347, {proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o susttuya, y requisitos sanitarios del sevicio de alimentos de | Asimismo, los CDI Sol y Luna y Huellitas Ambientales San Martin han radicado su | 5 Presenio ninguna siadion 3.4.7 Concepto sanitario 42,86%
acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en la Guia Operativa para cada servicio de atencion plan de mejora sanitaria y se encueniran a la espera de una nueva visita de ue afectara o cumpim
seguimiento. 9
Realizar Ia torma de medidas antropomericas y activacion e ruta de acuerdo con el estado nuricional de cada partcipante (por Para o mes de septiombre no 348 Formato F6 Solyluna
parte del profesional de salud y nulricién de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional,
" Durante el mes se realiza el ingreso de los datos correspondientes a latomade | se presento ninguna situacion 3.4.8.1 Formato F6 Yachay
348, |la Guia técica para la metrologia aplicable alos programas de los procesos misionales del ICBF o documentos que los 42,86%
g § medidas antropométricas en el sistema Cuéntame. que afectara el cumplimiento de 3.4.8.2 Formato F6 Huellitas Ambientales
modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas guias operativas del servicio correspondiente , en los
Ias obligaciones. 3.4.8.3 Actas seguimiento nutricional
tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de la toma
Implementar oportunamente las acciones de articulacién y de gestién para la atencién en los servicios de salud de las nifas y Para el mes de septiembre no
! 3.4.9_Formato F6 Sol y luna.
349, |ninos con desnulricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las Durante el periodo reportado, no se registraron casos de desnutricién agudaen | se presento ninguna situacion 6 Formate o Yachy 2.86%
orientaciones de la Guia Operativa del senicio ylas dems yio técnicas y ninguna de las unidades de atencién que afectara el cumplimiento de f 3
3.4.9.2_Formato F6 Huellitas Ambientales
administrativas expedidas por el ICBF Ias obligaciones. -
3.4.10_Formato de signos y sintomas YACHAY
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones mlecllvas e individuales de educacion alimentariay | Durante el mes reportado se llevd a cabo una capacitacion dirigida alas familias | Para el mes de septiembre no 3.4.10.1_Formato de signos y sintomas HUELLITAS.
sobre el tema GABAS en gestantes y lactantes, con el propésito de prevenir se presento ninguna situacion
3440 |nutricional, de acuerdo con los resultados de la segun lo sehalado en la guia AMBIENTALES SAN MARTIN xisx 42,86%
alteraciones nutricionales. lgualmente, se abordaron mitos relacionados conla | que afectara el cumplimiento de ?
operativa del servicio que corresponda. 3.4.10.2_Signos y sintomas SOL Y LUNAXisx
lactancia materna, promoviendo informacién adecuada y practicas saludables. Ias obligaciones.
3.4.10.3_Acta de formacién a familias
Durante el periodo reportado se realizs Ia presentacién de la modalidad y del
operador ante las diferentes entidades del municipio, con el propésito de articular y| ©272 & mes de septiembre no
Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, | P pio. prop: Y| se presento ninguna situacion 3.4.11 Plan de formacion a TH Salud y nutricion
3411, fortalecer los procesos de formacién. 42,86%
esto incluye capacitacién en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de personal en las EAS, que afectara el cumplimiento de 3.4.11.1 Acta de formacién a TH
Ias obligaciones.
Como Unidades Informadoras recopilar y comuicar a informacién relevante para el reporle al SIVIGILA de las nfas YOS N0S [0 oo on oo 5.4.12_Formato F6 SOL y LUNAXisx
on el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los Para el mes de septiembre no
’ medidas antropométricas en el sistema Cuéntame, con el fin de identificar posibles 3.4.12.1_Formato F6 YACHAY xisx
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pablica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 . se presento ninguna situacion
3442, u casos con signos de malnutricién 3.4.12.2_Formato F6 HUELLITAS AMBIENTALES SAN 42,86%
Ias demés normas que la modifique o derogue: 0. Cuando por razones ajenas ala EAS no sea que afectara el cumplimiento de i
posible realizar la toma nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma, deberd aportarse para Ias obligaciones.
cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion
Durante el mes reportado no se registraron casos de enfermedades transmitidas
or alimentos. Como medida preventiva, en los CDI se almacenan contramuestras, | Para el mes de septiembre no
3443, |Reportar ala autoridad en salud y al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por | con el fin de contar con soporte en caso de presentarse alguna situacion se presento ninguna situacion 2.4.13 Regsiro fotografco conremuestras 12.86%
alimentos — ETAS relacionada con Ia alimentacion que afectara el cumplimiento de
Ias obligaciones.
3.5 0BL DEL
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
IONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION ACCIONES DES; gumn?sms:w DE LA OBLI gA{?IDN ORTADO QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
3.5.1_Acta conformacin proyecto pedagégico.pdf
5.1.1_Proyecto pedagogico.pdf
Para el mes de septiembre no 3.5.1.1.2_Planeaciones pedagogicas. pdf
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad  [Se realizan las acciones solicitadas para el cumplimiento del componente se presento ninguna situacion 3.5.1.1.3_Observadores.pdf .
354 ) ) ! : 42,86%
segin corresponda el senvicio, las demés orientaciones ylo ecomendaciones expedidas por el ICBF. pedagégico de acuerdo a los estandares de calidad, que afectara el cumplimiento de 3.5.1.1.3.1_Observadores pdf
Ias obligaciones. 3.5.1.1.4_Actas jornadas pedagogicas pdf
Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con lo
p 2 flas y nin : Para el mes de septiembre no
establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a a Primera Infancia ., .
¢ ) En septiembre no se desarrollan actividades de transito arménico, dado queno | se presento ninguna situacion .
352, |del ICBF al Sistema de Educacion Formal o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias, 3.5.2 Acta transito armonico 42,86%
’ existe oferta institucional disponible para este proceso en ese mes que afectara el cumplimiento de
Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en Ia Guia Operativa del servicio e obllsacionee
correspondiente. g
. , Parael t
Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando a cada una de las de calidad -Estand para el contrato 25004152025 no se cuenta con la aprobacién o lineamiento para | (21 ° 71 :f" sj:a'z't‘:a'zzg
353, |establecidas en el Manual Técnico de Ia Modalidad que apliquen para talfin, y las demés orientaciones y/o recomendaciones  |Ia entrega de paquete didactico familiar de acuerdo al Manual Operativo de la o 9 No se encuentra establecido en el manual operativo. 42,86%
" ! que afectara el cumplimiento de
impartidas por el ICBF (Aplica nicamente para el sevicio Educacion Inicial Campesina). Modalidad
Ias obligaciones.
3.6 OBL DEL TALI
ALERTAS, INCONVENIENTES
ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE El ADO PARA EL
ITEM OBLIGACION ST LA TaREIoH QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
3.6.1_Relacion del talento humano contratado.xisx
Para el mes de septiembre no
3.61.1_Reporte cuéntame talento humano.xisx
364, | Darcumplimiento a cada una de las de calidad en el Manual Operativo de la Modalidad | Durante el mes informado, se llevaron a cabo todas las acciones necesarias para | se presento ninguna situacion 35111 Plon o ivcdiom al Thodr 285%
segn corresponda el servicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF asegurar el cumplimiento de los esténdares de calida que afectara el cumplimiento de . 6 ; 3
" 3.6.1.1.2_Plan de formacion al TH.xisx
Ias obligaciones. -
Asegurar la de madres, padres ylo agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS
que han transitado a servicios de educacién inicial en el marco de la atencién integral previo cumplimiento de los requisitos. Para el mes de septiembre no
362 |establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de n agente educativo, padre. [l presente conirato se encuentra vinculada una madre transito a la modalidad de. | se presento ninguna situacion 3.6.2. relacion del alento humano contratado 42.85%
62 |5 madre comunitario que han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del [atencién de CDI Sol y Luna, bajo el numero de contrato 25004152025 que afectara el cumplimiento de 86%
debido proceso por parte del empleador, asf mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, deberé ser reemplazado por Ias obligaciones.
uno de igual o superior perfl
ontatarun proesionldatiempo compst segin o empos da atencit dada 1 esructua oprata de cada senico, con ; . " Para el mes de septiembre no
Segun lo establecido en el tercer Comité Técnico Operativo, se dispone del
experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompanamiento en la atencion de nifios y ninas que pres ° . Se presento ninguna situacion
363 personal humano necesario, debidamente contratado, para garantizar la atencion 3.6.3 contratos laborales 42,86%
discapacidad miiliple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la parllc\pac\én enel |Forsona) uman que afectara el cumplimiento de
desarrollo de las experiencias pedagégicas. yninos. las obligaciones.
COmpiTGom Seraneue
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucién del contrato de aporte en una proporcion igual al e acuerdo con el mes objeto de reporte, se llevd a cabo la contratacion del
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado mtemc, mueres cabeza de familia, adultos mayores, personas o talonto humans conforme o o astabiatido on o mantal onecativo. Dich
alanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de esy ec\al ro(eccmn constitucional. Lo anterior, en cumplimiento " > . g se presento ninguna situacion "
364 P2 g g e os ot e L incluyendo victimas del conflicto armado inteno, mujeres cabeza de familia, P 9! 3.6.4.1 Informe seleccion del talento humano.pdf 42,86%

alos Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Opera ARAGRAFO PRIMERO. El
supervisor o el interventor, segn el caso, realizara el seguimiento y veificarh que 26 personas vinculadas a
inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezoan a los grupos poblacionales enunciados en la presente
obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de

incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo,

adultos mayores, personas en situacion de discapacidad, y comunidades
indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom (gitanas),
reconociéndolos como sujetos de especial proteccion constitucional.

que afectara el cumplimiento de
Ias obligaciones.




Durante el mes objeto de reporte, Ta EAS ejecutd fodas las acciones necesaras
para garantizar el cumplimiento de los estandares de calidad. En ese sentido,
adelanta sus actividades conforme a o establecido en el Manual Técnico
Operativo, asi como en los lineamientos, guias y anexos emitidos por el ICBF, con
el proposito de cumplir cabalmente el obieto del contrato y brindar un servicio de
alta calidad. 3.7.1_certficado de uso de suelos.pdf
3.7.1.1_licencia de construccion.pdf
Con el fin de asegurar la seguridad fisica de todos los nifios y nifias vinculados al | Para el mes de septiembre no 3.7.1.3_Poliza de seguros .pdf
374, |Par cumplimiento a cada una de as de calidad -E: en el Manual Operativo de la Modalidad |programa, la EAS implementa un plan de trabajo que incluye: se presento ninguna situacion 3.7.1.3.1_Polizas pdf 4286%
-7-1- | segun corresponda el servicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. que afectara el cumplimiento de 86%
Verificacion periddica de las condiciones fisicas y de seguridad de las las obligaciones.
infraestructuras.
Estrategias para crear ambientes enriquecidos y propicios para su desarollo.
Cualificacion del talento humano para el reconocimiento de situaciones de riesgoy
una adecuada orientacion ante ellas.
Prestar el servicio durante Ia ejecucion del contrato en Ia infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado g (oo sion autorizadas por 6l ::’“ :;"r:: :.: s:r“‘:l'es’i"'l:‘:io":
372, |de UDS auna nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun las orientaciones P por ore 'guna sit 3.7.2. registro fotografico UDS 42,86%
: ICBF, conforme a lo establecido en el tercer comité técnico operativo. que afectara el cumplimiento de
establecidas por el ICBF 1 oun
las obligaciones.
Para el mes de septiembre no
373 |Suscribilos contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las 1 sevicio continu Ias unidades de atencion autorizadas por el | se presento ninguna situacion Las unidades de atencién no cuentan con un contrato de 1286%
T necesarias, para la recepcion de inmusbles, cuando aplique. ICBF, conforme a lo establecido en el tercer comité técnico operativo... que afectara el cumplimiento de comodato para la prestacion del servicio. i
las obligaciones.
Para el mes de septiembre no
374  |Eniregar mediante acta la infraestructura propiedad del CBF objeto de comodato, a supervisor(a) y/o interventor del contrato, Las unidades de atencion no cuentan con un contrato de comodato parala | se presento ninguna situacion Las unidades de atencién no cuentan con un contrato de 1286%
- cuando aplique prestacion del servicio. que afectara el cumplimiento de comodato para la prestacion del servicio. i
las obligaciones.
Cada CDI elabora un protocolo para 1a geslion e riesgos y acaidentes, en el cual
se detallan las acciones necesarias para identificar, prevenir y mitigar incidentes
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de [que puedan afectar a las nifias y nifios. Este protocolo se respalda en lo para ol mes de septiembre no
accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion de |establecido por el Manual Operativo de la Modalidad Institucional y la Guia <6 presonto nin ur“‘ﬂ Situncion 3.7.5 Planes de mitigacion de riesgos de accidentes ante
3.75. acuerdo con la Guia Operativa del servicio que corresponda y la Guia Onemadom paraa Gestion del Riesgo en la Primera Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia. Ademas, la EAS o F:'smm o Cﬂm imionto do e 9 il B"msg 42,86%
Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas técnicas y dispone de personal capacitado para revisar y verificar las condiciones de a oo obtioach Pl 9 -
expedidas por el ICBF. Dotacion. seguridad de la infraestructura. Asi se garantiza el bienestar y la proteccion de las obligaciones.
todos los participantes del servicio.
CDI Sol y Luna, CDI Huellitas Ambientales y CDI Yachay
Cuentan con inventario provisto por los centros zonales Soacha y Soacha Centro | Para el mes de septiembre no
376, |Uievarla contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos", de acierdo con [0 establecido en los del ICBF, lo que garantiza la atencion adecuada de los nifios y nifias. Por otro lado, | se presento ninguna situacion 376 Inventario CDI s288%
76 |iineamientos técnico- administrativos vigentes que rjan para el servicio, en los casos que aplique CDI Huellitas Ambientales, durante la vigencia del contrato, no ha recibido ninguna | que afectara el cumplimiento de :
dotacion por parte del ICBF. las obligaciones.
Los CDI - Sol y Luna y Yachay — cuentan con inventario entregado por Centro
Para el mes de septiembre no
377 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién necesarios para la prestacion del servicio en ﬁ‘":s' Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y se presento ninguna situacion 37 7inventario COI i286%
“77- |el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos g que afectara el cumplimiento de :
las obligaciones.
Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso Durante el mes de septiembre, o conlrato sigue en ejecucion, o que implica que | £ % 3 do septioribre 10
378 [fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacion del aiin no se ha hecho efectiva la entrega de la dotacién prevista al finalizar el e e El contrato se encuentra en ejecucion 42.86%
contrato contrato. a P
las obligaciones.
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, 'Z‘fn ; Ds'e;f:a' {:';:2 ’Q;alcc";g ’:ﬁ:@m;:‘z‘;ﬂzzﬁiﬁizﬁzy Para el mes de septiembre no
379 |elacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion icial en el |72 9 v se presento ninguna situacion 379 Inventario CDI s288%
T Marco de una Atencion Integral®, en su tltima version o el documento que la modifique o sustituya; asi mismo se deberd g que afectara el cumplimiento de :
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del conirato. las obligaciones.
Actualizar el *Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento *Guia Orientadora parala | Los CDI - Sol y Luna y Yachay — cuentan con inventario entregado por Centro Para ol mes da septiembre no
Compra de la Dotaci6n para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral", en su Gltima version | Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencién adecuada de ninas y o aons mincura atuacion
3740 [cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado  [nifios. e et ol o 3.7.10 Inventario CDI 42.86%
en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles" en su tltima versién en cada una de las etapas de ejecucion del a P
el las obligaciones.
Los CDI - Sol y Luna y Yachay — cuentan con inventario entregado por Centro .
Para el mes de septiembre no
3744, |Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones" en su version vigente, al inicio de Ia ejecucién del contrato y ﬁl‘?"h:s' Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y se presento ninguna situacion 3711 Inventario COI 1286%
-1 | durante su ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. : que afectara el cumplimiento de §
las obligaciones.
Durante el mes objeto de reporte, no se registra ningin cierre ni traslado de las
Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean Ue"r"‘:‘a:;sc:: ::'l‘::‘lf\:‘;'a?asc:05;"3;‘?::'gsf';;:;’;z;"‘:’s":Z:f":gz’,‘nua o | Para el mes de septiembre no Durante el periodo objeto de reporte, no se registra ningtin
3742, |lransferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dolacions” en su version vigente, en presencia_[PUtieroech S e Beateliies v 102 B FORe B B0, PO 98 M4 BRAURC0 | se presento ninguna situacion | traslado de los elementos de dotacion entre las Uridades de 1286%
712: | del supenvisor del contrato o quien se designe por parte este, ol Representante Legal de la EAS y del almacenista de a Direccion | 7o 12 e ot que afectara el cumplimiento de | Servicio. En consecuencia, dichos elementos permanecen en las §
Regional cuando aplique. las obligaciones. instalaciones del CDI.
LaEns haceun uso sdecuado g os i ege;w:glauos por ol CBF en igencis |, 1 s do sopiembre 1o
3743 |Utlizarlos "‘e"es‘ ;""’9““.5 por el ICBF y/o adquiridos durante Ia ejecucién del contrato exclusivamente para efectos del Ios siguientes Centros de Desarrollo Infantil (CDI) Sol y Luna, y vachay i‘e mz;’g;";ﬂ‘:alli"?;f:’:e se continua con el inventario de cada uno de los CDI 42,86%
disponen de inventario entregado por Centro Zonal Soacha Centro el ICBF para | % e ot aci;‘es
atender de manera adecuada a nifias y nifios. 9 g
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacién de nifias, nifios, mujeres y personas en E;‘J;ﬁg'g:ﬁ:;ﬁﬁ:‘ﬁ f";'r':;su‘;';::‘:: es?"s::‘ﬂfg"od:fs[if‘agﬂ::‘:o:° ® | Para el mes de septiembre no
3714, |Periodo de gestacion con discapacidad conforme a 1a defnicion de austes razonables establecida en los Manuales Téonicos,  (TEHCRarD B BELER £ TVESuerer SR AT oD, 00 FOETERS se presento ninguna situacion 7.14 Roglstrofoografco do accesiblided w286%
Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la i gistrada en la ficha de pedagogica parala |2 et o e pertenta. con 6l propdsit de asegurar In accestbid que afectara el cumplimiento de
inclusion de nifas y nifios con discapacidad anexa a éstos Serontizar s peostatson Sacuia el et pare cos boneclaion, las obligaciones.
Para el mes de septiembre no |  3.7.15_Acta atipicas pdf
3745, |nformar al supervisor ylo interventor del contrato y a a aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias En el periodo objeto de reporte, no se ha registrado ningun siniestro en las se presento ninguna situacion 3.7.15.1_Pdliza de seguros pdf 1286%
745 Ihabiles a su ocurrencia Unidades de Atencién. que afectara el cumplimiento de .7.15.2_Polizas.pdf §
las obligaciones.
T - . . ’ . Para el mes de septiembre no
Diligenciar y entregar a la supenvision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion’” y el “Formato En el mes objeto de reporte, no se ha entregado el formato, ya que atn o se ha ) mbre ; . .
3746.  [Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior anlisis y toma de decisiones por parte de la supervision ~ |solicitado el analisis para identificar la necesidad de adquirir dotacin para las f; ﬁ;ﬁ;’gﬂ‘:’liﬁ;ﬁ: o Se continda con e‘D'e"::r’;‘;{L"I;';;?l":c‘g;;’ de los Centros de 42,86%
del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotaci6n a adquirir. Unidades de Atencién. a " cump! -
las obligaciones.
Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Gufa Orientadora para la Compra de la Dotacion para
Ias Modalidades de Educacien Inicial en el Marco de una Atencion Integral", en su tltima version, frente a la adquisicién de
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS ser responsable de la . i elcu Para el mes de septiembre no
3747, |reposicion delos bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere E::Z’::;Lz‘f :;r”p‘ﬁg‘lg’:;;"c’;gg‘:ﬁ ?eelzci‘:‘ﬂ:"se:fe':::‘::w}:g:f‘;;‘e 0S¢ | 5e presento ninguna situacion Se encuentra en sjecucion del contrato 1286%
+717- | sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c.|1° % ega e que afectara el cumplimiento de ) .
cuando haya aceptado la del caso fortuito. SEGUNDO. La falta de reporte de los - las obligaciones.
bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su o devolucion a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF
para la compra por reposicién o adquisicién por primera vez. Para la seleccién de los elementos a comprar, debera levantar las.
necesidades de cads unidad de sencio, alndiendo s cisiacionss que ara el fecto mpart fICEF, presetar Para el mes de septiembre no
consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres de que Durante el mes objeto de reporte, no se ha realizado la reposicion ni adauisicién | se presento ninguna situacion ) ’
3718 |iscnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccién de los elementos debera astar snponsds enlas de elementos de dotacion en las Unidades de Atencion. que afectara el cumplimiento de 3.7.18 Fichas tecnicas de los elementos 42:86%
necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos las obligaciones.
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de conirato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las
correspondientes facturas.

Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -E: enla Guia Operativa del servicio que
ylas der fentaci i

més yio expedidas por el ICBF

Durante el mes objeto de reporte, se registraron en el Sistema de Informacion
Cuéntame del ICBF las siguientes actividades:

-Usuarios: Inclusion de nuevos beneficiarios en el sistema.

“Talento humano: Actualizacion de datos del personal encargado de la atencion.
-Asistencias: Documentacion de la presencia diaria de los beneficiarios.
+Formaciones a familias: Registro de actividades formativas dirigidas a los padres
y cuidadores.

“Tomas nutricionales:
oPrimera toma nutricional.
0Segunda toma nutricional.
0Seguimiento nutricional.

Para el mes de septiembre no
se presento ninguna situacion
que afectara el cumplimiento de
las obligaciones.

3.8.1 mision, visién y presentacién institucional.
3.8.1.1 Reglamento interno del trabajo
3.8.1.2 Acta actos no proceliistas
3.8.1.3 Contratos laborales
3.8.1.4 Directorios beneficiarios

42,86%




382

Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supenvisor ylo interventor del contrato en el plazo indicado
por este.

Durante el mes de septiembre, el Centro Zonal no presents requerimientos
especificos para cada Unidad de Senicio (UDS) del contrato.

Para el mes de septiembre no

o se cuentan con requerimientos contractuales 42,86%

las obligaciones.

Selet cabo a revisien y verifcacicn de o dalos crtespondientes ol puno de
acopio o Unidad de Senvicio (UDS), confirmando la siguiente informacié Durante el mes objeto del
+Punto de a informe:
Nombre del responsable “No se registrd ninguna
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de | +Nombre del suplente situacion que comprometa el ;
Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, |-Nimeros de documento de identidad cumplimiento de las  Durante el mes objeto de reporte, el Gentro Zonal no solicits
304, ¢ ! e " . ! " informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del |-Nimeros telefénicos obligaciones contractuales. e
P ! ! 3 . S ’ ! Alto Valor Nutricional).
punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal enlos primeros 15 dias calendario del mes. “Nimero de cupos disponibles. “No se identificaron alertas ni
Adicionalmente, se confirm que no se han presentado cambios en ninguno de incidencias que requieran
estos datos. atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nuticional tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto el presente contrato, y suministro | ¢ 2369ura aue los A"'“e""’s de Alto Valor NU'ﬂcw"al (AAVN) sean enlregados “Nose regmrc ninguna
de la alimentacién a las ifas y nifos participantes para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directices, atodos | del prograr aliza. | situacién que comprometa el
- m brocesd 6o sanciblizacion sobr fasdredices, ineamientos, nomas y cumplimiento de las
392, normas y ol ICB. En ningin caso, se pocra donar, vender, intercambiar, usar |7 efese 16 SenS ERCIEn o e et copecialénass o aue iches obigaciones contacusls. 3.9.2_Planillas entrega AAVN 42,86%
destinar o en general isponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el |P0coqmeno® b a0l ey P
ICBF ntercam!
su uso adecuado conforme a la normativa institucional. incidencias que requieran
atenci6n adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
Se asegura que el punto de acopio cuenta con instalaciones adecuadas y en situacion que comprometa el ;
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional impliendo con Io establecido en la legal vigente, yde |condiciones 6piimas, conforme a la normativa vigente, para garanizar que los cumplimiento de las  Durante el mes objeto de reporte, el Gentro Zonal no solicito
393. A ° " informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) recibidos y e
’ ! Alto Valor Nutricional).
en buen estado y aptos para su entrega a los beneficiarios. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el periodo reportado, las responsables del punto primario de acopio Durante el mes objeto del
realizaron las siguientes acciones: informe:
Verifcaron la cobertura de cada CDI elacionado con o coirato. “No se registrd ninguna
Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo el [+C las fochas de situacion que comprometa el | [ de reporte, el Gentro Zonal ho solcits
servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos delos | +Reportaron esta informacién al Centro o para asegurar la entrega a todos los cumplimiento e las . 2l mes obj porte,
394. ° ; taro o ; " informacién relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las eneficiarios que, hasta julio, permanecen vinculados al programa. obligaciones contractuales. e
@ ‘ . ’ ’ Alto Valor Nutricional).
acciones correspondientes jonalmente, se registraron de forma oportuna las cantidades existentes en el | *No se identificaron alertas ni
formato de inventario de entradas y salidas, acorde con la fecha establecida para | incidencias que requieran
dicho reporte. atencion adicional.
Durante el mes de septiembre, se realizo Ia entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (AAVN) a los beneficiarios del programa correspondientes al grupo Durante el mes objeto del
etario de caminadores (nifas y nifios de 2 a 5 afios). informe:
Paralelamente, en cada Unidad de Servicio se levaron a cabo los siguientes “No se registrd ninguna
procedimientos: situacion que comprometa el
3955, |Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nulriional a las unidades ejecutoras o de serviio o participantes que harén |+Se registraron las eniregas en los formatos ofciales para beneficiarios. cumplimiento de las 395 Planillas entraga AN i286%
95 |uso de los mismos, para evitar su deterioro. Se actualizé el inventario utiizando el formato de Kardex, - red :
salidas. “No se identificaron alertas ni
Se aplicaron los rétulos actualizados para facilitar Ia identificacion de los incidencias que requieran
productos. atencion adicional.
Durante el mes de septiembre, se realizo Ia entrega de Alimentos de Alto Valor
Nutricional (AAVN) a los beneficiarios del programa, en particular a os grupos Durante el mes obieto del
etarios de caminadores y nifias y nifios de 2 a 5 afos. La gestion se realizo e
Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante ef Instrumento Anexo 57 de la rotaci6n de inventarios y | mediante formatos oficialmente definidos, en los cuales se registro Ia rotacion del NO 6 fenet ninguna
I nirega de los Almentos de Ao Valor Nuticona s unidades gfcuoras o de sencio o paricipantes, conde se registe i inveiario, el movimieno de aimentos, o saldos y s personas respansabis cel > Se registrd ning
° " MOVImI€ ! ¥ S situacion que comprometa el .
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas de su recibo y , el cual ala |recibo yla distribucion, garantizando la consistencia con la cantidad de e e I Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicité
396, |canidad de participantes programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en Goaumonts Taee de participantes programados. P informacién relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
P . " " ico de obligaciones contractuales. e
acuerdo con las particularidades de los teritorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros | En cada unidad de servicio se dej6 constancia de las entregas usando los ’ ’ Alto Valor Nutricional).
cuerde P utan las >, e " “No se identificaron alertas ni
dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde estd ubicado el punto de formatos para Asimismo, se dil inventario Ho se ider °
incidencias que requieran
entrega mediante el forato Kardex y se actualizaron los rétulos correspondientes. e
Todos los documentos de respaldo se encuentran disponibles en formato fisico y -
digital en cada unidad, y fueron presentados al Centro Zonal correspondiente.
eSS DT
informe:
La Fundacion Agroambiental IAJM garaniza el transporte adecuado para la e g T
) ) - - entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) hacia las unidades de d P Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicité
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que cumplimiento de las . e ¢
307 o8 Alim senicio establecidas e el coniralo. Adens, se encarga de preparar y enregar informacién relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
garanticen la inocuidad del AAVN. ¢ obligaciones contractuales. o
los productos a los Gptimas, il | oS e Alto Valor Nutricional).
calidad e idoneidad del AAVN durante todo el proceso de distribucion. lo se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
informe:
“No se registrd ninguna
situacion que comprometa el
Solicitar y aceptar el apoyo y a asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los cumplimiento de las .
EXT I b ovivitia e Durante el mes reportado no aplica cbligaciones aonractisles. No se cuenta con asistencia técnica 42,86%
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el periodo reportado, se lleva a cabo un comité de control social en cada | Durante el mes objeto del
CDI, integrado por los delegados de cada UDS y liderado por el equipo informe:
psicosocial. En estas reuniones se verifican aspectos cruciales como la entregade | +No se registr6 ninguna
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo | Aimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) y a aplicacin de Buenas Practicas de | - situacién que comprometa el -
Manufactura (BPM). Adems, se realizan acciones de sensibilizacion en torno a las cumplimiento de las 0 se cuenta con cronograma para la verificacién y control del uso
399 {con las indicaciones dadas por of IBF, asi como asistir a as capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias | e & *°L" oo oor el GAF abligaciones contrastelee e e Sl e oo walor matrcionat 42,86%
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. haciendo énfasis en que, bajo ninguna circunstancia, los AAVN deben ser “No se identificaron alertas ni
comercializados, intercambiados o donados incidencias que requieran
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
Durante el mes de septiembre no se registraron observaciones ni hallazgos por | situacion que comprometa el
3940, |tender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respussta a los organismos e control | parte de la interventoria i del CBF. Al mismo tiempo, s continuaron cumplimiento de las 0 se cuenta con requerimientos por parte de la supervisién de 1286%
910 | del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventorfa ylo el ICBF implementando acciones de mejora y atencion inmediata a las igaci ICBF A
previas realizadas por la interventoria. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durane f mes obito el
No se egie ninguna
; situacion que comprometa el
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averfas por mal |En el periodo reportado, no se dafios atribuibles a ampmiano de 12 Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicits
3911, {aimacenamiento, redistribucion de produco. hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de enirega o el precio defindo |inadecuado, edistribucion iegular, hurto i pérdidas. La integridad delinventario | BOERR R 02 | informacion rlacionada con la enirega de AAVN (Aimentos de 42.86%
por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. se ha mantenido bajo control, sin incidencias registradas en estas categorias. e mtTcaron slentao ni Alto Valor Nutricional).
incidencias que requieran
atencion a
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
Atender con oporturidad las visits que se efectien por parte del ICBF o a interventoria del conlrato de produccion y disTbucion | o1 o cooriio o e recibio ninguna visia por parte de fa nforventoria | S1U200N QU Comprometa el | o o e 2ot no soliits
3942  |deAlimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firnar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asfmismo, | e/ conieato de produccion y distribucin de Alimentos de Alto Valor Nutricional, ni cumplimiento de las informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
“912: | dar ramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto |4 (g g obligaciones contractuales. o valor NuthewoneD. :
de las visitas del ICBF o de la interventoria : “No se identificaron alertas ni -
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
situacion que comprometa el
Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos o . cumplimiento de las ’ "
3943 | 4o Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta ef ICBF. El conirato se encuentra en curso de ejecucion durante el periodo reportado. obligaciones contractuales. El contrato se encuentra en ejecucion 42:86%
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

34041

I contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de os recursos ejecutados para la compra de
alimentos, 2 los pequefios locales, de la agricultura

ina, familia locales, de oa Ias industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas dlrectamente a estos productores locales. Estas compras deberdn
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia *G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacin de la
Estrategia de Compras Locales” y deberdn ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ttima
versin del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o
del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

Durante el periodo reportado, se presentaron los soportes correspondientes para
Ia aprobacion de compras locales de alimentos, bienes y servicios producidos a
rivel municipal, orforme al alcance del colrato. En el prmer y segundo conité
perativo, los necesarios para ajustar y

aprobar estas compras locales.

Durante el mes objeto del
informe:

“Nose reg.sms ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

3.10.1_Acta primer comité técnico operativo pdf

3.10.2_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf 42.85%




El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o e sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para
realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demés actores de a agricultura campesina, familiar y

ode sus se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o

transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo
uso de la iltima versién del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total el
componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor yio interventor del contrato
para su revision, validacion y posterior firma por parte el contratista y el supervisor ylo interventor, con la misma periodicidad
establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones e alimentos deben cumplir
con la normatividad sanitaria vigente.

Durante el periodo reportado, se efectuaron los pagos a proveedores cumpliendo
estrictamente con las directrices prescritas por el ICBF

Durante el mes objeto del
informe:

“No se registrd ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

3.10.2_Pago de proveedores xism
3.10.2.1_Pago de proveedores .pdf

42,86%

De acuerdo con las idades del
cstabloce g 1 Enidad Admimisiadora del Senic (EAS) cocumenta fas
estrategias organizacionales que definen su identidad como institucién dedicada a
la atencion integral de Ia primera infancia.
En cuanto al talento humano, la EAS vincula al personal bajo modalidades de
contratacién legalmente vigentes. Asi mismo, registra y actualiza de manera Durante &1 mes objeto del
Realizar el registro onise ue el ICBF defina de forma veraz completa, ~[2PC71una 12 informacion de i nifas y niffes, sus familias, cidadores y del No se regialt ninguna
exacta, actualizada, oportuna, real de relacionada con los beneficiarios y sus familias, las o cuents con un direcioric complato y actualizado ds los pacres, madres o situacion que comprometa el
lonciones pionzadas do acuerdo con A palica punnca de primera infancia de la Educacién Inicial en el marco de la atencién cumplimiento de las )
311 integral, los procesos de formacion a las familias e los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la o o e 108 rios minas. Sonformeo @ as coberluras lendidas. | obigaciones contractusles. 3:111. Reports cuentame Beneficiarios 4286%
Direccién de Primera Infancia, y demds datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF 70D Soly LLna 530 benafcianios activos vo: “No se identificaron alertas ni
cumpliendo con la calidad requerida. .CDI Yachay: 182 beneficiarios activos mcl:f:::;nq:;c’:::fmn
-CDI Huellitas Ambientales San Martin: 105 beneficiarios activos :
Ademss, se dispone de un mecanismo para registrar, analizar y dar trémite a las
sugerencias, quejas y reclamos, permitiendo asi a generacion de acciones
pertinentes. Durante ol mes de julio, se llevo a cabo a apertura de los buzones de
sugerencias a través del Comité de Control Social.
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacién en las :f'.:?f, f;'z:n"‘:;g“ﬁ:ﬁsz‘":g'cé:' dela L"'“"“*‘::"r::;“‘:s"““"" Cuéntame | situacion que °°’"E’°|’::'“ el 3.11.2 Datos : Razén Social, Representante Legal, datos de
3412, |plataformas tecnolgicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos recibos (direccion y teléfono exacto de la sede 42,86%
rmas lec posteriores, estas se llevaran a cabo de manera inmediata. Durante el periodo obligaciones contractuales. ool
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). ’ ! principal).
reportado, no se presento ninguna novedad al respecto. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna - ;
RN . o ol : 3.11.3_Acta primer comité técnico operativo pdf
Remitir a a administracion del Sistema de Informacin Cuéntame regional la solcitud al nicio del contrato y cada vez que exista La EAS efectus la actualizacion inicial de la informacion en el aplicativo Cuéntame | - situacion que comprometa el 3.11.3.1_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf
alicodel conalo Sinembargo,durante a sjecucien el mismo, s an cumplimiento de las e 1oon !
3413, |cambios contractuales aprobados por el ICBF, la dela del contrato, o, cupos, valores. e e e e e 3.11.3.2_ Acta Tercer comité técnico operafivo.pdf 42,86%
y modificaciones de acuerdo con la documentacion generada contractualmente. '9: » .
portuna p I precision y de los datos registrados. | +No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del conirato y cada | . £as o100 cion6 a informacion correspondionte al conirato, Ios servicios SI“’E::: fg'm"‘[’;?::; o
vez que el senvicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion de la reciton s o oS Ao oo e e o ol Solioative Cugtame, e o e g
3114, lnfnrmaclon de las UDS deber inclur: o nombre de 2 UDS, Ia direccidn conforme a os recibos de senvicios piblicos, los catos ylos cupos asigr pa gistre Pl ! Pl 3.11.4 Reporte cuentame unidades de servicio 42,86%
o AN . o Lattud y Lomgitod xorosndt o orades Durante el periodo reportado, no se presento ninguna novedad relacionada con obligaciones contractuales.
e dcs. erpres " |estainformacion. “No se identificaron alertas ni
¥ seg incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
Registrar la vinculacion en las plataformas que el ICBF defina la de las ifias y nifos recién nacidos | Duropte e periode 'e:g:Ia::'d:fo':::egz‘;‘;;f;:gzgel;:'g":‘ﬂf‘;‘:’; O s o | stuacion que comprometa e
311 vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de | *2iCTEReS, FEMENI 198 08 EoTesPOTITESS <8 B8 FETIISS cumplimiento de las 311.5 Reporte cuentame beneficiarios 4286
1. formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la ~ |* g obligaciones contractuales. 1.5 Repor 88%
para garantizar la precisién y actualidad de la
mujer lactante.  emacion roqietada “No se identificaron alertas ni
9 g incidencias que requieran
atencion adicional.
DUrante e mes Gbjeto der
informe:
Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la Durante el periodo reportado, se procedio con la carga de los datos personales de “No se registro ninguna
los beneficiarios y sus familias en el aplicativo Cuéntame, conforme a los situacion que comprometa el
vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de a atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o o bormiontos exablocidos. Ete procoss s realist to manora onortna para e I
3416, ssponsabies pa ol tslmirto de dlos persolesde s beaetiiarios, ooz, lgarde tesdanca oon i iecsien duenmie o e portuna pa P 3.11.6 Reporte cuentame beneficiarios Activos 42.86%
conforme alos recibos de servicios piblicos, la con Latituc y Longitac crprosadio [25€9UI2r 12 precision y actualidad de la informacion registrada. obligaciones contractuales.
o Grados, mimiios y s06undos (coando apIue) y regsiro otografics 4o bonercaro *No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante f mes obito del
Durante el presente mes, se llevd a cabo la actualizacion de la informacion del “Nose "’g's"" ningura
Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en Ia plataforma tecnolgica que ef ICBF defina del talento (217 /PeSerie Tive, 52 10 8 902 @ 28212 oo o e situacion que comprometa el
3417, |numano contratado para a atencion de los beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion acadérmica y T onforme a o6 Eate nrooesn 58 cumplimiento de las 3117 Reports ouentams talsnto hurano 1286%
incluyendo lai los procesos de formacien y cualificacion en ef marco delpresente |0 ToRPCREICE ERIEE 2 B B O iaad e obligaciones contractuales.
contrato. e ormacion gt “No se identificaron alertas ni
gistrada. idencias que requieran
atencion a
Durante el mes objeto del
informe:
’ . o “No se registrd ninguna
Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna A ) o
(fecha real) y cuando Ia atencién asf lo requiera o una vez finalice Ia prestacin del sevicio. En los casos que sea detectado una | D2 26uerdo con los lineamientos establecidos por el Centro Zonal Soacha Centro, - situacion que comprometa el
“ ‘ ce la ) 108 . fog[=8 viaa informacionconespondiens pra | aprobacién dlproceso de cumplimiento de las 3.11.8 Reporte cuentame talento humano
3418, |desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra Ia obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias ot o moendea oum 51151 Beperis coemtome benafciaos 42,86%
siguientes I raqueiniano; pasado estelapso o ICBF proccers a desvinculara nformacien el Sistema Cuéntame y generar ((CZ e | oot
P g incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
Durante el mes reportado, no se registraron fallecimientos en las unidades de si';:g:: ':g'm"‘[’;?::; o
Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual senvicio, reflejando el compromiso continuo con Ia atencion integral y la seguridad e e I Durante el mes reportado. no s registraron defunciones on las
341, Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, |de los beneficiarios atendidos. oblicaciones contratuales. D arios g6 e, 42,86%
para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. '9: » -
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durane f mes obito el
No se egie ninguna
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de ge"r'::i‘: ¢l mes reportado, no se registro ninguna accion en las unidades de s""ﬂ‘:’;‘pﬂ'ﬁ::g‘zfg‘a el
3410, |Informacion Cuéntame o sistemas integrados para o cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del - abligaciones contrastelee Durante el mes reportado no se registro 42.86%
conocimiento del talento humano usuario del sistema. N ot Tcaron slentaoni
idencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registr6 ninguna
Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF Durante el mes reportado, se regisird de manera oportuna la informacién de situacion que comprometa el
34141, |s0lte ol dilgenciamiento del modulo RAM en s patafornas tecnoldgicas que ol CBF efna, an los casos donde ol superisor [asistencia de s usuarios tanio en lformalo RAM como en o sistema Cuentame, cumplimiento de las 3.41.11 Reporte cuentame asistencia s286%
1141 determine Ia i del del RAM digital, la EAS deberd presentar al supervisor del contrato | conforme a los procedimientos establecidos. Este proceso se realizé para obligaciones contractuales. 3.11.11.1 Formato RAM A
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia |garantizar la precision y actualidad de los datos registrados. “No se identificaron alertas ni
mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacin en la incidencias que requieran
atencion de los beneficiarios. atencion adicional
Durante el mes objeto del
informe:
“No se registrd ninguna
Registrar la informacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia | Durante el mes reportado, no se realizaron adquisiciones de dotacion en las Siuacion due comprometa
34142 |orientadora para la compra de Ia dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las | unidades de sevicio. Esta informacion se encuentra registrada en los informes cbligaciones conractustes Durante el mes reportado no se registro 42,86%
directrices del ICBF. correspondientes. e oo slenani
incidencias que requieran
atencion adicional.
Oy A ST T ¥ GECOTET VeSO IgETE e
imi Ias obligaciones legales sobre delai i 0 PRIMERO: Cuando por Durante el mes objeto del
razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF ' informe:
defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de Ia toma o la formacion de los padres y 2;;’:3;“‘:::“ L:‘?::v‘:f ':;ﬁz’{:‘; ;L:;";"c?;: ":;;’;f;g"‘zz:i o de los “No se registré ninguna
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacién alas familias segun ef Manual e romdosis it na ich document, assgurendo o situacion que comprometa el
34143, |Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y 0s soportes que sustente ek i oo ey mansiada en cumplimiento de las 31113 formatos de confidencialidad del talento humano 1286%
4113 dicha situacion, la cual serd validada por el supervisor el contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones | SotiPImIelic <618 Sonidencia ieadl o @ Inerinacion S mevata y manaioca igaci 11 :
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadis por la inea de soporte dispuesto por el IBF para tal efecto, no sea posible| 227" 107 1 1% FOL Torlo & #ior® RAmato P8 88 B0 WRERERon s BEcelle, | «No se identificaron alertas ni
realizar el registro de Ia nformacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual seré validada porel (#0219 (18°M0Y Y 9 incidencias que requieran
supervisor del contrato. 0 TERCERO: En caso d falsificacion i6n por parte de la EAS de atencion adicional.
datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de Ia
Durante el mes objeto del
informe:
No se regitt ringuna
Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion del talento Se cuenta con la vinculacin del talento humano aprobado para el contrato, Siuacion due comprometa
34114, |humano contratado para Ia atencin de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el conforme alo establecido en el primer, segundo y tercer Comité Técnico cbligaciones contractustes 3.41.14 Reporte cuentame talento humano 42,86%
ICBF. (Cuando aplique). Operativo, registrado en el sistema Cuéntame. e oo slenani
incidencias que requieran
atencion adicional.




Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de 0s servicios contratados, en los
formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio

Durante el mes de septiembre, la EAS present el presupuesto financiero
correspondiente, conforme a lo establecido en el primer Comité Técnico Operativo

o
informe:
“No se registrd ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las

3.12.1 presupuesto soportes enviados en el informe financiero del

3421 [Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para | del presente contrato. Actualmente, se continiia con la ejecucion del mismo en la : 42,86%
obligaciones contractuales. mes correspondiente
su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los manuales prestacion del servicio, asegurando el cumplimiento de los recursos asignados | _S01920ne8 convacuales.
operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia para garantizar la calidad y continuidad de la atencion. \noldancias que requleran
atencién adicional.
DUTaTE ST e OhjeTs Ter
forme:
En el tercer Comité Técnico Operativo, realizado el 26 de sepgtiembre de 2025, "
Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacién y uso de los P Py “No se registrd ninguna
se aprobaron los recursos de contrapartida para la ejecucion de arreglos locativos S
aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado situacion que comprometa el
se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucién de estos recursos | " 128 unidades de senvcio CDI Sol y Luna y CDI Yachay. Asimismo, se aprobd la cumplimiento de las
3122 plidos, y q por & : P prop entrega de (RPP) a los beneficiarios de los CDI Sol y Luna, CDI Yachay y CDI P! 3.12.2 Acta tercer comité técnico operativo 42,86%
al Comité Técnico Operativo, la cual deberé ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de Huellios Ambientales obligaciones contractuales.
la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y las necesidades reales del servicio, “No se identificaron alertas ni
previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion. incidencias que requieran
atencion adicional.
DUraTTE STTeS DOt T
s . informe:
Durante el mes de septiembre, se elabor el informe de legalizacion de cuentas MO 56 fegretrt ninguna
financieras, respaldado por las facturas correspondientes a cada uno de los rubros 9 9
) . . . y . situacién que comprometa el
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos establecidos. Este proceso tuvo como objetivo llevar un control detallado del T e 1o
3423 |asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismos; o cual se verificara a | avance ya ejecucion del conirato, asi como identificar posibles incjecuciones. | SomPITONE 98 88 342.3_Informe financiero 42,86%
través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente Adicionalmente, se procedid con la radicacion de los informes técnicos, e oo sl
administrativos y financieros, incluyendo toda la informacién solicitada, parasu [ “\° ¢ 66 168r0n 8180
debida revision y seguimiento. poivs m“ﬁ m;ﬂa‘
Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los . N
Para la ejecucion de la operacion, la entidad dispone de una cuenta maestra informe:
recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente
asignada por el ICBF, destinada al manejo de los recursos financieros para la “No se registré ninguna
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos ° b
prestacion del servicio. En este contexto, se presentd la cuenta de cobro situacion que comprometa el
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
correspondiente al desembolso del mes de julio, respaldada por la cuenta cumplimiento de las. i N "
3424 [bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberé estar certificada por parte del Banco con 3.12.4 Certificacion bancaria 42,86%
v maestra, para garantizar la transparencia y el adecuado uso de los fondos obligaciones contractuales.
saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacién el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera
asignados. +No se identificaron alertas ni
mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervisién detecte manejos inadecuados de la Incidencias cuo requietan
cuenta maestra, podré solicitar a la Direccién de Contratacién o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los P 6nqa dmm“na‘
v las acciones leaales aiie PARAGRAFQ PRIMERO Fn virtud del
DUTaTE ST TS TOeUeT
informe:
Durante el mes de septiembre, se realiz un control detallado de la ejecucién de No se regisiro ninguna
los recursos destinados a la realizacién del objeto social del contrato. Este proceso| " * ug o m?“e‘a o
Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato se llevé a cabo en concordancia con las partidas aprobadas y estuvo respaldado o “‘m"emu ‘;e e 3.12.5 Extractos bancarios de proveedores soportes enviados en el
3125 sean utilizados Gnica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente or las facturas correspondientes a cada uno de los rubros. Los recursos P! P P 42,86%
Y g obligaciones confractuales. nforme financiero del mes correspondiente
contrato. aportados por el ICBF se utilizaron exclusivamente para dar cumplimiento a las No Sge identificaron alertas ni P
directrices establecidas en los manuales operativos, asegurando la correcta incidencias que requieran
ejecucion del contrato y la prestacién del servicio. oo ol
DUTaTE ST TS Doyt Uer
informe:
La Fundacion Agroambiental o realiza ningn tipo de cobro  los usuarios “No se registré ninguna .
En las unidades de servicio no se realizan cobros de ningun tipo ni
beneficiarios del programa, ni a sus acudientes, familias o terceros, por los situacién que comprometa el '9un tip
or ningin concepto, garantizando asi la gratuidad en la atencion
3426 |Avstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo senvicios prestados en los Centros de Desarrollo Infantil (CDI). Esta politica cumplimiento de las por ning! "n%a i benemgms 42.86%
+126 io establecido en relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. garantiza el acceso gratuito e igualitario a la atencion integral ofrecida. obligaciones contractuales. !
*No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencién adicional.
o e
informe:
Durante el mes de septiembre, la Fundacién garantiz6 el cumplimiento de las Sm:::;: 'ig‘z:;"‘;;?:;ﬁa o
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos alas sociales laborales, incluyendo las prestaciones sociales y/o remuneraciones o “‘m"emu ‘;e e
3127 |ylo del talento h tratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de del talento humano contratado y demés colaboradores. Asimismo, se realizaron o EC‘L’"ES omractuales, | 3127-Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 42,86%
agos a terceros. los pagos correspondientes a los aportes parafiscales del personal vinculado a los 9 i, arafiscales.
No se identificaron alertas ni
CDI, conforme a lo establecido por la normativa vigente. incidencias que requieran
atencion adicional.
La Fundacion garantiza el pago oportuno de los salarios al talento humano. Durante e mes objeto del
vinculado mediante contrato a término fijo. Asimismo, cumple con el pago de las e d
prestaciones sociales, aportes a la seguridad social y parafiscales h
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado *No se registr6 ninguna s
correspondientes al personal que atiende el servicio. s 3.127_Planillas de pago de némina HUELLITAS MABIENTALES
laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante 8 situacion que comprometa el -
Del mismo modo, se efectiia el pago de honorarios a los colaboradores SAN MARTIN.pdf
conrto de prstacion do servcios, roferilementsporranserencia bancaria. No abstate, cuando poras condiciones > cumplimiento de las P "
3428 contratados bajo la modalidad de prestacion de servicios. 3.12.7.1_Planillas de pago de nomina SOL Y LUNA pdf 42,86%
geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud ! - nina
Todos los pagos se realizan a través de # 3.12.7.2_Planillas de pago de nomina YACHAY.pdf
ol rabajador &0 roquera ol pago on fective Ia EAS informard on a panila o namina e hace parts el niorma financiero, ol , *No se identificaron alertas ni -
" © transparencia y cumplimiento en el manejo de los recursos. Ademas, se llevaa | "
medio de pago aplicado. incidencias que requieran
cabo el pago correspondiente a los aportes parafiscales, conforme ala oo o
normatividad vigente.
Durante el mes de septiembre, la Fundacién realiz6 el pago de facturas Durante el mes objeto del
correspondientes al arrendamiento de la Unidad de Servicio CDI Huellitas
Ambientales San Martin y a la adquisicién de raciones, mediante transferencias +No se registré ninguna
electrénicas. situacién que comprometa el
Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
Asimismo, se garantizé el pago oportuno a los proveedores, conforme a lo cumplimiento de las N
3129  |excepcionales (geogréficas y ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara 3.11.8 Certificacion de pago a proveedores, 42,86%
establecido en el primer Comité Técnico Operativo. Todos los pagos se efectuaron|  obligaciones contractuales.
de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.
através de bancaria, o se alertas ni
los compromisos adquiridos. incidencias que requieran
atencion adicional.
s 5 y Durante el mes objeto del
Durante el mes de septiembre, se realizé la legalizacion de cuentas financieras de e d
Presentar informe financiero mensualmente al supervisorinterventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes manera presencial ante el Centro Zonal, en cumplimiento con los lineamientos de | o WOTRE L
ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente 1a supervisicn financiera. Este proceso incluys la entrega de todos los soportes que| "2 *° ug o ro?neta o
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a respaldan la ejecucion del contrato. e o e 1o La informacién correspondients s6 encuentra consignada en el
34240 |sucargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, Adicionalmente, la Fundacion presenté el informe financiero mensual al supervisor P D " 9 42,86%
informe financiero
certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin aplique;y | del contrato, conforme a los por el ICBF, N oo slonaaes
copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los transparencia y cumplimiento en la gestion de los recursos. eidancins co rootioran
recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos alenmbnqa mcmq"a‘
DuraTTEeTTES TUeTTTer
informe:
+No se registré ninguna
Cada mes se elabora y entrega el informe financiero a\ supenvisor del contrato, | S/!Uacion que comprometa el
34241 |Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los apories del ICBF, que se generen enla [ “&°% T¥S" Y entreg; P rantiza cumplimiento de las La informacion correspondiente se encuentra consignada en el 4286%
12 ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacin bancaria al supervisor ylo interventor del contrato 9 obligaciones contractuales. informe financiero !
\un seguimionta puntualy afociv dol s d 1o roeLrsos asgnados o i caron slonte i
incidencias que requieran
atencion adicional.
informe:
+No se registré ninguna
Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacion pertinente en el | SUacion que comprometa el
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién de cualquier fuente destinados a la ejecucion del : . ° cumplimiento de las Lainformacién correspondiente se encuentra consignada en el
34212 ! informe financiero. Esto garantiza que los datos estén consolidados de forma clara ” i 42,86%
contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles - h obligaciones contractuales. informe financiero
y disponible para el andlisis financiero correspondiente. o e oo
incidencias que requieran
atencion adicional.
DuTaTTE SIS TUeTTTeT
informe:
*No se registré ninguna
Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacion pertinente en el | S'Uacion que comprometa el
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de veriicar desde la supervision ylo : . ° cumplimiento de las Lainformacién correspondiente se encuentra consignada en el
34213 ' orme 2 informe financiero. Esto garantiza que los datos estén consolidados de forma clara ” i 42,86%
interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo s . obligaciones contractuales. informe financiero
y disponible para el andlisis financiero correspondiente. o e oo
incidencias que requieran
atencion adicional.
oSS TTeROeT
informe:
+No se registré ninguna
La EAS presenta a la supervision los informes financieros correspondientes al mes | situacién que comprometa el
34244 |Presentar los informes de ejecucion técnica y adminisirativa y financiera los primeros cinco (5) dias hébiles siguientes al mes | de julo. Tanto los informes técnicos como los financieros se entregan dentro de cumplimiento de las Lainformacién correspondiente se encuentra consignada en el 42.86%
12 ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. los primeros cinco (5) dias habiles del mes, cumpliendo con los I informe financiero 86%
establecidos por el ICBF. “No se identificaron alertas i
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes objeto del
informe:
N *No se registré ninguna
La EAS asegura la cobertura mediante pdliza de seguro conira accidentes para | giyuacion que comprometa el
Adauirir al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supenvisor yio interventor el | todos los usuarios activos vinculados durante el mes. Asimismo, se presenta a la ampmiano de 12 3.12.15_Poliza de seguros pdf
34245 |contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante Ia supenision las polizas correspondientes dentro de los plazos. 3.12.15.1_Polizas.pdf 42,86%
vigenci: | contratc e té vincul: la polizz i
igencia del contrato de aportes esté vinculado a la poliza. garantizando la cobertura adecuada para los beneficiarios vinculados a 105 CDI. | .o se dentificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
DUFaNTE 6T es OojeTo Ger
Durante el mes reportado, la Fundacion Agroambiental no utilizo los bienes informe:
proporcionados por el ICBF en actividades o asuntos de caracter politico. EI “No se registro ninguna
manejo de dichos bienes se realizé conforme a lo establecido en el manual técnico| — situacién que comprometa el
34246  |Abstenerse de uiizar los recursos aportados por ol ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del presente correspondiente. cumplimiento de las Lainformacién correspondiente se encuentra consignada en el 42.86%
12 contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico, Pera o presenie mee, o rsserta toa I nfoacin detlada en e informe | oblgaciones contactules informe financiero 86%
financiero, yel de las normativas *No se identificaron alertas ni
vigentes. incidencias que requieran
atencion adicional.
s
inform
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no| Nose 1o ‘fsmf"m na
hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran se reg| 9!
. . situacion que comprometa el
corresponder entre otros: Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacién pertinente en el e o La informacién cormespondients s6 encuentra consignada en el
34247 | a) No prestacién del senicio. b) Inicio tardio de la prestacién del senicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no informe financiero. Esto garaniiza que los datos estén consolidados de forma clara | SMPITIEN 98 88 e franciere 9 42,86%
entregadas. e) y disponible para el andlisis financiero correspondiente. N sge ontToaron storbe ni
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o concis oo rectomn
trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo aienc‘dn“ﬁ dm“"a‘
DA e UDEro T
informe:
“No se registr6 ninguna
. . situacion que comprometa el
. . . ) Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacién pertinente en el
Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a | ! gra y p 2 P cumplimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el
34218 informe financiero. Esto garantiza que los datos estén consolidados de forma clara 42,86%
la EAS o1 obligaciones contractuales. informe financiero
y disponible para el andlisis financiero correspondiente. o sl
incidencias que requieran
atencion adicional
e e Do T
informe:
. ol registré ningun:
EDurante el mes de septiembre, el contrato se encuentra en ejecucion, por Io que No se registré ninguna
oo pivs onad e oticeidn dor | situacion que comprometa el
Presentar el informe final de i . - no se procede con la entrega de documentos relacionados con la liquidacion del .
jecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el proposito de | . cumplimiento de las El contrato se encuentra en plena ejecucion durante el mes de
34219 liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato mismo. La Fundacién continuara cumpliendo con las obligaciones contractuales obligaciones contractuales. ulio 42.85%
a P d P: P P v hasta la finalizacién del contrato, momento en el cual se procederé con la o sge enihcatonlerse J
liquidacién conforme a lo establecido en la normativa vigente. doncing aue reauioran
atencion adicional
DA e UDEro T
informe:
" ol registré ningun:
EDurante el mes de septiembre, el contrato se encuentra en ejecucion, por Io que No se registré ninguna
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. et con 1o amtrec o deatmonton rolacionadoe o o o o el | Situacion que comprometa el
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o > se P g a cumplimiento de las El contrato se encuentra en plena ejecucion durante el mes de
34220 mismo. La Fundacion continuara cumpliendo con las obligaciones contractuales. 42,86%
reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizaré otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de und: obligaciones contractuales. julio
onon tecurooe hasta la finalizacién del contrato, momento en el cual se procedera con la JFoetimiaiimet
g liquidacién conforme a lo establecido en la normativa vigente. adancing aue reauioran
atencion adicional
CLAUSULA4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
IONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
4.1 EJE DE CALIDAD
ALERTAS, INCONVENIENTES
ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ADO PARA EL
ITEM OBLIGACION QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION

CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION




politica de tratamiento de datos personales, como parte del compromiso
institucional con la proteccin de la informacion.
No obstante, aiin no se ha recibido la visita del Centro Zonal para la verificacion de
Ias estrategias implementadas, o cual es necesario para a validacion oficial y la

Durante el mes objeto del
informe:

“No se registrd ninguna
situacién que comprometa el
cumplimiento de las

Durante el mes de septiembre, se llevd a cabo el proceso interno de
seleccion, que incluyd la validacion de los documentos de soporte de cada Durante el mes objeto del
uno de los aspirantes. indo i ion sobre los orme:
items del eje, con el fin de que cada colaborador activo actualizara sus datos| 'Nl?;f* registrd ninguna ,
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, en los documentos correspondientes, en caso de ser necesario para futuras “'“a;‘m"‘ ‘I‘i‘r’""i::g";’::::'a el 4.1.1 Hojas de vida del Talento Humano CDI sol y luna
444 |secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, revisiones periddicas. oblicaciones contrastoales. 4.1.1.1. Hojas de vida del Talento Humano CDI Yachay 42,86%
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. Para el mes reportado, se cuenta con el personal requerido, conforme ala | Ko v ronttiomron slortae ai | 4112 Holas de vida talento Humano CDI Hueliitas ambientales
cobertura de cada CDI y con los perfiles solicitados, para garantizar la incidencias que requieran
atencion adecuada de los nifios y nifias. atencion adicional.
La entidad llevd a cabo un proceso e induccién enmarcado en un plan DUTANE e e v 08T
n el equipo de trabajo informe:
con el propdsito de dar a conocer los aspectos clave relacionados con la +No se registr6 ninguna
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Misi G situacion que comprometa el
412 Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a operacion del servicio. ) . cumplimiento de las 4.1.2 Plan de induccion 42.86%
1 conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, gufas, formatos entre otros) necesarios | Durante la jornada de induccion, se presento al talento humano la obligaciones contractuales. 4.1.2.1 Actas de induccion 8
para la operacion ds los servicios. informacion basica del ICBF, incluyendo su mision, vision, normatividad +No se identificaron alertas ni
interna vigente, objetivos estratégicos y demas temas contemplados en el incidencias que requieran
plan de induccién, con el fin de garantizar una comprensidn integral de la atencién adicional.
Durante e{ mes rsDOnado no se aplicaron encuestas de satisfaccion. Sin o W‘m e
embargo, las Unidades de Servicio (UDS) disponen de un buzon de Nose ,eg,m, ninguna
sugerencias accesible para las familias, el cual se abre de manera mensual | situacion que comprometa el
413 |Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion el servicio o bien adquirido. con el fin de recoger y analizar sus aportes, sugerencias y posibles cumplimiento de las 4.1.3 Acta Buzén de sugerencias 42,86%
inquietudes. obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes reportado, se socializo con el talento humano el Durants el mes objeto del
procedimiento para la implementacion de acciones de mejora. En este urante el ,gf"‘ Jeto del
espacio, se enfatizo la importancia de documentar los hallazgos y no Nose reglm ninguna
conformidades que puedan surgir a través de los diferentes canales de situacion que comprometa el
comunicacion, con el fin de tomar acciones correctivas y imiento de las 414 registro fotografico Buzon d
§ y s . gls o fotografico Buzon de sugerencias
444 |identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio manera oportuna y periédica. obligaciones contractues. S 1.4.1 Acta buzon de sugencias 42,86%
Asimismo, las Unidades de Servicio (UDS) contintian contando con buzones | No se identificaron alertas ni
de sugerencias ubicados en lugares accesibles para las familias. Estos incidencias que requieran
buzones son abiertos mensualmente, permitiendo la recoleccion de atencion adicional.
observaciones y propuestas que fortalecen la calidad del servicio.
Durante el mes reportado, se llevaron a cabo actividades de veeduria con e
los comités de control social en cada uno de los Centros de Desarrollo o 86 regien inguna
Infantil (CDI). En este marco, se realiz6 la apertura de los buzones de situacion que comprometa el
Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y en la cual se cumplimiento de las.
415 (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. registraron los hallazgos identificados. obligaciones contractuales. 4.1.5 Acta Buzon de sugerencias 42,86%
Las Unidades de Servicio (UDS) cuentan con buzones de sugerencias *No se identificaron alertas ni
ubicados en lugares accesibles para las familias, los cuales se abren incidencias que requieran
mensualmente como parte del proceso de participacion y mejora continua. atencion adicional.
s
informe:
o *No se registré ninguna
Durante el mes reportado se realizé la verificacion del estado de los equipos, | - situacisn que comprometa el
|Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con conforme a los lineamientos establecidos por el ICBF. No se presemarm cumplimiento de las
416 certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. novedades en este proceso, lo que indica un i 416 Certificacion de metrologia de equipos 42.85%
os recursos asignados. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el periodo reportado, se realizo la actualizacion y organizacion de o
los registros establecidos en el Sistema Integrado de Gestion y Evaluacién “Nose reglstrc ninguna Actual de elaboracion |
(SIGE) de la Fundacion. Asimismo, se dio inicio al proceso de gestion situacion que comprometa el ualmerts, 5o encuenia en proceso do claboracion a
" " . y conforme a los
Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los. documsntal de cada uno de los componentes de atencion, con el propésito cumplimiento de las ! A
417 | cambios realizados, de garantizar la disponibilidad de los documentos y registros necesarios para|  obligaciones contractuales. establecidos para la adecuada gestin del servicio. 42:86%
la adecuada prestacion del servicio. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

ejecucion de este.

de losCentros de Desarrollo Infantil (CD) y garantizar la recuperacion agil y
eficiente de la informacion, minimizando asi las pérdidas o impactos negativos en
os Centros de Datos Inteligentes (CDI).

obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
idencias que requieran
atencion adicional.

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en | vicien del certficado de cumplimiento del Sistema de Gestion de la Sequridad de 4.2.1 Plan anual de seguridad y salud en el trabajo 42,86%
Ia normativa interna del ICBF vigente en virtud de Ia ejecucién del objeto del contrato. P formcion (66, obligaciones contractuales.
La Entidad Administradora del Servicio (EAS) es o se ider alertas ni
- incidencias que requieran
mantener las medidas Ja seguridad y e
confidencialidad de Ia informacién manejada. -
DUATTE BT TIES OOjeT TeT
La Fundacién, a través de su Representante Legal, asumio el compromiso de informe:
garantizar Ia seguridad de la informacién fisica y digital bajo su custodia. En “No se registrd ninguna
cumpiminto de e, so reazt i eiregade formelodo compromiso de situacion que comprometa el
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firmado por el al. cumplimiento de las
422 |fime el contrato. Asimismo, durante la ejecucién del contrato, todo el equipo de talenw humano ha | obligaciones contractules. 4.22 Formatos de confidencialidad 42.85%
suscrito y entregado el formato de “Nose alertas ni
institucional con Ia proteccién y manejo responsable de la iormacion, incidencias que requieran
atencion adicional.
DUrATE e e Topero Ter
informe:
Durante el mes de septiembre, no se presentaron riesgos asociados al manejoyla|  +No se registrd ninguna
Ifomar al superso,en sl momento que ocuran ncidetes e sequicad ose materiale unissgo e sequridad e a S e O e o o el Se situacién que e
423 afecten la integridad ylo del ICBF, en el marco de la ejecucion de ¥ prot conforme a los cumplimiento de las 4.23 Acta manejo de la informacion 42,86%
oo lneamientos ettucionsis. obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion a
DU erTeS e ger
En septiembre, os planes de i los No S o una
cuales seran presentados para su socializacién y posterior ejecucion en un sitoncon quz cmpr’;?neta o
Prever el plan de y ia del do ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la simulacro. Este ejercicio tiene como objetivo evaluar la efectividad de las cumplimiento de las
424 estrategias de respuesta ante situaciones que puedan comprometer la operacién 4.2.4 Plan de emergencia de la informacion 42,86%

e TS Do e
La Fundacién dispone de un profesional especializado en Seguridad y Salud en el | +No se registr6 ninguna
; ’ Trabajo (SST), quien posee a formacin académica y la licencia situacion que el
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la ue .
434 Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones para ejercer en este “";?:s‘e profesional esta capa,i':;f;:':;“::‘ﬁn'as obh;:;“g:::ﬁ::i;::;as ‘ador de seguridad y salud en el trabajo. 42,86%
contractuales establecidas en el marco de Ia ejecucién del contrato o convenio y la normatividad vigente. AmpliTionts con la nermatia vioorie, oot
incidencias que requieran
atencion adicional.
DUrATTE ST TIES DOJeT TeT
Durante el mes en curso, se elaboraron las matrices de riesgo para cada uno de Nose r';"‘l’;';‘é inguna
los Centros de Desarrallo Infantil (CDI). Estas marices fueron desarrolladas a | "6 ® qug wmp[’;?“em o
. . ' partir de una inspecci6n detallada en cada CDI y siguiendo el procedimiento ue
432 ;Z?n.'::; ‘: 's':::"ﬁ::‘;‘ﬂ‘r:za‘}:'lﬁ::;|ﬁ'$;°:cf:n"(f;i°:r'{r:ti'i"$:3: n de controles, documentados, en el marco de la establecido en la Guia Técnica Colombiana correspondiente. Este proceso obh;:;“g:::ﬁ::i;::;as 4.3.2 Matriz de riesgos CDI 42,86%
asegura que se identiiquen y evalien adecuadamente los peligros yriesgos | 20190100e8 contaciueles.
presentes, permitiendo la implementacion de medidas preventivas y correctivas | "0 oo 10" °
ity incidencias que requieran
atencion adicional.
DUFaNTe &1 TES GBJeTo GeT
. o informe:
e o rx;g:;:f::gi’iz#:sﬂlfgz o R, o“’fo':";f“'i““é";‘s)  “No se registro ninguna 4.3.3_plan de induccion seguridad y salud en el trabajo.pdf
. N . . - . Este proceso incluyd la implementacin del plan de induccién, enfocado en brindar | SU2cion ue comprometa el 4:3.3.1_Salud Postural HUELLITAS AMBIENTALES SAN
433 |Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad |~} ° : ! on. enfo cumplimiento de las MARTIN.pdf "
.3 b on ol tabalo, informacion esencial sobre seguridad y salud en el trabajo. La induccion fue oum 33,2 Selod Postwd YAGHAY.pdf 42,86%
Y disefiada para familiarizar a los nuevos empleados con los N ot ortneni 4333 Sulud Postural SOL Y LUNA pdf
protocolos establecidos, asegurando su integracion efectiva y el cumpumlenw de i::i:;nz; ; ::;“g:’u"is;‘n"‘ -3.3.9_Salud Postur P
Ias normativas vigentes en materia de seguridad laboral. 2s ue r¢
atencion adicional.
DUTAE B TIES TOjerG T
informe:
Se procedi a a enrega de [0s elementos de bioseguridad necesarios parael | *N° 3¢ ’zg'zm’p"rm‘;‘; o
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién personal desempefio de las actividades del equipo de Talento Humano. Esta accién se cumpimionto do as
A3 mera I vemoacion 46 aus sctidoos realiz6 conforme a los protocolos establecidos en la normativa vigente, Bl osles. 4.3.4 Acta de entrega de elementos de bioseguridad 42,86%
- garantizando as la roteccion el bienestar de los colaboradores durante el | | °09aciones conlractuales.
desarrollo de sus funciones. 1o s ider °
incidencias que requieran
atencion adicional.
& FURGACION A TEaITZa00 108 SXamenes DUFaTe 6T TES GBJeTo Ger
para todo el personal vinculado a las unidades de atencién. Estos exémenes son informe:
obligatorios segin la normaiividad colombiana y deben ser asumidos por el “No se registrd ninguna
empleador. Su propésito es garantizar que los esténen situacion que el
435 Presentar el concepto favorable de los Vinculados para la ejecuci6n del contrato o convenio | 48 S2lud adecuadas para desemperiar sus funciones sin riesgos para su bienestar cumplimiento de las 4.3.5 Examenes laborales del TH 42,86%
i para la operaci6n de la organizacion. Los resultados de estos exémenes son | obligaciones contractules.
ydeben ser de salud “Nose alertas ni
acrediadon incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes en curso, se procedid a la actualizacion de 105 planes de b
con los en la Rosolucien 0312 RIS
de 2019, el Decreto 1072 de 2015 y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo| _, ‘NO
" ! s situacién que comprometa el
en la Primera Infancia. Ademss, se cuenta con un plan especifico de atencién ante mionto da e
436  |Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. situaciones de emergencia en los Centros de Datos Ineligentes (CDI) disefiado | BP0 2008 4.3.6 plan de Emergencias. 42,86%
para garantizar una respuesta eficaz y oportuna ante cualquier eventualidad. | & ’ -
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
ALERTAS, INCONVENIENTES
ESPECIALES
ITEM OBLIGACION Ao AR N L ot oo EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION




En el mes de septiembre, se continué con las acciones ambientales enfocadas en
el uso responsable de productos, empaques y materiales ecolégicos. Ademas, se
desarroll6 un plan de mitigacion hidrica para optimizar el consumo de agua en los
Centros de Desarrollo infantil (CDI). Este plan incluye estrategias como la

ua de la de sistemas de

refrigeracion eficientes y el uso de fuentes de energia renovable para reducir el
impacto ambiental y garantizar la sostenibilidad operativa. Estas acciones estan
alineadas con las mejores practicas intemacionales en gestion ambiental y
eficiencia en el uso de recursos.

Durante el mes amem del
inforr

“Nose reg\s(rc mnguna
situacién que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

4.4.1 Plan mitigacion del agua (politica ambiental)

42,86%

Segiin las gestiones realizadas, los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) Yachayy
Sol y Luna han obtenido el certificado de uso de suelos correspondiente. Este
documento garantiza que el uso del suelo en el que operan cumple con la

Durante of mes amem el
inforr

“Nose reg\s(ru ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las

normativa urbanistica y ambiental vigente,
alineado con los requisitos establecidos en el eje ambional

legal y

“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

4.4.2 Certificado uso de suelos

42,86%

En cada uno de los Centros de Desarrollo Infantil (CDI), se ha dispuesto un
espacio adecuado para el almacenamiento de productos quimicos, cumpliendo
con las normativas de seguridad y salud en la primera infancia y en el trabajo. Este
espacio esta debidamente sefializado y organizado, permitiendo un acceso
controlado y seguro. Ademés, se mantiene un inventario actualizado de los
productos almacenados, facilitando su gestion y control. Se dispone de las Fichas
de Datos de Seguridad (FDS) correspondientes a cada producto quimico utilizado
en las unidades de servicio. Estas fichas proporcionan informacion esencial sobre
manejo, almacenamiento, riesgos y medidas de

Durante el mes objeto del
int
“No se registrd ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se alertas ni

entorno laboral seguro y conforme a la legislacion vigente. Asimismo, se
implementan medidas preventivas como la instalacién de cubetos de retencion
para contener posibles derrames y sistemas de ventilacion adecuados,
minimizando riesgos ambientales y laborales. Estas acciones estdn alineadas con
las mejores practicas en gestion de riesgos quimicos y seguridad industrial.

incidencias que requieran
atencion adicional.

4.4.3 ficha tecnica de los elementos de aseo

42,86%

En cada uno de los Centros de Desarrollo Infantil (CDI), se ha dispuesto un
espacio especifico y seguro para el almacenamiento de productos quimicos. Este
espacio esta ubicado fuera del alcance de nifios, garantizando su seguridad y
cumpliendo con las normativas vigentes. Ademas, se mantiene un inventario
actualizado de los productos almacenados, facilitando su gestion y control. Se
dispone de las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) correspondientes a cada
producto quimico utilizado en las unidades de servicio. Estas fichas proporcionan
informacién esencial sobre manejo, almacenamiento, riesgos y medidas de
emergencia, contribuyendo a un entorno laboral seguro y conforme a la legislacion
vigente. Asimismo, se implementan medidas preventivas como la instalacion de
cubetos de retencion para contener posibles derrames y sistemas de ventilacion
adecuados, minimizando riesgos ambientales y laborales. Estas acciones estan
alineadas con las mejores practicas en gestion de riesgos quimicos y seguridad
industrial

Durante el mes objeto del
informe:

“No se registrd ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional

4.4.4 Registro fotografico del almacenamiento de los elementos de|
aseo

42,86%

De acuerdo con las gestiones realizadas, cada uno de los Centros de Desarrollo
Infantil (CDI) dispone de un plan de saneamiento basico que cumple con la
normatividad del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y la legislacion
nacional vigente. Este plan abarca aspectos esenciales como el manejo adecuado
de residuos solidos, Ia gestion eficiente del agua, el mantenimiento preventivo de
Ia infraestructura hidraulica y eléctrica, y a disposicién correcta de aguas
residuales.

Ademas, se ha entregado el plan de saneamiento basico de las unidades de
atencion al érea de salud y nutricion encargada de la supervision del contrato del
ICBF, para su revision y aprobacion. Este proceso asegura que las practicas
implementadas en los CDI estén alineadas con los estandares de calidad y
seguridad establecidos por el ICBF, promoviendo asi un entoro saludable y
seguro para los nifios y nifias atendidos.

Durante el mes objeto del
informe:

“No se registr6 ninguna
situacion que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

4.4.5 Plan de saneamiento

42,86%

Durante el periodo actual, a entidad aun no ha realizado el reemplazo de
productos convencionales por alternativas ecologicas. No obstante, se esta
llevando a cabo un analisis detallado para identificar qué elementos pueden ser
sustituidos sin afectar la continuidad de las operaciones. Ademés, ya se han
incorporado productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente
en las unidades de atencion, en cumplimiento con la legislacion vigente.

La entidad continuara evaluando y adoptando précicas sostenibles que permitan
una transicion efectiva hacia un modelo de operacion mas amigable con el medio
ambiente, sin comprometer la calidad ni la eficiencia de los servicios prestados.

Durante el mes omelo del
inforr

“Nose reg\s\ro ninguna
situacién que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

4.4.6 Registro fotografico de los productos de limpieza y
desinfeccion

42,86%

sSegun las gestiones realizadas, los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) han
obtenido el certificado de lavado y desinfeccion de tanques de agua, asi como el
de fumigacion.

En cuanto al concepto sanitario, los CDI Yachay y Sol y Luna cuentan con la
aprobacion favorable de la Secretaria de Salud, o que certifica que cumplen con
Ias condiciones sanitarias requeridas para su funcionamiento. Por su parte, el CDI
Huelltas ha implementado un plan de mejora y se encuentra a la espera de la
visita de subsanacion para garantizar el cumplimiento total de las normativas
sanitarias.

Durante el mes objeto del
informe:

“No se registrd ninguna
situacién que comprometa el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

4.4.7 Certificado lavado de tanques

42,86%

|Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
441 N . 9
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
442 |Presentarlos permisos yio autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del senvicio. Asi como las evidencias
4 del delos imi en dichos
443 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la
o ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.
444 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se
4 generen durante la ejecucién del contrato.
445 |Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
4 residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
446 |Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.
447 |Realizar el mantenimiento y lavado de Ia trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las
4 medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.
Observaciones:
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