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INFORME PARCIAL: _X___ INFORME FINAL: ! CUOTA No.2 =~
Fecha informe: | Dia: 31 0

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato:_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.1071 CDP 8100005819 09 DE JULIO DE 2025
RPC 9100026709 11 DE JULIO DE 2025
Nombre Contratista: YENNY OCAMF_’O SALAZAR ~~Documento de identificacion No. 31,192,128
| Fecha Inicio (dd/mm/aa): 11 DE JULIO | o =
DEL 2025 RPAEZ;EQE Ejecucion (meses): 20 DIAS Y DOS o 1,5 Teminacion(dd/mm/aa): 30/09/2025

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso,
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

‘Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
Itural en el Vglled | Ca durante el periodo de gobierno

i

% cumplimiento
mensual

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos 66.6
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y D/’ /

cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio °
asignado.
Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio ;
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas 66,6 /
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e %
instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y
difusion del programa.
Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de
3 INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de 66,6 .
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en %
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.
Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafas y procesos realizados a través de los
5 medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos 66,6

y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio % Y
natural y cultural Va Cauca”

66,6
%
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistio a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Reynaldo Mosquera, para consolidar las articulaciones que se
haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Se socializé el cronograma de trabajo para este mes, el
coordinador contesté inquietudes de los compareros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el correcto
diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de las socializaciones
hechas en campo.

Lugar: cra70#2a04B BARRIO CALDAS

Fecha: 3 de agosto del 2025

Hora: 3:00PM

fernancdo

Guntavo

Mayi B6 mdas

TEMA: REUNION CAPACITACION DE INFORMES 2025

Descripcion: Se reunié de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto, donde escuché atentamente cual es el correcto
diligenciamiento de los formatos de Hoja de ruta, documento equivalente, informe de supervision e informe de actividades, se dieron tamiben
las fechas de entrega de los informes a los coordinadores y tambien al equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez de la zona Cali,
diligencio el formato de asistencia a la reunion.

Fecha: 15 de agosto del 2025

Hora: 3:00pm

Lugar: Via Google meet

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistio y participé en la capacitacién ambiental que se lleva a cabo para conocer la ficha metodoldgica con la cual se debe
impactar a la comunidad en el mes de AGOSTO, aprendié de qué forma puede abordar a los vallecaucanos con esta ficha metodolégica de
forma que puedan aprender y aplicar estos conocimientos en su diario vivir.

Fecha: 2 DE AGOSTO DEL 2025

Hora: 8:30AM
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Responsable: Veronika Mufioz Lépez, Blanca Isabel Madrid

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrolio de actividades
generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los
objetives del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusion del programa

TEMA: REUNION COORDINADORA COLEGIO CIUDAD CORDOBA OLAYA HERRERA

Descripcion: Se reunié con la coordinadora Ana Lucia Payan para saber que problematicas ambientales hay en el colegio, y poder mitigarlas
lo mas pronto posible con la ayuda de la comunidad y los gestores ambientales de esta comuna, se hizo un plan de trabajo para recuperacion
de zonas verdes y recoleccion de residuos solidos.

Fecha: 11 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Lugar: Ciudad cordoba Olaya Herrera

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco
del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Se dirigit a los residentes en la reunién, con una presentacién sobre la importancia de la conservacion del agua, un recurso vital
que a menudo se da por sentado. Con voz firme y amistosa, destacé que el agua no es solo un servicio, sino un tesoro compartido que
requiere el cuidado de todos.

La presentacién comenzé con datos sencillos y directos, mostrando cuanta agua se utiliza diariamente en los hogares para actividades
cotidianas. Luego, el lider hizo una reflexién sobre las consecuencias de malgastar este recurso: desde la escasez en épocas de sequia hasta
el aumento en los costos de los servicios.

Se enfatizé que el cuidado del agua no es un trabajo exclusivo de las autoridades, sino una responsabilidad colectiva. Se presentaron
ejemplos practicos y faciles de implementar en la vida diaria. Se recomendé a los vecinos revisar y reparar las fugas en grifos y tuberias, ya
que una pequefia gota constante puede desperdiciar grandes cantidades de agua a lo largo del tiempo. También se sugirié el uso de
dispositivos de bajo consumo en sanitarios y duchas, y la reutilizacién del agua de lluvia para regar jardines.

Socializo la ficha metodoldgica: conscientemente responsables de nuestro consumo:

explicé que nuestras decisiones diarias al comprar productos y servicios no solo afectan nuestras finanzas, sino también el medio ambiente y
la economia local.

La presentacién se centrd en la idea de que ser un consumidor responsable es mas que simplemente comprar menos; se trata de comprar
mejor. Se le explicd a la comunidad que cada producto que adguirimos tiene un ciclo de vida: desde su produccion, pasando por el
empagquetado y el transporte, hasta su desecho. En cada una de estas etapas se consumen recursos y se genera un impacto. Se animo a los
asistentes a cuestionarse antes de cada compra: ¢ Realmente lo necesito? ;,Es un producto duradero? ¢Qué impacto tiene en el planeta?

Se ofrecieron ejemplos concretos y faciles de aplicar. sugirié apoyar a los productores locales, comprando en los mercados de la comunidad
o a los artesanos del barrio. Esta accion no solo reduce la huella de carbono al evitar el transporte a larga distancia, sino que también fortalece
la economia del vecindario. También se habld de la importancia de reducir, reutilizar y reciclar, promoviendo la reparacion de objetos en lugar
de desecharlos, y la creacién de un sistema de separacion de residuos en los hogares.

. 7

Socializacion 1

Lugar: POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 1 de agosto del 2025

Hora: 8:00am

Grado: LAS ACACIAS
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Socializacion 2
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha:6 de agosto del 2025

Hora: 9:00am

Grado: LAS ACACIAS

G "

Socializacion 3
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 12 de agosto del 2025
Hora: 8:00am

Grado: LAS ACACIAS

Socializacion 4
LugarPOLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 13 de agosto del 2025
Hora: 11:00am

Grado: LAS ACACIAS

Anexo listado de asistencia de las anteriores socializaciones del grupo recurrente:
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Socializacion 5:
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha:1 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

GRUPO CENTRO VIDA

Socializacion 6:

Lugar: POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 6 de agosto del 2025

Hora: 3:00pm

GRUPO CEN

Socilizacion 7
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 12 de agosto del 2025

Hora: 8:00am

GRUPO CENTRO VIDA




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -

FO-PAR-06
INTERVENTOR

Pagina 6 de

Fecha: 30 de junio 2023 A

Socializacion 8
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 13 de agosto del 2025
Hora: 9:00am

GRUPO CENTRO VIDA
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Socializacion 9:

Lugar: parque las delicias

Fecha: 8 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD
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Socializacion 10

Lugar: parque las delicias

Fecha: 13 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD

Socializacion 11:

Lugar: parque las delicias
Fecha: 20 de agosto del 2025
Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD

Socializacion 12
Lugar: parque las delicias

Fecha: 27 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD

Anexglistado de asnsten
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Socializacion 13

Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE
Fecha: 4 de agosto del 2025

Hora: 4:00pm

Grupo: AMIGOS DE LA ALEGRIA

" _=='.~*ﬂal- O,

Socializacion 14
Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE
Fecha: 11 de agosto del 2025

Hora: 3:00pm

Grupo: AMIGOS DE LA ALEGRIA
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Socializacion 15

Fecha: 12 de agosto del 2025
Hora: 2:00pm

Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE

GRUPO AMIGOS DE LA ALEGRIA

Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE

Fecha: 19 de agosto del 2025
Hora: 4:00pm

Grupo AMIGOS DE LA ALEGRIA

Anexo listado de asistencia de las anteriores socializaciones del grupo recurrente

REGISTRO DE ASISTENCIA
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Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones

instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle

del Cauca’, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervisién, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado
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Fecha ~

dd/smm/ascs o

R P e SR AN e T
Descripcion: Reporto las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el drive del proyecto ambiental, anexando
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto positivo a
los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali.

Fecha: 16 de agosto del 2025

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién
definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Descripcién: Apoy6 al INCIVA, compartiendo, dando like, compartiendo e interactuando en las distintas redes sociales que tiene la entidad, de
esta manera logrando que llegue a mas comunidad y a mas hogares Vallecaucanos.

FACEBOOK INSTAGRAM

Cargue aqui Ia foto 1~

- e Publicaciones

P g 2= 3. sasste | B o EREGRK D
W e (17 F a0 o1 (=

-y Les gusta a jonathanvelasquezalzate v
otras porsonas

Incliva_patrimonlo_wvital | fFestival

Departamental de Cometas Parais ride

Hlaoce 10 horan

Enviar mensaje

™ (e = P s

Fecha: 14 de agosto del 2025
Hora: 11:00 am

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de agosto desde el 01 DE AGOSTO DEL 2025 al
31 DE AGOSTO DEL 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

- TTT——
Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /
compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “"Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.24 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2024 y el XX de XXXX de 2024, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

OBLIGACION
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INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 Eagine12e

1

No. Planilla: 1074832564
Operador: SIMPLE
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa): 12 DE AGOSTO 2025
Periodo de pago de la seguridad social: JULIO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto . Valor (:vf;t::g: ( d;:r:?aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $ 5400000 Cuota 1 31/07/2025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $ 5400000 . Cuota 3
Valor pagado $ 1800000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 3600000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $ 1800000 i
Cuota 8
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: |
| Para efectos de disminucién de Ia base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | I [ NO |
::uota Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
f " Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodode lacuota. X

lc ista no gen n laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle |
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral |
Suspensién (Cuando aplique): N/A '
_Fecha de 0 de |a suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la cesion:
| Fecha final de la cesion:
| Otrosi (Cuando aplique).
_Fecha de inicio del Otrosi:
_Fecha final del Otrosi: o
Terminacién anticipada (Cuando aplique):
| Acta de Liquidacion: . —
Observaciones al informe juridico: - _ .

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la \figllancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

31 dias del mes de ! AGOSTO de | 2025

SUPERVISOR

gALDO MOSQUERA MUNAR /COORDINADOR TERRITORIAL.

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista
de acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto
contractual, actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el
cronograma mensual.




-

Santiago de Cali, 31 DE AGOSTO DEL 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES (E)
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1071
Contratista: YENNY OCAMPO SALAZAR

Periodo reportado: Del 01 DE AGOSTO DEL 2025 al 31 DE AGOSTO DEL 2025.

r INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios 040.10.05.25.1071 DEL 10 DE JULIO
DEL 2025 el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido. Del 01 DE AGOSTO
DEL 2025 al 31 DE AGOSTO DEL 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado

& e B
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcién: Asisti a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Reynaldo Mosquera para consolidar las articulaciones que
se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Se socializa el cronograma de trabajo para este mes, el
coordinador contesta inquietudes de los compafieros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el correcto
diligenciamiento de los listados de asistencia.
Lugar: cra70#2a04B BARRIO CALDAS
Fecha: 3 de agosto del 2025
Hora: 3:00PM

farnandao

TEMA: REUNION CAPACITACION DE INFORMES 2025

Descripcion: me reuni de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto, donde escuché atentamente cual es el correcto
diligenciamiento de los formatos de Hoja de ruta, documento equivalente, informe de supervision e informe de actividades, se dieron
tamiben las fechas de entrega de los informes a los coordinadores y tambien al equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez de la
zona Cali, diligencié el formato de asistencia a la reunion.

Fecha: 15 de agosto del 2025

Hora: 3:00pm

Lugar: Via Google meet




a

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisti y participé en la capacitacion ambiental que se lleva a cabo para conocer la ficha metodolégica con la cual se debe
impactar a la comunidad en el mes de AGOSTO, aprendid de qué forma puede abordar a los vallecaucanos con esta ficha metodologica
de forma que puedan aprender y aplicar estos conocimientos en su diario vivir.

Fecha: 2 DE AGOSTO DEL 2025

Hora: 8:30AM

Responsable: Veronika Mufioz Lopez

VIA GOOGLE MEET

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de
actividades generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del
contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones
educativas, en funcion de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo,
incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y difusién del programa

i

!

TEMA: REUNION COORDINADORA COLEGIO CIUDAD CORDOBA OLAYA HERRERA
Descripcion: Me reuni con la coordinadora Ana Lucia Payan para saber que problematicas ambientales hay en el colegio, y poder
mitigarlas lo mas pronto posible con la ayuda de la comunidad y los gestores ambientales de esta comuna, se hizo un plan de trabajo
para recuperacion de zonas verdes y recoleccion de residuos solidos.

Fecha: 11 de agosto del 2025

Hora: 7:00am .

Lugar: Ciudad cordoba Olaya Herrera

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en
espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de
asistencia en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Me dirigi a los residentes en la reunion con una presentacion sobre la importancia de la conservacion del agua, un
recurso vital que a menudo damos por sentado. Con voz firme y amistosa, destaqué que el agua no es solo un servicio, sino un tesoro
compartido que requiere el cuidado de todos.

Comencé la presentacion con datos sencillos y directos, mostré cuanta agua utilizamos diariamente en los hogares para actividades
cotidianas. Luego, hice una reflexién sobre las consecuencias de malgastar este recurso: desde la escasez en épocas de sequia hasta
el aumento en los costos de los servicios.

Enfaticé que el cuidado del agua no es un trabajo exclusivo de las autoridades, sino una responsabilidad colectiva. Presenté ejemplos
practicos y faciles de implementar en la vida diaria. Les recomendé a los vecinos revisar y reparar las fugas en grifos y tuberias, ya que
una pequeiia gota constante puede desperdiciar grandes cantidades de agua a lo largo del tiempo. También les sugeri el uso de
dispositivos de bajo consuma en sanitarios y duchas, y la reutilizacién del agua de lluvia para regar jardines.

Socialicé la ficha metodolégica: "Conscientemente responsables de nuestro consumo”.

Les expliqué que nuestras decisiones diarias al comprar productos y servicios no solo afectan nuestras finanzas, sino también el medio
ambiente y la economia local.

Mi presentacion se centrd en la idea de que ser un consumidor responsable es mas que simplemente comprar menos; se trata de
comprar mejor. Le expliqué a la comunidad que cada producto que adquirimos tiene un ciclo de vida: desde su produccién, pasando por
el empaquetado y el transporte, hasta su desecho. En cada una de estas etapas consumimos recursos y generamos un impacto. Animé
a los asistentes a cuestionarse antes de cada compra: ;Realmente lo necesito? ¢Es un producto duradero? ;Qué impacto tiene en el
planeta?

Les ofreci ejemplos concretos y faciles de aplicar. Les sugeri apoyar a los productores locales, comprando en los mercados de la
comunidad o a los artesanos del barrio. Esta accién no solo reduce la huella de carbono al evitar el transporte a larga distancia, sino
que también fortalece la economia del vecindario. También les hablé de la importancia de reducir, reutilizar y reciclar, promoviendo la
reparacion de objetos en lugar de desecharlos, y la creacion de un sistema de separacion de residuos en los hogares



Socializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 1 de agosto del 2025

Hora: 8:00am

Grado: LAS ACACIAS

Socializacion 2
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha:6 de agosto del 2025

Hora: 9:00am

Grado: LAS ACACIAS

Socializacion 3
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 12 de agosto del 2025
Hora: 8:00am .

Grado: LAS ACACIAS

Socializmon 4
LugarPOLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 13 de agosto del 2025




Hora: 11:00am
Grado: LAS ACACIAS

Anexe listado de asistencia de las anteriores socializaciones del grupo recurrente:
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Socializacion 5:
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha:1 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

GRUPO CENTRO VIDA

Socializacion 6:

Lugar: POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 6 de agosto del 2025

Hora: 3:00pm

GRUPO CENTRO VIDA

Socilizacion 7
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 12 de agosto del 2025

Hora: 8:00am

GRUPO CENTRO VIDA



Socializacion 8
Lugar:POLIDEPORTIVO LOURDES
Fecha: 13 de agosto del 2025
Hora: 9:00am

GRUPO CENTRO VIDA
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Socializacion 9:

Lugar: parque las delicias

Fecha: 8 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD




Socializacion 10
Lugar: parque las delicias

Fecha: 13 de agosto del 2025
Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD

Socializacion 11:

Lugar: parque las delicias

Fecha: 20 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD

e

Socializacion 1

Lugar: parque las delicias

Fecha: 27 de agosto del 2025

Hora: 7:00am

Grado: TERCERA EDAD LIBERTAD

o

Anexe listado de asistencia de las anteriores socializaciones del grupo recurrente:
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Socializacion 13 .
Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE
Fecha: 4 de agosto del 2025

Hora: 4:00pm

Grupo: AMIGOS DE LA ALEGRIA

b

Socializacion 14
Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE
Fecha: 11 de agosto del 2025

Hora: 3:00pm

Grupo: AMIGOS DE LA ALEGRIA




Socialiacmn 5
Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE

Fecha: 12 de agosto del 2025
Hora: 2:00pm

GRUPO AMIGOS DE LA ALEGRIA

Socializacion 16

Lugar: POLIDEPORTIVO EL DIAMANTE
Fecha: 19 de agosto del 2025
Hora: 4:00pm

Grupo AMIGOS DE LA ALEGRIA

Anexe listado de asistencia de las anteriores socializaciones del grupo recurrente:
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Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones,

instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
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Descripcion: Reporté las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el drive del proyecto ambiental, anexando
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto
positivo a los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali.
Fecha; 16 de agosto del 2025 '

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Descripcion: Apoyé al INCIVA, compartiendo, dando like, compartiendo e interactuando en las distintas redes sociales que tiene la
entidad, de esta manera logrando que llegue a mas comunidad y a mas hogares Vallecaucanos.

FACEBOOK INSTAGRAM

Publicaciones
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Flaces 10 Maaras
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Fecha: 11 de agosto del 2025
Hora: 11:00 am

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.
Atentamente,

Z/e nny Om m po‘/?—‘
ENNY OCAMPO SALAZA

CC. 31,192,128 .




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES /

RESOLUCION NUMERO
SUR 45 1889
RADICADO No. 2023 6575923 6 26 DIC 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ- ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES | -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que esta entidad en Acto Administrativo SUB 245705 del 13 de septiembre de /
2023, reconocid la pensién de vejez en favor de la sefiora OCAMPO SALAZAR
YENNY, identificado(a) con CC No. 31,192,128, en cuantfa inicial para el afio
2023 $2.365.226.00 pesos m/cte y dejé en suspenso el ingreso a némina hasta

la acreditacién definitiva del servicio pablico.

Que mediante Resoluciéon SUB 326242 de 23 de noviembre de 2023, esta
Administradora modifico la Resoluciéon SUB 245705 del 13 de septiembre de
2023 y en consecuencia reliquido una pensién de vejez a favor de la sefiora
OCAMPO SALAZAR YENNY, identificado (a) con CC No. 31,192,128, en cuantia
de $2.386.224, para el afio 2023, de conformidad a la Ley 797 de 2003,
dejando en suspenso el ingreso en némina hasta que acreditara .el retiro
definitivo de la entidad.

Que mediante Resolucién No. DPE 7106 del 12 de abril de 2024 Colpensiones
resolvié un recurso de apelacién modificando la Resolucién No. SUB 245705 del
13 de septiembre de 2023, en el sentido de reliquidar una pension de Vejez a
favor de la sefiora OCAMPO SALAZAR YENNY, identificado (a) con CC No.
31,192,128, en cuantfa de $2,695,165 para el afio 2024, de conformidad a la
Ley 797 de 2003, dejando en suspenso el ingreso en némina hasta que
acreditara el retiro definitivo de la entidad.

Que mediante Resolucion No. AADPE 201 del 27 de mayo de 2024
Colpensiones ordeno el archivo del expediente administrativo de la sefiora
OCAMPO SALAZAR YENNY, identificado (a) con CC No. 31,192,128, por cuanto
las peticiones habfan sido resueltas.

Ay
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. Que obra Resolucién Nro. 227 del 08 de noviembre de 2024 de la ASAMBLEA
‘DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, por medio de la cual se acepta la
renuncia de la sefiora OCAMPO SALAZAR YENNY, a partir del 01 de enero de
2025.

CONSIDERACIONES

Que el(a) peticionario (a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
DPTO VALLE CAUCA 19800901 19800930 TIEMPO SERVICIO 30 .
DPTO VALLE CAUCA 19801222 19871216 TIEMPQ SERVICIO 2515
DPTO VALLE CAUCA 19871217 19920204 TIEMPO SERVICIO 1488
COLG BERCHMANS 19940912 19940930 TIEMPO SERVICIO 19
TV CABLE CALI LTDA 19960901 19960930 TIEMPO SERVICIO 30
TV CABLE CALI LTDA 19961001 19961130 TIEMPO SERVICIO 60
TV CABLE CALI LTDA 19961201 19961219 TIEMPO SERVICIO 19
DPTO VALLE CAUCA : 19980201 19980813 TIEMPO SERVICIO 193
DPTO VALLE CAUCA 19980901 19981018 TIEMPO SERVICIO .48
DPTO VALLE CAUCA 19881101 19981231 TIEMPO SERVICIO 60
DPTO VALLE CAUCA 19990101 | 19990131 TIEMPQ SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 19990201 19990207 TIEMPO SERVICIO 7
DPTO VALLE CAUCA 19990301 19980316 TIEMPO SERVICIO 16
DPTO VALLE CAUCA 19890501 19990520 TIEMPO SERVICIO 20
DPTO VALLE CAUCA 19890601 19990623 TIEMPO SERVICIO 23
DPTO VALLE CAUCA 19890701 19990723 TIEMPO SERVICIO 23
DPTO VALLE CAUCA 19590801 19990824 TIEMPO SERVICIO 24
DPTO VALLE CAUCA 19990901 19990925 TIEMPO SERVICIO 25
DPTO VALLE CAUCA 19991001 19991028 ' TIEMPO SERVICIO 28
DPTO VALLE CAUCA 19991101 19991127 TIEMPO SERVICIO 27
DPTO VALLE CAUCA 19991201 19991228 TIEMPO SERVICIO 28
DPTO VALLE CAUCA 20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 20000301 20000430 TIEMPO SERVICIO ] 60
DPTO VALLE CAUCA 20000501 20000531 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 20000601 20001231 TIEMPO SERVICIO 210
DPTO VALLE CAUCA 20010101 20010219 TIEMPO SERVICIO 49
DPTO VALLE CAUCA 20010301 20011231 TIEMPO SERVICIO 300
DPTO VALLE CAUCA _ ~ 20020101 20021231 TIEMPO SERVICIO 360
DPTO VALLE CAUCA 20030101 20030430 TIEMPO SERVICIO 120
DPTO VALLE CAUCA 20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 20030601 20031231 TIEMPO SERVICIO 210
ALTERNATIVA LABORAL CTA 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
ALTERNATIVA LABORAL CTA ; 20040201 20040202 TIEMPO SERVICIO 2
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080101 20080125 TIEMPO SERVICIO 25
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080201 20080225 TIEMPO SERVICIO 25
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080301 20080325 TIEMPO SERVICIO 25
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080401 20080424 TIEMPO SERVICIO 24
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080501 20080524 TIEMPO SERVICIO 24
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080601 20080624 TIEMPO SERVICIO 24
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080701 20080724 TIEMPO SERVICIO 24
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080801 - 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20080901 20080930 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA-DEPTAL DEL VALLE 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA.DEPTAL DEL VALLE 20081101 20081130 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20090201 20091231 TIEMPO SERVICIO 330
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20100101 20101231 TIEMPO SERVICIO 360
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20110101 20110331 TIEMPO SERVICIO 20
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20110401 20111231 TIEMPO SERVICIO 270
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20120101 20121231 TIEMPO SERVICIO 360
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20130101 20131231 TIEMPO SERVICIO _ - 360
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ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 360
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20150101 20151231 | TIEMPO SERVICIO 360
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20160101 20160531 TIEMPO SERVICIO 150
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20160601 20160630 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20160701 20161231 TIEMPO SERVICIO .| _180
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20170101 20171231 TIEMPO SERVICIO 360
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20180101 20180630 | TIEMPO SERVICIO 180
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20180701 20181231 " | TIEMPO SERVICIO 180
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20190101 20191231 TIEMPO SERVICIO 360 '
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200101 20200131 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200201 20200229 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200301 20200331 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200401 20200406 TIEMPO SERVICIO 6
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200401 20200418 TIEMPO SERVICIO | 18
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200501 20200506 TIEMPO SERVICIO 6

. ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200501 20200518 TIEMPQ SERVICIO 18
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20200601 20201231 TIEMPO SERVICIO 210
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20210101 20210930 TIEMPO SERVICIO 270
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20211001 20211231 TIEMPO SERVICIO 90
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20220101 20220430 TIEMPO SERVICIO 120
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20220501 20220531 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE .| 20220601 20221231 .| TIEMPO SERVICIO - |1 210
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20230101 20231231 TIEMPO SERVICIO 360
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20240101 20240430 | TIEMPO SERVICIO 120
ASAMBLEA DEPTAL DEL VALLE 20240501 20240531 TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA-DEPTAL DEL VALLE 20240601 20241130 TIEMPO SERVICIO 180

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,213 dias
laborados, correspondientes a 1,744 semanas.

Que nacié el 5 de diciembre de 1958 y actualmente cuenta con 66 afios de
edad.

Que para acreditar las semanas necesarias para la pension se presentan
certificados sobre tiempo de servicios a Ssector publico no cotizado a
COLPENSIONES, asi* .

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA CAJA

DPTO VALLE CAUCA 19800901 19800930 DPTO VALLE CAUCA
DPTO VALLE CAUCA 19801222 19871216 DPTO VALLE CAUCA
DPTO VALLE CAUCA 19871217 19920204 DPTO VALLE CAUCA

Resulta pertinente indicar, que una vez efectuado al estudio de la reliquidacién
e inclusién en némina de la pensién de VEJEZ reconocida a favor del (la)
sefior(a) OCAMPO SALAZAR YENNY, se observa una inconsistencia en su
historia laboral, razén por la cual se realizd requerimiento interno a la Direccién
de Historia Laboral, con el fin de que la misma realice la validacién y correccién
a que haya lugar.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que mediante Resolucion No. DPE
7106 del 12 de abril de 2024, se reconocid y dejé en suspenso el pago de una
pensién de vejez, esta entidad en aras de garantizar derechos fundamentales
como el minimo vital y el derecho a la seguridad social, procedera a incluir en
némina de pensionados al pensionado (a) con la mesada pensional liquidada
en la citada resolucién, lo anterior, en iguales términos actualizando el valor
otorgado segin el aumento del IPC, si es el caso.
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Lo dicho, en tanto, el minimo vital es un derecho fundamental relacionado con
la dignidad humana, verbigracia la Corte Constitucional, en Sentencia T-184/09
establecid:

“(...) Al existir diferentes minimos vitales, es una consecuencia logica que
hayan distintas cargas soportables para cada persona. Para determinar esto, es
necesario indicar que entre mayor sea e/ ingreso de Una persona, mayor es la
carga que puede soportar y, por ende, la capacidad de sobrellevar con mayor
ahinco una variacion en el caudal pecuniario que reciba. Por esta razon, esta
Corporacion ha determinado que los requisitos que deben comprobarse para
acreditar la vulneracion del minimo vital, “se resumen en que (i) el salario o
mesada sea el ingreso exclusivo del trabajador o pensionado o existiendo
ingresos adicionales sean insuficientes para a cobertura de sus necesidades
bdsicas. y que (i) la falta de pago de la prestacion genere para el afectado una
situacion critica tanto a nivel econdmico como psicoldgico, derivado de un
hecho injustificado, inminente y grave”.

Asi las cosas, otro aspecto importante del goce efectivo del derecho
fundamental al minimo vital, es la tenencia de recursos que las personas
legitimas y legalmente tengan y que estén destinados a su satisfaccién. La
ausencia del pago o la falta de los ingresos a que una persona tenga derecho,
generan la carencia de medios para solventar todas las necesidades bésicas
que deberia gozar. El minimo vital entonces se verd afectado de manera tal
gue su proteccién inmediatamente deba ser garantizada. (...)"

Por lo expuesto, una vez se haya realizado el trémite de validacién y correccién
de su Historia laboral el interesado podra presentar las solicitudes que
considere pertinentes.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementard,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1.050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57
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Que para obtener el ingreso base de liquidacion de.la presente prestacion, se
daré aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension,.o
en todo el tiempo si este fuere inferior para €l caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida e/ DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resuite superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
1o. de enero del afio 2004 se aplicarsn /as siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = ndmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula sefalada”. El 1o. de enero del arfio 2005 el numero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacidn, llegando a un monto méximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en e/ presente
articulo. El valor total de la pensién no podré ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liguidacidn, ni inferior a la pension minima.”

Que p'ara obtener el ingreso base de cotizacién' de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.
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Q'ue" es menester poner de presente la Circular interna OAL-02-2021, por la
~ cual se modifica el numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012,
‘modn‘ncado por la Circular Interna 24 de 2018:

’ ’ARTiCULO PRIMERO. Modificar el numeral 1.6.5 de la circular interna N2. 01 de
2012, subrogado por la Circular Interna 24 de 2018, el cual quedard asf:

1.6.5‘. FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE VEJEZ.

Para efectos de establecer la fecha de disfrute de la pensién de vejez se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reg]as de
pensién de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensidn
son las siguientes:

3

_ Efectividad

2. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de|
'ct';mplir requisitos para acceder 2 la prestacién reclamada, ésta se reconocerd a partir del cumplimiento del
requisito de edad.

b Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder a la|
pensién de vejez, la prestacién se reconocerd a partir del dfa siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad de
retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacién se concederd desde el dia siguiente al
dltimo aporte reglstrado.

c. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hard acreedor del retroactivo pensional
desde el dfa siguiente a la fecha de retiro. Cuando no se ldgre constatar el reporte de esta marcacién, la
efectividad de [a pensidn se concederéd desde el dfa siguiente al Gltimo aporte registrado.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se tomarén en consideracién las
apréciaciones vertidas en el concepto No.2017‘,1191'5637 o el instrimento que lo adicione, precise of
modifique, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan contintien vigentes, considerando que para
acreditar el retiro del servicio pdblico también es posible aportar certificado de retiro emitido por fa autoridad
competente,

e. Si la Gltima cotizacidn se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensién, la fecha de disfrute sera a
partir del dfa sigulente a la dltima semana efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio

como el aporte del trabajador.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 3,539,749 x 76.14% = $2,695,165

SON: DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y
CINCO PESOS M/CTE.
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Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna *“Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha Fecha 'ALOR IVALOR Mejor IBL|% IBL  [Valor IAceptada |
Status  |[Efectlvidad [IBL1 1BL.2 Pensidn
: . Mensual
1050 semanas(25 de|ll de enero|3,539,749.00 /(2,477,098.00 |1 76.14 [2,695,165.00 |[SI

progresivas, 55 o 60jmarzo dede 2025
afios de edad Ley 797[2016
del 2003- Legal

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 4033
COLPENSIONES 8168

“Que es importante aclarar que el valor de la mesada correspondiente al mes
de enero de 2025 sera reajustado al momento del pago, segun el Indice de
Precios al Consumidor certificado por el DANE para el afio 2024, de acuerdo
con lo establecido por el articulo 14 de la Ley 100 de 1993."

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el ingreso en nomina de una pensién de Vejez a
favor del (a) serior (a) OCAMPO SALAZAR YENNY, ya identificado (a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de enero de 2025 = $2,695,165

“PARAGRAFO. El valor de la mesada correspondiente al mes de enero de 2025
serd reajustado al momento del pago, segin la variacicn del Indice de Precios
al Consumidor certificado por el DANE para el afio 2024, de acuerdo con lo
establecido por el articulo 14 de Ja Ley 100 de 1993; en el caso que la mesada
corresponda al salario minimo, la mesada para 2025 serd establecida de
conformidad con el decreto expedido por el Gobierno Nacional.”

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 202501 que se paga el
tltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BANCO DE
BOGOTA de CALI CL 21N 6N 18 SANTA MONICA.

£
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+ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién -en némina de la presente &
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SERVICO OCCIDENTAL DE SALUD.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la Direccién de Contribuciones Pensionales y
Egresos, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: De acuerdo a lo expresado en la parte considerativa de la
presente resolucién, comuniquese del ingreso a la némina de pensionados del

servidor publico a la entidad ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL
CAUCA, para los fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: Notiffquese al (la) Sefior (a) OCAMPO SALAZAR YENNY
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogoté, D.C. a:

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Aeehce N ANeafie .

ANGELICA MARIA ANGARITA MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION i
COLPENSIONES

DEISSY GISSELLE BEJARANO HAMON
IVONNE YELITZA PEREZ CARDENAS
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE}-201-505,2
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Version: 00

ll;\r;‘c,,,lyv ] HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Focha: abril 1 Sise e
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: YENNY OCAMPO SALAZAR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 2‘1‘._192.128
[INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: AGOSTO
CALI

NUMERO Y FECHA: 040.10.05.25.1071 DEL 10/07/2025

No Y FECHA:8100005819 DEL 09/07/2025

No Y FECHA: 9100026709 DEL 11/07/2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE

% %ﬂ ENTREGA |ENTREGA 2:
X u\ 1 dd/mm/aa
/ FIRMA: dd/mm/aa
]
Ruta 1: Documentos c}ﬁgjLa de Marcar\XJ Ruta 1: Documentos oficina de M X
Contabilidad Contabilidad il
; , Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente >( et )4

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotat)

Documento de Causacion

21-5a81(

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

| K

DE QUIEN RECIBE EN CONTAB!LIDA[?

FECHA:
dd/mm/aa

26-0% 2023

NOMB
MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA
dd/mm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

N

Asiste

"EI‘J—‘ L

NCIVA

AT

FECHA:

dd/mm/aa, ®
.{%

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Ruta 3 : Documentos oficina

Juridica MBrEArX

Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
I.(solo cuota1)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO

EQUIVALENTE- PERSONAS | .o oo

NO OBLIGADAS A Fecha | e
IR FACTURAR D'z':]rg%;%

/

f

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Fecha documento: 31 DE AGOSTO DEL 2025

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: YENNY OCAMPO SALAZAR

Cedula beneficiario: 31,192,128 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

Correo Electronico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario :3178567239
Ciudad: Cali

~ INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachlller ‘sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA”

No. RPC: 9100026709 del 11 DE JULIO DE 2025 No. CDP: 8100005819 DEL 09 DE JULIO DE
2025 Valor Contrato:

$5,400,000

Concepto: Cuota No. (2) — Cuota: AGOSTO del Contrato No. 040.10.05.25.1071 del 10 DE JULIO DEL
2025.

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. :05704884_70240273 Banco: DAVIVIENDA

Valor $: 1,800,000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

NO DECLARO RENTA

Yenn‘/ OcampR 6

Firma y cedula del Beneficiario
31,192,128




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrin

nonio
. Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500072260 Fecha de Contabilizacion: ~ 29.08.2025 Pagina 1 de | T
Referencia: 2100059810

RUT del Tercero: 31192128 YENNY OCAMPO SALAZAR
Cédigo del Tercero: 31192128 Documento RPC: 9100026709

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1071 :

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0

Total: +1.683.000 1.683.000

£ Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA .
i
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100059810 Fecha de Contabilizacion: 27.08.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DA CTACP :

RUT del Tercero: 31192128 YENNY OCAMPO SALAZAR
Codigo del Tercero: 31192128 Documento RPC: 9100026709

Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1071

Descripcién: 2DA CTA CPS1071

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta ' PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ‘ 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 . 1.800.000 0
003 2407900003 5‘0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC Ol 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Ba;e Graplable Vr del Descuento
aplicagda y/o Deduccidén

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampil!a;'Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 - 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

’ Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO s 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




