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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacidn establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacién activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencidn, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la

poblacién y el contexto territorial.

Se realiza acompafiamiento a acciones relacionadas con la dinamizacion del tema de BIE (Beneficio de Insercion
Econdmica), teniendo en cuenta las “Medidas para tener en cuenta frente al rezago 2019, metas 2020 y fases de
los proyectos productivos individuales y colectivos ante la situacion de Emergencia Sanitaria actual “a través de
medios plataformas tecnoldgicas como correo electronico, WhatsApp, video llamadas y/o conversaciones
telefénicas

De acuerdo a las tareas asignadas por el coordinador del GT Antioquia- Choco; se lideraron e implementaron
acciones relacionadas con la dinamizacion del tema de BIE (Beneficio de Insercion Econdmica) de acuerdo a los
proyectos de reintegracion desembolsados y que se encuentran en funcionamiento y la proyeccién de la meta
2020 del GT en aras de establecer las actividades de acompafiamiento y asesoria a la poblacion en reintegracion
para presentar su solicitud de acceso al Beneficio de Insercion Econémica en la modalidad del Estimulo Econdémico
para Planes de Negocios, asi mismo, suministrar a los encargados de la aplicacion del Instrumento de Seguimiento
a las Unidades de Negocio (ISUN) las recomendaciones para el correcto diligenciamiento. Se apoya en la
sistematizacion de las ISUN del mes de mayo. Evidencia 1.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el disefio
e implementacion de los planes y programas que lidera la Entidad, la
formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencion,
el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompafiamiento post, de acuerdo con la normatividad y lineamientos
dispuestos por la Entidad.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Reporte enviado a los profesionales con copia a la asesora de ruta sobre las alertas ISUN (Instrumento de
Seguimiento a Unidades de Negocio) de las visitas aplicadas en mayo y proyeccién de las visitas del mes de junio.
Ademas, Revisidn de las visitas ISUN entregadas en el periodo que comprende el informe y sistematizacion de las
mismas. Evidencia 1y 2 — Alertas ISUN Mayo — Junio y correos de sistematizacion

2 Reporte y Seguimiento de los desembolsos y entregas pendientes. Evidencia 3- Entrega de bienes.

3. Gestion con proveedor Inversiones Gutiérrez y remision al equipo de generacion de ingresos de AEBEI — Actas
entrega de bienes e insumos digitales. Evidencia 4.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencidn que le sean asignadas, con fundamento en
sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

1. El reporte enviado a los profesionales con copia a la asesora de ruta sobre las alertas ISUN (Instrumento de
Seguimiento a Unidades de Negocio) de las visitas aplicadas en mayo y proyeccion de las visitas del mes de junio,
se remitié dos veces al mes. Evidencia 1 — Alertas ISUN mayo — junio.

2. Seguimiento a las entregas realizadas y andlisis de indicadores 12 y 13. Evidencia 5 - Entrega de bienes.

3. Reporte a la asesora de ruta del mapa de riesgo de abril (mes vencido) de 8 AEBEI — Actas de entrega de bienes e
insumos de PRE. Evidencia 6.

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de atencién que le sean
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencion, gestion, acompafiamiento e intervencion.

Por contingencia de salud segun el covid 19 se apoya en la revision y digitacion de las ISUN (Instrumento de
Seguimiento a Unidades de Negocio) desde el hogar segin “Medidas para tener en cuenta frente al rezago 2019,
metas 2020 y fases de los proyectos productivos individuales y colectivos ante la situacién de Emergencia Sanitaria
actual”, esto con el fin de que no se vea afectado el indicador del tablero de control y la gestién del grupo
territorial. Dichos seguimientos se realizan via correo electrénico, reuniones virtuales, WhatsApp y/o via celular.

Revision del Mapa de riesgo de las entregas registradas en el mes de abril de 8 PRE. Evidencia 6.
Remision al area de generacion de ingresos del ajuste a la meta BIE. Evidencia 7 y 8.

Registro plan de mejora de la no conformidad de devoluciéon de BIE abril 2020.Evidencia 9

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacién de las Politicas de Reintegracién y Reincorporacion, la
obtencién de beneficios dirigidos a la poblacion asignada, asi como para
la implementacién de las acciones y escenarios locales relacionados con
la convivencia, la construccion del tejido social y la reconciliacion.

Se realiza contacto telefonico de caracter inter institucional entre la ARN y proveedor con el fin de notificar
desembolso realizado de Beneficio de Insercién Econdmica en el mes de abril a proveedor del municipio de
Cocorna. Dicho espacio se ha propiciado de manera virtual a través de WhatsApp y/o via celular. Se remite a nivel
central caso particular de BIE-PDN-28202. Evidencia 10.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a
la generacidn de alternativas productivas sostenibles para la poblacion
objeto de atencidn asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de
inclusion laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades,
el contexto econdmico y la normatividad vigente.

Reporte enviado a los profesionales con copia a la asesora de ruta sobre las alertas ISUN (Instrumento de
Seguimiento a Unidades de Negocio) de las visitas aplicadas en mayo y proyeccion de las visitas del mes de junio.
Ademas, Revision de las visitas ISUN entregadas en el periodo que comprende el informe y sistematizacion de las
mismas. Evidencia 1y 2 — Alertas ISUN Mayo — Junio y correos de sistematizacion.

Acompafiamiento y seguimiento del modelo flexible Maestro Itinerante en territorio. Evidencia 11.

Por la Emergencia Sanitaria no se remiten BIE digitales en el mes de mayo.

7. Propender por la culminacién del proceso de reintegracion de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

Se acompafia el proceso de reintegracion econdmica en aras de establecer las actividades de acompafiamiento y
asesoria a la poblacién en reintegracion para presentar su solicitud de acceso al Beneficio de Insercion Econdmica
en la modalidad del Estimulo Econdmico para Planes de Negocios, asi mismo, suministrar a los encargados de la
aplicacion del Instrumento de Seguimiento a las Unidades de Negocio (ISUN) las recomendaciones para el correcto
diligenciamiento de este instrumento. Desde el mes de marzo se estd apoyando en la sistematizacion de las ISUN.
Dicho acompafiamiento de esta realizando de manera virtual mediante los diferentes canales de comunicacion.

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacion segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacion asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora.

Se participa en diferentes espacios de construccidon conjunta con actores interinstitucionales (aliados estratégicos)
en clave de implementar alternativas de implementacién orientadas al ajuste de la metodologia del proceso de
presentacion de BIE a causa de la actual coyuntura. Asi mismo se continla realizando acompafiamiento y
seguimiento a cada una de los procesos de reintegracion econémica en marcha, mediante los diferentes canales de
comunicacion virtual (WhatsApp, video conferencia, correos electrénicos).

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién

Se participa en diferentes espacios de reunion virtual citados por el coordinador del GT Antioquia Choco vy la
asesora de ruta, permitiendo el seguimiento de las acciones, estrategias y herramientas utilizadas para el
cumplimiento de las obligaciones y demas situaciones emergentes, en el marco de la contingencia sanitaria por la
Pandemia provocada por el COVID 19, teniendo en cuenta entre otros los MEM20-005041 MEM20-005321
relacionados, con las Orientaciones y las "Medidas para tener en cuenta frente al rezago 2019, metas 2020 y fases
de los proyectos productivos individuales y colectivos ante la situacion de Emergencia Sanitaria actual". Dichos
encuentros se han posibilitado de manera virtual mediante Microsoft Teams, correo electrénico y WhatsApp

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del dmbito del objeto contratado

Se elabora de manera oportuna todos los informes solicitados por el coordinador del GT Antioquia Choco y demas
informes requeridos desde el area de generacion de ingresos relacionados con el seguimiento de cada una de las
acciones de reintegracion econdmica. Para la revision, ajuste y validacion de dichos informes se estdn empleando
los diferentes canales de comunicacién mediante Microsoft Teams, correo electrénico y WhatsApp.

Declaracion juramentada para contratistas. Evidencia 12.

Remision de encuesta sobre condiciones de puesto de trabajo”. Evidencia 13.

Remision a la asesora de ruta del Informe de actividades del mes de mayo de 2020. Evidencia 14.

Remision de la actualizacion SIGEP. Evidencia 15.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la
informacion referente a la poblacion asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos vy
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz

Se registra de manera oportuna en el SIR la informacidn relacionada con el drea de reintegracién econdmica al
interior del mddulo correspondiente: BIE/PRE — Formatos BIE/PRE. Dicho registro se realiza mediante las
herramientas tecnoldgicas que la ARN ha dispuesto para ello, a través de conectividad al sistema por medio de VPN
y/o AZURE

12. Gestionar la documentacién generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

A partir de la actual coyuntura, la documentacion generada via virtual (actas de reunion y demas documentos) se
estd enviando via correo electrénico a la respectiva drea de gestién documental mediante el formato GD-F-04
FUID_V5 teniendo en cuenta los lineamientos misionales DPR contingencia COVID-19

Desarrollar las demads actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el
contrato.

Se cumple con las obligaciones generales del contrato como: cumplimiento de los aportes a seguridad social de
acuerdo a los recursos asignados por honorarios y riesgos laborales, se actla con legalidad cumpliendo a cabalidad
con el tratamiento de datos e informacion, asi mismo se cumplen con las orientaciones y protocolos en materia de
seguridad, entro otras obligaciones estipuladas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

YORLADY MONTOYA BARRIENTOS
Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
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