= DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE PEQUE
Nit: 890.982.301
PRESUPUESTO CCPET 2025

COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 02570 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
01578 30/09/2025
Fecha de Expedicion: 02/10/2025
Nit 6 Cedula: 1.001.398.046
Beneficiario: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO

Concepto de este Egreso C6A6664A7DFD39AB7EOBE782411B6886

Prestacion de servicios profesionales orientados a la implementacién de acciones en derechos humanos, mediante el disefio, organizacién

y ejecucion de jornadas de formacion dirigidas a los funcionarios de la Administracion Municipal. CONTRATO N°: 2025-PS-224 PAGO
ANTICIPADO N 1

Rubro Descripcion Valor Rubro

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

34.750.000,00

CCPETO01-CPC V2.1 AC

91119

CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA  16.0

CCPETO05 - FUENTES DE

FINANCIACION

CCPETB81 - CPI - CATALOGO DE

1.2.1.0.00

4502024

Otros servicios de la administracion publica n.c.p.

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Servicio de apoyo para la implementacion de medidas en

34.750.000,00
34.750.000,00
34.750.000,00

34.750.000,00

PRODUCTOS INVERSION derechos humanos y derecho internacional humanitario

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION ¢
CON / SIN SITUACION DE

Con Situacién de Fondos

FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica

DESTINACION DE LA RENTA

CCPETO03 - CLASIFICADOR 202400000005846 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de

PROGRAMATICO DE LA

; b los derechos humanos ene el municipio de Peque
INVERSION PUBLICA

Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar

34.750.000,00

34.750.000,00

34.750.000,00

34.750.000,00 |

6.960.458,00 || 27.789.542,00

Valor en letras:

VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Caédigo Detalle Documento Valor
20102 C.Cte 31450-031-5 SGP Libre Destinacion 0000CE2570 27.789.542,00
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Ica Industria y comercio -ACT SERVICIOS 1,00 347.500,00
sistematizacion 0,00 10.458,00
Estampilla Procultura 2,00 695.000,00
Estampilla Pro-Anciano Ac 20 04-12-2011 4,00 1.390.000,00
Estampilla Pro - Hospital 1,00 347.500,00
Honorarios 10,00 3.475.000,00
Estampilla para la justicia familiar 2,00 695.000,00

D%O electAydnico

Duvan Eskiver T

Secretaria de Hacienda

Firma del Interesado Nit / C.C.

G’m Desarrollado por Sistemas Aries SAS. Reservados todos los derechos - 19_ce_peque_CCPET.rdIc - Version AriesNet
A
(e Impreso por: DUVAN ESTIVEN TORRES AGUDELDO, el dia: viernes, 10 de octubre de 2025 siendo las: 10:20:18

{




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE PEQUE
Nit: 890.982.301
PRESUPUESTO CCPET 2025

Pagina: 1 de: 1

Ordenes de Pago (Obligaciones OP N° 01578 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00782 19/09/2025
Fecha de Expedicion: 30/09/2025
Nit & Cedula: 1.001.398.046
Beneficiario: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO

Por Concepto de:

5348672E00E021A2F37DE66706235EB2

Prestacion de servicios profesionales orientados a la implementacion de acciones en derechos humanos, mediante el disefio, organizacion
y ejecucion de jornadas de formacion dirigidas a los funcionarios de la Administracién Municipal. CONTRATO N°: 2025-PS-224 PAGO

ANTICIPADO N 1

Rubro Descripcion
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p.
CCPETO02 - UNIDAD EJECUTORA  16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL
CCPETO5 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
FINANCIACION
CCPET81 - CPI- CATALOGODE 4502024 Servicio de apoyo para la implementacion de medidas en
PRODUCTOS INVERSION derechos humanos y derecho internacional humanitario
CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION C Con Situacién de Fondos
CON / SIN SITUACION DE
FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica

DESTINACION DE LA RENTA

CCPETO03 - CLASIFICADOR 202400000005846 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de

PROGRAMATICO DE LA los derechos humanos ene el municipio de Peque
INVERSION PUBLICA

Valor en letras:
TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXX

Valor Rubro
34.750.000,00

34.750.000,00
34.750.000,00
34.750.000,00
34.750.000,00

34.750.000,00

34.750.000,00

34.750.000,00

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Ica Industria y comercio -ACT SERVICIOS 1,00 347.500,00
sistematizacion 0,00 10.458,00
Estampilla Procultura 2,00 695.000,00
Estampilla Pro-Anciano Ac 20 04-12-2011 4,00 1.390.000,00
Estampilla Pro - Hospital 1,00 347.500,00
Honorarios 10,00 3.475.000,00
Estampilla para la justicia familiar 2,00 695.000,00
Fuente de Financiacion Valor Fuente de Valor Retencion por Total: Fuente -
Financiacion Fuente de Financiacion Retenciones
1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 34.750.000,00 6.960.458,00 27.789.542,00
DESTINACION
Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar
34.750.000,00 | | 6.960.458,00 | | 27.789.542,00
e|| ®
Alcﬁilde Municipal
A’@ Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op_peque_CCPET.rdIc - Version AriesNet
P <R
Q\f Impreso por: JONATAN HERNANDEZ GUERRA, el dia: miércoles, 1 de octubre de 2025 siendo las: 8:55:24




Iy

Codigo: 110.07.08
Administracion

Wﬁ AUTORIZACION DE PAGO | version: 01 Municipal

. 2024 - 2027
REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE PEQUE, ANTIOQUIA Péaginalde 1
NIT: 890.982.301-4
FECHA: 30 de Septiembre de 2025
PARA: SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS
DE: SECRETARIA DE GENERAL Y DE GOBIERNO

A NOMBRE DE: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO
CEDULA O NIT: 1.001.398.046 de Medellin - Antioquia
N° DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 00604 del 18 de Septiembre del 2025
N° COMPROMISO PRESUPUESTAL: 00782 del 19 de Septiembre del 2025

ARTICULO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009
NOMBRE DEL ARTICULO: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

VALOR TOTAL: $69.500.000 (Sesenta y nueve millones quinientos mil pesos M/L)
VALOR A PAGAR: $34.750.000 (Treinta y cuatro millones setecientos cincuenta mil pesos M/L)

CONCEPTO: Pago Anticipado N° 1 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
2025-PS-224, cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS,
MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION
DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

PERIODO DE PAGO: Del 19 al 26 de septiembre de 2025.

ANEXOS: 1. Autorizacién de pago
2. Cuenta de cobro
3. Certificacion
4. Informe interventoria
5. Pago de seguridad social
6. Copia del contrato

ALDEMAR AGUDELO OQUENDO

Secretario general y de gobierno

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”

Pagina web: www.peque-antioquia.gov.co
Email: alcaldia@peque-antioquia.gov.co
gobierno@peque-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110


http://www.peque-antioquia.gov.co/
http://www.peque-antioquia.gov.co/
http://www.peque-antioquia.gov.co/
http://www.peque-antioquia.gov.co/

CUENTA DE COBRO N° 001
EL MUNICIPIO DE PEQUE
NIT: 890.982.301-4

DEBE A:
JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO CC: 1.001.398.046 de Medellin - Antioquia.

LA SUMA DE:
TREINTA'Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($34.750.000)

Valor correspondiente al pago anticipado N° 1 del contrato de prestacion de
servicios N° 2025-PS-224, cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN
DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION
DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

Consignar en la cuenta de ahorro N° 34200017830 de la Entidad
Bancaria Bancolombia.

Peque, Antioquia a los 26 dias del mes de septiembre de 2025.

JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO

CC: 1.001.398.046 de Medellin-Antioquia
Dir.: Cr 8 # 9-21

Cel.: 3232842039



Caodigo:
110.07.03 )
“ADMINISTRACIO

a1 CERTIFICACION Version: 01 N MUNICIPAL
REPUBLICA DE COLOMBIA : PEQUE 2024-
MUNICIPIO DE PEQUE, Pagina: 1 de 1 2027
ANTIOQUIA

NIT: 890.982.301-4

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PEQUE, DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA.

CERTIFICA:

Que el sefior: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO, con Cedula de ciudadania N° 1.001.398.046
de Medellin-Antioquia cumplié a plena satisfaccion con el avance N° 1 del contrato de prestacion
de servicios N° 2025-PS-224, cuyo objeto ES LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS
HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE
FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

Avance Ejecucion fisica Ejecucién en tiempo Ejecucién de recursos
Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado %
ANTICIPADO
N°1 50% 26,66% 50%
Acumulado 50% 26,66% 50%

VALOR CORRESPONDIENTE A LA CUOTA # 1: $34.750.000= (Treinta y cuatro millones setecientos
cincuenta mil pesos M/L).

RUBRO PRESUPUESTAL: Nro. 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

N° DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 00604 del 18 de Septiembre del 2025
N° COMPROMISO PRESUPUESTAL: 00782 del 19 de Septiembre del 2025

Dada en peque, Antioquia a los 26 dias del mes de septiembre de 2025.

ALDEMAR/AGUDELO'®QUENDO
Secretario general y de gobierno
“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027”
www.peque-antioquia.gov.co
Conmutador 855 20 43 Ext 106
E-mail: hacienda@peque-antioquia.gov.co




INFORME DE INTERVENTORIA PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO:PEEP0110-1

. VERSION:03
REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA SECRETARIA: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO INFORME N° | 1
NIT:890.982.301-4 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA: | 26/09/2025
CONTRATO N°: 2025-PS-224 VERIFICACION
FECHA SUSCRIPCION: 19 SEPTIEMBRE 2025 Item Estado
POLIZA N° 48-46-101005171
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS
OBJETO: HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS ARP SURAMERICNA
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 19 DE 2025
FECHA DE TERMINACION: OCTUBRE 19 DE 2025 PENSION COLPENSIONES
PLAZO: 30 DIAS
VALOR: $ 69.500.000 SALUD COOSALUD
CONTRATISTA: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO
INTERVENTOR: ALDEMAR AGUDELO OQUENDO CARNE UNIV. N/A
PERIODO A INFORMAR: DESDE: 19/09/20251 HASTA: 26/09/2025
Evidencias
- Actividades Especificas
Actividades Contratadas Realizadas Registro P\%nllla ug Otros Pem?do %eﬁec. Valor pago mes Total pagos acumulado | % T ¢lec
Fotografico Asistencia N Periodo periodos.

1. Observar lo dispuesto en el Cédigo de Etica:
Cumplir a cabalidad con los principios,
valores y compromisos éticos adoptados en el X
Cédigo de Etica de la Administracion
Municipal, al igual que con las politicas de Se ejecutard con corte al 10
autocontrol establecidas por la entidad. N/A de octubre de 2025
2. El contratista se obliga a favor del Municipio de
Peque a participar. aplicar, ejecutar y/o 1 50% $ 34.750.000 | $ 34.750.000  50%
diligenciar todos los formatos propios que le sean X
suministrados para el efecto,
quedando como responsable a la entrega de
estos, el supervisor del contrato. Se ejecutara con corte al 10

N/A de octubre de 2025
3. Asistir a las reuniones que le sean solicitadas
por el alcalde o el (la) supervisor(a). Se ejecutard con corte al 10 X

N/A de octubre de 2025
4. Apoyar, asesorar y asistir a las reuniones de los
grupos de trabajo donde se ventilen X
temas relacionados con el objeto del presente Se ejecutard con corte al 10
contrato. N/A de octubre de 2025
5. Presentar informes mensuales que den cuenta
del cumplimiento de las actividades y Se ejecutard con corte al 10 X
obligaciones pactadas. N/A de octubre de 2025
6. Realizar todos los pagos de manera oportuna
de seguridad social y parafiscales que le X
corresponda en las cuantias establecidas por la Se ejecutara con corte al 17
Ley. N/A de octubre de 2025
7. Aportar los elementos de seguridad y
proteccidn personal en caso de que se requiera X
para el cumplimiento de las obligaciones a cargo. Se ejecutard con corte al 17

N/A de octubre de 2025
8. Aportar equipo de computo en caso de que se
;ZT;:;Z::Zilacr::p“mlento delas Se ejecutard con corte al 17 X

N/A de octubre de 2025
9. El contratista estd obligado a guardar absoluta
reserva de la informacion que en la
ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer
durante el plazo de ejecucién y ain
después de la finalizacidn del plazo. Cualquier
suministro de informacién que se realice para X
propdsitos no autorizados por parte del Municipio
de Peque, sera sancionado de acuerdo al régimen
legal vigente, sin menoscabo de los perjuicios que
por estos actos se lleguen a causar al municipio
y/o a terceros. Se ejecutara con corte al 17

N/A de octubre de 2025
10. El contratista asume especiales obligaciones
de cuidado y custodia de los bienes que X
siendoe deba reconocimiento alguno al i ,
contratista Se ejecutara con corte al 17

N/A de octubre de 2025
11. Aportar todo su conocimiento y experiencia
para desarrollar adecuadamente el objeto X
del contrato de conformidad con lo requerido por . .,
ol contratante. Se ejecutara con corte al 17

N/A de octubre de 2025

"ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027"C 8552043 6n 110 e - mail: ia.gov.co




12. Realizar maximo dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la suscripcidn del contrato, las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y legalizacién que le
correspondan y asumir los costos de éstas.

Se ejecutard con corte al 17

N/A de octubre de 2025
13. Participar en todas las actividades que se
ordenen desde el proceso de implementacién y
mejoramiento del Sistema de Garantia de la Se ejecutard con corte al 17
Calidad. N/A de octubre de 2025

FIRMA CONTRATISTA

"ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027"C 8552043

6n 110 e - mail:

FIRMAINTERVENTOR

ia.gov.co




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1001398046 JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR89 21 PEQUE-ANTIOQUIA 3232842039 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1794438069 9490847386 | 2025/10/10 2025/09/22 | BANCOLOMBIA 0 $441,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $1,520,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0
Ciudad: PEQUE Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0
1 |cc |1001398046 |JARAMILLO JUAN |25-14 | 30 $1,520,000 $243,200  ESsc24| 30 $1,520,000 $190,000 0 0 S0 14-11] 30 $1,520,000 $8,000| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/09/22 10:43 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1001398046 JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR8 9 21 PEQUE-ANTIOQUIA 3232842039 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1794438069 9490847386 | 2025/10/10 2025/09/22 | BANCOLOMBIA 0 $441,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 S0 S0 $243,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $243,200 S0 S0 $243,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 S0 S0 $8,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $8,000 $0 $0 $8,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 $0 $0 $190,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $190,000 $0 S0 $190,000

1 $441,200 $0 $0 $441,200

Pagina 2 de 2 2025/09/22 10:43 AM



SOLICITUD CERTIFICADO  |Cddigo 110.07.08

Municipio de Peque, Antioguia BANCO DE PROGRAMAS Y Version 1 2024-2027
Republica de Colombia PROYECTOS —
Nit: 890.982.301-4 Pagina 1 de 1
[FECHA | 18/09/2025

DEPENDENCIA SOLICITANTE

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

MOTIVO SOLICITUD

Solicitud de certificado de existencia de proyecto registrado en Banco de Programas y Proyectos, que
esté en concordancia con:

LINEA ESTRATEGICA BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

SECTOR TRANSPARENCIA

PROGRAMA ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y COMUNITARIA PARA LA
TRANSPARENCIA.

PRODUCTO DESCENTRALIZACION DE SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION EN LAS
COMUNIDADES.

CPI 4502024

CPC 91119

FUENTE FINANCIACION 1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Del Plan de Desarrollo "Peque, un Gobierno Comuntario” 2024-2027, con motivo de contratar el
siguiente:

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN
DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE
FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

NOMBRE SOLICITANTE

ALDEMAR AGUDELO OQUENDO

CARGO

SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

FIRMA




e

Vo L ety

Municipio de Peque, Antioquia

Republica de Colombia
Nit: 890.982.301-4

CERTIFICADO 297

Cédigo: 130.05.03

Version 1

Paginaldel

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PEQUE, ANTIOQUIA,

CERTIFICA

Que el proyecto de inversion identificado con:

2024 - 2027

CODIGO BPIN 202400000005846
NOMBRE FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y GARANTIA DE LOS
PROYECTO DERECHOS HUMANOS ENE EL MUNICIPIO DE PEQUE

Se encuentra en estado REGISTRADO ACTUALIZADO y VIABLE, y con su ejecucion se pretende alcanzar las
metas del plan de desarrollo PEQUE, UN GOBIERNO COMUNITARIO 2024-2027 definidas asi:

LINEA
ESTRATEGICA

LINEA 1. BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

SECTOR SECTOR 2. TRANSPARENCIA

PROGRAMA PROGRAMA 1.2.1. ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y COMUNITARIA PARA LA
TRANSPARENCIA

PRODUCTO DESCENTRALIZACION DE SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION EN LAS
COMUNIDADES.

OBJETO A PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION

CONTRATAR DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y

EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

Dado en Peque, a los 19 dias del mes de Septiembre de 2025.

Secretario de/Planeacion y Obras Publicas
Municipio de 'Peque, Antioquia

“Administracién Municipal 2024-2027”
Conmutador 8 55 21 43 ext 120.
e-mail: contactenos@peque-antioquia.gov.co



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE PEQUE
Nit: 890.982.301
PRESUPUESTO CCPET 2025

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP N° 00604

Fecha de Expedicién: 18/09/2025

Nit 0 Cedula: 890.982.301

Beneficiario: MUNICIPIO DE PEQUE

En el Presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2025 de las MUNICIPIO DE PEQUE, Existe la
Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los servicios, Compras, Contratos, Licitaciones y
Otros Gastos, que se detallan en los rubros presupuestales y correspondiente valor relacionados a
continuacion:

908FA092F4F38B22ED393EC5ACEB62D4

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 69.500.000,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p. 69.500.000,00
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA  16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL 69.500.000,00
CCPETOS - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 69.500.000,00
FINANCIACION
CCPET81- CPI- CATALOGODE 4502024 Servicio de apoyo para la implementacion de medidas en 69.500.000,00
PRODUCTOS INVERSION derechos humanos y derecho internacional humanitario
CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION ¢ Con Situacioén de Fondos 69.500.000,00
CON / SIN SITUACION DE
FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica 69.500.000,00
DESTINACION DE LA RENTA
CCPETO3 - CLASIFICADOR 20240000005846 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de 69.500.000,00
PROGRAMATICO DE LA los derechos humanos ene el municipio de Peque

INVERSION PUBLICA

Valor en letras:
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L

Objeto de la Disponibilidad

Prestacion de servicios profesionales orientados a la implementacién de acciones en derechos humanos, mediante el
disefio, organizacion y ejecucion de jornadas de formacion dirigidas a los funcionarios de la Administracion Municipal.
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MUNICIPIO DE PEQUE
NIT. 890982301-4

SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)

SOLICITANTE
FECHA 18/09/2025
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
FUNCIONARIO RESPONSABLE ALDEMAR AGUDELO OQUENDO

OBJETO SOLICITUD (descripcion del bien o servicio adquirir)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN
DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION
DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

TIPO DE GASTO FUNCIONAMIENTO

INVERSION X

DATOS INVERSION

INFORMACION PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION PROGRAMA: ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y
ESTRATEGICA: COMUNITARIA : COMUNITARIA PARA LA
TRANSPARENCIA.

SERVICIO DE APOYO PARA LA

NOMBRE DEL IMPLEMENTACION DE MEDIDAS

N° PROYECTO BPIN: 20240000005846 PROYECTO: EN DERECHOS HUMANOS Y
’ DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO.
RUB. 2.3.2.02.02.009 VALOR: $ 69.500.000
PRESUPUESTAL R ) ) )
ESI';AISSE DEL SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
CLASIFICADOR PROGRAMATICO DE LA INVERSON
Codigo (2 digitos) Nombre
SECTOR
45 Gobierno territorial
Codigo (4 digitos) Nombre
PROGRAMA Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y
4502 garantia de los derechos humanos.
POLITICA PUBLICA (Nacién) Codigo Nombre
CPI -Indicador |
N° PROYECTO BPIN: |  Producto (7 CPC -Subclase valor ($) FUENTE FINANCIACION
. (5 digitos)
digitos)
1.2.1.0.00 - INGRESOS
20240000005846 4502024 91119 $ 69.500.000 CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION
VALOR DE LA SOLICITUD $ 69.500.000
VALOR LETRAS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/I
* Clasificacion Central de Productos (CPC) (dane.gov.co)
AUTORIZADO
NOMBRE SOLICITANZE NOMBRE ORDENADOR DEL GASTO
ALDEMAR-QGUDELO OQUENDO ERMILSON DE JESUS HERNANDEZ HERNANDEZ

Quilen]
Firma W { Firma ! e
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AUTORIZACION Y EXPEDICION POR LA SECRETARIA DE HACIENDA

- SE AUTORIZA Sl

FECHA RECEPCION EXPEDICION NO )
- FIRMA JEFE ond

# CDP expedido PRESUPUESTO

objeto no expedicion: [0
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FECHA:15 DE SEPTIEMBRE 2025
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL
DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS
A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacién Directa - Literal H, Numeral 4,
articulo 2 Ley 1150 de 2007.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de 1082 de 2015 Que establece: DEBER
DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. “la entidad estatal debe hacer, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo. La entidad estatal debe dejar constancia de este analisis
en los documentos del proceso”. Y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 1082 de 2015, el
cual estipula en desarrollo de los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios previos para comprobar la
necesidad de contratar el bien o servicios, obra o labor, dejando constancia de su
adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de accion de la Entidad. Estos estudios deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

1. Descripcion de la Necesidad: la cual pretende ser satisfecha por el contrato:

La Administracion Municipal reconoce la importancia de garantizar que todos sus
funcionarios desarrollen competencias y conocimientos sélidos en materia de derechos
humanos, en cumplimiento de la Constitucion Politica de Colombia, la normatividad
nacional e internacional vigente, y leyes especificas relacionadas con la proteccion y
promocién de los derechos humanos. La Constitucion, en sus articulos 1, 13, 23, 40 y 93,
establece principios fundamentales como la dignidad humana, la igualdad, la no
discriminacién y la obligacion del Estado de garantizar los derechos fundamentales de todas
las personas.

Adicionalmente, Colombia ha ratificado mdltiples instrumentos internacionales en materia
de derechos humanos, incluyendo la Declaracion Universal de Derechos Humanos, la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos, la Convencién sobre los Derechos del
Nifio, la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Muijer, y la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, que obligan
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al Estado a adoptar medidas de formacion y sensibilizacion para garantizar su cumplimiento
efectivo.

Entre la normativa nacional mas especifica destacan la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas
y Restitucion de Tierras), que establece la obligacion de las entidades publicas de capacitar
a su personal en la atencion integral y con enfoque diferencial a victimas del conflicto
armado, garantizando la reparacion y el acceso a sus derechos; y la Ley 1719 de 2014, que
reglamenta la proteccion de victimas de delitos de violencia sexual en el marco del conflicto
armado y establece la capacitacidn obligatoria de los funcionarios para garantizar atencién
especializada, respetuosa y con enfoque de derechos humanos.

Ademas, normas como la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud) y la Ley 1620 de
2013 (Sistema Nacional de Convivencia y Formacion para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencién de la Violencia Escolar) también
refuerzan la obligacién de los servidores publicos de actuar con enfoque de derechos
humanos en la prestacion de servicios, la proteccion de poblaciones vulnerables y la
promocién de la igualdad de oportunidades. Estas disposiciones legales obligan a la
Administracién Municipal a garantizar que sus funcionarios desarrollen competencias y
conocimientos suficientes para incorporar los derechos humanos en la gestion publica, en
la atencion a la ciudadania y en la implementacion de politicas institucionales, asegurando
asi el respeto, la proteccion y la promocion de los derechos fundamentales de todas las
personas.

En el marco del fortalecimiento institucional y de la gestién publica con enfoque en derechos
humanos, surge la necesidad de contratar personal profesional altamente especializado
para el disefio, organizacién y ejecuciéon de jornadas de formaciéon dirigidas a los
funcionarios de la Administracién Municipal. Esta necesidad se fundamenta en la
importancia de garantizar que el talento humano del municipio cuente con las
competencias, conocimientos y habilidades necesarias para aplicar efectivamente los
principios de los derechos humanos en su desempefio diario y en la prestacion de servicios
a la ciudadania.

La contratacibn de este personal permitird desarrollar capacidades estratégicas y
operativas en los funcionarios, a través de metodologias participativas que incluyan talleres,
charlas, capacitaciones, actividades recreativas, integracion y ejercicios didacticos basados
en el juego y el arte. Estas metodologias estan orientadas no solo a la transmisién de
conocimientos teoricos, sino también a la consolidacion de habilidades préacticas, actitudes
responsables y competencias para la toma de decisiones con enfoque de derechos
humanos, fomentando la equidad, la inclusion, la no discriminacién y el respeto a la dignidad
de todas las personas.

Parte de las jornadas de formacion se desarrollara en espacios fuera del municipio,
previamente seleccionados y adecuados, donde se garantice la disponibilidad de material
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pedagdgico, elementos didacticos, transporte, hospedaje y alimentacion para los
participantes. Esta estrategia busca propiciar un aprendizaje inmersivo y participativo, que
facilite la reflexion sobre las practicas institucionales, la interaccién entre los funcionarios y
la generacién de soluciones colectivas frente a los desafios de la gestion publica.

Entre los beneficios esperados se destacan:

e La adquisicion de herramientas practicas que permitan a los funcionarios atender
de manera mas eficiente y respetuosa a la ciudadania, especialmente a grupos
vulnerables.

e La incorporacion efectiva del enfoque de derechos humanos en la planificacion,
ejecucion y evaluaciéon de proyectos y programas municipales.

o El fortalecimiento de un ambiente laboral colaborativo, inclusivo y proactivo, que
promueva la resolucién adecuada de conflictos y la mejora continua de los procesos
internos.

e Lageneracion de un impacto tangible en la calidad del servicio publico, la reduccion
de riesgos de vulneracién de derechos y la implementacion de politicas municipales
mas responsables e inclusivas.

De esta manera, la contratacion del profesional especializado se convierte en una accion
estratégica y prioritaria, que no solo permite cumplir con las obligaciones legales y
normativas en materia de derechos humanos, sino que también contribuye a la
consolidacién de una Administracion Municipal mas competente, consciente de su rol y
comprometida con la atencion integral y respetuosa a la comunidad. Este proceso fortalece
la gestion institucional, mejora la prestacion del servicio publico y promueve la construccion
de una cultura organizacional basada en principios éticos, de equidad e inclusion.

Dicha necesidad, encuentra su respaldo juridico- administrativo en el Acuerdo Municipal
No. 011 de mayo 29 de 2024, por medio del cual se aprueba el Plan de Desarrollo territorial
2024-2027 “Peque, un Gobierno Comunitario” que contempla en la LINEA 1. BUEN
GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA- SECTOR 3. TRANSPARENCIA —
PROGRAMA 1.2.1. ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y COMUNITARIA PARA LA
TRANSPARENCIA. PRODUCTO: SERVICIO DE APOYO PARA LA IMPLEMENTACION
DE MEDIDAS EN DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO

Para lograr este propdsito es fundamental contar con la contratacion de un profesional
especializado, cuya experiencia y conocimientos permitan garantizar el disefio,
organizacion y ejecucion de las jornadas de formacién con la calidad, pertinencia y enfoque
requerido. La presencia de este recurso humano resulta estratégica, ya que asegura el
desarrollo de metodologias efectivas y adaptadas a las necesidades institucionales,
posibilitando que los funcionarios municipales fortalezcan sus competencias y apliquen de
manera integral los principios de derechos humanos en su quehacer diario y en la
prestacion de servicios a la comunidad.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”
Péagina web: www.peque-antioguia.gov.co
Email: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
gobierno@peque-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110



http://www.peque-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@peque-antioquia.gov.co
mailto:gobierno@peque-antioquia.gov.co

. ol

REPUEEICA DE ;%LOMBIA

MUNICIPIO DE PEQUE,
ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4

SECTOR

ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS DEL

Cédigo:

130.10.04 . .,

version: 01 Admm@tracmn
Municipal

Pagina 4 de 24 2024 -2027

1.1. Inclusién de la necesidad de contratacion en el Plan de Desarrollo
En concordancia con lo enunciado y con los lineamientos del Programa de Gobierno
Territorial 2024-2027 que contempla:

LINEA 1. BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

SECTOR 3. TRANSPARENCIA

PROGRAMA 1.2.1. ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y COMUNITARIA PARA LA
TRANSPARENCIA.

PRODUCTO: DESCENTRALIZACION DE SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION EN LAS
COMUNIDADES.

2. Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL
DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS
A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

2.1. Alcance:

La contratacién comprendera el disefio, organizacién y ejecucién de jornadas de formacion
en materia de derechos humanos dirigidas a los funcionarios de la Administracion
Municipal, incluyendo la planeacion metodoldgica, elaboracion de contenidos pedagogicos,
desarrollo de talleres, charlas, actividades participativas y evaluaciones de aprendizaje.
Asimismo, el alcance contempla la logistica necesaria para garantizar el adecuado
desarrollo de las jornadas tanto dentro como fuera del municipio, asegurando espacios
adecuados, material pedagdgico, transporte, alimentacion y hospedaje de los participantes.
El profesional contratado deberd entregar productos que evidencien la planeacion,
ejecucion y evaluacién de las jornadas, asegurando la incorporacién del enfoque de
derechos humanos en las préacticas institucionales y en la atencion a la ciudadania.

2.2. Codificacion del servicio segun UNSPSC

Clasificacién UNSPSC Segmento | Familia Clase | Producto

93131503 93 13 15 03

2.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EI contratista en
desarrollo del presente contrato debera cumplir con las siguientes obligaciones:
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10.

11.

12.

13.

Observar lo dispuesto en el Cédigo de Etica: Cumplir a cabalidad con los principios,
valores y compromisos éticos adoptados en el Cadigo de Etica de la Administracion
Municipal, al igual que con las politicas de autocontrol establecidas por la entidad.

El contratista se obliga a favor del Municipio de Peque a participar. aplicar, ejecutar
y/o diligenciar todos los formatos propios que le sean suministrados para el efecto,
quedando como responsable a la entrega de estos, el supervisor del contrato.
Asistir a las reuniones que le sean solicitadas por el alcalde o el (la) supervisor(a).
Apoyar, asesorar y asistir a las reuniones de los grupos de trabajo donde se ventilen
temas relacionados con el objeto del presente contrato.

Presentar informes mensuales que den cuenta del cumplimiento de las actividades
y obligaciones pactadas.

Realizar todos los pagos de manera oportuna de seguridad social y parafiscales
que le corresponda en las cuantias establecidas por la Ley.

Aportar los elementos de seguridad y proteccion personal en caso de que se
requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo.

Aportar equipo de computo en caso de que se requiera para el cumplimiento de las
obligaciones a cargo.

El contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la informacién que en la
ejecucién de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucién y aln
después de la finalizacién del plazo. Cualquier suministro de informacion que se
realice para propositos no autorizados por parte del Municipio de Peque, sera
sancionado de acuerdo al régimen legal vigente, sin menoscabo de los perjuicios
que por estos actos se lleguen a causar al municipio y/o a terceros.

El contratista asume especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes
que siendoe deba reconocimiento alguno al contratista.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el
objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

Realizar maximo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon y
legalizacion que le correspondan y asumir los costos de éstas.

Participar en todas las actividades que se ordenen desde el proceso de
implementacion y mejoramiento del Sistema de Garantia de la Calidad.

2.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Profesional responsable

Sera la encargada del disefio, organizacion y ejecucion de las jornadas de formacién en
derechos humanos, incluyendo la preparacion y entrega de materiales pedagogicos, asi
como la coordinacion de la logistica de alimentacion de los participantes.
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Actividades

1. Charlas y capacitaciones teméticas

o Presentacion de principios y fundamentos de los derechos humanos.

Estudio de la normativa nacional e internacional aplicable.

o Enfoque diferencial: atencién a nifios, mujeres, comunidades étnicas,
victimas del conflicto y personas con discapacidad.

o

2. Talleres practicos

o Andlisis de casos reales del municipio relacionados con derechos humanos.

o Role play y simulaciones sobre atenciéon al ciudadano y resolucion de
conflictos con enfoque de derechos humanos.

o Ejercicios de aplicacién practica adaptados a cada dependencia o area de la
Administracién Municipal.

3. Actividades didacticas mediante juego y arte

o Dinamicas ludicas para reforzar conceptos de derechos humanos.
o Creacion de murales, carteleras o dramatizaciones artisticas que fomenten
la comprension y sensibilizacion.

4. Actividades recreativas e integracién

o Juegos grupales y dinamicas de integracion para fortalecer la cohesion entre
funcionarios.

o Espacios de reflexion colectiva sobre la aplicacion de los derechos humanos
en la gestién publica.

5. Mesas de dialogo y campafias internas

o Mesas de trabajo entre dependencias para identificar barreras institucionales
y proponer soluciones conjuntas.

o Disefio y puesta en marcha de campafas de sensibilizacién internas
(carteleras, murales, mensajes institucionales).

6. Construccién de protocolos y compromisos institucionales

o Elaboracion conjunta de protocolos basicos de atencion al ciudadano con
enfoque de derechos humanos.

o Definicibn de compromisos concretos por dependencia para fortalecer la
gestion institucional.
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7. Evaluacién y retroalimentacion

o Aplicacién de instrumentos de evaluacion para medir la apropiacién de
conocimientos.

o Retroalimentacion grupal sobre aprendizajes y logros alcanzados.

o Registro de compromisos finales y propuestas de mejora institucional.

8. Entrega de materiales y certificacion

o Distribucion de guias, cartillas 0 material pedagoégico de apoyo a todos los
participantes.

o Entrega de certificados de participacion a los funcionarios que completen las
jornadas de formacion.

Nota aclaratoria

Dado que algunas de las jornadas se desarrollaran fuera del municipio, el profesional
responsable debera garantizar de manera integral la alimentacion, transporte, hospedaje y
suministro de material didactico para cada sesion, asegurando que los funcionarios cuenten
con todas las condiciones necesarias para su participacion activa y el logro de los objetivos
de formacion.

2.4.3. OBLIGACIONES DE PARTE DEL MUNICIPIO: Consecuencialmente con lo dicho,
el municipio de Peque igualmente asume las siguientes obligaciones:

1. Nombrar un supervisor del contrato.

2. Pagar el valor de este contrato en la forma y tiempo pactados previa verificacion de
cumplimiento de actividades.

3. Ejercer actividades de supervisién sobre el Contrato.

4. Exigir al contratista responsable la presentacion de los informes del desarrollo del
presente contrato.

5. Expedir oportunamente los demas documentos que se requieran durante la
ejecucion y terminacion del contrato.

6. Liquidar el presente contrato de conformidad con lo estipulado en la normatividad y
la Ley.

3. Lugar de Ejecucion:
La ejecucion del contrato se realizara en el Municipio de Peque Antioquia.

4. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de la seleccién
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Después de analizar la necesidad planteada y la forma mas adecuada de materializarla, se
concluye que la contratacion es viable y conforme a la normativa vigente. Por ello, se
propone llevar a cabo el proceso mediante la modalidad de Contratacién Directa, bajo la
causal de contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestion.

El Municipio de Peque debe garantizar los principios de responsabilidad, eficiencia,
eficacia, transparencia y seleccion objetiva, como lo establece la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Puablica). Estos principios exigen
gue toda contratacion busque optimizar recursos y cumplir con las finalidades de la
administracién publica.

La modalidad que permite la escogencia del contratista directamente es un mecanismo
excepcional y sus causales estan definidas taxativamente no solo en el articulo 2. Numeral
4 de la Ley 1150 de 2007 sino también en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 y siguientes de la Seccién
1 (modalidades de Seleccion), subseccién 4 (Contratacion directa) del decreto Nacional
1082 de 2015, o la norma que lo modifique, reglamente, adicione o complemente.

Articulo 2° De la modalidad de seleccién. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso
de mérito y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

Articulo 2, Numeral 4, Literal H de la Ley 1150 de 2007: La contratacién directa es
procedente para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion o servicios profesionales,
que se justifica aqui por la necesidad de contar con logistica especializada para atender a
poblaciones vulnerables, actividades que no pueden cubrirse con personal de planta y que
requieren un manejo especifico.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015: Este decreto define que los servicios de
apoyo a la gestiébn pueden contratarse directamente con personas naturales o juridicas,
siempre que se verifique su idoneidad y experiencia en la ejecucion del objeto del contrato.
En el presente caso, el contratista debe organizar eventos con requerimientos logisticos
especificos, como transporte y alimentacion, esenciales para la participacion de jovenes,
adultos mayores y otros grupos vulnerables. Igualmente, esta modalidad de contratacion se
enuncia en el decreto nacional 1082 del 26 de mayo de 2015, seccion 1 modalidades de
seleccidn, subseccion 4 contratacion directa, articulo 2 2 1 2 1 4.9, que dispone:
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“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestibn o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.”

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en su numeral 3o. define el Contrato de prestacién de
servicios y determina: “Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos so6lo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”,

Como el objeto a contratar es el elemento que permite determinar la clase de contrato a
celebrar, en el caso que nos ocupa, por tratarse de prestacion de servicios para desarrollar
actividades relacionadas con el cumplimiento de los procesos sociales de la entidad, resulta
claro que, para satisfacer la necesidad previamente identificada, se debe contratar una
persona natural o juridica que preste a la entidad sus servicios, el area solicitante debe
escoger alguna de las siguientes opciones:

Opcién 1:

Servicios profesionales

Opcioén 2:

Servicios de apoyo a la gestion.

En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
que a la letra dice: “Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas o asistenciales”
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Por lo anterior ElI Municipio con base en el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993,
articulo 2 numeral 4° literal h de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, requiere celebrar un contrato de prestacion de servicios mediante la
modalidad de contratacion directa.

5. Valor estimado del contrato y su justificacion

La secretaria General y de Gobierno del municipio de Peque estimé como presupuesto
oficial para realizar las actividades del presente proceso contractual la suma de SESENTA
Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($69.500.000)

5.1 Andlisis del Sector

En desarrollo de los documentos del proceso de seleccion de contratistas, el Decreto 1082
de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.6.1 reglamentario de la Ley 80 de 1993 “Estatuto General
de la Contratacion Publica” y de la Ley 1150 de 2007 establece que: “La Entidad Estatal
debe hacer durante la etapa de planeaciéon el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional y técnica.

5.2. Andlisis de lademanda

El estudio de la demanda se realiz6 analizando antecedentes de adquisicion de servicios
con caracteristicas similares a los que en la actualidad se requieren, para ello se analizan
procesos de la Entidad que han realizado contratos para los mismos servicios. El municipio
de Peque durante vigencias anteriores celebro los siguientes contratos:
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CONTRATO OBJETO VALOR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DE LOS ENCUENTROS DE LA
MESA MUNICIPAL DE PAZ, DIRIGIDOS A LOS
LIDERES SOCIALES DEL MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA

2025-PS-199 20.000.000

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A
LA GESTION PARA LA REALIZACION DE
JORNADAS DE SALUD MENTAL Y SANO
2024-PS- 162 ESPARCIMIENTO DIRIGIDO A LOS | 30.000.000
EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE PEQUE-
ANTIOQUIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION ENFOCADA EN LA
ATENCION DE POBLACIONES VULNERABLES
2024-PS-134 — ADULTO MAYOR UBICADOS EN LA ZONA | 129.446.307
RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE
PEQUE, CON EL OBJETICO DE MEJORAR SU
CALIDAD DE VIDA

5.1. Analisis de la Oferta

De acuerdo con la informacion registrada en el SECOP, existe un referente igual para el
tipo de servicio prestado en la localidad del municipio de Peque.

En este orden de ideas, el valor del contrato se establece con base a los valores pagado
en contratos anteriores y teniendo en cuenta que la persona a contratar debe tener habilidad
y la competencia para desarrollar las diferentes actividades descritas anteriormente; por
tanto, se hace necesario solicitarla para tener una variable de los honorarios a pagar el
contratista y prestador de servicios en PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS,
MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE
FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

5.4 FORMA DE PAGO
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El valor total del presente contrato asciende a la suma SESENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($69.500.000) los cuales seran pagados por el municipio
de Peque, Antioquia, un pago anticipado por el 50% con el fin de garantizar el cumplimiento
efectivo de las actividades descritas en el presente objeto contractual y un pago del
restante, El contratista debera presentar factura o cuenta de cobro, informes de actividades
y el certificado de pago de parafiscales y seguridad social en salud, pensiones y ARL para
gue se efectlen los pagos correspondientes.

Paragrafo primero: si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el Municipio de
Peque, lo autoriza para que al momento del pago automaticamente y sin previo aviso realice
el correspondiente cruce de cuenta, para compensar los valores que tenga en mora por
cualquier concepto.

5.1. Rubro presupuestal, certificado de disponibilidad presupuestal y nombre y
numero de radicado del proyecto en el bando de proyectos:

El Proceso De | Funcionamiento:
Contratacién Se | De Inversion: X
Ejecuta Con Recursos ]
De: No Aplica:
20240000005846
Codigo BPIN: Nombre: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia

de los derechos humanos ene el municipio de Peque.

Origen Del Recurso: Recursos Propios X

Presupuesto

Nacional/Territorial

Regalias

Recursos de Crédito

SGP: X Sector | 45

No Aplica
Tipo: Presupuesto Vigencia Actual | X

Vigencia Futura Ordinaria

Vigencia Futura

Extraordinaria

Nro CDP Fecha Valor

00604 18/09/2025 69.500.000
INFORMACION Rubro Descripcion Valor
PRESUPUESTAL.: SERVICIOS

2.3.2.02.02.009 PARA LA | 69.500.000

COMUNIDAD,
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SOCIALES Y
PERSONALES

5.2. Imprevistos

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales también se
tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.

5.3. Otros Gastos

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales también se
tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.

5.4. Aspectos Tributarios

Las siguientes estampillas e impuestos municipales que deberan ser asumidos por el futuro
contratista:

Industria y comercio ACT Servicios 1%
Sistematizacion 10.458

Estampilla pro-cultura (2%).

Estampilla proancianos (4%).
Estampilla pro-hospital (1%0).

6. Gastos Administrativos

El valor para contratar se encuentran incluidos gastos que pudieron llegar a causarse en
desarrollo del contrato.

7. Criterios Para Seleccionar La Oferta Mas Favorable
Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, corresponde

a la modalidad de contratacion directa.

La iniciativa sefialada bajo la modalidad de prestacion de servicios de apoyo a la gestion se
justifica en su objeto que hace referencia a la coordinacion de los procesos de juventud y
servir como canal de articulacién de la poblacién joven con el ente territorial.

El municipio de Peque podra contratar directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto contractual y que demuestre la idoneidad y
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experiencia directamente relacionada con las descritas en el numeral “2.3.2. Especificas”,
por tanto, el futuro contratista debera acreditar los documentos que evidencien la siguiente
informacion:

e Formacién académica:

v Titulo profesional en Derecho.

e Experiencia:

v Acreditar como minimo 6 meses de experiencia relacionada con el objeto contractual

Ademas, aportar la siguiente documentacion:

Hoja de Vida de Vida Actualizada CNS O Certificado de camara y comercio
2 | Experiencia Certificada legibles
3 | Fotocopia Cedula al 150%
4 | RUT Actualizado
5 | Certificado de la Contraloria
6 | Certificado de la Procuraduria
7 | Certificado Antecedentes Judiciales
8 | Consultas Medidas Correctivas CNPC
9 | Certificado expedido por la REDAM (registros de deudores alimentarios morosos)
10 | Certificado de Parafiscales
11 | Declaracion de Bienes y Rentas
12 | Certificado de Cuenta Bancaria
13 | Paz y salvo del Municipio

10. Analisis de Riesgo y forma de mitigarlo:

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, el
Municipio no advierte causales que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se
mantendran los valores pactados en el contrato interadministrativo durante todo el término
de su vigencia.

10.1 Mecanismos de cobertura para garantizar obligaciones:
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De acuerdo con la tipologia contractual y la cuantia del presente contrato, el Municipio de
Peque exigira al contratista la constitucién de garantias, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

En consecuencia, se exigira en el contrato a suscribir el siguiente amparo:

a) Cumplimiento: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato. Su vigencia correspondera a la del contrato mas ciento veinte (120) dias
adicionales.

En orden a lo descrito, se procede entonces al establecimiento de la matriz de riesgo a que
puede estar sometido el contrato a realizar:

1.1. Tipos de Riesgos

- Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como
la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos,
entre otros.

- Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucioén del contrato.

- Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como
la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos,
procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnoldgicos, equipos humanos
o0 técnicos inadecuados o insuficientes.

- Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (i) el riesgo de
las condiciones financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales como
plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

- Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que
afecten la ecuacion econdmica del contrato.

- Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por
ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

- Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias
de cardcter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”
Péagina web: www.peque-antioguia.gov.co
Email: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
gobierno@peque-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110



http://www.peque-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@peque-antioquia.gov.co
mailto:gobierno@peque-antioquia.gov.co

Cédigo:

. \1,36(:';2;10:401 Administracion
ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS DEL Municipal
REPU&ch DE%LOMBIA SECTOR Pagina 16 de 2024 -2027
MUNICIPIO DE PEQUE, 24

ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4

autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias,
obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

- Riesgos Tecnolodgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion
de voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato,
obsolescencia tecnoldgica.

- Riesgo Covid. Se presente ante la no observancia de las medidas de bioseguridad
establecidas para evitar el contagio

Los riesgos anteriormente descritos deben ser asumidos por el contratista. Con el fin de
prevenir posibles incumplimientos se podran establecer multas para apremiar el
cumplimiento, asi mismo se considera pertinente establecer la clausula penal como sancién
y estimacion anticipada de perjuicios por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales. Finalmente, en caso de que se materialice un riesgo, para mitigar el impacto
0 consecuencias de éste, se considera pertinente la implementacién de los mecanismos de
cobertura establecidos en la ley. En lo referente a los riesgos que puedan afectar el
equilibrio econémico del futuro contrato, el Municipio no advierte causales que puedan
configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendran los valores pactados en el contrato
durante todo el término de su vigencia.

En orden a lo descrito, se procede entonces al establecimiento de la matriz de riesgo a que
puede estar sometido el contrato a realizar:
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11. Supervision:

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el desarrollo del
contrato, sera adelantado directamente por el Municipio de Peque, a través de la secretaria
de General y de Gobierno, quien velara por la correcta inversion de los recursos y
cumplimiento pleno del objeto del contrato, quien debera verificar los informes y soportes
legales presentados por El contratista. Cualquier inobservancia debera constar por escrito
y adoptarse las medidas correctivas pertinentes.

9.1. Tipo de contrato: contratacion directa.

9.2. Plazo: El contrato tendra un término de ejecucion de UN (1) MES o hasta agotar el
presupuesto destinado para cumplimiento del contrato, contados este tiempo desde
la suscripcion del acta de inicio del contrato.

En conclusién, y debido a que no existe personal de planta suficiente que pueda cumplir
con el objeto contractual, es necesario adelantar el proceso contractual de la referencia,
aunado a que se posee los elementos juridicos que soportan la presente actuacion
contractual.

10. Anexos:

- Certificado de disponibilidad presupuestal
- Certificado de existencia en el banco de proyectos

UENDO
Secretario General y de Gobierno.

Proyecto: Aldemar Agudelo Oquendo
Revisé y aprobo: Alberto Grisales
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

Y HOJA DE VIDA

A
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. Qce O pas O No 1001398046 FOM B |con (O FEXTRANJERO O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA .
DIA | 26 |MES | 10 |ANO | 2000 |
PAIS PAIS DEPTO
DEPTO MUNICIPIO
MUNICIPIO TELEFONO EMAIL jaramillojuandiego0O5@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ABOGADO 12 2023 426457

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PERSONERIA DE URAMITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA URAMITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO CONTRATISTA ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 20 17 34

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE PEQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232842039 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA CT 160 D 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 10 null null




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE PEQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 09 | Mes | 07 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 10 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA CT 160 D ALCALDIA MUNICIPAL - UMATA CALLE 10 9 40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE PEQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232842039 Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA CT 160 D ALCALDIA MUNICIPAL - UMATA CALLE 8 9 null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERNA & BELTRAN ABOGADOS ESPECIALISTAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3216037271 Dia | 04 | Mes | 10 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE DEPENDIENTE JUDICIAL 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 800B 72C 118

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



9,0
7. PERSONERIA
\2f DE DABEIBA

Al servicio de la comunidad

NIT: 890980094-5

Dabeiba jueves 3 de julio de 2025

EL PERSONERO MUNICIPAL DE DABEIBA (ANT.)

CERTIFICA

Que el ciudadano JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO, identificado con cédula de
ciudadania namero 1001.398.046, laboro6 en la Personeria Municipal de Dabeiba —
Antioquia cédmo contratista de mediante Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestidn, desde el 10 de enero de 2025 al 10 de abril de 2025 en un periodo de
duracion de tres (3) meses Calendario. Con una asignacion salarial de $3.500.000
mensuales. (Servicios Prestados a la Empresa y servicios de Produccion.

Dado en Dabeiba Antioquia a los 3 de julio del 2025

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Atentamente,

ISACIO HINESTROZA HINESTROZA
Personero de Dabeiba

Carrera Murillo Toro N° 10-75 Piso 1 Alcaldia Municipal.
personeria@dabeiba-antioguia.gov.co

¢,
ﬂ%r un municipio corgarometz’db  por SuS derechos
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PERSONERIA MUNICIPAL

DE URAMITA
ggaﬁzs FELIPE Nii sum

200.05.08.
Uramita — Antioquia, 02 de julio de 2025.

CERTIFICACION

ANDRES FELIPE SERNA RUEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1'152.455.483 y tarjeta profesional Nro., 345.728 de Consejo Superior de la Judicatura,
en calidad de Personero Municipal de Uramita, conforme a acta de posesion del 05 de
febrero del afio 2024 del Juzgado Promiscuo de Uramita, en uso y cumpliendo sus
funciones constitucionales y legales, se permite expedir la presente certificacion, previa
solicitud del interesado:

Qué JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO, identificado con cedula de ciudadania Nro.
1°001.398.046, se desempefid como contratista — asesor juridico- de la Personeria
Municipal de Uramita en virtud del contrato PMU 2025 - 02, cumpliendo a cabalidad el
siguiente objeto contractual:

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para brindar apoyo juridico a la
Personeria Municipal de Uramita, incluyendo orientacion en derecho constitucional y
disciplinario, elaboracion de conceptos técnico-juridicos, seguimiento de procesos
judiciales, y acompafiamiento en la implementacion y seguimiento de los planes del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

DURACION: CINCO (5) MESES, VEINTE (20) DIAS, iniciando el 10 de Enero de 2025
y hasta el 30 de junio de 2025..

VALOR: VEINTITRES MILLONES DE PESOS M/C (23’000.000)
Que en alcance del contrato relacionado se cumplieron las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo juridico a la Personeria Municipal, garantizando el cumplimiento de la
normatividad vigente y ofreciendo orientacién legal oportuna y fundamentada para
respaldar las decisiones y actuaciones institucionales. 2. Asesorar en derecho
constitucional, formulando estrategias de defensa y elaborando conceptos vy

0 Calle 20 N° 17-34 Palacio Municipal 2° piso ) .
@ personeria@uramita-antioquia.gov.co ?DM : m '1 q,g

O (317) 4004-524 do Uil



PERSONERIA MUNICIPAL
N DE URAMITA
"% ANDRES FELIPE SERNA RUEDA

ensonevs I funicipal

g

documentos para la presentacion de acciones constitucionales como tutelas, derechos
de peticion y habeas corpus. 3. Proyectar documentos y acciones constitucionales
mediante la elaboracién, revision y ajuste de memoriales, oficios y derechos de peticion,
asegurando que cumplan con los requisitos legales, y disefiando acciones
constitucionales como tutelas con precision técnica y fundamentacion juridica. 4.
Orientar en el régimen disciplinario realizando analisis de casos, proyectando actos
administrativos, emitiendo conceptos juridicos y acompafiando juridicamente la
ejecucion de procesos disciplinarios, conforme a lo establecido en la Ley 734 de 2002
(Codigo Disciplinario Unico). 5. Capacitar y actualizar en normatividad vigente
disefiando y ejecutando programas de formaciéon dirigidos a los funcionarios de la
Personeria y otras dependencias municipales, generando materiales de apoyo y
facilitando la comprensién y aplicacion de normativas recientes. 6. Redactar conceptos
juridicos técnico-juridicos sobre temas especificos solicitados por el Personero
Municipal, incorporando analisis normativos, doctrinales y jurisprudenciales para
orientar decisiones administrativas y legales. 7. Realizar seguimiento y formular
estrategias juridicas en los procesos institucionales identificando oportunidades de
mejora en los casos atendidos por la Entidad, disefiando soluciones legales para la
defensa de los derechos ciudadanos, y representando a la Personeria en mesas de
trabajo interinstitucionales, asegurando la documentacién y aplicacién de los acuerdos
alcanzados. 8. Disefiar, implementar y asesorar en planes MIPG desarrollando
estrategias alineadas con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG),
asegurando la articulacién con los principios de la gestion publica y el marco normativo
vigente. 9. Creacidn, seguimiento y evaluacion de los 14 planes que conforman el MIPG,
tales como el Plan Estratégico Institucional, Plan Anual de Adquisiciones, Plan de
Bienestar Social, Plan de Accién, Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, entre
otros. 10. Hacer seguimiento continuo a procesos judiciales derivados de las acciones
constitucionales, acciones populares y otros casos en los que la Personeria Municipal
sea parte, proporcionando informes periddicos al Personero Municipal sobre su estado
y evolucion, e identificando acciones necesarias para su resolucién efectiva. 11.
Proyectar, redactar y revisar resoluciones administrativas requeridas por la Personeria
Municipal, asegurando su coherencia normativa, precision técnica y alineacién con las
disposiciones legales vigentes. 12. Estructurar, documentar y validar el informe de
gestion anual, consolidando la informacion relacionada con los logros, desafios y
acciones ejecutadas por la Entidad, garantizando que cumpla con los lineamientos
legales y sirva como herramienta de rendicion de cuentas. 13. Evaluar y proponer
mejoras juridicas en los procesos internos realizando diagnésticos sobre la efectividad
de las actuaciones legales y administrativas de la Entidad, formulando recomendaciones
y estrategias para optimizar su cumplimiento y eficiencia. 14. Publicar, organizar y

0 Calle 20 N° 17-34 Palacio Municipal 2° piso -
@ personeria@uramita-antioquia.gov.co ?DMWMWM

O (317) 4004-524 do Uil



PERSONERIA MUNICIPAL

DE URAMITA
%DRES FELIP NA RUEDA

actualizar en la pagina web oficial de la Personeria Municipal las resoluciones, informes
y demas documentacién que el Personero Municipal solicite, asegurando su correcta
disposicion, cumplimiento de normativas de transparencia y accesibilidad para los
ciudadanos

La presente certificacion se expide el dia 02 de julio del 2025, en la Personeria Municipal
de Uramita.

Suscribe previa solicitud del interesado,

Aﬂné () E\'-:pe. /'9=“"*- Pl
ANDRES FELIPE SERNA RUEDA
Personero Municipal de Uramita

0 Calle 20 N° 17-34 Palacio Municipal 2° piso ) -
€ personeria@uramita-antioquia.gov.co Zﬂzmmwilg

O (317) 4004-524
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PEQUE, ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA

CERTIFICA;

Que, el sefior JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO con cedula de ciudadania N°
1.001.398.046 ha celebrado con la Alcaldia Municipal de Peque-Antioquia los siguientes
contratos de prestacion de servicios.

NUMERO DE CONTRATO: 2025-PS-023'

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO A LA GESTION EN LOS
PROGRAMA'Y PROYECTOS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE PEQUE.

VALOR CONTRATO: VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($20.379.292)

FECHA DE INICIO: ENERO 20 DE 2025
FECHA DE TERMINACION: JUNIO 30 DE 2025

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1.Convocatoria y participacion en consejos de segurldad desarrollados en el
municipio de Peque.

2. Promocion y desarrollo de métodos alternativos de solucién de conflictos que
se desarrollen desde la secretaria General y de Gobierno del municipio de
Peque.

3. Apoyo a la entidad y a la pobIaC|on en general sobre los procesos verbales
abreviados que se llevan a cabo desde la secretaria general del municipio

4. Promocion y ejecucion del plan integral de seguridad y convivencia ciudadana.
5. Ejecutar y apoyar las actividades que faciliten el avance de la administracion
municipal, brindando el apoyo técnico y logistico requerido por la entidad contratante.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~
Pagina web: www.peque-antioquia.gov.co
e - mail: alcaldia@peque-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extensién 110
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NUMERO DE CONTRATO: 2024-PS-171

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO A LA GESTION EN LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA QUE SE LLEVAN A CABO DESDE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PEQUE.

VALOR CONTRATO: SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS M/L ($6.608.462)

PLAZO: UN (1) MES Y ONCE (11) DIAS.

FECHA DE INICIO: NOVIEMBRE 20 DE 2024

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 30 DE 2024

" FUNCIONES ESPECIFICAS:

1. Convocatoria y participacion en consejos de seguridad desarrollados en el municipio
de peque.

2. Promocién y desarrollo de métodos alternativos de solucion de conflictos que se
desarrollen desde la secretaria General y de Gobierno del municipio de Peque.

3. Apoyo a la entidad y a la poblacién en general sobre los procesos verbales
abreviados que se llevan a cabo desde la secretaria general del municipio.

4. Promocion y ejecucion del plan integral de seguridad y convivencia ciudadana.

. NUMERO DE CONTRATO: 2024-PS-093

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA PARA LA
ASESORIA PROFESIONAL DE ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PROMOCION DE LA
EDUCACION AMBIENTAL ASOCIADAS AL COMITE TECNICO INTERINSTITUCIONAL
DE EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA) Y LA IMPLEMENTACION DE ESTAS
ACTIVIDADES EN LA ZONA CENTRO DEL MUNICIPIO DE PEQUE-ANTIOQUIA

VALOR CONTRATO: SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/L ($6.333.394)

PLAZO: DOS (02) MESES

FECHA DE INICIO: MAYO 02 DE 2024

FECHA DE TERMINACION: JUNIO 30 DE 2024

«ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~
Pagina web: www.peque-antioquia.gov.co
e - mail: alcaldia@pegue-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110
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FUNCIONES ESPECIFICAS: .

1. Apoyo en la etapa precontractual de los proyectos ambientales que se realizan
desde la direccion de la UMATA

2. Apoyo y acompafiamiento en la realizacién de informes de supervisiéon y
seguimiento de los contratos en ejecucion

3. Desarrollar e impartir programas de capacitacion para el personal del municipio de
Peque en temas relacionados con la gestion de contratos del sector eléctrico

4. Apoyo al director de la UMATA en los informes de evaluacion de propuestas y -
recomendaciones de adjudicaciéon en contratos relacionados con el objeto
contractual.

NUMERO DE CONTRATO: 2024-PS-067

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA PARA LA
ASESORIA PROFESIONAL DE ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PROMOCION DE LA
EDUCACION AMBIENTAL ASOCIADAS AL COMITE TECNICO INTERINSTITUCIONAL
DE EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA) Y LA IMPLEMENTACION DE ESTAS
ACTIVIDADES EN LA ZONA CENTRO DEL MUNICIPIO DE PEQUE-ANTIOQUIA

VALOR CONTRATO: SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATROPESOS M/L ($6.333.394)
PLAZO: DOS (02) MESES

FECHA DE INICIO: MAYO 02 DE 2024

FECHA DE TERMINACION: JUNIO 30 DE 2024

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la formulacién y ejecucion de proyectos ciudadanos de educaciéon ambiental -
(PROCEDA) a través de los grupos ambientales comunitarios.

2. Realizar cuatro (4) actividades relacionadas con educacién ambiental y sensibilizacién
frente a incendios forestales como consecuencia cambio climatico y la conservacién de los
recursos naturales en zonas estratégicas del municipio.

3. Prevencion y apoyo a desastres ambientales, relacionados con el cambio climatico.

4. Apoyar a los grupos ambientales y de gestion del riesgo del municipio en el -
fortalecimiento de sus capacidades y reaccion frente a desastres naturales derivadas del
cambio climatico.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~
Pagina web: www.pegue-antioquia.gov.co
e - mail: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110
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5. Realizar dos (2) campafias para la concientizacion de las personas frente a los efectos
del cambio climatico y la proteccién de las fuentes hidricas existentes en la zona central del
municipio. :
6. Realizar tres (3) capacitaciones sobre el nuevo cédigo de policia en las conductas del
- sector ambiental.
7. Realizar reportes sobre incendios forestales a la autoridad ambiental segun la ocurrencia
de estos.
8. Ejecutar las demas actividades afines, pertinentes y necesarias, que se adelanten en el
municipio y que sean propias de la ejecucién del objeto contractual
9. Apoyar las actividades de conmemoracion y celebracién de las diferentes fechas
ambientales en el municipio
" 10. Ejecutar las actividades administrativas que el director de la UMATA considere
pertinente con el fin de cumplir el objeto contractual.

NUMERO DE CONTRATO: 2025-PS-023

" OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO A LA GESTION EN LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA'EN EL MUNICIPIO DE PEQUE.

VALOR CONTRATO: VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/L ($20.379.292)
- PLAZO: CINCO (05) MESES Y ONCE (11) DIAS
FECHA DE INICIO: ENERO 20 DE 2025
ESTADO: VIGENTE

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1. Convocatoria y participacion en consejos de seguridad desarrollados en el municipio
de peque.

2. Promocion y desarrollo de métodos alternativos de solucion de conflictos que se
desarrollen desde la secretaria General y de Gobierno del municipio de Peque.

3. Apoyo a la entidad y a la poblacién en general sobre los procesos verbales
abreviados que se llevan a cabo desde la secretaria general del municipio.

4. Promocién y ejecucion del plan integral de seguridad y convivencia ciudadana.

«“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”
Pagina web: www.peque-antioquia.gov.co
e - mail: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110
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5. Ejecutar y apoyar las actividades que faciliten el avance de la administracion
municipal, brindando el apoyo técnico y logistico requerido por la entidad
contratante.

Para mayor constancia se firma en el Municipio de Peque a los dos (02) dias del mes de

julio del 2025.
al e
/ ALDEM GUDELQENDO N\~

Secretario General y de Gobierngg,
fétaria do Gop;
'ermno

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Namero de formulario 14989176684
(415)7707212489984(8020) 000001498917668 4
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
1001398046 1 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1001398046
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0—5 |Peque 543
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre i34. Otros nombres
JARAMILLO GIRALDO JUAN IDIEGO
35. Razén social
36. Nombre comercial |37. Sigla

(AN

UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |Peque 543
41. Direccion principal TN -
CR8#9-21
42. Correo electr6nico jaramillojuandiego05@gmail.com N
43. Cédigo postal |44. Teléfonp'l __—3 23284 2 0 3 9|45. Teléfono 2 31224638609
N —C!.ASIFICACION
Actividad econ6mica N Ocupacion
Actividad principal Ac:iv@secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[6910flpo2a030af|| o~ b | | || |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. N S S N I N N O o
53. Cédigo |4 9| | | | | ] NN
49 - No responsable de IVA
Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 P 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO |:| 60. No. de Folios:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO

Firma del solicitante:

985. Cargo Contribuyente

Fecha generacién documento PDF: 01-09-2025 04:07:57PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 01 de
septiembre de 2025, a las 12:45:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1001398046

Caodigo de Verificacion

1001398046250901124521

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PII.3

13:17:51
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 279550661

Bogota DC, 01 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1001398046:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



9/1/25, 12:39 PM Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:39:50 PM horas del 01/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1001398046
Apellidos y Nombres: JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://go.vlex.com:7005/vid/42867930/node/248?fbt=webapp_preview&addon_version=6.9
https://go.vlex.com:7005/vid/42867930?fbt=webapp_preview&addon_version=6.9
https://go.vlex.com:7005/vid/394988590?fbt=webapp_preview&addon_version=6.9
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

9/1/25, 12:39 PM Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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9/1/25, 4:02 PM Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/09/2025 04:02:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1001398046 y Nombre:
JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122495702 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1001398046 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/09/2025 04:06 PM

Cadigo Verificacion: 1V7YMRF2TL
Valida hasta: 30/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1001398046, se encuentra afiliado/a desde 29/09/2022 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de julio de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1001395046
NOMBRES JUAN DIEGO
APELLIDOS JARAMILLO GIRALDO
FECHA DE NACIMIENTO Rk [k R
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO PEQUE
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
COOSALUD
ACTIVO EPS S A -CM CONTRIBUTIVO 29/12/2023 31/12/2999 COTIZANTE
Fecha de |07/03/2025 EStZCién 162.168.70.220
Impresién:| 09:32:43 ae T
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la
cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el
reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los
Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliaciéon Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=g65U18kALQAMPrw4ZdPrUQ== 1/2


https://go.vlex.com/vid/873893489?fbt=webapp_preview&addon_version=6.9
https://go.vlex.com/vid/876712728?fbt=webapp_preview&addon_version=6.9

3/7/25, 9:33 a.m. aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=g65U18kALQAMPrw4ZdPruQ==
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=g65U18kALQAMPrw4ZdPrUQ== 2/2
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ENTIDAD RECEFTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

TB NR ﬁN Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
NUEYO PAIS PERSONA NATURAL
| P2 BQUECAD EDUCATION (LEY 190 DE 1995)

Yo, Jain ..DI@QO “rramilo . Graldo

IDENTIFICADO CON:  C.C. X C.E. Tl N 1601398 Odb CON DOMICIIO PRINCIPAL EN:
tPais CO‘OTY\ blC\ |Departamento Hﬂjﬂoq:)lﬁ [Municipio pe,que
Direcsion (wwvera € W a- 24 ] [Teletonos @652301 -3 232BHTC39
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
 NOMBRES YAPELLIDOS i e f o DOCUMENTO DE IDENTIDAD . - ] - PARENTESCO |/
Dtggg (?i \AD Davied H3LI6302- Madre
Lamon  Jaramildic Cloide TOS80CO0 todre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INGISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y ENLOS
JARTICULCS 13 ¥ 14 DE LA LEY 180 DE 1985, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
FARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELAGIOND A CONTINUAGION:

z) Los i |ngresos y rentas que obtuve en el "littime” afio gravable fueron:
: 7 CONCEPTO

SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS

HONORARIOS 5.0C0-000C -

OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL s S.co0. oo -

b} Las cuentas corrientes y de ahorro que posec en Colombia y en el exterior son:

Medelimn ¥ )

Edr\ colem b\ci WS %mﬁ?é30

¢) Mis bienes pammomales som fos siguientes:

“IBENTIFICACION.DEL BIEN. 7

EMPLEADOR O CONTRATANTE




d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

a) En la actualidad partficipo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

S——— -

b} A fa fecha soy socio de las siguientes corporaciones

c)En la actualidad: | NOQ }( tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  iN®
C.C. C.E. T.L

Las actividades econdmicas de caracter privade, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrcllando de

forma acasional 0 permanente son las siguientes:
o T DETALLEDELASACTIVIDADES . .| ' = FORMADEPARTICIPACION - . :

— qut‘:i, cq [oiltoly

CIUDAD Y FECHA

IRMA DéL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770



R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Lunes, 01 de septiembre de 2025

A guien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que JUAN DIECO JARAMILLO CIRALDO
identificado(a) con CC 1001398046, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Ekkk K

Cuenta de ahorros 34200017830 2019-01-17 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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HACIENDA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE PEQUE

PEQUE 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
VALIDO HASTA EL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO # 0361 CERTIFICA:

QUE EL SENOR JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA No
1.001.398.046 DE MEDELLIN ANTIOQUIA, SE ENCUENTRA A PAZY SALVO A LA FECHA CON ELTESORO
MUNICIPAL DE PEQUE ANTIOQUIA NIT 890.982.301-4 POR TODO CONCEPTO.

| 0 DE PEQUE

pagas MUNICIT
I
it .

FIRMAY SELL[ng;

ORERIA
EL RESPONSABLE

QUE ADEUDEN LOS RESPECTIVOS

NOTA: LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDAN ESTE CERTIFICADO SON RESPONSABLES DE LAS SUMAS
R MIDAD CON LAS DISPOSICIONES

INTERESADOS; SIN PERJUICIO DE LA SANCION PENAL POR EL DELITQ EN QUE INCURREN DE CONFQ
DEL CODIGO PENAL




SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

. POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ESTADO 8A DECRETO 1082 DE 2015
NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICIGN: SUCURSAL: COD. SUC: NO. POLIZA: ANEXO:
RIONEGRO AGENCIA RIONEGRO 48 48-46-101005171 0
FECHA EXPEDICION: VIGENCIA DESDE: ALAS: VIGENCIA HASTA: ALAS:
DIA: MES: ARO: DIA: MES: ARO: HORAS: DiA: MES: ARO: HORAS: TIPO MOVIMIENTO:
19 09 2025 22 09 2025 00:00 19 02 2026 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMERE O RAZGN SOCIAL: JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO [[DENTIFICACION: ¢, C. :1,001,398,046
DIRECCION: ~ CR 8 9-21 [puao: MEDELLIN - ANTIOQUIA [TELEFONO: 3232842039
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASEGURADO/BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE PEQUE [[DENTIFICACION: ™ NIT. :890,982,301-4
DIRECCION: P AZA PRINCIPAL [cuao: PEQUE - ANTIOQUIA [TEEFONO: 8552043
ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 2025 PS 224 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

AMPAROS

RIESCS) PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 22/09/2025 19/02/2026 $13,900,000.00
ACLARACIONES:

VALOR PRIMA NETA: GASTOS EXPEDICIGN: IVA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO:

$22,849.32 $8,000.00 $5,861.37 $36,710.69 $13,900,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCIGN COASEGURO

NOMBRE: CLAVE: % PART: NOMBRE COMPARIA: % PART: VALOR ASEGURADO:
SUSEGUROS OTALVARO LTDA. 164136 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 42 NO. 56-39 C.C. SAVANNA PLAZA - TELEFONO: 5320131 - RIONEGRO

Bl viciLaDpoO

48-46-101005171
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Piso 5.Teléfono: 601-2186977, 601-6019330 900639178

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA



SEGUROS

DEL

ESTADD 8A
NIT. B60.009.5T8-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 48-46-101005171, anexo 0, no expirara por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantias ante entidades estatales.

Dado en RIONEGRO, a los 19 dias del mes de Septiembre de 2025

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Teléfono: 601-2186977, 601-6019330
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com

SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Bl viciLaDpoO



SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Bl viciLaDpoO

i SEGUROS DEL ESTADO S.A.
% R Hace constar que: RECIBO DE PAGO N*: 48461010051710
HIT. B50.009.5T8-6
FECHA
CONTADO
RECIBIMOS DE: JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO C.C. C.C.:1,001,398,046
LA SUMA DE: TREINTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS DIEZ CON SESENTA Y NUEVE CENTAVOS PESOS M/CTE
POR CONCEPTO DE: PAGO DE POLIZA NRO.: 48-46-101005171
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION IVA VALOR
AGENCIA RIONEGRO - CU. ESTATAL - 101005171 -0-0 $22,849.32 $8,000.00 $5,861.37 $36,710.69)
FORMA DE PAGO
EFECTIVO: $36,710.69,
CHEQUE: $0.00
TARJETA: $0.00
BD: $0.00
INTERMEDIARIO: SUSEGUROS OTALVARO LTDA. - 164136 OTROS: $0.00]
TOTAL: $36,710.69
CAJERO: RAPIESTADO
ORIGINAL
S8EguRros SEGUROS DEL ESTADO S.A.
ESTRADO SA.
NIT. 860.009.578-6 Hace constar que: RECIBO DE PAGO N°: 48461010051710
FECHA
CONTADO
RECIBIMOS DE: JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO C.C. C.C.:1,001,398,046
LA SUMA DE: TREINTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS DIEZ CON SESENTA Y NUEVE CENTAVOS PESOS M/CTE
POR CONCEPTO DE: PAGO DE POLIZA NRO.: 48-46-101005171
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION IVA VALOR
AGENCIA RIONEGRO - CU. ESTATAL - 101005171-0-0 $22,849.32 $8,000.00 $5,861.37 $36,710.69)
FORMA DE PAGO
EFECTIVO: $36,710.69)
CHEQUE: $0.00]
TARJETA: $0.00
BD: $0.00
INTERMEDIARIO: SUSEGUROS OTALVARO LTDA. - 164136 OTROS: $0.00
TOTAL: $36,710.69
CAJERO: RAPIESTADO
COPIA
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

&

Bl viciLaDpoO

e 8EGUROS
s IEI
=]l ESTADO 8A
MIT. B50.008.5T8-6

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.48-46-101005171

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U
OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LAFALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASION DE (1) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (If) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y
(I11) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO  TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,SIEMPRE Y
CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAiZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN
CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALIDAD
E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DARNOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.
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3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANT/A DE LA PERDIDA SI FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL
MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPANIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN  CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMAE
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE
LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.
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Cédigo: 110.10.04
w Version: 01
P omto SOLICITUD REGISTRO PRESUPUESTAL Administracion

REPUBLICA DE (RP) : Municipal
COLOMBIA Paginaldel 2024-2027
MUNICIPIO DE PEQUE,
ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4
FECHA: 19 DE SEPTIEMBRE 2025
PARA: SECRETARIA DE HACIENDA
DE: SECRETARIA DE GOBIERNO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 00604 DEL 18 DE SEPTIEMBRE 2025

A NOMBRE DE: Juan Diego Jaramillo Giraldo.
CEDULA O NIT:  1.001.398.046 de Medellin.
DIRRECCION: Carrera 8 # 9-21.

TELEFONO: 3232842039.
CODIGO Cllu: 6910.
CORREO: jarmillojuandiego05@gmail.com.

CONTRATO N°:  2025-PS-224

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO,
ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

VALOR: SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($69.500.000)

LDEMAR AGUDELO AQUENDO
Secretaria de gobierno
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pagina: 1 de: 1
MUNICIPIO DE PEQUE
Nit: 890.982.301
PRESUPUESTO CCPET 2025

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL CRP N° 00782
DISPONIBILIDADES ASIGNADAS
Fecha de Expedicién: 19/09/2025 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00604 18/09/2025

CERTIFICA, que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia fiscal 2025, Existe un
Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:

A2ED3AB2CEFFE45E88F77BDF118B20FC

Nit 6 Cedula: 1.001.398.046
Beneficiario: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO
Rubro Descripcién Valor Rubro

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 69.500.000,00
CCPETO01 - CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p. 69.500.000,00
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA  16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL 69.500.000,00
CCPETOS - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 69.500.000,00
FINANCIACION
CCPET81- CPI- CATALOGODE 4502024 Servicio de apoyo para la implementacion de medidas en 69.500.000,00
PRODUCTOS INVERSION derechos humanos y derecho internacional humanitario
CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION C Con Situacion de Fondos 69.500.000,00
CON / SIN SITUACION DE
FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica 69.500.000,00
DESTINACION DE LA RENTA
CCPETO3 - CLASIFICADOR 20240000005846 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de 69.500.000,00
PROGRAMATICO DE LA los derechos humanos ene el municipio de Peque

INVERSION PUBLICA

Valor en letras:
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L

Objeto del Compromiso

Prestacion de servicios profesionales orientados a la implementacion de acciones en derechos humanos, mediante el
disefio, organizacion y ejecucion de jornadas de formacion dirigidas a los funcionarios de la Administracion Municipal.
CONTRATO N°: 2025-PS-224

5

Je@/e Presupuesto

\3 Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_peque_CCPET.rdlc - Version AriesNet
& Impreso por: JONATAN HERNANDEZ GUERRA, el dia: viernes, 19 de septiembre de 2025 siendo las: 8:55:49
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2025 - PS - 224

FECHA: 19 DE SEPTIEMBRE 2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEQUE

NIT: 890.982.301-4

CONTRATISTA: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO
IDENTIFICACION: 1.001.398.046

SUPERVISOR: SECRETARIA DE GENERAL Y DE GOBIERNO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS
A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN DERECHOS
OBJETO: HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y
EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

PLAZO: TREINTA 30 DIAS CALENDARIO

SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L

VALOR: ($69.500.000)

Entre los suscritos a saber, de una parte el MUNICIPIO DE PEQUE, Antioquia, identificado con
el NIT 890.982.301-4, representado legalmente por el Sefior Alcalde Popular, ERMILSON DE
JESUS HERNANDEZ HERNANDEZ , identificado con cédula de ciudadania N.° 15.286.441,
guien obra en la calidad indicada, en los términos de la Constitucién Nacional, la Ley 80 de
1993, la Ley 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de 2012, la Ley 1150 de 2007, el Acta de
Posesion del 01 de enero del 2024, de una parte, quien se denominara EL MUNICIPIO, y de
otra parte el sefior JUAN DIEGO JARAMIILO GIRALDO, identificado con la cédula de
ciudadania niumero 1.001.398.046 de Medellin-Antioquia, quien en adelante y para los efectos
de este contrato se llamard EL CONTRATISTA, se ha convenido en celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales, que se regira por las normas de las Leyes
80 de 1993y 1150 de 2007, Decreto 1082/2015, y por sus decretos reglamentarios, y los vacios
se regiran por las normas civiles y las clausulas que se detallan a continuacion:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: El Contratista se obliga a favor del Municipio a realizar la PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE
JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.
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SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: La contratacion comprendera el disefio, organizacion
y ejecucion de jornadas de formacién en materia de derechos humanos dirigidas a los
funcionarios de la Administracion Municipal, incluyendo la planeacion metodoldgica,
elaboracion de contenidos pedagogicos, desarrollo de talleres, charlas, actividades
participativas y evaluaciones de aprendizaje. Asimismo, el alcance contempla la logistica
necesaria para garantizar el adecuado desarrollo de las jornadas tanto dentro como fuera del
municipio, asegurando espacios adecuados, material pedagdgico, transporte, alimentaciéon y
hospedaje de los participantes. El profesional contratado debera entregar productos que
evidencien la planeacion, ejecucién y evaluacion de las jornadas, asegurando la incorporaciéon
del enfoque de derechos humanos en las practicas institucionales y en la atencién a la
ciudadania.

TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

2.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El contratista en desarrollo
del presente contrato debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Observar lo dispuesto en el Codigo de Etica: Cumplir a cabalidad con los principios,
valores y compromisos éticos adoptados en el Cédigo de Etica de la Administracion
Municipal, al igual que con las politicas de autocontrol establecidas por la entidad.

2. El contratista se obliga a favor del Municipio de Peque a participar. aplicar, ejecutar y/o
diligenciar todos los formatos propios que le sean suministrados para el efecto,
guedando como responsable a la entrega de estos, el supervisor del contrato.

3. Asistir a las reuniones que le sean solicitadas por el alcalde o el (la) supervisor(a).

4. Apoyar, asesorar y asistir a las reuniones de los grupos de trabajo donde se ventilen
temas relacionados con el objeto del presente contrato.

5. Presentar informes mensuales que den cuenta del cumplimiento de las actividades y
obligaciones pactadas.

6. Realizar todos los pagos de manera oportuna de seguridad social y parafiscales que le
corresponda en las cuantias establecidas por la Ley.

7. Aportar los elementos de seguridad y proteccion personal en caso de que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones a cargo.

8. Aportar equipo de cémputo en caso de que se requiera para el cumplimiento de las
obligaciones a cargo.

9. El contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la informacion que en la
ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucién y adn
después de la finalizacion del plazo. Cualquier suministro de informacion que se realice
para propésitos no autorizados por parte del Municipio de Peque, sera sancionado de
acuerdo al régimen legal vigente, sin menoscabo de los perjuicios que por estos actos
se lleguen a causar al municipio y/o a terceros.
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10. El contratista asume especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que
siendoe deba reconocimiento alguno al contratista.

11. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

12. Realizar maximo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
legalizacion que le correspondan y asumir los costos de éstas.

13. Participar en todas las actividades que se ordenen desde el proceso de implementacion
y mejoramiento del Sistema de Garantia de la Calidad.

CUARTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
Profesional responsable

Sera la encargada del disefio, organizacién y ejecucién de las jornadas de formacion en
derechos humanos, incluyendo la preparacion y entrega de materiales pedagdgicos, asi
como la coordinacion de la logistica de alimentacién de los participantes.

Actividades
1. Charlas y capacitaciones tematicas

o Presentacién de principios y fundamentos de los derechos humanos.

o Estudio de la normativa nacional e internacional aplicable.

o Enfoque diferencial: atencion a nifios, mujeres, comunidades étnicas, victimas
del conflicto y personas con discapacidad.

2. Talleres practicos

o Analisis de casos reales del municipio relacionados con derechos humanos.

o Role play y simulaciones sobre atencion al ciudadano y resolucion de conflictos
con enfoque de derechos humanos.

o Ejercicios de aplicacion practica adaptados a cada dependencia o area de la
Administracion Municipal.

3. Actividades didacticas mediante juego y arte
o Dinamicas ludicas para reforzar conceptos de derechos humanos.

o Creacion de murales, carteleras o dramatizaciones artisticas que fomenten la
comprension y sensibilizacion.
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4. Actividades recreativas e integracion

Juegos grupales y dindmicas de integracion para fortalecer la cohesion entre
funcionarios.

Espacios de reflexion colectiva sobre la aplicacion de los derechos humanos en
la gestion publica.

5. Mesas de didlogo y campafas internas

Mesas de trabajo entre dependencias para identificar barreras institucionales y
proponer soluciones conjuntas.

Disefio y puesta en marcha de campafias de sensibilizacion internas (carteleras,
murales, mensajes institucionales).

6. Construccion de protocolos y compromisos institucionales

o

Elaboracién conjunta de protocolos basicos de atenciéon al ciudadano con
enfoque de derechos humanos.

Definicion de compromisos concretos por dependencia para fortalecer la gestion
institucional.

7. Evaluacién y retroalimentacion

Aplicaciébn de instrumentos de evaluacién para medir la apropiacién de
conocimientos.

Retroalimentacion grupal sobre aprendizajes y logros alcanzados.

Registro de compromisos finales y propuestas de mejora institucional.

8. Entrega de materiales y certificacion

@)

o

Distribucion de guias, cartillas o material pedagégico de apoyo a todos los
participantes.

Entrega de certificados de participacion a los funcionarios que completen las
jornadas de formacion.

Nota aclaratoria

Dado que algunas de las jornadas se desarrollaran fuera del municipio, el profesional
responsable debera garantizar de manera integral la alimentacién, transporte, hospedaje y
suministro de material didactico para cada sesion, asegurando que los funcionarios cuenten
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con todas las condiciones necesarias para su participacion activa y el logro de los objetivos de
formacion.

El valor total del presente contrato asciende a la suma SESENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MI/L ($69.500.000) los cuales seran pagados por el municipio de
Peque, Antioquia, un pago anticipado por el 50% con el fin de garantizar el cumplimiento
efectivo de las actividades descritas en el presente objeto contractual y un pago del restante,
El contratista deberd presentar factura o cuenta de cobro, informes de actividades y el
certificado de pago de parafiscales y seguridad social en salud, pensiones y ARL para que se
efectlien los pagos correspondientes.

Paragrafo primero: si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el Municipio de Peque,
lo autoriza para que al momento del pago automaticamente y sin previo aviso realice el
correspondiente cruce de cuenta, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier
concepto.

SEXTA. PLAZO DEL CONTRATO: EIl contrato tendra un término de ejecucién desde la
suscripcion del acta de inicio del contrato hasta el 19 de octubre de 2025, previa aprobacion de
los amparos y requisitos de perfeccionamiento surtido para el efecto en los términos de ley. No
obstante, estas podran darlo por terminado de mutuo acuerdo, o por las causales establecidas
en la Ley.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para hacer viable la ejecucion del presente
contrato, ademas de las establecidas en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 se asumiran
las siguientes obligaciones: ElI Municipio se obliga a: 1) Suministrar la informacién necesaria
para el cumplimiento del objeto contractual, 2) Efectuar los pagos al Contratista en el lugar y
forma convenida, 3) A declarar como cierta toda la informacién que ha suministrado respecto
de los asuntos del objeto contratado, de manera que no se vaya a desvirtuar lo actuado por
algun hecho conocido por este y no puesto en conocimiento oportuno al Contratista, 4) Hacer
seguimiento a la calidad y oportunidad de las actividades definidas en el contrato. El
Contratista: Cumplir con las siguientes obligaciones, ademas de lo establecido en el objeto y
su alcance: 1) Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato. 2) Mantener comunicacién
con el Municipio, a fin de recibir orientaciones y evaluar el proceso ejecutado. 3) Cumplir con
las correspondientes cotizaciones al Sistema Integral de Seguridad Social. 4) Presentar al
interventor del contrato un informe detallado de las labores realizadas durante la vigencia del
contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad,
El Municipio podra imponer al Contratista una sancion pecuniaria, la cual tendra un monto del
diez por ciento (10%) del valor del contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios
causados al Municipio. NOVENA. MULTAS: En los eventos que El Contratista incurra en
incumplimiento parcial de las obligaciones que aqui se estipulan, se le aplicaran multas
sucesivas hasta por la cantidad del cinco por mil (5x1.000) del valor total del contrato, por cada
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dia de retraso en las actividades encomendadas. DECIMA. DE LA APLICACION DE LA
MULTA Y DE LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la clausula penal a que se
refieren las clausulas anteriores, conforme a lo dispuesto en el numeral 2 del Articulo 4 de la
Ley 80 de 1993, sera impuesto por el alcalde mediante Resolucién motivada, contra la cual
sélo proceden los recursos estipulados en las normas legales aplicables. Una vez ejecutoriados
los actos administrativos que la impongan podran ser tomados dichos valores del saldo a favor
del Contratista. UNDECIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista,
declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Ley de contratacion y sus Decretos
Reglamentarios, y en las demas normas legales vigentes. La contravencién a lo anterior dara
lugar a las sanciones de la Ley; declaracion ésta, que se entiende rendida con la firma del
presente contrato. Asi mismo, se compromete a informar por escrito oportunamente al
Municipio si durante la vigencia del contrato le sobreviniere causal de incompatibilidad o
inhabilidades. DUODECIMA. IMPUTACION DEL GASTO: Los pagos que deba efectuar el
Municipio debido al presente contrato se haran con cargo al rubro 2.3.2.02.02.009 denominado
“Servicios para la comunidad, sociales y personales”, segun Certificado de disponibilidad
No. 00604 de 18 de septiembre de 2025 y Registro Presupuestal No. 00782 de fecha 19 de
septiembre de 2025, emitida por la Secretaria de Hacienda. DECIMA TERCERA.
REPERCUSIONES LABORALES: EIl Contratista se obliga a ejecutar y a responder por el
Contrato, en consecuencia, El Municipio no adquiere con él, ni con las personas que ocupe
para la ejecucién del Contrato, ninguna vinculacién de caracter laboral ni administrativa. Por lo
tanto, El Municipio s6lo contrae la obligacién de pagar el precio convenido ya que son de cargo
de EI Contratista todos los gastos que ocasione el cumplimiento de las obligaciones que por
este incorporadas a este contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacién e
interpretacion unilateral y caducidad, asi como las demas sefialadas en la Ley 80 de 1993.
DECIMA CUARTA. GARANTIA UNICA: EL CONTRATISTA NO estara obligado a constituir
amparo alguno en los términos de ley 80/93 — Ley 1150/2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082/2015 bajo el entendido “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1
al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos”, todo ello habida consideracion de la forma como
se surtira el pago, el cual sera previa presentacion de la cuenta de cobro y recibo a satisfacciéon
de las actividades por parte de la interventoria designada para el efecto. Con el fin de minimizar
los riesgos de la futura contratacion el Municipio de Peque realizara un estricto control, velando
porque EL CONTRATISTA cumpla con los elementos pactados en las clausulas de la
contratacion, conforme quedo expresamente establecido en los estudios previos. DECIMA
QUINTA. SUPERVISION: El Municipio se encargara de realizar el seguimiento, cumplimiento,
control, vigilancia y ejecucion del presente contrato a través de la secretaria general y de
gobierno, o por quien designe el sefior alcalde, quien se entiende nombrado para tal efecto
con el simple hecho de dar conocer este contrato. DECIMA SEXTA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: EI contratista se obliga a favor del Municipio a mantenerlo libre de cualquier
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dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA SEPTIMA. CESION Y
SUBCONTRATACION DEL CONTRATO: El contratista no podra ceder ni total ni parcialmente
el contrato a ninguna persona natural o juridica, salvo autorizacion escrita del Municipio de
Peque. En todo caso el contratista sera responsable por actos, errores u omisiones de sus
empleados, proveedores 0 agentes, quienes careceran de toda accion contra el Municipio de
Peque. DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El contrato serd objeto de
liquidaciéon de comun acuerdo por las partes contratantes, a mas tardar antes del vencimiento
de cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato o a la expedicién del acto
administrativo que ordena la liquidacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, de
conformidad con lo sefialado en la Ley 1150 de 2007, Decreto 019/2012. DECIMA NOVENA.
DOCUMENTOS. Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: Fotocopia de la
cédula de ciudadania, Registro Unico Tributario, Autoliquidacion integrada de aportes al
Sistema de Seguridad Social, Certificado Judicial, Certificado del Boletin de Responsables
Fiscales, Certificado de Antecedentes Disciplinarios, formato Unico hoja de vida persona
natural, declaracion juramentada de bienes y rentas persona natural, certificados de
experiencia, disponibilidad y registro presupuestal, paz y salvo municipal expedido por la
Tesoreria, certificacion de no poseer medidas correctivas Ley 1801/2016. VIGESIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. En los términos establecidos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el presente contrato se
entiende perfeccionado una vez lo suscriban las partes y para su ejecucion se requerira de la
disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente. VIGESIMA PRIMERA. CONTROL
POSTERIOR. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 42 de 1993 y Ley 610 de 2000, el
control posterior ordenado por la Ley, sera ejercido por la Contraloria General de Antioquia.
VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales se entiende como domicilio
el Municipio de Peque, Antioquia.
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Peque, septiembre 19 2025.

Sefior:
ALDEMAR AGUDELO OQUENDO
Secretaria General y de gobierno

Asunto: Comunicacion nombramiento como supervisor.
Expediente: Contrato de Prestacion de Servicios No. 2025 — PS — 224

El municipio de Peque, como entidad publica, tiene la obligacién de vigilar de manera
permanente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de la supervision.

Por lo anterior, se le designa como supervisora del contrato No. 2025 — PS — 224 de fecha:
septiembre 19 de 2025, cuyo objeto corresponde a la: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN
DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO, ORGANIZACION Y
EJECUCION DE JORNADAS DE FORMACION DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, celebrado con el sefior
JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO , identificado con el numero de cedula
1.001.398.046 de Medellin- Antioquia por tanto, a partir de la fecha se encargara de realizar
el seguimiento, control y vigilancia al contrato hasta el cierre del expediente.

En cumplimento del ejercicio de supervisidbn en la actuacion contractual, es deber y
obligacion atender las funciones descritas en el numeral correspondiente a: Obligaciones
de las partes y las demas que impliquen aprobacion y seguimiento al normal desarrollo del
contrato. Para el cabal cumplimiento de las funciones alli detalladas, asi como lo
preceptuado en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes, debera
revisar todo el expediente contractual de contrato, y alimentar periddicamente la carpeta
fisica con los documentos originales que se vayan generando. Ademas, debe velar porque
sean publicados en los diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos y
actos administrativos inherentes al proceso oportunamente.

La entidad ha puesto a su disposicién herramientas en el evento que se presente cualquier
inquietud como son: el Manual de supervision e interventoria y Manual de contratacion, los
cuales se encuentran vigentes.

Atentame
o

/L ‘ i
ERMILSON DEJESUS E;éf NANDEZ HERNANDEZ
Alcalde 2024-2027.——

/

[
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Condiciones
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Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
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Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Volver

Identificacion del contrato
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Evaluar proveedor Imprimir Modificar
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ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del

estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.8345698
1

En ejecucion

2 horas de tiempo transcurrido (19/09/2025 10:56:57 AM(UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)
CO1.PCCNTR.8345698

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN
DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE EL DISENO,
ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE
FORMACION DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

Prestacién de servicios
Si ' No
30 Dias

1 hora de tiempo transcurrido (19/09/2025 12:15:00 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

30 dias para terminar (19/10/2025 5:00:00 PM(UTC-05:00) Bogota,

Lima, Quito)

0 dias
Si 'No*
Si No *
Si "/ No*
Si 'No~*

Informacioén de la Entidad Estatal contratante

* Compradares

o

(1]

Proveadoras

W

MUNICIPIO DE PEQUE

0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Peque

Informacién del Proveedor contratista

* Compradares

(1]

JARAMILLO GIRALDO

COLOMBIA, Peque
Numero de documento 1001398046

Provesdorss

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
JUAN DIEGO JARAMILLO Bancolombia Ahorros 34200017830
GIRALDO
Aprobacioén del contrato
Aprobador — Proveedor
19/09/2025
JUAN DIEGO 12:08:13 PM
Agr’ obado pamiLLO g ef::a?:?én' (UTC-05:00)
por: GIRALDO P! " Bogoté, Lima,

Quito)
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Aprobador — Entidad Estatal

ERMILSON 19/09/2025
Aprobado DE JESUS ~ Fecha de 75?5;55905 M
por: HERNADEZ  aprobacién: (VT¢-0500)

HERNANDEZ Bogotd, Lima,

Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8345698_Firmado

Contrato en ejecuciéon: CO1_PCCNTR_8345698_En ejecucion

Informacioén del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

\/nhiar

Contratacién directa

UC MUNICIPIO DE PEQUE
2025-PS-224

N/A

69.500.000 COP
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2/10/25, 1:23 p.m. Autorizaciones de transferencias

MUNICIPIO DE PEQUE MPIO DE PEQUE : ERMILSON DE JESUS HERNA...

Autorizaciones de
transferencias

Detalles de la transferencia

Cuenta Origen: Cuenta Destino:
Cuenta corriente Producto de terceros
{Alias} JUAN DIEGO ABOGADO
**%%0315 ***x*x7830
MUNICIPIO DE PEQUE Monto a acreditar $

Monto a debitar $ 27.789.542,00

27.789.542,00

Monto $
27.789.542,00

Informacion adicional de la transferencia

Costo de la $ 0,00
transaccion:

NUmero --
de
factura:

Descripcion:

Autorizaciones de los usuarios

Errores en autorizaciones
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