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FORMATO OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
DEDYCCIONES VIGENTE DESDE 06/09/2023
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CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 439 de2025 CON EL MINISTERIO DELINTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2): Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de derechos humanos como enlace con las organizaciones de DDHH en Departamento del Magdalena, para
el fortalecimiento a las garantias para el ejercicio del liderazgo social y defensa de los derechos humanos a nivel nacional.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

PERIODO: (5)

Norma Constanza Vera Salazar

Yanira Astrid Joya Calderén

Septiembre de 2025

OBLIGACIONES (6)

PORCENTAJEDE
CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTOENTREGADO/ACTIVIDADES DESARROLLADAS (8)

OBSERVACIONES (9)

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la
elaboracion de diagndsticos territoriales sobre la
situacion actual de los derechos humanos en el
Departamento de Magdalena, identificando areas criticas
y oportunidades de mejora.

80%

ICon el proposito de fortalecer el diagnostico territorial en materia de derechos humanos|
len el Magdalena, se adelantaron diferentes ejercicios de recoleccion de informacion
icontextual. Entre ellos, la mesa de trabajo con la Plataforma de Defensores de|
Derechos Humanos de la Sierra Nevada de Santa Marta, que permitié identificar|
Isituaciones relevantes de riesgo y preparar insumos para la mesa de garantias en el
marco del Programa Integral de Seguridad y Proteccién para comunidades vyj
lorganizaciones (Decreto 660 de 2018) y se desarrollé una mesa de trabajo virtual con|
lasociaciones y cooperativas bananeras, donde se abordaron las problematicas en
materia de derechos humanos en la subregién norte del departamento, resaltando
lespecialmente los retos relacionados con la mujer rural y su importancia en la|
produccion bananera.

Se anexaron como evidencias pantallazos de
las reuniones virtuales. Ver: Evidencias de las
actividades 1,2y 4

Apoyar a la Direccién de Derechos Humanos en el
establecimiento de mesas de trabajo con actores clave
del territorio para discutir y avanzar en las prioridades de
derechos humanos identificadas en los diagnésticos.

80%

Se promovieron espacios de articulacion y didlogo con actores estratégicos dd
territorio, orientados a dar continuidad a las prioridades identificadas en lo
diagnésticos previos. En este sentido, se adelantd una mesa de trabajo con |
Plataforma de Defensores de Derechos Humanos de la Sierra Nevada de Santa Martd
cuyo objetivo fue consolidar informacién contextual y preparar la mesa de garantias el
el marco del Programa Integral de Seguridad y Proteccion (Decreto 660 de 2018) y s
realiz6 una mesa de trabajo virtual con asociaciones y cooperativas bananeras par:
examinar la situaciéon de derechos humanos en la subregiéon norte del Magdaleng
destacando la relevancia de fortalecer el rol de la mujer rural en la produccion bananer:

Se anexaron como evidencias pantallazos de
las reuniones virtuales. Ver: Evidencias de las
actividades 1,2y 4

Apoyar en la Direccion de Derechos Humanos en la
pedagogia disefio e implementacion de campanas de
informacién comunicacion que fomenten la conciencia y
el respeto por los derechos humanos entre la poblacion
general del departamento del Magdalena.

80%

Se llevaron a cabo acciones de pedagogia y sensibilizaciéon en torno al respeto
promocion de los derechos humanos. Entre ellas, se desarrollé una capacitacion dirigidd
a miembros de las cooperativas de Asocoomag, en la cual se resalté el papel de Ig
mujer rural en la produccién bananera, asi como la importancia de su proteccion
reconocimiento en el marco de liderazgos comunitarios y sindicales. Adicionalmente, sq
participé como panelista en el encuentro Iglesia y Sociedad, realizado en la Universidac
Sergio Arboleda, abordando la relevancia del papel de la iglesia en la construccion dd
paz y en el fortalecimiento de una cultura de respeto por los derechos humanos en ¢
departamento

Se anexaron como evidencias fotografias con
la participacién en los eventos e invitacion a
los mismos. Ver enlace: Evidencias de las
actividades 3y 6

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la
preparacién y presentacién de informes periédicos que
documenten los progresos y desafios en el
fortalecimiento de los derechos humanos en el
departamento de Magdalena, facilitando la toma de
decisiones informada y la rendicion de cuentas.

80%

En el marco de la preparacion de los informes perioédicos sobre avances y retos ef]
derechos humanos en el departamento, se recopilaron y sistematizaron insumos
partir de diferentes espacios de trabajo territorial. Para ello, se llevé a cabo una mes:
con la Plataforma de Defensores de Derechos Humanos de la Sierra Nevada de Sant:
Marta, orientada a recoger informacion de contexto relevante para EJA Territorial
como insumo para la mesa de garantias prevista en el Programa Integral de Segurida
y Proteccion (Decreto 660 de 2018) y se realizé una mesa virtual con asociaciones
cooperativas bananeras, en la que se abordaron los principales desafios de |
subregién norte en materia de derechos humanos, con especial énfasis en la situacior
y el papel de la mujer rural en la produccién bananera.

Se anexaron como evidencias pantallazos de
las reuniones virtuales. Ver: Evidencias de las
actividades 1,2y 4

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la
medicion de indicadores sobre la incorporacion del enfoque
basado en los Derechos Humanos, en las entidades
territoriales asignadas.

80%

Participacion en reuniones preparatorias para la jornada en el departamento del
Magdalena sobre el Plan Integral de Garantias con Fabian Saumet y Natalia Escobar.
Desarrollo de la Jornada con la Fundacién Piel a Piel, Grupo Divergente y Pdhal.

Participacion en la Sesion de la Mesa Territorial de Garantias en el Salén Bolivar de
la Gobernacién del Magdalena.

Se anexaron como evidencias las asistencias
de la jornada en el marco del Plan Integral de
Garantias, fotografias de la jomada y
fotografia y asistencia de la sesion de la Mesa
Territorial de Garantias. Ver: Evidencias de la
actividad 5

Apoyar a la Direccién en la implementacion de las
estrategias de formacion, capacitacion, informacion y
comunicacion en Derechos Humanos, en los territorios
asignados.

80%

En el marco de la implementacion de estrategias de formacion y capacitacion territorial
Ise adelantd un proceso de formacién con miembros de las cooperativas de Asocoomag
lorientado a visibilizar el rol fundamental de la mujer rural en la produccién bananera y

promover el respeto de los derechos humanos en escenarios de liderazgo comunitarig
ly sindical. Asimismo, se participé como panelista en el encuentro Iglesia y Sociedad, el
la Universidad Sergio Arboleda, contribuyendo con reflexiones sobre la funcién de Ig
iglesia en los procesos de construccion de paz y en la consolidacién de una sociedaq
mas incluyente y respetuosa de los derechos humanos en el Magdalena.

Se anexaron como evidencias fotografias con
la participacién en los eventos e invitacién a
los mismos. Ver enlace: Evidencias de las
actividades 3y 6

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la
elaboracion de informes, oficios, memorandos,
comunicaciones y de respuestas a peticiones,
consultas y requerimientos.

80%

Durante el mes de septiembre no se presentaron solicitudes o peticiones nuevas.

No obstante, en la plataforma CONTROL DOC se identificaron algunos casos que
contintan en tramite, sobre los cuales se realizaron las siguientes gestiones:

ID CONTROL 498343: La respuesta fue proyectada y remitida al lider el 26 de mayo
[de 2025; actualmente se encuentra en tramite interno segun la ruta establecida.

ID CONTROL 499349: La respuesta fue proyectada y remitida al lider el 26 de mayo
[de 2025; contintia en tramite interno de acuerdo con el procedimiento definido.

ID CONTROL 498742: La respuesta fue proyectada y remitida al lider el 27 de mayo
[de 2025; se encuentra avanzando en el tramite interno correspondiente.

ID CONTROL 553969: La respuesta fue proyectada y remitida al lider el 12 de
Iseptiembre de 2025; actualmente cursa el tramite interno segun la ruta establecida.

ID CONTROL 505049 — Radicado 2025-1-003100-017588: Aunque la
comunicacion ya cuenta con una respuesta proyectada y asociada, al continuar
apareciendo como pendiente en la plataforma, el 26 de septiembre de 2025 se
elaboré y remitié un traslado por competencia a la Direccién de Asuntos
Indigenas, Rom y Minorias. Dicho traslado fue enviado al lider asignado para su
revision y para la continuidad del tramite o, en su defecto, para que informe lo

Se anex6 como evidencia de la actividad
7 pantallazo de Control Doc.
Ver: Evidencia de la actividad 7

pertinente a fin de proceder con el cierre exitoso de esta tarea documental.
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Participacion en las reuniones con el Equipo de la direccién de derechos humanos d
Ministerio con el fin de articular acciones estratégicas, revisar avances de las lineas
. . . de trabajo, actividades y la estrategia Sumate al Pacto politico Nacional.
8 Las demas que sean designadas por el supervisory

guarden plena relacién con el objeto contractual 80%

Se anex6 como evidencia de la actividad 8
pantallazo de las reuniones. Ver: Evidencias de
la actividad 8

(10)SOLICITUDDE DEDUCCIONES SEGUNARTICULO 387 DELE.T.YARTICULO 2 DELDECRETO 0099 DE2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

A. PORDEPENDIENTES: (ver instrucciones) Cs o
B. PORCONCEPTODEINTERESESOCORRECCIONMONETARIAENCREDITOSDEVIVIENDA: (Remitircertificadocon anterioridadunasola vez al comeo  micortes@mininterior.gov.co)

[Cst XNO Compartido st XNO Porcentaje Participacion

C. PORMEDICINAPREPAGADA: (Remitircertificado conanterioridadunasolavez, alcormreo  mcortes@mininterior.gov.co, Informaraeste cormeonovedadesde retirodesemecesario).
D. PORRENTASEXENTAS-APORTESVOLUNTARIOS: (Adjuntarta certificacion en lacuenta decobrocomo anexo cuando seanecesario)

solicitodeducciénpor dependientes.(Remitircertificado conanterioridaduna solavezalcorreo  mcortes@mininterior.gov.co )
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FIRI\IA/SUPERVISOR
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NORMACONSTANZAVERA SALAZAR
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INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 439 FECHA 03/02/2025

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar a la direcciéon de derechos humanos como enlace con las organizaciones de

DDHH en Departamento del Magdalena, para el fortalecimiento a las garantias para el ejercicio del liderazgo social y defensa de los
derechos humanos a nivel nacional.

NOMBREDELCONTRATISTAY/OREPRESENTANTE LEGAL: Noma Constanza Vera Salazar

DIRECCION: AV Libertador #16D -47 TELEFONO: 3162490819
CEDULAY/ONIT: 36723464 CORREOELECTRONICO:
NOMBRE(S)DELSUPERVISOR(ES)Y/OINTERVENTORES(ES): Yanira Astrid Joya Calderon
DEPENDENCIA: Direccion de Derechos Humanos No. EXTENSION O TELEFONO:
FECHADE INICIO FECHATERMINACION INICIAL
DiA: 03 MES: 02 ANO:2025 DiA: 31 MES: 12 ANO:2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$132.800.000 $12.000.000
VALORIVA|  VALOR VALOR VALOR PRORROGA ]
Cao |  FACTURA|  pespiazamienTos| ADICION | (En caso de habersq quspENSION|  CESION | - RXINACION
apique) S (Cuando aplique) (Cuando syscn 0, relacionar e
(Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
ASPECTOS ECONOMICOS
Numerode pago Periodode pago Valor a cobraren el periodo Pensionado
008 Septiembre de 2025 $12.000.000 Si NOX_
No. Registro(s)presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
2825 3r0101007
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Davivienda 0570116570016448 Ahorros x __ Corriente |
PAGOAPORTESSISTEMADE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo
Entidad Valor ($) Vies AR No. de planilla
EPS Nueva EPS $600000
FONDOPENSION | Colpensiones $768.000 09 2025 7984410713
Positiva compariia
ARL de seguros $25.100

OTROSASPECTOSECONOMICOS

CONCEPTOSUPERVISOR(ES)y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lealos criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificaciéon que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimient Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad 3
umplimiento | establecida en el contrato.
. Presentarlosinformes y/o soportes que lesean requeridos por el
2 Responsabilidad SUpervisor. 3
. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor,en
3 Oportunidad relacién con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato. 3
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. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajolas especificaciones
4 Calidad . . . 3
técnicas o calidad requeridas.
5 GSST Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud 3
en el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOPII

Se validé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP I, conforme alo

dispuesto en el literal g) del articulo 11 de laLey 1712 de 2014y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histéricodelos informes cargados en el SECORPII.

OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)

Indicarlas novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTOSUPERVISOR(ES) Y/OINTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE () NO CUMPLE ( ) con el objeto del
contrato y demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un
porcentaje del 100%.

Por lo anterior se deja constanciaque:

. Secancelo lasumade$ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la sumade $
Elcontratista debera reintegrar al Ministerio la sumade$
Elvalor dela cesiones de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

QA wN

FIRMA RESPONSABLE:

V/IDJOYA CALDERON
Supervisor

YANIRAAS




CUENTADECOBRO 008
EL MINISTERIO DEL INTERIOR

Debe a: Norma Vera Salazar

Identificada con cedulade ciudadania N° 36.723.464 de Santa Marta

La suma de:

Doce millones de pesos ($12.000.000) m/I

Por concepto de prestacion de servicios profesionales para apoyar a la direccién de
derechos humanos como enlace con las organizaciones de DDHH en Departamento
del Magdalena, para el fortalecimiento alas garantiaspara el ejercicio del liderazgo
social y defensa de los derechos humanos a nivel nacional en el marco del contrato

No.439 de 2025 durante el mes de septiembre de 2025

Santa Marta, 24 de septiembre de 2025

OIma &/ﬂ‘f )Nllfp/

NormaVeraSalazar
Cc. 36723464
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
NORMA CONSTANZA VERA SALAZAR

SANTA MARTA DEPARTAMENTO:
DIAG 30 NO 14 112 CASA 7 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

36723464

MAGDALENA
1111111

I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7984410713 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/23 NUMERO AUTORIZACION: 1796365388
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |[COR | VSP | VST |-SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 768.000
SUBTOTAL: 1 $ 768.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 600.000
SUBTOTAL: 1 $ 600.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 25.100
SUBTOTAL: 1 $ 25.100
VALOR SIN MORA: $1.393.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 1.393.100
2025/09/23 1:34 AM USUARIO: SOI - CC36723464 PAGINA 1 DE 1




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141114995616

8020) 000014111499561 6

7707212489984(

4. Numero de formulario

“ (415)

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

N 2 Py
14. Buzén electrénico

3 6 7 2 3 4 6 4 8 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 36723464

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento |30. Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 Santa'‘Marta 001

T

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Swros nombres
VERA SALAZAR NORMA LCONSTANZA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37/ Sigia

DN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
AV LIBERTADOR 16D 47

42. Correo electrénico verasalazarn@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3162490 8 1 9|45 Teléfono 2 3126575053

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad'secungatia Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49.\Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|74 90/|2012030 1] 8ié_ﬂ|201_4_é2|22| [7 0 2 0] | |2 31 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

ss.coaool5 4 0] | | /28 SN Y S I A N N o
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

VERA SALAZAR NORMA CONSTANZA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 24-09-2025 04:28:21PM



24/9/25, 16:26

Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general

Condiciones
Cancelar
Bienes y servicios
VER CONTRATO

Documentos del Proveedor . - .
! . Ejecucion del Contrato

Editar

<

UTC -5 16:26:47
NORMA VERA SALAZAR

Buscar...

Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Documentos del contrato Porcentaje = Recepcién de articulos

Informacién presupuestal

Plan de Pagos

7 Ejecucién del Contrato

¢ Se requieren emisiones de i
Modificaciones del Contrato - s Si No
codigos de autorizacion?

Incumplimientos

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descrineién Nombre del archivo Cargado por

‘0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar Detalle
IZA VERA SALAZAR- CONSTANZA VERA SALAZAR-
).pdf FEBRERO.pdf
‘0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar Detalle
IZA VERA CONSTANZA VERA
_MARZO.pdf SALAZAR_MARZO.pdf
>TO 439-2025 DDH NORMA RP 2825 CTO 439-2025 DDH NORMA Comprador Descargar Detalle
IZA VERA SALAZAR (1) CONSTANZA VERA SALAZAR (1)

(1).pdf
ACION ARL.pdf CERTIFICACION ARL.pdf Comprador Descargar Detalle
125-DESIGNACION.pdf 439 DE 2025-DESIGNACION.pdf Comprador Descargar Detalle
"0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar  Detalle
IZA VERA SALAZAR_ABRIL CONSTANZA VERA SALAZAR_ABRIL

(2).pdf
"0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar Detalle
IZAVERA CONSTANZA VERA
_MAYO.pdf SALAZAR_MAYO.pdf
‘0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar Detalle
IZA VERA SALAZAR_JUNIO CONSTANZA VERA SALAZAR_JUNIO

(1).pdf
‘0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar Detalle
IZAVERA CONSTANZA VERA
_JULIO.pdf SALAZAR_JULIO.pdf
‘0 439-2025 NORMA CONTRATO 439-2025 NORMA Proveedor Descargar Detalle
IZA VERA CONSTANZA VERA
_AGOSTO.pdf SALAZAR_AGOSTO.pdf

Ayuda | Espafiol (Colombia) v

<

Borrar Cargar nuevo

Evaluacion de la Entidad Estatal

>

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14356395

m


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

	002f416563aaaecf5f0e3ae193d91d1b346e70783069fdb54255a90aaac69b15.pdf
	1410bcfa692fa5119d94c8ddd71f8bd4b4477dd209ce0e2e69102dad5d43141e.pdf

	e5817445eee4fffb7410c7f0fae83a70f8b2dcd4c4bd0dacbec50fb47527a182.pdf
	98e1ad886996c8c14ff2105ca3043668f735ac605992907090b5602b9910313b.pdf
	Editar

