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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 06/10/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-10-06

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido 0 Razén Social :  MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO

NIT / Numero de Documento 668149957 Direccion: CARRERA 18 NORTE # 17 - 20
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo mfcastro22@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-16165 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090927,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-
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CUDE:944d88f282683c0ee2d5ee07f440348ed7eea59d37381dd67e4269b8fd0146d19a4c96d12¢575b48453a3a2b76e31b7b
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO

CEDULA: 66814995

CLASE DE CONTRATO: PRESTACIC)N DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
. profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16165-2025 del 28 de septiembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $10.000.000 (DIEZ MILLLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL . .

CONTRATO: Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025
PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1 .
FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacidn, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e
innovacién asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo

" Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual de trabajo.

v Realice reunion con el equipo de CDEI Cartago. Hora: 2:30 pm a 5:00 pm lugar:
Universidad del Valle. En la cual se trataron los siguientes temas: 1. Caracterizacion de
los emprendedores. 2. Acta de compromiso y fecha. 3. Diligenciamiento de la informacion
de los 14 emprendedores con la ruta cerrada. 4. Compromisos y metas. 6. Visitas los
municipios. 7. Varios (presentacién de las evidencias fisicas para el archivo).

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacion
asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestién y cumplimiento, que
conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar
los abjetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las
respectivas actas y/o evidencias.

v" Asigne, en reunion de equipo, la meta de cumplimiento de atencion por gestor del CDEI
Cartago, tanto en caracierizacion como en los servicios de asesoria y capacitacion
prestados segtin la ruta de cada emprededor inscrito, asi como el cierre de la ruta.

v Realice el cargue al drive del CDE| Cartago de las evidencias de los servicios prestados a
los emprendedores en el mes, asi como asesorias y capacitaciones realizadas por los
gestores, plan operativo, informe de gestién e informe de solicitudes.




v Realice el cargue de la informacién al formato de medicion, con los servicios prestados por
los gestores asignados al CDEI Cartago.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial,
tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el
centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado.

v Realice consultas a las supervisoras del FONDO VALLEINN+ Cartago , sobre algunas
inquietudes que me reportaban los emprendedores ganadores, especialmente en la
terminacion del diplomado, la lista de los insumaos requeridos y que deseaban cambiar.

4, Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los terminos oportunos.

v" Resolvi un PQRSD recibido via whatsapp, sobre solicitud de servicio, el cual fue delegado
al gestor Wilson Gonzalez y se contacto con la persona para iniciar la ruta d
emeprendimiento.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
en instancias y eventos de participacién en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

v" Realice reunion de manera presencial con el gestor Jorge Jhonier Castafieda, y la Dra.
Alexandra Gutiérrez G Secretaria Ambiental, Minero y Agricultura de la ALCALDIA de
ARGELIA se presentd al gestor que sera el nuevo enlace del municipio por parte del CDE|
Cartago y se trataron temas como fondo ValleINN para el municipio y el inicic de ruta en
el municipio.

v Realice reunién con el el Docente en lace de Univalle Oscar Marino Duran, para realizar
dos actividades con los estudiantes emprendedores de la Universidad, la primera seria
hacer socializacién en la universidad para captar los emprendedores y asi caracterizar y
hacer los servicios requeridos, la otra seria realizar capacitacién en los grupos de Ultimo
semestre 0 con materias que sean relacionadas con emprendimiento y asi fortalecer las
herramientas para los que estan en proceso de ideacién

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracién activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de
Comercio, Sena, Univalle, etc.)

v" Participe de la invitacion realizada por la presidenta de la Camara de Comercio de Cartago
para asistir a la reunion con la red de emprendimiento “cierre de brechas de
competitividad”, en la cual se trataron temas de region.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento de!
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

v' Participe de la reunion de coordinadares con el Coordinador Regional Guido Avila, en la

O



ACTIVIDADES 2

NUMERG DE CARACTERIZADOS
3 SERVICIOS [ASESORIAICAPACITACION
SEPTIEMBRE “TOTAL
GESTOR
Ear adod alendidos hracterizadd atendidos
_|CESAR AUGUSTO MURILLO 0 29 23
{DIANA MARCELA ZAPATA 10 10 a1 a1
_[JORGE CASTANEDA 1 9 32 2
JUAN CARLOS RAMIREZ [ 8 47 47
MADELEIDE HENAQ ESCOBAR 13 32 56 55
NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE 13 13 45 a5
ROSA MIRIAM HURTADO 17 17 94 112
WILSON GONZALEZ 5 5 34 34
MIRIAM FERNANDA CASTRO [ 25 14
SIN GESTOR
TOTAL ATENDIDOS 78 92 203 398
META 110 88
% DE CUMPLIMIENTO 71%




cual se dieron directrices para el frabajo de los equipo de CDEI, y los diferentes informes
que se deben enviar para el cumplimiento de las metas ¢ indicadores.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

v Participé activamente de las publicaciones de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, comparti por medio de mis redes sociales y grupos
de WhatsApp, temas de interés para los emprendedores.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4

s o @
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TIPODE
SOLICITUE

FECHADE
soLiCTILD NOMBRE DEL SOLICITANTE

Sufhiaiud de irormacion de los senvicios de
VALLEMH

DESCRIPCION DE LA S0UCITUD

FECHADE HOMBRE DEL
REMISION RESPONSABLE

ESTADO
SOLICITUD

OBSERVACIONES
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ACTIVIDADES 5




ACTIVIDADES 6




ACTIVIDADES 7
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ACTIVIDADES 8
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

_Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecio de toda la informacion y datos
personales de los que fuve conocimiento con ocasidn de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

MDR 2[- ERNAﬁ DA

§ .
Cc RO LONDONO
C.C.66814995

Teléfono: 3127684798
Correo:mfcastrolondono@gmail.com

O



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca —
. Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 1 de 8

Fecha: l 6 l de I octubre ' de | 2025
[INFORMAGION GENERAL DEL GONTRATO ___«_* ¥ _
1% CONTRAToé. 7--, X— Prestacién de servicios CONVENIO -
| Contrato nimero: | 1.310-17.13-16165-2025 | de 28 de septiembre de 2025

Acta Aclar'éilt'_o'r’i‘a' - - del 3 -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC No.

5600090927 Del 30/09/2025 <« Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-

320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 « Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION
« Centro Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: < Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accidn:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad .y articulacion con actores del ecosistema <« Objetivos especificos: Asistir
-técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico .

. ide habilidades de planificacion financiera, administrativa y de

-legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea » Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. * Elemento PEP:
P137-102499/1/1/01/11 » Area Funcional: 3711001010010000 - Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Supervisor: |C.C. 1144041044
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO
C.C. 66814995

Teléfono. 3127684798

Contratista

Contratista




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca )
. ) Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE }
SUPERVISION | Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Péagina: 2 de 8
OBJETIVO DEL INFORME oa

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplldas a cabalidad y recibidas
a entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico .
y Competitividad. ;

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA. . =

et e (Y. g _ -
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprabacién: 17/06/2019
Pagina: 3de 8

Gobernacién

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de
desarrollo empresarial e innovacidn asignado, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrolloc Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual
de trabajo.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo
Epresarial e Innovacién asignado, como tambien hacer el seguimiento
a los indicadores de gestién y cumplimiento, que conlleve toma de
acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para
alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del
Supervisor ylo Jefe, levantando las respectivas actas y/o evidencias,
3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los
Fondos y actividades derivadas del programa para el fortalecimiento
al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, {ales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que
tiene coberfura el centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado.

4, Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la
respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro de desarrollo
empresarial e innovacion asignado, en los terminos oportunos.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo en instancias y eventos de
participacién en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.
6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la
colaboracion activa con entidades aliadas y otras organizaciones que
integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.)

7. Participar activamente en aclividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle
del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del conirato.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en
el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

Porcentaje de cumplimiento de [as especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en [o transcurrido en la vigencia
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

50,0%




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca —
: Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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Otras N/A
consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega | Responsable
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones-o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad ‘ - -

| SEGUIMIENTO TECNICO O-BE EJECUCION, ‘ — |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16165-2025 del 28 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacién:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan' Anual de trabajo.

v" La contratista realizo reunion con el equipo de CDEI Cartago. Hora: 2:30 pm a 5:00 pm Lugar:
Universidad del Valle. En la cual se trataron los siguientes temas: 1. Caracterizacion de los
emprendedores. 2. Acta de compromiso y fecha. 3. Diligenciamiento de la informacion de los
14 emprendedores con la ruta cerrada. 4. Compromisos y metas. 6. Visitas los municipios. 7.
Varios (presentacién de las evidencias fisicas para el archivo).

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacion asignado,
como tambien hacer el seguimiento -a los indicadores de gestion y cumplimiento, que conlleve toma
de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del
proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor yfo Jefe, levantando las respectivas actas y/o
evidencias.

v" La contratista asigno, en reunion de equipo, la meta de cumplimiento de atencion por gestor
del CDEI Cartago, tanto en caracterizacion como en los servicios de asesoria y capacitacion
prestados segtn la ruta de cada emprededor inscrito, asi como el cierre de la ruta.

v" La contratista realizo el cargue al drive del CDEI Cartago de las evidencias de los servicios
prestados a los emprendedores en el mes, asi como asesorias y capacitaciones realizadas por
los gestores, plan operativo, informe de gestién e informe de salicitudes.

O

O
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v La coniratista realizo el cargue de la informacién al formato de medicién, con los servicios
prestados por los gestores asignados al CDEI Cartago.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades derivadas
del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales' como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrollo empresarial e innovacién asignado.

v" La contratista realizo consultas a las supervisoras del FONDO VALLEINN+ Cartago , sobre
algunas inquietudes que me reportaban los emprendedores ganadores, especialmente en la
terminacion del diplomado, ia lista de los insumos requeridos y que deseaban cambiar.

4. Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados
al Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los terminos oportunos.

-~ La contratista resolvio un PQRSD recibido via whatsapp, sobre solicitud de servicio, el cual
fue delegado al gestor Wilson Gonzalez y se contacto con la persona para iniciar la ruta d
emeprendimiento.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Emplec en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

v La contratista realizo reunion de manera presencial con el gestor Jorge Jhonier Castarieda, y.
la Dra. Alexandra Gutiérrez G Secretaria Ambiental, Minero y Agricuitura de la ALCALDIA de
ARGELIA se presento al gestor que sera el nuevo enlace del munlcmlo por parte del CDEI
Cartago y se trataron temas como fondo ValleINN para el mumclplo y el inicio de ruta en el
‘municipio.

v La contratista realizo reunién con el el Docente en lace de Univalle Oscar Marino Duran, para
realizar dos actividades con los estudiantes emprendedores de la Universidad; la primera seria
hacer socializacion en la universidad para captar los emprendedores y asi caracterizar y hacer
los servicios requetridos, la otra seria realizar capacitacion en los grupos de Ultimo semestre o
con materias que sean relacionadas con emprendimiento y asi fortalecer las herramientas
para los que estan en proceso de ideacion

6. Generar espaclos de interes para los emprendedores para la colaboracidn activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.)

v La contratista participo de la invitacion realizada por la presidenta de la Camara de Comercio
de Cartago para asistir a la reunion con la red de emprendimiento “cierre de brechas de
competitividad”, en la cual se trataron temas de region.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
. Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 6 de 8

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asl como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y paricipar en las mesas de trabajo y oiras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

v" La contratista participo de la reunion de coordinadores con el Coordinador Regional Guido
Avila, en [a cual se dieron directrices para el trabajo de los equipo de CDEI, y los diferentes
informes que se deben enviar para el cumplimiento de las metas e indicadores.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

v" La coniratista participo activamente de las publicaciones de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, compartl por medio de mis redes sociales y
grupos de WhatsApp, temas de interés para los emprendedores.

ISEGUINMIENTO:ABMINISTRATIVO _

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iega[es de Salud Pensmn y Arl para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segin la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en [a Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el coniratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtn el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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"SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | kecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $10.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de i »_
precios $ VoY
Valor Total del _ <
Contrato $10.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor tofal _
ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejec'utarp $5.000.000
intereses
moratorios. 3
SEGUIMIENTO" .

} NO APLICA

SEGUIMIENTOMURIDICO. .

-~

. de la Ley 80.

. El contratista realizé las afiliaciones vio aportes obllgatorlos al Sistema General de Segurldad Somal |

. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establemdo en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y
. el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
- 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en |
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidon para estar contratado, el
contratista no genera relacidn laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

INFORMEISOBREISANCIONES

3 Sin novedad

T ‘a.vkuc‘*t
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA’ EJECUCI@N DEL CONTRATO —
JINSTANCIAS Y. MECANISMOS DE CONTROL. SOCIAL O, VEEDUR(AS CIUDADANAS _

Sin novedad

Fecha del préximo informe 12 de noviembre de 2025
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
[ dias del mes de octubre l de | 2025
/,%
JUARYMARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elaboro Revisd Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de

Zulima Guzman, José Antonio

Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica /

Profasional Universitario, | Subdirector de Cantratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Miriam Fernanda Castro Londofio, identificado(a) con CC numero 66814995, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 66814995 MIRIAM FERNANDA
CASTRO LONDONO Desde 01/06/2018 - Vigente

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 66814995
Miriam Fernanda Castro Londorio

Titular

Titular

22/08/1970

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/07/1996

Activo(a)

380 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

21/02/2018

No aplica

01/09/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 66814995, se encuentra afiliado/a desde 01/12/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de septiembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY

AFD_13_2_2_FRI v 08
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO identificado con Cédula Ciudadania 66814995 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



