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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ibagué, OCTUBRE de 2025

Sefiora

Martha Lucia Restrepo Sierra

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7301831

Lider Bienestar aprendices — Profesional G-2

Bienestar aprendices centro de comercio y servicios

Ibagué — Tolima
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTUBRE de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7301831 del afio 2025.

Andrea Paola Gonzalez Salazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 28550731 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Aprendices Centro de Comercio
y Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato sera de TREINTA'Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($34.340.800). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2025 por valor de OCHOCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($812.800). b)
Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES
CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($3.048.000) cada uno

Plazo: Sera hasta el (30) de (diciembre) de 2025.
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OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales para acompafiar la asignacion y seguimiento de los apoyos
socioeconémicos y/o estimulos, en el marco del plan nacional integral de bienestar al aprendiz y
normatividad vigente, documentando la gestion que garanticen el cumplimiento de los procedimientos

vigentes con oportunidad y calidad en el area de bienestar a aprendices del centro de Comercio y Servicios.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Proyectar las circulares de Para este periodo no se Para este periodo no
divulgacion de convocatorias de presenta evidencia de esta se presenta evidencia
monitorias, apoyos de obligacion. de esta obligacion.
alimentacién y demas apoyos
socioecondmicos que adelante el
centro de formacidn.

2 Cumplir con el procedimiento Se realiza adjudicacién de
adoptado por la entidad para el aprendices reemplazo de Pantallazos de
desarrollo y adjudicacién de apoyo sostenimiento regular | resolucidn de
apoyos socioeconémicos y conv—1 en el aplicativo Sena | adjudicacion.
estimulos a los aprendices. Sofia plus

21 de octubre de 2025

3 Realizar informes, reportes u otros | Se realiza el tramite Pantallazo de la accién
documentos asociados a las correspondiente a la realizada en el
actividades relacionadas con el asignacion de resolucién de | aplicativo
area de Bienestar aprendizy su apoyos de sostenimiento en
objeto contractual y obligaciones, | el aplicativo Sena Sofia plus.
brindando apoyo a la lider del drea | 21 de octubre de 2025
de bienestar aprendices del centro
de comercio y servicios.

4 Evaluar el grado de satisfacciéon de | Se remite encuesta de Pantallazo de correo
los aprendices beneficiarios de satisfaccidn a los aprendices | electrénico enviado.
apoyos socioeconémicoy /o beneficiarios de apoyos de
estimulos del centro de formacién. | sostenimiento, y monitorias.

24 de octubre de 2025

5 Apoyar el proceso de afiliacion, se realiza el tramite de pago | Pantallazos de correo
reporte de novedades de ARL de para el mes de octubre de electrénico enviado.
los aprendices del centro. 2025. 15 de octubre de 2025
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6 | Apoyar larevisién de Se realiza el proceso de Pantallazo de registro
cumplimiento de requisitos por registro de novedades en el en el aplicativo.
parte de los candidatos a recibir aplicativo sena sofia plus.
apoyos socioecondmicos o 3 de octubre de 2025
estimulos.

7 Participar conforme a su objeto Se brinda apoyo con la Pantallazo de correos
contractual en la formulacién del gestidn para la pieza grafica electrdnicos enviados.
plan de bienestar al aprendiz del del evento de arte y disfraz.

Centro de formacidn segun 16 de octubre de 2025
normatividad vigente.
Se realiza la gestion
correspondiente para la
adecuacién del coliseo para
el evento de arte y disfraz.
24 de oct. de 25

8 Proyectar respuestas a solicitudes | Se da traslado a Pantallazo de correo
relacionadas directamente con requerimiento de constancia | electrdnico enviado.
Bienestar del aprendiz. académica al drea

correspondiente.

9 Brindar apoyo al centro de Se brinda apoyo con envié Pantallazo de Correo
comercio y servicios con la politica | de informacion electrénico enviado.
de egresados y la normatividad correspondiente a oferta de
vigente la universidad CUN

15 de octubre de 2025
Pantallazo de grupo de
Se envian vacantes por WSP.
medio de grupo de WSP a los
egresados del centro de
COmercio y servicios.
10 | Brindar apoyo en la elaboraciéony | Se realiza el tramite Pantallazo de correo

proyeccion de resoluciones de
trdmites administrativos del area
de Bienestar al Aprendiz.

correspondiente a
memorando para pago de
frutas e hidratacién sena
autoconsumo.

Se realiza el tramite
correspondiente a solicitud
de CDP

7 de octubre de 2025

21 de octubre de 2025

electrénico enviado.
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Se realiza el tramite
reversion de saldos de CDP
21 de octubre de 2025

11 | Brindar apoyo con las solicitudes al | Se brinda apoyo con la Pantallazo correos
area de comunicaciones para la solicitud de e-card durante el | electrénicos enviados,
divulgacion de las actividades y/o mes de octubre. y e-cards.
solicitud de piezas comunicativas
para los aprendices del centro de
comercio y servicios

12 | Apoyar el cumplimiento de las Se brinda apoyo con Pantallazo de correo
actividades asignadas a los proyeccion de certificacion | electrénico-enviado
supervisores asociados al area de de supervision contrato EPP. | donde se remite el
Bienestar al Aprendiz, en lo que documento
respecta a los aspectos 9 de octubre de 2025 correspondiente.
administrativos y técnicos,
conforme al manual de
supervision de la entidad.

13 | Apoyar la gestién documental que | Para este periodo no se Para este periodo no
genera el equipo de bienestar presentan solicitud. se presenta evidencia
aprendiz del centro de formacion, de esta obligacion.
asi como realizar seguimiento en
la entrega de correspondencia del
area.

14 | Atender oportunamente los Se asiste a reuniones del Listado de asistencia a

requerimientos que haga el
supervisor del contrato en cuanto
a informacién del contrato, y
asistir a las reuniones convocadas
en el area de Fomento al Bienestar
y Liderazgo del Aprendiz.

mes:
Reunidén de area
8 de octubre de 2025

Transferencia de
conocimiento tramite
certificacidn discapacidad.
9 de octubre de 2025

Mesa de trabajo apoyos de
sostenimiento
10 de octubre de 2025

Ajuste cupos apoyos de
sostenimiento.

14 de octubre de 2025

reunion.

Pantallazo de
participacién a
reuniones
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4623355493 de la planilla, SOl mes de septiembre de 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,
Firma

Andrea Paola Gonzalez Salazar
Contratista
C.C. No. 28550731

Recibi a satisfaccion:

Firma
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Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7301831 de 2025

Lider Bienestar aprendices — Profesional G-2

EVIDENCIAS
OBLIGACION 2
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OBLIGACION 3

B | 5 sopus x|+

v = o x
B - c O & NotSecurs it /senasofisplusecusco/safis home/princpal faces ® %o @sem| O =
P e
2 Plus 7% & ANDREA PAOLA GONZALEZ @Ayuaysopoe  ES Bandeja de tareas 3 acambiar Clave  Sali @
2
(c] Bienestar Apoyos v
& | @ Bienestar g Asignar Resolucién Sostenimiento
@ || Nemios s . Listado de Aprend
| ChigoResolcn SOFIA CodgoFicna  NomoePogama  Fechalcioficha Fecha Finficha Tipo de Documento  Nmero de Documento
Adpudicar Reempiazos
931016102025 001 3139672 ASISTENCIAEN ORGANIZACION DE ARCHIVOS 10022025 1005206 T tHosTasess ARIEL CAMILO HERNANDEZ SERRATO
Asignar Resoluckn Sostent ‘o 9310_16102025_001 3139012 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1000212025 100572026 cc 1104939574 LAURA SOFIA POVEDA SALAZAR
9310_16102025.001 3139822 100212025 1005206 T tHos9sss2 MARIA ALEJANDRA FLOREZ ARANGO
T & 31016102025 001 314624  GESTION DOCUMENTAL 10022025 2we2028  cc HHosTsosta ALIX VIVIAN MEDINA DIAZ
Adudcackn 931016102025 001 3146827 GESTION EMPRESARIAL 100272028 20s208 T 1104841836 JUAN SEBASTIAN MORA PALMA
8310_16102025_001 3146827 ‘GESTION EMPRESARIAL 100272025 23062026 n 1104842532 STIVEN ALEJANDRO HERNANDEZ CORREA
Calificar y Adjudicar < 9310_16102025_001 3146834 GESTION EMPRESARIAL 100272025 2300672026 n 1188963043 HEINMY DAYANA RODRIGUEZ BEJARANO.
931016102025, 001 346BM  GESTION EMPRESARIAL 10m22025 e T 08634682 LAURA ISABELA RIOS FALLA
Desemboiso < 9310_16102025_001 3146835 /ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 100212025 2062026 mn 1106635171 HELEN NATALIA BARRETO GALLEGO
931016102026 001 3146835 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 10022025 2m006  co mr3sien2 JUAN GABRIEL MARTINEZ TORRES
Pecnes 5 TN 123 "
Pagina 1 de 3
Seguimiento p

Informacién de la Resolucion

Timero Radicado Resolién Centro® 2480

Fecha de Resoluckn" 201012025

Generas Reparte

Se ha realizado I asignacion de la resolucion a los aprendices con éxito

SOFIA Plus Versién © 0 00 Powered by SENA -+ © SENA 2018 - Bogotd - Colambia- ~4224
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OBLIGACION 4

Encussta 02 satistaccitn Octubre a

il Eimnar

8 Movera - Reerviar -+ (5 Chat - Qzoom [ @

<
n
]
[}

Encuesta de satisfaccidn Octubr

L L

& Andres Pols Gonzalez Salszar
Para: e ilcom: ® jquerrerase:

<mepy : i i ¥ 124 mis. ‘Gusrado: Vie 2471072025 1012
€C: @ Martha Ayala Jara; @ Martha Lucia Restrepo Siena; ® Elssl Magally Cabezas Delgado

» pi &00.

Cancelar o
Respetados aprendices buenas tardes |

En Bienestar al Aprendiz queremos saber qué tan satisfech: Tu opi senta y Nos ayuda a mejorar cada dia.

¢ Solo te tomard unos minutos:
por favor diligancia 1a encuesta que ancuentras en el siguiente link
Ittes://forms.office com/i/hRIwnCIWSm
Con tu participacion podremos:
* Identificar lo que estamos hacienda bien.
* Reconocer las oportunidades de mejora.
+ Crear planes que fortalezcan los procesos para iy todos los aprendices.

{Tuvoz es la clave para crecer juntos! ¢

cardial saluda,

* Reemaar

o 8 o L-feVawedalaEn ~mesde T e S

ur0ams
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OBLIGACION 5

Flanila Pago ARL Octubre CCYS -Tolima

T minar < 5 Archivar EgMovera - Responder ® Responderatodos 5 Reemiae - [ Chat - G ComparticenTeams @ Zoom - @ G- P~ ®

Planilla Paga ARL Octubre CCYS -Tolima @ pubica

'& Andrea Paola Gonzalez Salazar

@ 4 Responder % Responderatodos ¥ Reenwiar a %
Para: Kevis Ssenz Carrefio <ksaenz@achcolombiacom.cox Mg 15/10/2025 16:51
€C: © Martha Ayala Jara; @ Martha Lucia Restrepo Sierra; © Alvaro Fredy Bermudez Salazar
1 Importancia alta
@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: S4b 13/10/2035 1651
SoportePrevioPago. 1931459,
66 18

Apreciado Kevis buenas tardes: atentamente remito documento seguin el asunto , agradezeo confirmacion de recibido.

cordial saludo,

 Responder € Responderatodos > Reenwiar

o9 o

ol B Qe

OBLIGACION 6
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¥ | @ Slenestar y Novedades de Apoyos de Sostenimiento

Apoyo de Sostenimiento . Tipo de Novedad® Saleccionar o Novedad v

Cattcary & «

e

Desemboiso <

Repartes <

Segumento -

Se registrts la novedad en el apoyo de sostenimiento al Aprendiz

1005752900 LEIDY ALEJANDRA SUAREZ ORTIZ

tivar Apoyos de Sostenimiento
Adminisirar Daios Bancarios

Novedades de Apoyos de
Sostenimiento

SOFIA Plus Version 0.0.00 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogoti - Colombia- ~a161
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Apoyo de Sostenimiento ‘ Tioo d Hovedae® Saleccionar Tipo Novedad v
camcary & <
Desemboiso <
Repe ¢
R . Se regist Ia nowedad en el apoyo de soatenimiento ol Aprendiz: CC 1193111209 MARIA FERNANDA TRIANA URIBE
var Apoyos de Sosten
Admiistrar Datos Bancarios
Novedades de Apoyos de
Sosienimiento
@

SOFIA Plus Virsion 0.0.90 Powsted by SENA - © SENA 2018 - Bogoli - Cakmbia- ~8175,

Qf.'.',‘mmm M Qe L;e!@aﬂggvmugg P meeda ™ oo @

371072025,
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Apoyo de Sostenimiento < Tipo de Novedad™ Salsccionar Tipo Novedad v
Cantcary A ¢
Jr—
Desemboiso <
Reportes «
ey . Se registrd s novedad an el apoyo de sostenimisnto sl Aprendiz: CC 1106312068 YENNIFER SOFIA AROS MALAVER
var ApoyoS G Sostenimiento
Administrar Datos Bancanos
Novedades de Apoyos de
Sostenimiento
@

SOFIA Plus Version 0.0.00 Powered by SENA - & SENA 2018 -+ Bogoli - Colombia- 8178,
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OBLIGACION 7

e-card avento antey disfraz

T minar < 5 Archivar

g Mover a - Responder % Responder  todos ) Reemviar (2 chat - R2om § - @ G- B~ £ A/ Dessncsr S : @ ¢
e-card evento arte y disfraz @ pubiics
'& Andrea Paola Gonzalez Salazar @ 4 Responder % Responderatodos ¥ Reenwiar (3.
Para: @ Martha Lucia Restrepo Siema

Jue 16/10/2025 1459
€C: @ Martha Ayala Jara; @ Alvaro Fredy Bermudez Salazar; @ Javier Orlanda Posada Perdoma; @ Nayibe Tatiana Vivas Lasso; @ Elssi Magally Cabezas Deigado: @ Magnalia Isabel Quimbayo Perez

@ Retencion: Exchange Online (10 aios) Expira: Dom 14/10/2035 14:59

Mis del T55% de los destinalarios ha ablerto este coreo.
Ver mas conclusiones  Comentarios

Apreciada Dra. Martha Lucia buenas tardes : atentamente remito pieza grafica segin el asunto , para conocimientoy fines pertinentes,
cordial saludo,

“ Responder €\ Responderatodos < Reenviar

o e L-feO0ascedagame

Solicitud

~eesee oo s

T minar < 5 Archivar

o x
g Mover a - Responder % Responder  todos ) Reemviar (2 Chat - gl Compartir en Teams @ o-RB Anclar / Desanclar () a
Solicitud @ pubsca
'& Andrea Pacla Gonzalez Salazar @ 4 Responder ®, Responderatodos ¥ Reenwiar [}
Para; @ Edgar Augusto Prada Canizalez

Vie 24/10/2025 1048
€C: @ Yuly Marcela Torres: ® Martha Lucia Restrepo Sierra: ® Javier Orlando Posada Perdomo: yesid andrey garcia agudelo <yesidandresgarcia@gmail.com>; © Earl Fernely Calderon Triana
1 Importancia ata

Dr. Edgar buenos dias : atentamente solicito su apoyo a fin de que se pueda colocar el tapete en el coliseo el dia jueves 30 de octubre en horario de 3 pm, lo anterior teniendo en cuenta que el dia viemnes 31 tenemos la realizacion del evento de
arte y dejar y decorado el lugar, agradezeo su acostumbrado apoyo.

cordial saludo,

© Responder €\ Responderatodos > Reenviar

- Qs L -feVavedagae ~aesae Qe Soin
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OBLIGACION 8

RE: SOLICITUD DE CONSTANCIA ACADEMICA YHERALDY VANEGAS -

Compartiren Teams @ Zoom (F - @ 2 - [ - £ Anclar/Demnclr > as -

T minar < 5 Archivar FaMovera  Respander *, Responder atodas > Resawiac ~ () Chat

RE: SOLICITUD DE CONSTANCIA ACADEMICA YHERALDY VANEGAS @ Fubica

'& Andrea Paola Gonzalez Salazar @ 4 Responder % Responderatodos ¥ Reenwiar (3.
Para: © Oscar Javier Pefia Carvajel Vie 031072025 1527

€C: Yheral Vanegas <vanegasyheral@gmail.com:>
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 15:27

Apreciado Oscar bugnas tardes: itud en correo para conocimiento y fines pertin

cordial saludo,

De: Yheral Vanegas <vanegasyheral @gmail.com>

Enviado: Viernes, 03 de Octubre de 2025 14:50

Para: Andrea Salazar edu.co>
Asunto: SOLICITUD DE CONSTANCIA ACADEMICA YHERALDY VANEGAS

Respetados sefiores,

Cordial saludo.

Yo, Yheraldy Vanegas entes, identificada con cédula de ciudadanfa No. 1030663059, aprendiz del programa Técnico en Cosmetclogia y Estética Integral con ficha 2994173, me permito sclicitar de manera atenta la expedicién de una constancia académica
en la que se certifique mi calidad de aprendiz y mi actual etapa productiva

Agradezco de antemanc I3 atencion prestada y la colaboracién en la pronta expedicién del documento solicitado.

Atentamente,

Vheraldy Vanegas Cifuentes

CC. 1030663059

Aprendiz SENA - Técnico en Cosmetologia y Estética Integral

€ Responder . Responderatodos > Reenviar

- faes Qs LfeVavsedaIaE ~aeese D Qe B

OBLIGACION 9

o poy io tolima il.coms mié, 150ct, 237pm. (hace9 dise) Yy (O & i

para egresados9310, margarita_navarro, micalderon, mirestrepos, mayalaj

Estimados Egresados,

Reciban un cordial saludo.
Nos complace compartir con ustedes nuesira propuesta académica, la cual tiene como objetivo brindarles la oportu

lad de culminar su Carrera Profesional con nosotros.

Gracias al convenio Interinstitucional con el SENA, podemos reconocer su titulo de Tecnslogos, lo que les permite obtener su titulo profesional en un periodo de 1 aiio y medio a 2 aiios, segun el programa acadgmico.

Para acceder a este beneficio, es indispensable que su titulacion tenga afinidad con los q A 6 an el istado de titulaciones que aplican para este proceso de homologacion y tiempo de graduacién el profesional
Universitario significa que solo realizan los ltimos semestres del nivel profesional

SEMA NOMBRE DL PROGRAMA
TECHGLOGIA £ AGHIS THACO CE REDES OE SONPUIACORES
LOGIA EN ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEVAS OF i ORACIGHT

=S

S5 NS DF TEL

TECHOUOGIA E1 GES 1 DE FELES OE DATOS
TECHOLOGI EN MPLENE I ACION O INF-RAE S TRUCT A G TEGHOLOGIAS DE LA HEORIWACION ¥ LAS COMUFRGENERIA DE SSTEMAS
TECHOLOGI £ MANTEISIEN 10 D EGUEOS DE GONPUTO. DISERD £ 151ALAGI E GABLEADG £5 UG IRJTGENERIA DE 55T EIiAS
‘TECNOLOGIA EN MANTEMINMENTO ELECTRONICO £ INSTALACION INDUSTRIAL [WGEMIERIA DE SISTEMAS
TECHDLOGIL £ WANTEHENTO ELECTEONCD E IS TRUMENTAL (NDUSTRAL] [PGENERUA DF SSTEMS

TECHOLOGIA £ PRODUCCION OE MALTIVEDA
TECHDLOGIAE WANTENIENTO ELECTRONCD E TS TRUENTAL (RDUSTEAL]

TECucLom N,
TEGNOLOGIA EN DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICO
TECHOLOI N DERARROLLO DE 55 TEMAS ELEGTROUGOS MOV RIALES

2 I EN DISERO £ INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS
TECHDLOGI ) GESTION D LA PRODUCCICH NDUSTRAL

TECHoLOTIAEN GESTION LOSTE

TECHGLOGIEN CONFECCIO NDUSTS

WoDAL
TECHOLOGI EN DISENO PARA LA INDUST A DE LA FIODA
TEGIOLOGIA E AWNAGON DOTAL

TECHOLOGIA EN DESARROLLO PUBLIGITARO PROFESONAL EN DSENO GRAFCO
TECHOLOGIA EN DISERO PARA LA COMUNGACION GRAFICA FROFESONAL EN DSERO GRAFCO

TECHOLOGIA EN GEETION DF LA BRODLCOION GRAFICA PEOFESONAL EX DSE0 GRAFCO

TECHOLOGIACH FRODUCCIGH OF MULTWEDA JPROFESONAL E1 BSE0 GRAFCO. 1
‘TECNOLOGIA CN G STION O NERCABDS [EUALCI0AD VRIERCADEC 1
TCCHOLOGIA 1 COVUNCAGON CONE R [EUBLCI0AD ¥ NERGEDEG 1
TECNLOGIA T BEGARROLL O LA ICTTARS [EUBLCIOAD Y MFREADEG 1

Nota importante: Inicio de clases 24 de noviembre
Metodologia 100% virtual puedes trabajar y estudiar al mismo tiempo (Clases en jomada nocturna)

Financiamiento directo con 0% de interés

Si deseas recibir una asesoria personalizada, no dudes en comunicarte conmigo al 3102107055, con gusto te orientaré

lo clic aqui https:/iwa link/OkdOcw
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SENA

ES ) .Egresados Comercio y Servicios Tolima

o~ ~
Diana Delgado, Diego Mesa, Luisa Acosta, Marian, Yaros Egresada , Yeison, ~Alejandra, ~Jhonnatan, ~Velmo, ~*, +1 (226) 455-5952, +1 (619) 866-2003, +1 (848) 525-9388, +1 (864) 342-1844, +34 6... &
4 No se atienden llamadas.
Lai i6n se ampliaré Gni sieres i por la empresa para
continuar con el proceso.
+57 318 6965474 se unio mediante &l enlace de invitacion e este grupo.
+57 320 2552626 s uni6 mediante &l enlace de invitacion e este grupo,
+57 313 4292436 se ni6 mediante el enlace de invitacion de este arupo,
+57 320 2552626 sali cel grupo.
+57 312 4520017 se uni6 mediante &l enlace de invitacion de este grupo.
+34 614 31 22 23 se uni6 mediante &l enlace de invitacion de este grupo.
+57 320 2474137 se uni6 mediante el enlace de invitacion de este grupo.
> Reenviado
iESTAMOS
CONTRATANDO!
IBAGUE
REQUISITOS
tosion. e 0o
©~ @ =
& eporenciacoriicdaon st creo
@ convumiento n stermas contables
@ Dsponiiidadce tiomes
+57 312 4320098 se uni6 mediante el enlace de invitacion e este grupo,
+57301 6578178 salit cel grupo.
+57322 8413308 s2 uni6 mediante el enlace de Invitacién e este aruoo.
Egresados Comercio y Servicios Tolima~ e | Qo
Alejandra, DEYVIS, Erika, Fernando, Johana, Julidn, Lorena, Martha, Paty Produccién De, Santiago, Sebastian, Viviana, Yeison, Yeison Devia, ~Jhonnatan, ~Manu, ~Maria, ~Miguel, ~Rocio, ~@, ~*, +1 (...

Actualmente contamos con més de 810 vacantes
disponibles, por lo que esta es una excelente
oportunidad para conocer cémo acceder a ellas.
(© Hora: Hoy a las 3:00 p. m. (llegar puntual)
9 Lugar: Ingreso por esta porteria.

# Modalidad: Presencial.

5 Recomendacién: Puedes llevar una agenda
para tomar nota.

iTe esperamos!

+57 313 4568270 se uni6 mediante el enlace de invitacion de este grupo.

> Reenviodo

. B e U
nuestro equipo

Administy punte de vent

txperiencia

>

Beneficies

1014am v
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SENA

OBLIGACION 10

Memorando de pago -Frutas ¢ Hidratacion

- o
T minar < 5 Archivar £g Mover a

- Respander #, Responder s todos  Reenvise « () Chat ~ g Comparticen Tesms @ Zeom [ - @ - B
por o

g £ Anclar / Dessnclar | (D) a e

Memorando de pago -Frutas e Hidratacidn @ pubses

& Andrea Paola Gonzalez Salazar @ 4 Responder % Responderatodos 7 Reenwiar 3. .
Para: @ Alvaro Fredy Bermudez Salazar

Jue 02/10/2025 1523
€C: @ Martha Ayala Jara; @ Martha Lucia Restrepo Sierra; @ Edwin Eliel Martinez Cornelia

¥ Importancia alta

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 30/09/2035 15:23

4 MEMORANDO pago -2025.d... ., % 1507 73-9-2025-016470 - R o,
148 K  aius

y Factura Contado JDBA4.pdf |, gy GRF-F-O70FormatoRecibidoa.. ,  [1 22.0573-9-2025-011970-C..
weKs ssu T

5 aschivos adjuntes (786 KE) <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Maconal de Aprendizaje B Guardar todes los datos adjuntos

Dr. Bermudez buenas tardes: atentamente solicito su apoyo con el tramite de documento segdn el asunto. { por favor coplar a Ferney Obed y Beatriz Heleana Sarria Rojas)

cordial saludo,

© Responder &\ Responderatodos < Reenviar

S Bl Qe L2feVawedaETaR caes®e 5 Qo oo
Memorando Elementos de proteccién- popular

- 8 x
T minar < 5 Archivar EgMovera - Responder & Respondera todos 5 Reenwias - () Chat ~ G Compartic en Teams @ Zoom

@ G- B &ancue/Deuncr & @ @ @
Memorando Elementos de proteccion- popular @ subiics

& Andrea Paola Gonzalez Salazar

@ 4 Responder % Responder a tados
Para: @ Alvaro Fredy Bermugez Salazar

~* Reenwiar -

Mar 07/10/2025 14:59
€C: @ Martha Lucia Restrepo Sierra; @ Jorge Armando Varela Rendén
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 05/10/2035 14:59

CDP ELEMENTOS DE PROTEC... .,
15KE

. Bermudez busnas tardes: atentamente solicito su apoyo con &l tramite de documento segin el asunto. (copiar a gloria emilce y a Bellis )

cordial saludo,

- Responder % Responderatodos ¥ Reenviar

==

B Qs [N

CeVavedagan ~a e sEe Qe S0

13
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CDP Sena autoconsumo Refrigerios

T minar 5 Archivar PgMovera ~ 4~ Responder % Responder a todas

CDP Sena autoconsumo Refrigerios @ pusiica

@

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 19/10/2035 12:14

Andrea Paola Gonzalez Salazar
Para: @ Alvaro Fredy Bermudez Salazar
CC: @ Edwin Eliel Martinez Comnelio

CDP REFRIGERIOS NAVIDAD ... .,
15KE

- Reemiar

SENA

{5 Chat ~ G Compartiren Teams () Zoom

@ o R

Resporder
@ 4 Responder

Dr. Bermudez buenos dias : por favor su apoyo con el tramite de documento adjunto, por favor copiar a bellis.

cordial saludo,

 Responder % Responderatodos > Reenwiar

e

- Q Buscar

Memorando Reversion saldos COP

T minar ~ 5 Archivar FaMovera \ Respander &, Responder a todas > Resaias ~

Memoranda Reversion saldos COP @ pobiics

@

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 19/10/2035 8:30

Andrea Paola Gonzalez Salazar
Para: @ Alvaro Fredy Bermudez Salazar
CC: @ Martha Lucia Restrepo Sierra; @ Edwin Eliel Martinez Cornelio

REVERSION SALDOS CDPdocx o,
e

cordial saludo,

- Responder % Responderatodos ¥ Reenviar

[ [

B Qs

. Bermudez buenos dias : atentamente solicito su apoya can el tramite de documento segin el asunto.

L -fe0acedaTE
(® Chat ~ i @ Zoom € G- B~ ¢ Anclar/ Desanclar

@ 4 Responder

L -feVavedagae

GTH-F-062 V10

5 Anclar | Desanclar

S & L

& Responderatodos ~* Reenviar

Mar 21/10/2025 1214

A mEE e 5 Ce

5 @09

€, Responderatados 2 Reenviar

Mar 21/10/2025 830

~cxw @ e O

5T m
2471072025

ol m
2471072025

14




SENA

OBLIGACION 11

Outlook

|e
[ ]

9

v
L]
&
-

‘sz

Blementos envi...

Inido Vit Ayuda

Favoritos
B> Elementos enviados

W Elementos eiminados 19

~ apgonzalezs@sena.edu....
£ ENLACES EVIDENCIAS
£ RESPUESTAS CRM
£ crm-2023

» B3 Bandeja de entiada 916

7 Somadares

B> Elementos enviados
W Elementos eiminados 19 >
T Archivo

9 Bandejs de salids
E3 Conversation History
€3 Comeono deseado 95 2

@ Notas

B3 Otres correos

@ Scheduled

D Suseripeiones de RSS
BR Carpetas de busqueda

» [ Archivo en linea: Andrea...

8 ira Grupos

o Agregar cuenta

B Para: Billy Jose Campos Gentile X *Q B Q0 @ 2 x
7 Archivar EoMovera~ € & ~ & [ Pasosripidos © O leido/Noleido O v 2« £ B © | @ copiot +|
[] Todo Correo Archivos Teams Contactos datosadntos | ©F Noleido | & Paami @ Memencons [ Marcado | { importancia alta
Todos los resultados. Solicitud e-card  (* Resumir
{517 SR e Catspon Geene infarmacidn, consulte nuestras Politicas de Sequridad v Privacidad de (3 Informacion y las Eoliticas de Tratamiento para la Proteccién de
s o nibies en el sitio web del SEN
Apreciado billy buenas tardes: atentame. ¥ g sl o
([Foocras gracins ) (i gracat ) ochas gacias por s cboracn )
Biby Jose Campos Gentile € Responder > Reenviar
E-card Ln 2010
apreciado Billy busnos dias : exciisame pero .. | Elementos e
" s e Andrea Paola Gonzalez Salazar © & Responder ®\ Responderatodes > Reenviar 8- © &8
- -l - l% Para: © Billy Jose Campos Gentile Mié 22/10/2005 1804
CC: @ Eissi Magally Cabezas Delgado
Bilty Jose Campos Gentile
-] e 910, @ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 20/10/2035 18:04
apreciado Billy buenos dias : stentamente so... | Elementos e
5 = Apreci: illy licito su apoy dee-card:
Bily Jose Campos Gentike
e-card Meé 15110 £» Campana de Recoleccion de Medicamentos en Desuso
Apreciado Bill busnas tardes : por favor su .. | Elementos e..
El alA atodal formativa a participar en L a d
medicamentos vencidos o en desuso.
N Durante la jornada se contara con un stand instalado en el centro, donde podrés depositar los medicamentos de forma seguray
i ampos Genti B
bvoti e recibir orientacion por parte del personal encargado.
Apreciado Billy busnos dias : atentamente so... | Blementos e... ® Fecha:27de -
@ 10:00a.m.-12:00m
Billy Jose Campos Gentile # Pasillo de Enfermeria
ecard Noe 00710 _
£ drea de Bienestar al Aprendiz y Relaciona.. | Elementos e, X grupo de liderazgo Jornada M
ﬁ 5 # Ps. Magaly Cabezas - Psicéloga del drea de Bienestar al Aprendiz (Jornada Maana)
y s 11058 m
& Qe L2felawsedalan ~@ses e T 0o D

Pavc solesdo
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SENA

10 de octubre

Dia Mundial de la Salud Mental

“Cuidar tu mente también es cuidar de ti”

El area de Bienestar al Aprendiz invita a todos
los aprendices a reflexionar sobre la
importancia de la salud mental como parte
esencial del bienestar integral.

Este dia nos recuerda que hablar, escuchary
apoyar también son formas de cuidar.

Ps. Magaly Cabezas — Psicéloga del area de
Bienestar al Aprendiz (Jornada Maiiana)

Ps. Magnolia Quimbayo — Psicdloga del area
de Bienestar al Aprendiz (Jornada Tarde y
Nocturna)

/ Recuerda
—= gue estamos
\ aqui para ti.

@

Bienestar al aprendiz
Regional Tolima

Campana de recoleccion de
medicamentos en desuso

El area de Bienestar al Aprendiz invita a toda la comunidad
formativa a participar en la campafna de disposicion
responsable de medicamentos vencidos o en desuso.

Durante la jornada se contara con un stand instalado en
el centro, donde podras depositar los medicamentos de
forma segura y recibir orientacion por parte del personal
encargado.

Ps. Magaly Cabezas - Psicologa del area de
Bienestar al Aprendiz (Jornada Mafiana)

+h Iagr:)ecs{u%;e Desde las 10:00 a.m. Iﬁggﬁ{o ds
—] de 2025 hasta las 12:00 a.m. Enfermeria

Bienestar al aprendiz
Centro de Comercio y Servicios Responsables: Grupo de liderazgo Jornada Mafiana

Regional Tolima

GTH-F-062 V10
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SENA

@

Reunion de liderazgo

El drea de Bienestar al aprendiz y relacionamiento
con el egresado, invita a todos los aprendices a
participar en la reunion de liderazgo, un
espacio para el dialogo, la participacion y el
fortalecimiento del trabajo en equipo.

Miércoles 15 "
Ambient: 10:00 a.m.
gz ggtzl;bre d?c::el?ufa 3:00 pz.lm".‘
Invitan:
Psicologas madrinas
Magaly Cabezas J-M
Magnolia Quimbayo JT y JN
iConfiamos
1 = . en tus
Bienestar al aprendiz cualidades!

Regional Tolima

Entrega de elementos
de proteccion

Aprendices beneficiarios de apoyo de sostenimiento 2025.

El area de Bienestar al Aprendiz del Centro de
Comercio y Servicios, invita a los aprendices
beneficiarios de apoyo de sostenimiento a participar
en la entrega de elementos de proteccion.

de octubre
de 2025

Jueves 9 @ o oo am. - 12:00 m. Oficina de

Bienestar al
:30 p m. - 5:30 p.m. Aprendiz.

Presentar documento
de identidad y carnet.

Bienestar al aprendiz

17
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SENA

;soM! LA GALERIA
DE LOS COMICS 2025

4! Un encuentro de Bienestar, Arte y Creatividad 4/

Preparate para vivir una experiencia llena de color,
historias y personajes que cobran vida.

Te invitamos a disfrutar de este espacio donde la
imaginacion no tiene limites. &

g Escuela Gastronémica Centro de Comercio
de Melgar y Servicios

@ 9:00 A.M. @ 1:00 P.M.

Organizan: Bienestar al Aprendiz y Relacionamiento con el Egresado
del Centro de Comercio y Servicios

SENA Regional Tolima arte del cdmiC!

jAtencion aprendices!

reunion de voceros No. 9

El area de Bienestar al Aprendiz del
Centro de Comercio y Servicios te invita
a participar activamente en este espacio
de dialogo y representacion, donde tus
ideas y propuestas son fundamentales
para seguir construyendo juntos.

Jueves 23 s
de octubre @ Auditorio

de 2025

= jTU VOZ
cuenta,
=~ no faltes!

Bienestar al aprendiz
Regional Tolima

18
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SENA

OBLIGACION 12

Certificacion Supervisor EPP

T minar 5 Archivar

4 Respander &, Responder a todas

- Reemvias -+ () Chat
ficacién Supervisor EPP @ pisica

@

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 07/10/2035 17:38

@i Compartiren Teams

Andrea Paola Gonzalez Salazar

Para: @ Martha Lucia Restrepo Sierra

@2 CERTIFICACION SUPERVISOR... .,
Bk

@ zoom @ @~ B~ £ Ancar/Desanclar

=]

(@ 4 Responder %\ Responderatodos > Reenwiar

Jue 03/10/2025 17:38

Dra. Martha lucia buenas tardes: atentament remito documento para los fines pertinentes, por favor firmarlo para que pueda ser enviado al contratista.

cordial saludo,

o

© Responder > Reenviar

Pare, scleado

" Q, Buscar

L2fevavcedEIaE

GTH-F-062 V10

~cam g e 77 On
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OBLIGACION 14
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4
SENA

N

J

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

" R ’Ll-
iPrepérese para su propia invitacién al evento! -
Regiatro de eventor

Comenzar ahora —>

tificial Crear mi propi Privacidad y cookies | Términos de uso

B Qs -‘ég.@@_‘gggﬂg Ao GG ey Qe Luan

Tt Gerte Paipw Rescdonar  Vsta  ADIGones  Mis cimn Mo

. = a X
33 o] 5] o -
0 @ 013320 g é’ o ) 2 b %m Compate m

ez Lo B Qs Lfe0afeSaT2E fae e T oOw s
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B Mesa de vadao O

YP

Hervy David Ro...

K Mesa de tadajo Octubre - Seguimiento 8 eecicion pres

re - Seguimiento » epecucion peesupuestal apuste de cupos y atencion de casos de Apoyo de &

R ST —

ych Adians Arevio Marar 8

SENA

enimvento Regular 2025,

3.0 L. 2
U El micréfono esta desactivado it 8 10 12
™ (b iia e R cc o ss s T
v sdora. v
G4 s | e Y | D || ey | (D

.

s romands Aeoyo Lest 3,

arcins Granudos Mbares 4

.

P e

a0 de unimme

pero no escucho rads
Catos Ramon Oriz Caro. %

L

-

10/10/2025

stal, puste de cupos y tenc imento Regular 2025

X7 PLANTILLA PARA SEGUIMIENTO A EXECUCION DEL PROGRAMA DE APOYO REGULAR - Excel () Pablica

Archivo Inicio  insertar

sposicion de pagina

Férmuias  Datos Revisar Vista Awomatizar Programador Ayuda  Acrobat  Power Pivot

USCARV(C2; Hoja2! A:C;2;FALSO)

p = s
|coo. cenno 810 CuposComs.t 41 | Valar MesDesem. 5711750 . -
MPRESARAL CUNDNAMARCA CuposCom.2 179 |MeserspugurComs 55 ¥ i Aaieo03cs
TomLcurs s | on
[recionas. OIMCUROS a0 [mesesspugucomz a5 | IO o ¢ amesmsoo 8 aanasesoo

s Aaiv. Nomes de apndicen
o, 00 Apranc. A; [Fmsirs
AL . Owserm, liics _oncurt

e

100300 19w [

0080

2essas00 3w s

sePreveRe

I

ocrumne

sanero e |8 zossw o

[e—

S

buenas tartdes

acabo de unirme

pero no escucho nada

H & ™D

cevefedaTIB AN

AR eE e S Oa

10/10/2025
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SENA

BB juste cupos 2poyo regue ) (e
O 2033 L @ & & © B8 B B - TR N - | -~
Controlar  Separar st Gente  Participar Reacciona Vists Saas  Apliciones Ma Camara Micréfono Comparte Salir

nasofiaplus.edu.cc

Parame:

fn de convocatonas - 7

‘Agmiatrar Convocatonas de

‘Apoyos Sostenimiento ik kobes | § G el

Traslado y Asignacién de Cupus y
Recursos

Reportes
Segumento ¢ REGIONAL TOLMA w0 ® Oleb208 00 Re
0 Gl 1o ekl 7 REGIONAL TOLMA. COMOCATORIA REGULAR 12025 w0 (CENTRO 0= COVERCIO Y SERVICIOS. 350257 12500 124 agoazs 19 R

Fignstaet
Resoltados de trastados para los fitros ingresados

SOFIA Phus Versin 80 507 S

26°C
& e siesde

Q s Lfe0FfeSATOESE reacw e oe 2

B Ajuste cupos Apoyo reguise o e %

e & 6 © B8 G B B LIV NV - | ~

ontrolar Separac i Geme Pamicox Rexcons  Vsta  Contmies Saas  Apikiones M Camaa  Miadforo  Compate | Sair

O 2140

Heary David Rodnguez Gi

& No sequro senasofiaplus.edu.co

2 Apoyo FIC

@ Bienestar 5
A90y0 de Sostenimento «
Parametrizaciin de convocatorias

‘Admistrar Convocatonas de
Apoyos Sostenimients

Trasiado y Asignacién de Cugos y
Rocursos

Reportas ‘
Seguimisnto ‘

& Gestion de Ambientes <

L
Trasladar y Asignar Cupos y Recursos Centro

‘Canir: £330 CENTRO CE COVERCIO Y SERVITIOS

[ —

SOFIA Pl i &0 50 Poweret by SENA — & SENA 1098 — Bogees - Goiomb: ~8167-

RN L

asc
& s
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SENA

N

B Soculzacién Guion Simulacr Nacionside Emergences
Q &

o s
HC (o wn o @3 MR RR N cc s > '@
e
v B B 9

@ F &= &

]
L] cors> - o x
Arch 2 R
o av __ 2w A g esecsceces
] g v 9 . ecen g 9
- < e 7

Harsy Yolmar Conde -+
‘ww--(
£n 3 hoa

L-fe0asGOoalam

neewa D oW s
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