Alcaldia‘ l Monter:’a
SECRETARIA DE GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
(Articulo 25 numeral 7 L. 80 DE 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

ASUNTO: ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. /

1- LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

En consideracion de la obligacién constitucional que tiene el Municipio de satisfacer la
necesidades de la poblacion residentes en su territorio, debe determinar con claridad la misidn,
proposito y metas de cada una de sus dependencias, dando cumpiimiento, entre 0iros, ai principio
de eficacia; asi mismo, debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos;
y definir una organizaciéon administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las
funciones y servicios a su cargo, aplicando el mencionado principio de eficiencia.

Tales exigencias, de naturaleza constifucianal legal y reglamentaria sitiian al Alcalde de Monteria
ante el imperativo de cumplir adecuadamente y de manera diligente, certera y eficaz con los
deberes que su cargo le imponen ante el Gobierno Nacional, ante la propia ciudadania, ante
todos los 6rganos y organismos del sector piblico que de una u otra manera interactaan con el
Municipio ¥ todos los actores gremiales y sociales que gestionan asuntos con la Administracion
Municipal, desempefidndose con la solvencia necesaria gracias al respaldo legal que tengan todas
sus actuaciones, y a la solidez y claridad con se ejerzan sus atribuciones en un marco de legalidad
y eficiencia administrativa.

Que el Articulo 339 de la Constitucién Politica de Colombia, consagra que “... Las entidades
territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobiemno nacional,
planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por fa Constitucion y la ley. Los planes
de las entidades terriforiales estardn conformados por una parte estratégica y un plan de
inversiones de medianc y corto plazo”.

Que el Decreto 0269 de 2020 “ Por medio del cual se adopta y se reglamenta el sistema de
seguimiento y evaluacién de resuitados de Monteria, Gobierno de la Gente 2020-2023 y se dictan
otras disposiciones” estabiece en su Articulo 7° “Adaptase el sistema de monitoreo, seguimiento
y evaluacion del Plan de Desarrollo “Gobierno de la Gente 2020-2023 para fortalecer ia
implementacion y la toma de decisiones, articular las acciones publicas, mejorar la cultura de la
rendicién publica de cuentas, fortalecer la participacién ciudadana y afianzar ia fransparencia

activa de la administracion”

Que dentro de las muitiples funciones de la Secretaria de Gobierno esta controlar y evaluar los
programas y proyectos que le correspondan , implementando los instrumentos de gestidn que
faciliten su eficiencia. asi como definir e implementar el sistema de controt de gestién aue permita
hacer seguimiento a la eficacia, efectividad y adaptabilidad de los procesos asignados a su
dependencia, realizar seguimiento al cumplimiento de las metas propuestas en estos planes,
entre otras funciones dirigidas especialmente a la efectiva implementacion de estos planes.

Adicionalmente a lo antes expresado, Monteria se proyecta como una de las ciudades capitales
coii imayor indice de crecimienio econdmico y sociai, siendo calaiogada coiio una de ias
ciudades sostenibles a nivel Mundial, lo que sugiere un mayor esfuerzo administrativo para lograr
la consecucion de dichos logros, ya que se plantean a corto, mediano y largo plazo una serie de
iniciativas de alto nivel que permitan ejecutar las grandes y ambiciosas metas y objetivos del
Plan de Desarrollo Gobiemo de la Gente 2020 — 2023, incluyendo en el sector inclusion social
(Secretaria de GGobierno) entre otras metas: La atenci6n, asistencia y reparacién integral a las
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victimas brindando un servicio de ayuda y atencién humanitaria al 100% de las victimas que
existen el municipio, fa creacion de la Politica Pablica de equidad de género para Monteria,
buscando la inclusién social y la equidad en este grupo social, el fortalecimiento de las politicas
publicas para la generaciéon y formalizacion del empleo en el marco del trabajo decente, la
Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de vuinerabilidad teniendo como meta
beneficiar a 300.000 personas, impuisar ia ceracion y formalizacibn de o 100 empresas e
esta cuatrienio, crear minimo cuatro (4) planes de medios para reducir la violencia intrafamiliar
impulsada (enfocado mayoritariamente en mujeres), creacion de una entidad o dependencia de
Gestién del Riesgo en el marco de la ley 1523 de 2012.

Que la que la Secretaria de Gobierno Municipal requiere contar con un equipo interdisciplinario/
con experiengia e idoneidad suficientes para que realice el seguimiento a la ejecucion de toda
las metas/p%;fpuestas en el plan de desarrollo Gobierno de fa Gente 2020 — 2023, para asi
garantizar el cumplimiento de todos los objetivos propuestos a lo fargo de este cuatrienio, entre
los que se encuentre de un administrador de empresas para que entre otras obligaciones realice
el seguimiento a los objetivos establecidos en los planes de accidn de las diferentes
cooidinaciones y prograinas adsciilos a la Secielaria de GoObIEiio, igaiiCe & Seguimienilo e
materia presupuestal a los proyectos de inversion de la Secretaria de Gobiemo y apoye a los
coordinadores de los diferentes programas en el proceso de cumplimiento de los indicadores de
los planes de accion, toda vez que estos son procesos de medicién de la eficacia y eficiencia de
ta inversién de los recursos para el cumplimiento de los respectivos panes de desarrolio
territoriales, en este caso de PDT “Gobierno de la Gente 2020-2023". /

Esta contratacion se encuentra prevista en el plan de adquisiones de bienes, obras y servicios del
Municipio, de la vigencia de 2020, segun certificacion anexa.

Que, una vez revisado el personal de planta del Municipio de Monteria, se constatd que no existe
personal suficiente y con la idoneidad y experiencia especifica requerida, para desarrollar ias
aclividades gue comprenden & objelo del pieseiite estudio previo de acuerao coit ia certiicacion
expedida por la coordinadora de! area de gestién de talento humano de fecha 13 de agosto de
2020, por tanto es necesario contratar a una persona natural o juridica, a través de la modalidad
de contrataciéon directa establecida en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
reglamentario 1082 de 2015, a fin de contar con los servicios demandados por ef Municipio.

Por lo anterior, se hace necesaria la presente contratacion.

2.- EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIA Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETC A CONTRATAR! “FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTC A LA
SECRETARIA DE GOBIERNO EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN REQUERIDOS>

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
2.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar a la Secretaria de Gobiemo en el seguimiento al cumplimiento de las actividades
y compromisos adquiridos en el plan de accién de cada una de las coordinaciones y
programas adscritos a esta dependencia. Para el cumplimiento de esta obligacién el
contratista debera presentar un informe mensuai donde indique el nombre del programa
al cual se le realizo seguimiento, el procedimiento realizado, el avance o inconvenignte
encontrado y el estado actual de las obligaciones adquiridas en el plan de accic’an.jn
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2. Apoyar a la Secretaria de Gobierno realizando el seguimiento en materia presupuestal a
ios proyectos de inversion de la Secretaria de Gobierno, de acuerdo con cada formato de
Metodologia General Ajustada (MGA) solicitada y presentada ante la oficina de
Planeacion Municipal. Para el cumplimiento de esta obligacién el contratista debera
realizar la consolidacion de la informacién presupuestal de los proyectos de inversion de
cada programa y/o Coordinacion atiscrita a la Secretaria de Gobierno y presentar su
avance en un informe mensual.

3. Brindar apoyo en el seguimiento y evaluacién de la politica de Servicio al Ciudadano en
la Alcaldia de Monteria, especificamente en lo relacionado con ia plataforma PQRSD y
PYXIS y la puesta en marcha de un Centro de Atencién al Ciudadano, en la Secretaria de
Gobierno. Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera presentar un
informe mensual donde indigue resuitado del seguimiento y evaluacion realizada a cada
una de las plataformas rgférenciadas y el avance de la puesta en marcha dei centro de
atencion al ciudadano.“

4. Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento y consolidacioén de datos en la
Matriz de [ndicadores (e Productos (tablero de controi), verificando el repore de 108
indicadores correspondientes a cada periodo. Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera debera diligenciar lahatriz de seguimiento y reportar mensuaimente
su avance al supervisor del contrato.

5. Apoyar a la Secretaria de Gobiemo, en la proyeccion de los informes requeridos por el
aicaide y ias respuesias a enies de coniroi ianio iniern0s como exiernos, con ia
periodicidad y oportunidad requerida, en los temas que tengan relacion con seguimiento
a los indicadores de gestién del Plan de Acci6n.de cada Coordinacion y programa de la
Secretaria de Gobierno, que le sean signadgg’por el supervisor del contrato, de acuerdo
con la naturaleza del objeto contractual.

6. Apoyar a ia Secretaria de Gobierno en ia recepcion, organizacion y cusiodia de ios
documentos de su competencia, ge& acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de 2000
(Ley de General de Archivos). -

7. Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal/

222 0OBL}
Obligaciones del contratista: 1. informar oportunamente cualquier anomalia o dificuitad que
advierta en ei desarrollo del contrato y proponer altemativas de solucién a las mismas. 2. Atender
las peticiones y/o consultas que le indique €l supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.
3, Asistir y participar en los Comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el
supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. Estas reunjones se realizaran virtual o
presencial, segln las medidas de bioseguridad lo permitan. p%?eSentar los informes que le
indique el supervisor y especiaimente los sefialados en el acapite relativo a la forma de pago. 5.
Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control
y vigilancia del contrato y fas demés que sean inherentes al objeto de la contratacion. 6. Informar a
5 Alcaidia de Moiteria dentic de ias 46 foras siguiciies, 108 accideiites U rabajo e Jesaioiio
de actividades para el cumplimiento del objeto contractual. 7. Cumplir con los pagos
correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, seglin
corresponda de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, presentar los
respectivos comprobantes de pago y la certificacion de afiliacion de ARL. 8. Todas las demas en
cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 v el Decreto 1273 de 2018 v las contempladas en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo de la entidad. 9. Defender en todas sus
actuaciones los intereses de la ALCALDIA DE MONTERIA y de las Dependencias a su cargo
segln corresponda, y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 16. Conocer
y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la entidad. 11. Informar oportunamente de
cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligario a hacer u
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su cargo. 12. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabitidad. Por o tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni
vincule taboral alguno del contratista con la ALCALDIA DE MONTERIA. 13. Mantener actualizado
su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas y presentarse a la ALCALDIA
DE MONTERIA en el momento en que sea requerido por el mismo.14. Adelantar oportunamente
IUS Ueiiies y cunpill iUs requisiius paia ia gjeuudin y ieyailcaciOn dei coniiaiv. 15. Desanoiiar ias
actividades y productos materia del contrato bajo los principios, lineamientos y directrices trazadas
por la entidad. 16. Mantener actualizada en la pagina web de la Funciéon Publica- SIGEP, la
respectiva hoja de vida, asi como todos los soportes necesarios para dar cumplimiento a la Ley
1712 y su decreto reglamentario 103 de 2015. 17. Todas las demas inherentes o necesarias para
la correcta ejecucion del obieto contractual. PARAGRAFO: El contratista es responsable de la
veracidad, autenticidad y exactitud de todos aguellos documentos remitidos por este como soporte
para la suscripcion del presente contrato.

Obligaciones del Municipio: a. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del
contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. b. Pagar el vaior del contrato de
AGUEIGO COIl 105 1EITMilUs eSauISCiuvs. ¢. Suinniistial ai Gunlialisia W0d0s aguenos GoCuimenios,
informacion e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. d. Prestar
su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

2.3. AUTORIZACION PARA CONTRATAR: El alcalde cuenta con facultades para contratar en
virtud de lo establecido en la Constitucién Politica v ia Lev.

2.4. PERMISOS Y LICENCIAS: De acuerdo con la naturaleza del objeto y el contrato a celebrar,
no es necesario tramitar permisos o licencias para su ejecucion.

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de prestacion
de servicios profesionales de que trata ia Ley 80 de 1993 en su articulo 32 para desarroliar
aGlividaues eigGiviiadas Cuit id adiiitistiacion y iuncivnanieniv Je ia enbidad y 1eyiaimeniauo

por el Decreto 1082 de 2015.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: La modalidad de.seleccion del
contratista a utilizar en este caso, es la Contratacién Directa, teniendo en cugnia que lo que se
pretende celebrar es un contrato de prestacion de servicios profesionales/que es una de las
causales que prevé la Ley 1150 de 2007 para optar por esta modalidad de contratacion.

3.2. LOS FUNDAMENIUS JURIDICOS QUE SUPUKIAN ESIA MUUALIUAU DE
SELECCION: Los fundamentos juridicos gue soportan esta modalidad de seleccion, lo
constituyen las siguientes disposiciones juridicas:

El articulo 24 de la Ley 80 de 1993 modificado por la Ley 1150 de 2007, dispone, que la
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plblica, Selecci6n Abreviada, Concurso de méritos y contratacion directa.

fguaimente establece esta disposicion, en el numeral 4, que la modalidad de seleccion de
contratacién directa, solamente procederé en los siguientes casos: “....h) Para la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién....".

En tal sentido, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone: “Confratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, © para la ejecucion de trabajos
artlsticos que solo pueden encomendarse a defterminadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion direcla la prestacion de servicios
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profesionales y de apcyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad verifique fa idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales

(...

IMADU DEL CONTRATO ¥ LA JUSTIFICACION DEL Mi3WC.

4.1. VALOR DEL CONTRATO: EI valor del contrato a celebrar es por la suma de OCHO
MILLONES NOVECJENTOS UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE
($8.901.340.00)

4.Z. JUSTIFICAGIUN DEL VALOR DCL COUNTRATO: € vaiul de esie Cuni&io se hd estinadu
teniendo en cuenta las obligaciones proyectadas a cargo del contratista, el perfil y la experiencia
requerida, y en observancia de la Resolucién No. 001 de fecha enero 03 de 2020, expedida por
el Alcalde Municipal

4.3 El rubro que compone la contratacién es el 1.2.9 otros gastos de servicios generales.
DISFONIBILIDAD N-. 001517 DE FECHA i35 DE SEFTIENMBRE DE 2020, POR VALOR DE

($1 3.220.904,00V

4.4 FORMA DE PAGO: EI valor del contrato se pagaré de la siguiente manera:

DOS PAGOS IGUALES MENSUALES, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUFNTA Ml SFISCIFNTOS SFTFNTA PFSOS MCTF ($4 450 R7000) PARAGRAFO

PRIMERQ: Para efecios del pago de cada una de las Cuentas de Cobro~feberan estar
acompafadas de la documentacion gue exige la Secretaria de Hacienda Municipal como lo son:
1) Certificado de cumplimiento, acta parcial de ejecucion e informe de supervision, suscritos por
el Supervisor del contrato; previo Informe de las actividades desarroiladas; 2) Sus respectivos
soportes de pago mensual al dia, de los aportes al sistema integral de seguridad social (Salud,
Pension y Arl); 3) Recibo de Pago, debidamente cancelado de los impuestos o estampilias a gue
tenga lugar el presente contrato, si hay iugar a ello. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del
pago final, el contratista se obliga a hacer entrega de los archivos y documentos a su cargo,
debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacion.

4.5 PLAZO: El plazo de ejecucion es de DOS (2) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
LUS UIletius pdla seieuGiulial fa uitila 11as favuraivic suli LA EAPERICINGIA T LA IDGNEIDAD.

5.1. LA IDONEIDAD: Referida a la preparacion académica, al cumplimiento del perfil profesional
exigido en esta contratacion, debe ser profesional en Administracion de Empres}/éspecialista
en gerencia de proyectos y/o Gerencia Publica y/o Gestion Humana y/o afines,

5.2. LA EXPERIENCIA: Referida a que demuestre practica de al menos un (1) afio de
experiencia profesional relacionada.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Srobierno de (
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De acuerdo con lo establecido por el articuio 4° de ia Ley 1150 de 2007, el articulo 17 y en el
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 dei decreto 1082 de 2015, y siguiendo los lineamientos
dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion -Colombia Compra Eficiente- procedié a
realizar el analisis de riesgos y Ia forma de mitigarlos, asi:

NO

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

Bescripcion

T ¥

Consecuenciade la
ocurrencia del
evento

Probabilidad

Impacto

Valoracién del
riesgo

oria

Cati

A quién se le

2.

Tratamiento/Coniroles a ser
implementados

General

Externo

Ejecucion

Regutatorio

Riesgo por cambio
del régimen de
contratacion que
afecte el Contrato
y
las condiciones
pactadas en ély
su eiecucion

posibles Alteraciones
de las obligaciones, de
las condiciones
iniciales del contrato
yio del equilibrio
econdrmico del mismo

{1) Raro

{4) Mayor

(5) Riesgo medio

{5) Riesgo medio

Contr: tista y entidad contratante

Se debera efectuar una revisién
permanente de la normatividad
del regula el régimen de
confratacion y ia particular del
objeto contractual. Dado que toda
norma constitucional o legal que

mndnﬁun 1 Tam Anrneiainmas

pactadas en el Contrato es de
obligatorio cumplimiento, la
misma Sera objeto de valoracién
por las partes para adoptar las
decisiones que conlleven a
solventar las eventuales
alterac;ones enlas oblsgacaones Y
cJ puaiurc lemaumuumemu ut:l
equilibrio contractual, silo
amerita. En caso de que los
cambios normativos imposibiliten
la ejecucion, deberd terminarse €l
contrato sin lugar a
reclamaciones entre las partes

i3eneral

Interno

Ejecucion

Or.eracional

Incumplimiento de
las obligaciones
Contractuales

La no satisfaccién de
la necesidad requerida
por la entidad.

{3) Posible

(5) Gatastrofico

(8) Rie:sgo Extremo

(8) Rie:sgo Extremo

C intratista

Monitoreo de la ejecucién de las
obligaciones, revisién de los
informes mensuales de ejecucién
suscritos por el contratista y
suscripcion de la correspondiente
acta de ejecucion por el
supervisor. En caso de que se
evidencie un presunto
incumplimiento se tornaran las
medidas administrativas y
contractuales pertinentes, tales
como; requefirmientos, inicio de
procedimiento administrativa
sancionatorio y en hacer
efectivas las garantias

General

Externc

Ejecucion

Regulatorio

Modificacién del
régimen de
impuestos
aplicables al
Contrato. (Hecho
del
Principe).

Posibles Alieraciones
al equilibrio econémico
del mismo

(2) Improbable

(2) Menor

{4) Riesgo Bajo

{4) Riesgo Bajo

Contratista y entidad

p-

-
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que reguia los impuestos
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modifican las tarifas de los
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existentes, a peticién de
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tcatizaid iU (EGETdl W pala
restablecer el equilibrio
scondémico del contrato
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Revision de los
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Para garantizar las obligaciones emanadas def contrato a celebrar, el contratista debera
otorgar los siguientes amparos a favor del Municipio de Monteria:

Amparo Riesgos que ampara Cuantia Vigencia

1) El incumplimiento iotal o parcial del
contrato imputable al contratista;

R e e v - S s amms ' ) - T b .
CAHLPIBIISHIY  LWEUIY W UTEGLUDY U LIGL Pl WhS A 1 S VERS S BT R TR VR R TR e o RS T e

N . -~
Cumpfimiento contrato imputable contratista, contrato. y hasta seis {6) meses mas.

3) El pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
Calidad del servicio | perjuicies derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado.

Diez por ciento 10% del valor del | Porun término igual al del contrato
confrato. y hasta seis (6) meses mas.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, expedido por
ei Wiinisierio de Comercio, indusiria y Turismo de ia Repubiica de Coiombia, esta contratacion
no esta cobijada por los respectivos acuerdos negociados por Colombia y que ain estan
vigentes.

9. CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL JEFE DE RECURSOS HUMANOS DEL MUNICIPIO,

CAE VARINEE AAMOTA AL AMA CVICTE NERCAAAL AT AR ARMTA I COTA AT AP
i LA TS NI 1 7 AW b YWl /AW 1 B ] BB NSNS F RN e X M [V Y W Ry o LR R el g

TERRITORIAL PARA EJECUTAR O REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE SE
PRETENDEN CONTRATAR.

Se expidi6 por la Jefe de Recursos Humanos del Municipio certificado de que no existe

nersonzl en la planta para ejecutar las actividades nhista de asta cantrato,

10. SUPERVISION: La supervisidon de este contrato ia ejercera la Secretaria de Gobierno
Municipal.

Por todo lo anterior consideramos importante v conveniente se realice la presente

contratacién. @
El presente se suscribe en Monteria a los quince (15) dia dei mes de septiembre.

Atentamente,

rajte 27 No.3 — 16 / 7910720 J Monterfa, Cérdoba
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